[\ ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTC - APAE
| Entidade Mantedora da Escola de Educagdo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16 10:91]
Filiada a Federagdo Nacional das APAES seb n® 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal ~ Lei n® 703/92 de (06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Unifidade Pablica Federal - Lein® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titlos e Doc. I Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A/2
Reg. CNAS n” 28087, 0009950/93.07 1910/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA ~ Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resoluglo n® 1123/06

Oficio n® 055 Planalto, 24 eutubro de 2023,

Exmo Senhor Prefeito Municipal

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Flanaite,
Pr, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna, Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental na Modalidade de Educacgdo Especial, situada na Rua Balduino
Menegazzi, 275 Centro, credenciada e autorizada a funcionar pela Reseiugéo
n® 720 de 07 de margo de 2017, vem por meio deste informar a Yossa
Exceléncia que tem interesse em formalizar Termo de Fomente, com o Podear
Publico Municipal, com o propésito de manter os servigos ofertados, buscando
sempre, methorar o atendiniento para estudantes com Deficiéncias inlelectuals,

multiplas deficiéncias e Transtorrios globais do desenvolvimento.

e S ISR R S A e e a s TR e e e

~Juliano Passatto

Presidente da Entidade

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

Exeslentissimo Senhor
Luiz Carlos Boni
Frefeito Munigipal
Planalto / PR
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Lo Ordmana 10841 1994 do Paran PR hwps:/lcisestaduais.conv br/piflei-ordinaria-n- 1084 1-1994-parina-.

Lels

Estaduais

Leis Estaduais
Parana

LEIN® 10.841 - 05/07/94

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAG BE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE DE
PLANALTO MANTENEDORA DA ESCOLA
ESPECIALIZADA JOAQUINA DE VEDRUNA...

A Assembléia Legisiativa do Eslado do Parana, decreiou e eu saiciono a seguinte lei:

A 1] Fiea declarada de utilidads publica a Asseciagae de Rais o Amigos des Excepsisnais
- APAE de Planalto, mantenedora da Escola Especializada Joaquim de Vedruna.

1'3}7-'"’@ Esta Lei entrard em vigor na dala deé sua pubiicsgo, revegadas as dispusionss 6in
contrario.

PALACIO DO GOVERNO EM GURITIBA, em 05 de juihe de 1594,

MARIO PEREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO

NEWTON SERGIO RIBEIRO GREIN
- SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E DO TRABALHO E DA ACAD SOEIAL
fixar { position:fixed; margin-top: -400px limportant; _margin-left: 320px; margin-left: 380px;
padding-top:15px; background-color: #fff limportant; } #select-art { _margin-top: 15px; width:
300px; position:absolute: display: none; margin-left: 320px; } #scrollable-content { max-
height: 200px; overflow: auto; padding: 3px; }
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 80.884.315/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgados e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:36:48 do dia 14/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/09/2024.

Cédigo de controle da certidao: 74C7.A844.8BA8.4C4A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

vH0004



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 80.884.315/0001-88

Certiddo n°: 17731413/2024

Expedicdo: 14/03/2024, as 10:33:19

Validade: 10/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Sdse w o sugesTies: andtELol.tut.bo Ug 0 O 0 5



14/03/2024, 10:27 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  80.884.315/0001-88

anzao ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Social:
-~ Enderego:  RUA IJUI 524 / CENTRO / PLANALTO / PR / 85750-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:08/03/2024 a 06/04/2024

Certificagdo Niimero: 2024030819484839552560
Informacao obtida em 14/03/2024 10:31:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

vic006
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Prefeitura Municipal de Planalto
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

NEGATIVA
N° 27681 /2024

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDAO.

2. APRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 13/05/2024, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Planalto, 14 de Margo de 2024

REQUERENTE: CARLA

CODIGO DE AUTENTICACAO:
4HHJUUFFH2JXXMH99QF

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS

INSCRICAO EMPRESA

6157

CNPJ/CPF

80.884.315/0001-88

INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

8346

“u00007



ENDERECO

BALDUINO MENEGAZZI, 275 - CENTRO CEP: 85750000 Planalto - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais, Atividades de organizagGes associativas ligadas a cultura e
a arte, Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

v#G008




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 033058995-92

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 80.884.315/0001-88
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
“™ natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 12/07/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Pablica (14/03/2024 10:17:32)

bUi003



Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ N°: 80.884.315/0001-88

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 25/03/2024, MEDIANTE AUTENTICAGAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 7481.0EWU.3729
Emitida em 25/01/2024 as 11:13:02

Dados transmilidos de forma segura.

GGGOLU



ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO
CNPJ 80.884.315/0001-88
Rua BalduinoMenegazzi, n® 275 CEP: 85750-000 — Planalto - PR
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail apaeplanalto@gmail com

APAE - PLANALTO- PR

ESTATUTO

GH0011
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Lona cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo ¢ a outra, de orientagio, tendo embaixo,
v parimde do centro. dois ramos de foaro. contendo mntas folhas quanto forem os nimeros dos cstados

brasileiros mais o Distrito Pederal

Dot Dnfen <A uilizagde & o aplicacdo do simbolo do movimento apaeano devera
cobsenar cores proporgdes. areas de isolamento. tipografiu. lormatagdo das assinaturas. om
coniermidade com o manual da marea expedhdo pela Federacao Nacional das Apaes.

peo A A i o e azul contende ao centro o simbolo do
DU INSALS apeatis ¢ o nome da Apae, wat dinensoes na proporeio del de altura porl.5 de largura.

ey

Faragrafo Unjco —A conjecgdo da bandeira, coniemplando a aplicag¢do da marca e das cores.
Y devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

; AL 6" - 0= eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Mastaal Basico — Cerimoniai da Rede Apac, elaborado pela Federagdc Nacional das Apaes, para
- organizagdo de seus protocolos.

Co AL e O dia H de dezembro o conmsagradoe como Dia Nacional das Apaes (Lei n” 10.242, de
e junho de 20010), ¢ deverd. obrigaloriamente. ser comemorado com 0 hasteamento da bandeira da
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A9 NG o8 seguinies os Jins ¢ ebjetivos dest Apae, nos limites territoriais do o weu
vanicipo. voltados o promogdo de atividades de finalidades de relevancia publica ¢ social. em

3',5 oapreviad

i- promover a melhoria da gualidade de vida das pessoas com deficiéncia. preferencialmente
electual ¢ multipla. ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crinngas.
Hescentes, adultos e idosos. buscande assepurar-hes a protecio social ¢ o plene exercicio da
adania:

J

W promover ao publico definido oo Inciso | a mtegragio a vida comunitdria no campo da
iy aisténcia social. realizando atendimento. assessoramento. defesa ¢ garantia de direitos. de forma
o Fsolada ou cumulativa as pessoas com delicieneia, preferencialmente intelectual ¢ maltipla. ¢ para suas
: :I_.'.mniiu,\.: '

o Promover o habilindo o orealihtedo da pessoa com deficiéncia ¢ a promogio de sua
s b Ll COmUIIANia L0 e Trenianenie dos Dnhies vislentes para as pessoas com deliciéncia, de

i
o aeto ediecenas ude sade, por micio de servigus. progriies o

PEOROS SOCTOENRINTeNC A

S N prostar sersigos de Cducagao espeaial as pessoas com deficiéncia. preferencialmente
Cmntelectual o mdltiplar

fe e d e alurecer servigos i area da saude, desde g prevengio. visando assegurar uma melhor
- gualidade de vida para as pessoas com deliciéneia, preferencialmente intelectual ¢ multipla.

RN

A B - Para consecuydo de seus His, a Apac se propoe o

Feenecutar servigos, progranias, projetos © heneficios socinassistenciais, de forma gttt
, Gianente ¢ continiada aos usuarios da assisténeia social ¢ a quem deles necessitar, sem qualyuer

Cdiseriminagdo, de forma planejada. didria ¢ sistematica. ndo se restringindo apenas a distribuigdo de
- Hens] heneticios ¢ encaminhamentos:

] I~ prestar servigos ¢ executar programas ¢ projetos voliados prioritariamente para a defesa ¢
LD einagdn dos direitos socivassistenciais. de Torma continuada. permanente ¢ planejada. voltados a

o ensragdo de novos direitos, promogio da cidadania. onlrentamento das desigualdades sociais,
O ariudagae com orgdos pithlicos de detesa dox dircitos, dirigidos ao publico da politica de assisténei

RISIN N

HE o prestar servigos de Bducagdo Especial as pessoas com deficiéncia. que tem inicio na
Bducagio Infant! ¢ estendé-se o longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa. seu
Ciepaee pari o exercicio da eidadania ¢ sua quadificagio para o rabalho:

, Ve proimes ey campanbas {inanceiras de ambim municipal ¢ colaborar na organizagio de
sampari nacinals esaduais ¢ regionais. com o objetive de arrecadar fundos destinados a0

Smcianento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia. preferencialmente inteleciual o
- mattplagbem como arealizagiio das finalidades da Apae;

A aneentivar o parbicingdo da comumdade ¢ das mstiwigdes piiblicas e privadas nas ayaes o
Programas soltados & prevengdio v ao atendiniento da pessaa com deficiéncia. preferencialinente
cctuad ¢ miltipla: '
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. Moo promoser parcerias ¢om o comunidade ¢ com  instituigdes piblicas ¢ privadas.
'n|mmini/umlu a habilitagdo ¢ a colucagde da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢
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s contabilidade destacadas em suas Notas [ xplicativas,

M fiscalizar o uso do nome “ Assoviagiio de Pais o Amigos dos FExcepcionais™. do simbolo ¢
da sigla spac informando o uso medevido b edorigdo das Apaes do Estado ou a Federagio Nacional

NHE - promover meios para o desem olvimento de atividades extracurriculares DAl 08 seus
wosistidos e s suas Fimilis

NV desenvolver agoes de Brsiecanento de vinculos familiares, prevenindo a GCOrTCNCia ae
N \

LAMCHLON!

NN apoeiar erou gerenciar casas-lares para Ay pessoas com deficiéneia. preferencialmenty
o = i
- mtclectual ¢ maltipla, enysituagao de ciseo social oir abandono:

SV gantr a participagio efeliva das pessous com deliciéneia, preferencialmente inteleching
ohiple na gostdo das Apaes:

NVH coordenar o CNCCUTAr, nos

o Tndites werritoriais do seu municipio. os objetivos, programas o
A politica da Federagiio das Apaes do

Fstado ¢ da Federagio Nacional das Apaes. promovendo,
- assegurando e defendendo o progresso; o prestigio. a credibilidade ¢ a unidade organica e filosofica de
o Moevimento Apacano:
NVHE v nadefinigao da pudis municipal de atendimento & pessoa com deficiencia,
Sprelerencialmente mielectual ¢ multipha. v consonancia com u pelitica adotada pela Federacio dus
sntes o botado ¢ pela Federagao Nacional dae \paes. cacrdenando ¢ fiscalizando sua execugio:

- rticuian junie aos poderes priblices muncipais ¢

. as entidades privadas. politicas que
desegtirem o pleno exercicio dos direitos Ja pessess comy Jeficidr

1cia. preferencialmente intelectual o

o : 28 oty
. iaero Civi Peaauns iNulutds
.o e luegiatro Civil das i
’T\“!m{o: ¢ Dgcummws e Pcaao::s J\i? 1
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AN - encarregar-se. em dmbito municipul. da divalgagio de informagdes sobre assuntos
referentes d pessoa com deficiéncia. preferenc :imunlg intelectual € multipla. incentivando a publicagdo
- ode wrabulhos e de obras especializadas:

_ SAE - compilar eou divelgar as normas legais ¢ os regulamentares federais. ostaduais ¢
Comnmopnns, relativas 8 pess Com dehiciéncia, preferencialmente intelectual @ maltipla, provocando o
e e oredos municipals. competentes ne sentido documprimento e do aperfeicoamento 1o
Cemishn o, R

: AN pramever eou estimulue o realizagdo de estatisticas. estudos ¢ pesquisas em relagio
raisit da pessoa com deficiéneia, preferencialmente intelectual e maltipla. propiciando o avange
cieiivo ¢ a permanente formagde ¢ capacitagdo dos profissionais ¢ voluntdrios que atuam na Apac.

Nad promever ¢ o estimudar o desensohvimente de programas de prevengiio da deliciencr,
Cde promegiio de protegiol deinclusdos de detesa o de garantia de direitos da pessoa com deticicne.
AURUE ferenaialmenic intclecunt Cmahipha doapaio o eiionen de Gosua familia ¢ & comunidade:

ANV esumudok, apotar ¢ delender o desenvolvimento permanente dos seevigos prestados pela
sApac, impondo-se i ohservancia dos mais rigidos padrdes de ética ¢ de eficiéneia, de acordo com o
neeito do Movinente Apacan:

NNV - divalgar a experiencia apacan em orgdos pablicos ¢ privados. pelos meios disponcis,

7 XAVE - desenvolver o programa e autodefensoria. garantindo a participaciio efetiva dos

s com delicicneia, preferencialmente intelectual ¢ mudtipla, na gestio da Apae:

' SRV proamover ¢ arnicubar seeviges o programas de prevengao. educaciio. sadde. assisténen
Sncind, esporte. fazer. frabatho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéneia. preferenciafimenic

intelectuad e matopl

i bb A Apae de Planafto integra-<e. por litagdo. & Federagdo Nacional das Apaes. de quem
recche onenlagdio. assessoramento ¢ permissdo para uso de nome, simbolo ¢ sigla APAEL a cujo

Jstetito adere.

U Apas g Hliacdo a Pederigdo Naaoital das Apaes. o Apac. serd antomaticamente fifinda 2
cediracio do sen :-c-s.pa*x:!im Fatado. aoome Paanns sder

SAA wm.cwin. actilizagho ¢ o permanencia do direito de uso do nome, simbolo ¢ sigh
Vpae pela Giliada estio condicionadas a observancia do Fstawto. das Resolugdes. do Regimento Interno
\ da» dumnu dos or widos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apacs dis

Estado, ai¢ o dia 30 de abrit

Malmm sueinto d\ suas wiividades, plano de acdes pari o ane seguinte. indicando as pontos positivos ¢
Avos covonirados < sua adiis it de, it cadrcicio

3 Apac apresentard. anualmente. a Tederagio das Apaes do

N Apac presenara sud auienomia administrativa, linanceira ¢ juridica perante o
Fuderigio das Apaes do Pstadoo Federagio Nacional das Apaes. Administragio Pablica o entidades
sornadas ndo gerandos em nenhuma hipotese. dircitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios.
civigenten, prepostos con contratados. competindo acada uma. particularmente ¢ com exclusividude. o
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cuiiproviento duas suas respectivas Uh!i!.du-&.\ comerciais, contratuais. rabalhistas. sociais. de HINTHUTINN
"km trabalho, pu\ukmmms fiscars "o tributar s, de conformidade com a legislagio vigente oo
'nmln,.ss comerciais. financeiras ou banedrias eny vigor.

Pros Asvocisidos

LT T Crreduades Mooiul
“ o )

Wb A Apae de Planalto cooenstisaida por ndmero slumludo de associados, pessoas fisicu-
v noste ciso representadi peto Diparer ou Presidente gue consta do contrato social.

Ly
s

N ~,l|:i\iz‘“.‘ ary o aabosas e

., : pard adertode s secudo dencidade, maioridade. capacidade Tegat
Ceinaiimente com i causi i pessui com deficicneia. compromisso com as agdes dusenvolt idas pela
'-‘\p " ‘

I\ ST O assaciados 3 cespondenn nent mesmao subsidiariamente. pelis obrigagoes ¢ encaryo-
vﬂk;l tis da Apae,

Artc 14 O quadro soctal da Apac ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

. - contribuintes: pessoas lisicas ¢ jurdicas. devidamente cadastradas, que contribuem com g

-U\ix por contribuigio regular. em divheiro. mediante manitestagio de vontade em contribuir para a

e "\Lcuu.w des objetivos da Apac. firmando twrmoe de adesdo de associado: sendo Gque v volo da pessoa
:ut idica sera esercido porapenis 0 tomy soos-ditets representante.

E 1 espediaisg pessuas com Jeficincia, maiores de 1 anos, que estejam matriculadas nos
St Je atendimento da Apae. SeUs Pl ¢ eSOl esponsavels legais. sendo-lhes assegurado o
dareto de s otar ¢ ode serem \nmdm exizido-e o wermo de adesio:

. B Lempeie &OApIe esdgie e setis ssociados o permanente exercicio de conduta Quicy Jdv
CLHHTIRG G PrOsenyn e anmentr o conceiio do Aovimento Apacane

Los Rénisirt Livil 428 Poenon N.nuz.m
: %‘*&-’v 1eiCD 2 E’w:w Juridivns

i Gnebar - Ageniz Dule s

Lspaneron -x’& - 33 I~'4&r .

vmuw\:h—"n'}ha'm'ui o

Segan i
Pas 1 irios Hogorificus

vre o Apue poderd conceder. om casos especiais. os titulos honorilicos de Agraciado
neMerio ¢ \-w.umdn Honordrio.

PooRao Agrsaades Benemeritos oy peromadiides fvicas ou uridicas. que a juizo do Consclin,

A.-\& MINISIagcdn ou por proposta da Diretoria Faecutiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
;?sm o prnmp‘\n Jo movimento dos A

I

- M3 , i i . A, { it - "-V’ . D - v . R »4 e . M 1 B H
SR N oo s Honionien o oot - ACIONAIEs Ol eshrangeiritn, gue a juizo do

sivadtho de Adiiningagio o por clori bxecutiva, tenham prestado reley antes
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cainvaear s orgdos deliberainos da Apace quando houver requerimento de 13 tam guinte:

Ao ssovads

As pessoas agraciadas com ttulos de Benemeritos e Honordrios. ndo estio na condig b
ciadus, exceto quando se enquadram coma associados contribuintes ou associados especiais.

, = Para gozar de qualquer dos direnos acima enumerados. € necessario que o associado se
L EDOnie QUite coni s obrigdeoes saciais.

N Os asaciados contribuintes, quando Tuncionarios da Apac. com vinculo direte ou
mdireto, ndo poderdo sotar nem serem vorades. pem comvocar Assembléia Geral Extraordinaria.

sogio Y Survigo dv Kepisteo Civil dan

' © Titulos e Documentos 2 Py

. | New Iris Greber - Agenic

Dus Ohieinavtes dos Ssacindos Comarca de Capancinn -°1 - 3
¢ AR AREAARIA cantoviogrebertthot

SAG DR OUS GUn e iios wi Vit

manter padrio de conduta etica de torma a presersar @ aaumentar o coneeito do Moy inenta

pagat as vontribnigtes enguanto assaciados contribuinies. © prestar todas as idormaseo-

soliviiadies pelos orpdoy difatives

, aceitar as- incumbdncias que Hies forem atribuidas pelos dredos diretivos da Apae.
wopacticipando de dilerentes comissiies onicis, de ostudo ¢ Je trabalhos:

LARIU QURET © FeSPOIE ae s

Ao O eRLpariis, s resolucaes da Dirvetoria Pxecutiy i,
i &

e egne il Ierno. hem como as decistes dos aredos direnvos da Apae:

HHOEMAr. por eserito. aos orgios dirctivos da Apace. quando identificar qualguer suspeits de
eregularidade no fincionamento de RCIV I, POrg VR sagdio ¢ providéncias:

ERet

M submeter s propostas de strciacio do Tdade da APIUC @ APreciicdo v aprovagae e

asciho de Admmistga

to it Federag e Nacional das Apae-,

RTIR %
RSN E Y

s Penalidades Splicas cis aos Associados

As nfragies a0 presente Es@nito o ax irrecularidades de gqualguer naturesza comeiidie
acarretarao procedimentos ¢ penadidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apac.
~ has nadalidades de advenéncias suspensio ¢ exclusio.

Peios Associados

Lertein i e poanir il
Cuonseihodde A

hoves conbernie sepam definidas o regulamentadas pelo

insraedio. a gl sora aplivida pelo Presidente da Apac:
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Sl Suspensio dodireito de votar ¢ser vok !du peloprazo de U8 (oito) anos para os cargos da
IlLlUlI.l Exceutiva. do Consctho de Administracio ¢ do ¢ nnsclho Fiscal.

HE - Eclusio do guadio soctal gquando as indragoes consistirem em desvio de elica do
~sociade come componente dir corpe socall dos compromissos. padroes de conduta. Tilosofia
statito, Regulamento v Resolugies da Apae. da federagio das Apaes do Estado ¢ da Federagde
Nacional Jus A s,

Voeneiusde sera detiborads o

Sdo it onsethe s nl-‘rm. SR O P e Bl mite orm o,
; } ; =

aphcads pelos membros da Divctonia L aecuting, e

HETY! ERNHHHE doprevio dinete de detesa g todos o associados Juande thes :wrc-zz

B g Ges pres itas aesie artiga, cabemdo-thes. ainda, na patese de suspensdo o e
Litter pand b Assemblein Geral, sens elvino paitsivos e privo de T3 (quinzed dias, comadon

£ A exclusio considerar se-d definitiva se o dansociado ndo recorrer da penalidade. no prase

'pxcu\sn "o \' x>

deste mlt’n
Segito Vi
Do #rocessa de A \pnracio de !ncguhmdadex na Apag
AL 20 l)mnt;: de e s_ulaumxdgs M Apae. sera constituida Comissao de Ltica designada pela
wderagdo dus Apaes do’ Fuado cou pela Dirctoria da Apac que ndo sefa parte das dendncian

erentadis, marcando-se privo de VS cquinegy dis pura apresentar a defesa que tiver, assegurados
“de minciados a ampla defess ¢ o contraditorio

PEondeendimento, pelo aaeeiide. g lermios da notificagdo, supeitd-lo-a o
wniossde adverténe -mpumu ette o deeretados pela Dirctoria Faecutiva da Apoe Tud

pirden T o onselhe de vedn st b dt‘

i Yo omesdo de ] ticn COMPT OPGEIT 65 fatos noticiados encaminhando  relitoro
Senettelanciade par o Lederado die Apaes do i stado coou para a Diretoria da Apac. gue evpeding

e N AT T ', I |. i

Ny amthine o relitorion sera feit peist Ditctonia | seeutiva “ad referendum ™ do Conselhe

e Administragdo da Tederacio dus Apaes do Bsada e/ou da Apac que expedird parecer recomendanda

,{\spilmwn das penalidudes previstas no w19 a mtervengio na Apac ou ainda o arquivamento da
Lol \';,‘.&TX.:il.Yt.As,.e,

. IV Caracterizada o necessidade de Titen cicdo. caberao aoy interventores todas s aios Jo
j:;uhm na Apac. inclaindo negociagdo com o Poder IMiblico. acerto de dividas. regularizacio da

‘uocumcnldg.\o continuidade dos atendimenton ¢ dos projetos ja existentes, vontratagdo ¢ dispensa e
snunn WIOS CNLre ontres

SR eRcao ermingen comm o clecie o nos g phrctoria da Apide. que. assumindo o ilrgo,

ponsabilizar-se-a por dar continuidawiv aos rahathos niciados. dentro do padrio de ética ¢ unidade
Aoviment Apacans




NN Geos emque todos o prceedinenins adotados pela Federagdo dus Apaes din i s
N processade intervengde. ndo sejnm capases desaperar s dificuldades existentes na Apac. cibera
Lot mesma Federagiio comunicar. 4 Pederagto Nucional das Apaces para a aplicagio da sapgane
Seotsndente o cassagio da autoriZagan do uso do nome. sigha e simbolo Apae. comt remessa dos Lt
apurades ao Ministério Pablico | stadual ¢ | ederil se Tor o caso. para as providéncias cabiveis. dundo-

- seampla divulgagiio no municipio,

VI - Os procedimentos para aplicagio das penatidades serdo regulamentados ne Revimenie
Inerne ou por meio de resolugoes baisadas pela Dirctor Executiva da Apac “ad rcferendum” do
Canselho de Administragio.

MO eecurse de qualyuer penaliduade aphicada e eteito somente devolutive ¢ sera dirigido

woapreciade pelie VssemBbI Gerad |ostraondinan i,

Da Organizagio. do Fuicionamenta ¢ da Administraciio da Apac
SeChG

¥ £
P g

WRIZCH
AT N30 Aegdes i Apac, pepon o o wdirinistragios

ERETOWI

it Conseilio de Administragdo,

BE - Conselho Disgal: ' . o
: HNIE <o Kegistro Civil das Pescoas manicc-
D . . fulos « Documentos ¢ Peasoes urich
IV Ehreroria ooty o %Naaz Igzgnhw-hgg::!}glaz;;
. ~omires de Cepanemy ~PR - 3882- 1484
Twwniagreber@hntinnil rove

D e \ Yitode i naoria:
Lo L ; 3 . . v,
. O I N Ty A R

_ S Ereomembros dos Comselies de Administacio o Fiscal. ¢ os da Diretoria Lxecutivyg
deverso ser associados contribuintes iy Apac ha. pelo menos. 1 um) ano. preferencialmente com

Saperiencir diretn o Movimento A pacane, U com suas obrigagdes junto A tesouraria, o
Feoviboy cepeciie gue comproyem mricdhy o fregficnciac regulares Bk no manimo. Hum) ano. ne-
Praununs Jetendinmento A

DD O everacio das fingdes de meiminos sos crdon indicudos neste artigo niio pode e
stancrade por qualquer forma ou Gtalo, sendo edadi o distribuigdo entre seus s6cios ou associado-
~anselheiros, dirctores, empregados. doadores ou tereciros ¢ eventuais resultados. sobras. excedentes,
actonsis. brutos oo hiquidos. dis idendos. tsetvoes de qualquer natureza. participagdes ou parcela-
Ciseu patrimanio, anteridos mediante o exererero de suas atividades. ¢ que os aplique integralmente na

secugdo do respectivo objeto social, Je lorma imediata ou por meio da constituivdo de Jundo
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. Ors cargos do Conselhe dé Admionistragio, do Conselho Fiscat ¢ o da Direroria Laceutio
Codes erdi ser ocupad
wanstitinndos,

L}
os.sempre que possivelpors ne misimao, 2% de pais ou responsaveis legilmente

P
o

‘ Dhicigenios do ompresas eecetizmdas, sens conjuges. descendentes ou ascendentes.
ol iventes ¢ parenles 4t o tereeiro eran. que mantenham gualquer vineulo contratual ou comercial

coita Apae. nis poderio intearar a sua Ditcionia Laeeutiva, o seu Conselho de Administracao nen o
vu Coinselho Piscal,

:':-L‘t;;‘;‘» i !

Pre nnettbilogg Ceeral

ay 23

tuide pelos

A Assenbiein Gerdd, Oldicaria ou 1 oviraerdinaria, orgdo soberano da \pae, o
associados especiais o contribuintes que acla comparecerem. guies cona
Cagoes ~oUigin e nanesias, .

I

~

Ferdny direiio de votir, nas eembicis Gers ox associados especiais g compros en

fairicata e a fregiiencia cegular ha pelo menos T unn ano nos programas de atendimento da Apac. ¢ o

ssoctados contribuintes. exigindo-se destes o adesio ao quadro de associados da Apae hi. no mumime.

Shtumi anos ¢ que ostejam em dia com suas obrigigoes sociais e linanceiras.
- Lo N

N

o ovase do procuragdo. esa deverd e i reconhecida em: cantorio. sendo gue o
critorzanke ¢ o outorado deverdo o assocados da S

i A

Sieccndmte mads o gina precuragdo por associado especial ou contribuinte,
Sprovedidas as e

Assenthlein Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na seqiiénein. serde
coes do Presidente ¢ do Seeretirivo da’ Assembléia para conduzir os trabathos.
Havendo mars de um candidato para os carpos s

i

¢ Presidente ¢ Secretario da Assembléia Geral. serse
Coatsttuidas chipas para s otagdo direts

S5 case de empate pang o
=i cleto o asseciado ha hiiis

. e TR P T TR . [TV A A T
secde Provdente o Seeretdrio da Assembicia, considorie
- [ e L 1. -

eripe teguadvo cocit i Apag.

s Cabend ao Presidente da \ssenibleia Ceral Ordinaria passae o palavea 1o atual Prosidens
Lpacs quo Dea g prestagdn Je o contas Joosen mandaio. apresentundo o badango ¢ o relatorin G
dades. submetendo-os @ apravacing do Svcmbldia Geral.

Y

.

N seqlivnent sert realiandin socktigao por votagdo seereta. sendo permitida pe
fefamagio. guando e trati e chapo anic

i

A1

A vemocagio da Assembida Gerad faese-ie obrigatoriamente. por publicagic o
dual nesite dac Apae e em jornad fisica o oaline de cireulagio no municipio da Apac. quando houver.
dmitndeo-we s disponibilizagio complementir nas redes sociais. por notificagdo aos associados. por
e de baictin, cenail cireular ououtros mcios com
A

eientes. editais afinados no quadro de aviso da
v e nes prncipais fugares plblicos do municipio. com anteeedéncia de. no minimo. 30 (inta) dias.
S :

Nasaditat de comvocaeto da Assemibléia Geral, Ordindria ou Extraordindria. deverio
st g dava hoirie, focal e arespoctiva ordem da Jia

i
Joswmenios ¢ Pog
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S0 Assembléia Geral instali-se-d. em primeira ¢onvocagdo. com a presenca da maiorey
o associadox, eoem segunda comvocagdo, com qualquer namero. meia hora depois. devendo ambas
wanstrem dos editais de convocago, nde esigindo o ici quoram especial.

ML A Nasemibldi Geral orgho obiernno de Apac. compeie exclusnamente;
o mentolongr o ftericost e b ey

Hdvendie sobre tumsdie, ansdonancin oobinens da A

- eleger os miembros da Diretoria Vsecutiva. do € onselho de Administragdo ¢ do Conscline

PO destituin membros da Divcioria i seantion, de Conselho de Administracao ¢ do Consclbo

Saprovar oorsloro e aivedodo oo conis dy Direloria {secubiva:

-

VE - verificar a qualiticagio dos membros do onselho Consuitivo ¢ proclama-los, na form
theteeida neste Fstatuto: '

VEHaprecie recueses conrra devisaes i Do,

Carairaio unie Ax Asseinbiins Gerais reodzar-se-io, preferencialmente. na sede da Apue

Ve e Nsaembenn Gueral Cirdinaris FOHEHENC - TOS CHL UGS Ands, N0 Mes de aoveling

i
ot deictmimados nos gives T e Vg

3
; Parwrvdios Fico Lo Ovegdo i aio de oleiedo da Diretorta du Apac. o relatorio oo
et hdades ¢ as contas JaDiretoria §ooecutiy o previstes nooinciso Vodo arl. 25 serio submetidos

aprovagdo da Assembléia Geral Ordindra especialmente convacada para esse fim. atd o dia 31 e
Somate deocada anos com hase nos, demonsiratives contabeis encerrados om 3 de dezembro Jdo ano

L ey e
SRR

SO AI 2T N vaeibleia Gurad Firaordingria sera convocada pela Dirctoria Laceutivie pebe
iisellio de Adminisracio ou,_guando houser requerimento assinado, por. no minimo. um quinto dos
Ociados e din com suas obrigacdos sociais fndncciras, para os ins indicados nos incisos 111\ ¢

AEdo artigo 23, ou para watar Je assunio especiol. determinado na sua convocagio.
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ATA N° 007/2022
ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA DA APAE DE PLANALTO
GESTAO 2023 - 2025

Aos vinte e quatro (24) dias do més de Novembro (11) do ano de dois mil e
vinte e dois (2022), conforme convocagao feita pelo Edital N® 01/2022, as 19:00
horas em primeira convocacéo e as 19:30 horas e trinta minutos, em segunda
convocagdo, na Rua Balduino Menegazzi, 275, centro, com a presenga dos
Associados, Pais, alunos, funcionarios e comunidade em geral, conforme Edital de
convocagao afixado em lugares publicos no dia 21/10/2022, publicado no Jornal * O
Trombeta”. A Assembléia Geral Ordinaria foi instalada pela Presidente da APAE
Sr? Joanita Cristina Bantle as 19:30 horas em segunda convocagéo, atingido o

quérum do artigo 37, paragrafo 2° do Estatuto Social. Para Presidente e Secretario -

da Assembléia foram eleitos, respectivamente, por unanimidade, Dagoberto
Vicentino, portador do RG n° 6.827.973-9 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n°
006.677.919-73, residente a Rua Dr. Luiz Oscar Prauchner, n°® 368 e Dilvani
Aparecida Libardi, portadora do RG n° 5.289.752-1 SESP/PR, inscrita no CPF sob
o n® 870.114.849-49, residente a Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850. Instalada a
Assembléia, o Presidente eleito procedeu o protocolo de abertura. Na sequéncia a
Secretaria eleita fez a leitura do edital de convocagao e apresentou o relatorio de
atividades 2020/2022 para apreciagdo e aprovacgdo, que foi APROVADO por
unanimidade sem ressalvas. Com base nos demonstrativos contabeis o senhor
Azenir Marques Bueno, 1° Diretor Financeiro, apresentou os demonstrativos
contabeis da APAE, o balango patrimonial, a demonstragéo de resultados e notas
explicativas da gestao 2020/2022, que foram objeto de minuciosa analise do
Conselho Fiscal da APAE nas pessoas dos Conselheiros Kacyara Maria Tovo
Kinner, Jonas Rodrigo Sturm e Elvadio Pedrotti. O Conselho Fiscal emitiu parecer
favoravel quanto as contas nos seguintes termos: somos de parecer favoravel sem
ressalvas. APROVADO por unanimidade.

Passando para o item 3 do Edital de convocagdo a Comissao de eleicao
procedeu a realizagdo da Eleigho da Diretoria Executiva, Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato no periodo de
01/01/2023 a 31/12/2025. Considerando a Inscricdo de Chapa unica, a mesma foi
eleita por aclamagéo, nos termos do artigo 57, paragrafo primeiro do Estatuto
Social. A Diretoria da APAE de Planalto ficou assim constituida:

Presidente: Juliano Possatto, CPF N°
domiciliado na Rua Pelotas n° 393, Planalto — PR.

038.398.749-04, residente e

Vice Presidente: Rodrigo Louro Caneppa, CPF N° 028.913.719-50, residente
e domiciliado na Rua Padre Marcelo Quilicci, N® 690, Planalto - PR

1° Diretor Secretario: Claudio Aroldo Walter Stael Holstein, CPF N°©

538.756.489-00, residente e domiciliado na Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 328,
Planalto - PR.
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2° Diretor Secretario: Sandra Mara Bressan Zimmer, CPF N° 005.182.109- _
— .52, residente e domiciliada na Avenida Rio Grande do Sul n°® 1129, Planalto — PR. T
- o 1° Diretor Financeiro: Azenir José Marques Bueno, CPF N° 023.862.419-63, B
——. . residente e domiciliado na Avenida Rio Grande do Sul n° 1130 , Planalto — PR, —

4

—_— 2° Diretor Financeiro: Juliano Copini Abreu, CPF Ne° 919.149.149-53, -
.« "residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre n° 639 , Planalto — PR.

- - Diretora de Patriménio: Dileni Rizzi, CPF 870.116.209-82, residente e —
. domiciliada na Rua Alberto santos Dumont, n° 848, Planalto - PR

L Diretor de Social: Anerson Tonin, CPF 042.703.909-64, residente e
/"‘m domiciliado na Rua Dr. Celso Gerardht, n° 568, Pnalto — PR.

Conselho de Administragio:

. R Lovane Schonhalz, CPF 003.875.359-69, residente e domiciliada na Avenida
- Rio Grande do Sul, n° 891 - Planalto PR

- - Alcir Rizzi, CPF 781.942.619-53 residente e domiciliado na Rua Alberto
. santos Dumont, n° 648 — Planalto PR .

- - Hilda Avila CPF 284+917.859-49, residente e domiciliad: na Rua Rodolfo
— - " Ulrichl, n® 1900 - Planalto PR

~- . - Edina Daniela Mombach Copini CPF 022.912.399-61, residente e
— .- domiciliada na Rua Elcina Budke, n° 358 - Planalto PP —_—

7 T Marcos Anténio Souza Rohdem CPF 090.191.959-48, residente e
. toMmiciliado na Rua Parana, n° 1585 _ Planalto PR

o B Joesmar Bantle CPF 010.198.239-92, residente e domiciliado na Rua
Soledade, n° 148 - Planaito PR

| - - Marlene Inés Lopes CPF N° 032.461.079-39, residente e domiciliada na
Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 353~ Planalto PR ,

- Glaci Grasel Raisner CPF Ne° 935.960.140-34, residente e domiciliada no
—  Distrito de Sagrada familia — Planalto — PR.

- Conselho Fiscal:

‘ : ,'7v - Elenita bantle CPF 602.894.069-00, residente e domiciliadz na Linha Santa
- quia — Planalto PR ‘

- .. - Flavio Anténio de Mattos CPE 054.371.129-39, residente e domiciliado na T
- ;'Rga,,Soledade, n° 338 - Planalto PR

. . - Azeneide Ana Schiavo CPF 766.618.739-49, residente e domiciliada na
- Avenida Porto Alegre, n° 800 - Planaito PR —
i RS
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R S Conselho Fiscal Suplentes: SeBV S & Dow i
; $\ An, 35-’7 ‘ifftg

i ~ Ana Carolina Bantle CPF N° 066.344.419-52. remdenfe‘“ﬁ(’?fﬁmamlaada na Rua
e X Soledade, n° 148, Planalto — PR.

Bt » - Julia Criciane Libardi CPF N° 096.081.699-25, residente e domiciliada na
Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850, Planalto — PR.

gy ke - Sonia Dalsasso Weich CPF N° 000.538.579-25, residente e domiciliada na
Linha Barro Branco, Planalto — PR.

Alunos Auto defensores Titulares:

e - Alex Christoff de Amaral, CPF N° 082.358.589-16, residente e domiciliado na
Rua Padre Marcelc Quilicci n°1042, Planalto — PR.

- Tauane Vogel Machado, CPF N° 085.150.539-286, residente e domiciliada na’
Linha Lageado Muniz, Planalto - PR.

Alunos Auto defensores Suplentes:

- Sidnei da Silva, CPF N° 01.859.479-39, residente e domiciliado no Distrito de
Sagrada Familia — Planalto PR.

- Liciane Aline Cavalheiro, CPF N° 065.509.189-1, residente e domiciliada na
e ik Rua Projeta 1 Pér do Sol, n® 194, Planalto - PR.

A nova Diretoria da APAE de Planalto, eleita por aclamagéo na Assembléia
g = 1 Geral Ordinaria na data de hoje, tomara Posse no 1° dia dtil do més de janeiro do
ano de 2023, em cumprimento ao artigo 57 do Estatuto da APAE. Sendo assim,

conforme disposto no Estatuto a senhora Joanita Cristina Bantle passa fazer parte
et do Conselho Consultivo da APAE de Planalto PR.

g—— Nada mais havendo a ser deliberado, sendo a ata lavrada e assinada por
' mim, Dilvani Aparecida Libardi, Secretaria eleita da Assembléia, pelo Presidente

eleito da Assembléia Geral Ordinaria, pela Presidente da APAE, e pelos demais
s ‘ presentes em livro proprio de assinaturas.

Secretaria eleita da Assembléia: __}{ . Lo o 4 e o Lrouola

Presidente eleito da Assembléigzin ' Do 44N i Key \J.um\;&%, ALD

N

L Presidente da APAE de Planalto: _ [t (& /3 Bradmed
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L ATA DE POSSE : Consulte esse selo e@___j

Ata de Posse da Diretoria Executiva. Conselho de Administragao e Conselho Fiscal da
. Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto-PR.

" http:/thorus.funarpen.com.briconsulta

Aos 02 dias do més de janeiro de 2023, as 18:00h, na sede da Associag@o de Pais e

‘Amigos dos Excepcionais de Planalto, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275. Centro,
.. .compareceram os membros eleitos da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao.

Conselho Fiscal e Autodefensores da APAE de Planalto eleitos em Assembleia Geral

. Ordinaria, realizada em 24/1 1/2022 e tomam posse para o exercicio de mandato no periodo

de 01 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2025, os seguintes membros:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Juliano Possatto, CPF N° 038.398.749-04, residente e domiciliado na
Rua Pelotas n® 393, Planalto - PR.

Vice Presidente: Rodrigo Louro Caneppa, CPF N° 028.913.719-50, residente e
domiciliado na Rua Padre Marcelo Quilicci, N° 690, Planalto - PR

1° Diretor Secretario; Claudio Aroldo Walter Stael Holstein, CPF N° 538.756.489-
00, residente e domiciliado na Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 328, Planalto — PR.

2° Diretor Secretario: Sandra Mara Bressan Zimmer, CPF N° 005.182.109-52,
residente e domiciliada na Avenida Rio Grande do Sul n® 1129, Planalto — PR.

1° Diretor Financeiro: Azenir José Marques Bueno, CPF N° 023.862.419-63,
residente e domiciliado‘na Avenida Rio Grande do Sul n® 1130, Planalto - PR.

, 2° Diretor Financeiro: Juliano Copini Abreu, CPF N° 919.149.149-53, residente e
domiciliado na Avenida Porto Alegre n® 639 , Planalto — PR.

Diretora de Patriménio: Dileni Rizzi, CPF 870.116.209-82, residente e domiciliada

" na Rua Alberto santos Dumont, n° 648, Planalto - PR

Diretor de Social: Anerson Tonin, CPF 042.703.909-64, residente e domiciliado na
Rua Dr. Celso Gerardht, n® 568, Pnalto - PR.

Conselho de Administragao:

- Lovane Schonhalz. CPF 003.875.359-69, residente e domiciliada na Avenida Rio
Grande do Sul, n° 891 — Planalto PR

- Alcir Rizzi. CPF 781.942.619-53. residente e domiciliado na Rua Alberto santos
Dumont, n® 648 — Planalto PR

- Hilda Avila CPF 284+917.859-49, residente e domiciliada na Rua Rodolfo 'Ulric,hl, n®
1900 - Planaito PR

- Edina Daniela Mombach Copini CPF 022.912.399-61, residente & domiciliada na
Rua Elcina Budke, n® 358 — Planalto PP

Servigr ': Fegistro Civil das Peesoas Naturriz
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— Marcos Anténio Souza Rohdem CPF 090.191.959-48, residente e domiciliado na
Rua Parana, n° 1585 — Planalto PR

. - Joesmar Bantle CPF 010.198.239-92, residente e domiciliado na Rua Soledade, n°
148 — Planalto PR —_—

- Marlene Inés Lopes CPF N° 032.461.079-39, residente e domiciliada na Rua —
—_— A!fredo Frederico Beyer. n® 353- Planaito PR

- Glaci Grasel Raisner CPF N° 935.960.140-34, residente e domiciliada no Distrito de
Sagrada familia — Planalto — PR.

Conselho Fiscal:

. Flenita bantle CPF 602.894.069-00. residente e domiciliada na Linha Santa Luzia —
~ Planalto PR o

—m, .. - Flavio Antonio de Mattos CPF 054.371.129-39, residente e domiciliado na Rua
" Soledade. n° 338 — Planalto PR :

.« . - Azeneide Ana Schiavo CPF 766.618.739-49, residente e domiciliada na Avenida
- Porto Alegre, n° 800 — Planalto PR —
Conselho Fiscal Suplentes:

- Ana Carolina Bantle CPF N° 066.344.419-52, residente e domiciliada na Rua —
Soledade, n® 148. Planalto — PR.

- Julia Criciane Libardi CPF N° 096.081.699-25, residente e domiciliada na Rua Padre
Marcelo Quilicci. n® 850, Planalto - PR.

- Sonia Dalsasso Weich CPF N¢ 000 538.579-25, residente e domiciliada na Linha
—  Barro Branco, Planalto - PR..

_— Alunos Auto defensores Titulares:

— - Alex Christoff de Amaral, CPF N° 082.358.589-16, residente e domiciliado na Rua
Padre Marcelo Quilicci n°1042. Planaito - PR.

: - Tauane Voge! Machado, CPF N° 085.150.539-26, residente e domiciliada na Linha
. +."Lageado Muniz. Planalto — PR.

7 Alunos Auto defensores Suplentes:

— - Sidnei da Silva, CPF N° 01.859.479-39, residente e domiciliado no Distrito de  ——
Sagrada Familia — Planalto PR.

o - Liciane Aline Cavalheiro, CPF N° 085.509.189-1, residente e domiciliada na Rua
Projeta 1 Por do Sol, n° 194, Planalto - PR.

Mada mais havendo a ser deliberado, lavra se a presente ATA para que surta seus juridicos e ™~
—saw  legais efeitos. ;s; SERAVEN i' iy | ""‘RH.\, m; AN

-"/’ J
NN L e

Selo ngxl..l n°F26!-XLVcta z2GsIacTo5e jtv>
+ Consultz esse selo em kttps: hseio funampen.com sriconsulta
’ Resonhego por Semelhang =qesicatura ge JULIENO POSSATTO

-__ _‘ uwc.m



,) z;‘"‘\

i ERIE k& £ \»<: & quzi e r*\afv Wx_em‘,)g{;_:w L gﬁgurﬁ
\, »
B «_ewu a Fonsdhoads hmmimﬁu,;,_ Conselh M_ I

1 s, ?“QQCNJ&QS Daca 3 F;wwu Aa f‘Jwa‘.Wwﬁm

S e anOA\D. C‘i FOREIRSAOINY _
£ 3’\ (:\f\(’\l/\ (’\f‘w‘}\

Gl n\c.,_d ADO

b} wﬁx\‘"\ Mo

S '~'»V'~’ 3 k’

~> L;c,fxw ALM/E CAVALEERS

Uy ‘U EAL N

~

il.«..:;;.;.?u;j.Cé-‘f &s&fv <d@ﬁu ‘\«%L S
L w ‘efb&mAd;

SC? 42,_% 2 &c@ B B

“‘ Wa B




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
ftidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n" 908
Reconhieeida de Utilidade Publica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utitidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 030794
Reconhecrda de Utilidade Pablica Federal - Lein” 91 de 12/12/935
Reg. No Cartorio de Titulos ¢ Doc. B Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n” 129 - Livro A2
Reg, CNAS n® 28987, 0009950/93-07 19/10/94
Certiticado de Entidade de Fins Filantrapicos — Protocolo 44006.00052096-62 18/11/96
Conseiho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Consclho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDUA — Registro n” 02
CNPJRO.884.315/0001-88
Autorizagiio de Funcionamento: Resolugio n® 1123/06
E-mail: apaeplanaliothemail.com_- Rua Balduing Menegazzi, n”

275 B37S0-000 — Plasgine 10

FONE/FAX (46) 3555-1372 —

RELACAO DOS DIRIGENTES DA MANTENEBGRA

TETBCIAR

¥ M&;«;\Eaa- EREE LI

-

EECA s EN N EEE R

NOME - JFUNGAC | CPF | RG e ORGAO | ENDERECO COMPLETO
L el (EXPEDIDOR |
- JU,,ano posbatto I Presidente | 038.398.749- | 6.901.815-7 | Rua pelotas, 393
' Rodrigo Louro | Vice- 028.913.719- | 5.748.138-2 | Rua Padre Maresio
@gq@_g_ga Presidente 1 60 188P Qu:ll(,c.l 690 e
1° Diretor 538.756.489- | 1.434.825 Rua Alfredo Fredetico
| Claudio Holstein | Secretario co LS SSP | Beyer32z8 |

Sandra M. 24 Diretora 005.182.109- | 3.560.983-0 Avenida Rio Grande do

Bressan Zimmer | Secretaria 52 SSP Sul, Ed. Casagrande
“AzenirBueno | 1°Diielor | 023.662.419- | 6.603613-4 | Rua Parana, 2199
oo |Financeiro |63 | S58P B

Juliano Copini | 2° Diretor 919.149.149- | 5.360.451-0 | Avenida Porlo Alegre, 639

Abreu rinanceiro 83 | 8SP o ]

Dileni Rizzi Diretora de 870.116.209- | 5.407.173-6 | Rua Alberto Santes |

Patriménio | 82 | 8SP _ | Durnont, 648 |

Anerson Tonin Diretor Social | 042.703.909- | 5.733.135-6 | Rua Dr. Celso Gerharat |

64 sSSP 8/n° |

Felipe Quintana | Procurador 037.771.199- | 7.797 696-8 Avenida Rio Grands do |

L o | Juridico 138 1 8SP | 8ul Ed ¢ asagganas

EEPRE

Juliane FPossatito
Frasidente da Entidade

JULIANO POSSATTO
" CPF: 038.398.749-04
Presidente

w0047
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Fedaragao MNaclenal das APAES sob n? 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Leil n¥ 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10641 de 05/07/94
Reconhecida da Utihdade Fublica Federal - Lein® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartono de Titulos e Doc, £ Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A/2
Reg CNAS n® 28887 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entdade de Fins Filantropicos - Protocolo 44006.060520/96-62 18/11/96
Conseiho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Consetho Municipal dos Direitos da Cranga e do Adolescente - CMDCA -~ Registro n® 02
CNPJ 80.884.215/0001-88
amente: Resplugio n® 1123/06

Autorizagao de Fungi

FONE/FAX (46) 3555-1372 - E-mall. apapplanalio@gnal com - Rua Baidujno Meneqazzi, n® 275 85750-000 — Planalto — Pr,

BECLARACAQ

Eu, Kacyara Maria Tovo Kinner, brasileira, casada, CPF n° 870.102.839-15.
habilitada no Conselho Regional de Contadores — CRC/PR. Sob n® PRO3790202, declaro
que a Escrituragao contabil, mensuracdo, reconhecimento, bem como as respectivas
Demonstragoes Contabeis da Associagao de Pais e amigos dos Excepcionais de Planalto
- Pr, foram realizadas dentro do que determina a I1TG 2002(R1) e subsidiariamente,
quando aplicavel através da NBC TG 1000(R1).

Por ser verdade firme a presente declaraggo

Planalto, 24 de outubro de 2023,

Kacyara Maria Tovo Kinns:

CRC /PR n® PRO37490202

wbG049



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
{1 Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
& FUNDADA EM 16/10/91
| p Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n° 908
i A i} Reconhecida de Utilidade Puablica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Py i Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/85
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. £ Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livio A/2
Reg. CNAS n" 28987 0009950/93-07 19/10/94
Certiticado de Entidade de Fins Filantropicos ~ Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/9a
Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ~ Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA ~ Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagédce de Funcionamento: Resolucdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 ~ E-maii. apaeplanalio@qmail com_- Rua Balduino Mensgazzi, n® 275 85750-000 - Eiginaila o

P
BEEl ARACAD
Eu, Juliano Fossatto, RG 6.901.815-7, CPF 036.398.749-04, Presidernte da ARAE -
Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planaito, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa que a Entidade possui experiéncia prévia na realizagéo, do
objeto da parceria ou de natureza semethants, conforme anesos,
Sendo o que tinha a declarar, linme o pieaenta,
—

‘ Fanaiio, 24 de oulubre de 2023,

Juliane Pagssite
Presidants




ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
=ntidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
A\ Fililada a Federacao Nacional das APAES sob n® 908
i Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
11 Reconhecida de Utiidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n® 91 de 12/12/35
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. £ Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos - Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conseiho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipai dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 - E-mail: apaeplanalto@gmail. com - Rua Balduinio Menegazai, n® 275 858750-000 ~ Planafia - Fr.

DECLARACAQ

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.368.749-04, Fresidenie da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devides fing
e a quem interessar possa, que a Entidade buscou exeeutar o Projeto “"Academia @o ar
livre”, em parceria com a Administragdo Municipal, que beneficiara os alunos da Etapa da
EJA — Educacédo de Jovens e Adultos, ofertando atividades visando o bem estar fisico, de

cunho pedagdgico. propiciando momentos de motivagéo e integracao.

Sendo o que tinha a declarar, firme o presente.

Fianaito, 24 de outubro de 2023,

Juliano Pessatio

Presidente

chOaapos?m
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - ARAE
Fntidade Mantedora da Escola de Educacio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/G1
Fihada a Federagdo Nacional das APAES sob n” 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Plblica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal ~ Lei n® 91 de 12/12/95
Reqg. No Cartono de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Coinarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/194
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocole 44006.000620/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social -- CMAS -~ Registro n® 01
Consetho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884 315/0001-88
Auterizagho de Funcionamento: Resolugao n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 - E-mail: apaeplanalto@gmail.com_- Rua Balduino Meneqazzi,_n® 275 85750-000 — Planalto — Pr

DECLARACAQ

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CHF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade esta executando o Projeto "RECREACAD E
CONHECIMENTO" com recursos do FIA -~ Fundo da Infancia e Adolescéncia, que
trabalha aulas de musica, Arte e esporle com atividades focadas na RECREACAO,
buscando superar o momento de fragilidade Pés Pandemia Covid 19, propiciando

momentos de alegria, de motivagéo e integracéo.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presenie.

Planalio, 24 de outubro de 2023,

Juliano Possatio

Presidenis

vil052
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Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n° 808
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Ulilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg Mo Cartario de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A/2
Reg CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entudade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Sccial - CMAS - Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.684.315/0001-88
Autorizacao de Funcionamente: Resolugao n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail.apaeplanalto@qmail. com - Rua Balduino Menegazzi_ n® 275 85750-000 - Flanalio - Fr

BECLARACAG

e

~

Eu, Juliano Possatte, RG 6.901.815-7, CFF. 038.398.749-04, Presidente da AFAE -
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade instalou “Lousas Digitais”, em irés salas,
cumprindo o Projeto recebido da Comarca de Capanema, sendo que as mestmas estéo

em pleno funcionamento atendendo os objetivos propostos.

Sendo o que tinha a declarar, firme o presente.

Planalte, 24 de ouiubro 2023,

A e S A S T

Juliano Possatio
Presidente

JULIANO POSSA
CPF: 038.396.7455?
Presidents

gUl0d
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1\ ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
% Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
N FUNDADA EM 16/10/91
\ 1 Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Puablica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Uilidade Publica Federal - Lei n° 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n? 129 ~ Livro A2
Reg CNAS n® 28987. G009950/93-07 19/10/94
Cerificado de Entidade de Fins Filantropicos - Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conseiho Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanaito@qgmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 - Planailo ~ Fr

DECLARAGCAD

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidenie da ARAE -
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devides fins
e a quem interessar possa, que esta Entidade possui instalagées, condighes maiansis e
capacidade técnica e eperacional para o desenvolvimento das atividades previsias s sus
area de atuacéc, conforme Formulario de verificagéo técnica, pedagodgica e administrativa
emitida pelo NRE - Nucleo Regional de Educagio.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 24 de eutubre de 2023,

Juliano Pogsatto

Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
N 2 E DO ADOLESCENTE
5 L Rua Soledade, 720 - Centro - Planalto - PR
i B ":‘9 § CEP: 85750-000
&% -t T CNPJ: 16.695.522/0001-95
S o “ FONE: (46) 3555-1548

ATESTADO DE REGISTRO
MO G2

O Consethe Municipal dos Direitos da CUrignga ¢ do
Adolescente — CMDCA de Planalto, Pr. no uso de suas atribui¢tes que lhe
confere a Lei n® 2057/2015 que cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, Fundo Municipal e Conselho Tutelar, atesta que
encontra-se registrado neste conselho A APAE — ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO — PR inscrita no
CNPJ — 80884.315/0001-88, Situado na rua Balduino Menegazzi 275,
Ceniro Planalto — Pr. Pelo periodo de 06 de margo de 2023 4 06 de Margo
de 2025.

Planalio, 06 de margo de 2025, /\
{

AR s
u_, G LJ a .
Melo Reinehr

INTE DO CMDCA

PRESII
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagdo Especial Joaquina de Vedruna
[ FUNDADA EM 16/10/91
{ ‘l Filiada a Federacac Nacional das APAES sob n” 908
) Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Ulilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n® 91 de 12/12/9%
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. £ Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 126 — Livio A/2
Reg. CNAS n° 28987. C009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protacolo 44006.000520/26-82 18/11/66
Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS ~ Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA ~ Registro n® 02
CNPJ 20.884.315/0001-68
Autorizagéo de Funcionamento: Resslugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 ~ E-mail._apaeplanalio@amail.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 _85750-000 - Planalio - Pr.

—_ RECLABAGAQ

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CRF 038.398 748-64, Fresidenie da ARAE -
Associagado de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, deelaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que esta Entidade néo deve Prestacfes de contas a

quaisquer 6rgdo ou outras Entidades,

Sendo o que tinha a declarar, firme o presents

Planalto, 24 de outubro de 2023.

Jiuliano Posgsatio

Presidente

JU‘-MNO pOSSA
,_.?33 749.1.5?
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M i
I\ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
,,f i A { Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n°® 908
Reccnhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Recenhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n°® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipai dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugao n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@amail.com - Rua Balduine Menegazzi. n® 275 85750-000 — Flanakio — B

DECLARACAD

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidenie da APAE -
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que conforme disposto no art.7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo
federal de 1988, esta Entidade NAO EMPREGA MENOR,
Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente
Planaito, 24 de outubro de 2023.
—

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

305057



ASSQOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/31
Fillada a Federagao Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Puablica Municipal — Lei n® 703/92 de 08/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual ~ Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessocas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livio A/Z
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/95
Conselho Municipal de Assistencia Social ~ CMAS — Registro n® 01
Conselio Mumcipal dos Direilos da Crianiga € do Adolescante - CMDCA = Registio n® 02
CNPJ 80 884.315/0001-88
Aulorizagde de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail. apaeplanalio@gmail com - Rua Balduino Menegazzi n® 275 §5750-000 — Pianatto — Pr.

DECLARACAO

NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ARTIGO 39 DA LEI FEDERAL13.019, DE 2014 E PO
ARTIGO 20 DO DECRETO ESTADUAL 3.513, DE 20186,

A Associagao de Pais e Amigos dos Exsepeionais - APAE de Rianalte, WK, GhikJ
N° 80.884.315/0001-88, devidamente representada por seu Presidente Sr° Juiigino
Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 039.398.749-04, brasileiro, solteiro, residente na Rua
Pelotas, 393, Bairro Jodo Zacco, Planalto ~ Pr, declara para os devidos fins de habilitagao
gue esta Entidade nao se enquadra nas hipoteses de vedamento previstas no artigo 39 na
Lei 13.019 de 31 de jutho de 2014 e no artigo 20 do decreto estadual 3.513, de 20186.

E per ser verdade, firme o presenie,

-

Bignaito, 24 de guiulme de 2Ug:

A

£

Juliano Fossatly
Hresidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

vULi058



©LHG MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
PLARALTC - PARANA

ATESTADO DE REGISTRO
Ne g2
VALIDADE: 13 DE MARCO DE 2025,

O Consetho Municipal de Assisténcia Social de Planalto estado do Parana. Certifica que a

Associacdo de Pais e Aumigos dos Excepcionais — APAE de Planattc estado do Parana situada na
Rua Baldoine Menegazzi 276, Centro, Planaltc — Pr, inscrita no CNPJ N° 80.884.315/0001-88,
caracterize-se como Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Planalto, Pr. 06 de marce de 2023,




ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
N\ Filiada a Federagdo Nacional das APAES sab n® 908
{4 Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
o) Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
[ = Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Lei n°® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n” 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social -~ CMAS — Registro n° 01
Conseiho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.215/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolucan n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalio@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi_n® 275 85750-000 — Planaito - Pr.

DECLARACAD

Eu, Juliano Possatio, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que o Estatuto Social da Entidade encontra-se regido pelas

normas estabelecidas no Codigo Civil Brasileiro e pela Lei Federal n°® 13.019/2014.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente,

Planalto, 24 de outubro de 2023.

Juliaine Fossaito

Presidente

IANO POSSATTO
J(t‘,JLPF: 038.398.749-04
Presidente



~1 . ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
! Entidade Mantedora da Escola de Educacac Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n” 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lel n® 91 de 12/12/95
Req. No Cartoro de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA ~ Registro n° 02
CNPJ 80 884.315/0001-88
Autorizagio de Funcionamenlo: Resolugiio n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail apaeplanalto@@gmail com - Rua Balduine Menegazzi, n® 275 _§5750-000 ~ Flanalio - #r.

P DECLARACAG

A Asseciagic de Pais e Amigos dos Excepeiorais - APAE de Rlanalie, i
CNPJ:80.884.315/0001-88, mantenedora da Escola Joagquina de Vedruna - Educagie
infantil e Ensino Fundamental na Modalidade de Educacéo Especial devidamente
representada por seu Presidente Si° Juliano Possatto RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-
04, declara para os devidos fins e a quem interessar possa, que esta Entidade participou
no ano de 2022 de eventos, festivais e Olimpiadas, recebendo premiagao nas categorias
de Artes Cénicas e Artes Visuais e participac@o nos "Jogos Escolares do Paranad”, com

premiacdo no Futsal e Atletismo.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

9

Planalio, 24 de outubre de 2023,

Juliane RPosaatie
Fresidenis

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

bii061



Ciub de Planalto

DECLARACAOQ®

© Rotary Club de Planalto, devidamente representade per seu Fresidenie, g 8.

= Sergio Anténio Froza, DECLARA para os devidos fins que a ASSOCIAGCAQ DE PAIS E

AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE PLANALTO, entidade civil, sem fins

lucrativos, com CNPJ n° 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275,

na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e Regular

funcionamento nos dltimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui capacidade

técnica para Credenciamento ao Termo de Fomento entre Prefeitura Municipal e APAE de
Planaito Pr.

Sends o que tinha a declarar, firao o pressite.

outubre de 2023.




ASSOCIAGAO DE SENHORAS DE ROTARIANOS — ASR DE
PLANALTO ~ PARANA

ATESTADO DE PLENO E REGULAR FUNCIONAMENTO

BEATHIZ 1. W. BRREVWARA, BRBE& 41418894, CRF
58114637900, Presidente da ABR - Agsociagiio de Benhoras
de Rotarianos do Municipio de Planalio, Estade do Parana, no
uso das atribuicoes que the sdo conferidas:

DECLARA:

Na qualidade de Presidente da ASR - Assoeciagio de Benhores de Reiaranos do
Municipio de Planalto, Estado do Parana, DECLARA para os devidos tins que a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE PLANALTO,
entidade civil, sem fins lucrativos, com CNPJ n® 80.884.315/0001-88, situada na Rua
Balduino Menegazzi n® 275, na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades
habituais em Pleno e Regular funcionamento nos Gltimos 03 (trés) anos, atende os
requisitos e possui capacidade técnica para Credenciamento ao Termo de Fomento entre
Prefeitura Municipal e APAE de Planalio Pr.

E, por ser verdade, assing ¢ presente.

Flanaiig, 23 de outubro de 2023.

(o trus =X -W
BEATF{!EDT. W. PRZYW

Frasidente da ASR

bU0063



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE DE PLANALTO- PR

DECLARACAQ

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoleseeriie
de Planalto — PR, devidamente representada por sua presidente, Sr?. Neiva Dione Sandri
Eichelberger, CPF 020.736.939-97, vem por meio de este declarar para os devidos fins
que a Entidade APAE - Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ
sob o n° 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n°® 275, na cidade de
Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e Regular funcionamento
nos ultimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui capacidade técnica para
habilitagao ao Termo de Fomento entre Prefeitura Municipal e APAE de Planalto Pr..

Sendo o que tinhamos a declarar, flrmo o presente,

Fianaite, 24 de gutubie ge 203,

Alenciosamente

vi0064



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
f Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
."'f \ FUNDADA EM 16/10/91
&) o Filiada a Federagao Nacional das APAES sob n°® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
- bl Reconhecida de Utilidade Piblica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
pedrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A/2
; Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-0719/10/94
B AgC e rtificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-6218/11/96
‘ Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipai dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacio de Funcionamento: Resolugao n® 1123/06

FONE/FAX (46) 3555-1372 — £-mail: apaeplanalto@aqmail.com- Rua BalduinoMenegazzi, ri® 275 88750-000 ~ Planass - 7t

PLANO DE TRABALHO - PLANO DE APLICAGAQ

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 —~ Dados Cadastrais da Institui¢ao Proponente

‘Nome da instituigdo: ‘CNPJ
Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais | 80 884.315/001-88
de Planalto - PR

. 5 sl N e nib e i T LA
Endereco: ' CEP: 85750-000
Rua Balduino Menegazzi, 275 - Centro -
Planalto - PR

| Telefone: ~ Fax. E-mail institucional:
| (46) 3555-1372  (46)3555-1372 | apaeplanalto@gmail.com
' Banco | Agénca  Comta
| 001 - Banco do Brasil | 4754-6 11,3417 o
Nome do rnsponbave! Iegai da mbtltuu;ao proponente
| Fungdo 'RG.  JCPF ’ -
| Presidente /69018157  1038.398749-04
| Teleforze - E-mait:
(40) 999156775 i Juliano_possatio@ whotmaﬂ com

| Endereco residencial: Rua Pelotas, 393, Centro, [ CEP: 85750-000
Planalto -PR__ . e

Nome do responsave! técnico pela execug:ao do seth(;o
. Dilvani Aparecida Libardi

' Fungéo: \ RG: 1 CPF

| Diretora 5.289.752-1 870.114.849-48 i

I

_T—é'lefone—“__ - E e e

| (46) 99920-1549 ‘ d!lvamhbardi@hotmaiI.com
Formagado: ‘ N° do Registro ne Conselhe ]

| Pedagoga Néose aplica i



1.2 -CARACTERIZAGAO DA OSC

Sentindo a necessidade urgente de atendimento as criangas com Deficiéncia

L Intelectual e Multiplas Deficiéncias que estavam a margem de nossa sociedade, I
‘ a comunidade Planaltina mobilizou-se para a criagdo da Associagao de Pais e |
| Amigos dos Excepcionais — APAE. Foi fundada em 16 de outubro de 1991,
%atuaimente localizada, Rua Balduino Menegazzi 275, centro na cidade dei
Planalto-PR. De acordo com seu Estatuto Social é uma Entidade Civil,
;Fiiantréplca de carater Assistencial, Educacional, Cultural, de Saude, de
| Estudo e Pesquisa, Desportivos e outros e de acordo com sua Inscrigéo no

| Cadastro de Pessoa Juridica, tém como objetivo integrar a comunidade, em

' geral, alunos, pais, amigos. Rotary Club, Entidades, Igrejas e Socios
Contribuintes para que, em parceria com os orgdos governamentais, garantam
a eficacia dos direitos sociais assegurados pela Constituigdo a Pessoa com

Necessidades Educacionais Especiais: educacgdo, saude, trabalho e lazer, |

desenvolvendo suas potencialidades em todas as dreas. A APAE ¢
mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna, Educagéo Infantil e Ensino |

Fundamental na Modalidade de Educacéo Especial, que trabalha no sentido de |

ser democratica, com o objetivo de dar condicbes de acesso e permanencia
'aos alunos. propiciando uma educacdo de qualidade para todos, hos

| Programas de Educagéac Infanti, Ensino Fundamental/Anos Iniciais @

Profissional/lnicial, mantida pela entidade filantrépica - APAE com parcerias

entre as esferas municipal, estadual e federal.

A APAE é filiada a Federacao Nacional das APAEs sob . 908, recenhesida de |

}Utiiidade Publica Municipal —~ Lei n. 703/92 de 06/07/92; reconhecida dg |

Utilidade Publica Estadual — Lei n. 10841 de 05/07/94; recenhecida de
E Utilidade Publica Federal - Lei n. 91 de 12/12/95; Registrade ne Cartério de
| Titules e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema, s6b i, |
I 129 - Livro A/2; Registro no CNAS n. 28.987.0009950/93-07 em 19/10/87;

\ Certificado de Entidade de Fins Filantropicos -~ Protocolo 44006.000520/96-62;
XConselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro N° 02 gue

' confere a Lei N°. 819 de 18/09/95, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
' e do Adolescente — CMDCA ~ Registro n. 02, confere a Lei N°, 660/91. Inscrita |
| no CNPJ sob n. 80.884.315/0001-88, localizada na Rua Balduino Menegazsi, |

275, centro, Planalto, sudoeste do Parana. Iniciou suas alividades na Area |

' Educacional emn margo de 1992, autorizada a funcionar através da Resolugao |
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'n. 4.081/92, de 13/1 1/92. tendo sua Ultima renovag,ao ‘de funcionamento em 07 | |
| de marco de 2017 sob Resolugao N.° 720/2017. Vincula-se diretamente ao 252 | i
Conselho Regional de Santo Anténio do Sudoeste, NRE de Francisco Beltrao, |
' DEEIN. SEED e Secretaria Municipal de Educacao. |
| Assim, legalmente constituida e amparada na legislagéo vigente, a Escola de
. Educac;ao Basica. na Modalidade Educacdo Especial, busca atender os
; educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das adaptagoes
institucionais e flexibilizacdo das condigbes de oferta, atengéo individualizada |
nas atividades escolares, apoio & autonomia e socializagdo, por meio de |
| recursos especificos, suporte intensivo e continuado, bem como metodologias e

adaptacdes significativas que a escola precisa ofertar, a fim de tornar-se |

efetivamente inclusiva.

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE
| Nome do Programa/ Servico

L

1  TERMO DE FOMENTO - EMENDA PARLAMENTAR - CUSTEIO
“Endereco e infra estrulura disponivel para execucdo do Projete
A Sede da APAE de Planalto fica localizada a Rua Balduino Menegazzi, 275 ~ |
| Centro de Planalto/Pr. Sua Infra estrutura conta com: |
A Area total de 27 400 m?, o prédie Principal mede 1.051 m?, compesto por Sala ‘
de Direcéo, Sala de Direcdo Auxiliar, Secretaria, Coordenacde Pedagogica, i
‘Almnxanfado Sala de Professores, Laboratério de Informatica, Biblioteca, 16\
\
salas de aula, Almoxarifado, Sala de Assisténcia Social, Sala de Integragée
 Sensorial, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia/Psiguiatria, Refeiiério, |

Cozinha, Sala de merenda, Lavanderia, Sanitarios Maseuling e Feminino para

| y g .3 T " - - - . )
| Fungiondrios, Sanitarios Masculine & Feminino para Alunos, Estacionamento,

iGinésio Poliesportivo, Campo de Futebol, Playground, Estufa de hortaligas,

| estufa de flores, bosque e amplo patio descoberto. A Escola procura manter |
sua estrutura em bom estado realizando todas as manutengdes

necessarias. Todos 0s espacos € 0s aspectos fisicos da escola foram

- projetados levando em consideracao as necessidades especificas dos Alunos
com Deficiéncia intelectual, Multiplas Deficiéncias e transtornos globais do |

desenvolvimento, considerando a funcionalidade e a boa utilizacdc dos
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mesmos. Portanto, os ambientes seguem os critérios de acessibilidade

arquitetonica sendo adequadas para 0s usuarios de cadeiras de rodas, pessoas

com comprometimento  motor e também para idosos, realizando, |

- A Associagdo de Pais e Amigoes dos Excepcionais de Planalto € mantenedera

constantemente, as adaptagdes de medio e grande porte necessarias para

atender especificidades dos alunos. O mobiliario tambem atende as

necessidades do alunado, seguindo as orientagdes da Terapeuta Ocupacional,

~que acompanha a funcionalidade dos mesmos realizando indicagées para

correta aquisicdo em cada caso e quando necessario também realiza as |

adaptacdes pertinentes.

da Escola Joaguina de Vedruna, Educacéo Infantil e Ensino Fundamental na
Modalidade Educacao Especial. Esta oferta atendimento educacional a 103

alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias, nas Etapas de

Educacéo Intantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental ~ Anos Iniciais (6 a 16
|

anos) e Educacao de Jovens e Adultos - Fase | (acima de 17 anos). '

A Esceola conta com o apeoio da equipe muliiprofissional, cemposta por:

Capoio ac desenvolvimento Educacional de todos educandos matriculados,

Psicologa, Fonoaudiodloga, Fisioterapeuta, Terapeuta Qcupacional, Assistente |
Social e Meédico Psiguiatra. Os atendimentos s&o realizades na forma de

Procedimentos, diagnostico, avaliacdo, acompanhamento e atendimentos

ambulatoriais, se procede no horédrio de contra turno escelar, servindo eomo

tendo como foco a habilitacéo e reabilitagdo doas pessoas com Deficiéncia

Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

A equipe multiprofissicnal conforme sua area de formacgéo deve realizar a |

identificando  situacdes onde seu conhecimento possa contribuir com a

|
|
|
- avaliagdo de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional, i
|
|
|
i

~aprendizagem e a consolidacédo dos objetivos educacionais da @&‘663&3;;

estabelecendo intercambio com o pedagogico, realizando terapias individuais

| ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes elapas

de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
alunos.
Seu corpo docente € compesto por prefissionais Graduades e fermegdo

especifica ou especializagéo em Educacdo Especial. O quadro de funciondrios |

' se enquadra de acordo com o regimento interno da Instituigéo regido pelas leis |

trabalhistas, cada qual em sua funcéo, carga hordria e regime de trabalho,
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| recursos, maieriais e equnpamentos para um melhor desempun o de suas |

funcdes de modo a favorecer a aprendizagem, a permanéncia e o sucesso do |
]

| g & 0 ; |
; aluno na escola. Materiais que s&o grandes instrumenios de ajuda no processo

de ensinc-aprendizagem. possibilitando o constante aperfeicoamento de todos

os profissionais da Instiluicéo de Ensino.

' Os profissionais da Educagdo também recebem suporte da Eguips

Multiprofissional, com orientacbes que promovam um melhor desempenho do
aluno. realizando um trabalho em conjunto a um publico que tem em comum s
sinais de vulnerabilidade, do risco social e da precaria inclusédo social e

| educacional.

5 CARALTERIZA(}AO DO SERVIGO
A Apae de Planalto tem por MISSAO promover e articular acées de defesa de

' direitos e prevencdo, orientagbes, prestac@o de servigos, apoio & familia, |

direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoca com deficiénsia e a |

construgdo de uma sociedade justa & solidéria.

A Escola Joagquina de Vedruna - Educagao Infantii & Ensing Fundamanial = |

Modalidade de Educagéo Especial oferta a Elapa de Educagdo Infantil numa

carga horgria de 20 horas semanais, distribuidas em 200 dias letives, dividides |
- em dois programas: Estimulacdo Essencial deslinado as criangas de zere @ irés |

anos e onze meses e Pré-Escolar de quatro a cinco anos € onze meses, sendo

- que o curriculo recebe complemento com atendimentos terapéuticoes em contra |
turno nas éreas de fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia,
| psiquiatria e servigo social.

O Ensino Fundamental constitut nivel de ensing obrgatorie ¢ gratuite paia gg

alunos de seis a quinze anos e onze meses, tende por finglidade o

desenvolvimento de disciplinas, econtetdos, objelivas & esiratégias |

metodologicas correspondentes acs anas iniciais de nyclse cemum ds 6nRging

com adapiacdes curriculeres de medie ¢ grande perie de asorde cein 43

| necessidades dos alunoes, tende ceme base as Diretrizes Cuiriculares da Hede
Publica de Educacéo Bésica do Estado do Parand, o Curriculo Basico RParg g |
| Escola PUblica de Parana, Orientacdes Pedagdgicas para as Anes Inicigis do
Ensine Fundamental de Nove Anes e Direlrizes Nacionais para a t;aus,.«..g»gu
Especial na Educagio Basica incluindo recursos € semvigas ag  guap
especializados e atendimento lerapéulico em canira turno.

A Etapa de l,.dU(.{;‘l,QO Jmn;,n« Aduiios e idoses destina-se g aluinas 4oima dg |
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15 anos, com deficiéncia intelectual e muiltiplas deficiéncias, visando o
. desenvoivimento da capacidade de aprender. a formagéo de atitudes e valores |

1 . . . | » .
' para a vida. ampliando a autonomia, o crescimento cognitivo, pessoal e social, ‘

‘bem como a melhoria da comunicagao, organizagac e aprimoramento

' ocupacional com curriculo  flexivel e adaptado as necessidades e

| especificidades de cada aluno, bem como o curriculo académico funcional gue
' visa garantir o acesso, a permanéncia e o éxito destes no espago escolar.

Para atender adequadamente as especificidades deste aiunade e possibilitar
oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, riimo € o
desenvolvimento dos educandos com Deficiéncia Intelectual, Multiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento que requerem atengao

individualizada, pois apresentam situagdes distintas de aprendizagem, a APAE

conta com Direcdo, Direcdo Auxiliar, Pedagoga, Secretario, Equipe de

Docentes, Motorista, Instrutor Viveirista, Agentes educacionais | € Il

Para realizar o atendimento nas areas de Assisténcia Social e saude, a APAE

conta com uma Equipe Multiprofissional da Unidade de Saude/ Convénio SUS,
que é composta de: 01 psicdloga; 01 fonoaudidloga; 01 assistente social, 01
terapeuta ocupacional, 02 fisioterapeuta; 01 psiquiatra, 01 secretario e 01

instrutor de equoterapia, gue realizam o trabaiho de habilitagao e reabilitagéo,

' bem como desenvolvem acdes socio- educativas junto as familias dos |
. educandos e g comunidade escolar. |
 Para desenvolver todo este trabalho de atendimento as Pessoas com |

- Deficiéncia Intelectual e Multipias Deficiéncias a Entidade conta e mantém

parcerias com a Secretaria de Estado da Educagdo, Secretaria Municipal de

Educacédo, Secretaria Municipai de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
|
- Saude, Secretaria Municipal de Esporie e Cultura e organizacdes come Rotary

' Club, Associacdo de Senhoras de Rotarianos, Rotaract e Grupos Diversas

(ldosos, Trilheiros, Religiosos).

" A fim de fortalecer e garantir o atendimento aos Direlos das Fessoas com |

' Deficiéncias  Intelectual e Mudltiplas Deficiéncias a APAE  mantém |

representatividade e atuagdo nos Consslhos Municipais de Baude, Assisiéneia
Social, Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Bolsa Farmilia,

%Comtté Gestor do Programa Leite das criancas e Cengetho da Merenda

Escolar,

A Asscciagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto ~ PR pessui 30

- anos de atuacgao neste municipio € devido ao seu comprometimento com sua i

ya
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B |

"MISSAO e VISAO ‘devidamente exprebsas ‘em seu Estatuto Social e

‘fortalemdas com as parcerias realizadas conta com a devida Experiéncia e\

1& Credibilidade para a execugdo do presente Projeto.

I

4 OBJETIVOS

- - Promover o desenvolvimento mtegral da Pessoa com Deficiéncia em seus |

aspectos fisico, psicologico, intelectual e sccial, visando alcangar 0 pieme

- desenvolivimento por meio de programas terapéuticos, educacionais @ sociais.
- Proporcionar aos alunos o acesso a materiais e equipamentos adaptados, |
Cauxiliando no processo de habilitacdo e reabilitagdo, compreendends € |

|

. . : " ) |
respeitando sua forma particular de responder aos estimulos ofertados. |
i

|

\

- Motivar a participacéo da familia na vida escolar de seu filho sentindo-se parte |
integrante da mesma,assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e L
responsaveis pelos seus filhos. ]
- Proporcionar ac Aluno com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéneias a
participagédo nos projetos terapéuticos, educacionais e sociais visando a
melhoria de sua qualidade de vida, i

-Desenvolver projetos/ atividades que visem atender familias em situagéo de

| vulnerabilidade e risco social.

- Realizar visitas domiciiiares a fim de passer orientacdes @ monilorar quadres .

de vuinerabilidade, risco social e evaso escolar, |
- Desenvolver campanhas de conscientizagée, satide & prevengao a deficiéncia 1
| eliminando preconceitos e discriminagbes, assegurando o cumprimente dos |

| direitos da Pessoa com Leficieneia. |

[

5. METAS DE ATENDIMENTQ

| "

L - Oferecer igualdade de condigbes para o acesse na escola, bem comeo para o
| atendimento terapéutico gratuito a todos os alunos com Deficiéncia Intelectual e |
‘ Multiplas deficiencias:
| - Ofertar trabaiho diferenciado, com materiais e equipamentos adapiades, para
assegurar todas as oportunidades e facilidades para © dessnvalvimainia g
 Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéneias,

- Proporcionar meihoria na auto-estima e rna qualidade de vida das m.,:.....nw.

com Deficiéncia intelectual e MuluplaQ Deﬁmﬂr cias,




- Estreitar vinculos entre escola e familias através de reunides e atividades de

confraternizagao realizada pela escola.
- Ofertar um ambiente agradavel para a realizacdo das praticas, visando um

melhor aproveitamento destas atividades.

- Promover melhorias na higienizacéo, conscientizando os alunos e suas |

familias da importancia da higiene como um todo para a saude.
Acompanhar e desenvolver politicas publicas de protegéo social basica,
atuando na defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.
- Identificar os guadros de vuinerabilidade das familias e monitora-ios.
- Conscientizar e divulgar sobre os trabalhos desenvelvides pela Entidads 2
' suas parcerias, em relacdo as pessoas com deficiéncia e seus familigres, assim

| como as agoes realizadas alem das dependéncias da escoia,

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

(A Escola Joaquma de Vedruna ~ Lducag,éo Infantil e Ensino Fundamental ka |

' Modalidade de Educacdo Especial, oferta atendimento para pessoas com

“Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncias e Transtormos Globais de |

Desenvolvimento”, nas areas de Assisténcia Seeial, Edusagao e Salde,
O trabalho da equipe mulliprofissional term & fungao de poparciendr alividguss
;e agbes complementares ¢ de apoio &0 PrOGessO GNBING apisndizagem wa
{ escola, familia e comunidade onde o aluno esta inserido, oferscende superts ag
L trabalhe pedagogico realizado pela escola, contribuindo com ¢ prefesser, cada
|
venham a promover wn melhor desenvalvimento e desempenho do aluno,
visando o desenvolvimento das fungdes cognitivas, sensoriais, afstivas,

fonoarticulatorias e motoras,

avaliacdo de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempsnho educacional,

estabelecendo intercambio com o pedagégico, realizando terapias individuais

4

| OU em grupo com alunos e pais, atividades e programas ras diferentes slapas
de ensing de acorde com o nivel de dessenvolvimenio ¢ possibilidades das
' alunas.

LA Bquips, tql!h)blll ten a ﬂ.nu,,au de estabeiecer nlereampio Lon O REUgEgILe,

Sum em sua area de formacao, com orientacdes, informacbes ¢ acdes gus |

A equipe multiprofissional confariie sua diea de Gnnagac dsve [RElgd o

identificando  situagdes onde seu conhecimento possa coniribuir cem &

aprendizagem e a consolidagdgo dos objelives educacionais da sscola;




[realizando promovendo junto & pedagoga encontros, palestra, debates, troca de |

- experiéncias com professores visando a qualificacdo e articulagéo da educagao
inclusiva junto a escola e as escolas do ensino comum !
- O trabalho realizado pela Equipe Multiprofissional busca atender aos

educandos que. pelas suas especificidades, demandam, aléem das adaptagoes,

atencéo individualizada nas atividades, apoio & autonomia e socializagdo, por

meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado.

| A Entidade dispbe de salas/ consultérios devidamente adaptadas, eom
“materiais e equipamentos especificos e busca atualizar constantemente, tanto
materiais, como equipamentos.

Ja a Escola em sua organizagéo e gestao escolar, com intuito de promover uiméa

| maior integracdo entre escola, familia e comunidade, motivande a sua

participacdo na vida escolar de seu filho sentindo-se parte integranie da

mesma,assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e responsaveis pelos |

seus filhos, promove comemoracéo referente & Festa Junina, Pascea, [ig das |

'Mées, Dia dos Pais, Dia da Crignca, Dia do Esludente, MNatal Q8 siures |

participam também dos Jogos Escolares do Parana, das Olinpladas dug |
APAEs, Festival Nossa Arte, Festival Municipal Artistice Infanil, Festival
Municipal de MUsica, Noite Cultural da APAE, desfilas, projsies, campsigs

promovendo a inclusdo, a sociglizagdo e a inlegracdn, alravés g ool |

envolvimento em atividades esportivas e culturais valerizando e ampliande sugs |

potencialidades e proporcienando ags educandos o acesso & espoiie, a |

cultura e g arils.

A Escola realiza snualmenie a Semana Nasional da Bessea coim DRefisigngeia

Intelectual e Muitipla com uma programacio especial em eventos culiurais,

esportivos e recrealives, passeaias envolvendo pals, aiunos ¢ funcioRarios da

escola, programas na radio, palesiras & alividades envelvende alunes do

ensino comum com © objetivo de maobilizar, sensibilizar ¢ conscientizar a

populagac na busca da garantia dos direilos das pesseoas gom deficiéncia & do

respeito a diversidade.

¥
7

7. ATIVIDADES, CRONGGRANMA E OBJETIVOE

| OBJETIVOS | ATIVIDADES | PERIODICIDABE |
- Promover o - Ofertar atendimento | DAS ATIVIDADES 1
- desenvolvimento | pedagogico R PR 1‘

integral da Pessoa com | multipretissional individual |
lDeflmemCta em  seus | ou e grupes, de ferma g | - Gontiiua
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processos cognitivoes e
motores dos alunos com
Deficiéncia  Intelectual e

Multiplas Deficiéncias.

aspectos fisico,
psicologico, intelectual
- social, visando |
alcancar 0 pleno
' desenvolvimento  por |
'meio de programas |
terapéuticos, :

I educacionais e socials.

- FPromover
habilitacao e
reabilitagao das
pessoas com
deficiéncia e a
promogao de  sua
integracgdo a2  vida
comunitaria;

- Proporcionar  ao |

Aluno com Deficiéncia |
Intelectual e Multiplas |
Deficiencias &
participacao nos
projetos  terapéuticos,

| educacionais e sociais

- Proporcionar  80s
alunes © acesso &
materiais diversos |
adaptados, auxiliando |
no processo de |

habilitacéo e
reabilitagao,

' compreendendo

visando a melhoria de
sua qualidade de vida;

g |

- Realizagéo de
atendimentos individuais ou
em  grupos nas - areas
terapéuticas oferecidas na
entidade, monitoramento
orientacdo  a familias
pessoas com deficiéncias
através da Assistente Social.

Proporcionar  alividades
' para o desenvolvimento de

|

habilidades funcionais que

serdo  imporiantes  para
Ctornar & pessoa com
| deficiéncia  independente,
i autonama e  produtiva,
| conforme suUas
' possibilidades na sua vida
| ascolar, familiar e social.

| adaptadoes, conforme
especificidades,

£ |
respeitando sua forma

- particular de responder

L ans
ofertados
Desenvolver
campanhas de

conscientizacao, saude

e prevencao a
deficiéncia eliminando
preconceitos e
discriminacgdes,
assegurando 0
Ceumprimeanto

dos
cineltos da Pessoa coir

estimulos

- Pioimover

infarmativas  em
com secretarias municipais
com profissionais médicos,
enfermeiras, nutricionisia &
equipe multiprofissional  da
L escola destinada a familias

alunos
ao

risco  sociai,
| func;o: Jarios

e |
e:

consideradas em situacéo de |
e {
ERsSInG |

| garantir a estimulagéo dos

- Propercionar aes alunes o
| acessao a materiais diversos
sUas |

- Continua

- Continua

- Continua

palestras |
parceria | -

Seinpra

- demanda

aue houvar




- Deficiéncia.

| Entidade.

| acompanha pela gestée municipal e langada no sistema SIT do Tribunal de |

regular, bem como grupos
diversos. ;

- Motivar a participacao - Realizacdo de eventos na

da famila na vida escola em datas | - Conforme Datas
escolar de seu filho comemorativas destinados | comemorativas ]
sentindo-se parte | aos pais, familiares e/ou | quando houver
integrante da mesma. | responsaveis com temas | demanda.

voltados as necessidades e |

enfrentamento das

dificuldades ancontradas

| pelos mesmos.

O atendimento ofertado pou “esta Instituicao cumpre o ideal preuomzmae “pela
missdo do Movimento Apasano, que € ¢ de promover e articular acdes de
defesa e de direitos, prevencéo, crientagtes a sociedade, prestagéo de sewigo
na area de Assisténcia Social, Educagéo, Salde e apoio familiar, objetivando
sempre a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncias e a
construcdo de uma sociedade mais jUsta & selidaria,

A Equipe Multiprofissional emite avaliagbes wdividugis gue 82 pane des
documenios arquivados na pasia de cads alune. Acompainha o reslizagdae dos

conselhos de classe dando sua contribuicdo Nos avangGs: Sblldus & Lugsie

intervengdes. ,
Os recursos serao utilizados de acordo cem es cbjelivos pioposics, com tage
em atividades que venham melhorar o desenvolvimento integrai da peseda cuin

deficiéncia, melhorando a qualidade e eficiencia do trabalho oferiade pelg

A aplicacéo dos recursos e sua devida presiag@o de conlag seia devidalngniy |
realizada conforme especilica a legislagdo vigente, sendo a wmssing i
1
|
|

Contas do Estado.

,MMM

(]

w00 (>




9. PRAZO DE VIGENCIA

] O prazo de vagenma do presente plano de trabalho esta compreendldo entre 36 |
meses a contar de sua data de publicagdo, podendo ser prorrogado conforme
| se estabelecer no Termo de Fomento. “

‘Nome do Técnico responsavel| Dilvani Aparecida Libardi |
_pela elaboragac do projeto I

Telefone  |(46)999201549 _ ]
E-mail | dilvanilibardi@hotmail.com R
Formagao/ Reg|stro no (,onselho ) Pedagoqd ]

fuledny) M%
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - AFAE
0 Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaguina de Vedruna
1 FUNDADA EM 16/10/91

Filiada & Federagao Nacional das APAES sob n°® 808
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal - Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
io de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987, 0009950/93-0719/10/94
rtificado de Entidade de Fins Filantrépicos - Protocolo 44(06.000520/96-6218/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipai dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagio de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06

FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com- Rua BalduinoMenegazzi, n° 275 85750-000 Planalic - Pr.

PLANO DE APLICAGAO

 Natureza da Despesa T Total l
o Coa. _ o Descricdo R I i
3.3.90.30.14 | | Material Educative e Esportivo RS \
R S _ 800000 |
- 3.3.80.50.28 | Material de Prolecéo & Seguranca | RS :
B I — R €.000.60 |
3.3.90.30.43 [ Matarial para Reabilitacie Profissional R§ |
T ) b 6606,a0
33.90.50.36 | “Material Hospiglar RS
. A | 7 o 7 L 4000, 00
33803022 | Material de Limpeza e Pradutes de Higienizagdo | R
— l I __ 800000
2.3.90.30.16 | Matenial de Expediente ' RS
E : - _ I 8.000,00
| TOTAL GERAL ' R‘$ 40. 000 00

PROGRAMA DE DESEMBOLSG:

CONCEDENTE:
13 Parcela | 2% Parcela } 3 Parcela | 4% Parcela |
_10.000,00 1 10.000,00 | 10.000,00 1000000 |
| PLANO DE ABLICAGAD APROVADO
! Profoceion® /2023 ;
| A 1
g - “Assinatura '
E 3 U s
; Assinatura '
Nome _ - . o o
Assinalura '

mh&no nuam_iﬁ{)
Erasidais

Ry g3, ans, m‘j £

JULIANO POSSATTO

CPF. 038.398.749.04 wH0077
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REQUERIMENTO
Planalto, 20 de novembro de 2023.

Ref. a solicitagdo da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

EXCELENTiISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO/PR

A Secretaria Municipal de Saude recebeu em 24 de outubro de 2023, o oficio
n° 055, através do qual a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto/PR, requer a celebracdo de Termo de Fomento para repasses conforme
Proposta 36000.516938/2023-00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45,
encaminhando a seguinte documentacao:

- Lei Municipal n® 703/1992;

- Comprovante de inscrigédo e situagao cadastral na Receita Federal,
- Certiddo Negativa de Débitos Municipal;

- Certiddo Negativa de Débitos Federal;

- Certiddo Negativa de Débitos Estadual,

- Certificado de Regularidade FGTS;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Estatuto Social;

- Ata de Eleicdo dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal;
- Relag&o dos dirigentes;

- Comprovante de endereco;

- Declaragéo expedida pelo contador,;

- Declaracdo que possui instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento de atividades previsto na sua area de atuacao;

- Declaracédo que ndo emprega menor,

- Declaracgdo que ndo se enquadra nas hipoteses de vedamento previstas no art. 39 da
lei 13.019/2014;

- Plano de trabalho e aplicacéo.

Conforme preceitua o art. 27 da Lei Federal n° 13.146/2015 & sabido que a
educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda vida, de
forma a alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e

gC078
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caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem, recaindo tal
responsabilidade ao Estado, a familia, a comunidade escolar e a sociedades.

Dessa forma, considerando o contido na legislacéo, a responsabilidade do ente
publico na educacdo a pessoa com deficiéncia, o plano de trabalho, e ainda que a
escola de educacgao especial Joaquina de Vedruna promove a atencao integral a
pessoa com deficiéncia, oferecendo atendimento na area educacional e da saude aos
seus alunos, além de acompanhamento familiar, vem a Secretaria de Assisténcia
Social REQUER a autorizagéo para a abertura de processo administrativo, a fim de
celebrar termo de fomento com vistas ao repasse de recursos oriundos da Proposta
36000.516938/2023-00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45.

Uttt
ANGELA A GA CANEPPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Uﬁ%“?S
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DESPACHO

Em atendimento ao requerimento da Secretaria Municipal de Saude para
formalizar termo de fomento entre este Municipio e a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE — Planalto, eu LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal de
Planalto, autorizo a abertura de procedimento administrativo para formalizagdo do
termo de fomento. Desta forma, solicito que tal procedimento seja precedido de:

A) Emissao de parecer contabil indicando a existéncia de dotagéo orgamentaria

para fazer frente as despesas decorrentes do termo de fomento;

B) Emissdo de parecer de o6rgao técnico, responsavel pela formalizacao do

termo de fomento;

C) Emissao de parecer juridico acerca da possibilidade de formalizagao do termo

de fomento.

Planalto, 20 de novembro de 2023.

Z)\) | Z L. _} Onj
LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO MUNICIPAL

bi6030
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PARECER DE ORGAO TECNIO

Este Orgdo Técnico, designado pelo Decreto 5293/2021 para atender
o disposto no Art 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, em atencéo ao pedido
de Termo de Fomento protocolizado pela Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE, inscrita no CNPJ/MF n°
80.884.315/0001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275, na cidade
de PLANALTO - PR, para firmar termo de fomento com este municipio,
cujos valores correspondem a R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme
Proposta 36000.516938/2023-00, vinculado ao Processo
25000.140736/2023-45, conforme plano de trabalho anexo a documentacgao,
e observado o disposto no art. 35, V, da Lei n® 13.019/2014, temos a
informar o seguinte:

1) Quanto a relevdncia do interesse social e o mérito da
proposta, observa-se relevancia para o Poder Publico Municipal, pois a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE € a Unica entidade
em PLANALTO que desenvolve atendimento especializado na area de
educacdo especial. A entidade, além de atendimento pedagdgico, oferece
também aos seus usuarios atendimentos na area de saude, com
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servigo Social e Terapia Ocupacional, em contra turno. Também oferece
alimentacédo (lanches, café e almoco), além de acompanhamento e
orientacdo as familias dos usuarios. A parceria deve ocorrer na modalidade
de Termo de Fomento com auséncia de Chamamento Publico por se tratar
de recursos decorrentes, conforme Proposta 36000.516938/2023-00,
vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45, conforme o disposto no Art.
29 da Lei Federal 13.019/2014.

2) Quanto a reciprocidade de interesse das partes na
realizagcao, em mutua cooperagao, da parceria prevista para o termo:

vi0081
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Justifica-se a parceria considerando que a entidade ja realiza o
atendimento de educacado especial, e, paralelo a isso, os alunos recebem
também acompanhamento especial na area da salde, com atendimentos de
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servico Social e Terapia Ocupacional, acolhendo a demanda
encaminhada pelo Municipio.

A entidade é aberta a todo o publico, ndo sendo exclusivo dos alunos
da entidade.

3) Quanto a viabilidade da execugao da parceria, as
instalacoes e o quadro pessoal e técnico da entidade sdo de conhecimento
publico e notorio, sendo que atendem com exceléncia as necessidades dos
usuarios, comprovando assim a viabilidade de execugdo da parceria
proposta.

Nao obstante, este o6rgdo técnico confirma que conhece as
instalagées e o trabalho desenvolvido, entendendo pela viabilidade da
execucao da parceria por parte da proponente.

4) Quanto a disponibilidade de recursos e verificacdao do
cronograma de desembolso, observa-se a possibilidade do pagamento
mensal conforme plano de trabalho e de aplicagao, apresentado em anexo
na proposta de parceria, uma vez que a o setor de contabilidade do
Municipio apresentou parecer contabil declarando a previsao orgamentaria,
bem como a disponibilidade dos recursos oriundos da Proposta
36000.516938/2023-00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagao da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos
que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos, mensalmente a
comissdo de monitoramento e o gestor deverdo observar as despesas

Y082
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realizadas pela entidade que serdo encaminhadas para o Setor de
Contabilidade, a fim de atestar a realizagdo das atividades conforme a
previsdo no plano de trabalho e de aplicagdo. Semestralmente devera ser
realizada vistoria no local a fim de atestar o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas, que serdo analisadas mediante prévio relatorio
de atendimento a ser encaminhado pela entidade beneficiaria.

6) Quanto a designagao do gestor da parceria e comissao
de monitoramento, o Prefeito Municipal podera fazé-lo em ato especifico ou
mediante indicagdo no proprio termo de fomento a ser firmado com a
entidade.

Por todo o exposto este érgdo técnico se manifesta de maneira
favoravel a formalizacdo do termo de fomento entre este municipio e a
referida entidade.

Planalto, 21 de novembro de 2023.

V/K A"‘;/’/UJ)‘ Q ./ ; /((/4 N~ \ D

MARCELO FELIPE SCHMITT

ALINE DENISE ESFOGLIA

\Emmu ceun lWTCMt%

Q JANICE ROYEF% BORCHARDT

yi083
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PARECER CONTABIL PELA CONFORMIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Examinamos o Termo de Fomento entre a Prefeitura Municipal
de Planalto e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto —
APAE.

I-RELATORIO

Foi encaminhado ao Departamento de Contabilidade para
emissdo de Parecer sobre o Termo de Fomento, onde o Ministério da Saude
repassou recursos ao Municipio através da Proposta 36000.516938/2023-00,
vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45 o valor de RS 40.000,00
(Quarenta Mil Reais) e repassara através do Termo de Fomente a Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE - 04 parcelas de RS
10.000,00 (dez mil reais) mensais.

I-FUNDAMENTACAO

Nesse contexto, © Municipio dispdem de dotagdes
orcamentdrias e recursos financeiros para pagamento dos mesmos,
observando as especificacdes do Plano de Contas das Despesas conforme
orcamento de 2024.

09 - SECRETARIA DE SAUDE

09.126 —- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1001-2027 — Gerenc. e Qualificacdo da Ateng¢do Primaria em Salde
02001 — 3.3.50.43.00.00 — Subvenc¢des Sociais

01830 — MAC-APAE Leandre Dal Ponte
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Hl-CONCLUSAO

Do exposto ao Relatdrio, emite-se o presente Parecer,
concluindo-se pela Conformidade Contabil e Financeira.

E O PARECER
Planalto, 20 de Fevereiro de 2024.

T
i

Ptk bionnyits ate) @ smero

JONES ROBERTO KINNER

JONES ROBERTO KINNER
CRC/PR 046337/0

viG085



Jrefeitura Municipal de Planalto - 2024 )
Saldo das contas de despesa

Calculado em: 20/02/2024
Pagina1

Valor autorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

Orgao / Unidade | Projeto ou Ativdade / Conta de despesa / Fonte de recurso ( F. PADRAO/ ORIG/ APU DES/ DET )

10.301.10012027  Gerenciamento e Qualificac3o da Atengao Primeria em Salide

3350430000 SUBVENGOES SOCIAIS
02001 E 01830 101812/99/00/00 MAC-APAE DF LEANDRE DAL PONTE 0,00 0,00 0.00 0,00
02001 EA 01830 1018/12/99/00/00 MAC-APAE DF LEANDRE DAL PONTE 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
Total Geral 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
Critérios de selecao:
Data do calculo: 20/02/2024
Orgdoentre: 19 e 08
Natureza de despesa entre: 3.3.50.43.00.00 e 3 350.43.00.00
Fonte de recurso entre: 01830 e 01830
[yl
<D
s
[eaen]
cC
(=]
20/02/2024 08:06:33

Emitido por: JONES ROBERTO KINNER. na versio: 5533 v
E - Grupo da fornte do exercicio/ EA - Grupo da forte de exercicios anteriores
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PARECER JURIDICO

Ao llustre Prefeito Municipal, Luiz Carlos Boni

Por meio da presente o Procurador Juridico que esta subscreve, vem a
presenca de Vossa Senhoria expor o seguinte:

Solicitou-se a abertura de processo, onde fora apreciado os requisitos
formais e materiais por Parecer do Orgdo Técnico, demonstrando-se que a entidade APAE
- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO desenvolve
atividades em parceria com o poder plblico municipal de maneira satisfatéria, ndo possui
fins lucrativos, possui carater filantrépico, educativo, cultural e social, promovendo a
melhoria da qualidade de vida e de ensino de pessoas excepcionais.

Busca-se com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizacdo de instrumento juridico adequado para a consecugdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
referida organizacdo da sociedade civil (OSC), permitindo-se a continuidade do
atendimento especializado as pessoas excepcionais, com diversos profissionais
especializados neste atendimento, bem como a aquisi¢cao de materiais didaticos e
de expediente, conforme condigBes estabelecidas em Plano de Trabalho, nos moldes da
Lei 13.019/2014.

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho serve de subsidio
para a elaboragdo do termo de fomento e demais atos processuais (pareceres técnicos e
juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), conclui esta Procuradoria Juridica que o mesmo
deve seguir as disposicdes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracOes, em
especial ao art. 29 do referido diploma legal (se devidamente comprovado que o termo
de fomento sera embasado em "repasse de Emenda Parlamentar) e/ou, do art. 30, IV do
mesmo diploma legal, na forma de DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, bem como o
previsto nos Decretos Municipais n°® 4.448/2016 e 4.449/2016.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados pelo Municipio de
Planalto na aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar e/ou recursos proprios,
especificamente no tocante ao repasse destes recursos a solicitante entidade APAE,
termos do Plano de Trabalho e Aplicagdo encaminhado pela proponente em 24 de
outubro de 2023, visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato.

Passa-se a analise.

II - FUNDAMENTAGAO:
Os autos ndo foram paginados, merecendo que o departamento
competente tome tal providéncia. Isto porque, sem a numeracdo das paginas nao ha

como situar, no parecer, os documentos encartados e analisados.

O presente Parecer Juridico ira aferir as principais implicacdes quanto ao
procedimento cabivel para a hipdtese de Dispensa de Chamamento Publico, nos moldes

ALY,
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em que apresenta a situacdo em questdo, tendo-se como fundamento as informagdes
constantes no processo.

Destaque-se, inicialmente, que a identificagdo da necessidade publica e
a caracterizacdo do objeto sdo atribuigdes especificas do érgao requisitante - APAE.

Juntou-se ao processo a solicitagdo de aquisicao do setor solicitante,
bem com os valores estimados para a formalizagdo da parceria. Juntou-se ao processo
parecer contabil dando conta das dotagdes orgamentarias a serem utilizadas.

A modalidade escolhida, considerando-se que a entidade era
previamente credenciada e ja realizava os servigos de salde e assisténcia social, foi a
INEXIGIBILIDADE do chamamento publico por meio de Termo de Fomento, o que foi
devidamente atestado por parecer técnico datado de 20 DE NOVEMBRO de 2023, o qual
deve ser convalidado por parecer da controladoria interna, nos termos dos arts. 31 e 35,
inciso V da Lei 13.019/2014.

N3o fora acostada a minuta do Termo de Fomento, a qual deve ser
confeccionada pelo dérgdo técnico e passar pelo crivo da analise juridica e do controle
interno.

No presente parecer ndo estd sendo analisada a conveniéncia
administrativa da parceria, que fica a cargo da Secretaria solicitante.

O plano de trabalho atende as exigéncias formais do Edital de
Chamamento, as metas e a aplicagdo dos recursos financeiros estdo de acordo com o0s
valores para a parceria, conforme apontado no parecer técnico de selegdo e julgamento.

A organizacdo da sociedade civil esta habilitada e cumpre com o0s
requisitos do chamamento.

O Governo Federal instituiu a Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes, a
qual foi recepcionada no Municipio de Planalto pelo Decreto Municipal n® 132, de 08 de
dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias voluntarias entre a
administracdo publica e as organizagbes da sociedade civil envolvendo ou nao recursos
financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizagdo de termo de fomento com
a municipalidade, as entidades deverdo atender a uma série de requisitos que abrangem
a necessidade de alteracBes estatutdrias, experiéncia no objeto da parceria celebrada,
estar em dia com impostos e contribuigSes junto a Unido, Estado e Municipios, possuir
controles contabeis em consonancia com os principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n® 13.019/2014, a organizagdo da
sociedade civil somente poderd ser parceira do Municipio apds participagdo de um
Processo de Chamamento PUblico quando escolhida a sua proposta como vencedora do
Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser avaliado pela Administracdo.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a administracdo publica formalizar em favor de entidades consideradas como de
organizacdes da sociedade civil, termo de colaboragao ou de fomento, distinguindo-se
ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.
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Art. 16. O termo de colaboracdo deve ser adotado pela
administracdo publica para consecucdo de planos de trabalho de
sua iniciativa, para celebracdo de parcerias com organizagées da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros. (Redacdo dada pela Lei n™ 13.204, de 2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragéo
publica para consecucdo de planos de trabalho propostos por
organizacdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

No caso em espécie, tratando-se ou ndo de repasse de recursos oriundo
de emenda parlamentar, a entidade desenvolve atividades em parceria com o poder
publico municipal de maneira satisfatoria, sequndo parecer técnico.

Fato publico e notério, mas devidamente comprovado nos autos através
de diversos documentos encaminhados com o Plano de Aplicagdo.

A entidade ndo possui fins lucrativos, ao contrario, possui carater
filantrépico, educativo, cultural e social, promovendo a melhoria da qualidade de vida dos
excepcionais, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, conforme
especificado em seu Estatuto Social.

A extrema relevdncia dos direitos a vida, saude e bem estar do idoso
encontram-se devidamente normatizados na Constituicdo Federal de 1988 como fator de
singularizacdo da pessoa humana, além de serem direitos humanos previstos
expressamente na Declaragédo Universal de Direitos Humanos (1948).

Sendo dever do Estado (latu senso) garantir a todos o pleno exercicio
destes direitos, denota-se extrema relevancia da realizagdo de um Termo de Fomento,
onde o mesmo ird garantir o atendimento especifico aos excepcionais, bem como o
desenvolvimento fisico, social e intelectual dos mesmos, encontrando amparo na
Constituicdo da Republica e na Lei 13.019/2014, em espacial aos requisitos estampados
no art. 42 (clausulas essenciais).

Neste ponto, had interrupcdo na prestacdo de servigos essenciais a
populacdo no dmbito da salde e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegavel
natureza publica dos servicos ofertados pelas organizacdes da sociedade civil nas areas
supramencionadas, estes ndo podem sofrer descontinuidade.

No caso em apreco, os requisitos foram todos atendidos pela entidade e
parcialmente atendidos pelo Municipio de Planalto-PR.

Para celebracdo das parcerias previstas em Lei, as organizacdes da
sociedade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lei Federal
n° 13.019/20147, bem como aqueles previstos nos Decretos Municipais n°® 4.448 e
4.449/2016.

O artigo 11 de referida Lei Federal apresenta a obrigatoriedade de
publicacdo na rede mundial de computadores o presente termo de fomento, prestagdo de
contas, remuneracdo paga aos profissionais, etc:

bui03Y



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Pra¢a Sdo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
s N Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PREFElTJQE;EﬁmlPAL PLANALTO - PARANA
P LANALTO

Ty futsrfns pos s VXanaitn mebhord

Art. 11. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com a administragdo
publica. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. As informacdes de que tratam este artigo e o art. 10
deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do
6rgdo da administracdo publica responsavel;

II - nome da organizacdo da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ] da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB;

III - descricao do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o
caso; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a
data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o
prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes
que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o
respectivo exercicio.

Ainda, cabe a comissdo de monitoramento e avaliacdo da parceria, o
cumprimento de seu encargo, com a realizagdo da efetiva fiscalizacdo e analise das
prestacdes de contas, sejam parciais ou totais, em caso de eventuais irregularidades,
relatd-lo por escrito a essa Procuradoria Juridica e ao Gestor da Parceria, para que, se for
o caso, proceda a abertura de processo administrativo para a apuracao do fato noticiado,
ao cabo do qual, se cabivel, se procederd a aplicacdo de sangdo a organizagao da
sociedade civil.

Vale destacar que seria juridicamente possivel administrador publico
realizar procedimento de dispensa de chamamento publico ou inexigibilidade de
chamamento puablico, fundamento nos arts. 30 e 31 da Lei 13.015/2014.

Considerando-se que a entidade é previamente credenciada, pois ja
realizava os servicos de assisténcia social e salde, verifica-se que a DISPENSA ou
INEXIGIBILIDADE de chamamento plblico para a parceria com a entidade por meio do
TERMO DE FOMENTO é plenamente legal, pois prevista em Lei e ainda possui razdes de
ordem de interesse publico.

Diante do exposto, observando-se a legalidade e o preenchimento dos
requisitos legais, sugere-se o prosseguimento deste processo licitatério com a
homologacdo pelo Prefeito e publicagbes de estilo, desde que realizadas as
diligéncias acima apontadas.

Planalto-PR, 01 de marco de 2024

Documento assinado digitalmente

; ‘?:fb JOAD ANDERSON KLAUCK
g' L % Data:01/03/2024 11:32:17-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOAO ANDERSON KLAUCK
PROCURADOR JURIDICO - OAB-PR 61.323
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DESPACHO

Assunto: Dar continuidade ao Processo Administrativo 011/2023.

Tendo em vista o andamento do processo administrativo
011/2023 que trata de procedimento para a formalizagédo de termo de
fomento, visando repasse de recursos entre a Administragdo Publica e a
entidade denominada Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto — APAE, que tem por objeto dar atendimento especializado de media
complexidade as criangas com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncia
(Educacao Especial), no valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme
Proposta 36000.516938/2023-00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-
45 devidamente exposto no Plano de Trabalho, portanto, atendendo o

requerimento da entidade supracitada e;

Considerando o plano de trabalho apresentado pela

entidade Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando a aplicabilidade das disposi¢des contidas
na Lei n. 13.019/2014, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagdo de parcerias entre o poder publico e as organizagdes da

sociedade civil;

Considerando a necessidade do Municipio de Planalto —

PR, suprir atividades concernentes ao @mbito da saude.

Considerando que se trata de recursos oriundos da
Resolugao SESA n° 600/2023, e nesses casos a Lei Federal n°13.019/2014
traz em seu Art. 29 que os termos de fomento serao celebrados sem
chamamento pubico, e destacando tambem que sendo a APAE a unica
entidade que presta esses servicos em nosso municipio existe a inviabilidade

de competigao, portanto o chamamento publico seria INEXIGIVEL.
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Considerando Parecer Juridico acerca da legalidade
pertinente a Celebragdo do Termo de Fomento a ser firmado com a Associagao

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando Parecer do Orgdo Técnico, quanto a
relevancia do interesse social, reciprocidade de interesse das partes na
realizacdo, em mutua cooperacdo da parceria; viabilidade da execugéo da
parceria; disponibilidade de recursos e verificagdo do cronograma de
desembolso; meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagao da
execucdo da parceira e designagdo do gestor da parceria € comissao de

monitoramento;

Este Municipio entende a relevancia e necessidade da
formalizacdo de instrumento para repasse de rescursos a Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE, sendo assim, autorizo a
continuidade do procedimento de formalizagdo do termo de fomento, sem a
necessidade de chamamento publico conforme Art 29 da Lei Federal n°
13.019/2014. Destaco ainda, que para a formalizacdo do termo de fomento,

seja observado o seguinte:

1) Emiss&o da minuta do termo de fomento;
2) Lei autorizativa.
3) Parecer Juridico;

4) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 01 de margo de 2024.

L2 £.Low,
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Prefeito Municipal
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MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
~ APAE PARA ATENDER A EXECUCAO DE SERVIGOS DE
EDUCACAO ESPECIAL

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N.° ..... DE ..... DE ..ccovvreennnnnans ws DE ...sa

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno e com inscrigdo no CNPJ sob n® 76.460.526/0001-16 e sede a
Prefeitura Municipal, Praca Sdo Francisco de Assis n® 1583 (CEP. 85.750-000), neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI,
brasileiro, casado, portador do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o
n.° 747.491.029-20, e pela Secretaria Municipal de Satde, Senhora ANGELA REGINA
GARCIA CANEPPA, brasileira, portadora do RG n.® 9.302.751-5 - SSP/PR, inscrita no
CPF sob o n.2 039.696.809-05, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado
Administracdo Plblica, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.© 80.884.315/001-88, com sede na Rua
Balduino Menegazzi, 275 - Centro - Planalto - PR, neste ato representada por seu
Presidente, Senhor JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF sob n.2 038.398.749-04 e
portador do RG n.° 6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 -
Centro, Planalto - PR, doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei Federal n.0 13.019/2014 e Decretos Municipais n° 4.448 e
4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer
as condicdes para execucdo do Projeto através da Proposta 36000.516938/2023-
00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45, o qual sera realizado pela
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.

1.2. A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna, Educagao
Infantil e Ensino Fundamental na modalidade Educagdo Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional e de saude a 102 (cento
e dois) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas etapas de
educagdo infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos iniciais (6 a 15 anos) e
educacdo de jovens e adultos - fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme calendario
escolar, de acordo com as normas e orientagbes da Secretaria de Estado da
Educacao.
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a ser pago
em 04 parcela para atendimentos das despesas apresentadas para a execugao do
Projeto, conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:
09 - Secretaria Municipal de Salde; 10.301.1001.2027 - Implantacdo da Rede de
Atencdo a Pessoa com Deficiéncia; 3.3.50.43.00.00 - Subvengdes Sociais.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverao ser indicados
nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa
a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o
quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade,
mediante aprovacgdo prévia da Administragao Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1. Compete a Administragao Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma
de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no
valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que nao
fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das
obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer irregularidade
encontrada na execucdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse
Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do
objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar a suspensao dos
servicos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta
tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas
dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Fomento;
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VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de trabalho que
assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente,
por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de
Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposigoes deste
Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragao Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei
Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizard, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento
das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade,
atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e
os instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e agoes pactuadas,
através da implantacdo de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos
os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientacdes técnicas de toda a médo de obra necessaria a fiel e perfeita execugao
desse Termo de Fomento;
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VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de
servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do
Termo de Fomento, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de
acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo de
Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e
mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde
a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos
respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagao, ao(s)
gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas, relativamente,
aos processos, aos documentos e as informagles referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enquanto nao utilizados, obrigatoriamente, em instituicao financeira
oficial indicada pela Administracdo Publica, assim como as receitas decorrentes,
que serdo, obrigatoriamente, computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrard as prestacoes de contas;

XV - Restituir & Administracdo Publica os recursos recebidos
quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agoes
compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de
atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdo econémica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso
de restituicdo integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento

administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
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4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita
observancia das cldusulas pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas,
desde que seja, previamente, aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela
Administracdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da
parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da
parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou corregao
monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros; b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal; c) pagamento de pessoal contratado pela OSC
que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao
ser depositados em conta corrente especifica na instituicdo financeira publica
determinada pela Administragao Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas
exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingao
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragdo Publica.
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4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria
serd realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificagdao do
beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito
na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletrdnica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1. A prestacdo de contas deverd ser efetuada em até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do presente Termo de
Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.© 13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no Sistema
Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do Paranda, de acordo
com as instrucoes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data
de sua publicacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados desta data,
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de
Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa ao atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERAGOES
71. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto
quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que

acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho
original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a
avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio
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técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 06rgdos ou
entidades publicas.

_ 8.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugdo do
objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es), que tem por
obrigagao:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de
contas mensal e final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o art. 59 da Lei Federal n.© 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A execucdo, também, sera acompanhada por Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitird relatério técnico de
monitoramento e avaliacio da parceria e o submeterd a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - anadlise das atividades realizadas, do cumprimento das
metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto ate
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

1II - valores efetivamente transferidos pela Administragao
Plblica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela OSC na prestagao de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no a&mbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

-
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8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes
da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual
sera emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e
pelos érgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada
pelo conselho de politica publica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugdo do plano de trabalho, a
Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serd gestora administrativo do presente Termo de
Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo poderad rescindir unilateralmente este
Termo de Fomento quando da constatagdo das seguintes situagoes:

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do
objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de
Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado,
fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou
parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da
sociedade civil as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria de participagdo em chamamento
plblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com ¢érgaos e entidades do
Municipio de PLANALTO, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
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III - declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgao e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagao da Sociedade
Civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
o prazo da sancao aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR ¢é o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente, as
partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solugao
administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou
por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria
Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de
Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo
de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, ..... B B] g

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE
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ANGELA REGINA GARCIA CANEPPA
Secretaria Municipal de Saude

CARLA FATIMA MOMBACH STURM
Gestora Administrativo Titular do
Termo de Fomento

Testemunhas:
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MENSAGEM N° DE ..... DE ..... DE 5

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagédo dos Nobres
Pares desta casa de Leis, visa autorizar o executivo municipal a celebrar o
Termo de Fomento N° 002/2024 com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE.

O presente termo de fomento tem por objeto repasse financeiro para dar
atendimento especializado de média complexidade as criangas com deficiéncia
intelectual e multiplas deficiéncia (Educagdo Especial), no valor de
R$40.000,00 (quarenta mil reais), conforme Proposta 36000.516938/2023-00,
vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45.

Cabe ressaltar ainda que a entidade citada realiza ha anos os trabalhos
de atendimento especializado em saude e educagao para os alunos do nosso
Municipio, prestando um servigo fundamental e de exceléncia. Destaco ainda
que se trata de recursos oriundos de emenda parlamentar, e nesses casos a
Lei Federal n°13.019/2014 traz em seu Art. 29 que os termos de fomento serao

celebrados sem chamamento pubico.

Solicitamos a analise deste projeto em regime de urgéncia.
Sendo o que se apresentava para o momento, e certos de podermos
contar com acolhida favoravel dos Pares desta Casa de Leis, aproveitamos da

oportunidade para externar votos de estima e distinta consideragao.
Atenciosamente,

LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO MUNICIPAL
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Projeto de Lei n°® de ..... de ..... de .....

Autoriza Celebracdo de TERMO DE
FOMENTO com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou e eu,
LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio, juntamente com o Fundo Municipal de Saude
de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE FOMENTO, para a
consecucao de finalidades de interesse publico, por meio de transferéncia de
recursos financeiros, entre a Administracao Publica Municipal e ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob n°
80.884.315/0001-88, com sua sede na Rua Balduino Menegazzi, s/n°, Centro,
Municipio de Planalto, Estado do Parana, CEP 85.750-000, representada por
seu Presidente Sr. Juliano Possatto, portador do Rg. n° ° 6.901.815-7SSP-PR e
CPF n°® 038.398.749-04.

Art. 2° - O presente termo de fomento tera o valor global de
R$20.869,55 (vinte mil, oitocentos e sessenta e nove reais e cinquenta e cinco
centavos) sendo repassado o valor em parcela Unica, conforme Plano de

Trabalho/Plano de Aplicagéo em vigéncia para o Exercicio 2023/2024.

Art. 3° - A minuta do termo de fomento, ANEXO |, & parte integrante

desta lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pela

seguinte dotacdo orcamentaria:
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09 - SECRETARIA DE SAUDE
09.126 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1001-2027 — Gerenciamento e Qualificagdo da Atengdo Primaria em Saude
3.3.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos vinte dias do més de

junho do ano de dois mil e vinte e trés

LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

ADMINISTRATIVO
LEI N° 2817 DE 22 DE MARCO DE 2024

Lei n° 2817 de 22 de margco de 2024

Autoriza Celebragio de TERMO DE FOMENTO com a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONALIS - APAE, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou
e eu, LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio, juntamente com o Fundo Municipal
de Saide de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE
FOMENTO, para a consecugdo de finalidades de interesse
publico, por meio de transferéncia de recursos financeiros,
entre a Administragdo Pablica Municipal e ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE,
inscrita no CNPJ sob n° 80.884.315/0001-88, com sua sede na
Rua Balduino Menegazzi, s/n®, Centro, Municipio de Planalto,
Estado do Parana, CEP 85.750-000, representada por seu
Presidente Sr. Juliano Possatto, portador do Rg. n° © 6.901.815-
7SSP-PR e CPF n° 038.398.749-04.

Art. 2° - O presente termo de fomento tera o valor global de
R$40.000,00 (quarenta mil reais) sendo repassado o valor em
04 (quatro) parcelas, conforme Plano de Trabalho/Plano de
Aplicagdo em vigéncia para o Exercicio 2023/2024.

Art. 3° - A minuta do termo de fomento, ANEXO I, € parte
integrante desta lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas
pela seguinte dotagdo orgamentaria:

09 - SECRETARIA DE SAUDE .

09.126 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.1001-2027 - Gerenciamento e Qualificacio da
Atencdo Primdria em Saidde 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes
Sociais

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos vinte e dois
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

ANEXOI

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E A
ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE PARA ATENDER A EXECUGAO DE SERVICOS DE
EDUCAGAO ESPECIAL

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscri¢do no CNPJ sob
n° 76.460.526/0001-16 ¢ sede a Prefeitura Municipal, Praga
Sdo Francisco de Assis n° 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor
LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador do RG n.°
3.895.670-1 — SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 747.491.029-
20, e pela Secretaria Municipal de Saide, Senhora ANGELA
REGINA GARCIA CANEPPA, brasileira, portadora do RG n.°
9.302.751-5 — SSP/PR, inscrita no CPF sob o n.° 039.696.809-
05, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no
exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares,
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doravante denominado ~Administragdo Publica, e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.f
80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275
— Centro — Planalto - PR, neste ato representada por seu
Presidente, Senhor JULTANO POSSATTO, inscrito no CPF
sob n.° 038.398.749-04 e portador do RG n.° 6.901.815-7,
residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 — Centro, Planalto
- PR, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014 ¢
Decretos Municipais n°® 4.448 e 4.449/2016, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e
condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer
as condi¢des para execugdo do Projeto “Educagdo Especial
através da Proposta 36000.516938/2023-00, vinculado ao
Processo 25000.140736/2023-45”, o qual sera realizado pela
Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO - APAE.

1.2. A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO — APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de
Vedruna, Educagdo Infantil e Ensino Fundamental na
modalidade Educagdo Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e seis)
alunos com deficiéncia intelectual ¢ multiplas deficiéncias, nas
etapas de educagdo infantil (O a 5 anos), ensino fundamental —
anos iniciais (6 a 15 anos) e educagdo de jovens e adultos —
fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme calendario
escolar, de acordo com as normas e orienta¢des da Secretaria
de Estado da Educagéo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administra¢io Piblica devera repassar a OSC:

I — o valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais), a ser pago em
04 (quatro) parcelas de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para
atendimentos das despesas apresentadas para a execugdo do
Projeto, conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagido orgamentaria:

..................
---------------------
eeesesescctcnencenes

esessossssscsncerses

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados
nos mesmos, os créditos ¢ empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o
quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragdo
Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1. Compete & Administragio Puablica:

I - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma
de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento ¢ no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que néo fara
cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III — Comunicar, formalmente, 8 OSC qualquer irregularidade
encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe, quando nio
pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;
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IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do
objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar
a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer
indenizagio no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro
do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Fomento;

VII — Fiscalizar, periodicamente, os contratos de trabalho que
assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos
trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de
Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado pela Administragdo Puablica, observadas as
disposi¢tes deste Termo de Fomento relativas 3 aplicacdo dos
Tecursos;

Il — Responder, exclusivamente, pelo recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento
deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo
Pablica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragio
do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;

III — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei
Federal n.° 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV — Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara,
de forma solidaria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade,
atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI — Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e
os instrumentos necessarios para a realizagdo dos servigos ¢
agdes pactuadas, através da implantagio de manutengio
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII — Responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientagdes técnicas de toda a mado de obra necessaria a fiel e
perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX — Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do
Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano causado ao
publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo
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desse Termo de Fomento;

X1 - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e
mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto
desta parceria;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde
a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais,
registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial
aos designados para a comissdao de monitoramento e avaliagdo,
ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente, aos processos, aos documentos e as
informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como
aos locais de execucdo do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enquanto nd@o utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragao
Piblica, assim como as receitas decorrentes, que serdo,
obrigatoriamente, computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagdes de contas;

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos
quando a prestagio de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagédo
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste
Termo de Fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja
o caso de restitui¢ao integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

4. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita
observéancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria;

Il — modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas,
desde que seja, previamente, aprovada a adequagio do plano de
trabalho pela Administragdo Publica;

[T — utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV — pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da
parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da
parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI — realizar despesas com: a) multas, juros ou corregéo
monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos
da Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros;
b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de cariter
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais néo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal; ¢) pagamento de pessoal contratado pela
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OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal
n.° 13.019/2014,

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdio
ser depositados em conta corrente especifica na institui¢do
financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢bes de
presta¢do de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, deniincia, rescisdo ou extin¢do
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & Administragdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo
Publica.

4.5. Toda a movimentag@o de recursos no ambito da parceria
serd realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancdria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na
conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se
admitira a realiza¢do dc pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei
n.° 13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no Sistema
Integrado de Transferéncias — SIT, do Tribunal de Contas do
Parana, de acordo com as instrugdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de
sua publicag@o, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da
Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de
Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der
causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada
ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto
ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde
que acordados entre os parceiros e firmados antes do término
de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao
plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento ¢ a
avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, podendo
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.
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8.2. A Administragdo Publica acompanhard a execugdo do
objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es),
que tem por obrigagio:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

IT — Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

IlI — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de
contas mensal e final, com base no relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal
n.° 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagio.

8.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo de que trata o
Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do
orgdo  técnico, sera formada por ... R

8.4. A Administragio Publica emitira relatorio técnico de
monitoramento e avaliagio da parceria e o submeterd a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

[ — descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das
metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I — valores efetivamente transferidos pela Administragdo
Publica;

IV — analise dos documentos comprobatorios das despesas
apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Fomento.

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Publica e
pelos orgdos de controle, a execugdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica puablica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante,
que possa colocar em risco a execugdo do plano de trabalho, a
Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucgdo do objeto, de forma
a evitar sua descontinuidade.

8.9. Sera gestora administrativo do presente Termo de
Fomento, a Senhor MARCELO FELIPE SCHMITT.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento,
devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no
periodo em que este tenha vigido.
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9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este
Termo de Fomento quando da constatagio das seguintes
situagoes:

I — Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do
objeto deste Termo de Fomento;

III — Descumprimento de cldusula constante deste Termo de
Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado,
fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administragio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar 3 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

IT — suspensdo temporaria de participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos ¢ entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos;

TIT — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdo e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes ¢ apds decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no inciso Il desta Subcldusula.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR ¢ o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2, Antes de promover a agdo judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solu¢do administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em
reuniio, com a participagio da Procuradoria Juridica do
Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestard a
Procuradoria Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de
Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo
de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, .....DE .................... DE .....

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE

ANGELA REGINA GARCIA CANEPPA
Secretaria Municipal de Saude

MARCELO FELIPE SCHMITT
Gestor Administrativa Titular do
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PREFEITURA MUNICIPAL

PLANALTO
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PARECER JURIDICO

Ao llustre Prefeito Municipal, Luiz Carlos Boni

Por meio da presente o Procurador Juridico que esta subscreve, vem a
presenca de Vossa Senhoria expor o sequinte:

Solicitou-se a abertura de processo, onde fora apreciado os requisitos
formais e materiais por Parecer do Orgéo Técnico, demonstrando-se que a entidade
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS desenvolve atividades de maneira
satisfatdéria aos excepcionais na drea de educacgdo e saude, ndo possui fins lucrativos,
possui carater filantrdpico.

Busca-se com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizagdo de instrumento juridico adequado para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
referida organizagdo da sociedade civil (OSC), permitindo-se a continuidade do
atendimento a populagdo, por meio de EMENDA PARLAMENTAR, conforme condicBes
estabelecidas em Plano de Trabalho, nos moldes da Lei 13.019/2014.

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho serve de subsidio
para a elaboragao do termo de fomento e demais atos processuais (pareceres técnicos e
juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), conclui esta Procuradoria Juridica que o mesmo
deve seguir as disposigdes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes, em
especial ao art. 29 do referido diploma legal (se devidamente comprovado que o termo
de fomento sera embasado em "repasse de Emenda Parlamentar, na forma de DISPENSA
DE CHAMAMENTO PUBLICO, bem como o previsto nos Decretos Municipais n°
4.448/2016 e 4.449/2016.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados pelo Municipio de
Planalto na aplicagdo de Recursos de Emenda Parlamentar, especificamente no tocante
ao repasse destes recursos a solicitante entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS, termos do Plano de Trabalho e Aplicagdo encaminhado pela proponente,
visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato.
Passa-se a analise.

IT - FUNDAMENTACAO:

Analisando-se a documentagdo encaminhada a este Procurador Juridico
apos a emissdo de parecer juridico prévio, entendo que o processo encontra-se
escorreito, devendo ser formalizado o instrumento contratual, visto que haverd
fiscalizagdo quanto aos gastos despendidos, os quais devem condizer com os respectivos
repasses, tendo sido realizada a autorizagao legislativa para tanto.
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Diante do exposto, observando-se a legalidade e o preenchimento dos
requisitos legais, sugere-se o prosseguimento deste processo com a homologagao pelo
Prefeito e publicagdes de estilo.

Planalto-PR, 01 de abril de 2024

Documento assinado digitalmente
govhr s
verifique em hittps://validar.iti.gov.br
JOAO ANDERSON K_ ._ _..
PROCURADOR JURIDICO - OAB-PR 61.323
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PARECER DE CONTROLE INTERNO

REFERENTE: ANALISE DOS PROCEDIMENTO PARA REPASSE FINANCEIRO A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE. INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO.
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS. ATENDIMENTO A LEI FEDERAL
13.019/2014, LEI FEDERAL 13.204/2015, DECRETO MUNICIPAL 4448/2016 E DECRETO
MUNICIPAL 4449/2016. FORMALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO

INTERESSADO: GABINETE DO PREFEITO E GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIO - GMC

O CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado
do Parand, por seu Controlador Interno, OLDECIR CAMPQS, brasileiro, funcionario publico
municipal, residente e domiciliado na Cidade de Planalto, Estado do Parand, portador da
Cédula de Identidade de n® 6.045.397-7/SSP-PR e inscrito no CPF sob n@ 990.135.769-15,
com o presente, passa a expor a analise dos procedimentos adotados, visando o Repasse
Financeiro a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, inscrita no CNPJ sob n?
80.884.315/0001-88, visando o atendimento a execu¢do de servigos de Educacgio Especial as
Pessoas Excepcionais com repasse de recursos proveniente da proposta n@
36000.516.938/2023-00, vinculado ao processo n? 25.000.140736/2023-45, tendo como
valor a importéncia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), sendo repassados pelo Municipio
de Planalto em 04 (quatro) parcelas no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), tudo conforme

Plano de Trabalho/Plano de Aplicacio.

O Sistema de Controle Interno para emissdo do seu parecer

técnico usou com base a Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015 que’

estabelecem o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizacdes

da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugio de finalidades de

1
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interesse publico e reciproco, Decreto Municipal n2 4448/16 que dispde sobre a vigéncia e
regulamentacdo da Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto Municipal n? 4449/2016 que

institui o manual da parcerias voluntérias no Municipio de Planalto.

1. Primeiramente, que para a celebracdo e a formalizacdo do
Termo de Fomento pela administracdo publica, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa,
vinculagdo ao instrumento  convocatério, julgamento objetivo, economicidade,
competitividade e eficiéncia, conforme determina o artigo 37 da Constituicdo Federal e o

artigo 29, inciso XIl da Lei 13.019/14.

2. No caso concreto, o chamamento publico n3o foi realizado,
haja vista que Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica na area de
atuagdo no Municipio de Planalto/PR., ndo havendo outras no mesmo segmento, conforme
mencionado no Termo de Inexigibilidade, enquadrando-se na hipdtese de

inexigibilidade/dispensa do Chamamento Publico, previsto na Lei Federal 13.019/2014.

3. Os requisitos para a celebra¢io do Termo de Fomento com a
organizacdao da Sociedade Civil estdo previstas nos arts. 33 e 35 a Lei 13.019/2014, e no

elencado do item 01 do Decreto Municipal n? 4449/2016.

4. O Plano de Trabalho foi devidamente apresentado em

conformidade com os requisitos fundamentais dispostos na Lei.

5. Outrossim, foi especificado os objetivos, seu publico alvo, a
descricdo da realidade local, e o impacto social esperado, ofertando atendimento
educacional a 103 (cento e trés) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias,
através de seu corpo docente composto por profissionais graduados com formacio

especifica ou especializacio em educacgido especial. ‘;
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6. Verifica-se que dentre os documentos apresentados, que ha
cronograma de execugdo e descrigdo das agdes, o plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, cronograma de desembolso, cumprindo com os requisitos exigidos na Lei

Federal n? 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 4449/2016.

7. Por fim, o estatuto, ata de elei¢o, relacdo dos dirigentes, as
declaracBes e certides negativas apresentadas pela Assotiagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE para fins de habilitacio e participacdo estdo de acordo com a legislacdo

de regéncia (Leis Federais e Decretos Municipais).

8. Oportuno ainda se faz dizer que apds a formalizacio do
Termo de Fomento o Municipio de Planalto e a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE deverdo seguir as determinacdes constante Lei n® 13.019/2014 e Lei n2

13.204/2015, especificamente quanto:

CAPITULO 11l - DA FORMALIZAGAO E DA EXECUCAO

Secdo | - Disposigdes Preliminares

Secdo Il —(.)

Secdo Il = Das Despesas

Secdo IV —Da Liberacdo dos Recursos

Secdo V — Da Movimentag&o e Aplicacdo Financeira dos Recursos
Sec¢do VI —Das Alteracdes

Secdo VIl — Do Monitoramento e Avaliacdo

Secdo VIl — Das Obrigagdes do Gestor

Segdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secdo VIIl — Das Obrigacdes do Gestor

Segdo VIl — Das Obrigacdes do Gestor .‘ by

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DE CONTAS
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Sec¢do | - Normas Gerais

Secao Il - Dos Prazos

CAPITULO V - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Secdo | - Das Sangdes Administrativas a Entidade

Secdo Il - Da Responsabilidade pela Execucéo e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Secdo Il - Dos Atos de Improbidade Administrativa

9. Portanto, o respectivo processo respeitou o contido da Lei
Federal n? 13.019/2014, Lei Federal n® 13.204/2015, Decreto Municipal n? 4448/2016 e
Decreto Municipal n? 4449/2016, seja na sua fase interna, quanto na fase externa, de forma
que ndo vislumbra a essa Controladoria Interna nenhum &bice quanto a formalizacdo do

termo de fomento.

10. Ante o exposto, em face dos fundamentos apresentados,
opina-se pela APROVACAO dos procedimentos adotados no curso do processo que visa o
repasse de recursos financeiros & Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE,

podendo assim ser celebrado e formalizado o Termo de Fomento.

E o relatorio e parecer

Planalto-Pr., 27 de marco de 2024

JoUAL 778 7)
/OLDECIR,CAMPOS
Controle Interno

/’ S
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DESPACHO

Assunto: Dar continuidade ao Processo Administrativo 011/2023.

O Prefeito Municipal de Planalto, acusando o recebimento da Lei Municipal 2817
de 22 de Margo de 2024 que autoriza o Executivo Municipal a firmar termo de
fomento com a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto/PR, e
considerando que se trata de recursos oriundos de emenda parlamentar, assim nao
tendo a necessidade de chamamento publico, determina pela continuidade do
procedimento para formalizar o termo de fomento, mediante:

1) Parecer Juridico;

2) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 28 de Margo de 2024.

LYIZ €. 00,
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PLANALTO E A ASSOCIAGCAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUCAO DE SERVICOS DE EDUCAGAQ ESPECIAL

TERMO DE FOMENTO N.° 02 DE 28 DE MARCO DE 2024.

- MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno e com inscricdo no CNPJ sob n® 76.460.526/0001-16 e sede a
Prefeitura Municipal, Praga Sdo Francisco de Assis n® 1583 (CEP. 85.750-000), neste
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI,
brasileiro, casado, portador do RG n.® 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o
n.° 747.491.029-20, e pela Secretaria Municipal de Salude, Senhora ANGELA REGINA
GARCIA CANEPPA, brasileira, portadora do RG n.® 9.302.751-5 - SSP/PR, inscrita no
CPF sob o n.° 039.696.809-05, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no
exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares, doravante denominado
Administracdo Publica, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.° 80.884.315/001-88, com sede na Rua
Balduino Menegazzi, 275 - Centro - Planalto - PR, neste ato representada por seu
Presidente, Senhor JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF sob n.© 038.398.749-04 e
portador do RG n.° 6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 -
Centro, Planalto - PR, doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais n°© 4.448 e
4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais
-~ normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigoes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer
as condi¢des para execucdo do Projeto através da Proposta 36000.516938/2023-
00, vinculado ao Processo 25000.140736/2023-45, o qual sera realizado pela
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.

1.2. A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna, Educagao
Infantil e Ensino Fundamental na modalidade Educagdo Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional e de saude a 102 (cento
e dois) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas etapas de
educagdo infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos iniciais (6 a 15 anos) e
educacdo de jovens e adultos - fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme calendario
escolar, de acordo com as normas e orientagdes da Secretaria de Estado da

A Educacao.
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a ser pago
em parcela uUnica para atendimentos das despesas apresentadas para a execugao do
Projeto, conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdao a conta da dotagdo orgamentaria:
09 - Secretaria Municipal de Saude; 09.126.1001.2027 - Gerenciamento e
Qualificagdo da Atencdo em Saude; 3.3.50.43.00.00 - Subvengdes Sociais.

2.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverdo ser indicados
nos mesmos, os creditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa
a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o
quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade,
mediante aprovacao prévia da Administracdo Publica.

3. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma
de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no
valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que nao

o~ fard cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das

obrigacOes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irreqularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer irregularidade
encontrada na execucdo das acgGes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse
Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do
objeto desta Parceria, a Administracdo Publica poderd ordenar a suspensdo dos
servicos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta
tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas
dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

%% VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
omento;

I~
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VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de trabalho que
assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel, justificadamente,
por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de
Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposigoes deste
Termo de Fomento relativas a aplicagao dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da Administragdo Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei
Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento
das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade,
atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e
0s instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas,
através da implantacdo de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos
os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientagdes técnicas de toda a mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugao
desse Termo de Fomento;
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VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

IX - Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do
Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de
acdo ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao desse Termo de
Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espacgo fisico, equipamentos e
mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das acoes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde
a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos
respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagao, ao(s)
gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas, relativamente,
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enquanto n&o utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira
oficial indicada pela Administracdo Publica, assim como as receitas decorrentes,
que serdo, obrigatoriamente, computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas;

XV - Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos
quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC poderad solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes
compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de
atuacdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso
de restituicao integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
espesas de custeio, de investimento e de pessoal.
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4. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita
observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico
com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas,
desde que seja, previamente, aprovada a adequacgao do plano de trabalho pela
Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para
finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da
parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da
parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua
vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros; b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal; c¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC
que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao
ser depositados em conta corrente especifica na instituigdo financeira publica
determinada pela Administracdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagao de contas
exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdao ou extingao
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragao Publica.
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4.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficidrio final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito
na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos,
excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do presente Termo de
Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.© 13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no Sistema
Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do Parana, de acordo
com as instrucoes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data
de sua publicacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados desta data,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragao Publica
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

-~ 6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de
Fomento sera feita pela Administragao Publica quando ela der causa ao atraso na
liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERAGOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto
quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que
acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho
original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

8.1. A Administracdao Publica promovera o monitoramento e a
Waliagéo do cumprimento do objetg-da parceria, podendo valer-se do apoio

7
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técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgdaos ou
entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhard a execugdo do
objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es), que tem por
obrigagao:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos

que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias

™~ adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagao de
contas mensal e final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o art. 59 da Lei Federal n.© 13.019/2014,

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A execucdo, também, serd acompanhada por Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitird relatorio técnico de
monitoramento e avaliacio da parceria e o submeterd a Comissdao de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas pela OSC.

~ 8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagao da

parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das
metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragao
Publica;

IV - analise dos documentos comprobatoérios das despesas
apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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8.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes
da Comissao de Monitoramento e Avaliagao poderao realizar visita in /oco, da qual
sera emitido relatdrio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e
pelos 6rgdos de controle, a execugao da parceria sera acompanhada e fiscalizada
pelo conselho de politica publica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugdao do plano de trabalho, a
Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serd gestora administrativo do presente Termo de
Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagtes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este
Termo de Fomento quando da constatagdo das seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho aprovado;
II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugao do
.~ objeto deste Termo de Fomento;
III - Descumprimento de clausula constante deste Termo de
Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGCOES

10.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado,
fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da
sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;
II - suspensdo temporaria de participagao em chamamento
iblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades do

Municipio de PLANALTOQ, por prazo%perior a 02 (dois) anos;
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III - declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com o6rgao e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagao da Sociedade
Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sancgdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE
CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR é o eleito pelos
parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente, as
partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solugao
administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou
por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria
Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de
Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo
de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, 28 DE MARCO DE 2024.

2 i
b\)‘% C. j)o.-o.
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presiderite da Associagao de Pais e Amigos dos
xcepcionais de PLANALTO - APAE
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ANGELA REGINA GARCIA CANEPPA
ecretaria Municipal de Salde
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Gestora Administrativo Titular do
Termo de Fomento
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Planalto, - CNPJ 76.460.526/0001-16 no uso
de suas atribuigdes legais e em conformidade com o caput do
Artigo 29 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, firma termo de
fomento, sem chamamento publico, por se tratar de recursos de
emenda parlamentar, conforme especificagdes a seguir:
OBJETO: execugdo do Projeto Educagdo Especial através do
Projeto através da Proposta 36000.516938/2023-00, vinculado
ao Processo 25000.140736/2023-45", o qual sera realizado pela
Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
PLANALTO - APAE.
ENTIDADE: Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Planalto — APAE
CNPJ N°. 80.884.315/0001-88

P ENDERECO: Rua Balduino Menegazzi, n° 275 — Centro —
Planalto/Pr.
VALOR TOTAL: RS 40.000,00 (quarenta mil reais).
FORMA DE REPASSE: O repasse sera efetuado em 04
(quatro) parcelas de 10.000,00 (dez mil reais) cada uma de
acordo com o programa de desembolso conforme disposto no
Plano de Aplicagio. .
PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execugdo sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado conforme determinado
no Termo de Fomento.
A documentagdio apresentada, bem como os pareceres e as
justificativas, estdo disponiveis para consulta no Processo
Administrativo 013/2023.
PLANALTO, AOS VINTE E OITO DIAS DO MES DE
MARCO DE DOIS MILE VINTE E QUATRO.
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