ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagiio Especial Joaguina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagio Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual - Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal — Lei n® 91 de 12/12/93
Reg. No Cartorio de Titulos ¢ Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n” 28987, 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social = CMAS — Registro n” 01
Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
275

FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-muail: apaeplanaltoi@email_com - Rua Balduino Menegazzi, n° 273 83730-000 — Planalio — Pr.

.OF. N° 008
llmo Sr°

A APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto
PR, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna — Educacao Infantil e Ensino
Fundamental na Modalidade de Educacao Especial, devidamente representada
por seu Presidente Sr° JULIANO POSSATO, vem por meio de este demonstrar
interesse em Formalizar Termo de Fomento entre esta Entidade - APAE e
Prefeitura Municipal de Planalto, atraves da Secretaria de Assisténcia Social.

Sendo o que se apresenta antecipamos agradecimentos € nos

colocamos a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Planalto, 16 de abril de 2024.

Juliano Possatto
Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente

llmo Sr°
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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tos Ordinaria 10841 1994 do Parani PR hips - lersestaduais.com.br/prelei-ordinaria-n- 1084 1-1994-paraea &

Lels

Estaduais

Leis Estaduais
Parana

LEIN® 10.841 - 05/07/94

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE DE PLANALTO
MANTENEDORA DA ESCOLA ESPECIALIZADA JOAQUINA
DE VEDRUNA...

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana, decretou e eu sanciono a seguinte lei:

("Art.1° | Fica declarada de utilidade publica a Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE de Planalto, mantenedora da Escola Especializada Joaquim de Vedruna.

"Art.2° | Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges em
contrério.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 05 de julho de 1994.

MARIO PEREIRA
GOVERNADOR DO ESTADO

NEWTON SERGIO RIBEIRO GREIN
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E DO TRABALHO E DA ACAO SOCIAL

Pofl 130532022 13:45
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ N°: 80.884.315/0001-88

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU@LICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 02/06/2024, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cédigo de controle 1604.BHWU.4945
Emitida em 03/04/2024 as 14:13:07

Dados transmitidos de forma segura.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 80.884.315/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certid@o esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:17:12 do dia 09/04/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/10/2024.

Cédigo de controle da certid&o: 0F30.D46D.24A9.B988

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Prefeitura Municipal de Planalto

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

NEGATIVA

N° 28063 / 2024

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
IMPORTANTE: NESTA CERTIDAO.

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 12/07/2024, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA
DEVE A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Planalto, 13 de Maio de 2024

. CODIGO DE AUTENTICACAO:
REQUERENTE: CARLA AHHJUUFFH2J2XM8SQBU

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE EXCEPCIONAIS

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

6157 80.884.315/0001-88 8346




ENDERECO

[BALDUINO MENEGAZZI, 275 - CENTRO CEP: 85750000 Planalto - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades de associages de defesa de direitos sociais, Atividades de organizag3es associativas ligadas & cultura e
a arte, Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

50003



13/05/2024, 09:40 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

GAIXA Ecmga ICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  80.884.315/0001-88

[S(::?:l?o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Endereco: RUA 1JUI 524 / CENTRO / PLANALTO / PR / 85750-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. |
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:04/05/2024 a 02/06/2024

Certificacdo Namero: 2024050402193686876123
Informacdo obtida em 13/05/2024 09:46:19

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa: |
wWwWw.caixa.gov.br :

httpsdlconsulta-crf.caixa.gov.br/consuitacrflpageslconsultaEmpregador.jsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 80.884.315/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certid2o esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www_pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:14:18 do dia 26/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/07/2024.

Cadigo de controle da certiddo: F034.9BF8.1C59.A7AC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032745660-90

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 80.884.315/0001-88
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nédo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 25/05/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagmna 1 de 1
Emutido via Internet Pubiica (26/01/2024 08:22:59)
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Consulta Regularidade do Empregador

1 ofl

Voltar | - Imprimir

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 80.884.315/0001-88

Razao

Social:

Endereco: RUA IJUI 524 / CENTRO / PLANALTO / PR / 85750-000

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

A Caixa Econdmica Federal, no uso da.atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/01/2024 a 09/02/2024

Certificagdo Nimero: 2024011109124727593457

Informagdo obtida em 25/01/2024 15:47:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/ consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrt/pages/consultaEmpregador.jst

25/01/2024, 15:46
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 80.884.315/0001-88

Certiddo n°: 6048343/2024

Expedigdo: 26/01/2024, as 08:20:10

Validade: 24/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 80.884.315/0001-88, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011] e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto &as obrigag¢des
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho, Comiss&c de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO
CNPJ 80.884.315/0001-88
Rua BalduinoMenegazzi, n® 275 CEP: 85750-000 — Planalto - PR
FONE/FAX (48} 3555-1372 - E-mail’ apaeplanalta@gmail.com

APAE - PLANALTO- PR

ESTATUTO
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ESTATUTO DA APAE DE PLANALTO - PARANA
CAPITUT O

Da Depominacgio, Sede ¢ Fins

WEOET e Avoctagio de Pals v Ambuas dos Excepeionaiz de Planahic - Parand o,
abreviadamenie, Apae de Planalio. fundada om Assemblsiy reattzada em 16 de outubro de 1,991 nesia
widade de Planatie, passa o regular-se por este Dstatuio, pelo Regimento Intemo ¢ pela legistagio civil

CTY vigor,

i DN e A Apae e Planahio ¢ uiaa dssoctagae civibeneticente, com atacio nas dreas do
avisidicnt sociale educagio. salide. prevencdoe. trabaiho, profissionalizacdo. defesa ¢ arantia v
direitos, coporte. culiorg, laser. estudv, pesditisi ¢ outros. sem fins lucrativos ou de fins nic
ceoismicos. com duravao mdeterminada, twendo sede na Rua Balduino Menegazzi, n° 275, bairra
ceniro, ¢ 1oro no municipio de Capunema., estado do Parani,

pav de Planaito tem por MISSAO promoser ¢ articular agoes de defesa de direitos
¢ prevenydo. orientagoes, prestagao de servigos, apoio & tamilia, direcionadas 4 methoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéneia e & construgio de uma sociedade justa e solidaria.

AL ST

At 7 - A Apage de Planaiio adma comoe simbolo a figura da flor margarida, com péalas
amarekes. centro faranja, peddicuio o duas folhas verdes. uma de eada lado. ladeada por duas maos em
perfil. ne cor einza. desniveladas, uma om posivie de amparo ¢ @ outra, de orientagio. tendo embaixo,
parimdu do centred dois ramos de oaro, comendo tatas follias quanto forem os ntimeros dos estados
brasileiros mais o Distritg Fedeal,

Parageafo Dnive <A utifizagdo o a apliciavdo do simbolo do movimenta apaeano devers
vores. proporgdes, arcas  de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas. em
costormidade com o manual da marca expedido pela Federagio Nacional das Apacs.

A R Yobundere dia Apae de FMlanaiio, na oo asul centendo ae centro o simbolo do
meenmeite apacans ¢ o nome di Apae, ot dimensoes na properedn del de alrs porl,S de fargura.

Paragraf Litico =A conlecyio da bandeira, contemplando a aplicacdo da marca e das cores,
devera esiar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

AT 6% - Qs eventos realizados pela Apae poderdo uniizar como instrumento norteador o
Muanuai Basica ~ Cerimeoniai da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para
organizayio de seus protocolos..

METT O d T de desemibro ¢ cotsagrade como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de
19 de junho de 2001, ¢ devera, obrigatoriamente. ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
Apac.

At Considenise CEscepacnad” on “Peseos com Deficiéncia” aquela que tem
impediniento de longo prazo de natareza fisca, memal, mielectual ou sensorial, 0s quais, em interacao
CO divenas barrieivas, podem obsiruir s Participavio plena ¢ efetiva na sociedade.em igualdade de

conrdicHer vom as demais X508,
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~artasiameherFihema) s

AT - 800 o8 seguintes os fins ¢ objetives dusty Apae, nos limites tervitoriais do seu
mumeipio. voltdos o promoegde deoatividades de finalidades de relevancia publica ¢ social. em

eapenfal

F promover amelhoria da quatidade de vida das pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectuad ¢ multiple, ¢ vanstornos globais do desenvolyimento. em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes. adulios ¢ idosos, buscando assegurar-lhes o protecio social ¢ o pleno exercicio da
ciladania: :

Ho promover ao pablico delinido no Inciso T a integragio a vida comunitaria no campo da
assistéacia social, realizando atendimenta, assessoramento. defesa e garantia- de direitos, de forma
solada ou cumulativa as pessoas com deliciéncia, preferencialmente intelectual o multipla. e para suas
tamitias:

e Promover g habilitacdo o reabilitigdo di pessoa com deficiéncia ¢ a proniogdo de sua
Hidtisde o vida comunitires so enfrentanento dos fimtes euisientes para as pessoas com deliviéneia, de
forma arucalada eu ndo com agdes educacionais o de satde. por meio de servigos. progranas ou
PrOJCIOS Scingssistencials:

B prestar senvives de educacaa espeatal as pessoas com deficiéneia. preferencialinente
intelectual ¢ maltipla: :

Vo= oferecer servigos mit aren da saude. desde o prevengdo, visande assegurar uma melhor
quahidade de vida para as pessoas com deticiéneia, preferencialmente intelectuad ¢ multipla.

EY 1 i . e . X 5 . .oy t . PPN Ny ey
At T Para consec Ugao Ju s s, d AP sy JHOPHC

Fmeneeuiar servigos, programas. projeios © hencticios socioassistenciais. de forma gratuiii,
peomanenie ¢ continuada gos uswdrios Juassisténcia social ¢ a quem deles necessitar. sem qualquer
discriminagiio. de forma planejada. diaria ¢ sistematica, nio se restringindo apenas a distribuicio de
bens. benelicios ¢ encaminhamentos:

1 prestar servigos ¢ executar programas o projetos voltados priotitariamente para a defesa ¢
cletnagdo dos dircitos socioassistenciais. de forma continuada. permanente e planejada. voltados a
consirngde de noves diveitos, promogio di cidadania. entrentamento das desigualdades  sociais,
articulagdo com Sredos pablicos doe defesa dos direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia

socials

HE - prestar servigos de bBducagdo Especialas pessoas com deficiéncia, gue {em inicio na
Educagio Infantil ¢ estende-se ao longo da vida visando ao pleno desenvolvimenio da pessoa. seu
propare para o exercicioda cidadania ¢ sua qualificagdo para o trabalho:

Do promoser campanbas fnaicciras de anibito municipal ¢ colaborar na organizacio de
campanhas nacionais. estadunis ¢ rezionas, com o wbjetivo de arrecadar fundos destinados a0
fnancizmento das agdes de atendimento g pessua com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla, bem como arealizagio das finatidades da Apac:

Yomeenuvar a participagio da contumdade © dis mstitigdes pblicas e privadas nas agdes o
e progriams voltadis G prevengio ¢ ao stendimiento da pessoa com deficiéncia, prelerencialmente
inielectual ¢ mdiipla:
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Y- promover parcerias com a comunidiade ¢ com instituigdes publicas ¢ privadas.
oportunizando a habiliticdo ¢ a colocagdo da pessoa com deliciencia, preferencialmente intelectual ¢
mudtipla, no mundo do trabatho:

M pamicipar dooimtercambio enre as entidades coirmis. as andlogas filiadas. as associaghoes

CEIZCICICS © an instituivoes ofichic municipeis, micionais ¢ intemaciondis:

VIE - manter publicagdes eenicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa ¢
a flosatia do Moviments Apacano:

By solivitar ¢ receber recursos de orgdios pubiicos o privados. e contribuigdes de pessoas
fistous

N pareerias com entidades cotinids ¢ aizilozassalicitar ¢ receber recursos de dredo
pubhivos o privados, ¢ as contribuicies de pesseis Fisicis o juridicas:

Y produziv ¢ comerciadizar produtim o SCFViGas com ou sem cessdo de mao de obra. pary
manutengdo da garantia de qualidade di oferta dos sen wos prestados: implantar ¢ manter qualyter
at klade-meio, como WMSIMEnto de capiagdo de recursos, desde gue o resultado operacional seia
aplicado inegralmente nos objetivas estatutarios., ¢ que a operagio seia registrada segregadamente om
sua coniabilidade destacadas em suas Notas Laplicativas,

R tiscalizar o uso do nome T Associaciio de Pais o Aangos dos Excepcionais”™. do simbolo ¢
dda sigla Apacs informando o wso indevido o ederacin das Apaes do bstado ou d Federagiio Nuciona!
das Apaes:

N - promover matos pard o deset olvimonto de sty idades extracurricufares para os scts

assiaiidos ¢ a8 suis Byl

NV deservolver agOes e iortadecimento de s nicolos iamifiares. prevenindo w ocorréncia de
abrizamentos:
KV apeiir e o gerenciur casas-lares para as pessoas com deficicneia. preferencialmenty
itelectual ¢ multipla, em situagao de eiseo ~ocial ou abandono:

SNV garanir a participacio eletiva das pessous com deliciéneia preferencialmente intelectual
¢ mudtipha, pa gestdo das Apaes:

VAL coordermin ¢ eaecniar, nos Hoies terioriais do seu municipio. os objetivos, programas. ¢
a politica da Federagho das Apaes do U'stado ¢ da Federagdo Nacional das Apacs. promovendo,
assegurando ¢ defendendo o progresso. o prostigio. a credibilidade ¢ a unidade organica e filosotica do
Maovimento Apacano:

AN = sty o detinigae de ol skl e atendiniento 4 pessoa com deficicncia,
preferencialmente imelectual ¢ multipl, vny consonancia com 4 politica adotada pela Federagio das
Apaes e Batada ¢ pela b ederagiios Saconsd doe Ypavsoaerdenando ¢ fiscalizando sua CXCCUCHN;

x

SN artaa e aos poderes prblicos muricipais ¢ as entidades privadas. politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos Jn pessan com deficiéneia, preferencialmente intelecwual ¢
multpla:

L e Lag Peafuley
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AX - encarregar-se, e dmbito siunicipal, da divalgagao de informagdes sobre assunios
referentes & pessoa com deticiencia, preferencialmente intelectual ¢ mahipla. incentivando a publicagdo
de trahalhos ¢ de obras expeciaiizadas:

AAE O compilar eoou divuigae ds normas Jegais ooos regulamentares federais. estaduais ¢
nannicipais. relativas @ pessod com deficiéncia, preferencinhimente intelectual ¢ maltipla. provocando
dgde dos orgdos municipais competentes no seatido de comprimento ¢ do o apericigoamento da

fogistagdo:

AU proniever coon estintikin o realizacdo de ostatisticis, estudos ¢ pesquisas e relago
catima da pessaa com deficiencia, preferencialmente inwelectual ¢ maltipla. propiciando o avango
cientilico ¢ @ permmanente formagie ¢ capacitagdo dos profissionais ¢ voluntarios que atuam na Apac:

NG premover @ o st o desensohonpente de programas de prevengde da deticienc.
do pramogdo. Jo prowegio, de i s, de detesi o de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preterencratmente miclectual ¢ mudiph e J;»nm ceneatagio a sua lamidha e & comumdade:

ANV estimudar, apoiar ¢ deleader o desenvals imento permanente dos servigos prestados pela
AV 3'1!;m=‘zdn-.\c g ebservancia dos naos ngidos padraes de dtica ¢ de eliciéneiad de acordo com o

cotieono Jo Moviente \:\"C'if"'
NNV - divalgar o experiencia apacana om drgdos pablicos ¢ privados. pelos meios disponiseis:

SAVE deseinvelver o programa de attodelensoria, garantindo g participagdo cletiva Jdas
possean cam delicieacias prefereneialmente intelectual ¢ saahipla, na gestdo da Apae:

NAVEHD - promover ¢ arbieular servigos ¢ progranas de provencdo, educagdo, saade, assisiéneia
social. esporte. fazer. trabalha, visando a plena inclasdo da pessoa com deficiéncia. preferencigimenie
mtelectuat ¢ mlupha,

At HE - A Apae de Planalte inteura-~c, por itliacdo. a %uicm\,.m Nacional das Apaes. de quem
recebe GRenhigde, assessoranento o permisado parit uso de nome. simbolo ¢ sigla APALL o cnjo

Lstatute adere

sl fbederacdo Naconal duas Apaess o Apac. serd automaticamente filiada a

- Apeoad

Federacao do seu respectine b stado, oo T ootuto adere,

I A ceneessies g tilivagio © a penmanecia do direite de uso do nome, simbolo e sigla
Apae peli ihadi esto condicionadas § obsen dancia do Estawto. das Resolugdes. do Regimento Interno
e dus decistes dos drados &Ilh.tl\m du Federagdo Nacional das Apaes ¢ da Federag@o das Apaes dos

Fatado

F3OAAp pw\uuam. antabinente. a Federagio das Apacs do Estado, até o dia 30 de abrii,
relatorio sucinto (k suas aividudes, plano de acies para o aso seguinte. indicando os pantos positivos ¢

u..:,~|“\lt > einrados om sua d(;l;l!lll.\!h!\\i'\'. A6 CACICIV 1O,

5 | f . . “ . T
P2 A \‘IL Preservard s R RIGNTH wdmmnistrativa, financeira ¢ |uﬂd|l§(l perante o

Federngdo das Apacs do Baados Federngao Nacional Jdas Apaes. Administragio Pablica ¢ entidades
privadas. ndo gerindo, em o nenhuma hipotese. direitos a vincudos vmpregaticios entre seus funcionarios.
dirtgentes, prepostos crou contratados, cos mptindo oocads particilarmente ¢ com exclusiy ickudc. o

A




cimprinento das suas respectivas obrizagdes comerciam, contratualy. trabathistas, sociais. de acidentios
do trabalho. previdencidrias, fiscais ¢ wibutarios. de conformidade com a legislagio vigente ¢ ou
praticas comerciais, financeiris ou bancarias em vigor.

2o Sswovindos

Secin
P 4 ptadrg Socind

ALY N A pae de Phmalto ¢ constirda por ndmero ilimitado de associados. pessoas fisicas ¢
uridicas neste caso representadit pete Dirctor on Presiventas due consta do contrato social.

VEO N mguivies pana i e eocade, sboncidade, maioridade. capacidade legal,
ensohvimenta com i cansa da pesson com deiiciencnn, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apas.

S Oy associadon ndo respondam, nem mesme subsidiariamente. pekas obrigacdes ¢ encargos

sovins da Anagc,

At b O quadro social da Apae ¢ constituido peliss ~eguintes categorias de associados:

- contribuinies: pessoas Tisicas ¢ juridicas. Jdos demente cadastradas, que contribuem cont a
Apae por contribuicdoe cegular. em diheo, mcdiante manifestagio de vontade em contribuir parit a
exccugdo dos ohjetivos da Apac. lirmando trmo de adesdo de associado: sendo que 0 volo da pessoa
widica serd eaercida por apenas O cunn sociosdiretor sepresentante.

o especisl possons com duficioncla, niioies Jde 16 anos. que estejam matriculadas nos
programds de atendimento da Apac. seus pais ¢ mies oo responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o

direito de votar ¢ de serem votados, exivinda-se o termo o adesdo:

i

ML Compee 3Apae exigic de setis issociados o permanente exercicio de conduta elica de

FORITLL S PROSEIVAr ¢ IReHGE o coneciio do Mmoo A pacano.
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Do ituios Hoanorifieos

Are G- N Apae podera conceder. em casos especiais, os titulos honorilicos de Agraciado
Benemerito e Agraciado Honorario,

Peohdo Agraciados Benvaeritos o porsosabidiagdes, s ou juridicas. que a juizo do Conselho

de Administracde ou por proposta da Dirctoria et g, fatjam contribuido de maneira aprecidvel

. .
PArd o progresso e seamento das Apocs
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s BiCionais ou esbrangeinas, que 1 juizo do
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Sevigus i causa da pesson com Jeticicneia ou ieham concorrida de maneira apreciavel pars o
provresso da humanidade po campo dideficicnci

HE A vomeessae de Gudo boporition cora deliberada onn votagio secreta, no minimo. ot dosiy

tercas da Diretoria bxeeutiva ¢ do Conselbo de Administracio da Apue.

V0 Comselho de Administrayao ¢ a Dirctoria Faecutiva indicario uma Comissio compoeata

por 2 tdots) membros da Divetoria b acetivi ¢ 2 tdois) membros do Conselho de Administragdo. para

S as obeis o o “carricndiig vitae™ dos indicados, deliberando por votagio de. ne minimo. dors

woiv e dus e merabros

VoA coneessio de titulo honorifico ade cra obrigacio para o agraciado em relagiio 4 Apac.
nem the asseguea o direitos previstos aos assos bdos contribuintes definidos neste Fstatuto.

Yepvieo Lo Kegistro (vl dee Pessous
{tdos ¢ Documentos « Peasuas Jur
Seedn 111 . Heie Irin Greber - Agente Delogads
R b Vorsares de Cspanceos PR« 35821488
sartadogrebertithamail oot

Pros Prircizos den teoehidos

AT Sae direiios dasegurados aos Assoctados Fapeciais e Contribuintes. quites com sty

ehrigacoes socigis:

Feeteroseu o ow dependente cons deticiencns maticulado na Apae ¢ utilizar-se dos servigos

pat el prostados:

Hoopartaopar Jie Lieemg

W propor candidatos @ eleivio de wembros do Conselhe de Administragio. Conselho Fiscal ©
da Dirctoria Executiva da Apae;

I participar das reanioes da Diccior Faecuting o do Conselho de Administracdo da Apuac.
tamde dapadan v n s

nhireite van

Yooapresenlio & Divctosia { secutiva, idedan o Stizesioes. NS pard discussdo. 1eses ¢ assuntos
de mmeresse comugny:

i

S partcipar deowodon Gy oo s
Federacdo das Apacs do | atado o peli Deder

VI apresoma propastas
N

aprosaylio de Consetho de Ady

e aliaacdo o it da Apae. submetendo-as a apreciacio ¢ g

rstragie o bederng do Naciona! dis Apaes:

VI partivipar de dieromios compadon twenios, de esludo o do trubuthos. quando convidado ¢

Joacordo com sua disponibilidade:

N
“

Ehraguerer o deshizaeinin dogiidis seomd niedianite solicitagdo dirigida 4 Diretoria da

Apage:

N Can JO Ho1e, on dirtitos o e wdo bdo e translorent a regiros:

P
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N convacar os orgaes deliberatives da Apace quando houver requerimento de 173 (um guinio

dos associados.

S A pussous agraciadas cont tiadas sde Beneméritos e Honorarios. ndo estdo na condigéo
de associados. exeeto quando se enquadram comao associados contribuinies ou associados especiais.

§ 27 Para govar de qualquer dos diretos acima enumerados. ¢ necessario que o associadu se
8

CHUaRTe Quite con suits abrigiedes sociais

S U reeiidos coniribuintes. quande funciondrios da Apae. com vineulo direto oy
mgireto. ndo poderdo yatar nem serem v olikdos, nem com ocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Needory Service su Registro Civil des ©
. Titulos o Documentss ¢ Paiz

. Mair fris Grebex - Agenic [l:kc%
~emarcs de Capaneina -PR - 15
canteriogreber@hotmeil s

: Ay Seg i e
Do N O, U W

Poomanter padrae due condut otiva de tonma g presensanr ¢ i aumentar o coneeito do Movimento

APUCUY D aniCip ey

o pagar ay vontribuigdes enguanto associados contribuintes. ¢ prestar todas as informacdes

solicttudas pelos dredos diretives:

Hi uecitar as meumbendias que ties forem ambudas pelos orgdos diretivos da Apac.
partcipando de diterenies comissdes iwanicits. de estude o de trabalhos:

'R

By LHmpr ailar e respettal i oo o eatitntanias, as resolucoes da Diveloria Executiva.

Gregimento nterno. bem come ax decisdes dox orgdos dirctives da Apac:

Yok, por eserilo. aos orgios dirctivos da Apae. quuando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no fimcionamento de servigos, para as orivougdo ¢ providéncias: '
Vi subnieter as prapostas de sitericio do Prtatuto da Apae @ apreciacdo ¢ & aprovagdo d

Conseibo de Admimetracio da Federacio Nacional dis \pae-,

wegio s
s Penalidades Aplicay cis aos Associndos

M T9 As infragdes 4o presente | stainto o as itregularidades de qualquer natureza cometidas
prelos Assoviados acarretario procedimentos ¢ penadidades aplicados pela Dirctoria Executiva da Apac.
s madalidades de adventéneia, suspensie ¢ eaclusio,

£

| Savertonci parn pnnde adios oo coniigme sein definidas ¢ regulamentadas puie

Conseihode Administragdo, ogual wo aninsda poie Prosidente da Apae:




H - Suspensio do dirito de votar ¢ sar sotado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Dirctoria Lxecutiva., do Conselho de Administraciieo ¢ do Conselho Fiscal.

S Eaehnde doquadro secial guando as mbagoes consistirem em desvio de ética do
assoviado conie componeniv do vorpe sociol. dol compromissos, padedes de conduta. ilosoiia,

Punutes Reenlamento v Resolugbes da Apae. da Tederagiio das Apaes do Estado ¢ da Federugdo
Nacional das Apaes,

: Soeneide e deitberndi ¢ aobiomia e

donomerbros da Dirctonia Paecutiva, od

redorondar do Connelho do Wit Gopara e Bdtee ninto 2ras os.

!

S s asegiindo provio Bt de detoaa o wdos os asaeciados guando thes torem

mpatiidas ds anfracdes provis L nesie e cabwendo-ihes, ainda na hipdese de suspensdo ¢ exclusio,
P s Seseribleia Gerale senn clcito suxperisboo, no prvo de 13 (quinze) dias, contados Ji

247w A exclusdo considerat-se-d detinitiva <& o assoviado ndo recarrer da penalidade. no prazo

previsto no '.'.’ desie artigo.
Segio Vi
Do ?’r‘occssn de Apuragio detrregnlaridades na Apae
A 2 Pianie Jo e "uLm ades na Apae. e constitnidia Comissio de Litica designada peia
Pederacio dax Apaes de Faade ¢on pele Dirctona da Apae que ndo seja parte das dendneios
aprosentadas, marcando-se praze de FS fquimzs \im\ MIFG dpresentar a defesa yue tiver. assegurados

aos denunciados o ample defess ¢ o contraditorio,

H 7 HEUREN 3 . PR i 1p
0 o alendimgile, pelo eeociade, e temney s

bonotificugdto, sujeitd-lo-a s
Urretocia Pecutiva da Apae oef

Cidvoreiados ’k‘“x

procedimentos de adv erténein, e e on

T
o i;!;’

P f T
Foicrosidia T Ao Conseihe o Nt

ot poticiados encaminhando  relitone
et pans @ Dirctoria das Apae. que expadin

A Campeage de Toes

whrcanstaaciade par oo b edoerag o die

paareoer conclnas o

HE - Acanalise dos refatones sera feii pela Diretoris 1 secutivg © ad reforendum” do Conseiho
Je '\dmmuu.u‘ do du Foderagdo das \;Mm do Estado woou da Apae que expedira parecer recomendando
a apiteagao das penalidades previstas s . 19 2 mtervenydo na Apac ou ainda o arquivamento da
dengnvia,

IV Caractericada g eeessidide de Ieevenyiies caberdo aos interventores todos 08 atos de
gestdo i Apae, incloindo negectagis com o Poder Pab heoo acerto de dividas. regularizagdo da
documentagio. continoidade du\ atendimentios ¢ do projeios ji existentes, contrs atagdo ¢ dispensa de

(NCiOnSarios, entre oty

VoA Imier enghonicrminu e g ciorcde da e Diretor i da Apae, que. assumindo o cargo.
responsabilizar-se-i por dar continidade aos trabaikos miciados. dentro do padrio de ética e unidade
do Movimenio Apacan:. '

,:‘ ';

/ (it biegiO pioritslE




VN easos emoque todos as procadinientss adotudos pelt Federagdo das Apaes do 1o,
no provesso de intervencin. ndo sepin vapaees de superar as dificuldades existentes na Apae, caberid
::af.i mesi Federagdo comunicar o Lederacae Nacional dis Apaes para a aplicagiio da sangao
COTLILC T Cisdyan daaitorizagaa doouso do nome, sigla ¢ simbolo Apae. com remessa dos ios
dpatades o Ministerio Pablico Estadual ¢ Loderal. ¢ for o caso. para as providencias cabiveis. dando-
s ampla divulgacio ne municipio,

V- Oy procedimentos para aplicovio das penalidades serdo regulamentados no Reimento
Interno ou por mein de resolugaes haisadas pelr Dirctovia Exceutiva da Apae “ud referendum” da
Conselhode Adminisiracio.

MHE O rectrse de quhla;um penabidude apheada tera cicito somente devolutive ¢ sera dirigido

caprecirdo pely As<embIéin Gorml straor dinaria,

ORI s H
Da Organizagio. do Funcionimento ¢ da Administracio da Apae
Secin; i

P fnronnizaens

%

wLTE NGy Gedon da Shae reopee e s sdininistrag e
Pooeembiob Gorals
i Conselbo do Administrug o,
- Consethe Biaggls ;|
2eLaiRe Go egisto Civil das Possous Nanioai:
o elos ¢ Documentor ¢ Pesuogs Jusiddice -
I Breranis Eoveraing o, et I Greber - Aguents Dalegads
~orsres Je Copancrma PR -~ 1542.]265
2artonagreber@honnsdl com
Vo Anodu fensodia
Vi onsctio o o

2 Os meinbros dos Conselivs de Wimniseagao ¢ Fiscal. ¢ os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes i Apas hae pete menos, | um) ano. preferencialmente com
asperiencia dirctiva no Mos iijrenio AP0 GRS SO s obrigagdes unto 3 tesouraria, o

SESOCEIEON CNPCCTIIN GRS COmpEoy enn gy gt o roglencia sagaiares s no nimimo. 1umy ane, e
rrogiamas derendinent Jy Apoy

T2 enercicto dis Tungoes de menibres dos drgios mdicados neste arlign ndo pode ser
remuncrado por qualquer forma on tulo, sendo « cdads a distribuigio entre seus socios ou associaders.
vonselheiros, dirctores. empregados, doadores on fereeires ¢ eventuais resultados. sobras, encedentes
aperacionais, brotos oy liquidos. disidencos. sengaes de qualquer notureza. participacdes ou parcelas
do seu patrimonio, auleridos medianie o exercicio do s atividades. ¢ que os aplique ntegralmente ny
comteudo do respective objeto social, de forma inediata ou por meio da constituigdo de fundo
patrmonial ou fundo de rewery o,
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T Oy cargos do Censelbe de Ndndnatiagdo, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretoria Lseoutiva
deverdn ser ocupados. sempre que possivel persno minimo, 3% de pais ou responsaveis legalmente
constitiidons,

MDD Dhigentos e empresie wicciiadus, seus canjoges, deseendentes vu ascendentes,
CHIAV IV ONICs ¢ parentes (e o tereeiro graws que niintenham qualquer vinculo contratual ou comercial
conmt e Apae. pao poderiio mlx:«.'m& a st Diretoria Executiviss o seu Consetho de Administragio nem o
seu Conselho Fiseal,

RISV
P oo e
MICIE A Assemiblen Gueral Ovdinarie ov 1 straordinaria, orgao soberano da Apae. sor

cordituida p-;En\ assoctados eapectaing o contrtbinie gie a0 ele comparecereny, quites Com su-
oof

A.f;l\“\'\. BTN | DN

S E - Ferdo dircito desvotar, nas Assembicias G os assoctados especiais gue compros em

malricala ¢ freqiencia regular ha pelo menos ©iums ano nos programas de atendimento da Apac. ¢ o

assoctados contribuintes. evigindo-swe destes @ adesio ao quaddro de assooiados da Apae hd no minima,
Prumy amo, ¢ que estejam ent dia com o obrizacdes sociais ¢ finaneeiras,

y Nuocase de procwrugae. osin devern we Biaaa reconhecida em cartario. sendo yue o

ctorgante ¢ o oworsadn deverie ser avsocmion L e

e assovtdo cspecial ou contribuinte;

ST NGO s adimie mEecde wina pregttagan p

§o e A Assembleid Geral serainstalada  pelo Presidente da Apae. Na seqiiéncia, sero
{’IIHLLm&Li\ NIN duwm do Prosidente ¢ do Seerctanio da Assembléia para conduzir os trabathos,
Havendo mais de um candidato pari o © <sfe Presadente ¢ Seeretario da Assembléia Geral, serdo
constitiidas chapas para votacio divety

Eon e de ctiapaie rdia on vendonte oo secrctanio da Assombléia, considera-

n

so=cheito o assoviado B mais oo ne giebio cocad e A

L Cabord s Providente da Vaeciabienn Giorsd Ordinars passar a palavrea ao atual Presidente
it Spnes gue fara o prostuedis Jdeocontes do e mandatol apreseitando o balango ¢ o relaorio Je
afividades. submelendo-os aprosagieo dy Sweombldin Caral,

T NG edtionaaa, sora realn aoelviguo por vaiugdo socret sendo permitida por

aciamagan. gnando se eatae de chapa un

Al A comvocagiio da Assemblem Gerad fueesesit obrigatoriamente, por publicagio do
Eadttal o site da Apac ¢ e jornal fisico ou onine de creculagso no mumeipio da 2 Apae. quando houver.
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ATA N° 007/2022
ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA DA APAE DE PLANALTO
GESTAO 2023 - 2025

Aos vinte e guatro (24) dias do més de Novembro (11) do ano de dois mil e
vinte & dois (2022), conforme convocacgéao feita pelo Edital N° 01/2022, as 19:00
horas em primeira convocacao e as 19:30 horas e trinta minutos, em segunda
convocagdo. na Rua Balduino Menegazzi, 275, centro, com a presenca dos
Associados, Pais, alunos, funcionarios e comunidade em geral, conforme Edital de
convocagao afixado em lugares publicos no dia 21/10/2022, publicado no Jornal * O
Trombeta”. A Assembléia Geral Ordinaria foi instalada pela Presidente da APAE
Sr® Joanita Cristina Bantle as 19:30 horas em segunda convocagéo, atingido o

quérum do artigo 37, paragrafo 2° do Estatuto Social. Para Presidente e Secretario -

da Assembléia foram eleitos, respectivamente, por unanimidade, Dagoberto
Vicentino, portador do RG n°® 6.827.973-9 SESP/PR, inscrito no CPF sob o n°
006.677.919-73, residente a Rua Dr. Luiz Oscar Prauchner, n® 368 e Dilvani
Aparecida Libardi, portadora do RG n° 5.289.752-1 SESP/PR, inscrita no CPF sob
o n°® 870.114.849-49, residente a Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850. Instalada a
Assembléia, o Presidente eleito procedeu o protocolo de abertura. Na seqiiéncia a
Secretaria eleita fez a leitura do edital de convocagao e apresentou o relatério de
atividades 2020/2022 para apreciacdo e aprovagdo, que foi APROVADO por
unanimidade sem ressalvas. Com base nos demonstrativos contabeis o senhor
Azenir Margues Bueno, 1° Diretor Financeiro, apresentou os demonstrativos
contabeis da APAE, o balanco patrimonial, a demonstragdo de resultados e notas
explicativas da gestdo 2020/2022, que foram objeto de minuciosa analise do
Conselho Fiscal da APAE nas pessoas dos Conselheiros Kacyara Maria Tovo
Kinner, Jonas Rodrigo Sturm e Elvadio Pedrotti. O Conselho Fiscal emitiu parecer
favoravel quanto as contas nos seguintes termos: somos de parecer favoravel sem
ressalvas. APROVADO por unanimidade.

Passando para o item 3 do Edital de convocagdo a Comisséc de eleicao
procedeu a realizacdo da EleigAo da Diretoria Executiva, Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal para ¢ exercicio do mandato no periodo de
01/01/2023 a 31/12/2025. Considerando a Inscrigac de Chapa uUnica, a mesma foi
eleita por aclamacéo, nos termos do artigo 57, paragrafo primeiro do Estatuto
Social. A Diretoria da APAE de Planalto ficou assim constituida:

Presidente: Julianc Possatio, CPF N¢ (38.398.749-04, residente €

| domiciliado na Rua Pelotas n® 393, Planalto — PR.

Vice Presidente: Rodrigo Louro Caneppa, CPF N° 028.913.719-50, residente
e domiciliado na Rua Padre Marcelo Quilicci, N° 690, Planalto - PR

1° Diretor Secretario: Claudio Arcldo Walter Stael Hoistein, CPF N°

538.756.489-00, residente e domiciliado na Rua Alfredo Frederico Beyer, n® 328,
Planalto. - PR.
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2° Diretor Secretario: Sandra Mara Bressan Zimmer, CPF N° 005.182:109-
52, residente e domiciliada na Avenida Rio Grande do Sul n® 1129, Planalto ~ PR.

1° Diretor Financeiro: Azenir José Marques Bueno, CPF N° 023.862.419-63,
residente e domiciliado na Avenida Rio Grande do Suln® 1130, Planalto — PR.

3

2° Diretor Financeiro: Juliano Copini Abreu, CPF N° 919.149.149-53,
residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre n° 639 , Planalto — PR.

Diretora de Patriménio: Dileni Rizzi, CPF 870.116.209-82, residente e
domiciliada na Rua Alberto santos Dumont, n°® 648, Planalto - PR

Diretor de Social: Anerson Tonin, CPF 042.703.909-84, residente e
domiciliado na Rua Dr. Celso Gerardht, n° 568, Pnalto - PR,

Conselho de Administracao:

- Lovane Schonhalz, CPF 003.875.359-69, residente e domiciliada na Avenida
Rio Grande do Sul, n°® 891 - Planalto PR

- Alcir Rizzi, CPF 781.942 619-53, residente e domiciliado na Rua Alberto
santos Dumont, n°® 648 — Planaito PR

- Hilda Avila CPF 284+917 859-49, residente e domiciliada na Rua Rodolfo
Ulrichl, n° 1900 — Planalto PR

- Edina Daniela Mombach Copini CPF 022.912.399-61, residente e
domiciliada na Rua Eicina Budke, n° 358 — Planalto PP

- Marcos Antdnio Souza Rohdem CPF 090.191.959-48, residente e
domiciliado na Rua Parana, n® 1585 — Planalto PR

- Joesmar Bantle CPF 010.198.239-92, residente e domiciliado na Rua
Soledade, n° 148 - Planalto PR

- Marlene Inés Lopes CPF N° 032.461.079-39, residente e domiciliada na
Rua Alfredo Frederico Beyer, n° 353- Planalto PR

- Glaci Grasel Raisner CPF N°® 935.960.140-34, residente e domiciliada no
Distrito de Sagrada familia — Planalto - PR,

Conselho Fiscal:

- Elenita bantle CPF 602.894.069-00, residente e domiciliada na Linha Santa
Luzia — Planalto PR

- Flavie Anténio de Mattos CPF 054‘371.129-39, residente e domiciliado na
Rua Soledade, n° 338 — Planalto PR

- Azeneide Ana Schiavo CPF 766.618.739-49, residente e domiciliada na
Avenida Porto Alegre, n° 800 - Planalto PR

RS vA



— Conselho Fiscal Suplentes: ik T e £

i md'\’ hﬁ

e ~ Ana Carolina Bantle CPF N° 066.344.419- 52 resucfente”émdﬁmrcmada na Rua
L Soledade, n°® 148, Planalto - PR.

- - Julia Criciane Libardi CPF N° 096.081.699-25, residente e domiciliada na
Rua Padre Marcelo Quilicci, n® 850, Planalto - PR.

- - Sonia Dalsasso Weich CPF N° 000.538 579-25, residente e domiciliada na
Linha Barro Branco, Planalto — PR.

Alunos Auto defensores Titulares:

N - Alex Christoff de Amaral, CPF N° 082.358.589-16, residente e domiciliado na
Rua Padre Marcelo Quilicci n°1042. Planaltoc — PR,

- Tauane Vegel Machado, CPF N° 085.150.539-26, residente e domiciliada na:
Linha Lageado Muniz, Planalto — PR.

Alunos Auto defensores Suplentes:

- Sidnei da Silva, CPF N° 01.859.479-39, residente e domiciliado no Distrito de
----- . Sagrada Familia -~ Planalto PR.

- Liciane Aline Cavalheiro, CPF N° 065.509.189-1, residente e domiciliada na
- Rua Projeta 1 Pér do Sol, n® 194, Planalto - PR.

e A nova Diretoria da APAE de Planalto, eleita por aclamacéao na Assembléia
e Geral Ordinaria na data de hoje, tomara Posse no 1° dia util do més de janeiro do

ano de 2023, em cumprimento ao artigo 57 do Estatuto da APAE. Sendo assim,
——— conforme disposto no Estatuto a senhora Joanita Cristina Bantle passa fazer parte
.- do Conselho Consultivo da APAE de Planalto PR.

L Nada mais havendc a ser deliberado, sendo a ata lavrada e assinada por
mim, Dilvani Aparecida Libardi, Secretaria eleita da Assembléia, pelo Presidente
eleito da Assembléia Geral Ordinaria, pela Presidente da APAE, e pelos demais

e presentes em livro proprio de assinaturas.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE

Entidade Mantedora da Escola de Educagio Especial Joaquina de Vedruna

FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagiio Nacional das APALS sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal = Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal — Lei n® 91 de 12/12/93

Reg. No Cartorio de Titulos ¢ Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2

Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01

CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02

FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-muil: apaeplanalto'a email.com - Rua Balduino Menegazzi, n® 275 85730-000 — Planalto — Pr.

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA MANTENEDORA

NOME | FUNGAO | CPF | RG e ORGAO | ENDEREGO COMPLETO
| | EXPEDIDOR
| Juliano Possatto | Presidente 038.398.749- | 6.901.815-7 Rua pelotas, 393
04 SSP
Rodrigo Louro Vice- 028.913.719- | 5.748.138-2 Rua Padre Marcelo
Caneppa Presidente | 50 SSP Quilicci, 690
1° Diretor | 538.756.489- | 1.434.825 Rua Alfredo Frederico
Claudio Holstein | Secretario 00 SSP Beyer,328
Sandra M. 22 Diretora 005.182.109- | 3.560.983-0 Avenida Rio Grande do
Bressan Zimmer | Secretaria 52 SSP Sul, Ed. Casagrande
Azenir Bueno 12 Diretor 023.862.419- | 6.503.613-4 Rua Parana, 2189
Financeiro 63 | SSP
Juliano Copini 2° Diretor ‘ 919.149.149- ‘ 5.360.451-0 Avenida Porto Alegre, 639
Abreu Financeiro ' 53 SSP ! B
Dileni Rizzi Diretora de | 870.116.209- | 5.407.173-6 | Rua Alberto Santos i
Patriménio 82 SSP Dumont, 648 |
Anerson Tonin | Diretor Social | 042.703.909- | 5.733.135-6 Rua Dr. Celso Gerhardt |
| 64 r SSP s/n° \
Felipe Quintana | Procurador 037.771.199- | 7.792.696-8 Avenida Rio Grande do |
| Juridico | 38 | SSP | Sul, Ed. Casagrande |
_____________ Lo L.
Juliano Possatto
Presidente da Entidade
JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
TRV
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Responséavel pela lluminagdo Publica: Municipio 4635551677

Classificagao:

B3 Comercial, Servicos. Outras Atividades / Ativ Asst

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS

DOS EXCEPCIONAIS

Enderego: R Balduino Menegazzi, 275 - Apae de

Planalto - Centro

CEP: 85750-000

Cidade: Planalto - Estado: PR
CNPJ: 80884315/0001-88
LLE:ISENTO

o ey
ltens de fatura Unig
ENERGIA ELET CONSUMO kWh
ENERGIA ELET USO SISTEMA kWh
ENERGIA INJETADA TE 01/2024 KWh
ENERGIA INJETADA TUSD 01/2024 kWh
COBRANCA AJUSTE DE FATURAMENT (02) UN
COB. CORR. MONETARIA AJUSTE FA (02) UN
CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO UN

TOTAL

Medidor Granderas
0400773797 CONSUMO kWh TP
0400773797 GERAC kWh LLd

horaries

42925
37384

Tipo de Fornecimento:
Trifasico /200A

R$2.939,17

o unit (RS}
i Fle,Du..\l (RS)
com tributos

0,388434

0422158

0346169
1 2099,160000
1 11,210000
1 103,790C00

Leitura Const
At Medidar

45404 1
48118 1

Valor (R%)

Csmumo
Wk
2484
1754

- Préxima Leitura
14/02/2024

Leitura atual ~ Node dias
16/01/2024 33

Leitura anterior
14/12/2023

NOTA FISCAL No 81563003 - SERIE 3/ DATA DE EMISSAO: 19/01/2024

Consulte Chave de Acesso em:

hitps /inf3e fazenda.pr.gov. brinf3e/NF3eConsultaTwsd|

Chave de Acesso

4124 0104 3688 9800 0106 6600 3081 5690 0310 5166 6089

Protocolo de Autorizagdo: 1412400003654288 - 19/01/2024 as 02:22:12+00:00

FIS Tartfa Niquta (%)

s Tibto | BescdeGlak RS
COFING unit. {R3)
lows 131219 168%
40,89 173,67 0302140 | EOTMS | 4pnat, | dam
4422 188,75 0,328370
-122.64 0302140
3122 0,00 0,328370
4 ey ¢ 427
- ieTomeouEmNSMO M
CONSUMO FATURADO N° DIAS FAT
JANZE [ W0 2484 33
| pEz23 | ; 1778 28
Novaa 1733 25
| out2a [ ] 32
SET23 | - 1580 30
| Acoz E 1200 32
Jues 1321 20
JUN23 BT 1486 30
MAIZ3 3 2612 a2
ABR23 1336 30
MARZ3 [ 2108 30
2498 235,78 FEV23 2362 29
MmNz s 2
Reservado ao Fisco
PERIODO FISCAL: 19/01/2024

F132.84F8.010B.455E.4539.EA46.5AA7.FB83

Unidade Mic \nigeradora no SCEE. ATENGAC: O aumento de poténcia de geragao 4 revelia enseja em suspensao
imediala do for merito (REN ANEEL 1000 Art. 353)

Demonstrativo aldos SCEE desta Unigade Consumidora. Saldo Més no (TP) Tedos os Periodos 0, Saldo
Acumulada no (TP) Todos os Periotos 0, Sakdo a Expirar Proximo Més no (TP) Todos os Perfodos 0

INCLUSO NA FATURA PIS R$4,45 E COFINS R$20 51 CONFORME RES. ANEEL 130/2005

DOE SANGUE. Mais informacoes: 0B00 845 4555 ou www.hemepar.pr.gov.br

A gualquer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valores nao relacionados a prestag3o do servico da

energia elétrica, como convénios @ doagdes

Pariedos Band.Tanl.: Verde:15/12-16/01

UNIDADE CONSUMIDORA

MES REFERENCIA

VENCIMENTO

TOTAL A PAGAR T

41938895

2%
3% copeL

Pagira 111

01/2024

05/02/2024

R$2.939,17

Numero da fatura: FAT-01-20245735166608-9

836900000297 391701110002 001010202453 735166608092

LANRUREATIR BRI

DANFIEAB (1.02)




Especializados em
Organizagdes do 3¢ Setor

(46) 3235-0647

simonec achiapincontadores.com.br

DECLARACAOQ

DECLARO, para os devidos fins, que a OSC: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PLANALTO, inscrita sob o CNPJ: 80.884.315/0001-88, localizada na
Rua Balduino Menegazzi, s/n, Bairro Centro, CEP: 85.750-000, na cidade de Planalto-Pr,
possui sistema de Contabilidade sob a responsabilidade da Contadora SIMONE AP.
VANSETTO CHIAPIN, portador do RG: 8.979.928-7 e CPF: 040.984.069-69, habilitado no
Conselho Regional de Contabilidade - CRC/PR 062236/0-0, observando os Principios
Fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade, com a finalidade de contabilizar os
recursos recebidos, suas aplicacdes e pagamentos efetuados, originarios do Concedente. art.
33, inciso IV, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 19, § 39, inciso V, da Lei Estadual n©
16.244/2009.

Por ser expressao da verdade firmo a presente declaragdo.

Pato Branco, 03 de abril de 2024

SIMONE APARECIDA Assinado de forma digital por
VANSETTO SIMONE APARECIDA VANSETTO

CHIAPIN:04098406969
CHIAPIN:04098406969  Dados: 2024.04.03 13:46:34 -03'00'

Simone Vansetto Chiapin
CRC: PR-062236/0-0

e



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federac@o Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0008950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS - Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagao de Funcionamento: Resolugéo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacgéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que o Estatuto Social da Entidade encontra-se regido pelas

normas estabelecidas no Caédigo Civil Brasileiro e pela Lei Federal n® 13.019/2014.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

/
Ny M

Juliano Possatto

Presidente
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacdo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/85
Reg. No Cartério de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/34
Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n°® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n° 275 85750-000 — Planalto — Pr

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa que a Entidade possui experiéncia prévia na realizagao, do

objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme anexos.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

pzm

Juliano Possatto
Presidente
JULIANO POSSATTO

CPF: 038.398.749-04
Presidente




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE

Entidade Mantedora da Escola de Educacao Especial Joaquina de Vedruna

/ N FUNDADA EM 16/10/81
\ "\\ g ( Fililada a Federacao Nacional das APAES sob n°® 908
l1 \ 1 ,.J Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/82
'\ Lo Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
A Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2

Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA ~ Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n° 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAOQO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que esta Entidade possui instalagbes, condigdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstos na sua
area de atuacdo, conforme Formulario de verificagco técnica, pedagégica e administrativa

emitida pelo NRE — Nucleo Regional de Educacao.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 16 de abril de 2024.

Yy 4

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS &
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE REGISTRO
Ne 02
VALIDADE: 18 DE MARCO DE 2025,

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Planalto estado do Parana. Certifica que a
Associagéio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto estado do Parana situada na

Rua Baldoino Menegazzi, 275, Centro, Planalto — Pr, inscrita no CNPJ N° 80.884.315/0001-88,
caracteriza-se como Entidade Beneficente de Assisiéncia Social.

Planalto, Pr. 06 de margo de 2023, &%/?7
', / ¥ ,/] e

Marli \WanZing
Presidente do CMAS




CONSELHO MUNICIPAL BOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE
Rua Soledade, 720 - Centro - Planalto - PR
CEP: 85750-000
CNPJ: 16.695.522/0001-95
FONE: {46) 3555-1548

ATESTADO DE REGISTRO
N° 02

O Conseiho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Planalto, Pr. no uso de suas atribuigdes que lhe
confere a Lei n® 2057/2015 que cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente, Fundo Municipal e Conselho Tutelar, atesta que
encontra-se registrado neste conselho A APAE — ASSOCIACAQO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO — PR inscrita no
CNPJ — 80884.315/0001-88, Situado na rua Balduino Menegazzi 275,
Centro Planalto — Pr. Pelo periodo de 06 de margo de 2023 a 06 de marco
de 2025.

Planalto, 06 de margo de 2023. . ~
g .
( / !
. -~ "i ‘ | 9—( )
Silmara C iprar’de Melo Reinehr
PRESIDENTE DO CMDCA
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagdo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Q‘ Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n° 908
00 Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
AR Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
= \ Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
\ O Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Registro n°® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolucédo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@amail.com - Rua Balduino Menegazzi, n°® 275 85750-000 ~ Planalto — Pr.

DECLARAGCAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que esta Entidade ndo deve Prestagbes de contas a

guaisquer 6rgao ou outras Entidades.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 16 de abril de 2024.

pd

A V//é‘z//

1
Juliano Possatto
Presidente
JULIANO POSSATTO

CPF: 038.398.749-04
Presidente
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r\ ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacao Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartodrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 - Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA - Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacéo de Funcionamento: Resolugao n°® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n°® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que conforme disposto no art.7°, inciso XXXIil, da Constituicéo
federal de 1988, esta Entidade NAO EMPREGA MENOR.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente

Planalto, 16 de abril de 2024.

~ W»«)M

Juliano Possatto

Presidente

0 POSSATTO
"(;U;‘F%Nm,ags.ng-m
Presidente
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Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n° 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartdrio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n° 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

//7\ & J\\ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE

DECLARACAO

NAO INCIDENCIA NAS VEDAGOES DO ARTIGO 39 DA LEI FEDERAL13.019, DE 2014 E DO
ARTIGO 20 DO DECRETO ESTADUAL 3.513, DE 2016.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, PR, CNPJ
N° 80.884.315/0001-88, devidamente representada por seu Presidente Sr° Juliano
Possatto, RG 6.901.815-7, CPF 039.398.749-04, brasileiro, solteiro, residente na Rua
Pelotas, 393, Bairro Jodo Zacco, Planalto — Pr, declara para os devidos fins de habilitagéo
que esta Entidade ndo se enquadra nas hipoteses de vedamento previstas no artigo 39 na
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e no artigo 20 do decreto estadual 3.513, de 2016.

E por ser verdade, firmo o presente.

/\4 fore

Juliano Possatto

Planalto, 16 de abril de 2024.

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educagio Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federacdo Nacional das APAES sob n° 808
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg: No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n°® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n°® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolucao n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi. n® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARACAO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Planalto, Pr,
CNPJ:80.884.315/0001-88, mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna — Educagéo
Infantii e Ensino Fundamental na Modalidade de Educacédo Especial devidamente
representada por seu Presidente Sr° Juliano Possatto RG 6.901.815-7, CPF 038.398.749-
04, declara para os devidos fins e a quem interessar possa, que esta Entidade participou
no ano de 2023 de eventos, festivais e Olimpiadas, recebendo premiagao nas categorias
de Artes Cénicas e Artes Visuais e participagdo nos “Jogos Escolares do Parana”, com

premiacao no Futsal e Atletismo.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

/m

Juliano Possatto

Presidente

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.398.749-04
Presidente
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacéo Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federag@o Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n°® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n° 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA - Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagado de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@amail.com - Rua Balduino Menegazzi n° 275 85750-000 — Planaito — Pr.

DECLARACAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a quem interessar possa, que a Entidade esta executando o Projeto “RECREAGAO E
CONHECIMENTO" com recursos do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia, que
trabalha aulas de musica, Arte e esporte com atividades focadas na RECREACAO,
buscando superar o momento de fragilidade Pés Pandemia Covid 19, propiciando

momentos de alegria, de motivacao e integracao.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

/\/W%g

Juliano Possatto

Presidente
JULIANO POSSATTO

CPF: 038.398.749-04
Presidente
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAE
Entidade Mantedora da Escola de Educacidc Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagdo Nacional das APAES sob n°® 908
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n° 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28987. 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA — Registro n° 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacio de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n°® 275 85750-000 — Planalto — Pr.

DECLARAGCAO

Eu, Juliano Possatto, RG 6.901.815-7, CPF. 038.398.749-04, Presidente da APAE -
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto, declaro para os devidos fins
e a guem interessar possa, que a Entidade buscou executar o Projeto “Academia ao ar
livre”, em parceria com a Administracao Municipal, que beneficiara os alunos da Etapa da
EJA - Educacgao de Jovens e Adultos, ofertando atividades visando o bem estar fisico, de

cunho pedagogico, propiciando momentos de motivagao e integracgao.

Sendo o que tinha a declarar, firmo o presente.

. Planalto, 16 de abril de 2024.

/\MWM’

Juliano Possatto

Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE DE PLANALTO- PR

DECLARACAO

O CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Planalto — PR, devidamente representada por sua presidente, Sr®. Aline Denise
Esfoglia, RG: 9.302.739-6, CPF:063.263.969-56, vem por meio de este declarar para os
devidos fins que a Entidade APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais,
inscrita no CNPJ sob o n® 80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n°
275, na cidade de Planalto, encontra-se com suas atividades habituais em Pleno e
Regular funcionamento nos ultimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui
capacidade técnica para habilitacdo ao Termo de Fomento entre Prefeitura Municipal e
APAE de Planalto Pr..

Sendo o que tinhamos a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

Atenciosamente
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PLANALTO- PR

DECLARACAO

O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social de Planalto — PR,
devidamente representada por sua presidente, Sra. Marli Wanzing, CPF n°® 771.879.629-
91, RG: 4.863.524-5, vem por meio de este declarar que a Entidade APAE — Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ sob o n® 80.884.315/0001-88,
situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275, na cidade de Planalto, encontra-se com suas
atividades habituais em Pleno e Regular funcionamento nos ultimos 03 (trés) anos, atende
0s requisitos e possui capacidade técnica para habilitacao ao Termo de Fomento entre
Prefeitura Municipal e APAE de Planalto Pr.. '

Sendo o que tinhamos a declarar, firmo o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.
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ASSOCIAGCAO DA CASA DA AMIZADE - ACA DE
PLANALTO - PARANA

ATESTADO DE PLENO E REGULAR FUNCIONAMENTO

BEATRIZ T. W. PRZYVARA, RG: 41416874, CPF:
58114637900, Presidente da ACA - Associagéo da
Casa da Amizade do Municipio de Planalto, Estado
do Parana, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas:

DECLARA:

Na qualidade de Presidente da ACA - Associagao da Casa da Amizade do
Municipio de Planalto, Estado do Parana, DECLARA para os devidos fins que
a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE
PLANALTO, entidade civi, sem fins lucrativos, com CNPJ n°
80.884.315/0001-88, situada na Rua Balduino Menegazzi n° 275, na cidade
de Planalto, encontra-se com suas a{ividades habituais em Pleno e Regular
funcionamento nos ultimos 03 (trés) anos, atende os requisitos e possui
capacidade técnica para Credenciamento e Formalizacdo de Termo de

Fomento entre APAE e Prefeitura Municipal

E, por ser verdade, assino o presente.

Planalto, 16 de abril de 2024.

BEATF\;?ZT W. PRZ ARA
Presidente da ASR
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ISSOCTAC 10 DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAL
N Entidade Mantedora da Fscola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Filiada a Federagio Nacional das APALS sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Pablica Municipal - Let n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Titulos ¢ Doc. I Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n® 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28987, 0009950/93-07 19/10/94
Certilicado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA — Registro n® 02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizagdo de Funcionamento: Resolugio n® 1123/06

FONE/FAX (46) 3555-1372 — F-mail: apaeplanaltowegmail.com - Rua Balduino Menegazzi, n° 275 85750-000 — Planalto — Pr.

PLANO DE TRABALHO - PLANO DE APLICAGAO

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 — Dados Cadastrais da Instituicao Proponente

Nome da instituicao: CNPJ:
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais | 80.884.315/001-88
de Planalto - PR

Endereco: CEP: 85750-000
Rua Balduino Menegazzi, 275 — Centro —
Planalto - PR

Telefone: Fax: E-mail institucional:

(46) 3555-1372 (46)3555-1372 apaeplanalto@gmail.com
Banco Agéncia Conta

001 — Banco do Brasil | 4754-6 11.509-6

Nome do responsavel legal da instituicao
Juliano Possatto

Funcao RG: 6.901.815-7 CPF: 038.398.749-04
| Presidente

Telefone E-mail:

(46) 999156775 julianopossatto@hotmail.com

Endereco residencial: CEP: 85750-000

Rua Pelotas, 393, Planalto - PR

Nome do responsavel técnico pela execuEé_o do servico:
Dilvani Aparecida Libardi

Funcao: RG: CPF:

Diretora 5.289.752-1 870.114.849-49
Telefone: E-mail:

(46) 99920-1549 | dilvanilibardi@hotmail.com

Formagao: N° do Registro no Conselho

Pedagoga N&o se aplica

Juliind Mﬁggsggé



1.2 - CARACTERIZAGAO DA OSC

Sentindo a necessidade urgente de atendimento as criangas com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas Deficiéncias que estavam a margem de nossa sociedade,
a comunidade Planaltina mobilizou-se para a criagdo da Associagédo de Pais e
Amigos dos Excepcionais — APAE. Foi fundada em 16 de outubro de 1991. De
acordo com seu Estatuto Social € uma Entidade Civil, Filantropica, de carater
Assistencial, Educacional, Cultural, de Saude, de Estudo e Pesquisa,
Desportivos e outros e de acordo com sua Inscrigdo no Cadastro de Pessoa
Juridica, tém como objetivo integrar a comunidade, em geral, alunos, pais,
amigos, Rotary Club, Entidades, Igrejas e Sécios Contribuintes para que, em
parceria com os 0Orgdos governamentais, garantam a eficacia dos direitos
sociais assegurados pela Constituicdo a Pessoa com Necessidades
Educacionais Especiais: educagdo, salude, trabalho e lazer, desenvolvendo
suas potencialidades em todas as areas. A APAE é mantenedora da Escola
Joaquina de Vedruna, Educagao Infantil e Ensino Fundamental na Modalidade
de Educagio Especial, que trabalha no sentido de ser democratica, com o
objetivo de dar condigdes de acesso e permanéncia aos alunos, propiciando
uma educacao de qualidade para todos, nos Programas de Educagéo Infantil,
Ensino Fundamental/Anos Iniciais e Profissional/Inicial, mantida pela entidade
filantrépica - APAE com parcerias entre as esferas municipal, estadual e
federal.

A APAE é filiada a Federagdo Nacional das APAEs sob n. 908;
reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei n. 703/92 de 06/07/92;
reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n. 10841 de 05/07/94,
reconhecida de Utilidade Pulblica Federal — Lei n. 91 de 12/12/95; Registrado
no Cartorio de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas da Comarca de
Capanema, sob n. 129 — Livro A/2; Registro no CNAS n. 28.987.0009950/93-07
em 19/10/97; Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos — Protocolo
44006.000520/96-62; Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS -
Registro N°. 02 que confere a Lei N°. 819 de 18/09/95, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA — Registro n. 02, confere a Lei
N°. 660/91. Inscrita no CNPJ sob n. 80.884.315/0001-88, localizada na Rua
Balduino Menegazzi, 275, centro, Planalto, sudoeste do Parana. Iniciou suas
atividades na Area Educacional em margo de 1992, autorizada a funcionar

através da Resolugdo n. 4.081/92, de 13/11/92,, tendo suav altima renovagao
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de funcionamento em 07/03/2017 sob Resolugdo N.° 720. Vincula-se
diretamente ao 25° Conselho Regional de Santo Anténio do Sudoeste, NRE de
Francisco Beltrao, DEEIN, SEED e Secretaria Municipal de Educacéo.

Assim, legalmente constituida e amparada na legislagdo vigente, a
Escola de Educagao Basica, na Modalidade Educagéo Especial, busca atender
os educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das
adaptacbes institucionais e flexibilizacdo das condi¢cdes de oferta, atengao
individualizada nas atividades escolares, apoio a autonomia e socializagao, por
meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado, bem como
metodologias e adaptacgdes significativas que a escola precisa ofertar, a fim de

tornar-se efetivamente inclusiva.

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/ Servigo

TERMO DE FOMENTO — SAS/SUAS E APAE

Endereco e infra estrutura disponivel para execugao do Projeto

A Sede da APAE de Planalto fica localizada a Rua Balduino Menegazzi, 275 —
Centro de Planalto/Pr. Sua Infra estrutura conta com:

A Area total de 27.400 m2, o prédio Principal mede 1.051 m?, composto por Sala
de Diregdo, Sala de Diregdo Auxiliar, Secretaria, Coordenag¢do Pedagdgica,
Almoxarifado, Sala de Professores, Laboratério de Informatica, Biblioteca, 16
salas de aula, Aimoxarifado, Sala de Assisténcia Social, Sala de Integragéo
Sensorial, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia/Psiquiatria, Refeitério,
Cozinha, Sala de merenda, Lavanderia, Sanitarios Masculino e Feminino para
Funcionérios, Sanitarios Masculino e Feminino para Alunos, Estacionamento,
Ginasio Poliesportivo, Campo de Futebol, Playground, Academia ao ar livre,
Estufa de hortalicas, estufa de flores, bosque e amplo patio descoberto. A
Escola procura manter sua estrutura em bom estado realizando todas as
manuten¢des necessarias. Todos os espagos e os aspectos fisicos da escola
foram projetados levando em consideracdo as necessidades especificas dos

Alunos com Deficiéncia intelectual, Mdultiplas Deficiéncias e transtornos globais

do desenvolvimento, considerando a funcionalidade e a boa utilizagdo dos
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mesmos. Portanto, os ambientes seguem os critérios de acessibilidade
arquitetonica sendo adequadas para os usuarios de cadeiras de rodas, pessoas
com comprometimento motor e também para idosos, realizando,
constantemente, as adaptacées de médio e grande porte necessarias para
atender especificidades dos alunos. O mobiliario também atende as
necessidades do alunado, seguindo as orientagdes da Terapeuta Ocupacional,
que acompanha a funcionalidade dos mesmos realizando indicagdes para
correta aquisicdo em cada caso e quando necessario também realiza as
adaptacodes pertinentes.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto é mantenedora
da Escola Joaquina de Vedruna, Educagao Infantil e Ensino Fundamental na
Modalidade Educagédo Especial. Esta oferta atendimento educacional a 98
alunos com Deficiéncia Intelectual e Muiitiplas Deficiéncias, nas Etapas de
Educacgéo Intantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental — Anos Iniciais (6 a 15
anos) e Educagéao de Jovens e Adultos — Fase | (acima de 15 anos).

A Escola conta com o apoio da equipe multiprofissional, composta por:
Psicologa, Fonoaudibdloga, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Assistente
Social e Médico Psiquiatra. Os atendimentos sado realizados na forma de
Procedimentos, diagnoéstico, avaliagdo, acompanhamento e atendimentos
ambulatoriais, se procede no horario de contra turno escolar, servindo como
apoio ao desenvolvimento Educacional de todos educandos matriculados,
tendo como foco a habilitagdo e reabilitagdo doas pessoas com Deficiéncia
Intelectual e Mdltiplas Deficiéncias.

A equipe multiprofissional conforme sua area de formagado deve realizar a
avaliagao de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,
identificando situagdes onde seu conhecimento possa contribuir com a
aprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais da escola;
estabelecendo intercambio com o pedagdgico, realizando terapias individuais
ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas
de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
alunos.

Seu corpo docente é composto por profissionais Graduados com formagéo
especifica ou especializagdo em Educagao Especial. O quadro de funcionarios
se enquadra de acordo com o regimento interno da Instituigao regido pelas leis
trabalhistas, cada qual em sua fungado, carga horaria e regime de trabalho.

A escola oferece aos profissionais da Saulde e Educagao amplos e varlados
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recursos, materiais e equipamentos para um melhor desempenho de suas
fungdes de modo a favorecer a aprendizagem, a permanéncia e o sucesso do
aluno na escola. Materiais que sdo grandes instrumentos de ajuda no processo
de ensino-aprendizagem, possibilitando o constante aperfeigoamento de todos
os profissionais da Instituicao de Ensino.

Os profissionais da Educagdo também recebem suporte da Equipe
Multiprofissional, com orientagdes que promovam um melhor desempenho do
aluno, realizando um trabalho em conjunto a um publico que tem em comum os
sinais de vulnerabilidade, do risco social e da precaria inclusdo social e

educacional.

3. CARACTERIZAGAO DO SERVICO

A Apae de Planalto tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de
direitos e prevengdo, orientagbes, prestagdo de servigos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

A Escola Joaquina de Vedruna - Educagado Infantil e Ensino Fundamental —
Modalidade de Educagdo Especial oferta a Etapa de Educacao Infantil numa
carga horaria de 20 horas semanais, distribuidas em 200 dias letivos, divididos
em dois programas: Estimulagao Essencial destinado as criangas de zero a trés
anos e onze meses e Pré-Escolar de quatro a cinco anos e onze meses, sendo
que o curriculo recebe complemento com atendimentos terapéuticos em contra
turno nas areas de fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia,
psiquiatria e servico social.

O Ensino Fundamental constitui nivel de ensino obrigatorio e gratuito para os
alunos de seis a quinze anos e onze meses, tendo por finalidade o
desenvolvimento de disciplinas, conteldos, objetivos e estratégias
metodolégicas correspondentes aos anos iniciais do ndcleo comum de ensino
com adaptacoes curriculares de médio e grande porte de acordo com as
necessidades dos alunos, tendo como base as Diretrizes Curriculares da Rede
Publica de Educagado Basica do Estado do Parana, o Curriculo Basico Para a
Escola Publica do Parana, Orientagbes Pedagdgicas para os Anos Iniciais do
Ensino Fundamental de Nove Anos e Diretrizes Nacionais para a Educacao
Especial na Educagdo Basica incluindo recursos e servigos de apoio
especializados e atendimento terapéutico em contra turno. '

A Etapa de Educacao Jovens, Adultos e Idosos destina-s /g a alunos acnma
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15 anos, com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, visando o
desenvolvimento da capacidade de aprender, a formagao de atitudes e valores
para a vida, ampliando é autonomia, o crescimento cognitivo, pessoal e social,
bem como a melhoria da comunicagdo, organizagdo e aprimoramento
ocupacional com curriculo flexivel e adaptado as necessidades e
especificidades de cada aluno, bem como o curriculo académico funcional que
visa garantir o acesso, a permanéncia e o éxito destes no espago escolar.

Para atender adequadamente as especificidades deste alunado e possibilitar
oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, ritmo e o
desenvolvimento dos educandos com Deficiéncia Intelectual, Mdultiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento que requerem atengao
individualizada, pois apresentam situagdes distintas de aprendizagem, a APAE
conta com Dire¢do, Diregcdo Auxiliar, Pedagoga, Secretario, Equipe de
Docentes, Motorista, Instrutor Viveirista, Agentes educacionais | e Il.

Para realizar o atendimento nas areas de Assisténcia Social e saide, a APAE
conta com uma Equipe Multiprofissional da Unidade de Saude/ Convénio SUS,
que é composta de: 01 psicologa; 01 fonoaudidloga; 01 assistente social; 01
terapeuta ocupacional, 02 fisioterapeutas e 01 psiquiatra que realizam o
trabalho de habilitagdo e reabilitagdo, bem como desenvolvem agbes sécio-
educativas junto as familias dos educandos e a comunidade escolar.

Para desenvolver todo este trabalho de atendimento as Pessoas com
Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias a Entidade conta e mantém
parcerias com a Secretaria de Estado da Educagéo, Secretaria Municipal de
Educacéo, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal de Esporte e Cultura e organizagées como Rotary
Club, Associagdo de Senhoras de Rotarianos, Rotaract, Grupos Diversos
(Idosos, Trilheiros, Religiosos) e Universidades.

A fim de fortalecer e garantir o atendimento aos Diretos das Pessoas com
Deficiéncias Intelectual e Multiplas Deficiéncias a APAE mantém
representatividade e atuagéo nos Conselhos Municipais de Saude, Assisténcia
Social, Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Bolsa Familia,
Comité Gestor do Programa Leite das criangas e Conselho da Merenda
Escolar.

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — PR possui 27
anos de atuacédo neste municipio e devido ao seu comprometimento com sua
MISSAO e VISAO devidamente expressas em seu Estatuto Social e
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fortalecidas com as parcerias realizadas conta com a devida Experiéncia e

Credibilidade para a execugao do presente Projeto.

4.0BJETIVOS

- Promover o desenvolvimento integral da Pessoa com Deficiéncia em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, visando alcangar o pleno
desenvolvimento por meio de programas terapéuticos, educacionais e sociais.

- Motivar a participagao da familia na vida escolar de seu filho sentindo-se parte
integrante da mesma, assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e
responsaveis pelos seus filhos.

- Proporcionar ao Aluno com Deficiéncia Intelectual e Mdltiplas Deficiéncias a
participagdo nos projetos terapéuticos, educacionais e sociais visando a
melhoria de sua qualidade de vida;

-Desenvolver projetos/ atividades que visem atender familias em situagéo de
vulnerabilidade e risco social.

- Complementar a merenda escolar com alimentagéo saudavel e que atenda as

especificidades de alunos com Deficiéncia Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

5. METAS DE ATENDIMENTO

- Preparar o ntcleo familiar da pessoa com deficiéncia para entendé-la, e criar
estratégias de apoio para que esta pessoa também possa se sentir em
condices de ter na familia a possibilidade de compartilhar seus sentimentos e
expectativas.

- Oferecer igualdade de condi¢des para o acesso na escola, bem como para o
atendimento terapéutico gratuito a todos os alunos com Deficiéncia Intelectual e
Multiplas deficiéncias;

- Proporcionar melhoria na auto-estima e na qualidade de vida das Pessoas
com Deficiéncia Intelectual e Mdltiplas Deficiéncias;

- Estreitar vinculos entre escola e familias através de reunides e atividades de
confraternizagéo realizada pela escola.

- Ofertar um ambiente agradavel para a realizagdo das praticas, visando um
melhor aproveitamento destas atividades.

- Promover melhorias na higienizacdo, conscientizando os alunos e suas
familias da importancia da higiene como um todo para a satde.

- Acompanhar e desenvolver politicas publicas de pr?egéo social bésiy,,
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atuando na defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.
- Conscientizar e divulgar sobre os trabalhos desenvolvidos pela Entidade e
suas parcerias, em relacdo as pessoas com deficiéncia e seus familiares, assim

como as agdes realizadas além das dependéncias da escola.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

A Escola Joaquina de Vedruna — Educacao Infantil e Ensino Fundamental na
Modalidade de Educagdo Especial, oferta atendimento para pessoas com
“Deficiéncia Intelectual, Mdltipla Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento”, nas areas de Assisténcia Social, Educagao e Saude.

O trabalho da equipe multiprofissional tem a funcéo de proporcionar atividades
e agbes complementares e de apoio ao processo ensino aprendizagem na
escola, familia e comunidade onde o aluno esta inserido, oferecendo suporte ao
trabalho pedagégico realizado pela escola, contribuindo com o professor, cada
um em sua area de formagdo, com orientagdes, informagbes e agdes que
venham a promover um melhor desenvolvimento e desempenho do aluno,
visando o desenvolvimento das fungdes cognitivas, sensoriais, afetivas,
fonoarticulatorias e motoras.

A equipe multiprofissional conforme sua area de formacéo deve realizar a
avaliacéo de ingresso dos alunos e acompanhar seu desempenho educacional,
identificando situagbes onde seu conhecimento possa contribuir com a
aprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais da escola;
estabelecendo intercdmbio com o pedagdgico, realizando terapias individuais
ou em grupo com alunos e pais, atividades e programas nas diferentes etapas
de ensino de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
alunos.

A equipe, também tem a fungio de estabelecer intercambio com o pedagogico,
realizando promovendo junto & pedagoga encontros, palestra, debates, troca de
experiéncias com professores visando a qualificagéo e articulagao da educagao
inclusiva junto a escola e as escolas do ensino comum

O trabalho realizado pela Equipe Multiprofissional busca atender aos
educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das adaptagoes,
atengao individualizada nas atividades, apoio a autonomia e socializagédo, por
meio de recursos especificos, suporte intensivo e continuado. Cada profissional

dentro de sua area de atuagdo realiza seu trabalho wsando atender as~
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especificidades de cada aluno, tragando metodologias adequadas.

A Escola em sua organizagdo e gestdo escolar, com intuito de promover uma
maior integracdo entre escola, familia e comunidade, motivando a sua
participacdo na vida escolar de seu filho sentindo-se parte integrante da
mesma, assumindo seu verdadeiro papel de orientadores e responsaveis pelos
seus filhos, promove comemoracao referente a Festa Junina, Pascoa, Dia das
Maes, Dia dos Pais, Dia da Crianga, Dia do Estudante, Natal. Os alunos
participam também dos Jogos Escolares do Parana, das Olimpiadas das
APAEs, Festival Nossa Arte, Festival Municipal Artistico Infantil, Festival
Municipal de Musica, Noite Cultural da APAE, desfiles, projetos,campanhas
promovendo a inclusdo, a socializagdo e a integragdo, através de seu
envolvimento em atividades esportivas e culturais valorizando e ampliando suas
potencialidades e proporcionando aos educandos o acesso ao esporte, a
cultura e a arte.

A Escola realiza anualmente a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Multipla com uma programacéo especial em eventos culturais,
esportivos e recreativos, passeatas envolvendo pais, alunos e funcionarios da
escola, programas na radio, palestras e atividades envolvendo alunos do
ensino comum com o objetivo de mobilizar, sensibilizar e conscientizar a
populacdo na busca da garantia dos direitos das pessoés com deficiéncia e do

respeito a diversidade.

7.ATIVIDADES, CRONOGRAMA E OBJETIVOS

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das
- Promover o|- Ofertar atendimento | atividades
desenvolvimento pedagdgico e

integral da Pessoa multiprofissional  individual ’
ou em grupos, de forma a | - Continua
garantir a estimulagdo dos
) ! processos  cognitivos e
psicoldgico, motores dos alunos com
intelectual e social, | Deficiéncia Intelectual e
visando alcangar o | Multipla.

pleno
desenvolvimento por
meio de programas
terapéuticos,
educacionais e
sociais.

com Deficiéncia em
seus aspectos fisico,




- Proporcionar ao
Aluno com
Deficiéncia Intelectual
e Multiplas
Deficiéncias a
participagao nos
projetos terapéuticos,
educacionais e
sociais visando a
melhoria de sua
qualidade de vida,

- Desenvolver
campanhas de
conscientizagao,
saude e prevencgao a
deficiéncia

eliminando
preconceitos e
discriminacées,
assegurando o}
cumprimento dos

direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

-Desenvolver
projetos/ atividades
que visem atender
familias em situagao
de vulnerabilidade e
risco social.

- Motivar a
participacao da
familia na vida
escolar de seu filho
sentindo-se parte
integrante da mesma,
assumindo seu
verdadeiro papel de
orientadores e
responsaveis pelos
seus filhos.

- Complementar a
merenda escolar com
alimentagao saudavel
e que atenda as
especificidades de
alunos com

- Proporcionar atividades
para o desenvolvimento de
habilidades funcionais que
serdo importantes para
tornar a pessoa com
deficiéncia independente e
produtiva, conforme suas
possibilidades na sua vida
escolar, familiar e social.

- Promover palestras
informativas em parceria
com secretarias municipais
com profissionais meédicos,
enfermeiras, nutricionista e
equipe multiprofissional da
escola destinadas a grupos
de gestantes, noivos,
familias consideradas em
situagcdo de risco social,
alunos e funcionarios do
ensino regular.

| - ldentificar os quadros de
vulnerabilidade das familias,
realizarando visitas
domiciliares, eventos e
cursos a fim de passar
orientagdes, identificar
cituagdes de vulnerabilidade
e evitar a evasao escolar.

- Realizagdo de eventos na
escola em datas
comemorativas (dia dos
pais, mae, festa junina,
pascoa, natal, etc), cursos e
palestras destinados aos
pais e familiares, com temas
voltados as necessidades e
enfrentamento das
dificuldades encontradas
pelos mesmos.

- Comprar alimentos que
complemente alimentagao
escolar dos alunos
matriculados e que atendam
as especificidades de
alunos que possuem dietas

- Continua

- Continua

- Sempre que houver
demanda

- Continua

- Continua.




Deficiéncia Intelectual | préprias devido a problemas
e Multiplas de saude.
Deficiéncias.

8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

O atendimento ofertado por esta Instituicdo cumpre o ideal preconizado pela
missdo do Movimento Apaeano, que € o de promover e articular agdes de
defesa e de direitos, prevencao, orientagdes a sociedade, prestagao de servigo
na area de Assisténcia Social, Educagdo, Saude e apoio familiar, objetivando
sempre a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncias e a
construgéo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Os recursos serao utilizados de acordo com os objetivos propostos, com foco
em atividades que venham melhorar o desenvolvimento integral da pessoa com
deficiéncia, melhorando a qualidade e eficiéncia do trabalho ofertado pela
Entidade.

A aplicagao dos recursos e sua devida prestacdo de contas sera devidamente
realizada conforme especifica a legislacdo vigente, sendo a mesma
acompanha pela gestdo municipal e langada no sistema SIT do Tribunal de

Contas do Estado.

9. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente plano de trabalho esta compreendido entre 12
meses a contar de sua data de publicagdo, podendo ser prorrogado conforme
se estabelecer no Termo de Fomento.

Nome do Técnico responsavel Dilvani Aparecida Libardi
pela elaboracao do projeto

Telefone (46) 99920-1549

E-mail dilvanilibardi@hotmail.com
Formacao/ Registro no Conselho | Pedagoga

Mo kock

Juliano Possatto
Presidente
CPF 038.398.749-04

JULIANO POSSATTO
CPF: 038.388.749-04
Presidente
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\ .-I.S’«S'()(‘I.JC‘.-I-O DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO - APAL
Entidade Mantedora da Escola de Educagao Especial Joaquina de Vedruna
FUNDADA EM 16/10/91
Fihada a Federacdo Nacional das APAES sob n® 908
Reconhecida de Utilidade Piblica Municipal — Lei n® 703/92 de 06/07/92
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual — Lei n® 10841 de 05/07/94
Reconhecida de Utilidade Pablica Federal — Lei n® 91 de 12/12/95
Reg. No Cartorio de Tiwlos e Doc. E Pessoas Juridicas da Comarca de Capanema sob n” 129 — Livro A/2
Reg. CNAS n® 28087, 0009950/93-07 19/10/94
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos — Protocolo 44006.000520/96-62 18/11/96
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — Registro n® 01
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA — Registro n® (02
CNPJ 80.884.315/0001-88
Autorizacdo de Funcionamento: Resolugdo n® 1123/06
FONE/FAX (46) 3555-1372 — E-mail: apaeplanalto@gmail com - Rua Balduino Menegazzi, n® 2735 85750-000 — Planalto — Pr.
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PLANO DE APLICACAO — SAS/SUAS

Natureza da Despesa Total

Descricdo
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagao

R$11.000,00

3.3.90.30.22 - Material de Limpeza e Produtos de R$ 5.000,00

Higienizagao

3.3.90.30.04 — Gas e outros Materiais Engarrafados R$ 2.000,00

TOTAL GERAL R$ 18.000,00
PROGRAMA DE DESEMBOLSO:
CONCEDENTE:
12 Parcela 22 Parcela | 32 Parcela 4% Parcela 52 Parcela | 62 Parcela
R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00
72 Parcela 82 Parcela | 92 Parcela 10%Parcela | 112Parcela | 122 Parcela
R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 | R$ 1500,00 | R$ 1.500,00
|
PLANO DE APLICACAO APROVADO
Protocolo n° 12024
Nome:
Assinatura
Nome:
Assinatura
Nome:
Assinatura
| Nome:
| Assinatura

Uso exclusivo da Comissio dyitorament() %7)7

Juliano Possatto
Presidente
CPF 038.398.749-04

JULIANO

POSSATTO

CPF: 038.398 74
Presidente i
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Euilciplo DE

o ftes i am Hanarte meihion!

REQUERIMENTO
Planalto, 17 de abril de 2024.

Ref. a solicitagdo da Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO/PR

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social recebeu em 16 de abril de 2024, o
oficio n® 008, através do qual a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto/PR, requer a celebracdo de Termo de Fomento de R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais) conforme repasse do Sistema UuUnico de Assisténcia Social — SUAS,
encaminhando a seguinte documentacéo:

- Lei Municipal n® 703/1992;

- Comprovante de inscrigao e situacado cadastral na Receita Federal,
- Certidao Negativa de Débitos Municipal;

- Certidao Negativa de Débitos Federal;

- Certidao Negativa de Débitos Estadual;

- Certificado de Regularidade FGTS;

- Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas;

- Estatuto Social;

- Ata de Eleigédo dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal,
- Relacédo dos dirigentes;

- Comprovante de endereco;

- Declaracéo expedida pelo contador,

- Declaracdo que possui instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento de atividades previsto na sua area de atuagéo;

- Declaragéo que nao emprega menor,

- Declaracéo que ndo se enquadra nas hipéteses de vedamento previstas no art. 39 da
lei 13.019/2014;

- Plano de trabalho e aplicagao.

Conforme preceitua o art. 27 da Lei Federal n° 13.146/2015 é sabido que a
educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda vida, de
forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e
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caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem, recaindo tal
responsabilidade ao Estado, a familia, a comunidade escolar e a sociedades.

Dessa forma, considerando o contido na legislacéo, a responsabilidade do ente
publico na educacdo a pessoa com deficiéncia, o plano de trabalho, e ainda que a
escola de educacdo especial Joaquina de Vedruna promove a atencéo integral a
pessoa com deficiéncia, oferecendo atendimento na area educacional e da saude aos
seus alunos, além de acompanhamento familiar, vem a Secretaria de Assisténcia
Social REQUER a autorizacéo para a abertura de processo administrativo, a fim de
celebrar termo de fomento com vistas ao repasse de recursos oriundos do Processo
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

LIZANDRA CRISTINA BONI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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DESPACHO

Em atendimento ao requerimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
para formalizar termo de fomento entre este Municipio e a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE — Planalto, eu LUIZ CARLOS BONI, Prefeito
Municipal de Planalto, autorizo a abertura de procedimento administrativo para
formalizacao do termo de fomento. Desta forma, solicito que tal procedimento seja
precedido de:

A) Emissao de parecer contabil indicando a existéncia de dotagdo orgamentaria

para fazer frente as despesas decorrentes do termo de fomento;

B) Emissdo de parecer de 6rgdo técnico, responsavel pela formalizagdo do

termo de fomento;

C) Emissao de parecer juridico acerca da possibilidade de formalizagéo do termo

de fomento.

Planalto, 17 de abril de 2024.

L\j { i l,_l(};\).
LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL
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PARECER DE ORGAO TECNIO

Este Orgao Técnico, designado pelo Decreto 5605/2024 para atender
o disposto no Art 35, V, da Lei Federal 13.019/2014, em atencao ao pedido
de Termo de Fomento protocolizado pela Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE, inscrita no CNPJ/MF n°
80.884.315/0001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275, na cidade
de PLANALTO - PR, para firmar termo de fomento com este municipio,
cujos valores correspondem a R$18.000,00 (dezoito mil reais), conforme
repasse do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme plano de
trabalho anexo a documentagéo, e observado o disposto no art. 35, V, da Lei
n°® 13.019/2014, temos a informar o seguinte:

1) Quanto a relevancia do interesse social e o mérito da
proposta, observa-se relevancia para o Poder Publico Municipal, pois a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Uunica entidade
em PLANALTO que desenvolve atendimento especializado na area de
educagio especial. A entidade, além de atendimento pedagégico, oferece
também aos seus usuarios atendimentos na area de saude, com
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
Servigo Social e Terapia Ocupacional, em contra turno. Também oferece
alimentagdo (lanches, café e almoco), além de acompanhamento e
orientagéo as familias dos usuarios. A parceria deve ocorrer na modalidade
de Termo de Fomento com auséncia de Chamamento Publico por se tratar
de recursos decorrentes, conforme repasse do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. No valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

2) Quanto a reciprocidade de interesse das partes na
realizagao, em mutua cooperacgao, da parceria prevista para o termo:

Justifica-se a parceria considerando que a entidade ja realiza o
atendimento de educacgao especial, e, paralelo a isso, os alunos recebem
também acompanhamento especial na area da salude, com atendimentos de
profissionais de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psiquiatria,
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Servigo Social e Terapia Ocupacional, acolhendo a demanda
encaminhada pelo Municipio.

A entidade é aberta a todo o publico, ndo sendo exclusivo dos alunos
da entidade.

3) Quanto a viabilidade da execugao da parceria, as
instalagdes e o quadro pessoal e técnico da entidade séo de conhecimento
publico e notdrio, sendo que atendem com exceléncia as necessidades dos
usuarios, comprovando assim a viabilidade de execugdo da parceria
proposta.

Nao obstante, este o6rgao técnico confirma que conhece as
instalagbes e o trabalho desenvolvido, entendendo pela viabilidade da
execugao da parceria por parte da proponente.

4) Quanto a disponibilidade de recursos e verificagdao do
cronograma de desembolso, observa-se a possibilidade do pagamento
mensal conforme plano de trabalho e de aplicacéo, apresentado em anexo
na proposta de parceria, uma vez que a o setor de contabilidade do
Municipio apresentou parecer contabil declarando a previsao orgamentaria,
bem como a disponibilidade dos recursos oriundos do repasse do Sistema
unico de Assisténcia Social — SUAS.

5) Quanto aos meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacao da execucao da parceria, assim como dos procedimentos
que deverao ser adotados para avaliagio da execucao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos, mensalmente a
comissao de monitoramento e o gestor deverao observar as despesas
realizadas pela entidade que serdo encaminhadas para o Setor de
Contabilidade, a fim de atestar a realizagdo das atividades conforme a
previsdo no plano de trabalho e de aplicagdo. Semestralmente devera ser
realizada vistoria no local a fim de atestar o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas, que serao analisadas mediante prévio relatério
de atendimento a ser encaminhado pela entidade beneficiaria.

6) Quanto a designacao do gestor da parceria e comissao
de monitoramento, o Prefeito Municipal podera fazé-lo em ato especifico ou
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mediante indicagdo no proprio termo de fomento a ser firmado com a
entidade.

Por todo o exposto este 6rgdo técnico se manifesta de maneira
favoravel a formalizagdo do termo de fomento entre este municipio e a
referida entidade.

Planalto, 17 de abril de 2024.

A’{(é @ L ETen

KEILA CRISTINA WELTER

\Mcm Wonund %LJQ‘,LLSQA,D

ALINE DENISE ESFOGLIA
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JANICE ROYER BORCHARDT
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DECRETO N° 5605 DE 10 DE ABRIL DE 2024

NOMEIA ORGAO TECNICO DESTINADO A
ACOMPANHAR PROCESSOS DE FORMALIZACAO
DE PARCERIAS ATRAVES DA LElI FEDERAL
13.019/2014.

O Prefeito Municipal de Planalto-PR, LUIZ CARLOS BONI, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pelo art. 73 da Lei Organica Municipal e observado
o disposto no Art 35, V, da Lei 13.019/14,

DECRETA

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados, para compor o
Orgao Técnico para acompanhamento e elaboragéo de parecer a respeito de
formalizagdo de parcerias conforme o Inciso V do Art. 35 da Lei Federal
13.019/14. '

- Secretaria de Salde — Keila Cristina Welter, RG n°® 7.181.179-4;
- Secretaria de Educacao — Aline Denise Esfoglia, RG n° 9.302.793-6;
- Secretaria de Ass. Social — Janice Royer Borchardt, RG n° 3.527.298-4.

Art. 2° O presente Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogando o Decreto Municipal 5293 de 09 de marcgo de 2021.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Planalto/PR, aos dez dias do més de abril
de 2024.

}QO'\ ‘?\ . -3;003?
LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL DE PLANALTO/PR
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DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

OBJETO: Termo de Fomento que celebram o Municipio de Planalto e a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE — Planalto, para atender a execugéo de
servicos de Educagao Especial — Recursos do Programa e Beneficio - MDS/SUAS.

DECLARAMOS: para devidos fins, especialmente em atendimento ao disposto no
Art. 14 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, da existéncia de
previsdo dos recursos orgamentarios, para assegurar o pagamento das despesas
relacionadas ao objeto indicado acima, consoante da disponibilidade de dotac&o
orgamentaria para tal finalidade.

DISPONIBILIDADE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA O EXERCICIO
2024.

As despesas decorrentes do objeto supra mencionado, correrdo a conta da dotagao
orgamentaria prépria do Municipio de Planalto, Parana, constante da Lei
Orgcamentaria Anual, para o exercicio financeiro 2023, na seguinte classificagéo
programatica 08.244.0801-2018 — 3.3.50.43.00.00

Além da Previsdo Orgcamentaria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Plano Plurianual do Municipio de Planalto, Estado do Parana.

Planalto 24 de abril de 2024.

JONES ROBERTO KINNER
CRC/PR 046337/0
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Prefeitura Municipal de Planalto - 2024
Saldo das contas de despesa

Calculado em:17/04/2024

Pégina‘t
Saldo atual

Valor autorizado Valor atualizado  Liquido emperhado

= et i o
3350430000 SUBVENGOES SOCIAIS
02570

E 00335 0935/0906/06/07 Bloco de Financiamento da Proteqdo Social Especial - SUAS

250000 250000 0,00 2.500,00
Total Geral 2500,00 2.500,00 0,00

2.500,00
Critérios de selegao:

Data docélculo 17/04/2024
Fonte de recurso entre: 00935 e 00985

Emitido por: JONES ROBERTO KINNER, na versao: 5534 k

E - Grupo da forte do eercicio/ EA - Grupo da fonte de eercicios anteriores

17/04/2024 09:14:10
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PARECER JURIDICO

Ao llustre Prefeito Municipal, Luiz Carlos Boni

Por meio da presente o Procurador Juridico que esta subscreve, vem a
presenca de Vossa Senhoria expor o seguinte:

Solicitou-se a abertura de processo, onde fora apreciado os requisitos
formais e materiais por Parecer do Orgdo Técnico, demonstrando-se que a entidade APAE
- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO desenvolve
atividades em parceria com o poder publico municipal de maneira satisfatéria, ndo possui
fins lucrativos, possui carater filantrépico, educativo, cultural e social, promovendo a
melhoria da qualidade de vida e de ensino de pessoas excepcionais.

Busca-se com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizagdo de instrumento juridico adequado para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
referida organizagdo da sociedade civil (OSC), permitindo-se a continuidade do
atendimento especializado as pessoas excepcionais, com diversos profissionais
especializados neste atendimento, sendo o presente fomento para a aquisicdo de
géneros alimenticios, materiais de limpeza, gas e outros congéneres, conforme
condigbes estabelecidas em Plano de Trabalho, nos moldes da Lei 13.019/2014.

Com efeito, considerando-se que o Plano de Trabalho serve de subsidio
para a elaboragdo do termo de fomento e demais atos processuais (pareceres técnicos e
juridicos, na forma da Lei 13.019/2014), conclui esta Procuradoria Juridica gue o mesmo
deve seguir as disposicdes contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes
e/ou, do art. 30, IV do mesmo diploma legal, na forma de DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, bem como o previsto nos Decretos Municipais n°® 4.448/2016 e 4.449/2016.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade no
controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados pelo Municipio de
Planalto na aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar e/ou recursos proprios,
especificamente no tocante ao repasse destes recursos & solicitante entidade APAE,
termos do Plano de Trabalho e Aplicagdo encaminhado pela proponente em 16 de abril de
2024, visando firmar Termo de Fomento.

E o breve relato.
Passa-se a andlise.

IT - FUNDAMENTAGAO:
Os autos ndo foram paginados, merecendo que o departamento
competente tome tal providéncia. Isto porque, sem a numeragdo das paginas ndo ha

como situar, no parecer, os documentos encartados e analisados.

O presente Parecer Juridico ird aferir as principais implicacdes quanto ao
procedimento cabivel para a hipétese de Dispensa de Chamamento Puablico, nos moldes
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em que apresenta a situacdo em questdo, tendo-se como fundamento as informacdes
constantes no processo.

Destaque-se, inicialmente, que a identificacdo da necessidade publica e
a caracterizagdo do objeto sdo atribuigGes especificas do 6rgdo requisitante - APAE.

Juntou-se ao processo a solicitagdo de aquisicdo do setor solicitante,
bem com os valores estimados para a formalizagdo da parceria. Juntou-se ao processo
parecer contabil dando conta das dotacdes orcamentérias a serem utilizadas.

A modalidade escolhida, considerando-se que a entidade era
previamente credenciada e ja realizava os servicos de salde e assisténcia social, foi a
INEXIGIBILIDADE do chamamento publico por meio de Termo de Fomento, o que foi
devidamente atestado por parecer técnico datado de 17 de abril de 2024, o qual deve ser
convalidado por parecer da controladoria interna, nos termos dos arts. 31 e 35, inciso V
da Lei 13.019/2014.

Ndo fora acostada a minuta do Termo de Fomento, a qual deve ser
confeccionada pelo drgdo técnico e passar pelo crivo da andlise juridica e do controle
interno.

No presente parecer ndo estd sendo analisada a conveniéncia
administrativa da parceria, que fica a cargo da Secretaria solicitante.

O plano de trabalho atende as exigéncias formais do Edital de
Chamamento, as metas e a aplicagdo dos recursos financeiros estdo de acordo com os
valores para a parceria, conforme apontado no parecer técnico de selecdo e julgamento.

A organizagdo da sociedade civil esta habilitada e cumpre com os
requisitos do chamamento.

O Governo Federal instituiu a Lei n°® 13.019/2014 e suas alteracdes, a
qual foi recepcionada no Municipio de Planalto pelo Decreto Municipal n® 132, de 08 de
dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias voluntérias entre a
administragdo publica e as organizacdes da sociedade civil envolvendo ou ndo recursos
financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizagdo de termo de fomento com
a municipalidade, as entidades deverdo atender a uma série de requisitos que abrangem
a necessidade de alterages estatutarias, experiéncia no objeto da parceria celebrada,
estar em dia com impostos e contribuiges junto a Unido, Estado e Municipios, possuir
controles contabeis em consonéncia com os principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n°® 13.019/2014, a organizacdo da
sociedade civil somente podera ser parceira do Municipio apds participacdo de um
Processo de Chamamento Publico quando escolhida a sua proposta como vencedora do
Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser avaliado pela Administracdo.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a administracdo publica formalizar em favor de entidades consideradas como de
organizagGes da sociedade civil, termo de colaboracio ou de fomento, distinguindo-se
ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.
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Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela
administragcdo publica para consecucdo de planos de trabalho de
sua iniciativa, para celebracdo de parcerias com organizacées da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros. (Redagdo dada pela Lei n™ 13.204, de 2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administracdo
publica para consecugdo de planos de trabalho propostos por
organizacbes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

No caso em espécie, tratando-se ou ndo de repasse de recursos oriundo
de emenda parlamentar, a entidade desenvolve atividades em parceria com o poder
puUblico municipal de maneira satisfatéria, segundo parecer técnico.

Fato publico e notdrio, mas devidamente comprovado nos autos através
de diversos documentos encaminhados com o Plano de Aplicagdo.

A entidade ndo possui fins lucrativos, ao contrério, possui carater
filantrdpico, educativo, cultural e social, promovendo a melhoria da qualidade de vida dos
excepcionais, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, conforme
especificado em seu Estatuto Social.

A extrema relevancia dos direitos a vida, salide e bem estar do idoso
encontram-se devidamente normatizados na Constituicio Federal de 1988 como fator de
singularizagdo da pessoa humana, além de serem direitos humanos previstos
expressamente na Declaragdo Universal de Direitos Humanos (1948).

Sendo dever do Estado (latu senso) garantir & todos o pleno exercicio
destes direitos, denota-se extrema relevdncia da realizacdo de um Termo de Fomento,
onde o mesmo ird garantir o atendimento especifico aos excepcionais, bem como o
desenvolvimento fisico, social e intelectual dos mesmos, encontrando amparo na
Constituicdo da Republica e na Lei 13.019/2014, em espacial aos requisitos estampados
no art. 42 (cldusulas essenciais).

Neste ponto, ha interrupgdo na prestacdo de servicos essenciais a
populagdo no ambito da salde e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegavel
natureza publica dos servicos ofertados pelas organizacbes da sociedade civil nas areas
supramencionadas, estes ndo podem sofrer descontinuidade.

No caso em apreco, os requisitos foram todos atendidos pela entidade e
parcialmente atendidos pelo Municipio de Planalto-PR.

Para celebragdo das parcerias previstas em Lei, as organizaces da
sociedade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lei Federal
n° 13.019/20147, bem como aqueles previstos nos Decretos Municipais n°® 4.448 e
4.449/2016.,

O artigo 11 de referida Lei Federal apresenta a obrigatoriedade de
publicagdo na rede mundial de computadores o presente termo de fomento, prestacdo de
contas, remuneragao paga aos profissionais, etc:
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Art. 11. A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em gue exerca
suas agbes todas as parcerias celebradas com a administracso
publica. (Redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Pardgrafo Unico. As informacdes de que tratam este artigo e o art. 10
deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do
orgdo da administragdo pdblica responsével;

IT - nome da organizagdo da sociedade civil e seu ndmero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB;

111 - descricdo do objeto da parceria;

IV - wvalor total da parceria e valores liberados, quando for o
caso; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a
data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o
prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

VI - quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcées
que seus integrantes desempenham e a remuneracdo prevista para o
respectivo exercicio.

Ainda, cabe a comissdao de monitoramento e avaliacdo da parceria, o
cumprimento de seu encargo, com a realizacdo da efetiva fiscalizacdo e analise das
prestagdes de contas, sejam parciais ou totais, em caso de eventuais irregularidades,
relatd-lo por escrito a essa Procuradoria Juridica e ao Gestor da Parceria, para que, se for
0 caso, proceda a abertura de processo administrativo para a apuracdo do fato noticiado,
ao cabo do qual, se cabivel, se procederd & aplicacio de sangdo & organizacdo da
sociedade civil.

Vale destacar que seria juridicamente possivel administrador publico
realizar procedimento de dispensa de chamamento plblico ou inexigibilidade de
chamamento piiblico, fundamento nos arts. 30 e 31 da Lei 13.019/2014.

Considerando-se que a entidade é previamente credenciada, pois ja
realizava os servigos de assisténcia social e salde, verifica-se que a DISPENSA ou
INEXIGIBILIDADE de chamamento publico para a parceria.com a entidade por meio do
TERMO DE FOMENTO é plenamente legal, pois prevista em Lei e ainda possui razdes de
ordem de interesse plblico.

Diante do exposto, observando-se a legalidade e o preenchimento dos
requisitos legais, sugere-se o prosseguimento deste processo licitatério com a
homologagdo pelo Prefeito e publicagdes de estilo, desde que realizadas as
diligéncias acima apontadas.

Planalto-PR, 02 de maio de 2024

Documento assinado digitalmente
ﬁmm JOAO ANDERSON KLAUCK
g’g‘% Data: 02/05/2024 10:05:24-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

JOAO ANDERSON KLAUCK
PROCURADOR JURIDICO - OAB-PR 61.323
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MENSAGEM N° DE...... DE ... DE ......

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos Nobres
Pares desta casa de Leis, visa autorizar o executivo municipal a celebrar o
Termo de Fomento N° ...... /2024 com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE.

O presente termo de fomento tem por objeto repasse financeiro para dar
atendimento especializado de média complexidade as criancas com deficiéncia
intelectual e miultiplas deficiéncia (Educagdo Especial), no valor de R$
R$18.000,00 (dezoito mil reais), repasse do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

Cabe ressaltar ainda que a entidade citada realiza ha anos os trabalhos
de atendimento especializado em salde e educacéo para os alunos do nosso
Municipio, prestando um servigo fundamental e de exceléncia. Destaco ainda
que se trata de recursos oriundos do SUAS, e nesses casos a Lei Federal
n°13.019/2014 traz em seu Art. 29 que os termos de fomento serao celebrados

sem chamamento pubico.

Solicitamos a analise deste projeto em regime de urgéncia.
Sendo o que se apresentava para o momento, e certos de podermos
contar com acolhida favoravel dos Pares desta Casa de Leis, aproveitamos da

oportunidade para externar votos de estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO MUNICIPAL
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Projeto de Lei n°® de ..... de ..... de .....

Autoriza Celebragdo de TERMO DE
FOMENTO com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou e eu,
LUIZ CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio, juntamente com o Fundo Municipal de Saude
de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE FOMENTO, para a
consecucao de finalidades de interesse publico, por meio de transferéncia de
recursos financeiros, entre a Administragao Publica Municipal e ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no CNPJ sob n°
80.884.315/0001-88, com sua sede na Rua Balduino Menegazzi, s/n°, Centro,
Municipio de Planalto, Estado do Parana, CEP 85.750-000, representada por
seu Presidente Sr. Juliano Possatto, portador do Rg. n° © 6.901.815-7SSP-PR e
CPF n° 038.398.749-04.

Art. 2° - O presente termo de fomento terd o valor global de R$
R$18.0000 (dezoito mil reais), conforme repasse do Sistema unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme Plano de Trabalho/Plano de Aplicagao

em vigéncia para o Exercicio 2024/2025.

Art. 3° - A minuta do termo de fomento, ANEXO |, é parte integrante

desta lei.
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Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pela

seguinte dotacao orgcamentaria:

10 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais

00935 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial - SUAS

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos primeiro dia do més de

margo do ano de dois mil e vinte e quatro.

LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PLANALTO E A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE PARA
ATENDER A EXECUCAO DE SERVICOS DE
EDUCACAO ESPECIAL

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N.°..... DE ..... DE .....cuates DE .....

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscricdo no CNPJ] sob no°
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praca Sao Francisco de
Assis n° 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°® 747.491.029-20,
e pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LIZANDRA
CRISTINA BONI, brasileira, portadora do RG n.° 60871981- SSP/PR,
inscrita no CPF sob o n.° 976.493.179-00, ambos residentes e domiciliados
nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares,
doravante denominado Administracdo Publica, e a ASSOCIAGCAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob
n.© 80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 -
Centro - Planalto - PR, neste ato representada por seu Presidente, Senhor
JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF sob n.© 038.398.749-04 e portador do
RG n.° 6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 - Centro,
Planalto - PR, doravante denominada Organizagao da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais no
4.448 e 4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administragao
Plublica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na
forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condicdes para execugdo do Projeto do repasse do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual sera realizado pela
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.
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1.2. A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,
Educacdo Infantii e Ensino Fundamental na modalidade Educagao
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas
etapas de educacgdo infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos
iniciais (6 a 15 anos) e educagdo de jovens e adultos - fase I (acima de
16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientagées da Secretaria
de Estado da Educagdo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Plblica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
para atendimentos das despesas apresentadas para a execugdo do Projeto,
conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

10 —- SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvencdes Sociais

00935 — Bloco de Financiamento da Protecédo Social Especial - SUAS

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverao ser
indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.
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3. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o
que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugdo das agoes, fixando-lhe, quando
nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas
e reclamagoes, cientificando a OSC para as devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao
no caso daquelas nao serem regularizadas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
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2. MUNICIPIO DE PLANALTO

VIII - Apreciar a prestacdo de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste
Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposigbes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdio e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucgao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos
termos da Lei Federal n.0 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizard, de forma solidéria, pela execugdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acbes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;
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VI - Manter em perfeitas condigdoes de uso o0s
equipamentos e os instrumentos necessdrios para a realizagdo dos
servicos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientacdes técnicas de toda a mdo de obra necessaria a fiel e perfeita
execucgdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com 0Ss recursos
provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagéo de dano causado
ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobrancga indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao
desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico,
equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agdes
objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos,
em especial aos designados para a comissao de monitoramento e
avaliacdo, ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente, aos processos, aos documentos e as
informacdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais
de execugao do objeto;
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XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais
saldos financeiros enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdao, obrigatoriamente, computadas
a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestagdes de contas;

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos
recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da
organizagao, cuja mensuragao econbmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja

o caso de restituicao integral dos recursos;

XVl - a responsabilidade  exclusiva  pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das cldusulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequagdo do plano
de trabalho pela Administragdo Publica;
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III - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal; c) pagamento de pessoal
contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da
parceria deverdo ser depositados em conta corrente especifica na
instituicdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigoes
de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4, Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & Administracdo Plblica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.
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4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da
parceria serd realizada mediante transferéncia eletrnica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante
crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagao
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.°
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
Parana, de acordo com as instrucdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir
da data de sua publicagdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagao
da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administracdo Publica quando ela der causa
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ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento poderd ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracdo de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

. 8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera o
monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a
execucdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s)
gestor(es), que tem por obrigagdo:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos

9
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recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da
prestacdo de contas mensal e final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n.0
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A comissdao de monitoramento e avaliagdo de
que trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do
6rgdo técnico, sera formada por ........coevvevvinennn. DT — ;

-------------------

8.4. A Administracdo Publica emitirad relatorio técnico
de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeterd a Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologar3,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdao da prestagao de
contas pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela
Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das
despesas apresentados pela OSC na prestagao de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

V - anadlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem

10
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como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao
Piblica e pelos 6rgdos de controle, a execucdo da parceria serad
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugao do plano de trabalho,
a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Serad gestora administrativo do presente Termo
de Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo
de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo
em qgue este tenha vigido.

9.2. A Administragao podera rescindir
unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo das
seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com O
Plano de Trabalho aprovado;

11
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II - Retardamento injustificado na realizagdao da
execugao do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de cldusula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o
plano de trabalho, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensao temporaria de participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgao e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR & o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer dulvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.
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11.2. Antes de promover a agao judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reuniao,
com a participacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestard a Procuradoria Juridica do Municipio.

12. DISPOSIGCOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste
Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o
presente Termo de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, ..... 5| = — BE..uu

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto

: ,0([’{‘;%0 Ore AT -
JULIANO POSSATTO
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE

LIZANDRA CRISTINA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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CARLA FATIMA MOMBACH STURM

Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento

Testemunhas:




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

PARECER DE CONTROLE INTERNO

REFERENTE: ANALISE DOS PROCEDIMENTO PARA REPASSE FINANCEIRO A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE. INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO.
PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS. ATENDIMENTO A LEI FEDERAL
13.019/2014, LEl FEDERAL 13.204/2015, DECRETO MUNICIPAL 4448/2016 E DECRETO
MUNICIPAL 4449/2016. FORMALIZACAO DE TERMO DE FOMENTO

INTERESSADO: GABINETE DO PREFEITO E GESTOR MUNICIPAL DE CONVENIO - GMC

O CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado
do Parand, por seu Controlador Interno, OLDECIR CAMPOS, brasileiro, funcionario publico
municipal, residente e domiciliado na Cidade de Planalto, Estado do Parand, portador da
Cédula de Identidade de n? 6.045.397-7/SSP-PR e inscrito no CPF sob n? 990.135.769-15,
com o presente, passa a expor a analise dos procedimentos adotados, visando o Repasse
Financeiro a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, inscrita no CNPJ sob n@
80.884.315/0001-88, visando o atendimento a execugdo de servicos de Educacdo Especial
com recursos oriundos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, tendo como valor a
importancia de RS 18.000,00 (dezoito mil reais), conforme Plano de Trabalho/Plano de

Aplicagdo.

O Sistema de Controle Interno para emissdo do seu parecer
técnico usou com base a Lei Federal n? 13.019/2014 e Lei Federal n? 13.204/2015 gue
estabelecem o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes
da sociedade civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a consecuco de finalidades de
interesse publico e reciproco, Decreto Municipal n2 4448/16 que dispde sobre a vigéncia e

regulamentacdo da Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto Municipal n2 4449/2616 que

—
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institui o manual da parcerias voluntérias no Municipio de Planalto.

1. Primeiramente, que para a celebracdo e a formalizacdo do
Termo de Fomento pela administragdo publica, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia, publicidade, probidade administrativa,
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, julgamento objetivo, economicidade,
competitividade e eficiéncia, conforme determina o artigo 37 da Constitui¢do Federal e o

artigo 29, inciso Xll da Lei 13.019/14.

2. No caso concreto, o chamamento publico ndo foi realizado,
haja vista que Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE é a Unica na area de
atuacdo no Municipio de Planalto/PR., ndo havendo outras no mesmo segmento, conforme
mencionado no Termo de Inexigibilidade, enquadrando-se na hipétese de

inexigibilidade/dispensa do Chamamento Publico, previsto na Lei Federal 13.019/2014.

3. Os requisitos para a celebragdo do Termo de Fomento com a
organizacdo da Sociedade Civil estdo previstas nos arts. 33 e 35 a Lei 13.019/2014, e no

elencado do item 01 do Decreto Municipal n2 4449/2016.

4. O Plano de Trabalho foi devidamente apresentado em

conformidade com os requisitos fundamentais dispostos na Lei.

5. Outrossim, foi especificado os objetivos, seu publico alvo, a
descricdo da realidade local, e o impacto social esperado, ofertando atendimento
educacional a 98 (noventa e oito) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias,
nas etapas de Educacdo Infantil (0 a 5 anos), Ensino Fundamental — anos iniciais (6 a 15 anos)
e Educacdo de Jovens e Adultos (acima de 15 anos), através de seu corpo docente composto

por profissionais graduados com formacdo especifica ou espeaahzagao em educagdo
(\
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6. Verifica-se que dentre os documentos apresentados, que ha
cronograma de execucdo e descricdo das agdes, o plano de aplicacio dos recursos
financeiros, cronograma de desembolso, cumprindo com os requisitos exigidos na Lei

Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n2 4449/2016.

7. Por fim, o estatuto, ata de eleigdo, relacdo dos dirigentes, as
declaragbes e certiddes negativas apresentadas pela Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE para fins de habilitagdo e participagdo estdo de acordo com a legislacio

de regéncia (Leis Federais e Decretos Municipais).

8. Oportuno ainda se faz dizer que apds a formalizacdo do
Termo de Fomento o Municipio de Planalto e a Associacio de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE deverdo seguir as determinagdes constante Lei n2 13.019/2014 e Lei n®

13.204/2015, especificamente quanto:

CAPITULO IIl - DA FORMALIZAGAO E DA EXECUGAO
Segao | - Disposicdes Preliminares

Secao Il —(.)

Secdo Il — Das Despesas

Segao IV —Da Liberagdo dos Recursos

Sec¢do V — Da Movimentagdo e Aplicacio Financeira dos Recursos
Secdo VI —Das Alteragdes

Segdo VIl — Do Monitoramento e Avaliacdo

Segdo VIIl — Das Obrigacdes do Gestor

Segdo VIIl — Das Obrigacdes do Gestor

Segdo VIIl — Das Obrigacdes do Gestor

Secao VIl — Das Obrigacdes do Gestor

CAPITULO IV - DA PRESTACAQ DE CONTAS B\,
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Secdo | - Normas Gerais

Secdo Il - Dos Prazos

CAPITULO V - DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Secdo | - Das Sancdes Administrativas a Entidade

Secdo Il - Da Responsabilidade pela Execugdo e pela Emissdo de Pareceres Técnicos

Secdo lll - Dos Atos de Improbidade Administrativa

9. Portanto, o respectivo processo respeitou o contido da Lei
Federal n® 13.019/2014, Lei Federal n? 13.204/2015, Decreto Municipal n? 4448/2016 e
Decreto Municipal n2 4449/2016, seja na sua fase interna, quanto na fase externa, de forma
que nao vislumbra a essa Controladoria Interna nenhum obice quanto a formalizagao do

termo de fomento.

10. Ante o exposto, em face dos fundamentos apresentados,
opina-se pela APROVACAO dos procedimentos adotados no curso do processo que visa o
atendimento a execuc¢do de servigos de Educacao Especial com recursos oriundos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, podendo assim ser celebrado e formalizado o Termo de

Fomento.

E o relatério e parecer

Planalto-Pr., 06 de maio de 2024
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DESPACHO

Assunto: Dar continuidade ao Processo Administrativo 004/2024.

Tendo em vista o andamento do processo administrativo
004/2024 que trata de procedimento para a formalizacdo de termo de
fomento, visando repasse de recursos entre a Administragdo Publica e a
entidade denominada Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Planalto — APAE, que tem por objeto dar atendimento especializado de média
complexidade as criangas com deficiéncia intelectual e mdltiplas deficiéncia
(Educacéao Especial), no valor de R$18.000,00 (dezoito mil reais), conforme
repasse do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme plano de
trabalho anexo a documentacao, e observado o disposto no art. 35, V, da Lei n°
13.019/2014, temos a informar o seguinte, atendendo o requerimento da

entidade supracitada e;

Considerando o plano de trabalho apresentado pela

entidade Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando a aplicabilidade das disposigbes contidas
na Lei n. 13.019/2014, que trata do novo regime juridico incidente sobre a
formalizagdo de parcerias entre o poder publico e as organizagbes da

sociedade civil;

Considerando a necessidade do Municipio de Planalto —

PR, suprir atividades concernentes ao ambito da saude.

Considerando que se trata de recursos oriundos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e nesses casos a Lei Federal
n°13.019/2014 traz em seu Art. 29 que os termos de fomento serdo celebrados

sem chamamento pubico, e destacando também que sendo a APAE a unica



. MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca S&o Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

"“.‘li-m_ )
MUNICIPIO DE

s it e wom Pty sisdice

entidade que presta esses servigos em nosso municipio existe a inviabilidade

de competicao, portanto o chamamento publico seria INEXIGIVEL.

Considerando Parecer Juridico acerca da legalidade
pertinente a Celebragéo do Termo de Fomento a ser firmado com a Associagao

de Pais e Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE;

Considerando Parecer do Orgédo Técnico, quanto a
relevadncia do interesse social, reciprocidade de interesse das partes na
realizacdo, em mutua cooperagdo da parceria; viabilidade da execugdo da
parceria; disponibilidade de recursos e verificagdo do cronograma de
desembolso; meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da
execucdo da parceira e designacdo do gestor da parceria e comisséo de

monitoramento;

Este Municipio entende a relevancia e necessidade da
formalizagéo de instrumento para repasse de rescursos a Associagéo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Planalto — APAE, sendo assim, autorizo a
continuidade do procedimento de formalizacdo do termo de fomento, sem a
necessidade de chamamento publico conforme Art 29 da Lei Federal n°
13.019/2014. Destaco ainda, que para a formalizagdo do termo de fomento,

seja observado o seguinte:

1) Emissédo da minuta do termo de fomento;
2) Lei autorizativa.
3) Parecer Juridico;

4) Parecer do Controle Interno;

Planalto, 25 de julho de 2024.

i j r )
I\J dl { C _})Ol’-‘] |
LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal
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Lei n® 2828 de 13 de junho de 2024

Autoriza Celebracdo de TERMO DE
FOMENTO com a ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores de Planalto — PR, aprovou € eu, LUIZ
CARLOS BONI, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio, juntamente com o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Planalto — PR, autorizado a celebrar TERMO DE
FOMENTO, para a consecugéao de finalidades de interesse publico, por meio de
transferéncia de recursos financeiros, entre a Administragdo Publica Municipal e
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, inscrita no
CNPJ sob n® 80.884.315/0001-88, com sua sede na Rua Balduino Menegazzi,
s/n®, Centro, Municipio de Planalto, Estado do Parana, CEP 85.750-000,
representada por seu Presidente Sr. Juliano Possatto, portador do Rg. n° °
6.901.815-7SSP-PR e CPF n° 038.398.749-04.

Art. 2° - O presente termo de fomento tera o valor global de R$ R$18.0000
(dezoito mil reais), conforme repasse do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, conforme Plano de Trabalho/Plano de Aplicagao em vigéncia para o
Exercicio 2024/2025.

Art. 3° - A minuta do termo de fomento, ANEXO |, & parte integrante desta

lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pela seguinte
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10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801 - 2018 - Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 - Subvengdes Sociais

00835 — Bloco de Financiamento da Protegdo Social Especial - SUAS

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Planalto, aos treze dia do més de junho

do ano de dois mil e vinte e quatro.

L5512 € Lee

LUIZ CARLOS BONI

PREFEITO MUNICIPAL

——

[

[ —



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E
A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUCAO DE SERVICOS DE EDUCACAO
ESPECIAL

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N.° ..... DE ..... DE ....... wees DE e

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito pulblico interno e com inscricio no CNPJ sob no
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praca S&o Francisco de
Assis n© 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 747.491.029-20,
e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LIZANDRA
CRISTINA BONI, brasileira, portadora do RG n.0 60871981~ SSP/PR, inscrita
no CPF sob o n.? 976.493.179-00, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribuigbes legais e regulamentares,
doravante denominado Administragéo Plblica, e a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ sob n.0
80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 - Centro -
Planalto - PR, neste ato representada por seu Presidente, Senhor JULIANO
POSSATTO, inscrito no CPF sob n.® 038.398.749-04 e portador do RG n.®
6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 - Centro, Planalto
- PR, doravante denominada Organizagao da Sociedade Civil (OSC), com
fundamento na Lei Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais n°® 4.448
e 4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica
e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e
condigdes estabelecidas nas seguintes cldusulas:

1. DO OBJETO
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1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condigles para execugdo do Projeto do repasse do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual sera realizado pela Associagédo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.

1.2. A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,
Educagdo Infantii e Ensino Fundamental na modalidade Educacdo
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas etapas
de educacgao infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos iniciais (6 a
15 anos) e educagao de jovens e adultos - fase I (acima de 16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientacdes da Secretaria
de Estado da Educagio.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 1.500,00 {um mil e quinhentos reais),
para atendimentos das despesas apresentadas para a execugao do Projeto,
conforme Planc de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:
10 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvengdes Sociais
00935 — Bloco de Financiamento da Protecé@o Social Especial - SUAS
2.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverao ser

indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

————
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2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a QSC de acordo com 0
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

11 - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que
ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[II - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugdo das agbes, fixando-lhe, quando
ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no
termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;
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VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo
de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano
de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposicoes deste Termo de Fomento relativas a aplicagao dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e ac adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

111 - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos
da Lei Federal n.0 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizard, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acbes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e iqualitario;
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VI - Manter em perfeitas condicdes de uso o0s
equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a realizagdo dos
servicos e acgbes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientagdes técnicas de toda a méo de obra necesséria a fiel e perfeita
execugao desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciadrios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes
do Termo de Fomento, pela indenizacdo de dano causado ao publico,
decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucgao
desse Termo de Fomento;

X1 - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos
e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agbes objeto desta
parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliacao,
ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas,
relativamente, aos processos, aos documentos e as informagoes
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referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugao
do objeto;

X1V — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos
financeiros enguanto ndo utilizados, obrigatoriamente, em instituigdo
financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo, obrigatoriamente, computadas a crédito
deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagoes de contas;

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos
recebidos quando a prestacio de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agBes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a drea de atuagdo da organizagao,
cuja mensuragdo econdémica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

XVl - a responsabilidade  exclusiva  pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados & parceria;
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IT = modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequacdo do plano
de trabalho pela Administragdo Publica;

IIT - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal; ¢) pagamento de pessoal contratado
pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei Federal n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria
deverdo ser depositados em conta corrente especifica na instituigdo
financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdao
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4, Por ocasidao da conclusdo, denlncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas,
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serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.

4.5. Toda a movimentacgdo de recursos no ambito da
parceria serd realizada mediante transferéncia eletrbnica sujeita a
identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletrdnica, caso em que se admitira a realizagao
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispée o Art. 69 da Lei n.°
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistemma Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
Parand, de acordo com as instrugées do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir
da data de sua publicacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagao
da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administracdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.
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6.2. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa ao
atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia,

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao
plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promoverd o
monitoramento e a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a
execucdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s) gestor(es),
que tem por obrigagdo:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

-
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II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos gue comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo
de contas mensal e final, com base no relatorio técnico de monitoramento
e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n.© 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo de que
trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do érgdo
técnico, serda formada poOr .ccoceciiiiiiinienn 5 ARSI ,

8.4. A Administragdo Publica emitird relatério técnico
de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que 0 homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de
contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao
da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

1 - descricdo suméria das atividades e metas
estabelecidas;

1I - andlise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em raz&o da execugao
do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

1III - valores efetivamente transferidos pela
Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela OSC na prestacao de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo
de Fomento.
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V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no admbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigbes o gestor e 0s
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderao realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragéo
Piblica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execucgdo do plano de trabalho, a
Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Serd gestora administrativo do presente Termo
de Formento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de
Fomento, devendo comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das cbrigagbes e creditados os beneficios no periodo
em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente
este Termo de Fomento quando da constatagdo das seguintes situagoes:
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I - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho aprovado;

} IT - Retardamento injustificado na realizagdo da
execucao do objeto deste Termo de Fomento;

IIT - Descumprimento de clausula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com 0
plano de trabalho, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria de participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
érgdos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos;

II1 - declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com oérgao e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem OS
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagao da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11i. DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS
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11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR & o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido,
com a participacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual serd
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestara a Procuradoria Juridica do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo
de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros 0
presente Termo de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, ..... DE woussmissin DE e

LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto

JULIANO POSSATTO
Presidente da Associag@o de Pais e Amigos dos

Excepcionais de PLANALTO - APAE
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LIZANDRA CRISTINA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CARLA FATIMA MOMBACH STURM
Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento

Testemunhas:
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PLANALTO E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE PARA ATENDER A
EXECUCAO DE SERVICOS DE EDUCACAO
ESPECIAL

TERMO DE FOMENTO N.° 004 DE 25 DE JULHO DE 2024.

MUNICIPIO DE PLANALTO, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito publico interno e com inscriggo no CNPJ sob n©
76.460.526/0001-16 e sede a Prefeitura Municipal, Praca Sdo Francisco de
Assis n© 1583 (CEP. 85.750-000), neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ CARLOS BONI, brasileiro, casado, portador
do RG n.° 3.895.670-1 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°® 747.491.029-20,
e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LIZANDRA
CRISTINA BONI, brasileira, portadora do RG n.0 60871981- SSP/PR,
inscrita no CPF sob o n.2 976.493.179-00, ambos residentes e domiciliados
nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares,
doravante denominado Administracdo Publica, e a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PLANALTO (APAE), inscrita no CNPJ] sob
n.© 80.884.315/001-88, com sede na Rua Balduino Menegazzi, 275 -
Centro - Planalto - PR, neste ato representada por seu Presidente, Senhor
JULIANO POSSATTO, inscrito no CPF sob n.© 038.398.749-04 e portador do
RG n.° 6.901.815-7, residente e domiciliado na Rua Pelotas, 393 - Centro,
Planalto - PR, doravante denominada Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei Federal n.© 13.019/2014 e Decretos Municipais n©
4.448 e 4.449/2016, bem como nos principios que regem a Administragao
PlUblica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na
forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto
estabelecer as condigdes para execugao do Projeto do repasse do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, o qual sera realizado pela
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de PLANALTO - APAE.
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1.2. A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de PLANALTO - APAE, é mantenedora da Escola Joaquina de Vedruna,
Educacdo Infantili e Ensino Fundamental na modalidade Educagao
Especial.

1.3. Ofertar atendimento educacional a 106 (cento e
seis) alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, nas
etapas de educacgdo infantil (O a 5 anos), ensino fundamental - anos
iniciais (6 a 15 anos) e educacdo de jovens e adultos - fase I (acima de
16 anos).

1.4. Oferecer atendimento aos educandos conforme
calendario escolar, de acordo com as normas e orientagdes da Secretaria
de Estado da Educacgao.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica devera repassar a OSC:

I - o valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),
para atendimentos das despesas apresentadas para a execugdo do Projeto,
conforme Plano de Trabalho apresentado.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.143 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801 - 2018 — Acesso aos Servigos/Programa e Beneficios - MDS
02570 - 3.3.50.43.00.00 — Subvencgodes Sociais

00935 - Bloco de Financiamento da Protecao Social Especial - SUAS

2.3. Em caso de celebracao de aditivos, deverao ser
indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a
Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administragdo Publica.
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3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administracdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o
Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o
que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito
cumprimento das obrigacGes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar, formalmente, a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe, quando
ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas
e reclamacgdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao
no caso daqguelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido
no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste
Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar, periodicamente, os contratos de
trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
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VIII - Apreciar a prestacdo de contas final
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta dias), contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo;

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste
Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposicdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder, exclusivamente, pelo recolhimento
dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

II1 - Prestar contas dos recursos recebidos nos
termos da Lei Federal n.© 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as acdes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;
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VI - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s
equipamentos e os instrumentos necessarios para a realizagdo dos
servicos e acdes pactuadas, através da implantagdo de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade
e orientacdes técnicas de toda a méo de obra necessaria a fiel e perfeita
execucdo desse Termo de Fomento,

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure
direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com 0SS  recursos
provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano causado
ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao
desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo  espago  fisico,
equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das agoes
objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que
compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos,
em especial aos designados para a comissao de monitoramento e
avaliacdo, ao(s) gestor(es) da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas, relativamente, aos processos, aos documentos e as
informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais
de execucao do objeto;
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XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais
saldos financeiros enquanto nao utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo, obrigatoriamente, computadas
a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacdes de contas;

XV - Restituir a Administragdo Publica os recursos
recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, caso em que a
OSC poderd solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da
organizacdo, cuja mensuragdo econémica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja
o caso de restituigao integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal.

4. DA APLICAGCAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com
estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,
sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo
de metas, desde que seja, previamente, aprovada a adequagao do plano
de trabalho pela Administracdo Publica;
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III - utilizar, ainda que em carater emergencial,
recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a
vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia
da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com: a) multas, juros ou
correcdo monetéaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; b)
publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de cardter educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal; c) pagamento de pessoal
contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do Art. 46 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da
parceria deverdo ser depositados em conta corrente especifica na
instituicdo financeira plblica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao
aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigoes
de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisao ou
extincdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.
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4.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da
parceria serd realizada mediante transferéncia eletrOnica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante
crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitira a realizagé@o
de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1. A prestacao de contas devera ser efetuada em
até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria do
presente Termo de Fomento, conforme dispde o Art. 69 da Lei n.?
13.019/2014.

5.2. Prestar contas dos recursos recebidos, no
Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, do Tribunal de Contas do
Parand, de acordo com as instrugdes do TCE/PR.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir
da data de sua publicacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
desta data, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizacgao
da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a Administragdo PuUblica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacgado de oficio da vigéncia deste Termo
de Fomento sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa
ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.
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7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracao de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser
revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ao plano de trabalho original.

. 8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhard a
execucdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu(s)
gestor(es), que tem por obrigagao:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas
para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da
prestagdo de contas mensal e final, com base no relatério técnico de
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monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal n.©
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessérios as atividades de monitoramento e avaliagao.

8.3. A comissdo de monitoramento e avaliagdo de
que trata o Art. 35, inciso V, alinea h, bem como citada no parecer do
bérgdo técnico, sera formada por Keila Cristina Welter, Aline Denise
Esfoglia, Janice Royer Borchardt.

8.4. A Administragdo Publica emitira relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de
contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

II - anadlise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela
Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao poderdo realizar
visita in loco, da qual sera emitido relatério.
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8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao
Plblica e pelos 6rgdos de controle, a execucdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato
relevante, que possa colocar em risco a execugao do plano de trabalho,
a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdao do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8.9. Serd gestora administrativo do presente Termo
de Fomento, a Senhora CARLA FATIMA MOMBACH STURM,

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo
de Fomento, devendo comunicar essa intencdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo
em gue este tenha vigido.

9.2. A Administragao podera rescindir
unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo das
seguintes situagodes:

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o0
Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da
execugao do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de clausula constante deste
Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGOES
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10.1. O presente Termo de Fomento devera ser
executado, fielmente, pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o
plano de trabalho, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria de participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades do Municipio de PLANALTO, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos;

III1 - declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com oérgao e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Organizagao da Sociedade Civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso II desta Subclausula.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de CAPANEMA/PR é o eleito
pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente,
as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de
solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reuniao,
com a participacdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestard a Procuradoria Juridica do Municipio.

12

c"' .'.b_

e

]



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Séo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

MUNICIPIO DE

s eten o e madts, sedhcer!

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste
Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o
presente Termo de Fomento, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,
para todos os efeitos legais.

PLANALTO/PR, 24 DE julho DE 2024.
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LUIZ CARLOS BONI

Prefeito Municipal de Planalto
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JULIANO POSSATTO
Presidente da Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO - APAE

LIZANDRA CRISTINA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ARLA A‘QTMA@QME?H STLW

Gestor Administrativo Titular do

Termo de Fomento
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07/08/2024, 08:40 Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO )

LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 004/2024

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Planalto, - CNPJ 76.460.526/0001-16 no uso
de suas atribui¢Ges legais e em conformidade com o caput do
Artigo 29 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, firma termo de
fomento, sem chamamento publico, por se tratar de recursos de
emenda parlamentar, conforme especifica¢des a seguir:
OBJETO: execugdo do Projeto Educagdo Especial através do
repasse do Sistema unico de Assisténcia Social — SUAS, o qual
serd realizado pela Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de PLANALTO — APAE.

ENTIDADE: Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Planalto — APAE

CNPJ N°. 80.884.315/0001-88

ENDERECO: Rua Balduino Menegazzi, n® 275 — Centro —
Planalto/Pr.

VALOR TOTAL: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

FORMA DE REPASSE: O repasse sera efetuado em 12
(doze) parcelas de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) de
acordo com o programa de desembolso conforme disposto no
Plano de Aplicag@o. -

PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execugdo sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado conforme determinado
no Termo de Fomento.

A documentagiio apresentada, bem como os pareceres e as
justificativas, estdo disponiveis para consulta no Processo
Administrativo 004/2024.

PLANALTO, AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE
JULHO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO.
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