SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ DE PLANALTO — PARANA

RESOLUGCAO N°001/2025

Sumula: altera a resolugao N°001/2023

Regulamenta a distribuicdo de aulas nas
Instituicdes de Ensino Municipais de Planalto — PR
conforme inciso Il, § 1°, do artigo 76 — Secéao V da Lei
Organica do Municipio de Planalto e Lei Municipal n°
2.617 de 24 de novembro de 2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PLANALTO — PR no uso das atribuicdes

legais conferidas pelo Prefeito Municipal de Planalto — Pr.
RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o processo de distribuicdo de aulas dos Centros Municipais de

Educagéo Infantil e das Escolas Municipais da rede municipal de ensino.

Art. 2° A distribuicao de aulas nas Instituicdes de Ensino da Rede Municipal sera realizada
com observancia as normas e diretrizes contidas nesta Resolugcdo e na Lei Municipal n°®
2.617/2021.

§ 1° E obrigatéria & presenca do Professor/Educador Infantii na sessdo publica de
distribuicéo de aulas.

§ 2° Na hipétese do Professor/Educador Infantil estar impossibilitado de comparecer a
sessdo publica de distribuicdo de aulas, ele podera ser representado por procurador,
devidamente qualificado, por meio de procuragédo com firma reconhecida (ANEXO 1).

§ 3° Todos os procedimentos da distribuicdo de aula deverdo ser registrados em ata pela
direcdo de cada Escola, dos Centros Municipais de Educacgdo Infantil e Secretaria
Municipal de Educacgéo.
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Art. 3° E competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo de Planalto, disponibilizar no

enderecgo eletronico: http://www.planalto.pr.gov.br/ a data da realizagéo de sessdo piblica

de distribuicdo de aulas e classificagdo provisoria dos Professores/Educadores efetivos a
ser observada pelos interessados, cujas datas serdo estabelecidas em edital elaborado
com esse fim.

Paragrafo Unico: A classificagdo dos profissionais de educacéo sera efetuada seguindo os
critérios desta resolugao nas seguintes listagens:

| - Concurso: Professor de Arte; Professor de Inglés, Professor de Educagdo Fisica;
Professor lll e Educador Infantil/atendente de creche;

Il - Professor efetivo com diploma de Especializacdo em Educacdo Especial ou Curso
de Formacado de Professores para a Educacdo Especial na modalidade de Estudos
Adicionais em nivel de 2° grau;

IIl - Professor efetivo com interesse em aulas extraordinarias/regime suplementar de
trabalho.

Art. 4° Para os professores efetivos que tenham interesse em atuar na sala da Classe
Especial — D.I., Sala de Recursos Multifuncional (AEE- AEEI), Professor de Atendimento
Educacional Especializado e PAC (Professor de Apoio a Comunicagao Alternativa), devera
fazer inscricdo em formulario préprio disponibilizado com a direcao da escola (ANEXO III),
sendo obrigatério anexar copia no ato da inscricao do diploma de Especializagao em
Educacao Especial ou Curso de Formacgao de Professores para a Educagéao Especial na
modalidade de Estudos Adicionais em nivel de 2° grau e DV.

Art. 5° O periodo de inscricdes para distribuicdo de aulas sera estabelecido em edital da

Secretaria de Educacao, o qual sera publicado no sitio eletrénico do Municipio de Planalto.

Art. 6° Havendo ainda aulas remanescentes, essas poderdo ser atribuidas aos
professores efetivos, em forma de Regime Suplementar de Trabalho, conforme lei
Municipal n°® 2.617 de 24 de novembro de 2021.

§1° O professor efetivo que tenha interesse em aulas extraordinarias/regime suplementar
de trabalho devera fazer inscricdo no prazo estabelecido pela Secretaria de Educagéo
através de edital, o qual sera publicado com 15 (quinze) dias de antecedéncia da data da

sess#o publica de distribuicdo de aula, em formulario préprio disponibilizado com a diregéo

[

AT Pl
\‘ 1 i.\."" XA



da escola (ANEXO II);

§2° As designagbes de aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho terdo
vigéncia para o préximo periodo ou ano letivo, com excegéo das designagdes por periodo
determinado;

§3° As designagbes de aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho, em
substituicdes por periodo determinado, terdo vigéncia somente até 31 de dezembro para
0s casos em que o afastamento do professor titular ultrapassar essa data;

§4° O professor que, durante os anos letivos anteriores, teve registro de ocorréncia na
escola em que atuava, podera perder sua vaga de aulas extraordinarias/regime
suplementar de trabalho se a dire¢ao da escola escolhida para tais aulas assim o definir,
reservado o direito de defesa e contraditorio.

§5° O professor que assumir aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho e fizer
sua desisténcia durante o ano letivo, tera sua colocagao alterada no ano seguinte e ficara
em final da classificacao;

§6° As aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho, atribuidas em todas as
sessbes de distribuicdo de aulas aos professores efetivos, tém carater provisério e
somente serdo validadas se, na data do exercicio, os professores ndo estiverem em
licencas concedidas, afastados temporariamente de fungado e afastados definitivamente de
funcéo no(s) cargo(s) que detém;

§7° As aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho sdo de cunho eventual,
designados para o periodo ou ano letivo, atribuidos aos professores do Quadro Préprio do
Magistério — QPM e habilitados do Quadro Unico de Pessoal — QUP, apés completada a
carga horaria do cargo efetivo, observada a compatibilidade de horario.

§8° O professor designado para assumir aulas extraordinarias/regime suplementar de
trabalho, que seja afastado por meio de Licenga para Tratamento de Saude ou qualquer
outro motivo, por mais de 15 (quinze) dias, perdera o direito as aulas que lhe foram

ofertadas em regime suplementar de trabalho.

Art. 7° Nao serdo atribuidas aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho aos
professores efetivos que:

| - estejam & disposicdo de outros Orgéos: Federais, Estaduais, Municipais ou de
Entidades Particulares;

Il - apresentem 5% (cinco por cento) ou mais de faltas injustificadas no computo geral de
suas aulas e/ou fung¢des, no ano anterior;

lIl - detenham 2 (dois) cargos efetivos de 20 (vinte) horas semanais ou 1 (um) cargo

efetivo de 40 (quarenta) horas semanais;



IV - estejam em licengas concedidas, afastados temporariamente de fungdo e afastados
definitivamente de funcéo, no(s) cargo(s) que detém, com excecéo das aulas designadas

para adequacgéo da Matriz Curricular;

Art. 8° Havera cancelamento de aulas éxtraordinérias/regime suplementar de trabalho no
decorrer do periodo ou ano letivo, quando:

| - houver professor em condi¢des de assumir aulas/funcoes pelo cargo efetivo;

Il - houver juncao ou fechamento de turmas;

Il - houver redugao de demandas técnico-pedagogicas decorrente da aplicabilidade dos
critérios previstos em Resolugao vigente,

Paragrafo Unico. Havendo o cancelamento de aulas extraordinarias/regime suplementar
de trabalho decorrente da situacéo descrita nas alineas deste artigo, o professor que havia
assumido as aulas devera ter sua classificacdo mantida na listagem para ser contemplado

com novas aulas quando oportunizadas.

Art. 9° O professor ficara impossibilitado de assumir aulas extraordinarias/regime
suplementar de trabalho durante o ano letivo, quando:

| - houver determinacdo judicial e em situagdes decorrentes do deferimento desta
Secretaria aos recursos interpostos contra o processo de distribuicdo de aulas/fungdes;

Il - ocorrer Licenga Remuneratéria ou Aposentadoria do professor no unico cargo que
ocupava;

lIl - houver penalidade de suspensao do professor em virtude de Processo Administrativo
Disciplinar;

IV - o professor estiver cumprindo pena de privagao de liberdade decorrente de Processo

Criminal;

Art. 10° As ordens para a escolha das aulas/turmas para PROFESSOR Ill, PROFESSOR
DE ARTE, PROFESSOR DE INGLES E PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA ser&o

organizadas em listas, seguindo o regulamento da Secretaria Municipal de Educagao,
observando os seguintes critérios:

ORDEM mTULO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA

Curso de Graduagdo na area de
01 educagao. 15 pontos 15 pontos
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02 Curso de Pos-Graduacgao 5 pontos 5 pontos

Efetivo Tempo de Servico na 0,1 ponto a cada 30| De acordo
03 Rede Municipal de Educacéo de Planalto. |dias trabalhados oucom o tempo
1,2 a cada anotrabalhado.

trabalhado

§1° Sera contado o tempo de servigo desde a nomeagao do concurso até 30/09 do
corrente ano, contando-se 0,1 ponto a cada 30 dias trabalhados ou 1,2 a cada ano
trabalhado;

§2° Os profissionais que usufruiram de licenga sem vencimentos, nao poderédo contar o
tempo de servigo que estiveram afastados da docéncia no municipio;

§3° O profissional que ndo estiver atuando nos estabelecimentos de ensino (exceto em
cargos de livre nomeacao e exoneragao do Prefeito Municipal) ndo podera contar esse

periodo;

§4° O profissional inscrito que desistir das aulas no momento da distribuicdo, ira

automaticamente para final de lista;

Art. 11. As ordens para a escolha das aulas/turmas dos Centros Municipais de Educacao
Infantii — CMEIS da rede municipal de Planalito para o cargo de Educador
Infantil/atendente de creche serdo organizadas em listas, seguindo o regulamento da

Secretaria Municipal de Educacéo, observando os seguintes critérios:

ORDEM | TITULO PONTUACAO PONTUACA
0
MAXIMA
Curso de graduagdo na area da 15 pontos
01-A educacgao. 15 pontos
01-B Curso de graduagao em outra area 10 pontos
10 pontos
02 Curso de Pos-Graduagéo 05 pontos 5 pontos

Efetivo Tempo de Servigo na Rede | 0,1 ponto a cada |De acordo
03 Municipal de Educagéo de Planalto. 30 dias | com o}
trabalhados ou 1,2 | tempo  de
a cada ano | trabalhado

trabalhado.
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§1° Sera contado o tempo de servico desde a nomeagdo do concurso até 30/09 do
corrante ano, contando-se 0,1 ponto a cada 80 dias trabalhados ou 1,2 a cada ano
trabalhado;

§2° Em relacdo a classificacdo para a funcdo de Educador Infantil e/ou Atendente de
Creche, o profissional podera optar somente por uma graduagdo, utilizando-se
exclusivamente da pontuagao do item 01-A ou da pontuacéo do item 01-B;

§3° Os profissionais que usufruiram de licenga sem vencimentos, ndo poderdo contar o
tempo de servigo que estiveram afastados da docéncia no municipio;

§4° O profissional que nao estiver atuando nos estabelecimentos de ensino (exceto em
cargos de livre nomeacao e exoneragao do Prefeito Municipal) ndo podera contar esse
periodo;

§5° O profissional inscrito que desistir das aulas no momento da distribuicdo, ira
automaticamente para final de lista;

Art. 12. As ordens para a escolha das aulas/turmas para atuar como professor na sala da
Classe Especial — D.I., Sala de Recursos Multifuncional (AEE- AEEIl), Professor de
Atendimento Educacional Especializado e PAC (Professor de Apoio a Comunicagao
Alternativa), serdo organizadas em listas, seguindo o regulamento da Secretaria Municipal

de Educacéo, observando os seguintes critérios:

ORDEM [TITULO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
01 Graduacao 15 pontos 15 pontos

Curso de Po6s-Graduagcao em Educacgéo
02 Especial ou Curso de Formagdo deb pontos 05 pontos
Professores para a Educacao Especial
na modalidade de Estudos Adicionais em
nivel de 2°grau.

0,1 ponto a cada 30De acordo

03 Tempo de Servico na rede municipal dedias trabalhados ouLcom 0S anos
Planalto. 1,2 a cada anofrabalhados
trabalhado

§1° Sera contado o tempo de servico desde a nomeag¢do do concurso até 30/09 do



corrente ano, contando-se 0,1 pontos a cada 30 dias trabalhados ou 1,2 a cada ano
trabalhado.

§20 O profoceor inecrito na Classe Especial — D I, Sala de Recursos Multifuncional (AEE-
AEEI), Professor de Atendimento Educacional Especializado e PAC (Professor de Apoio a
Comunicagdo Alternativa), que desistir das aulas no momento da distribuigéo, ira
automaticamente para final de lista;

§3° O professor inscrito na Classe Especial — D.l., Sala de Recursos Multifuncional (AEE-
AEEI), Professor de Atendimento Educacional Especializado e PAC (Professor de Apoio a
Comunicagéo Alternativa), e ndo chegar a sua classificacdo para a escolha, ndo tera
prejuizo na sua classificagdo, mesmo assumindo regéncia, tera oportunidade quando
surgir vaga.

§4° Os profissionais que usufruiram de licenga sem vencimentos, ndo poderdo contar o
tempo de servigo que estiveram afastados da docéncia no municipio;

§5° O profissional que ndo estiver atuando nos estabelecimentos de ensino (exceto em
cargos de livre nomeagao e exoneragdo do Prefeito Municipal) ndo podera contar esse
periodo;

Art. 13. Apos a distribuicdo das aulas, caso haja saldo de aulas (provenientes de licenga
saude, licenga maternidade, licenga sem vencimentose afastamentos decorrentes de
atestado médico), sera recorrido ao processo seletivo simplificado — PSS especifico para o

cargo.

Art. 14. Seréo considerados para fins de classificagdo (em todas as listagens) para os

Profissionais da Educagéo 01 (uma) Graduacgéo e 01 (um) curso de Pés- Graduagéo.

Art. 15° Em caso de empate sera adotado o critério de:
| - Data de admissao no concurso publico;

Il - Classificagao de concurso publico.

Art. 16. Caso o professor queira questionar sua classificagdo devera fazer o mesmo em
formulario préprio. (ANEXO V)

§ 1° O recurso deve ser entregue pelo professor na Secretaria Municipal de Educagéo, no
prazo estabelecido no edital de convocacdo para distribuicdo de aulas, devidamente
fundamentado contendo a totalidade de questionamentos e assinado pelo solicitante.

§ 2° Os recursos serdo analisados e julgados por comissdo constituida na Secretaria
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Municipal de Educagao para coordenar o Processo de Distribuicdo de Aulas e o resultado

final dos recursos sera publicado no enderego eletronico http://www.planalto.pr.gov.br/ no

prazo estabelecido no edital de convocagdo para distribuigéio de aulas.

§ 3° N&o cabera pedido de reconsideragao ou de reviséo de resultado de recurso.

Art. 17. Apos a analise conclusiva dos recursos, o resultado sera homologado e publicado

no enderego eletrénico http://www.planalto.pr.gov.br/.

Art. 18. A inaptidao temporaria por licengca-maternidade ou licenga-saude sera justificada
mediante apresentacdo de atestado médico, pelo professor ou procurador habilitado por
procuracao com firma reconhecida (ANEXO ).

Paragrafo unico: Sera valida a escolha de aulas pelo procurador habilitado.

Art. 19. As aulas serao distribuidas aos professores na seguinte ordem:
|- Professor Educacédo Especial;

Il - Professor de Arte;

[lI- Professor de Inglés;

V- Professor de Educacéo Fisica;

V - Professor llI;

VI — Educador Infantil/atendente de creche;

VIl - Aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho;

VIl - PSS (Processo Seletivo Simplificado).

Art. 20. A carga horaria do Professor devera ser:

| — Regéncia de turma;

Il - Arte e T.S.C.F.

lll - Educagéo Fisica, CGM, Brinquedo e brincadeiras, Oficina de Jogos de mesa e
Ludicidade.

IV - Disciplinas Diversas;

Art. 21. O processo de escolha de aulas deve ser realizado de forma equilibrada e transparente,
valorizando o perfil profissional do docente e, ao mesmo tempo, preservando a qualidade do

ensino ofertado aos estudantes. A equipe multidisciplinar da Secretaria Municipal de
Educagéo, quando solicitada, podera auxiliar o professor na escolha de aulas, orientando-

o quanto a disciplina e/ou turma que melhor corresponda ao seu perfil profissional.



Art. 22. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo divulgar amplamente a data, local e

horario da distribuicdo das aulas.

Art. 23. Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposigées em contrario.

Obs: A distribuicdo de aulas para o quadro efetivo de Educadores Infantis nas turmas de
Infantil IV e Infantil V das escolas municipais sera realizada somente se houver aulas

disponiveis (aulas excedentes) apds a organizacao inicial da carga horaria.

Planalto aos 24 dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco.

Marli Salete Dieckel de Lima
Secretaria Municipal de Educacgao

DEC 5223/2021



ANEXO |

PROCURACAO

B, e
......................................................................... , hacionalidade .............ccoccovveeiiieeee
ProfiSSA0 ...covviiiiieeeececeee estado CIVl ...
RO sunmammmanssmms UF......ss 5 CP P suscmmmmssrans st simiie , residente no
ST a (o [T Lol o F SRS
.......................................................................................... nomeio e constituo meu/minha
PROCURADOR(A) 0(2) ST(A) ..evvviieieeioiiiee ettt
............................................................................. nacionalidade ..o
ProfiSSA0 .......oovviiiieiiiiiie e estado Civil ..o
RG -UF........ , 0 . , residente no
BIETEEE v, e SR e A SR i e TSR M AT i BT AT e S B mene i e T E R e SRR B B TR e

Com a finalidade de ESCOLHER AULAS DO OUTORGANTE POR OCASIAO DA
DISTRIBUICAO DE AULAS. Podendo o outorgado assinar todos os atos necessariospara o
cumprimento do presente.

Planalto — Pr / /

Assinatura do Outorgante Assinatura do Outorgado

RG/UF RG/UF



ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA AULAS
EXTRAORDINARIAS/ACRESCIMO DE JORNADA

DADOS PESSOAIS:

Professor:

CPF: RG:

Data Nascimento: / /

Telefone:

Endereco:

Atraves do presente documento, manifesto interesse em aulas extraordinarias/acréscimo
de jornada. Estando ciente, que no caso de ser contratado a remuneragao sera a partirdo
préoximo ano letivo.

Planalto, de de 20

Assinatura



ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA REGENCIA NA SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAL QU CLASSE ESPECIAL - D.I.
DADOS PESSOAIS:

Professor:

CPF: RG:

Data Nascimento: / /

Telefone:

Endereco:

FORMAGCAO OBRIGATORIA:

Certificado de Curso de Formacdo de Professores para a Educacio Especial na
modalidade de Estudos Adicionais em nivel de 2° grau com formagao em DV.

Diploma e/ou Especializagdo em Educacéo Especial com formacédo em DV.

Certificado de Curso de Formacgao de Professores para a Educacao Especial na
modalidade de Estudos Adicionais em nivel de 2° grau.

Diploma e/ou Especializagdo em Educacéo Especial.

OUTRA FORMACAO:

*Descreva formacdo em nivel de especializagao (contendo na nomenclatura Educacéo
Especial).
ANEXAR COPIAS DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA.

Planalto, de de 202 .

Assinatura



ANEXO IV VER TABELA COM A ORDEM DE DISTRIBUICAO
PEDIDO DE RECURSO REAVALIACAO DE CLASSFICACAO

Professor:

CPF: RG:

Venho por meio deste, manifestar-me contrario a Classificagdo Proviséria de:

| - Professor Educacao Especial

[I-DV

Ill- Professor de Arte

IV- Professor de Inglés

\VI- Professor de Educacéo Fisica

VIl- Professor

VIl = Educador Infantil/atendente de creche

IX- Aulas extraordinarias/regime suplementar de trabalho

*Assinale

Desta forma SOLICITO REAVALIACAO DO MEU POSICIONAMENTO.

Informagées complementares:

Planalto — Pr de de

Assinatura



