MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

Planalto-Pr., 26 de janeiro de 2021.

DE: Marli Salete Dieckel de Lima - Secretaria de Educacao
Anderson Delares - Secretario Municipal de Servicos Rodoviarios
Gilmar Luiz Scherer - Secretaria de Saude

Leonir Bianchi - Secretario Municipal de Obras e Servicos Urbanos
Lizandra Boni - Secretaria de Assisténcia Social

Ederson Altino Kobs - Secretario de Planejamento e Supervisao

PARA: Luiz Carlos Boni - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente
autorizagao objetivando a contratagao de servicos de Agente de Integragao para atuar no
programa de concessdo de vagas de estigio remuneradas a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em
instituicoes de educacdo superior, de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de
atender as necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, conforme abaixo

segue:
Objeto Bolsa Estagio | Quantidade De| Jornada De Percentual Custo
+ Auxilio Estagiarios Trabalho Dos | Maximo () De Mensal
Transporte Prevista Estagiarios Taxa
Administrativa
Contratacao de 954,00 + 47 30 HORAS | 5,89% 49.967,37
servicos de Agente 50,00 = SEMANAIS
de Integracdo para 1.004,00
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| CUSTO ANUAL | 599.608,47 |

O custo total estimado da solicitagao acima, importa no valor
aproximado de RS 599.608,47 (quinhentos e noventa e nove mil seiscentos e oito reais e
quarenta e sete centavos).

Cordialmente,

WMarde $.40. ds dooma
Marli Salete Dieckel de Lima
Secretaria Municipal de Educagao
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Secretario de Planejamento e Supervisao
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

RO S Y e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

i Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PREFEITURA MUNICIPAL _ 1

BLANALTO PLANALTO PARANA
TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1 Secretaria Municipal de Administra¢do, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos. Secretaria
Municipal de Servigos Rodovidrios e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO
2.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contrata¢do de servigos de Agente de
Integragdo para atuar n programa de concessio de vagas de estagio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino
regular em institui¢des de educag@o, de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de
atender as necessidades das secretarias do Municipio de Planalto —PR.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Gilmar Luiz Scherer, Marli Salete Dieckel de Lima. Leonir Bianchi. Anderson Delares.
Lizandra Cristina Boni e Ederson Altino Kobs.

4. JUSTIFICATIVA
4.1 O Municipio de Planalto - Pr. fara a concessdo de vagas para estagios remunerados. com o
objetivo de oferecer uma oportunidade aos estudantes para complementarem a formagcio
escolar mediante treinamento pratico em situagdes reais de trabalho, cuja formagfio teorica
ocorre nas instituigdes de ensino. A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores
que, durante o periodo de realizagdo do estdgio sdo colocadas a disposi¢io do estudante
estagiario, sob a forma ndo s6 de espago fisico-operacional., mas também de recursos
humanos, técnicos e instrumentais, proporcionando desenvolvimento pessoal e profissional.
4.2 Para tanto, faz-se necessério a contratagdo de um agente de integragdo especializado para
desempenhar as atividades de recrutamento, contratagéio e acompanhamento do desempenho
dos estagidrios, visando atender plenamente a legisla¢io vigente.
4.3 A Prestagdo dos servicos do agente de integra¢do, bem como a realizacio dos estigios
serdo regidas pela Lei Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008 e suas alteracdes.

5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1 A seleg@io da empresa que desempenhard a fungdo de agente de integragio se dara através
de processo licitatorio em acordo com a Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei 10.520 de 17
de julho dei@OZ. em caso do uso da modalidade Pregio.
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5.2 O servigo contratado compreende o agenciamento de estudantes para oportunidades de
estagio. mediante pagamento de Taxa de Administragio por estudante, calculada através da
aplicagdo de percentual sobre o valor da bolsa auxilio que cada estudante percebera
mensalmente.

5.3 A empresa contratada sera responsavel pela sele¢iio dos estagidrios. através da elaboragio
de provas tedricas, bem como a aplicagdo, corre¢do, julgamento de recursos e posterior
encaminhamento ao Municipio da listagem com a classificag@o final dos estudantes aprovados
no processo seletivo.

5.3.1 A elaboragdo do Edital de Selecao, disponibilidade de local para realizagdo das provas,
fornecimento de pessoal para fiscalizar a aplicagdo das mesmas. e todas as publicagdes legais
pertencentes ao processo, ficara sendo responsabilidade do Municipio.

5.3.2 E de responsabilidade da CONTRATADA a aplicagio das provas, sem que haja nenhum
tipo de cobranga para taxa de inscrigdo no processo seletivo.

5.4 O agente de integracdo devera preparar e providenciar para que o Municipio e o estudante
assinem o respectivo termo de compromisso de estdagio, com a interveniéncia da Institui¢do de
ensino, nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

5.5 Cabera a CONTRATADA a elaboragdo de toda a documentagdo legal referente ao
estagio, bem como, efetivar o Seguro Contra Acidentes Pessoais. em favor dos estudantes que
realizem estagio junto ao Municipio, responsabilizando-se pela execugdo do mesmo.

5.5.1 O valor para cobertura das despesas médicas e hospitalares em virtude acidente no
exercicio das atividades do estagio devera ser de no minimo 02 (dois) salarios minimos
federais, e cobertura por Morte de no minimo R$10.000.00 (dez mil reais).

5.6 O pagamento do auxilio mensal ao estagiario que estiver com seu termo de compromisso
deferido e com a documentagdo regular, devera ser efetuado pelo agente em até dois dias tteis
apos ter recebido o repasse por parte do Municipio.

5.6.1 O pagamento Municipio devera ser efetuado na conta da CONTRATADA até o 5° dia
util do més subsequente ao do estagio.

5.7 O agente tera a responsabilidade pelo acompanhamento do desenvolvimento e
regularidade dos estagios e da vida escolar dos estagiarios, com a correspondente produgdo de
relatorios semestrais ou quando solicitados.

5.8 Os servigos prestados pela empresa CONTRATADA na forma proposta neste Termo de
Referéncia, tém carater de natureza continuada, pelo periodo determinado de 12 (doze) meses
contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por interesse do
CONTRATANTE e anuéncia da Contratada, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme Art. 57, I1, da Lei 8.666/93.

6. VALOR DA BOLSA AUXILIO WD 3 O
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“Biamare

6.1 O valor total da Bolsa Auxilio ¢ composto pelo valor da Bolsa Estagio e o valor da Bolsa
Transporte. perfazendo os valores constantes na tabela abaixo:

Bolsa Estagio Bolsa Transporte Bolsa Auxilio Total
R$ 954.00 R$ 50,00 R§ 1.004.00

6.2 A realizacdo do estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza com
Municipio de Planalto - Pr.

7. NUMERO DE ESTAGIARIOS
7.1 O Poder Executivo disponibilizara para o programa de estagios vagas nas diversas dreas
da Administragdo Municipal, perfazendo total de 47 (quarenta e sete) vagas, com 30 (trinta)
horas semanais.

8. ESTIMATIVA DE CUSTOS
8.1 Para a estimativa de custos totais com o0s estagios, aplica-se o nimero maximo de vagas
estabelecido, multiplicado pelo valor da bolsa auxilio e acrescenta-se o valor da taxa
administrativa, conforme tabela abaixo:

ESTAGIARIOS BOLSA AUXILIO TAXA DE CUSTO

ADMINISTRACAO % | MENSAL
47 1.004,00 5,89 49.967.37
CUSTO ANUAL R$ 599.608.47

8.2 O percentual de taxa administrativa estimado foi calculado com base em pesquisa de
pregos junto a municipios vizinhos, no percentual que o Municipio despendia com a tltima
prestacio dos servigos, Banco de Pregos. excluindo-se os maiores e menores valores.

Fonte de Pesquisa Percentual
Centro de Integragdo de Estudantes - Estagios CIN 8.0%
Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana — CIEE/PR 10%*
Instituto PROE 7.5%
Cebrade — Central Brasileira de Estagio LTDA -EPP 10%*
Mun. Santo Antonio do Sudoeste 0,69%*
Mun. Flor da Serra do Sul 1.9%

Mun. Realeza 0,99%*
Mun. Planalto 6.89%
Relatério Banco de Precos 5.08%

*Valores descartados no céalculo da média
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8.3 Servidores responsaveis pela cotagdo de pregos: Cezar Augusto Soares e Ederson Altino
Kobs.

9. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
9.1 A fiscalizagdo dos servigos e da execugdo contratual serd exercida pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

10. INEXECUCAO E RESCISAO

10.1 O n@o cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢des pactuadas no instrumento
contratual ou a sua inexecugdo, por parte da CONTRATADA. Implicara para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contrato unilateralmente, independente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, de acordo com o inciso I, do art. 79 da Lei 8.666/1993 ¢
alteragdes.

10.2 O ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢des pactuadas no instrumento
contratual ou a sua inexecugdo por parte do CONTRATANTE, Implicard para o
CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos 78 a 80, da Lei 8.666/1993
e alteragdes.

11.  PRAZOS E VIGENCIA

11.1 A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreenderd o periodo
minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais periodos,
até o maximo de 2 anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrrio.
11.2 O prazo de vigéncia e execugdo do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do instrumento contatual.

11.2.1 O prazo de vigéncia e de execugdo do contrato poderd ser prorrogado por igual
periodo, deste que haja interesse da administragdo, nos termos do Artigo 57, Inciso I1. da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdoes.

Planalto - Pr.. 26 De Janeiro De 2021.

Mards 9. do Bimo
Marli Salete Dieckel de Lima
Secretaria Municipal de Educagdo
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Estdaios

e de Intearaeio de Estudantes GENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
Rua Azevedo Portugal, 1369 - Gentro — Fone/Fax: (42) 2622-6799
Cep: B5010-200 Guarapuava - Parana
CNPJ: 03.233.240/0001-24 ~ e-miail estagioscin@hotmail.com

ORCGAMENTO

A comissio de licitagio
Prefeitura Municipal Planalto

EMPRESA: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

ENDERECO: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 — CENTRO - POSTO CASCAVEL /3035-2787
CIDADE: GUARAPUAVA - PR

CNPJ:03.233.240/0001-24

VALOR DA TAXA PROPOSTA DE 8,0 % (oito virgula zero) POR CENTO.

A taxa acima proposta ja esta inclusos impostos, taxas e quaisquer outros encargos,
pertinentes ao fornecimento e execugio das atividades ora contratada;

CONDICOES DE PAGAMENTO: Fica a cargo de a contratante definir datas.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS.

J 03.223.240/0001 ~dy
ESTAGIOS CIN - CENTRO D&
INTEGRACAO DE ESTUD,\1; Te3

Rua Rip Grand= da v, 82 Geleria Gralh "-\u!
1_CEP 85801-010 - Cascaye - 1.
v 'j

Digitalizade com CamScanner

Cascavel, 25 de Janeiro de 2021.
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25/01/2021 Gmail - ORCAMENTO

M Gma” Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

ORCAMENTO

ESTAGIOS CIN <estagioscin@hotmail.com>
Para: Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

25 de janeiro de 2021 16:45

Meire Cosma Dias
(45)3035-2787 - (45) 99979-0023 =
B

- . o
- Promovea Insercio
L4 @ de Estudantes oo
S 0 8 I o S Mercado de Trabatho

centro 08 integracdo de estudantas

t] CamScanner 01-25-2021 16.36_1.pdf
241K
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25/01/2021 Gmail - SOLICITAGAO DE ORGAMENTO

Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

SOLICITACAO DE ORGAMENTO

Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com> 19 de janeiro de 2021 16:24
Para: ESTAGIOS CIN <estagioscin@hotmail.com>

Boa tarde. Segue anexo orgamento para servigos de intermediagdo entre
estagiarios.

Peco por gentileza confirmar o recebimento deste. Se possivel retornar com
a maior brevidade possivel.

ﬂ.l\Drazo para elaboragao do orgamento: 22/01/2021.

“Atenciosamente.

CEZAR AUGUSTO SOARES
Engenheiro Ambiental - Crea/PR 174256/D
Membro da CPL Cfe Portaria n® 13/2021
Pregoeiro Cfe Portaria n® 14/2021
Planalto - PR
"Eu e minha casa Serviremos ao Senhor” Josué 24,15.

@ orgcamento ESTAGIOS .docx
923K

hitps://mail. google.com/mail/u/0?ik=6626457564&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar62404797718642619378dsqt=1&simpl=msg-a%3Ar62... 1/1
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Oficio/NACOP - n°029/2021 Curitiba, 19 de janeiro de 2021

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO
Estado do Parana

Ref.: Cotagdo de Pregos para Fins de Licitagao

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa
juridica de direito privado, sem intuito lucrativo, de assisténcia social e utilidade publica,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.610.591/0001-80, com sede na Rua Ivo Ledo, n° 42, Alto da
Gldria, em Curitiba-PR, telefone (41) 3313-4300, vimos pelo presente manifestar interesse
em oferecer nossos servicos de integragdo de estagidrios, na forma do art. 5°, da Lei n°
11.788/08.

Para tanto, informamos que a taxa de administragéo é de 10% (dez por cento), sobre cada
uma das bolsas-auxilio e obrigagdes inerentes repassadas aos estagiarios,
independentemente do nivel escolar dos mesmos, ressalvados casos excepcionais.

O presente documento tem validade de 60 dias.

Enéas Filho
Geréncia de Divisdo de Operagbes - Interior

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua Ivo Le&o, 42 - Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEP 80030-180
Fones: 41 3313-4300

Site: www.cieepr.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por: JULIANA FABRI LOSSO , CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para
verificar as assinaturas va ao site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o cédigo FC54-8741-D53A-BFF7-C9ES-F28A-2BF9-328D

- ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR. Para verificar as assinaturas va ao site

CAO EMPRESA
-D53A-BFF7-CIE8-F28A-2BF9-328D

Este documento foi assinado digitalmente por: JULIANA FABRI LOSSO , CENTRO DE INTEGRA(

https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o cédigo FC54-8741



PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Camara de Contratos. Para
verificar as assinaturas clique no link:
https://camaradecontratos.com.br/sistemav2/php/validar.php?codigo=FC54-8741-D53A-BFF7-C9E8-
F28A-2BF9-328D ou va até o site https://camaradecontratos.com.br/sistemav2 e utilize o cddigo
abaixo para verificar se este documento é valido.

Cédigo para validagdo: FC54-8741-D53A-BFF7-C9E8-F28A-2BF9-328D

Hash do Documento original
d0f4025a3c65cb0c7e8f289a346e1b88f52016d0fbd928525f674d64ed830d06

Abaixo as pessoas que assinaram digitalmente este documento:

-JULIANA FABRI LOSSO (059.162.609-89) em 19/01/2021 16:55:35 (Tipo de Assinatura: Chave Eletronica)
-ENEAS JOSE PEREIRA FILHO (028.638.059-59) [Assinou em nome de CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
- ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR (76.610.591/0001-80)] em 19/01/2021 16:56:49 (Tipo de Assinatura: Chave
Eletr6nica)



PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL CNPJ:
Instituto PROE 06.993.363/0001-51
ITEM ESPECIFICACAO DOS SERVICOS CONTRIBUIGAO
MENSAL
1 PROPOSTA COMERCIAL PARA Administracdo de contratos  7,5% sobre o

valor de bolsa
auxilio paga a
cada estudante.

de estagiarios, organizacdo, controle e elaboracdo
de documentagdo possuindo atendimento personalizado,
com pessoal técnico adequado e
disponivel para a realizagcdo do objeto da licitagdo.

NOTAS COMERCIAIS

CONDICOES DE PAGAMENTO Através de depdsito identificado
VALIDADE DA PROPOSTA | 60 (Sessenta) dias
PRAZO DE ENTREGA 12 Meses
LOCAL DE ENTREGA | Prefeitura Municipal de Planalto

Maringa, 20 de Janeiro de 2021.

77 3 P g P
b & 7 ¥ P

&/

X /

Cassiana‘Meneghello Fabiano
Coordenadora Financeira

INSTITUTO PROE — CNPJ 06.993.363/0001-51
Rua Verador Basilio Sautchuk, 388 — Centro — Maringa — Parana - CEP 87.013-190
Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 — Home Page: www.proe.org.br - E-mai: financeiro.iproe@gmail.com
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20/01/2021 Gmail - SOLICITACAO DE ORGCAMENTO

G ma il Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Financeiro IPROE <financeiro.iproe@gmail.com> 20 de janeiro de 2021 11:30
Para: Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

Ola Cezar, bom dia!

Anexa proposta comercial solicitada.

Registramos o interesse do Instituto PROE em participar do certame, assim, pego a gentileza de, se possivel, nos
encaminhar o Edital, quando publicado.

Desde ja, agradeco pela atencéao.

Grata,

Cassiana Meneghello Fabiano
Instituto PROE
Fone: (44) 3028-1177 - (44) 3026-65951

[Texto das mensagens anteriores oculto]

m PROPOSTA COMERCIAL - Prefeitura Municipal de Planalto 2021.pdf
385K

hitps://mail.google.com/mail/u/0?ik=8626457564 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A 16894 16435423499038&simpl=msg-1%3A16894164354... 1/1
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N°76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100~ Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

PROPOSTA DE PRECOS

EMPRESA: CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
ENDERECO: Rua Saldanha Marinho, n" 1465, Centro, Sala 02

CNPJ: 10.347.576/0001-83

CIDADE: Guarapuava ESTADO: Parana

OBJETO: Contratagdo de servigos de Agente de Integragdo para atuar no programa de concessio
de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva
que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagfo superior, de ensino médio
regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio
de Planalto - PR. Conforme abaixo segue:

[ OBJETO BOLSA PERCENTUAL CUSTO
ESTAGIO + MAXIMO (%) DE MENSAL
AUXILIO TAXA POR

TRANSPORTE | ADMINISTRATIVA | ESTAGIARIO
Contratagao de servicos de Agente de Integracdo | 954,00 -+ 50,00 10 % (dez por R$ 100,40

para atuar no programa de concessao de vagas de =1.004,00 cento) (cem reis e
estagio remuneradas a estudantes regularmente quarenta
matriculados e com frequéncia efetiva que estejam centavas)

frequentando o ensino regular em instituigbes de
educagdo superior, de ensino médio regular e
téenico profissionalizante, a fim de atender as
necessidades das Secretarias do Municipio de
Planalto - PR

CUSTO ANUAL POR ESTAGIARIO R$1204,80

VALOR TOTAL: RS 1204,80 (mil duzentos e quatro reais e oitenta centavos)
Prazo de Entrega: 365 (trezentos ¢ sessenta e cinco) dias

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Guarapuava, 20 de janeiro de 2021, /

4
CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA - EPP
CNPIN® 10.347.576/0001-83
NELSON DA SILVA VIRMOND
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF/MF N° 471.504.919-87
RG N° 3.237.234-1 SESP/PR

CEBRADE - CENTRAL BRASEIRA

O



20/01/2021 Email — Carla Malinski — Outlook

Orcamento Agente Integrador de Estagio

Raissa Luana <raissa.cebrade@gmail.com>
Qua, 20/01/2021 11:10

Para: Vocé
Cc: Andreia Soares; nelson.tecnica

RL

newimage.pdf
273 KB

Bom dia,
Segue em anexo o orgamento de agente integrador de estagio conforme solicitado.

Favor acusar o recebimento.

a Att.

Raissa Soares
(42) 3622-4425 /9-9856-0995

)

b_t_tp:[[www:'gebradg,com,br[

hitps://outiook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATY 3ZmYAZS 1kOWMyLWQ4ZGItMDACLTAWCBGAAADD38CUZ7u00KaWiduUDXIACANKs...  1/2



Y ey e
228
" Aa L7

Mesnicipio de Santo Antonio do Sudoeste

Egtado Do Parand

14-11-51

Contrato de prestacdo de servicos n° 114/2019, que
entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE e de outro lado CENTRO DL
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, estado do Parana, com sede na Avenida Brasil, 621, centro, CEP -~ 85.710-000.
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.927.582/0001-55, neste ato representade pelo Prefeito
Municipal, senhor ZELIRIO PERON FERRARI e abaixo assinado, doravante designado
CONTRATANTE e de outro CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24, com sede na cidade de Guarapuava/PR.
doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas
alteragbes subsequentes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licitacdo realizads
através do PREGAO PRESENCIAL N° 033/2019, mediante as seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo é Contratacio de empresa especializada em administracéo de estagios
para estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas das secretarias publicas do
raunicipio, regularmente matriculados em instituicdes de ensino médio, profissionalizante de nive!
médio, superior e pés-graduacdo mediante processo  seletivo, conforme  especificacdes.
caracteristicas e quantidades abaixo:

A Estimativa de ~ Percentuwal | Valor
i % despesa anunal com Proposto % I Correspondente
Ite . i
F e Depegigio Bolsa Estégio (A) i ao percentual
| = ! proposto (A*B)
: |
[ SERVICO ESPECIALIZADO EM ADMINISTRACAO RS 1.165.200,00 T0,69% " | R$8.039,88
| DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES ' i
f - Administracéo de estagios para estudantes em :
i exercicio de atividades nas diversas areas das
“ secretarias publicas da municipalidade,
|

regularmente matriculados em instituicoes de
ensine médio, profissionalizante de nivel médio e
superior (graduagdo) e pés-graduacao, com ! ’
frequéncia efetiva, para fins de estagios curriculares |
supervisionados, possibilitando aos estudantes a | | |
01 aplicacéao de conhecimentos tedricos, praticos e o ]
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de ;
relacienamento humano, nao acarretando vinculo J
empregaticio. f
- O Agente de Integracdo devera realizar Frocesso l
]
|
[
|
i
!
f

; Seletivo Simplificado para selecio dos estagiarios,
levando em consideragio os conhecimentos
| minimos necessarios para o desempenho das
atividades definidas nos programas da
aprendizagein,  sem  prejuizo  de priorizar o
atendimento de menores de baixa renda
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
Estado Do Parana
DA QUANTIDADE DE VAGAS PARA ESTAGIARIOS
Area do Estiglo Nio Obrigatério Carga Horéria N° de Vagas de [ Total de vagas —’
Semanal Estdgio por cargn por nivel de
horaria escolaridade
Estigio Ensino Médio ou Pés Médio (Profissionalizante) 20 horas 10
30 horas 30 ] 40 r
7 - 20 horas
Estagio Ensino Superior ou Pas Graduagio 10
. 30 horas 5 - I|
| Total ) 150 B I
d

DA BOLSA ESTAGIO

Os estaglirios receherie a titulo de bolsa de estigio os valores correspondentes ao seu nivel de escolaridade, conferne
tabela abaixo.

a) O estudante em estagio ndao abrigatério recebera auxilio-transporte, no valor mensal de RS 20,00, pagos proporcionalmente
aos dias efetivamente estagiados.

b) Fica vedada a concessao de qualquer beneficio além da Bolsa Estagio, do Auxilio Transporte, Seguro de Vida o
ressarcimento de despesas médicas.
ity

TABELA DE VALORES BOLSA AUXILIO
Jornada de 20 horas semanals Jornada de 30 horas semanais i
!
L ‘
Wivel de N° de Valor da Auxilio e de Valor da Auxilio \
escolaridade Bolsa Transporte Bolsa Transporte #
vagas Estagio Total vagas Estagio Total
Mensal Mensal
| Estagio Ensino 10 266,00 20,00 286,00 30 399,00 20,00 419,00
Médio e Pés Médio
1'Profi5510nalizante)
Estagio Ensino 10 497,00 20,00 517,00 100 745,00 20,00 765,00
Superlor ou Pés
; Graduagdo

Estimative da Despesa Mensal — Média dos | Estimativa da Despesa Mensal | Estimativa da Despesa Anual com
valores relative as jornadas de trabalho (20 e 30 | com Bolsa Estagio Bolsa Estagio
heras semanais). e S

[ R#$ R¢ 8,039,885 ! R$ 1.165.200,00 |

PARAGRAFO UNICO - O fornecimento devera ser em estrita obediéncia ao presente Contrato,
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Maunicipio de Santo Antonio do Sudoeste

Egtado Do Parana

assim como ao Edital dc PREGAO PRESENCIAL N° 032 /2019, observadas as cspecificacocs
disponibilizadas no referido instrumento e Anexo I — Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA -~ DO PRECO

Pela contratacéo do servico, objeto deste instrumento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA. o
valor total estimado das despesas com bolsa estagio ¢ de R$ 1.165.200,00 (Um Milhéo, Cento e
Sessenta e Cinco Mil e Duzentos Reais), o valor maximo anual a ser repassado ao agente de
integracdo € de R$ 8.039,88 (Oito Mil, Trinta e Nove Reais e Oitenta € Oito Centavos), que perfaz o
percentual de 0,69%.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao
objeto do presente contrato serd de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como
demais encargos inerentes e necessarios para a completa execugao das suas obrigacdes assumidas
pelo presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O preco estabelecido no presente contrato somente sofrera reajuste
baseado nos art. 05, 40 e 54 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor devido sera realizado no prazo de MENSALMENTE DE ACORDO COM A
PRESTACAO DOS SERVICOS contados da data da execugao dos servigos, que sera parcelado de
acordo com as necessidades do municipio, mediante a aprcsentacao da nota fiscal respectiva.
PARAGRAFO PRIMEIRO - As faturas deverdao ser apresentadas pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, em O1(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.
PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara a CONTRATADA das
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independentemente de sua natureza, nem
implicara na aprovacdo definitiva do recebimento da mercadoria.

PARAGRAFQ TERCEIRO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ac
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido
tomadas por parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO QUARTO - As faturas deverao ser entregues e protocoladas na sede do
CONTRATANTE, no endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de
expediente.

PARAGRAFO QUINTO - Caso na data prevista para pagamento nao haja expediente no
MUNICIPIO, o pagamento sera efetuado no primeiro dia til subsequente a esta.

PARAGRAFO SEXTO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o edital
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2019 e consequente contrato, sdo provenientes da receita do
municipio € os recursos orcamentarios correrdo por conta do projeto/atividade:

RECURSOS ORCAMENTARIOS —

DOTACOES 1
Conta da despesa |[Funcional programatica” . |Fontederecurso, . o |Nalieza da despesa . © - |Grupodafonte |
550 04.011.04.122.0403.2009 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio !

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal /Fatura,
as certidées comprovando a sua situacdo regular perante a Seguridade Social - INSS, ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico ~ FGTS e CNDT - Certidao Negativa Débitos Trabalhistas,

20
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA

O presente Contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura.
PARAGRAFQ PRIMEIRO - O objeto da presente licitacdo devera ser executado no prazo de 15
Dias, contados da data da celebracdo do contrato, da seguinte forma:

Local: conforme descrito na autorizacdo de compra, de acordo com a necessidade da
administracédo.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes ajustadas e
da CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) esclarecer a CONTRATADA toda e qualquer duvida, em tempo habil, com relagio ao
fornecimento;

¢} manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto contratado.
PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar o objeto, de acordo com as especificagées do Anexo I do Edital do PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2019 e do Paragrafo Unico da Clausula Primeira deste instrumento;

b) Responsabilizar-se por todos os custos para o cumprimento da prestacdo obrigacional,
incluindo mao-de-obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte e outras despesas
necessarias para o fornecimento do objeto do Contrato:

¢) Responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigacoes
decorrentes da inobservancia da legislacio em vigor;

d) Atender aos encargos trabalhistas;

¢) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ac CONTRATANTE ou a terceiros, por si
ou por seus representantes, na execucdo do objeto contratado, isentando o CONTRATANTE de
toda e qualquer reclamagéo que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

f) Reconhecer o direito do CONTRATANTE de solicitar o material, sempre que julgar necessario:

g) Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado
ressalvados os casos determinados pela urgéncia dos mesmos, cujos entendimentos verbais
deverdo ser confirmados por escrito, dentro do prazo méximo de 03 (trés) dias titeis;

h) Manter todas as condigdes exigidas para habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2019, durante a vigéncia do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENAS PELA INADIMPLENCIA

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacgdes, definidas no edital
¢ neste contrato ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das
sancoes legais da lei n” 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:

a) - Adverténcia;

b) - 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre
o valor correspondente a parte inadimplida;

¢) - O atraso, para efeito de calculo da multa mencionada no subitem anterior sera contado em
dias corridos, a partir do 1° dia 1til subsequente ao término do prazo ajustado;

d) - 20% (vinte por cento) sobre o valor constante do Contrato, pelo descumprimento de qualquer
clausula contratual, exceto prazo de entrega;

Q21
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e) - Caso a vencedora néo efetue a entrega do objeto, incidira multa de 20% (vinte por cento) sohre
o valor da respectiva nota de empenho, por inexecucio total do objeto, sem prejuizo das outras
sangoes cabiveis,

f) - a multa sera descontada dos créditos constantes da fatura, ou outra forma de cobranca
administrativa ou judicial.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais 0s acréscimos ou
supressoes contratuais que se fizerem necessérias em até 25% (vinte e cinco por cento} do valor
inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE,
independentemente de notificacdo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipéteses:

a) Infringéncia de qualquer obrigacdo ajustada.

b) Liquidacio amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou
transacionar qualquer direito decorrente deste contrato.

d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizard o CONTRATANTE por todos os prejuizos
que esta vier a sofrer em decorréncia da rescisio por inadimplemento de suas obrigacoes
contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagara a
CONTRATADA , apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposices expressas na Lei n° 8.666, de
21.06.1993 e suas alteragdes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor, no Codigo Civil Brasileiro, no Cédigo Comercial Brasileiro e em outras referentes ao
objeto, ainda que n&o explicitadas.

CLAUSULA DECIMA - DA TRANSMISSAC DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita por
meio de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos
ou cartas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato sera publicado no periédico dos Atos Oficiais do
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto
no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposicées gerais:
aj Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigacbes da
CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem
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como sofrera as penalidades previstas no Artigo n°® 87 da Lei 8.666/93.

b} A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas ss
obrigagdes decorrentes da execucdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciariz,
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses
encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

c) o fiscal responsavel pela execucdo do contrato sera o senhor(a) JAMAL IBRAHIM ISA ABDEL

HADI.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES

As condigcdes estabelecidas no edital PREGAO PRESENCIAL N° 033/2019 e na proposta
apresentada pela CONTRATADA, séo partes integrantes deste instrumento, independentemente de
transcrigéo.

PARAGRAFO UNICO - Serdo incorporadas a este contrato, mediante termos aditivos guaisquer
modificagdes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacies
assumidas pela CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogacao de prazos e normas
gerais de servigos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DA SUCESSAO E DO FORO

As partes firmam o presente instrumento em 03 {trés) vias (impressas por sistema eletrénico de
dados) de igual teor e forma, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a
Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de
domicilio da CONTRATADA, que em razio disso & obrigada a manter um representante com plenos
poderes para receber notificacdes, citagdo inicial e outras em direito permitidas neste referido foro.

Santo Antonio do Sudoeste, 04 de junho de 2019

_ZELIRIO PERON FERRARI
Prefeito Municipal
LAY ALAERY
CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ N°: 03.233.240/0001-24
CIRENE VANZELA MIOTTQ
CPF N®: 463.895.479-00

Testemunhas:

¢ At /
BERNARDETE DEFATIMA TONELLO ORTOLAN
CPF N9: 717.604.079-68

JULIANA D/&E‘%{S}'OUZA
CPF N°: 072(047.549-52



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 01/2020

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
DE UM LADO O MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA
DO SUL, E DE OUTRO, CENTRO DE
INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS
CIN NOS TERMOS DA LEI N.” 8666 DE 21/06/1993.

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL -
ESTADO DO PARANA, com endereco na Rua Jodo Arisi. N.° 115, inscrita no CNPJ sob n.f
95.589.271/0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em Exercicio. Senhor,
ALCENIR RIMOLDI, portador da Cédula de Identidade n® 6.181.475-2 SSP/PR e do CPF
n°® 900.317.509-82. doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE, e a Empresa
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN - estabelecida na
Rua Azevedo Portugal, 1639, Centro — CEP 85.010-200 — no Municipio de Guarapuava.
Estado do Parand, inscrita no CNPJ n° 03.233.240/0001-24, neste ato representado pela
procuradora, Senhora CIRENE VANZELA MIOTTO, portadora da Cédula de Identidade n®
3.084.222-7 e do CPF n? 463.895.479-00, conforme Procuragdo anexo ao processo.
doravante denominada simplesmente de CONTRATADA. em decorréncia do Processo
Licitatorio modalidade PREGAO PRESENCIAL n.° 02/2020, homologado em 31/01/2020 .
mediante sujei¢do mitua as normas constantes da Lei N° 8.666 de 21/06/1993 ¢ legislagao
pertinente ao Edital antes citado, as propostas e as seguintes cldusulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

O presente contrato tem por objeto a: CONTRATACAO DE INSTITUICAO
INTEGRADORA DE ESTAGIOS SUPERVISIONADOS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES EM EXERCICIO DE ATIVIDADES NAS DIVERSAS AREAS DAS
SECRETARIAS PUBLICAS DO MUNICIiPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL/PR.

1. Descri¢ao dos servigos necessarios:

Item | Descricao Unid. Qtidade | Taxade
administracdo
mensal

Contratagdo de empresa especializada | 12 Més 9%

em administracdo de estagios para
estudantes em exercicio de atividades | +1 periodo
nas diversas areas das secretdrias | aquisitivo

ptiblicas do municipio de Flor da Serra | de férias

do Sul/Pr, regularmente matriculados
em instituicdes de ensino médio
técnico e ensino superior (graduagdo).
com frequéncia efetiva, para fins de
estagios curriculares supervisionados,
possibilitando  aos estudantes a
aplicacdo de conhecimentos teoricos.

Rua Jodo Arisi, 115, Centro ~ CEP: 85.618-000 ~ Flor da Serra do Suil -~ PR
Fone/Fax: 46 3565.1132 / 3565.1101 ~ email: planejamento@Essul.pr.gov.br ~ CNPJ: 95.589.271/0001-30
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praticos e o aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento
humano, com  acompanhamento
psicologico com profissional
devidamente cadastrado em Conselho
de Classe, ndo acarretando vinculo
empregaticio com o municipio.

A elaboragdo deste Termo de Referéncia obedece ao estabelecido nos incisos | e Il do artigo 8° ¢ no inciso 11, do
artigo 21, do Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, publicado no DOU de 09/08/2000.

Paragrafo Unico. Integram e complementam o presente Termo Contratual para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos. as condigdes expressas no edital de
Pregio Presencial N°. 02/2020, juntamente com seus anexos, a proposta da contratada. ¢ de
acordo com a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993. com as alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DE SERVICO

2. As instituigdes deverdo oferecer os seguintes servigos:

a) Plano de acompanhamento de estagio:

b) Avaliagdes semestrais;

¢) Capacitagdo técnica/comportamental dos estagiarios;

d) Seguro dos estagiarios de vida por invalidez e acidentes pessoais, com indeniza¢do minima.
no caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais) incluindo a contratante na Apdlice do

seguro como sub-estipulante;

e) Convénio com todas as Institui¢des de Ensino Publicas e Privadas que comprovem
idoneidade;

f) A empresa devera ter dispor de escritorio fixo (ndo necessariamente no municipio) com
pessoal técnico capacitado para atendimento dos estagiarios ¢ da Administragdo Municipal a
uma distancia de no maximo 90 km (distancia rodoviaria) do Municipio de Flor da Serra do
Sul-PR.

g) Garantia de transicio imediata dos estagidrios que fazem parte do quadro atual da
Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul, garantindo a esses tedos os direitos
previstos neste edital de licitagao;

h) Agilidade e presteza no atendimento as demandas da Prefeitura Municipal de Flor da Serra
do Sul;

i) Disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em at¢ 02 saldrios minimo nacional, mediante comprovagio

através de Notas e/ou Recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias:

J)Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

Rua Jodo Arisi, 115, Centro — CEP: 85.618-000 ~ Flor da Serra do Sul - PR
Fone/Fax: 46 3565.1132 / 3565.1101 ~ email: planejamento@issul.pr.gov.br — CNPJ: 95.589.271/0001-30

Q25



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

k)Os estagiarios demandantes de oportunidade perante esta Prefeitura Municipal deverdo ser
cadastrados e vinculados pelas IES ao Sistema de Estdgios Supervisionados da Integradora
adjudicada, em, no maximo 15 (quinze) dias da solicitagdo do Departamento de Recursos
Humanos deste ente publico, e disponibilizados para o exercicio das tarefas e servigos de
estadgio cominadas nas diversas reparti¢des do mesmo.

1) A previsio de prestagdo do servigos ¢ de 12 (doze) meses. podendo ser dilatado mediante
confecgdio de Termo Aditivo, obedecida a legislagio em vigor e havendo interesse da
Administracdo.

m) As despesas referentes a prestag@o dos servigos ficam por conta da licitante vencedora.

n) Serdio incorporados ao contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificacdes que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
PREFEITURA e CONTRATADA, tais como a prorrogacdo de prazos e normas gerais de
compras e Servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 — O valor maximo mensal sera de R$ 30.250.00 (trinta mil duzentos e cinquenta reais)
sendo o valor estimado pelo periodo de 12 (doze) meses mais periodo aquisitivo de férias
totalizando um valor anual de R$ 400.721.75 (quatrocentos mil setecentos e vinte ¢ um reais
com setenta e cinco centavos), compreendendo o repasse de bolsas-auxilio e auxilio-
transporte aos estagiarios.

3.2 — O percentual referente aos servi¢os de administragio de estdgios serd de 1.9% sobre o
valor mensal, para o periodo de 12 (doze) meses e periodo aquisitivo de férias.

Paragrafo Primeiro - Os pregos sdo fixos e irreajustaveis durante o transcurso do prazo de
12 (doze) meses da data de apresentagdo da proposta. Transcorrido o prazo de 12 meses a
concessdo de reajustamento sera feita mediante a aplicagdo do INPC/IBGE sobre o saldo
remanescente.

Serdo incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modifica¢des que
venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagdes assumidas pela
PREFEITURA e CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - O contratado fica obrigado a aceitar. nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servi¢os ou compras, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1 CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1.1 O pagamento de cada fatura mensal correspondente ao percentual de desconto da
proposta vencedora adjudicada na licitagio para o programa de Estagios
Supervisionados, sera feito usualmente até o décimo dia atil do més subseqliente ao
més em que o servigo foi executado, a contar da assinatura do instrumento contratual:
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4.1.2. E condi¢fio para o pagamento a apresentagdo de nota fiscal correspondente a
execugdo do objeto deste certame. a qual devera ser certificada pelo Departamento de
Recursos Humanos o recebimento dos servicos. bemn como a comprovacgdo de sua
regularidade para com a Seguridade Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo;

4.1.2. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia:

4.1.3. O contratado ¢ obrigado. por for¢a do disposto no art. 69, da Lei n°. 8.666/93. a
reparar, corrigir e substituir. ds suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto do
contrato em que se verificarem falhas dos estagidrios atuantes, no prazo maximo de 05
(cinco) dias teis, contados a partir da notificacio expedida pela Diretoria de Recursos
Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos no presente
Edital e no instrumento contratual;

4.1.4. Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal acompanhada das Certiddes Negativas do
INSS e FGTS. Constar na Nota Fiscal o Nimero deste Pregiio e do Contrato.

4.1.5 Os pagamentos devidos serdo depositados, na conta corrente ou conta
poupanca que a CONTRATADA devera manter preferencialmente junto ao
BANCO DO BRASIL.

OBS.: I DEVER DO FORNECEDOR: informar o nome e ¢ niimero do banco, da
agéncia e da conta bancdria da empresa, para o depésito.

4.2. PRAZO DE PAGAMENTO:

4.2.1. O pagamento serd feito usualmente até o décimo dia atil do més subseqtiente
a0 més em que o servico foi executado. devidamente atestado pela unidade
competente. No caso da data do pagamento ocorrer em dia sem expediente na
Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul. o pagamento serd efetuado no primeiro
dia util subseqtiente.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO

As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas 4 conta do seguinte recurso
financeiro:

0300-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

0301- DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Funcional 04.122.0071.2.003 Manutengio ¢ Ampliacéo das Atividades administrativas
19 -3.3.90.39.00.00.00.00 1000 Outros servigos pessoa fisica

0500-SECRETARIA DE EDUCACAO

0501 - DEPARTAMENTO DE ENSINO

Funcional 12.361.0431.2.014 Revitalizacdo do Ensino Fundamental
103 - 3.3.90.36.00.00.00.00 1000 Outros servigos pessoa fisica
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CLAUSULA SEXTA- VIGENCIA

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada até o esgotamento do
objeto licitado. E o prazo de execugdo ¢ de 12 (doze) meses. podendo ser prorrogado até o
limite da vigéncia e na condi¢do prevista na Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico. O eventual saldo remanescente do contrato, se ndo aditivado dentre do
prazo legal. extingue-se na data do vencimento do mesmo.

CLAUSULA SETIMA - DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Constituem direitos do CONTRATANTE. receber o objeto deste contrato nas condicdes
avencadas ¢ da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro. DA CONTRATANTE
7.1.1 A contratante obriga-se a:

7.1.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato. bem como atestar nas
notas fiscais/faturas a efetiva execugio do objeto desta licitacio;

7.1.1.2 Efetuar a transicdo dos pagamentos a Contratada nos prazos avencados.
7.1.1.3 Aplicar as sangdes regulamentares e contratuais, quando for o caso:

7.1.1.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

7.1.2. Compete ao Departamento de pessoal. da Secretaria de Administragdo ¢
Finangas. a operacionalizacio das atividades de planejamento. execucio.
acompanhamento e avaliagdo do estagio. em conformidade com os curriculos.
programas e calendarios escolares, cabendo-lhe:

7.1.2.1 solicitar ao agente de integracio o recrutamento e a sele¢io de estudantes
que preencham os requisitos exigidos para o estdgio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio. perfil
do estagidrio, valor da bolsa e do auxilio-transporte, e demais informagoes
relativas a selegdo;

7.1.2.2 encaminhar os estagiarios & unidade requisitante;

7.1.2.3 dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario.
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE FLOR DA
SERRA DO SUL:

7.1.2.4 acompanhar a frequéncia dos estagiarios:
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7.1.2.5 informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente. a
licitante contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relacio
nominal, as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

7.1.2.6 solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessdrio, documentos
comprobatorios da regularidade da situagdo escolar:

7.1.2.7 realizar a avaliagdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de
estagio;

7.1.2.8 adotar providéncias quanto a renova¢do do estagio, se for o caso.
comunicando de imediato a licitante contratada;

7.1.2.9 comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada:

7.1.2.10 diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a licitante contratada, nos prazos estipulados. 0s recursos necessarios
ao pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessio do estagio.

Paragrafo Segundo. A contratada obriga-se a:

7.2.1. Obedecer as normas e especificacoes constantes deste Termo de Referéncia. e
de toda a legislagdo aplicdvel, especialmente as Leis n° 8.666. de 21 de junho de 1993.
en® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7.2.2. Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios. ou instrumentos
juridicos equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo
MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL, de forma a permitir a participagio de
um maior niimero de estudantes nas futuras selecdes.

7.2.3. A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacio, para
celebrar convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE FLOR
DA SERRA DO SUL.

7.2.4. Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecio, bem como da
contrata¢do, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva em cursos de educacdo em instituigdes ptblicas ou particulares, cujas dreas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, 0s
planos e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO
SUL.

7.2.5. Recrutar e selecionar estudantes dos cursos de nivel médio técnico e superior
solicitados pela Prefeitura Municipal, realizando a analise curricular dos estudantes.
sendo realizadas as inscri¢des preferencialmente de forma online.

7.2.5.1 caso a empresa vencedora ndo possua meio de inscricdo online. a mesma
devera disponibilizar pessoal para a realizagdo das inscricoes no municipio.

7.2.6. Observar a legislagdo pertinente. no que couber nas hipdteses de recrutamento e

sele¢do de estudantes portadores de deficiéncia.

Rua Joido Arisi, 115, Centro ~ CEP: 85.618-000 ~ Fior da Serra do Sui ~ PR
Fone/Fax: 46 3565.1132 / 3565.1101 ~ email: planejamento@gssul.pr.gov.br ~ CNPJ: 95.589.271/0001-3¢




=g ESTADO DO PARANA
i, % PREFEITURA MUNICIPAL DE

7.2.7. Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

7.2.8. Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio. tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL e o
estudante, com interveniéncia e assinatura da instituicdo de ensino. em 4 (quatro) vias:
efetivacdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

7.2.9. Promover o ajuste das condicdes de estagio fixadas pelas institui¢des de ensino
com as condigdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE FLOR DA
SERRA DO SUL, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observando sua compatibilidade com programas. curriculos escolares e com
as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.788/2008.

7.2.10. Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituicdo de ensino. o plano de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

7.2.11. Ap6s os procedimentos de recrutamento e selecdo, formalizar contratagdo do
estagiario mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio. em conformidade
com as informag¢des prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da
solicita¢do.

7.2.12. Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado.
seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do
Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apolice e o nome da companhia
seguradora.

7.2.13. Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento
em razdo da execucdo do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa.

7.2.14. Controlar, em todo decorrer do estigio. a efetiva freqiiéncia do estudante na
instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL.
imediatamente, qualquer irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, tais como:
trancamento de matricula. abandono, conclusdo do curso. transferéncia de institui¢io
de ensino, entre outras.

7.2.15. Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.
7.2.16. Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

7.2.17. Encaminhar a instituicdo de ensino relatorio semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

7.2.18. Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizagcdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagidrio ou pelo municipio.

7.2.19. Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de

estagio concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda, em até 8 (oito) dias
uteis contados da solicitagdo.
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7.2.20. Entregar, ao término do estagio, o Certificado ¢ o Termo de Realizagdo com
indica¢do resumida das atividades desenvolvidas. dos periodos e da avaliacdo de
desempenho.

7.2.21. Remeter ao MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL ou disponibilizar
para retirada direta dos estagiarios, conforme melhor entender o municipio. os termos
de renovacdo de estagio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento
do termo vigente — observando sempre a regular situagdo académica do estagiario
como condicdo para sua emissao.

7.2.22. Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE FLOR
DA SERRA DO SUL e independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo
desempenho conduta ou comportamento sejam considerados por este municipio
nocivos, inconvenientes ou insatisfatorios aos servigos prestados pela organizacdo ou
ao interesse do servico publico.

7.2.23. A licitante contratada devera ter escritorio com enderego fixo, com instala¢oes
e pessoal técnico adequado para atendimento dos estagiarios ¢ da Administracdo
Municipal.

7.2.24. Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato. as suas informagoes
perante o MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL, constando enderego.
telefone, endereco eletrénico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

7.2.25. Indicar e manter funcionario responsavel pela execugdo do contrato.
denominado preposto. com disponibilidade para atuar de forma integrada com drea
responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO
SUL, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de alterag@o.

7.2.26. Manter durante a execugdo do contrato as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo.

7.2.27. Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacdo dos
servigos do agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL.

7.2.28. Encaminhar, em até 3 (trés) dias Uteis da data de solicitacdo. qualquer tipo de
documentacéo requerida pelo gestor do contrato.

7.2.29. Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor. aos estudantes, no que diz
respeito a providéncias administrativas para realizagdo do estdgio ou a processos
seletivos.

Paragrafo Terceiro. O representante do CONTRATANTE especialmente designado como
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo geral do contrato sera a
Secretaria de Administragdo através do departamento de recursos humanos.
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CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

O atraso injustificado no fornecimento dos objetos contratados implica no pagamento de
multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do contrato ou da nota de empenho.
isentando em consequéncia o municipio de quaisquer acréscimos. sob qualquer titulo.
relativos ao periodo em atraso.

Paragrafo Primeiro. A entrega parcial do ajuste ou a execucéio parcial em desacordo com o
especificado no edital ou contrato implica no pagamento de multa de 10% (dez por cento)
calculada sobre o valor total do contrato. Podera ainda, 0 CONTRATANTE. garantida a
prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA outras sangdes previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93.

Paragrafo Segundo. A falta de entrega total do ajuste ou entrega total em desacordo com o
edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 16% (dez por cento). calculada sobre o
valor total do contrato. Poderd ainda 0 CONTRATANTE., garantida a prévia defesa. aplicar a
CONTRATADA outras sangdes previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93.

a) Suspensdo temporaria de participa¢do em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo de até 02 (dois) anos.

b) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no inciso anterior.

¢) No processo de aplicagdo de sangdes sdo facultadas a defesa prévia do interessado. no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

d) Se o wvalor da multa ndo for pago ou depositado no prazo estabelecido. sera
automaticamente descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou
cobrada judicialmente.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art.
78 e seguintes da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE. em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Segundo. Em ocorrendo a rescisio do presente contrato, em razdo do
inadimplemento de obrigagdes da CONTRATADA., essa ficard impedida de participar de
novos contratos com o CONTRATANTE, bem como sofrerd as penalidades previstas no
Artigo n° 87 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — LEGISLACAO APLICAVEL
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O presente instrumento contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n®. 8.666 de 21
de junho de 1993 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente. 0s
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

-
EE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE serd
feita através de protocolo. Nenhuma outra forma serd considerada como prova de entrega de
documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93 e dos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Fica eleito o foro da Comarca de Marmeleiro/PR. para dirimir dividas ou questdes oriundas
do presente contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente

instrumento contratual, por si e seus sucessores, em (2 (duas) vias iguais e rubricadas para
todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

FLOR DA SERRA DO SUL/PR. 31 de Janeiro de 2020.

ALCENIR RIMOLDI
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CIRENE VANZELA MIOTTO

CONTRATADA
Testemunhas:
NOME NOME:
CPF: CPF:
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MUNICIPIO DE REALEZA

CNPJ 76.205.673/0001-40

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 136/2017
REFERENTE LICITACAO PREGAO N” 11/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA — PR, Pessoa Juridica de direito Piblico
Interno, com sede na Rua Bardio do Rio Branco, 3574, inscrito no CNPJ: 76.205.673/0001-40.
Fundo Municipal de Satde de Realeza, CNPJ: 09.158.413/0001 -73, com sede na Rua Soares
Raposo, 3807 - Centro Civico, Realeza/PR - CEP: 85.770-000 ¢ Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Realeza , CNPJ: 16.850.381/0001-38, com sede na Rua Bario do Rio
Branco, 3507 - Centro Civico Realeza/PR - CEP: 85.770-000, neste ato devidamente
representado pelo Prefeito, Senhor MILTON ANDREOLLL. brasileiro, casado, portador do
documento de Identidade RG 4.758.215-6/SSP-PR, CPF. 127.482.138-07, residente e
. domiciliado na Rua Padre Fernando Zanchet, n® 1894, Bairro Pe Josimo. na cidade de

Realeza/PR.

CONTRATADA: INSTITUTO PROE, Inscrita no CNPJ sob n°. 06.993.363/0001-5 I, com
sede na RUA BASPILIO SAUTCHUK, 388 - CEP: 87013190 - BATRRO: CENTRO,
Maringd/PR, neste ato representado por seu representante legal Sr(a). EDUARDO JOSE
DAIBERT ARAUJO, portador (a) do RG n°. 3.730.172-8 SSP, ¢ do CPF/MF n°
668.695.529-91, residente e domiciliado na RUA HEITOR STOCKLER DE FRANCA, 356
3% ANDAR, SALA 31 - CEP: 80030030 - BAIRRO: CENTRO CIVICO, Curitiba/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES EM EXERCICIO DE
ATIVIDADES NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE REALEZA.

ITENS
ote . [ltem|Codigo do|Descricio do produto/servico ; : Marca dolUnidade  [Quantid[Percent |Perce
. fproduto/servico. | & L : : {produto  |de medidalade.  Jual ntual
| Eemet S e g : ; o : : mcensal Jtotal
LOTE: |1 49457 CONTRATA(‘,[\O DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE MES 12,00 9099 % |11.88
001 - SERVICOS DE INTERMEDIACAO DE CONTRATOS
Lote 001 ENTRE O MUNICIPIO DE REALEZA E ESTUDANTES
REGULARMENTE MATRICULADOS EM
INSTITUICOES DE ENSINO MEDIO (REGULAR E EJA -
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS),
PROFISSIONALIZANTE  DE NIVEL MEDIO EF
SUPERIOR (GRADUACAO E POS GRADUACAO), COM
FREQUENCIA EFETIVA, PARA FINS DE ESTA(il()S
CURRICULARES SUPERVISIONADOS.
Rua Barao do Rio Branco, 3507 Fone/Fax: (46) 3543-1122 Caixa Postal: 21

Home Page: www.realeza.pr.gov.br E-mail: gabinete@realeza.pr.gov.br REALEZA —PR  85.770-000

034



MUNICIPIO DE REALEZA

CNPJ 76.205.673/0001-40

POSSIBILTANDO AOS ESTUDANTES A APLICACAO
DE CONHECIMENTOS TEORICOS, PRATICOS E O
APERFEICOAMENTO TECNICO-CULTURAL,
CIENTIFICO E DE RELACIONAMENTO HUMANO,
NAO ACRESCENTANDO QUALQUER VINCULO
EMPREGATICIO.

11.88

TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE FORNECIMENTO E PRAZO

Os servicos deverdo ser iniciados imediatamente apés a assinatura do contrato e o

fornecimento se far4 de acordo com o Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

A taxa administrativa (Percentual mensal) sobre o valor de bolsa auxilio paga a cada
estudante € de 0,99% e¢ o VALOR ESTIMADO DO CONTRATO, daqui por diantc
denominado “valor contratual”, é de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais).

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS, CONDICOES DE
PAGAMENTO E REAJUSTE

A despesa da presente Licitagio ocorrera 4 conta da seguinte dotagdo:

~ [Fonte de recurso -
Exercicio | 000 .
240 Exercicio 03.001.04.122.0402.2009.3.3.90.36.00.00 000
400 Exercicio 04.001.04.123.0403.2017.3.3.90.36.00.00 000
470 Exercicio 04.002.04.129.0404.2019.3.3.90.36.00.00 510
750 Exercicio 05.001.20.606.2001.2028.3.3.90.36.00.00 000
1170 Exercicio 06.001.12.361.1201.2037.3.3.90.36.00.00 103
1180 Exercicio 06.001.12.361.1201.2037.3.3.90.36.00.00 104
1360 Exercicio 06.001.12.365.1201.2042.3.3.90.36.00.00 000
1370 Exercicio 06.001.12.365.1201.2042.3.3.90.36.00.00 103
1460 Exercicio 06.002.13.392.1301.2047.3.3.90.36.00.00 000
1680 Exercicio 06.003.27.812.2701.2053.3.3.90.36.00.00 000
1760 Exercicio 07.001.10.301.1001.2056.3.3.90.36.00.00 303
2000 Exercicio 07.001.10.301.1001.2060.3.3.90.36.00.00 303
2460 Exercicio 08.001.26.782.2601.2078.3.3.90.36.00.00 000
2620 Exercicio 08.002.15.452.1501.2087.3.3.90.36.00.00 000
3000 Exercicio 09.001.11.334.2201.2096.3.3.90.36.00.00 000
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2950 Exercicio 09.001.22.661.2201.2099.3.3.90.36.00.00 000
3140 Exercicio 10.001.08.244.0801.2108.3.3.90.36.00.00 000
3240 Exercicio 10.001.08.244.0801.2110.3.3.90.36.00.00 000
PARAGRAFO PRIMEIRO

A despesa com o presente contrato, no exercicio em curso, no montante de R$
( ), esta vinculada a nota de empenho
(ordinario, estimativo ou global) N° / , a Natureza de Despesa

- , € a Atividade, Projeto ou Operagio Especial

- , do or¢amento vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO

O pagamento ser4 efetuado em até trinta (30) dias, apds a prestagdo dos servigos e entrega da
Nota Fiscal no Departamento de Licitagdo. E para o pagamento, a empresa devera anexar a
nota fiscal, Certiddes de Regularidade do FGTS, INSS e Termo Circunstanciado. O
pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrénica, para conta em nome da Pessoa

Juridica contratada.

PARAGRAFO TERCEIRO
Na falta de apresentagio dos documentos indicados na Clausula Quarta, ou se irregulares,

ficard o pagamento suspenso até o cumprimento da exigéncia.

PARAGRAFO QUARTO

Os pregos dos produtos poderdo ser reajustados, segundo a variagdo do IGP-M- Indice Geral
de Precos do Mercado, somente apds doze (12) meses, desde a apresentagao da proposta, e a
contratada deverd protocolar o pedido de reajuste por escrito. Sera concedido o reajuste a

partir da data de protocolo do pedido.

PARAGRAFO QUINTO

A empresa contratada poders, desde que justificada a necessidade, protocolar por escrito
pedido de reequilibrio econdmico-financeiro, devidamente instruido com provas do cfetivo
aumento dos pregos dos produtos e servios, as quais deveriio ser analisadas pela

administra¢do municipal no prazo de até 20 dias, prorrogaveis por igual periodo quando for
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necessaria a notificagio da empresa para complementacdo das provas. Enquanto ndo
formulado ou ndo analisado o pedido de reequilibrio econdémico-financeiro, a empresa
contratada deverd manter o regular fornecimento dos produtos, sob pena de incidir nas penas

de inadimplemento.

PARAGRAFO SEXTO
Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE, o valor devido sera

atualizado financeiramente, entre as datas do vencimento ¢ do efetivo pagamento, de acordo

com a variagao “pro rata tempore” do IGP-M - indice Geral de Precos do Mercado.

PARAGRAFO SETIMO

Ao emitir a nota fiscal devera a empresa enviar a mesma, no dia da emissio e via e-mail
{compras@realeza.pr.gov.br). Caso a contratada nio receba a confirmagio do recebimento
do documento fiscal, devera entrar em contato com o Departamento de Compras deste

Municipio para evitar qualquer prejuizo as partes. Contato: (46 3543-1122).

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos causados 4
CONTRATANTE, ou a terceiros decorrentes do objeto deste contrato, inclusive, mortes,
perdas ou descri¢do parciais ou totais, isentando a CONTRATANTE de todas as reclamacoes

que possam surgir com relagdo ao presente contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢des

avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:
1) Efetuar o pagamento;

II) Dar a CONTRATADA as condig¢des necessarias a regular execugio do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

Rua Bar&o do Rio Branco, 3507 Fone/Fax: (46) 3543-1122 Caixa Postal: 21
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Constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:

I) Prestar o fornecimento na forma ajustada;

I Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes.

IIT) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacio;

IV) Apresentar sempre que solicitado, durante a execugiio o Contrato documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacio em vigor quanto as obrigacdes assumidas na

licitagdo, em especial encargo social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e

comerciais.

CLAUSULA SETIMA - DOS TERMOS ADITIVOS

Nas contratagdes em que se fagcam necessarias inclusdes de qualquer elemento ndo constante
do presente, serdo efetuadas por “ANEXO ou TERMO ADITIVO” que integrardo o Contrato

para todos os fins e efeitos de direito.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do

contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTOCONTRATUAL

O licitante vencedor estara sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87 da Lei
8.666/93 de 21/06/1993, seus paragrafos e incisos.

A CONTRATADA serio aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na
forma, a saber:
I- De até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, quando a CONTRATADA por acédo

omissdo ou negligéncia, infringir qualquer das obriga¢des estipuladas neste instrumento.

Il - Multa de 1% (um) por cento, sobre o valor de cada item da proposta atualizada, por dia

quc exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto.
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III- Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipdtese de

inexecugdo parcial ou qualquer outra irregularidade.

IV - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugio total do

contrato, ¢ em caso de rescisido contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

V - As multas mencionadas nos itens I, II, IIl e IV serdo descontadas dos pagamentos a que a
contratada tiver direito, ou mediante pagamento em mocda corrente, ou ainda judicialmente

quando for o caso.

Paragrafo Unico— Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato suspensio temporaria de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, pelo prazo de 02

(dois) anos.

As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangOes, administrativas ou penais,
‘previstas na Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo da execugo do objeto deste Edital sera feita pela CONTRATANTE, através de
profissionais qualificados, tendo como Fiscal Titular a Senhora Sueli Missio Fachinello
(Contato: 46 — 3543 1122 ou recursoshumanos@realeza.pr.gov.br) e como suplente a Senhora
Sandy Pizatto do Nascimento. Tanto o fiscal quanto seu suplente podera ser substituido
mediante Portaria de Designagio emitida pelo Prefeito Municipal, devidamente comunicada a

empresa contratada.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO
A CONTRATADA nio podera ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou juridica,

sem autorizagio prévia por escrito do CONTRATANTE e fica proibida a Subcontrata¢io.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O prescnte Contrato poders ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art.
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78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parigrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso

de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, mas podera ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o méaximo de 60 (sessenta) meses, a critério da
Administragdo e com vistas a obten¢do de precos e condicdes mais vantajosas, nos termos do

artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrio de ética
durante todo o processo de licitagdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual. Para

0s propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

I — Prética corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acio de servidor publico no processo de licitagdo ou

execucdo de contrato;

II — Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o

processo de licitagdo ou execugdo do contrato:

III - Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando

estabelecer pregos em niveis artificiais e nio competitivos;

IV — Pritica coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatdrio

ou afetar a execugdo do contrato;
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V — Pritica obstrutiva: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes dos organismos financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuragdo das alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos
cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro

multilateral e promover inspegio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por
organismo financeiro multilateral mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impord sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento de empresa, diretamente ou
por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, coercitivas ou obstrutivas ao

participar da licitagdo ou da execugdo em contrato financiado pelo organismo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante
vencedor, como condigdo para a contratagdo devera concordar e autorizar que, na hipotese de
0 contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local da execugdo do contrato e

todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA
O presente contrato estd vinculado aos termos do Edital de Licitagdo — Pregdo/Presencial N°
11/2017 — Processo Licitatorio N® 22/2017 e seus anexos, bem como 2 Proposta da licitante

vencedora.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu conteudo, bom

como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato e do procedimento licitatorio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislacdo

Rua Barao do Rio Branco, 3507 Fone/Fax: (46) 3543-1122 Caixa Postal: 21
Home Page: www.realeza.pr.qov.br E-mail: gabinete@realeza.pr.gov.br REALEZA-PR  85.770-000

O41



R
P

N

e

% MUNICIPIO DE REALEZA

&

CNPJ 76.205.673/0001-40

em vigor e pela legislagdo aplicavel a matéria, especialmente a Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o

Foro da Comarca de Realeza - Pr. Nio obstante qualquer mudanga de domicilio da

CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos

poderes para receber notificagdo, citagio inicial e outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, com as

testemunhas presentes no ato, a fim de que se produzam efeitos legais.

Realeza - Pr., aos treze dias de abril de 2017.

MUNICIPIO DE REALEZA
CONTRATANTE

INSTITUTO PROE
CONTRATADA

Testemunhas:

DIANA BAMBERG
07699097955

SUELI MISSIO FACHINELLO
58936548972
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ANEXO 1

MODELO DE TERMO CIRCUNSTANCIADO

SERVICOS REALIZADOS:

OBSERVACOES:

Declaro que os servicos realizados estiio a contento, bem como, que os bens produzidos foram
devidamente vistoriados.

........................... de 2017.

Responsivel do Municipio Responsdvel pelos Servicos Realizados
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVLQO Ne 136/2017,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE REALEZA E INSTITUTO PROE, REFERENTE LICITACAQ PREGAO N2 11/2017

Aos 11 dias do més de marco de 2019, nas dependéncias da Prefeitura de Realeza, Estado do Parana, reunidos os
Senhores MILTON ANDREOLLI, brasileiro, casado, portador do documento de Identidade RG 4.758.215-6/SSP-PR,
CPF. 127.482.138-07, residente e domiciliado na Rua Padre Fernando Zanchet, n® 1894, Bairro Pe Josimo, na
cidade de Realeza/PR, representante legitimo do Municipio de Realeza, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Bardo do Rio Branco, 2507, inscrita no CNPJ sob n2. 76.205.673/0001-40, e o Sr. (a) EDUARDO JOSE
DAIBERT ARAUJO, portador (a) do RG n2. 3.730.172-8 SSP, e do CPF/MF n? 668.695.529-91, residente e
domiciliado na RUA QUINZE DE AGOSTO, 221 - CEP: 87.014-480 - BAIRRO: JARDIM ALAMAR, Maringa/PR,
representante do INSTITUTO PROE, Inscrita no CNPJ sob n2. 06.993.363/0001-51 com sede na RUA BASILIO
SAUTCHUK, 388 - CEP: 87013190 - BAIRRO: CENTRO, Maringd/PR, devidamente representada, resolvem firmar
por mutuo acordo, o presente TERMO ADITIVO ao Contrato supra mencionado que tem por objeto a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES EM
EXERCICIO DE ATIVIDADES NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE REALEZA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Pelo presente termo, as partes inicialmente nomeadas, resolvem por mutuo acordo,
prorrogar a vigéncia e execugdo do presente contrato para o dia 13 de Abril de 2020, conforme faculta o disposto
no Artigo 57, inciso I, da Lei Federal n2. 8.666/93, de 21/06/93 e suas alteragdes subsequentes.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais Cldusulas do mencionado Contrato Administrativo permanecem inalteradas e
vigentes.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
REALEZA, EM 11/03/2019

MILTON ANDREOLLI
Prefeito

INSTITUTO PROE

Representante: EDUARDO JOSE DAIBERT ARAUJO

Testemunhas:

DIANA BAMBERG SUELI MISSIO FACHINELLO
07699097955 58936548972
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 003/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

Contrato administrativo de prestagdo de servicos que entre si fazem o
MUNICIPIO DE PLANALTO e a empresa CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - ME, na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor INACIO JOSE WERLE, em pleno exercicio de seu mandato e funcdes,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do
Parana, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.846.233-0 e do CPF/MF sob n°
815.418.219-04.

CONTRATADA: CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA -
ME, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 10.347.576/0001-83, com sede & Rua
Saldanha Marinho, 1465, Centro, Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, neste
ato representado pelo Administrador o Sr. Nelson da Silva Virmond, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n.° 3.237.234-1 e do CPF sob n.° 471.504.919-87,
residente e domiciliado, na Cidade de Guarapuava, estado do Paran4.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

O presente Contrato tem por objeto a contratacio de agente de
integracao para operacionalizacao de bolsas de estigio remunerado de estudantes
regularmente matriculados em instituicdo publica e particulares de séries finais do
ensino fundamental, ensino médio e ensino superior com recrutamento selecao,
contratagao, renovacao, pagamento e desligamento, conforme abaixo segue:

OBJETO | BOLSA | QUAN-| JORNA| PERCE | CUSTO | CUSTO | CUSTO
ESTAG | TIDAD| -DA DE NTUAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
10 + EDE | TRABA| MAXI | ESTIMA | ESTIMA- | PARA A
AUXI- | ESTA-| -LHO | MO (%) DO DO LICITAC
LIO GIARI| DOS DE PARA PARA AO
TRANS 0OS | ESTAG| TAXA oS AS
-PORTE | PREVI - ADMI | SERVIC | BOLSAS

STA | ARIOS| NISTR 0S
ATIVA

Prestacdo | 954,00 + 47 30 6,89% | 3.251,25 | 47.188,00 50.439,25

de servicos | 50,00 = HORA

de agente | 1.004,00 S

de SEMA

integracao NAIS
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CUSTO TOTAL MENSAL 50.439,25

CUSTO TOTAL PARA 24 MESES 1.210.542,00
Paragrafo Unico - Integram e completam o presente termo Contratual,

para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condigdes expressas no edital Pregdo Presencial n° 002/2018, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA
DO VALOR

§S]
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Pela execucao do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total de até R$ 1.210.542,00 (Um milhdo duzentos e dez mil
quinhentos e quarenta e dois Reais) daqui por diante denominado “VALOR
CONTRATUAL", que devera observar-se a quantidade de bolsas devidamente
efetivadas.

CLAUSULA TERCEIRA

DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no
valor da bolsa mais a taxa de administracao, até o ultimo dia atil do més de
referéncia, de acordo com quantidade de estagidrios, mediante apresentacao de
relatério assinado pelo departamento de Recursos Humanos.

Pardgrafo Segundo - E de responsabilidade do Agente Integrador, o
repasse do valor da bolsa ao estagidrio, até 02 (dois) tteis a contar do depdsito na
conta corrente.

Paragrafo Terceiro - A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO
AGENTE DE INTEGRACAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA
FORMA INDICADA POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE
INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera
sustado até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente,
emitente da fatura.

Paragrafo Quinto - No caso de ndo cumprimento pela contratada de
disposicdo contratual, os pagamentos poderao ficar retidos até posterior solucao, sem
prejuizos de quaisquer outras disposigdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagdo serao
utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente das seguintes
DOTACOES ORCAMENTARIAS:

~ Conta da despesa | Funcional programatica | Destinacao de recurso
250 02.103.04.122.0402-2007 3.3.90.39.00000
980 07.121.12.361.1201-2036 3.3.90.39.00103
1560 09.126.10.301.1001-2027 3.3.90.39.00000
2240 10.144.08.244.0801-2024 3.3.90.39.00000
CLAUSULA QUINTA
DOS PRAZOS

O prazo para a execugao dos servicos objeto do respectivo contrato
sera até 31/03/2020, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n° 8.666/93, desde
que haja interesse da Administracao.

CLAUSULA SEXTA
DOS TERMOS ADITIVOS

(o8]
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Serdo incorporados a este contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,

qualquer modificagao que venha a ser necessaria durante a sua vigéncia, decorrente
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

Pardgrafo Primeiro - Da Especificacao Dos Servicos

a)

b)

<)
d)

O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado
de estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de séries
finais do ensino fundamental, ensino médio e ensino superior.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros:
recrutamento, selecao, contratagao, renovagao, pagamento e desligamento.

O servico de recrutamento e selecdo compreende as seguintes atividades:
Apobs recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de
Planalto, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo
atualizado, em até 10 (dez) dias tuteis da solicitagdo, salvo por motivo de forca
maior que devera ser comunicado por escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO
dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de
vagas reservadas, conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data de solicitagao.

Paragrafo Segundo - Da Contratacao Do Estagiario

a)

A contratagd@o de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual sera
assinado pelo estudante, pelo representante da instituicio de ensino, pelo
agente de integragao e pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:

1) identificacao completa: do estagiario, com sua qualificacio académica; da
instituicao de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do
professor responsavel pelo estdgio; do agente de integracdo; do MUNICIPIO
DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de realizacdo do estdgio,
o nome do gestor do contrato, que assinara em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formacdo académica;

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga
hordria mensal cumprida e com a deducdo automatica das faltas nao
justificadas, e auxilio transporte, pago no més subsequente e por dia
efetivamente estagiado;

3) carga hordria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do
MUNICIPIO DE PLANALTO e compativel com o horédrio escolar, sendo
vedada a prestacao de servico extraordinario;

4) discriminacao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de
atividades do estagio;

4%
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5) duragdo do estagio;

6) obrigagao de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem,
cumprir as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio,
efetivado as expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro)
horas/dia, explicitando o numero da apélice na qual o estagidrio estara
incluido e o nome da companhia seguradora;

8) as obrigacdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario,
instituigoes de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008;

9) mencao de que o estagio nao acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigoes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera
o periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada
sucessivamente por iguais periodos, até 0 mdximo de 2 anos, salvo disposicao
do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até
o término ou eventual interrupcdo do curso.

Constitui condicao indispensavel ao inicio das atividades de estdgio, bem
como a continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacdo, a
assinatura do Termo de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas

na alinea “a” e a entrega de uma via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Terceiro - Do Pagamento Do Servico E Da Bolsa De Estagio

a)
b)
<)

d)

g)

O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da contratada, sera
proporcional a carga horédria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nao
justificadas.

Nao haverd pagamento de horas extras sob nenhuma hipétese.

Os cédlculos levardo em consideracao a contagem do ano civil e terdo como
base 0 més de 30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-
transporte.

O estagiario nao faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentagao, assisténcia a satide e outros concedidos aos servidores do
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte serd
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizagao do periodo do recesso remunerado nio gozado. A contratada
promovera os ajustes e o pagamento das quantias devidas, ainda que se trate
de ex-estagiario.
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h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporcao de

dois dias e meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o numero inteiro subsequente.

Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois)
dias uateis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagidrios por
parte do MUNICIPIO DE PLANALTO, planilha de célculo da bolsa de estagio
e do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO a regularidade dos célculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicacao de
conformidade dos célculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do
recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagao
para pagamento referente as vagas de estdgio efetivamente ocupadas no més
anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancédria de cada estagiario
em até 5 (cinco) dias uteis contados da data de emissao da ordem bancéria em
seu favor.

Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagidrios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacdo das sangdes
previstas neste termo e na legislagao aplicavel;

2) Na hipdtese de repasses indevidos ou nao realizados, caberd a contratada
corrigi-los mediante o deposito da respectiva quantia na conta bancaria
devida, impreterivelmente até o segundo dia util seguinte ao da notificacao
feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administragao sera calculado considerando-se o
nimero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira
Unica e exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio,
acrescidas do recesso remunerado, se houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a
apresentagao, pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas
pela folha de pagamento detalhada e pelos demais documentos exigidos para
comprovacao de sua regularidade perante a Administracao Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma
a especificar os montantes das bolsas de estdgio, dos auxilios-transporte, dos
recessos remunerados devidos, bem como da taxa de administracao
correspondente;

6) Deverao estar incluidas no valor da taxa de administracdo todas as despesas
relativas a plena execugao das atividades relacionadas ao programa de
estagio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
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7) O valor contratual é proporcional ao nimero de bolsas de estagios que
foram efetivadas, sendo que a Taxa Administrativa incidird somente sobre o
valor das bolsas realmente utilizadas.

Paragrafo Quarto - Do Desligamento Do Estagiario

a)

O desligamento do estagidrio ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo nao comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem
justificativa, por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo
de um meés, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicao de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracao;

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de
Compromisso;

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Paragrafo Quinto - Das Obrigacdes Da Contratada

a)
b)

d)

Obedecer as normas, e de toda a legislagao aplicdvel, especialmente as Leis n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou
instrumentos juridicos equivalentes, com institui¢cdes de ensino publicas e
privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, de forma a permitir a
participagao de um maior nimero de estudantes nas futuras selecoes.

A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacao,
para celebrar convénio com instituigées de ensino indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selecdo, bem como da
contratacao, os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva em cursos de educacdo em instituicoes ptublicas ou
particulares, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas
com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos créditos obrigatérios do curso e que apresentem
média global nao inferior a 7,0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam
relacao de parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com
membros e servidores deste municipio, incluindo-se cénjuges e companheiros.
Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de
recrutamento e selegdo de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentagao referente ao estdgio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante,
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com interveniéncia e assinatura da instituigdo de ensino, em 4 (quatro) vias;
efetivagao do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio.
Promover o ajuste das condi¢des de estigio fixadas pelas instituicdes de
ensino com as condicdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagidrio, observando sua compatibilidade com programas, curriculos
escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.788 /2008.

Elaborar, em acordo com o estagidrio e a institui¢do de ensino, o plano de
atividades de estdgio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.

Ap0s os procedimentos de recrutamento e selegdo, formalizar contratagao do
estagidrio mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com as informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez)
dias tteis da data da solicitacao.

m) Contratar, com recursos préprios, em se tratando de estidgio remunerado,

seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar
do Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da
companhia seguradora.

Orientar os estagidrios no momento da contratacdo a manter sigilo sobre todo
e qualquer assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar
conhecimento em razdao da execu¢do do contrato, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.

Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicdo de ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO,
imediatamente, qualquer irregularidade na situagdo escolar dos estagidrios,
tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do curso,
transferéncia de instituicao de ensino, entre outras.

Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estdgio e do auxilio-transporte.
Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.
Encaminhar a instituicao de ensino relatério semestral de atividades
desenvolvidas pelo estagidrio.

Emitir declaragdes diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagidrios o informe referente as bolsas de
estiagio concedidas, para fins de declaracao do Imposto de Renda, em até 8
(oito) dias uteis contados da solicitagdo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realizacao com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao
de desempenho.

Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada
direta dos estagidrios, conforme melhor entender 0 municipio, os termos de
renovacao de estdgio - com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observando sempre a regular situacdo
académica do estagiario como condigao para sua emissao.
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w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE

PLANALTO e independentemente de justificativa, qualquer estagidrio cujo
desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ou insatisfatérios aos servigos prestados
pela organizagao ou ao interesse do servigo ptblico.

A licitante contratada devera ter sede ou escritério comercial na Cidade de
Planalto, o qual devera ser mantido durante a vigéncia do contrato.

Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacdes
perante o MUNICIPIO DE PLANALTO, constando endereco, telefone,
endereco eletrénico institucional, sitio de internet e nome dos respectivos
representantes.

Indicar e manter funciondrio responsdvel pela execucao do contrato,
denominado preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada
com area responsavel pelo programa de estigio no MUNICIPIO DE
PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de
alteracao.

aa) Manter durante a execucdo do contrato as condigoes de habilitacdo e

qualificacao exigidas na licitagao.

bb)Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacao dos

servigos do agente de integracao, apresentando justificativas que deverdo ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

cc) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitacao, qualquer tipo de

dd)

documentacao requerida pelo gestor do contrato.

Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes, no que
diz respeito a providéncias administrativas para realizagdo do estdgio ou a
processos seletivos.

Paragrafo Sexto - Das Obrigacoes Do Municipio De Planalto

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragao e Finangas, a
operacionalizacao das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e
avaliacao do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

a)

solicitar ao agente de integracao o recrutamento e a selecdo de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estdgio, através de formulario
especifico que contenha: atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio,
perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte, ¢ demais
informacoes relativas a selecao;

encaminhar os estagidrios a unidade requisitante;

dar conhecimento das normas do estigio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;
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informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a
contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagao nominal,
as horas estagiadas e a quantidade de faltas;

solicitar ao estagiario, sempre que considerar necessario, documentos
comprobatérios da regularidade da situacao escolar;

realizar a avaliagdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de
estagio;

adotar providéncias quanto a renovagdo do estdgio, se for o caso,
comunicando de imediato a contratada;

comunicar o desligamento do estagiario a contratada;

diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam
transferidos a contratada, nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao
pagamento de bolsas e dos encargos decorrentes da concessao do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagdo em
servicos, programas, planos e projetos correlacionados com a darea de
formacao profissional do estagiario;

b) designar servidor com formacao ou experiéncia na area de conhecimento
desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessdrios
a execugao das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO

O supervisor do estdgio serd o responsével pelo acompanhamento das atividades do
estagidario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

a)
b)

coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado prético e
demais finalidades do estégio;

designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de
Pessoal em caso de alteracao, seu substituto para os casos de afastamento,
devendo este ter formagao compativel ou experiéncia na area do estagio;
acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e
sociocultural, além das questdes administrativas do estdgio;

zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificacdes de
faltas, seja por qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;
encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
(primeiro) dia atil de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais
como reducao de carga horaria, faltas, entre outras;

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer
irregularidade identificada na situacdo escolar de estagiario e toda rescisdo
antecipada de Termo de Compromisso de Estagio;

acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiario e proceder a avaliacao
de desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de
Pessoal no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;
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preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de
atividades de estagio;

requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessdrio, o
desligamento ou a substitui¢cao de estagiarios;

providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de
desligamento: pedido de desligamento; avaliacdo de estagio; avaliagdo de
desempenho (caso haja antecipacdo da data de vencimento do estigio ou
avaliacao pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do estagiario.

Paragrafo Sétimo - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO
DAS OBRIGACOES

a)

b)

cumprir a programacao do estagio, obedecer as normas de conduta e de
trabalho do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informagdes a que tiver acesso, em todo o decorrer do estagio.

comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situagdo académica, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso ou transferéncia de instituicio de ensino, entre
outros.

cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horéria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do
MUNICIPIO DE PLANALTO e com o seu horario escolar.

acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e
pontualidade, ficando sob sua responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que
se fizerem necessarios;

deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizagao
da carga hordria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de
pessoal do relatério de ocorréncias.

apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do meés
subsequente a ocorréncia, em original ou coépia autenticada por meio de
carimbo e assinatura do supervisor do estagio, os comprovantes das faltas
justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de estagio, caso ndo seja
feita a comprovacao tempestiva.

apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de
realizacao das avaliagdes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a
redugdo da carga horaria ou a liberacao do comparecimento ao estagio.
compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nao
estagiadas em virtude da liberagao prevista no item anterior.

registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

entregar, em até 5 (cinco) dias uteis da solicitacdo, comprovante de
regularidade académica ou outros documentos necessérios a continuidade do
estagio sempre que solicitado pela contratada, pelo Departamento de pessoal
ou pelo supervisor do estigio.
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elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de
estagio e encaminha-lo a contratada.

cientificar-se de que as faltas nao justificadas nao poderdo ser compensadas e
serdo descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que
somente serd pago por dias efetivamente estagiados.

m) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo

prontamente as solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do
estagio, assim como da contratada.

DOS DIREITOS

a)

Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando nao houver expediente

no Municipio;

A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos

em que a instituicao de ensino realizar avaliagdes periédicas ou finais.

O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da

carga horaria prevista no item anterior.

O pagamento da bolsa é proporcional a carga horaria mensal cumprida,

deduzidas automaticamente as faltas nao justificadas.

As faltas justificadas, comprovadas nao geram descontos do valor da bolsa.

Considera-se falta justificada:

1- auséncia para tratamento da propria satide, mediante apresentacdao de
atestado médico de afastamento;

2- arrolamento ou convocacao para depor na Justica ou para participar como
jurado no Tribunal do Juari, mediante comprovagao expedida pelo
respectivo Tribunal;

3- convocagao pela Justica Eleitoral, caso em que serao contados em dobro os
respectivos dias de auséncia ao estagio.

g) O auxilio-transporte é devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser
pago no més subsequente.

h) E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usufruido preferencialmente durante as férias escolares.

CLAUSULA OITAVA
DA CESSAO DO CONTRATO
A CONTRATADA nao poderd ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA NONA

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela

CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecucao total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislacao pertinentes a execugao do objeto contratual que acarrete a rescisio do
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contrato, o Municipio de Planalto, poder4, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as sancdes previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93, sendo que em
caso de multa esta correspondera a 10 (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Paragrafo Segundo - Pelo retardamento da execugdo do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administragido, pelo prazo de até 02 (dois) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacao perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA DECIMA

DOS TERMOS ADITIVOS

Serdo incorporados ao contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer modificagdo que venha a ser necessaria durante sua vigéncia, decorrente
das obrigag¢des assumidas pela contratada, alteracdes nas especificagdes quantitativas
e qualitativas ou prazos dos servicos prestados a contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante
formalizacao, assegurado o contraditério e a defesa, nos seguintes casos:

a) onao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) alentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar
a impossibilidade da conclusao dos servigos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na execucao dos
servigos/objeto contratado;

d) nao entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunicacao a
Administracao;

e) a subcontratagao total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizacao
do CONTRATANTE, associacdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou
incorporagao, que afetem a boa execucao do presente Contrato;

f) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugao deste Contrato,
assim como a de seus superiores;

g) cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato;

h) decretacao de faléncia ou instauragao de insolvéncia civil;

i) dissolucao de Sociedade;

j) alteracdo social e a modificagio da finalidade ou da estrutura da
empresa, que, a juizo da Administracao, prejudiquem a execucdo deste
Contrato;

k) razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela maéxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinada o CONTRATANTE e exaradas
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no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;
) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente

comprovada, impeditiva da execucao deste Contrato.

Paragrafo Segundo: O presente Contrato poderd ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n”
8.666/93.

SEGUNDA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente contrato serd até 31 de marco de 2020,
tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado na
forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislacao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Nao obstante qualquer
mudanca de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citacdo inicial e
outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza
efeitos legais.

Planalto-PR, 26 de janeiro de 2018.

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE PLANALTO CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA - ME

TESTENMUNHAS: .o



Relatorio de Cotacao: ESTAGIO

Pesquisa realizada entre 19/01/2021 11:29:47 e 19/01/2021 11:28:11

Item 1: administragédo / execugéo projeto educacional - convénio / estagio / universitario / monitor

PREGOS QUANTIDADE PREGO ESTIMADO TOTAL

3 1 R$ 20.326,67 (un) RS 20.326,67
P Data
rege Compras? Grgéo Pablico Identificagdo S Prego
Governamentais Licitagéo
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA/PR N°Pregdo:932020  13/11/2020 RS 29.326,67
UASG:985487
Valor Unitério RS

29.326,67

Média dos Pregos Obtidos: RS 29.326,67

Valor Global: RS 29.326,67

Detalhamento dos Itens

;Ao projeto educacional - convenio / estagio /£ universitario / monitof

Média dos Pregos Obtidos:

1y

Quantidade Descrigéo Observagéo

1 Unidade gestdo publica e recursos humanos para exercicio de atividades nas diversas areas da administragac publica - taxa de administr
agao proposta sobre o valor da bolsa auxflio.

Prego (Compras Governamentais) 1: Média das Propostas Finais RS 29.326,67
C)rgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA/PR Data: 13/11/2020 02:00
Objeto: Contratagao de Empresa do ramo de Instituigao Integradora de Estégios Modalidade: Pregao Eletronico
Supervisionados voltados a gestao publica e recursos humanos para exercicio SRP: NAO

de atividades nas diversas areas da Administragao Publica Municipal de Identificagdo: N°Pregic032020 /

A/PR..
Maripa/PR UASG:985487
Descrigdo: Administragéo / Execugéo Projeto Educacional - Convénio / Estagio Letnfitams: /1
/ Universitario / Monitor - Gestao piblica e recursos humanos para '
Ata: Link Ala

exercicio de atividades nas diversas areas da Administracio Publica - Taxa de
Administracao proposta sobre o valor da bolsa auxilio. Adjudicagdo: 13/11/202011:07
Homologagédo: 24/11/202010:17
Fonte: www.comprasgovernamentais.y
ov.br



Quantidade: 1
Unidade: Unidade
UF: PR

CNPJ RAZAO SOCIAL DO FORNECEDOR VALOR DA PROPOSTA FINAL

76.610.591/0001-80  CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA R$ 28.000,00
*VENCEDOR *

Marea: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigéo: "Contratagio de Empresa do ramo de Instituicio Integradora de Estagios Supervisionados voltados 2 gest3o publica e recursos humanos para exer
cicio de atividades nas diversas dreas da Administragao Publica Municipal de Maripa/PR, observando as caracteristicas e demais condigdes definidas neste Edit
al e em seus Anexos.*

Estado: Oidade: Enderego: Nome de Contato: Telefone: Email:
PR Curitiba R IVO LEAO, 42 Domingos {41) 3134-300 diretoria@cieepr.org.br
05.774.123/0001-01 SOCIEDADE FILANTROPICA SEMEAR DE MEDIANEIRA - PR RS 28.490,00

Mareca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrig#o: Pregao Eletrénico - Contratag3o de Empresa do ramo de Instituigo Integradora de Estégios Supervisionados veltados a gestao publica e recursos
humanos para exercicio de atividades nas diversas areas da Administragao Publica Municipal de Maripa/PR.

Enderego: Telefone: Email:
RUA MARIO LORENZONI, 71 (45) 3264-0058 / (45) 3264-0212 / (45) 3264-3025 semear@semearmedianeira.org.br
10.347.576/0001-83 CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA R$ 31.490,00

Marca: Marca nao informada

Fabricante; Fabricante nao informado

Descrig#io: Contratagio de empresa do ramo de instituigio integradora de estagios supervisionados voltados a gestéo publica e recursos humanos para exerc
icio de atividades nas diversas dreas da Administragao Publica Municipal de Maripa/PR.

Enderego: Telefone: Email:
R SALDANHA MARINHO, 1465 (42) 3035-3625/ (42) 3035-3625 juridicas@nikicontabilidade.com
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ESSO LICITATORIO N.° 164/2020
PREGAO ELETRONICO N.° 093/2020

Contrato de Prestagdo de Servigos que entre si
celebram o Municipio de MaripA e a empresa
CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA
DO PARANA - CIEE PR, nos termos da Lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores e na forma
abaixo:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIPA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito plblico interno, com sede a Rua Luiz de Camdes, 437, inscrita no
CNPJ/MF n°® 95.583.571/0001-02, neste ato devidamente representado pelo Secretario
de Governo/Administragéo, Jonis Spagnol, brasileiro, casado, portador da Cédula de
ldentidade/RG. n° 6.363.821-8, e inscrito no CPF/MF n° 029.321.399-24, e

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA - CIEE PR, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n°
76.610.591/0001-80, estabelecida na Rua Ivo Le&o, n°® 42, casa, Bairro Alto da Gldria,
Municipio de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.030-180 neste ato representada por
seu Diretor Presidente, Senhor Domingos Targo Murta Ramalho, portador da Cédula
de ldentidade n°® 678.516-6 SSP/PR e do CPF/MF n° 005.916.379-87 localizado na Rua
lvo Ledo, n° 42, casa, Bairro Alto da Gléria, Municipio de Curitiba, Estado do Parana,
CEP 80.030-180, acordam e ajustam o presente contrato, nos termos da Lei N.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes subseqlientes e legislagéo
pertinente, Licitagdo modalidade PREGAO ELETRONICO N.° 093/2020 e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, observagdes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
11 O objeto do presente documento é Contratagdo de Empresa do ramo de
Instituigdo Integradora de Estagios Supervisionados voltados a gestido publica e
recursos humanos para exercicio de atividades nas diversas areas da
Administracdo Puablica Municipal de Maripa/PR, conforme Edital, Termo de
Referéncia, proposta e demais documentos do processo, compreendendo o seguinte:
a) Plano de acompanhamento de estagio, de acordo com o artigo 5°, §1°, inciso lll, da
Lei n°.11.788/2008;

b) Processos seletivos, os quais poderdo ser realizados via sistema eletrénico com
analise de perfil do estagiario;

¢) AvaliagOes semestrais;

d) Capacitagéo/Orientacéo técnica/Comportamental dos Estagidrios, as quais pod

materiais- e equipamentos necessarios a reunido nio serdo disponibilizados pel
Municlpio;

OAB/PR 92.839
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ser realizadas em sala a ser disponibilizada pela Contratada, sendo que possivei ’ ‘
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e) Garantia de transigéo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do
Municipio de Maripa/PR;

f) Convénio firmado com instituigdes de Ensino Publicas e Privadas, que comprovem
idoneidade;

g) Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizagao
minima, no caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

h) Disponibilizacdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em até 02 salarios minimos nacional, mediante
comprovagao através de Notas e/ou Recibos originais, apresentados em no maximo 30
(trinta) dias.

i) O vencedor devera no prazo de 05 (cinco) dias contados da data de assinatura do
contrato, providenciar através de pessoal técnico o atendimento dos interessados nas
vagas de estagios e estagiarios, suprindo suas duvidas, indicando documentagao e o
que se fizer necessario para o seu credenciamento as vagas de estagio;

j) Os atendimentos deverdo ocorrer de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 12:00 e
das 13:30 4s 17:00;

k) A Contratada deverd emissdo dos contratos dos Estagiarios — Entrega no
Departamento do RH do Municipio no periodo maximo de 05(cinco) dias Uteis apds o
envio da documentacao necessaria;

I[) O vencedor devera, obrigatoriamente, repassar aos estagidrios em um prazo
maximo de até 05 (dias) corridos o valor da bolsa, a contar da data do deposito
bancario/transferéncia por parte da Contratante, sob pena de cancelamento imediato
do Contrato;

m) O numero de vagas para estagio € estimado, baseado na necessidade atual do
Municipio, podendo esses quantitativos variar tanto para mais ou para menos, nos
termos estabelecidos pela Lei 8.666/93 de 25% de limite de acréscimo ou supressao;
n) Para atendimento aos estagiarios e candidatos as vagas de estagio a empresa
vencedora do certame devera ter escritérioc num raio maximo de 50 (Cinquenta)
quildmetros disténcia da cidade de Maripa/PR, com funcionario disponivel 08:00 por
dia, de segunda a sexta-feira, e ceder espaco fisico com mesa, cadeiras, ponto de
energia elétrica e internet, computador impressora e todo o material necessario para o
atendimento, ressaltando que néo sera disponibilizada linha ou terminal telefénico.

o) A ftransferéncia da bolsa deverd ser realizada através de conta especifica da
empresa contratada para conta do estagiario, sendo vedado o pagamento em espécie
elou cheques.

p) O proponente devera dispor de méao-de-obra qualificada e suficiente para a
execugao dos servicos objeto do presente edital.

q) No valor estéo incluidas todas as despesas necessérias para a execugio do objeto
deste Contrato, incluindo despesas com transporte, encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, social, tributaria e outras, bem como impostos, taxas, tributos incidentes
ou que venham a incidir sobre a totalidade dos servigos deste Contrato.
r) Todos os servicos serdo acompanhados e fiscalizados por servidores designadbs
pelas Secretarias da municipalidade e pelo Responsavel do Departamento do R
Municipio
s) A execugdo do servico sera realizada em parcelas, de acordo gbm as
necessidades das Secretarias solicitantes, sendo a Contratada remunerads apenas
pelos servigos efetivamente prestados. {
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

1.1 A Taxa de Administragdo sobre o valor da Bolsa Auxilio é de 5,08% (cinco
virgula oito porcento) més, perfazendo um valor de até R$ 27.990,12 (vinte e sete
mil novecentos e noventa reais e doze centavos), sendo Valor Global do presente
Contrato Estimado em até R$ 605.934,12 (seiscentos e cinco mil novecentos e
trinta e quatro reais e doze centavos) conforme Anexo |.

1.2 Os valores consignados no Contrato, em relacdo a prestagéo de servigo,
poderdo ser corrigidos anualmente, observando o interregno minimo de um ano,
contado a partir da data de apresentac¢édo da proposta, pela variagéo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA., adotando-se a seguinte férmula:

2.2.1. Férmula de calculo:

Pr=P+ (PxV)

Onde: Pr = prego reajustado, ou prego novo; P = prego atual (antes do reajuste); V =
variacdo percentual obtida na forma do item 1 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

1.3 - Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

1.4 Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

1.5 Também ocorrerd a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto o contrato.

1.6 O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisigéo do
direito da CONTRATADA, nos termos do item 2.2 desta clausula.

CLAUSULA TERCEIRA - CONDICOES DE PAGAMENTO.
3.1 -O pagamento sera efetuado no primeiro dia util do més subsequente da execugao
dos servigos, sendo que serdo pagos os valores e relativos ao fornecimento dos
servigos efetivamente realizados, respeitando-se a tramitagdo do empenho e mediante
emissdo de reqular documentagao.

3.1.1. Serdo pagos apenas os valores relativos ao fornecimento dos servigos
efetivamente realizados, respeitando-se a tramitagdo do empenho e mediante emissao
de regular documentagéao.

3.2. Os servigcos efetivamente realizados, nos prazos previstos, deverdo ser
devidamente atestados pela(s) Secretaria(s) solicitante(s), a qual compete verificar e
conferir todos os demais requisitos atinentes ao servigo.

3.3. Do pagamento a ser efetuado serdo deduzidas as retencbes que forem
necessarias e previstas legalmente.

3.4. Os Documentos Fiscais deverao ser emitidos em nome de Municipio de Maripa,
CNPJ: 95.5683.571/0001-02, Rua Luiz de Camdes, 437 — Centro, Maripa - PR — CEP
85.955-000.

3.5. No documento fiscal devera constar a discriminagcdo dos itens € o n° da
Ordem de Compra/ n° do Confrato/ n° Pregdo Eletrénico e Dados Bancarios ¢
outros dados que julgar convenientes, sem rasura e/ou entrelinhas.
3.6. Os documentos fiscais deverdo ser emitidos, pela prépria Contratada,

e na proposta de pregos, ndo se admltmdo Notas Fiscais emitidas com outro C
mesmo aqueles de filiais ou matriz.
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3.7 - A liberagao do pagamento fica condicionada a apresentagio de: Prova de
Regularidade fiscal unificada RFB/PGFN para com a Fazenda Federal e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigos (FGTS), demonstrando situagéo regular da Empresa
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

3.8 - O pagamento sera efetuado, via transferéncia eletrénica na conta Bancaria de
titularidade do contratado, Unica e exclusivamente junto ao BANCO DO BRASIL
S/A, na agéncia de escolha do contratado, devendo para tanto a Empresa vencedora
informar no ato da Entrega da Nota Fiscal a Agéncia e a Conta Corrente ou através de
Boleto de qualquer banco.

3.8.1 O Contratado que ndo atender 0s requisitos do item anterior, 0 mesmo devera
arcar com os custos das Transferéncias Eletrénicas de Disponiveis (TED/DOC).

3.9 - A atualizacao financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo
de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento, poderdo ser
calculados com base no nimero de dias de atraso, compreendidos entre a data
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, utilizando-se o INDICE
NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO - IPCA, caso o atraso seja de
exclusiva responsabilidade do Municipio.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS e LOCAL DE ENTREGA

4.1 - O Prazo de execugdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato.

4.1.1 — Os Contratos dos estagiarios iniciardo no dia 02 de janeiro de 2021.

4.2 - O prazo de Vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a partir da
assinatura do contrato.

4.2 - O prazo de Vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a partir da
assinatura do contrato.

4.3 - O Presente Contrato podera ser prorrogado por até igual periodo, limitado ao
prazo de 60(sessenta) meses, de acordo com a aplicagdo do artigo 57, Il, da Lei
8.666/93; podendo ainda, ser rescindido pelas partes a qualquer momento, desde que
haja comunicagéo por escrito, com antecedéncia de trinta (30) dias.

4.4 - Os servigos serdo prestados dentro do territorio do Municipio de Maripa-PR, sem
custo adicional de locomogéo, encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social,
tributaria e outras, bem como impostos, taxas, tributos incidentes ou que venham a
incidir sobre a totalidade dos servigos deste Contrato, conforme descrito no Anexo | -
Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA INDICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E

ORCAMENTARIOS

5.1 - Os recursos financeiros para cumprimento desta LlCltagao originam-se do
Tesouro Mumc:pal correndo a conta da se umte dotacéo or

S

RSN cionalr Bk / i \G:

333903607'0000000000"’" N

2 5 0004 0122.0002
2 6 0004.0123.0002 | 2010 | 3339036070000000000
2 7 0012.0361.0003 | 2013 | 3339036070000000000
2 7 0012.0367.0003 | 2020 3339036070000000000
2 7 0013.0392.0004 | 2021 | 3339036070000000000
7}
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2019 2 7 0012.0365.0003 | 2017 | 3339036070000000000 0
2019 2 8 0010.0301.0013 | 2023 | 3339036070000000000 303
2019 2 8 0010.0301.0013 | 2027 | 3339036070000000000 303
2019 2 9 0004.0122.0002 | 2030 | 3339036070000000000 0
2019 2 10 [0004.0122.0002| 2033 | 3339036070000000000 0
2019 | 2 11 0004.0122.0002 | 2037 | 3339036070000000000 0
2019] 2 12 0004.0122.0002{ 2045 | 3339036070000000000 0

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

6.1 — Os Servigos serao coordenados e fiscalizados por servidores designados pelo(s)
Secretaria(s) Solicitante(s) e pelo responsavel do Departamento de Recursos Humanos
do Municipio.

6.1.1- Os Servigos que apresentarem problemas e ou defeitos serdo rejeitados, ou por
estar em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital e Termo de
Referéncia, no todo ou em parte, obrigando-se a CONTRATADA a efetuar a troca,
substituicdo ou refazimento do(s) produto(s), bens ou servigos, ds custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de eventuais penalidades, sem prejuizo para a
CONTRATANTE.

6.1.2 - Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre especificagdes pré-fixadas e o
fornecedor efetuado, serdo aplicados 8 CONTRATADA sangdes previstas neste edital
e na legislagéo vigente

6.2 - A fiscalizagdo de que trata o item anterior nio exclui, nem reduz a
responsabilidade da Contratada, seja por qualquer irregularidade, ou em decorréncia
de imperfeicdes técnicas, vicios ou emprego de meios inadequados, inexistindo em
qualquer circunstancia, a co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, conforme prevé o artigo 70, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES
7.1 - A Contratada mantera durante toda a execug#o do contrato, em compatibilidade .
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas previamente.

7.2 — Acaso a Contratada deixar de entregar ou apresentar documentagdo ou
declaragéo falsa, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar o fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo iniddneo, ou cometer fraude fiscal, garantindo o
direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a
administrag&o, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas do
edital e no contrato e nas demais cominacdes legais.

7.3 — Em caso de atraso injustificado no cumprimento da execugdo do objeto
contratado, bem como por inadimplemento das clausulas contratuais, podera ser
aplicada & Contratada multa moratéria de valor equivalente a 0,20% (vinte centésimos
percentuais), sobre o valor do produto ndo entregue, por dia de atraso, até o 10°
(décimo) dia, limitada a 2% do valor total relativo, corrigido monetariamente até o
adimplemento da obrigagéo pactuada. O atraso superior a 10 {(dez) dias, configurar,
inadimpléncia da Contratada.

7.4 — Pela inexecuc#o total ou parcial do contrato ou instrumento equivalente e gel ;
descumprimento das normas e legislagées pertinentes a execugéo do objeto contratual/
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A

que acarrete rescisdo do contrato ou instrumento equivalente, o Municipio de Maripa,
poderd ainda, garantida a prévia defesa, aplicar & empresa contratada as sangbes
previstas no art. 87 da Lei n.° 8.666/93, sendo que em caso de multa esta
correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

7.5 — Poderé@o ser aplicadas ainda as penas de adverténcia e, conforme o caso,
declaragdo de inidoneidade previstas no art. 87 da Lei 8.666/93, atendidas as
formalidades legais.

7.6 — A aplicagao das sang¢bes administrativas ndoc exclui a responsabilidade do
licitante por eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Maripa.

7.7 — No processo de aplicag@o de penalidades, é assegurado o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

7.8 — Se o valor da multa ndo for pago, sera automaticamente descontado do
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de
crédito da Contratada, ¢ valor devido sera cobrado administrativamente ou inscrito na
divida ativa do Municipio, e cobrado na forma da Lei.

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS DE RESCISAO

8.1 - E deferido a Contratante o direito de rescisdo do presente contrato, sempre gue
ocorrer 0s seguintes casos:

8.1.1 - violagéo das obrigacdes assumidas;

8.1.2 - fraude ou execugao incorreta do objeto deste contrato;

8.1.3 - abandono da execugdo do objeto deste contrato sem justa causa;

8.1.4 - demais dispositivas previstos no artigo 78 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA NONA - FUNDAMENTACAO LEGAL

9.1. O presente contrato administrativo fundamenta-se na Lei Federal n°. 10.520/2002
(Lei do Pregéo) e subsidiariamente a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

9.2. O presente contrato administrativo vincula-se ao Edital e anexos do Processo
Licitatério n.° 164/2019, Modalidade Pregdo na Forma Presencial n.° 093/2019

9.3. Em cumprimento ao Paragrafo Terceiro do Artigo 195 da Constituicdo Federal, a
CONTRATADA apresentou Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, sob n.° C2B5.3A1A.34D7.6626 emitida em
04/08/2020 com validade até 31/01/2021 e Certiddo de Regularidade do FGTS sob n.°
2020110702321943832136 emitida em 07/11/2020 com validade até 06/12/2020,
sendo que as mesmas fazem parte do processo licitatério.

9.4. A legislagéo aplicavel a execugéo do contrato e aos casos omissos é a Lei Federal
n°. 10.520/2002 (Lei do Pregédo) e subsidiariamente a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de
1993.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA

10.1 Para exercer a responsabilidade administrativa de recebimento definitivo
objeto do presente contrato, fica desighado(a) o(a) Servidor(a) ocupante do car
Secretério(a) Solicitante.

10.2 Para exercer a responsabilidade administrativa do cumprimento dos en
sociais do objeto do presente contrato, fica designado o Servidor ocupante /dd car
de Secretario(a) de Finangas. y 17\
10.3 - Para exercer a responsabilidade como Fiscal do referido Contrato fica designada
a Servidor Sra. Elisaberth de Faria. ;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A contratada obrigar-se-a:

11.1 - Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitagao.

11.2 - Nao transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta
obrigada por esta Licitagdo, nem subcontratar, sem prévio assentimento da
Contratante.

11.3 - Arcar com todas as despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta
licitagdo, inclusive se no caso couberem despesas com materiais, mao de obra,
locomocgdo, seguros de acidentes, impostos, fretes, contribuigbes previdenciarias,
encargos trabalhistas e outros.

11.4 - O contratado fica obrigado, no prazo de execucdo do contrato a aceitar, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessario, de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do presente Contrato, atualizado nos termos da legislagéo
pertinente.

11.5 - A contratada devera cumprir integralmente com as obrigagdes contidas da
proposta de pregos apresentada.

11.6 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 8s suas expensas, no total
ou em parte, a execugdo do objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes;

11.7 - Responder pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou aos seus
bens, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.
11.8 - Responsabilizar-se também pelo pagamento de seguros, impostos, taxas e
servigos, encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes aos bens,
inclusive licenca em reparticdes publicas e registros, se necessario.

11.9 - Reconhecer os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no Art. 77, da Lei Federal n°. 8.666/1993.

11.10 - O contratado € obrigado, por for¢a do disposto no art. 69, da Lei n°. 8.666/93, a
reparar, corrigir € substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do
contrato em que se verifiguem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da notificagdo expedida pela Diretoria de Recursos
Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos no presente
Edital e no instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1 — O Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigdes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagGes decorrentes do presente contrato, Vel
consoante estabelece a Lei n® 8.666/93. S
12.2 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato. '
12.3 - Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuca
do objeto, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.
12.4 - Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais devidamete
atestadas, nos prazos fixados.

12.5 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONT
para a fiel execucéo do contrato.

12.6 - Receber o objeto, conforme edital e contrato. ) , \.;/
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
13.1 - O Extrato Contratual contendo os dados essenciais do presente instrumento sera
publicado no dérgédo oficial do Municipio, no prazo estipulado na Lei Federal n.°
8.666/93.

13.2 - Havendo necessidade ou de comum acordo em as partes, o prazo deste contrato
podera ser prorrogado, para melhor atender a sua finalidade, desde que n#o ultrapasse
o0 prazo estabelecido na Lei de Licitagdes em vigor.

13.3 - Por forga do artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, a Contratada fica
ciente da proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de dezoito anos
@ de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéio de aprendiz, a

partir de 14 anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Palotina, Estado do Parané, para dirimir as davidas e
0S casos omissos, que porventura surgirem,

E, por estarem entre si, certos, ajustados e contratados que, lido e achado conforme,
aceitam e se obrigam por si, seus herdeiros ou sucessores a fielmente cumpri-lo,
assinando-o na presenca de duas testemunhas idéneas e capazes, fazendo-o firme e

valioso.

Maripa PR, 24 de-nayembro de 2020.
/

IPIO'DE MARIPA

: A CENTRO DE/INTEGRA(,‘AO
Jonls Spagnol ~ Secretério de EMPRESA-wESCOLA DO PARANA -
Governo - CIEE PR
CONTRATANTE Domingos Targo Murta Ramalho
Diretor Presindente
CONTRATADA
Testemunhas: %.Lacudﬁ\ A Hlrie. {\ .:%’

NOME: NOME: na Fabri Loss.
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ANEXO |

PLANILHA GERAL ESTIMATIVA (ESTAGIARIOS - BOLSAS - ANUAL)
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Ensino Médio até 4 5 08Y%
: horas/dia (cursando) 500,00 i 2540 | 35,00 | 560,40 |168.120,00
9 | Ensino Superior 3° grau até 5 08%
: 4 horas/dia (cursando) 598,00 R 30,37 | 35,00 | 663,37 | 39.802,20
3| Ensino Superior 3° grau até 5 08%
6 horas/dia (cursando) 898,00 e 4561 | 3500 | 978,61 |340,556,28
4 Ensino Técnico Pds Médio 5 08Y% :
até & horas/dia (cursando) | 798,00 e 40,53 | 3500 | 87353 | 31.447,08 |
horas/dia (cursando) 998,00 PR 50,69 | 35,00 | 1.083,69 | 26.008,56 |-
605.934,12 |
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

Planalto-Pr., 26 de janeiro de 2021
DE: Luiz Carlos Boni - Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizacao solicitada para a
contratagao de servicos de Agente de Integracao para atuar no programa de concessao de
vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educacao superior, de
ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do
Municipio de Planalto - PR, encaminhamos:

PARA: Secretaria de Financas;
- a fins de indicacao de recursos de ordem orcamentaria para
fazer frente a despesa;

PARA: Departamento de Licitacoes e Compras;
- a fins de elaboracao da minuta do instrumento convocatério
da licitacao;

PARA: Departamento Juridico;
- a fins de analise e indicacao da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

Z) 0 €. o
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal.

00



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

Planalto-Pr., 26 de janeiro de 2021.

DE: Secretaria de Financas
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atencao a solicitagdo visando a contratacao de servicos de Agente de
Integracao para atuar no programa de concessao de vagas de estigio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o
ensino regular em instituicoes de educagao superior, de ensino médio técnico
profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio de Planalto
- PR, com fulcro nos artigos 212 e 216, § 6° da Constituicao Federal de 1988, vimos por meio
deste informar que a despesa decorrente do referido processo observadas as caracteristicas e
demais condicoes, especificacdes, valores e quantidades, definidas no edital e seus anexos,
nao comprometem os recursos minimos destinados a satude e a educacgao, conforme pedido
exarado pelos secretéarios, no valor total de R$ 599.608,47 (quinhentos e noventa e nove mil
seiscentos e oito reais e quarenta e sete centavos), expedido por Vossa Exceléncia na data de
26/01/2021, informamos também a existéncia de previsao de recursos or¢amentdrios para
assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes da solicitagao supra, sendo que o
pagamento sera efetuado através das Dotacoes Orcamentarias:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programaitica Destinacao de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000
Cordialmente,
R e Mazm
ENSON ELEM}(R SCHABO

JONES ROBERTO KINNER
CONTADOR - C.I. RG N° 3.654.820-7 - PR
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)Prefeitura Municipal de Planalto - 202 )
Saldo das contas de despesa
Calculado em: 26/01/2021

Pagina 1

Orgao / Unidade / Projeto ou Atividade / Conta de despesa / Fonte de recurso ( F. PADRAO/ ORIG! APL/ DES/ DET ) Valor autorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
00250 E 00000 0O0O/0O1/07/00/00 Recursos Ordindrios (Lives) 85000,00 85.000,00 10413 84.895.87

QOUTROS SERVICOS DE-TERCEIROS- PESSOAFISICA
00730 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordinérios (Lives) 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00

: LS gt ¥ :
. OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS
00990 E 00000 (COOO/O1/07/00/00 Recursos Ordindrios (Liwes) 45.000,00 45,000,00 0,00 45.000,00
01000 E 00103 010/01/01/00/00 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 250.000,00 250.000,00 0,00 250.000,00

01010 E 00104 0104/01/01/00/00 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica . 75.000,00 0,00

01650 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordindrios (Livres) 40,000,00 40.000,00 0,00 40.000,00

Assist i &

3390350000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
02100 E 00000 000Q/01/07/00/00 Recursos Ordindrios (Livres)

3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

00000 000Q/01/07/00/00  Recursos Ordinarios (Livwes) 5.000,00 5.000,00 000 5.000,00

02430 E 00000 000Q/01/07/00/00 Recursos Ordinarios (Liwes) 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00

2001.2057 o rodutores

3390360000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Emitido por: CADASTRO DE PPA, naersdo. 5526 m 26/01/2021 15:31:43

E - Grupo da fonte do exercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores



)Prefeitura Municipal de Planalto - 202" )
Saldo das contas de despesa
Calculado em: 26/01/2021

:3'?..“#\-'—-,
Equiplano Pagina:2
Orgao / Unidade / Projeto ou Atividade / Conta de despesa / Forte de recurso ( F. PADRAO/ ORIG/ APL/ DES/ DET ) Valor autorizado Valor atualizado  Liguido empenhado Saldo atual
02550 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordindrios (Livres) 5000,00 5.000,00 000 5.000,00

A PR Rt { e "
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
02870 E 00000 OOO(VO1/07/00/00 Recursos Ordindrios (Liwes) 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00

3392 1301 204
3.3.90.36.00.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
02980 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00

Total Geral 548.000,00 548.000,00 104,13 547.895,87

Critérios de selegao.
Data do célculo 26/01/2021
Orgéoentre: 012 14
Natureza de despesa entre: 33.90.36.00.00 e 3.3.90.36.00.00
Somente contas com saldo

o Emitido por: CADASTRO DE PPA naversao 5526 m 26/01/2021 15:31°43
w E - Grupo da fonte do exercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

MINUTA DE EDITAL DE LICITA CAO N°.../2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1- PREAMBULO:

1.1- O MUNICIPIO DE PLANALTO - ESTADO DO PARANA, Setor de Compras e
Licitagdes, através do(a) Pregoeiro (a) e respectiva equipe de apoio, designados pela Portaria n°
002/2020, com a devida autorizagdo expedida pelo Prefeito Municipal Sr. Luiz Carlos Boni. de
conformidade com a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e suas alteragdes, Decreto Municipal
de n® 2727/2007 de 26/06/2007. e subsidiariamente a Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, suas
alteragdes, Lei Complementar 123/06 e Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto de 2014 e
demais legislagdes aplicdveis. torna publica a realizagdo de licitagio, N0 dia ../ew/eveey AS wuiee
(.....) horas. no Prédio da Prefeitura Municipal sito a Praca Sdo Francisco de Assis. n° 1583.
Municipio de Planalt .o, Estado do Parand, na modalidade PREGAO PRESENCIAL. nos termos
constante no item 2 do presente instrumento, nas condicdes fixadas neste Edital e seus Anexos.
sendo a presente licitagdo do tipo MENOR PRECO POR ITEM:

1.2- Recebimento dos envelopes para protocolo, propostas e documentacdo de habilitagdo.
deverdo ser entregues no maximo até as ....jeeees (onee.) horas do dia .......f.......

1.3- O edital completo podera ser obtido pelos interessados no site do Municipio de Planalto -
www.planalto.pr.gov.br. Outras informagdes poderio ser obtidas pelo telefone (46) 3555-8100
Ramal 204, e-mail: licitacao@planalto.pr.gov.br ou junto ao Departamento de Licitagdo do
Municipio no enderego acima citado. de segunda a sexta feira, no horario das 07:00 as 13:00 h.

2-DO OBJETO

2.1- E objeto desta licitagdo a contratagdo de servigos de Agente de Integracio para atuar no
programa de concesso de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educacio
superior, de ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades
das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital ¢ seus anexos.

atuar no programa de
concessdo de vagas
de estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e com
frequéncia  efetiva

Objeto Bolsa Quantidade| Jornada De Percentual Custo
Estagio+ | De Trabalho Dos| Maximo (%) Mensal
Auxilio Estagiarios | Estagiarios De Taxa
Transporte | Prevista Administrativa
Contratagio de 954,00 + 47 30 HORAS 5.87% 49.967,37
servicos de Agente 50,00 = SEMANAIS
de Integracdo para 1.004.00




MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANA
que estejam
frequentando 0
ensino regular em
instituicoes de
educagdo  superior,
de ensino médio
regular e  téenico
profissionalizante, a
fim de atender as
necessidades das
Secretarias do
Municipio de
Planalto - PR
CUSTO ANUAL 599.608.47

2.2- O valor maximo correspondente ao total do objeto ¢ de R$599.608,47(quinhentos e
noventa e nove mil e seiscentos e oito reais e quarenta e sete centavos).

3 - DA ABERTURA:

3.1- A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica. dirigido pelo(a) Pregoeiro (a). a
ser realizada conforme indicado abaixo. de acordo com a legislagio mencionada no preambulo
deste edital.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Planalto - PR

Praga S@o Francisco de Assis, n° 1583 — Centro - CEP: 85.750-000.
Planalto — PR

DATA: .../ ... .....

HORA: ...;.... horas.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
4.1- Poderdo participar desta licitagdo todos os interessados e as empresas com o ramo pertinente
ao seu objeto, legalmente constituida, e que satisfagam as condi¢des estabelecidas neste Edital.

4.2- Nao poderdo participar da presente licitagdo, as empresas que:

a) Estejam cumprindo suspensdo temporaria de participagido em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Planalto - PR;

b) Tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica:

¢) Nao poderdo participar as interessadas que se encontrarem sob faléncia, concordata. concurso
de credores, dissolugdo, liquidagdo; empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais. nem
aquelas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica. ou punidas com suspensio do direito de licitar e contratar com o Municipio de Planalto.
bem como servidor de qualquer érgao ou entidade vinculada ao orgdo promotor da licita¢do ou
empresa de que tal servidor seja socio, dirigente ou responsavel técnico.

4.3- As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverio apresentar declaracio de
enquadramento em regime de tributagio para fazer valer o direito de prioridade, conforme
modelo constante no anexo VI, que devera ser entregue a(o) Pregoeira(o) no inicio ou
durante a reuniio de abertura, ou enviada dentro de um terceiro envelope.
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
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e PLANALTO - PARANA

5 - DO CREDENCIAMENTO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1- DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO
(documentag@o que deverd ser apresentada separadamente e fora dos envelopes):

5.1.1 - A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao(a) Pregoeiro (a) um
representante legal que. devidamente identificado e credenciado, sera o tinico admitido a intervir
no procedimento licitatorio no interesse da representada (conforme modelo).

5.2 - No dia, hora e local designados para recebimento dos envelopes, o credenciamento seré
efetuado da seguinte forma:

5.2.1 — No caso de s6cio ou proprietario:

5.2.1.1 - Carteira de Identidade ou documento equivalente (com fotografia);

5.2.1.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de Sociedades Empresariais:

5.2.1.3 - Documento de Eleigdo de seus Administradores. no caso de Sociedades por Agdes:;
5.2.1.4 - Inscrig@o no Registro Publico da Junta Comercial pertencente, no caso de Empresario
Individual;

5.2.1.5 - Declaragdo de que atende os requisitos de habilitagdo, conforme o modelo anexo
(Anexo III);

5.2.1.6 — Declaragio de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicio
Federal (anexo V);

5.2.1.7- Declarago de Elaboragdo Independente de Proposta (anexo VII)

5.2.2 - Caso seja designado OUTRO REPRESENTANTE, este devera estar devidamente
credenciado, sendo imprescindivel, para que o credenciamento seja aceito, a apresentagio dos
seguintes documentos:

5.2.2.1 - Carteira de Identidade ou documento equivalente (com fotografia):

5.2.2.2 - Procuragio ou Carta de Credenciamento (Anexo II), firmada pelo representante legal
da licitante, nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social:

5.2.2.3 - Contrato Social, Estatuto ou documento equivalente, visando a comprova¢do da
condigdo do titular para delegar poderes ao representante a ser credenciado:

5.2.2.4 - Declaragdo de que atende os requisitos de habilitacdo, conforme o modelo anexo
(Anexo II1);

5.2.2.5 - Declaragdo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituigdo
Federal (anexo V);

5.2.2.6 - Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta (anexo VII)

Todas as empresas participantes deverdo entregar declarac¢io onde conste (sob as penas da
Lei) que cumprem plenamente os requisitos de habilitaciio (modelo anexo).

5.3- A auséncia de credenciamento constituirA motivo de inabilitagdo do proponente ou
desclassificagdo de sua proposta.

5.4 — Para usufruir do tratamento diferenciado estabelecido na Lei Complementar n® 123/06 e
147/2014, conforme Anexo VI, as empresas participantes deverfio apresentar:
5.4.1- Declaragio de que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como microempresas
ou empresa de pequeno porte, conforme Anexo VI.
1
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5.4.2- Certidao simplificada do seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte junto a Junta Comercial do Estado onde se localiza a empresa licitante. expedida em no
maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura desta licitagdo.

6 - DA PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N° 1):

6.1- A proposta de precos. a ser entregue através do ENVELOPE N° 1. devera preferencialmente
ser  gerada  pelo  sistema  EQUIPLANO  auto  cotacdo. (conforme  link:
http://planalto.pr.gov.br/upload/downloads/esProposta.exe). e apresentada na forma eletrénica
em (CD ou Pendrive) para alimentagdo do sistema de apuragdo, e ainda ser impressa em 01
(uma) via, devidamente assinada pelo representante legal da Licitante, com poderes para tanto,
redigida e impressa por meio mecdnico ou informatizado, preferencialmente em papel de
tamanho A4, timbrado da empresa. ou na falta deste, em papel branco, de forma clara. sem
emendas. rasuras ou entrelinhas. deverd ser elaborada considerando as condi¢des estabelecidas
neste edital e preferencialmente no modelo de proposta de pregos (Anexo I) disponibilizada
eletronicamente pelo Departamento de Licitag¢do:

a) Dados da Empresa: Indicar a razdo social da empresa licitante, nimero de inscrigio do CNPJ
do estabelecimento da empresa que efetivamente ird fornecer o objeto da licitacdo, endereco
completo, telefone, fac-simile e enderego eletronico (e-mail), este ultimo, para contato e envio de
documentos. Obs: O endereco de e-mail. indicado na proposta de precos sera considerado como
enderego vdlido para o envio de Atas e Contratos firmados, desta forma devera ser colocado
enderego da pessoa responsavel pelo recebimento e envio destes documentos.

b) Marca, Prego unitdrio e total, com, no maximo, 2 (duas) casas apds a virgula, devendo o prec¢o
incluir todas as despesas necessdrias para a execucio do objeto da presente licitagdo, no local
indicado pela licitante; em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagio
impressa e na proposta especifica, prevalecerdo 4s da proposta. Ocorrendo divergéncia entre o
valor unitdrio e total para os itens do objeto do edital, sera considerado o primeiro.

¢) Prazo de validade da Proposta de Pregos, que devera ser de. no minimo. 60 (sessenta) dias e
ser contado a partir da data da entrega do invélucro contendo a Proposta de Precgos ao Licitador.
sendo que para a contagem do prazo excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do
vencimento. O prazo de validade da proposta devera constar expressamente na proposta de
pregos sob pena de desclassificagio.

d) A Proposta de Precos apresentada deve incluir todas e quaisquer despesas necessarias,
inclusive taxas e impostos para a execucio do objeto, e indispensaveis para a perfeita execucio
das obrigagdes decorrentes desta licitagdo e do respectivo termo contratual e deve ser elaborada
em conformidade com a legislagfio aplicavel e as condigdes estabelecidas neste instrumento
convocatdrio e seus anexos.

¢) A apresentagio da proposta implicara na plena aceitacio, por parte da licitante. das condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

f) Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste ato convocatério ou da
legislagdo em vigor.

g) Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentagao impressa e na proposta
especifica, prevalecerdo as da proposta impressa. Ocorrendo divergéncia entre o valor unitario e
total para os itens do objeto do edital. sera considerado o primeiro.

h) Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alterago, sob alegagdo de erro. omissio ou qualquer outro pretexto.
1) A proposta de pregos serd considerada completa. abrangendo todos os custos para a realizacio

bONI
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dos servigos do objeto licitado, como despesas e encargos inerentes aos servigos até a conclusio
dos mesmos.

J) Em nenhuma hipdtese podera ser alterada a proposta apresentada. seja quanto ao prego.
condigdes de pagamento, prazos ou outra condi¢do que importe em modificacio dos termos
originais ofertados.

k) Independentemente de declaragio expressa. a simples apresentagio das propostas. implica em
submissdo a todas as condigdes estipuladas neste edital e seus anexos. sem prejuizo da estrita
observéncia das normas contidas na legislagdo federal mencionada no preambulo deste edital.

I) Ndo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile, admitindo-se fotos.
gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustracdo das propostas de
prego.

6.2- A apresentagdo de uma proposta na Licitagdo serd considerada como evidéncia de que a
proponente:

a) Examinou criteriosamente todos os documentos do Edital. que os comparou entre si e obteve
do Licitador todas as informagdes sobre qualquer ponto duvidoso: e reconhece que a tarefa de
reunir os documentos solicitados no edital é de responsabilidade da empresa, apenas podera tirar
davidas com licitador, e que o mesmo ndo estd obrigado a conferir a documentagdo antes da
sessdo marcada para a licitagdo.

b) Considerou que os elementos desta Licitagio permitem a elaboracio de uma proposta
totalmente condizente para o fornecimento do objeto licitado.

¢) Reconhece como irrestrita e irretratdvel as condigdes estabelecidas no Edital e que sendo
vencedor da licitagdo. assumira integral responsabilidade pelo perfeito e completo fornecimento
do objeto licitado de acordo com as especificagdes propostas.

6.3- A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de pregos ou qualquer outra condigéio niio prevista neste edital.

6.4- DESCLASSIFICACAO DAS LICITANTES

6.4.1- Sera desclassificada a licitante que deixe de cumprir quaisquer exigéncias deste Edital.
6.4.1.1- Serd desclassificada a Proposta de Precos que se oponha a qualquer dispositivo legal
vigente ou a que consigne precos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

6.4.1.2- Néo serdo consideradas as vantagens nio previstas neste edital. nem pre¢os ou vantagens
baseadas em ofertas das demais licitantes, preco unitario simbélico. pre¢os irrisorios ou com
cotagdo equivalente a zero.

6.4.1.3- Que ndo constar expressamente o prazo de validade na proposta de precos, que devera
ser de no minimo 60 (sessenta) dias conforme especificado no item 6.1 letra “c”.

6.4.1.4- Deixar de apresentar quaisquer documentos de habilitacdo solicitados no item 8 deste
edital de licitagdo.

6.4.1.5- Apresentem valores cotados acima do maximo estipulado no item 02 (do objeto) e no
anexo | (proposta de precos).

7—-FORMAS DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
7.1- No local, dia e hora indicados no preimbulo deste edital. os representantes credenciados das
Proponentes deverdo entregar, simultaneamente, ao(a) Pregoeiro (a) ou equipe de apoio. os
documentos e as propostas, exigidos no presente edital, em 02 (dois) envelopes fechados,
distintos e numerados de I e II na forma dos subitens abaixo:

Bow,
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ENVELOPE I — PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE PLANALTO

(NOME COMPLETO DO LICITANTE)
(CNPJ DA LICITANTE)

PREGAO PRESENCIAL N°. .../2021

ENVELOPE Il - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
MUNICIPIO DE PLANALTO

(NOME COMPLETO DO LICITANTE)

(CNPJ DA LICITANTE)

PREGAO PRESENCIAL N°. ..../2021

8 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

8.1- No dia. hora e local designado neste Edital, na presenga dos representantes de todas as
licitantes, devidamente credenciadas. o(a) Pregoeiro (a), que dirigira a sessdo, apos abertura da
mesma, recebera os documentos para credenciamento exigidos no item 5 deste edital. de cada
licitante, ndo admitindo-se, contudo, a entrega por pessoas ndo previamente credenciadas.

8.2- Tdo logo tenham sido recebidos os documentos e envelopes. o(a) Pregoeiro (a) comunicara
aos presentes que a partir daquele momento ndo mais serdio admitidas novas licitantes ao
certame.

8.3- Encerrada fase de recepcdo dos documentos exigidos na licitagio, o(a) Pregoeiro (a)
concluird. se ainda ndo o tiver feito. o exame dos documentos de credenciamento dos
representantes das licitantes. tal como previsto no item 5 do edital, exame este iniciado antes da
abertura da sesséo.

8.4- Concluida a fase de recepgio dos documentos exigidos na licitagio e de credenciamento dos
representantes das licitantes, o Pregoeiro (a) promoverd a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos, conferindo-as e rubricando todas as suas folhas.

8.5- Apos a entrega dos envelopes ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro (a).

9 — DA HABILITACAO.
9.1 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° II):

9.2 - A documentagdo devera ser apresentada de acordo com o disposto neste edital e conter,
obrigatoriamente, todos os requisitos abaixo, sob pena de inabilitagdo:

9.2.1- Da Regularidade Fiscal

9.2.1.1 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

9.2.1.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda F ederal, mediante apresentagdo de Certiddo
Negativa De Débitos Relativos Aos Tributos Federais E A Divida Ativa Da Unido. expedida
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pelo Ministério Da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil;

9.2.1.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresenta¢io de Certidio
de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma de lei:

9.2.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresenta¢io de
Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Municipal da Fazenda. do

domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

9.2.2- Da Qualificacio Econdmica Financeira

9.2.2.1- Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do tltimo exercicio social. apresentados
na forma da Lei que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢io
por balancetes ou balango provisorio. podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresenta¢do da proposta;

9.2.2.2- Certidao negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica. Nao constando o prazo de validade, o Pregoeiro (a) aceitara apenas a certiddo
expedida até 60 (sessenta) dias antes da abertura das propostas.

9.2.3- Da Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas. de acordo com a Lei n® 12.440 de 7 de
julho de 2011.

9.2.4 — Da Qualificacdo Técnica

9.2.4.1 - Declaragdo de que possui, em seu quadro técnico, profissional com formagdo de nivel
superior em Psicologia, devidamente registrado no 6rgdo de classe competente (conforme Anexo
VIII):

9.2.4.2 - Comprovagio de vinculo de trabalho do profissional de formacgao de nivel superior em
Psicologia. devendo comprovar obrigatoriamente sua vinculagio com a empresa, mediante
apresentagiio de copia autenticada da anotagdio da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de
Empregado quando este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente, ou Contrato
de Prestagdo de Servigos. No caso do componente ser proprietario ou socio, mediante
apresentagdo de documento que comprove essa condicio.

9.2.5 - Documentos Complementares:

9.2.5.1 - Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ. com data de
emissdo ndo superior a 60(sessenta) dias;

9.2.5.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e tltima alteragdo;
9.2.5.3 - Declaragdo de Idoneidade (anexo [V)

9.3- Das Disposi¢des Gerais dos Documentos de habilitagio e credenciamento:

jon)a. 7
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9.3.1- Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, publicagdo em orgdo da imprensa oficial ou ainda em
copia simples, a ser autenticada pelo (a) Pregoeiro (a)/Equipe de Apoio, mediante conferéncia
com os originais, ndo sendo aceito qualquer documento em papel termo- sensivel (Fac - simile).

a) serdo aceitas apenas copias legiveis;

b) néo serdo aceitos documentos cujas datas estejam esmaecidas, inelegiveis ou rasuradas:

¢) Os documentos de habilitagdo deverdo estar em plena vigéncia e, na hipotese de inexisténcia
de prazo de validade expresso no documento, deverio ter sido emitidos ha menos de 60(sessenta)
dias da data estabelecida para o recebimento das propostas.

9.3.2- O(a) Pregoeiro (a) podera desclassificar a proposta ou mesmo desqualificar a empresa. a
qualquer tempo. no caso de conhecimento de fato superveniente ou circunstancia desabonadora
da empresa ou de seus socios, nos termos do artigo 43. § 5°, da Lei n° 8.666/93.

9.3.3- As licitantes ficam obrigadas, sob as penas da lei. a declarar quando de sua ocorréncia,
fatos supervenientes impeditivos da habilitagdio, na forma do art. 32, pardgrafo 2°, da Lei
8.666/93 e alteragdes posteriores;

9.3.4- As Certiddes quanto a regularidade fiscal, poderdo ser emitidas via Internet. e deverio ser
apresentados em via original de impressdo, desde que haja possibilidade, terdo suas
autenticidades confirmadas pela Comissdo de Licitagdo. através de conferéncia no respectivo
“site” de emissdo.

9.3.5- A Comissdo de Licitagdo inabilitara a Licitante que venha a incorrer em fatos que
desabone sua idoneidade. que comprove a falsidade das informagdes prestadas ou qualquer outro
que contrarie as disposigdes contidas neste Edital.

9.3.6- Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia, desde que autenticada por
cartorio ou por membros da comisséo de licitagéo.

9.3.7- Os documentos que serdo autenticados por membros da comissio de Pregdo deverdo ser
apresentados em até 01 (uma) hora anterior a abertura dos envelopes, evitando assim, situagdes
que atrasem o procedimento do certame. A autenticagdo, quando feita pelos membros da
comissdo de licitagdo do Municipio de Planalto - PR, podera ser efetuada. em horario de
expediente, na sala de licitagdes do prédio sede da Prefeitura Municipal de Planalto - PR, situada
na Praga S&o Francisco de Assis, n° 1583 - Centro, no horario das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00 h., sem custo algum para a empresa interessada em participar do certame, desde que
acompanhados dos originais para que sejam realizadas as conferencias necessarias.

9.3.8- O CNPJ/MF a ser indicado nos documentos da proposta de prego e da habilitacdo. devera

ser 0 mesmo estabelecimento da empresa que efetivamente faturara e fornecera o objeto da
presente licitagdo.

9.3.9- Nio serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile, admitindo-se fotos.
gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustragdo das propostas de
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preco.

10 - DO JULGAMENTO:

10.1- O julgamento da licitagdo sera dividido em duas etapas (Classificacdo das propostas e
Habilitacdo) e obedecera, quanto a classificagdo das propostas, ao critério do MENOR PRECO
POR ITEM.

10.1.1- A etapa de classificag¢@o de precos, que compreendera a ordenagéo das propostas de todas
as licitantes, classificagdo das propostas passiveis de ofertas de lances verbais. das licitantes
proclamadas para tal, classificacdo final das propostas e exame da aceitabilidade da proposta da
primeira classificada, quanto ao valor.

10.1.2- Durante a etapa de lances ndo serd permitido o uso de celulares para a consulta de pregos.
Quando convocado pelo(a) Pregoeiro (a), o licitante desejar efetuar ligagdes para consulta de
pregos. ou estiver ausente da sala de licitagdes seja qual for o motivo, o mesmo perdera o direito
ao lance e sera excluido da etapa de lances para aquele item.

10.1.3- A etapa de habilitagdo compreendera a verifica¢io e andlise dos documentos
apresentados no envelope “Documentos de Habilitagdo™ da licitante classificada em primeiro
lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do presente Edital.

10.2- Etapa de Classificagdo de Precos:
10.2.1- Serdo abertos os envelopes “Proposta de Pregos” de todas as licitantes.

10.2.2- O(a) Pregoeiro (a) informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram
propostas de prego para o fornecimento do objeto da presente licitagio e os respectivos valores
ofertados.

10.2.3- O(a) Pregoeiro (a) fara a ordenag@o dos valores das propostas, em ordem crescente. de
todas as licitantes.

10.2.4- O(a) Pregoeiro (a) classificara a licitante da proposta de menor prego para cada item e
aquelas licitantes que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até
10 %(dez por cento), relativamente

a de menor prego. para que seus autores participem dos lances verbais.

10.2.4.1- O valor maximo, em reais, das propostas a serem admitidas para a etapa de lances
verbais, conforme subitem 10.2.4, serd o valor da proposta vélida de menor preco, multiplicado
por 1.10 (um virgula dez), desprezando-se a terceira casa decimal.

10.2.5- Quando ndo houver, pelo menos, 03 (trés) propostas escritas de pregos nas condigdes
definidas no subitem anterior, o(a) Pregoeiro (a) classificara as melhores propostas, até o
maximo 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais. quaisquer que sejam 0s
pre¢os oferecidos nas propostas escritas.

10.2.6- Em seguida, serd iniciada a fase de apresentacfio de lances verbais a serem propostos
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pelos representantes das licitantes classificadas, lances verbais estes que deverdo ser formulados
de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, ficando esclarecido que o valor do
primeiro lance verbal devera ser inferior ao valor da menor proposta escrita ofertada.

10.2.7- O(a) Pregoeiro (a) convidara os representantes das licitantes classificadas (para os lances
verbais), a apresentarem, individualmente, lances verbais, a partir da proposta escritas
classificada como menor preco, prosseguindo sequencialmente, em ordem decrescente de valor.

10.2.8- O Pregoeiro (a) podera estabelecer lances minimos a serem ofertados de acordo com o
item a ser adquirido.

10.2.9- Caso ndo mais se realize lance verbal sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO POR ITEM.

10.2.10- A desisténcia em apresentar lance verbal, para determinado item, quando convocado
pelo(a) Pregoeiro (a), implicara na exclusiio da licitante das rodadas posteriores de oferta de
lances verbais para aquele item, ficando sua tltima proposta registrada para classificacio. na
final da etapa competitiva.

10.2.11- Caso ndo se efetive nenhum lance verbal, serd verificado a compatibilidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacio.

10.2.12- Declarada encerrada a etapa competitiva e classificadas as propostas. o(a) Pregoeiro (a)
examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao valor, decidindo motivada e
expressamente a respeito.

10.2.13- Se a oferta ndo for aceitavel, o(a) Pregoeiro (a) examinara a oferta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade, na ordem de classificacdo. e assim sucessivamente. até a
apurac@o de uma proposta que atenda integralmente ao Edital.

10.2.14- Caso haja empate nas propostas escritas, ordenadas e classificadas. e nio se realizem
lances verbais. o desempate se fard por sorteio. em ato publico, na mesma sessio do Pregao.

10.2.15- Nas situagdes previstas nos subitens 10.2.10 e 10.2.13, o(a) Pregoeiro (a) podera
negociar diretamente com o representante credenciado para que seja obtido o melhor preco para
a administragio.

10.2.16- Nao poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente as
sang¢des administrativas constantes do item 12, deste Edital.

10.2.17- Sera desclassificada a proposta que contiver prego ou execugiio do objeto condicionados
a prazos. descontos, vantagens de qualquer natureza nio previstos neste Pregéo:

10.2.18- Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentagdo impressa e na
proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

10.3- DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO AS MICROEMPRESAS

How.
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E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEGUNDO A LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL 123/06.

10.3.1- Os beneficiarios da Lei Complementar n°® 123/2006. caso sua proposta se situe no
intervalo até 5% (cinco por cento) de menor preco de licitante ndo beneficiario da mesma LC
123/2006, podem reformular no ato a sua proposta de pre¢co para outro de menor valor
caracterizando desempate legal.

10.3.2 - Os licitantes logo apos a abertura dos Envelopes “17 contendo a proposta de preco, que
se apresentaram como beneficiarios da LC 123/2006, tem a oportunidade de cotejar seus pregos
com os demais licitantes ndo beneficidrios da mesma lei. para reformularem suas ofertas para a
situacdio de menor prego, e, assim, ser classificado em primeiro lugar.

10.4- ETAPA DE HABILITACAO, DECLARACAO DA LICITANTE VENCEDORA E
ADJUDICACAO.

10.4.1- Efetuados os procedimentos previstos no item 10.2 e 10.3 deste Edital. e sendo aceitavel
a proposta classificada em primeiro lugar. o(a) Pregoeiro (a) anunciara a abertura do envelope
referente aos “Documentos de Habilita¢do™ desta licitante.

10.4.2- As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitagdo na presente licitagdo, ou os que apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
edital, serdo inabilitadas.

10.4.3- As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacio
exigida para efeito de comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢do.

10.4.4- Havendo alguma restri¢do na comprovagio da regularidade fiscal, a microempresa ou
empresa de pequeno porte terd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragdo Publica, caso apresente alguma restrigio pertinente a
documentac@o de regularidade fiscal, para a devida regularizagio da documentagio, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito.
negativa.

Pariagrafo Unico — A nio regularizagdo da documentago, no prazo previsto no subitem acima.
implicard na decadéncia do direito a contratacéo, sendo facultado a Administra¢io convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢iio, para a assinatura do contrato, ou revogar a -
licitag@o.

10.4.5- Constatado o atendimento das exigéncias previstas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagdo. pelo(a) proprio(a) Pregoeiro (a), na
hipotese da inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua interposi¢do, e pela autoridade titular
do 6rgdo promotor do certame, na hipdtese de existéncia de recursos e desde que improvisos.
face ao reconhecimento da regularidade dos atos procedimentais.

10.4.6- Caso o proponente ndo atenda as exigéncias de habilitagdo, o(a) Pregoeiro (a) examinara
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a oferta subsequente de menor prego, decidira sobre sua aceitabilidade e. em caso positivo.
verificara as condicdes de habilitacdo de seu proponente, e assim sucessivamente, até a apuracdo
de uma oferta aceitavel cujo proponente atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera
declarado vencedor, o(a) Pregoeiro (a) podera negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido pre¢o melhor.

10.4.7- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
inten¢do de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentagdo das
razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-
razdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

10.4.8- Da sessdo do Pregdo, sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara as licitantes
credenciadas, as propostas escritas e as propostas verbais finais apresentadas, a ordem de
classificagdo, a analise da documentacdo exigida para habilitagdo e os recursos interpostos,
devendo ser a mesma assinada, ao final, pelo(a) Pregoeiro (a), sua equipe de apoio.

10.4.9- Os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes ndo declaradas
vencedoras permanecerdo em poder do(a) Pregoeiro (a), devidamente lacrados. até que seja
retirada a nota de empenho pela licitante vencedora. Apds esse fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes a disposi¢do das licitantes interessadas. Findo esse prazo, sem que sejam retirados.
serdo destruidos.

10.4.10- Ao final da sessdo. na hipotese de inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua
interposi¢do, sera feita pelo(a) Pregoeiro (a). a adjudicagdo do objeto da licitacdo a licitante
declarada vencedora, com posterior encaminhamento dos autos a Autoridade Competente do
Municipio de Planalto - PR, para homologag@o do certame e decisdio quanto a contratagio.

11- CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

11.1- DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

a) O servigo compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de ensino médio téenico e ensino
superior.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servicos. entre outros: recrutamento,
selecdo, contratagio, renovagdo, pagamento e desligamento.
c) O servigo de recrutamento e sele¢do compreende as seguintes atividades:

1) Apos recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto.
encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo atualizado. em até 10 (dez)
dias uteis da solicitag@o. salvo por motivo de forga maior que deverd ser comunicado por escrito
ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo:

2) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica. quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de vagas reservadas.
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011;

3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO. por escrito. a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da data de solicitacdo.
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11.2- DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

a) A érea de atuacio do estagiario devera estar relacionada com a area académica a qual esta
cursando e o supervisor de estdgio devera também possuir conhecimento técnico na mesma area.
b) A contratagio de estudante como estagidario serd formalizada mediante Termo de

Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragdo, o qual serd assinado pelo estudante.
pelo representante da instituigdo de ensino, pelo agente de integrag¢do e pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, e devera conter:

1) identificagdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo académica; da instituicdo de
ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel pelo estagio:
do agente de integragdo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de
realizagio do estagio, o nome do gestor do contrato, que assinara em nome do Municipio. e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formag¢do académica:

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo justificadas, e auxilio transporte. pago no
més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos hordrios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo vedada a prestagdo de servigo
extraordinario;

4) discriminagao das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do estagio:

5) duragio do estagio;

6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as normas de
conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver
acesso:

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario. efetivado as
expensas da licitante contratada. com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o
numero da apdlice na qual o estagidrio estara incluido e 0 nome da companhia seguradora;

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagidrio, institui¢cdes de
ensino e licitante contratada, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

9) mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condigdes de desligamento do estagio.

c) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo
minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais periodos, até o
maximo de 2 anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

d) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até o término
ou eventual interrupg¢ido do curso.
e) Constitui condi¢do indispensavel ao inicio das atividades de estagio. bem como a

continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovacio, a assinatura do Termo de
Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via
assinada ao Municipio de Planalto.

11.3- DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

a) O pagamento da bolsa de estagio, de responsabilidade da licitante contratada, sera
proporcional a carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.

b) Néo haverd pagamento de horas extras sob nenhuma hipdtese.

c) Os célculos levardo em consideragio a contagem do ano civil e terdo como base 0 més de

30 (trinta) dias.
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d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.
e) A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-transporte.
f) O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-alimentagdo.
assisténcia a satde e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.
2) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte serd proporcional

aos dias estagiados, com os descontos devidos. acrescida da indenizagdo do periodo do recesso
remunerado nio gozado. A licitante contratada promovera os ajustes e o pagamento das quantias
devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na propor¢ao de dois dias e
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o
numero inteiro subsequente.

i) Devera a licitante contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois) dias uteis
contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por parte do MUNICIPIO DE
PLANALTO, planilha de cédlculo da bolsa de estdgio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia atil seguinte ao da comunicagdo de conformidade dos calculos
(que sera feita em até 2 dias Uteis contados do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO). a documentacdo para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente
ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco) dias
ateis contados da data de emissdo da ordem bancéria em seu favor.

J) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da letra “i”, podendo tal conduta ser
reputada como falta legitimadora da aplicacdo das san¢des previstas neste termo e na legislagdo
aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a licitante contratada corrigi-los
mediante o depdsito da respectiva quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o
segundo dia util seguinte ao da notificagio feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO:;

3) O valor referente a taxa de administragdo sera calculado considerando-se o nimero de vagas
de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidird Unica e exclusivamente sobre o
montante do valor das bolsas de estagio. acrescidas do recesso remunerado. se houver;

4) O pagamento serd efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentagio. pela
licitante contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento
detalhada e pelos demais documentos exigidos para comprovagio de sua regularidade perante a
Administragdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os
montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte. dos recessos remunerados devidos, bem
como da taxa de administra¢@o correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administragdo todas as despesas relativas a plena
execucdo das atividades relacionadas ao programa de estagio. inclusive as referentes ao seguro
de acidentes pessoais dos estagidrios.

11.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO
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a) O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso; 2) pelo ndo
comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa, por mais de 3 dias
consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més, configurando-se abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso. transferéncia de
institui¢do de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo. no interesse e conveniéncia da Administragdo:

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso:

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

11.5- DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA

a) Obedecer as normas e de toda a legislag@o aplicavel, especialmente as Leis n° 8.666, de
21 de junho de 1993. e n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios. ou instrumentos juridicos

equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, de forma a permitir a participagdo de um maior nimero de estudantes nas futuras
selecoes.

c) A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagdo. para celebrar
convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.
d) Certificar-se de que. no momento do recrutamento e selegio. bem como da contratagio.

0s estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de
educagdio em instituigdes publicas ou particulares, .cujas dreas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos
pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem média global ndo inferior a 7.0 (sete).
f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam relacdo de

parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com membros e servidores deste
municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

2) Observar a legislagio pertinente, no que couber, nas hipoteses de recrutamento e sele¢io
de estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

1) Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio, tal como: Termo de

Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante, com
interveniéncia e assinatura da institui¢io de ensino, em 4 (quatro) vias; efetivagio do seguro
contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

1) Promover o ajuste das condigdes de estdgio fixadas pelas instituicdes de ensino com as
condi¢des e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO. indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio, observando sua compatibilidade com
programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiario e a institui¢dio de ensino, o plano de atividades de
estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.
)] Apos os procedimentos de recrutamento e selegdo, formalizar contratagdo do estagidrio

mediante entrega de Termo de Compromisso de Estdgio. em conformidade com as informacdes
prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitagdo.

Ao, 13



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ] N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado. seguro contra
acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de
Estagio o numero da apdlice € 0 nome da companhia seguradora.

n) Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execu¢do do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

0) Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na institui¢io de
ensino e comunicar a0 MUNICIPIO DE PLANALTO. imediatamente, qualquer irregularidade
na situacdo escolar dos estagidrios, tais como: trancamento de matricula, abandono, concluséio do
curso, transferéncia de institui¢do de ensino, entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar a instituicdo de ensino relatorio semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

s) Emitir declaragdes diversas relacionadas a realizagdo do estagio sempre que solicitadas
pelo estagiario ou pelo municipio.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagidrios o informe referente as bolsas de estagio

concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda, em até 8 (oito) dias uteis contados da
solicitagdo.

u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado ¢ o Termo de Realizagdo com indicagido
resumida das atividades desenvolvidas. dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

V) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de renovag¢do de estagio - com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situa¢dio académica do estagiario como condigdo para sua emissfo.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO ¢
independentemente de justificativa, qualquer estagidrio cujo desempenho, conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos. inconvenientes ou
insatisfatorios aos servigos prestados pela organizagdo ou ao interesse do servigo publico.

X) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO, constando enderego, telefone, enderego eletronico institucional.
sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

y) Indicar e manter funcionario responsavel pela execucdo do contrato, denominado
preposto. com disponibilidade para atuar de forma integrada com darea responsavel pelo
programa de estagio no MUNICIPIO DE PLANALTO., devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteracio.

z) Manter durante a execugdo do contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificagio
exigidas na licitacdo.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisa¢io dos servicos do
agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser apreciadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

bb)  Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo. qualquer tipo de
documentagdo requerida pelo gestor do contrato.

cc) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que diz respeito a
providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou a processos seletivos.

11.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
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11.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

11.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragio e Financgas, a
operacionalizagdo das atividades de planejamento, execu¢do, acompanhamento e avaliacdo do
estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integra¢éo o recrutamento ¢ a selecdio de estudantes que preencham
0s requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que contenha: atividades a
serem desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte.
e demais informagdes relativas a selec¢do;

b) encaminhar os estagidrios a unidade requisitante:

c) dar conhecimento das normas do estdgio ao supervisor e ao estagiario, apresentando a
este. as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO:

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a licitante

contratada, a frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagdo nominal, as horas estagiadas
e a quantidade de faltas;

) solicitar ao estagiario, mensalmente, documentos comprobatorios da regularidade da
situagdo escolar;

g) realizar a avaliagdo do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio:

h) adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio. se for o caso, comunicando de
imediato a licitante contratada;

1) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada;

1) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

licitante contratada, nos prazos estipulados. os recursos necessarios ao pagamento de bolsas ¢
dos encargos decorrentes da concessdo do estagio.

11.6.2- Unidades do MUNICIPIO DE PLANALTO

11.6.2.1- Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagio em servigos.
programas, planos e projetos correlacionados com a area de formagéo profissional do estagiario:
b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagidrio;

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnoldgicos necessdrios a
execugdo das atividades pelos estagiarios.

11.6.3- Supervisor do estagio

11.6.3.1- O supervisor do estagio serd o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no dmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico ¢ demais
finalidades do estagio:
b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de pessoal em

caso de alteragdio, seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formacio
compativel ou experiéncia na area do estagio:
c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural. além das
questdes administrativas do estagio;
d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagdes de faltas. seja por
qualquer motivo. e redugdes de horarios do estagiario;
e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro)
dia util de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario. tais como reducdo de carga
horaria, faltas, entre outras;
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f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade
identificada na situacdo escolar de estagidrio e toda rescisdo antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio:

g) acompanhar sistematicamente a atuacdo do estagidrio e proceder a avaliagdo de
desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no prazo de 10
(dez) dias corridos contados do recebimento:

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario, o relatério de atividades de
estagio;

1) requerer ao Departamento de pessoal. quando considerar necessario, o desligamento ou a
substitui¢do de estagiarios:

1) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido
de desligamento; avaliagdo de estagio; avaliacdo de desempenho (caso haja antecipag¢do da data
de vencimento do estdgio ou avaliacdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

11.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

11.7.1- Das obrigagdes

11.7.1.1- cumprir a programagéo do estagio, obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso, em todo
o decorrer do estagio.

11.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao municipio. qualquer
alteracdo em sua situag¢do académica, tais como: trancamento de matricula, abandono. conclusio
do curso ou transferéncia de institui¢do de ensino, entre outros.

11.7.1.3- cumprir carga hordria de didria correspondente bem como a carga horaria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE PLANALTO e
com o seu hordrio escolar.

11.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade ¢ pontualidade, ficando sob sua
responsabilidade a solicita¢@o dos ajustes que se fizerem necessarios;

11.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizagio da carga
hordria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatério de
ocorréncias.

11.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més subsequente a
ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo e assinatura do supervisor do
estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de
estagio, caso ndo seja feita a comprovagdo tempestiva.

11.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de realizagio
das avaliagdes académicas periddicas ou finais. a fim de obter a redugiio da carga horaria ou a
liberagdo do comparecimento ao estagio.

11.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia. as horas nio estagiadas
em virtude da liberagdo prevista no item anterior.

11.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

11.7.1.10- entregar, at¢ o 5° dia util de cada més, comprovante de regularidade académica ou
outros documentos necessarios a continuidade do estdgio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estagio, com pena de desligamento, caso niio haja o cumprimento.
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11.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de atividades de estagio e
encaminha-lo a licitante contratada.

11.7.1.12- cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serdo
descontadas do valor da bolsa. assim como o auxilio-transporte, que somente sera pago por dias
efetivamente estagiados.

11.7.1.13- acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo prontamente
as solicitagdes do Departamento de pessoal. do supervisor do estagio, assim como da licitante
contratada.

11.7.2- Dos direitos

11.7.2.1- Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

11.7.2.2- A carga horéria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas didrias nos periodos em que a
instituicdo de ensino realizar avaliagdes periodicas ou finais, desde que obedecido o disposto no
item 10.7.1.8.

11.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga
horaria prevista no item anterior, observado o disposto nos itens 10.7.1.7 ¢ 10.7.1.8.

11.7.2.4- O pagamento da bolsa é proporcional a carga horaria mensal cumprida, deduzidas
automaticamente as faltas ndo justificadas.

11.7.2.5- As faltas justificadas, ndo geram descontos do valor da bolsa.

11.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da propria satde, mediante apresentagdo de atestado médico de
afastamento;

b) arrolamento ou convocag¢do para depor na Justica ou para participar como jurado no
Tribunal do Juri, mediante comprovagao expedida pelo respectivo Tribunal;

c) convocacgdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os respectivos
dias de auséncia ao estagio.

11.7.2.7- O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago no
més subsequente.

11.7.2.8- E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado. a ser usufruido preferencialmente
durante as férias escolares.

11.8- O Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado, tera vigéncia de 6 (seis) meses.
podendo ser prorrogado. desde que haja interesse da Administragdo, pelo periodo maximo de 2
(dois) anos.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS, RESCISAO E MULTA:

12.1- DAS SANCOES POR DESCUMPRIMENTO DA PROPOSTA - FASE PRE
CONTRATUAL;:

12.1.1- A proponente que ndo honrar a proposta protocolada ou solicitar a desisténcia dela.
poderdo ser aplicadas, a critério da Administrac@o, as seguintes penalidades:

12.1.1.1- Multa de até 2,0 % (dois por cento) do valor global proposto, no caso de desisténcia de
proposta protocolada, e ainda poderdo ser aplicadas, neste caso, as penalidades dos itens
seguintes;

12.1.1.2- Suspensdo do direito de licitar pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo
graduagdo que for estipulada em razdo da natureza da falta;

12.1.1.3- A declaragao de inidoneidade para licitar na Administragdo Municipal.
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12.1.1.4- 10% (dez por cento) sobre o valor total dos itens vencedores da licitagdo, no caso de
recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato ou deixar de
apresentar os documentos exigidos para a sua celebragdo, nos prazos e condi¢des estabelecidas
neste Edital;

12.2- DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO - FASE
CONTRATUAL

12.2.1- Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo em vigor. o contrato que se
tornar inadimplente, ou cuja justificativa ndo seja aceita pela Administragdo, estara sujeito as
seguintes sangdes cumulativas ou ndo, conforme estabelece a Lei de Licitagdes.

12.2.2- A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente, as sancdes legais, a saber:
a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduaveis conforme a gravidade da infragéo;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢do, emissdo de declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos e inclusdo na lista de impedidos de
licitar junto ao Tribunal de Conta do Estado do Parana. a licitante que:

1. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato;

. Deixar de entregar documentagdo exigida no edital;

. Apresentar documentagdo falsa;

. Ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

. Ndo mantiver a proposta:

. Falhar ou fraudar na execug¢édo do contrato;

. Comportar-se de modo inidoneo;

. Fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal.

00 1O B

12.2.3- A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execu¢do do contrato.
sujeitard o contratado a multa de mora, que sera graduada de acordo com a gravidade da
infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos

a) Ocorrendo atraso, ou ndo realizacdo da entrega do objeto conforme contratualidade,
injustificado, a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total
percebido pela Contratada, por dia de atraso na entrega.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da
obrigac¢do, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato. ou ainda na hipotese de
negar-se a efetuar o reforco da caucdo. dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua
convocagao:

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infrag@o a qualquer clausula ou condigio do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

e) 0.7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo;

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou condi¢io do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato. contados da ultima
prorrogacdo, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da administra¢do, motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia, independentemente das demais sancdes cabiveis:

j{) v, 20

ute



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

CBLANALTO

12.2.4. Para a aplica¢io das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza ¢ a
gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a reincidéncia na
pratica do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do
licitante e/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que nfio acarretem prejuizos
graves ao municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e
10.520/02. assim como em decreto regulamentador do pregdo, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais, garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sancdes previstas na lei.

4) a multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada da garantia do
contratado faltoso.

5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a contratada
respondera pela sua diferenca. que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdo. ou. ainda. se for o caso. cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, a Administragio se reserva o direito de descontar
diretamente do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira
a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

8) serdo punidos com a pena de suspensdo temporaria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposicdes legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declara¢do de inidoneidade para licitar e contratar com a
administra¢do. enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade competente para aplicar a puni¢do. os que
incorram em outros ilicitos previstos em lei.

13- DO REAJUSTE

13.1 - Os pregos dos objetos, constantes neste edital, caracterizando o valor unitario do objeto
sio FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que caracterize a situagio
prevista na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei Federal 8666/03.

13.2 - Na hipotese de solicitagdo de revisdo de precos pela Detentora da Ata, esta devera
comprovar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro do fornecimento, por meio de
apresenta¢do de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da
composigdo da proposta e documentagdo correlata (lista de precos de fabricantes, notas fiscais de
aquisi¢do de produtos e/ou matérias-primas, etc), que comprovem que a contrata¢io tornou-se
inviavel nas condi¢des inicialmente avencadas.

13.3 - Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo Municipio de Planalto. este devera
comprovar o rompimento do equilibrio econdémico-financeiro do contrato, em prejuizo da
Municipalidade.

13.4 - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de mercado para
subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisdo quanto a
revisdo de pregos solicitada pela Detentora da Ata.

13.5 - A eventual autorizagio da revisdo dos pregos contratuais sera concedida apos a analise
técnica e juridica do Municipio de Planalto
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13.6 - Enquanto eventuais solicitagdes de revisio de precos estiverem sendo analisadas. a
Detentora da Ata ndo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos
pregos acordados no presente instrumento.

14- CONDICOES DE PAGAMENTO AO ESTAGIARIO E A EMPRESA

14.1- Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais a taxa de
administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de acordo com quantidade de
estagiarios.

14.2- E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa ao estagidrio, até
02 (dois) uteis a contar do deposito na conta corrente.

14.3- A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE INTEGRACAO,
ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA POR ESTE E
POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA
DOS ESTAGIARIOS.

14.4- Os pagamentos pertinentes a presente licitagdo dar-se-a até 30 (trinta) dias subsequentes a
entrega e aceitacdo do objeto, e mediante apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e
devidamente acompanhada de Certiddo Negativa de INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.

14.5- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacdo serdo utilizados recursos
financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programaitica Destinacio de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201 2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

14.6- Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou feriado. o pagamento sera
efetuado no primeiro dia util subsequente a0 mesmo.

14.7- O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletronica, para conta em nome da
Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, nos prazos
definidos no item 14.4.
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14.8- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que providéncias pertinentes
sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

14.9- As Notas Fiscais deverdo ser entregues na sede do Licitador. no enderego ja declinado no
predmbulo da presente, contendo a descri¢do processo licitatorio, PREGAO PRESENCIAL n°®
A 221,

14.10- O pagamento sera efetuado pela Tesouraria do Licitador/Contratante.

14.11- Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposigoes
contratuais.

15- DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

15.1- Eventuais Impugnacdes do Edital e os recursos previstos em lei, os quais deverdo estar
devidamente fundamentados, somente serdo recebidos conforme o prazo especificado no item
15.2, mediante:

a) Protocolo no Departamento de Licitagdio do Municipio de Planalto - PR., na Pra¢a Sao
Francisco de Assis, n° 1583, centro, de 2" a 6" feira. no horario compreendido entre as 07:30 as
11:30 horas e 13:00 as 17:00 horas.

b) Recebimento via postal, por qualquer forma de entrega, contando-se o prazo de recebimento,
ndo o prazo de postagem:

15.2- O prazo para impugnacdo do Edital é de 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providencias ou
impugnar o ato convocatorio.

15.3- A Licitante ¢ assegurado o direito de interposi¢iio de Recurso, nos termos do art. 109, da
Lei n° 8.666/93.

15.4- Todos os recursos serdo interpostos no final da sessdo, com registro em ata. da sintese das
suas razodes e contra-razdes, quando serd concedido aos interessados o prazo de 03(trés) dias
corridos para a apresentacdo dos memoriais e razdes do recurso.

15.5- Em casos especiais, quando complexas as questdes debatidas. o(a) Pregoeiro (a) concedera
aqueles que manifestarem a intengdo de recorrer, prazo suficiente para apresenta¢do das
correspondentes razdes, ficando os demais, desde logo, intimados para apresentar contra-razdes
em igual niimero de dias, que comecarfo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada a vista imediata dos autos.

15.6- A falta de manifestagdo imediata da proponente importara a preclusio do direito de
recurso. N@o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou
quando ndo justificada a inten¢do de interpor o recurso da proponente no final da sessido do
pregao.

15.7- Os recursos contra decisdes do (a) Pregoeiro (a) ndo terdo efeito suspensivos.
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15.8- O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16 — VIGENCIA E EXECUCAO

16.1 - O prazo de vigéncia e execugdo do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do instrumento contatual.

16.2 - O prazo de vigéncia e de execugdio do contrato poderd ser prorrogado por igual periodo.
deste que haja interesse da administra¢@o, nos termos do Artigo 57, Inciso II. da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes.

17- DA CONTRATACAO

17.1- As obrigacdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por termo de contrato
celebrado entre o Municipio de Planalto, que sera denominada de CONTRATANTE, e a licitante
vencedora que sera denominada de CONTRATADA. a qual observara todas as normas legais e
regulamentares, além das previstas neste Edital e seus Anexos.

17.2- A contratacdo com a licitante vencedora, de acordo com a necessidade do orgdo. sera
formalizada por intermédio de instrumento contratual.

17.2.1- As condigdes de prestacdo de servigo constam no presente Edital. e poderdo ser
detalhadas. em cada contratagdo especifica, no respectivo pedido de contratagao.

17.3- Apos a homologagdo do Pregdo, a licitante vencedora serda convocada por escrito para. no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, assinar o Contrato na forma da minuta.

17.3.1- Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
fornecedor e aceita pela Administragéo, nos termos do art. 64, § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

17.3.3- E vedada a subcontratagdo total ou parcial do contrato.

17.4- O prazo de convocagio podera ser prorrogado uma so vez, por igual periodo, nos termos
do art. 64, § 1°, da Lei n.° 8.666, de 1993.

17.5- Nas hipoteses de recusa da adjudicataria ou seu nio comparecimento para assinatura do
contrato, no prazo estipulado, e, ainda, em caso de perda dos requisitos de manutencdo da
habilita¢do até tal data, aplicar-se-a o disposto no art. 4°, inciso XXIIL da Lei n.° 10.520/02.

17.5.1- Até a efetiva celebragdo do contrato com o adjudicatario, a retomada do procedimento
licitatorio podera ocorrer, observadas as ofertas anteriormente apresentadas pelas licitantes ¢ o
disposto no art. 4°, XXIII, da Lei n.° 10.520/02, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas, cabiveis as licitantes que ndo cumprirem os compromissos assumidos no certame.

18 - DISPOSICOES GERAIS
18.1- Esclarecimentos relativos a presente licitagio e as condigdes para atendimento das
obrigagdes necessdrias ao cumprimento de seu objeto, serdo prestados quando solicitados. pelo
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Departamento de Licitagdes dessa Municipalidade sito a Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583.
Centro, Fone: 46 3555-8100, em Planalto - PR.

18.2- Das sessdes publicas serdo lavradas atas, as quais serfio assinadas pelos membros da
Comissao de Licitag@o e proponentes presentes.

18.3- Os casos omissos ao presente edital serdo resolvidos pela comissio a luz da Lei 10.520, Lei
8.666/93 e suas posteriores alteragdes, todos os documentos anexos ao edital, sdo
complementares entre si.

18.4- O Municipio de Planalto se reserva o direito de revogar ou anular esta licitagdo. parcial ou
totalmente, sem que caiba a(s) proponente(s) o direito de qualquer reclamacao ou indenizacao.

18.5- A licitagdo ndo implica da obrigatoriedade de compra por parte do Municipio de Planalto.
Até a entrega do empenho. podera o licitante vencedor ser excluido da licitagcdo, sem direito a
indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se a contratante tiver
conhecimento de qualquer fato ou circunstincia superveniente, anterior ou posterior ao
julgamento desta licitagdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira. técnica ou
administrativa.

19 - ANEXOS DO EDITAL

19.1- Integra o presente Edital, dele fazendo parte como se transcrita em seu corpo:
ANEXO I - Proposta de Pregos (arquivo digital);

ANEXO II — Modelo de Carta de Credenciamento:

ANEXO III — Modelo de Declara¢ao de Cumprimento dos Requisitos de Habilita¢ao:
ANEXO IV — Modelo de Declaracio de Idoneidade;

ANEXO V — Modelo de Declaragdo de Observiancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°
da Constitui¢io Federal;

ANEXO VI — Modelo de declaragdo de enquadramento de ME ou EPP

ANEXO VII — Declaragao De Elaboragido Independente De Proposta;

ANEXO VIII — Declaragdo do profissional

ANEXO IX — Minuta de Contrato;

ANEXO X — Termo de Referéncia.

Planalto-PR, ...de ........... de 2020.
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LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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PREGAO PRESENCIAL N°...../2021

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Credenciamos o(a) Sr.(a)

0

portador(a) da cédula de identidade sob n

e CPF sobn®

A participar do procedimento licitatério. sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°

..../2021, instaurado pelo Municipio de Planalto. na qualidade de representante legal da empresa,

com poderes para representar a empresa, elaborar a proposta. oferecer lances. assinar atas.

interpor de recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO

(assinatura com firma reconhecida)
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PREGAO PRESENCIAL N° ..../2021
ANEXO III - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE

HABILITACAO
(documento obrigatorio)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

, na qualidade de Proponente do procedimento

licitatorio sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° ..../2021, instaurado pelo Municipio

de Planalto, declara para fins de direito que a referida empresa cumpre plenamente os requisitos

de habilitagdo exigidos no respectivo edital de licita¢do.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N°..../2021

ANEXO IV - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° ..../2021, instaurado
pelo Municipio de Planalto, que ndo fomos declarados iniddneos para licitar ou contratar com o

Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N° ..../2021

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO DO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROPONENTE:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo modalidade de
PREGAO PRESENCIAL N° .../2021, por seu representante, declara, na forma e sob as penas
impostas pela Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislacio pertinente. que, nos
termos do § 6° do artigo 27 da Lei n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagio
regular perante o Ministério do Trabalho. no que se refere a observancia do disposto no inciso

XXXIII do artigo 7° da Constituig¢do Federal.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N°..../2021

ANEXO VI - Declarac¢io de enquadramento em regime de tributa¢io de Micro Empresa
ou Empresa de Pequeno Porte (na hipdtese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

_ . na qualidade de Proponente do procedimento
licitatério sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° ..../2021. instaurado pelo Municipio
de Planalto, declara para todos os fins de direito que estou(amos) sob o regime de microempresa

ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123. de 14 de
dezembro de 2006 LC 147/2014.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

L.ocal e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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PREGAO PRESENCIAL N°..../2021

ANEXO VII - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

.............................................................. [Identifica¢do completa do representante
da licitante], como representante devidamente constituido de ......scissnssiasivee [Identificacao
completa do licitante] doravante denominado licitante, para fins do disposto no item 12 do Edital.
declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro. que:

. A proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n° ..../2021fo1
elaborada de maneira independente pelo Licitante. e o conteudo da proposta nio foi. no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado. discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato deste Pregdo. por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

. A intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo
Presencial n® ..../2021. ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato deste Pregdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa:

. Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa. influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Presencial n® ..../2021
quanto a participar ou ndo da referida licitagdo;

. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial
n° .../2021 ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente. comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregdo antes da
adjudicagdo do objeto da referida licitagio;

. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao Presencial n®
..../2021 n@o foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado. discutido ou
recebido de qualquer integrante do Instituto Nacional do Seguro Social antes da abertura
oficial das propostas; e

. Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Cidade/UF, ........ (o [ R — de 20.....

[REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE, NO AMBITO DA LICITACAO, COM
IDENTIFICACAO COMPLETA]
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PREGAO PRESENCIAL N°.../2021

ANEXO VIII - DECLARACAO

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que o responsével

referente a execugdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitagdo sera:

NOME

ESPECIALIDADE N° REGISTRO ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado pertence ao

nosso quadro de profissional.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO
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MUNICIPIO DE PLANALTO
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. ..../2021
PREGAO PRESENCIAL N°..../2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno.
com sede a Praga S@o Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n° 76.460.526/0001-16,
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS BONI, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste
Municipio de Planalto, Estado do Parand, portador da Cédula de Identidade RG n® 3.895.670-1 ¢
do CPF/MF sob n® 747.491.029-20.

CONTRATADA . oot ereeee e e e eeeeieeeereeiee e e seeeeeeeeennenns. d€VIdamente Inscrita no
CNPJ s0b N.% oo, COMLSEAE A ey, N i ees na
Cidade de .......cocceecveeevveeevceeeneenenn., neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
............................................. brasileiro(a).  comerciante,  portador(a) do RG n.’
............................................ e:do CPF 30b 1LY iununssinsss, Tesidente e domiciliade(a), na
(@ Ta F 1a [« (= PO OO PPOPPPSPPRPPN

pelas partes contratantes, fica acertado e ajustado o presente contrato, que se regera nos termos
da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993. assim como pelas condi¢des do Edital de Pregdo
Presencial N° ..../2021 pelas clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos. obrigagdes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto deste contrato € a contrata¢do de servicos de Agente de Integragdo para atuar no
programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢cdes de educagio
superior, de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto — PR, nas condic¢des fixadas nas clausulas a seguir:

Objeto Bolsa Quantidade | Jornada De Percentual Custo
Estagio + De Trabalho Dos| Maximo (%) De Mensal
Auxilio Estagiarios Estagiarios Taxa
Transporte Prevista Administrativa
Contrata¢io de 954,00 + 47 30 HORAS
servicos de 50,00 = SEMANAIS
Agente de 1.004,00

Integragao  para
atuar no programa
de concessao de
vagas de estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e
com  frequéncia
efetiva que
estejam
frequentando 0
ensino regular em
instituigdes de

=
-
E

3P
C‘i
4
(5]
J

100



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNP]J N° 76.460.526/0001-16
Praca Sao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
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educagdo superior,
de ensino médio
regular e técnico
profissionalizante,
a fim de atender as
necessidades das
Secretarias do
Municipio de
Planalto - PR

CUSTO ANUAL

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO.

Pardgrafo Primeiro - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas no edital PREGAO
PRESENCIAL N°. ..../2021, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

Parigrafo Unico - Pela integral e satisfatoria compra dos objetos indicados na Clausula
Primeira a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA valor total de R$ ...
{snanmmimisi ) daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados em parcelas de acordo com o consumo do
Municipio, nos pregos pertinente a proposta da CONTRATADA

Paragrafo Segundo - Os pagamentos pertinentes a presente licitacdo dar-se-do até 30 (trinta)
dias mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e devidamente acompanhada de
Certidao Negativa de INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com a descri¢iio
completa, devidamente certificada pelo responséavel da Secretaria Municipal de Administragio.
comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condigdes estabelecidas no
Edital, Anexos e Cronograma:

a) Descri¢@o dos objetos, com quantidades, valores unitario e total;

b) Numero do processo licitatorio.

¢) Numero do Contrato.

Paragrafo Quarto- A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante, na propor¢io
correspondente, eventuais redugdes de precos. decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos
incidentes o objeto do presente edital, em fung@o de alteragdes na legislagdo pertinente.
Pariagrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sibado. domingo ou feriado. o
pagamento serd efetuado no primeiro dia util subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletronica, para conta em
nome da Pessoa Juridica contratada. a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, nos
prazos definidos no paragrafo segundo desta cldusula.

Paragrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento seri sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

Paragrafo Oitavo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras

disposi¢des contratuais.
|
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MUNICIPIO DE PLANALTO
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CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE e da CONTRATADA o
adimplemento total do presente Contrato.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinacdes do Contrato, do Edital e seus Anexos.

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execu¢do dos servigos, fixando-lhe prazo para correco de tais irregularidades;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato;

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificac¢io exigidas no edital;

Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas
pela contratada;

Paragrafo Terceiro — Da Especificacdo Dos Servigos:

a)

b)

c)

d)

¢)

O servico compreende a operacionalizagdo de bolsas de estdgio remunerado de
estudantes matriculados em institui¢des publicas e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servi¢os, entre outros: recrutamento.
selegdo, contrata¢io, renovagio, pagamento e desligamento

O servico de recrutamento e sele¢do compreende as seguintes atividades: Apods
recebimento de solicitagio de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto, encaminhar
os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias
teis da solicita¢do, salvo por motivo de for¢a maior que devera ser comunicado por
escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica, quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, para preenchimento de vagas reservadas,
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados da data de solicitagao.

Paragrafo Quarto — Da Contratagdo Do Estagiario

a)

b)

A area de atuacdo do estagiario devera estar relacionada com a drea académica a qual esta
cursando e o supervisor de estdgio devera também possuir conhecimento técnico na
mesma area.

A contratagdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo de
Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragdo. o qual sera assinado pelo
estudante, pelo representante da institui¢io de ensino, pelo agente de integracio e pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO, e devera conter:

1) identificagdo completa: do estagiario, com sua qualificacdio académica; da institui¢fio
de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel
pelo estagio; do agente de integragdo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o
nome da unidade de realizagdo do estagio, o nome do gestor do contrato, que assinara em
nome do Municipio, e do supervisor do estagio, com seu cargo e formacio académica;
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b)

MUNICIPIO DE PLANALTO
CNP]J N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
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2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo justificadas, e auxilio transporte,
pago no més subsequente ¢ por dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horérios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o hordrio escolar, sendo vedada a prestagdo de servigo
extraordindrio;

4) discriminacdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do
estagio;

5) durag@o do estagio;

6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as
normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informagdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado as
expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o
numero da apolice na qual o estagiario estara incluido e o nome da companhia
seguradora;

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario.
institui¢des de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008:

9) mengao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio:

10) condigdes de desligamento do estagio.

A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo
minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais
periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em
contrario.

¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até o término

ou eventual interrupgio do curso.

d) Constitui condi¢@o indispensavel ao inicio das atividades de estagio, bem como a

continuidade do comparecimento ao estdgio quando da renovagio, a assinatura do Termo

(1954

de Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma
via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Quinto — Do Pagamento Do Servigo E Da Bolsa De Estagio

a)

b)

¢)

d)

¢)
f)

£

)

O pagamento da bolsa de estagio. de responsabilidade da contratada, sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.
N&o havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipotese.
Os calculos levardo em consideragéo a contagem do ano civil e terdo como base o més de
30 (trinta) dias.
O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.
A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-transporte.
O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-alimentagio,
assisténcia a satide e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.
Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa e do auxilio-transporte serd proporcional
aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da indenizac¢do do periodo do
recesso remunerado ndo gozado. A contratada promoverd os ajustes ¢ o pagamento das
quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.
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h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporg¢do de dois dias e
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados
para o numero inteiro subsequente.

1) Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois) dias uteis

contados do encaminhamento da frequéncia dos estagidrios por parte do MUNICIPIO DE

PLANALTO, planilha de céalculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de

recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja preventivamente verificada

pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos calculos:

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de conformidade dos

calculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do recebimento da planilha pelo

MUNICIPIO DE PLANALTO), a documentagdo para pagamento referente as vagas de

estagio efetivamente ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco)

dias uteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em seu favor.

j) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos estagiarios ou

fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo tal conduta ser reputada como

falta legitimadora da aplica¢do das sang¢des previstas neste termo e na legislagdo aplicavel:

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, caberd a contratada corrigi-los

mediante o depdsito da respectiva quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o

segundo dia atil seguinte ao da notificacdo feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO:

3) O valor referente a taxa de administragdo sera calculado considerando-se o niimero de

vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidird unica e exclusivamente

sobre o montante do valor das bolsas de estagio. acrescidas do recesso remunerado, se
houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentago.

pela contratada, das faturas correspondentes, acompanhadas pela folha de pagamento

detalhada e pelos demais documentos exigidos para comprovagdo de sua regularidade
perante a Administracdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os

montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte. dos recessos remunerados devidos.

bem como da taxa de administragdo correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administra¢do todas as despesas relativas a

plena execucdo das atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes ao

seguro de acidentes pessoais dos estagiarios.
Paragrafo Sexto — Do Desligamento Do Estagiario

a) O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa, por mais

de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més, configurando-se

abandono;

3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso. transferéncia de

instituicdo de ensino ou conclusio do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracdo;

6) por descumprimento de quaisquer das cldusulas do Termo de Compromisso;
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7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo.
Paragrafo Sétimo — Das Obrigagdes Da Contratada

a) Obedecer as normas, e de toda a legislacdo aplicavel, especialmente as Leis n® 8.666. de
21 de junho de 1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios. ou instrumentos juridicos
equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO, de forma a permitir a participa¢do de um maior nimero de estudantes
nas futuras selecdes.

¢) A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacdo, para celebrar
convénio com instituigdes de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e selegdo, bem como da contrata¢do.
os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
cursos de educagdo em instituigdes publicas ou particulares, cujas dreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os planos e os
projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem média global ndo inferior a
7.0 (sete).

f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam relagio de
parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com membros e servidores
deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

g) Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de recrutamento e selegio
de estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

i) Providenciar toda a documentacdo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante. com
interveniéncia e assinatura da instituicdo de ensino, em 4 (quatro) vias: efetivacdo do
seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

j) Promover o ajuste das condi¢des de estagio fixadas pelas instituigdes de ensino com as
condigdes e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando
as principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua
compatibilidade com programas, curriculos escolares ¢ com as diretrizes estabelecidas na
Lein® 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagiario e a institui¢do de ensino. o plano de atividades de
estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

[) Apos os procedimentos de recrutamento e selegdo, formalizar contratacdo do estagiario
mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio. em conformidade com as
informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias tteis da data da solicitacdo.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estdgio remunerado, seguro contra
acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de
Compromisso de Estagio o numero da apdlice e o nome da companhia seguradora.

n) Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execuc¢do do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

o) Controlar, em todo decorrer do estagio. a efetiva frequéncia do estudante na institui¢do de
ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, imediatamente, qualquer
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RLANALTY]

irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono, conclusdo do curso, transferéncia de institui¢do de ensino, entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar a institui¢do de ensino relatorio semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

s) Emitir declarag¢des diversas relacionadas a realizacdo do estagio sempre que solicitadas
pelo estagidrio ou pelo municipio.

t) Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de estagio
concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda, em até 8 (oito) dias uteis
contados da solicitacdo.

u) Entregar, ao término do estagio, o Certificado e o Termo de Realiza¢do com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avalia¢do de desempenho.

v) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios, conforme melhor entender o municipio. os termos de renovagdo de estagio -
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente —
observando sempre a regular situagdo académica do estagidrio como condi¢do para sua
emissio.

w) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO e
independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo desempenho. conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos. inconvenientes ou
insatisfatorios aos servigos prestados pela organizagio ou ao interesse do servigo publico.

X) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informacdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO, constando enderego, telefone, endereco eletronico
institucional, sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

y) Indicar e manter funciondrio responsavel pela execu¢iio do contrato. denominado
preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada com érea responsavel pelo
programa de estagio no MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar
imediatamente o municipio em caso de alteragio.

z) Manter durante a execug¢do do contrato as condi¢oes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitaco.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos servigos do
agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser apreciadas pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

bb) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitacdo, qualquer tipo de
documentagdo requerida pelo gestor do contrato.

cc) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes. no que diz respeito a
providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou a processos seletivos.

Paragrafo Oitavo — Das Obrigagdes Do Municipio De Planalto

a) DEPARTAMENTO DE PESSOAL

1) Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administragdo e Finangas, a
operacionalizacdo das atividades de planejamento, execugdo. acompanhamento e
avaliagdo do estagio. em conformidade com os curriculos. programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

2) solicitar ao agente de integragdo o recrutamento e a selegfo de estudantes que preencham
0s requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que contenha:
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atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio. perfil do estagirio, valor da bolsa e
do auxilio-transporte, e demais informacdes relativas a selegdo;

encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario, apresentando a
este. as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO:;

acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a contratada, a
frequéncia dos estagiarios, que devera conter a relagdo nominal, as horas estagiadas ¢ a
quantidade de faltas;

solicitar ao estagiario, mensalmente documentos comprobatorios da regularidade da
situagdo escolar;

realizar a avaliagio do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio;

adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio, se for o caso, comunicando de
imediato a contratada;

10) comunicar o desligamento do estagiario a contratada;
11)diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

b)

1)
2)

4)

¢)
1)

4)
5)

6)

7

contratada. nos prazos estipulados, os recursos necessarios ao pagamento de bolsas e dos
encargos decorrentes da concessdo do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagdo em servigos,
programas, planos e projetos correlacionados com a area de formagéo profissional do
estagiario;

designar servidor com formago ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario;

dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessdrios a
execuc¢do das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO

O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no ambito de sua unidade, cabendo-lhe:

coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e demais
finalidades do estagio;

designar no inicio do estagio. e comunicar de imediato ao Departamento de Pessoal em
caso de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formacao
compativel ou experiéncia na area do estagio;

acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural, além das
questdes administrativas do estagio:

zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagdes de faltas, seja por
qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro)
dia util de cada més. relatorio de ocorréncias de cada estagiario. tais como redugdo de
carga horaria, faltas, entre outras;

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade
identificada na situacdo escolar de estagiario ¢ toda rescisdo antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio:;
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8) acompanhar sistematicamente a atuacdo do estagiario e proceder a avaliagdo de
desempenho a cada 6 (seis) meses. encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no
prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

9) preencher semestralmente. em conjunto com o estagiario. o relatério de atividades de
estagio:

10) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario. o desligamento ou a
substituicdo de estagiarios;

11) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido
de desligamento; avaliagc@o de estagio; avaliacdo de desempenho (caso haja antecipagio
da data de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca: e
cracha do estagiario.

Paragrafo Nono — DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

a) DAS OBRIGACOES

1) cumprir a programagdo do estagio, obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso,
em todo o decorrer do estagio.

2) comunicar imediatamente a contratada, bem como ao municipio. qualquer alteragdo em
sua situacdo académica, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo do
curso ou transferéncia de institui¢do de ensino, entre outros.

3) cumprir carga hordria de diaria correspondente bem como a carga horaria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE
PLANALTO e com o seu horario escolar.

4) acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e pontualidade, ficando sob sua
responsabilidade a solicitag@o dos ajustes que se fizerem necessarios;

5) deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realizagdo da carga
horaria acima descrita ¢ providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatério
de ocorréncias.

6) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més subsequente a
ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo e assinatura do
supervisor do estagio. os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos
em sua bolsa de estagio. caso ndo seja feita a comprovagio tempestiva.

7) apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de realizacdo das
avaliagdes académicas periodicas ou finais, a fim de obter a redugio da carga horaria ou a
liberagdo do comparecimento ao estagio.

8) compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas nio estagiadas em
virtude da liberag@o prevista no item anterior.

9) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

10) entregar. até o 5° dia util de cada més, comprovante de regularidade académica ou outros
documentos necessarios a continuidade do estagio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estdgio, com pena de desligamento, caso ndo haja o cumprimento..

11) elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de estagio e
encaminhd-lo a contratada.

12) cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serio
descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que somente serd pago
por dias efetivamente estagiados.
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13) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo prontamente as
solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do estdgio. assim como da
contratada.

b) DOS DIREITOS

1) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio:

2) A carga horaria do estdgio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos em que a
institui¢@o de ensino realizar avaliagdes periddicas ou finais.

3) O estagiario pode. a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga
horaria prevista no item anterior.

4) O pagamento da bolsa ¢ proporcional a carga horaria mensal cumprida. deduzidas
automaticamente as faltas ndo justificadas.

5) As faltas justificadas, comprovadas ndo geram descontos do valor da bolsa.

5.1)  Considera-se falta justificada:

5.1.1) auséncia para tratamento da propria satde, mediante apresentagio de atestado médico

de afastamento;

5.1.2) arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar como jurado no

Tribunal do Juri. mediante comprovagdo expedida pelo respectivo Tribunal;

5.1.3) convocac¢do pela Justiga Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os

respectivos dias de auséncia ao estagio.

6) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago no més
subsequente.

7) E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragdo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruido
preferencialmente durante as férias escolares.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

Pardgrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais a
taxa de administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia. de acordo com quantidade de
estagiarios.

Pardgrafo Segundo — E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa
ao estagiario, até 02 (dois) uteis a contar do depdsito na conta corrente.

Parigrafo Terceiro — A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAGCAO, ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA
POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA
CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Paragrafo Quarto — Caso se verifique erro na fatura, o pagamento serd sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da fatura.

Paragrafo Quinto — No caso de nio cumprimento pela contratada de disposi¢io contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugfio, sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢des contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Paragrafo Primeiro - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacio serdo utilizados

recursos financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:
N
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Conta da despesa Funcional programatica Destina¢ao de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO -
FASE CONTRATUAL
Paragrafo primeiro - Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo em vigor, o
contrato que se tornar inadimplente, ou cuja justificativa nio seja aceita pela Administracdo.
estara sujeito as seguintes sangdes cumulativas ou nao, conforme estabelece a Lei de Licitagoes.
Paragrafo segundo - A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente, as sangdes
legais, a saber:
a) Adverténcia;
b) Multa administrativa, graduaveis conforme a gravidade da infragéo;
¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢do, emissdo de declara¢do de idoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos e inclusdo na lista de impedidos de
licitar junto ao Tribunal de Conta do Estado do Parana, a licitante que:
1. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nio assinar o contrato;
. Deixar de entregar documentagio exigida no edital;
. Apresentar documentacao falsa;
. Ensejar o retardamento da execu¢éo de seu objeto;
. Ndo mantiver a proposta:
. Falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
. Comportar-se de modo inidoneo;
. Fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal.
Paragrafo terceiro - A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio do
contrato, sujeitard o contratado a multa de mora, que sera graduada de acordo com a gravidade
da infra¢do, obedecidos os seguintes limites maximos
a) Ocorrendo atraso, ou nio realizagdo da entrega do objeto conforme contratado, injustificado o
atraso, a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total
percebido pela Contratada, por dia de atraso na entrega.
b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipotese de
negar-se a efetuar o refor¢o da caugdo. dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua
convocagao;
¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infragdo a qualquer clausula ou condigéo do
contrato. aplicada em dobro na reincidéncia;
") [‘)i
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d) 0.3% (trés décimos por cento) ao dia. até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

e) 0.7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo:

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infra¢do a qualquer clausula ou condi¢ao do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato, contados da ultima
prorrogacdo, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da administracio, motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia. independentemente das demais sangdes cabiveis:
Paragrafo quarto - Para a aplicagdo das penalidades previstas serdo levadas em conta a
natureza e a gravidade da falta. os prejuizos dela advindos para a Administragdo Publica e a
reincidéncia na pratica do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do
licitante e/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos
graves ao municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e
10.520/02, assim como em decreto regulamentador do pregdo, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais, garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item ndo impede que a Administra¢do rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas na lei.

4) a multa. aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do
contratado faltoso.

5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada. além da perda desta. a contratada
respondera pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo, ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, a Administragdo se reserva o direito de descontar
diretamente do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira
a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

8) serdo punidos com a pena de suspensdo temporaria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposig¢oes legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
administragdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade competente para aplicar a puni¢io. os que
incorram em outros ilicitos previstos em lei.

CLAUSULA NONA - PRAZOS

Paragrafo Primeiro - O prazo de entrega do objeto e vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses a partir da assinatura.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia e de execu¢dio do presente contrato podera ser
prorrogado por igual periodo, deste que haja interesse da administragiio, nos termos do Artigo
57. Inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE
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Paragrafo Primeiro - Os precos dos objetos, constantes neste contrato, caracterizando o valor
unitario do objeto sdo FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que
caracterize a situagfio prevista na alinea “d” do inciso 1l do artigo 65 da Lei Federal 8666/03.
Pariagrafo Segundo - Na hipdtese de solicitagdo de revisdo de pregos pela CONTRATADA.,
esta devera comprovar a quebra do equilibrio econémico-financeiro do fornecimento, por meio
de apresentacdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da
composi¢ao da proposta e documentacio correlata (lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de
aquisicdo de produtos e/ou matérias-primas. etc), que comprovem que a contratacdo tornou-se
inviavel nas condic¢des inicialmente avencgadas.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de solicitagio de revisdo de pregos pelo Municipio de
Planalto, este devera comprovar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
em prejuizo da Municipalidade.

Paragrafo Quarto - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de
mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores, a
decisdo quanto a revisdo de precos solicitada pela CONTRATADA.

Parigrafo Quinto - A eventual autorizacdo da revisdo dos precos contratuais sera concedida
apos a analise técnica e juridica do Municipio de Planalto

Paragrafo Sexto - Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precos estiverem sendo
analisadas, a CONTRATADA nédo podera suspender o fornecimento e¢ os pagamentos serao
realizados aos pregos acordados no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante formalizago, assegurado
o contraditorio e a defesa, nos seguintes casos:

a) 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) a lentiddo do seu cumprimento. levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade
da conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administra¢io. na execu¢do dos servicos/objeto
contratado;

d) ndo entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunicagdo a4 Administra¢io:;

e) a subcontratagio total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizacio do

CONTRATANTE, associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio, que afetem a boa execu¢do do presente
Contrato:

f) 0 desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a execu¢do deste Contrato, assim como a de seus superiores; g) cometimento
reiterado de faltas na execugdo do contrato;

g) decretagdo de tfaléncia ou instauragio de insolvéncia civil;

h) dissolugdo de Sociedade:

i) alteragfio social e a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa, que. a juizo da
Administracdo, prejudiquem a execugio deste Contrato:

i) razdes de interesse publico de alta relevdncia e amplo conhecimento, justificados e

determinados pela mdaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;

k) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo deste Contrato. '
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Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos
fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE. em caso
de rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMUNICACAO

Paragrafo Unico - As comunicagdes necessarias em razio deste Contrato devem ser feitas por
escrito, e enviadas através de carta registrada, ou protocoladas na Prefeitura Municipal de
Planalto. Praga Sdo Francisco de Assis. 1583, Centro, CEP: 85.750-000 — Planalto, Parana.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUBCONTRATACAO
Paragrafo Unico - Nado serd permitida a subcontratacdo total ou parcial para a execugdo do
objeto do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002 e suas alteragdes, Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes, demais
legislaces aplicaveis e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93. e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir toda e qualquer questdo oriunda
deste instrumento, renunciando-se a outro por mais privilegiado que o seja. E por estarem de
acordo com as condi¢des aqui estipuladas. lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de

igual teor e para o mesmo efeito, o qual, depois de lido e achado conforme. é assinado pelo
CONTRATANTE, CONTRATADA e testemunhas.

Planalto — PR, de de 2020.
/\) f}.g‘ C ))()f\)'}
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
46
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca sao Francisco de Assis, 1583
Fone/Fax: (046) 3555-8100
85750-000 - PLANALTO . PARANA

PARECER JURIDICO

Senhor Prefeito,

RELATORIO

1. Trata-se de procedimento licitatério, na modalidade Pregdo Presencial,
com vistas a contratacdo de empresa para fornecimento de servigo de Agente de
Integracdo, a fim de realizar a contratagdo de estagidrios para o Municipio de
Planalto-PR, cujas especificagdes estdo estabelecidas em solicitagdo data de 26 de
janeiro de 2021.

Z., Foram anexados 04 (quatro) orgamentos aos autos, bem como houve
pesquisa junto a contratos com municipios vizinhos, contrato anterior e pesquisa
junto ao Banco de Pregos, o que serviu de base de calculo para a estipulagdo dos
pregos da licitagao.

3 Os autos foram devidamente paginados, porém n&o ha o nimero do
pregdo a ser realizado.

4, O procedimento licitatério encontra-se instruido com os seguintes
documentos, no que importa a presente analise:

a) Solicitagdo datada de 26 de janeiro de 2021;
b) Termo de referéncia;
c) Orgamentos;

d) Despacho do Prefeito Municipal determinando a remessa dos
presentes autos ao Contador para indicagdo de recursos de ordem
orcamentaria para garantir a despesa; Remessa a Procuradoria
Juridica para emissdo de parecer juridico, datado de 26 de janeiro de
2021;

e) Parecer Contabil da Secretaria de finangas datado de 26 de janeiro
de 2021;

f) Minuta do edital, anexos e minuta do contrato;

g) Minuta de edital e contrato

PARECER JURIDICO - PROCURADORIA JURIDICA
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5 Na sequéncia, em data de 28 de janeiro de 2021 o processo foi
remetido a esta Procuradoria novamente, para a analise prévia dos aspectos
juridicos da minuta de edital elaborada e minuta do contrato, prescrita no art. 38,
paragrafo unico, da Lei n° 8.666/93. Este Parecer, portanto, tem o escopo de
assistir a municipalidade no controle interno da legalidade dos atos administrativos
praticados na fase preparatodria da licitagdo.

% DA ADEQUACAO DA MODALIDADE LICITATORIA ELEITA

6. O pregdo consiste em modalidade de licitagdo instituida pela Lei n©
10.520/2002, para a aquisicdo de bens e servicos comuns no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

i Nos termos do paragrafo Unico do art. 1° do referido diploma legal?,
sao considerados bens e servicos comuns aqueles cujos padroes de desempenho e
qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais no mercado.

8. No caso vertente, pressuple-se correta a aquisicdo dos bens
pretendidos com o presente certame, o que viabiliza a adogao do pregdo como
modalidade licitatéria e 0 exame dos demais aspectos juridicos relativos ao certame
proposto.

9. A Administracdo optou pela utilizacdao do pregao presencial, o
que nao foi devidamente justificado.

10. Considere-se também, no que concerne especificamente ao Sistema de
Registro de Pregos-SRP, que, a par da modalidade concorréncia prevista no art. 15,
§39, inc. I, da Lei n° 8.666 de 1993, o0 art. 11 da Lei n°® 10.520, de 2002% admitiu a
utilizagdao do Pregdo para a efetivagao do registro de pregos para eventual
contratagao de bens e servigos comuns.

11, Importante ressaltar que o Decreto n°® 7.892/2013, que regulamenta o
SRP, em seu art. 3°, caput, fez previsdao no mesmo sentido, de maneira que se
pode concluir que a utilizagdo do pregdo para registro de pregos de bens comuns &
a modalidade licitatoria compativel com a legislagdo pertinente.

12, Por fim, o artigo 2° do Decreto n® 7.892, de 2003 enumera as
situagOes nas quais devera ser adotado, preferencialmente, o Sistema de Registro
de Precos. Tais hipdteses ndo sdo exaustivas, dependendo a utilizagdo de referido
sistema mais do atendimento ao interesse publico do que do enquadramento
preciso em uma delas.

bUArL 19 da Lei n® 10.520/2002: “Para aquisi¢do de bens e servigos comuns, poderd ser adotada a licitagdo na modalidade de

pregdo, que serd regida por esta Lei. Pardgrafo tnico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste
artigo, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais no mercado.”

2 At 11, As compras e contratagoes de bens e servicos comuns, no dmbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, quando efetuadas pelo sistema de registro de pregos
previsto no art. 15 da Lei n* 8.666, de 21 de junho de 1593, poderdo adotar a modalidade de pregdo, conforme regulamento especifico
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II.
13:

DOS REQUISITOS LEGAIS PARA A REALIZAGAO DO PREGAO

O pregédo é regido pela Lei n® 10.520/2002, o Decreto n° 3.555/2000,

e, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666/93.

14.

Os requisitos a serem observados na fase preparatéria da licitagdo

foram estabelecidos no art. 3° da Lei n® 10.520/2002, que assim dispde:

15;

I - a autoridade competente justificara a necessidade de contratacéo e
definira o objeto do certame, as exigéncias de habilitagdo, os critérios
de aceitagio das propostas, as sangdes por inadimplemento e as
clausulas do contrato, inclusive com fixacdo dos prazos para
fornecimento;

II - a definicdo do objeto deverd ser precisa, suficiente e clara, vedadas
especificacbes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitem a
competicdo;

III - dos autos do procedimento constardo a justificativa das
definigdes referidas no inciso I deste artigo e os indispensaveis elementos
técnicos sobre os quais estiverem apoiados, bem como o orgamento,
elaborado pelo 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, dos bens ou
servigos a serem licitados; e

IV - a autoridade competente designara, dentre os servidores do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, o pregoeiro e respectiva
equipe de apoio, cuja atribui¢do inclui, dentre outras, o recebimento das
propostas e lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua classificagdo, bem
como a habilitacdo e a adjudicagdo do objeto do certame ao licitante
vencedor.

A seguir, passa-se ao cotejo entre estas exigéncias legais e a instrugao

dos autos, no intuito de verificar a regularidade juridica do caso em exame, ou, se
for o caso, apontar as providéncias que ainda devem ser adotadas pela
Administragao.

16,

Da justificativa da contratacao

Sobre a justificativa da necessidade da contratagdo, extrai-se da

legislacdo de regéncia, tratar-se de ato atribuido @ autoridade competente (ou, por
delegagdo de competéncia, ao ordenador de despesa ou, ainda, ao agente
encarregado da contratacdo no d&mbito da Administragdo)?, a quem cabe indicar os
elementos técnicos fundamentais que o apoiam.

17.

Nos autos, se encontram encartados a justificativa da contratagdo,

com exposicdo da sua motivacdo e dos beneficios dela resultantes, constando no
termo de referéncia a necessidade de contratagdo para suprir as necessidades da
Administracdo Municipal, ndo tendo este Procurador Juridico como analisar as
questdes de conveniéncia e necessidade, sendo de responsabilidade de quem as
declarou e solicitou e de quem autorizou a sua compra.

3 Lei n® 10.520/2002, art. 3°, 1; Decreto n® 3.555/2000, art. 87, 1l a.
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18. E importante lembrar que a teoria dos motivos determinantes
preconiza que os atos administrativos, quando motivados, ficam vinculados aos
motivos expostos, para todos os efeitos juridicos. Até mesmo sua validade
dependerd da efetiva existéncia dos motivos apresentados. Recomenda-se, por
isso, especial cautela quanto aos seus termos, que devem ser claros, precisos e
corresponder a real demanda do Municipio, sendo inadmissiveis especificagdes que
ndo agreguem valor ao resultado da contratagdo, ou superiores as necessidades da
municipalidade, ou, ainda, que estejam defasadas tecnologica e/ou
metodologicamente.

19. Verifica-se, por fim, a necessidade de chancela da autoridade
competente a justificativa apresentada, a fim de que se possa considerar atendida
a exigéncia normativa neste quesito, ao menos no gue tange aos seus aspectos
juridico-formais.

20. A Lei n® 10.520/2002 (art. 3°, I) determina também que a autoridade
competente estabelega, de modo motivado, as exigéncias de
habilitacdo/qualificacdo, os critérios de aceitagdo das propostas, as sangdes por
inadimplemento e as cldusulas do futuro contrato. Estes quesitos foram atendidos
na minuta do edital e do contrato administrativo.

21 Assim, a justificativa da contratagao encontra-se encartada aos autos.

2.2. Do Termo de Referéncia e da definicdo do objeto

22, O Termo de Referéncia consiste em um dos atos essenciais do
pregdo e deve conter todos os elementos caracterizadores do objeto que se
pretende licitar, como a sua descrigdo detalhada, o orgamento estimativo de custos.
Deve propiciar a avaliagdo do custo pela Administragéo, a definigdo dos métodos, a
estratégia de suprimento e o prazo de execugao contratual.

23. Em atendimento a exigéncia legal, o termo de referéncia fora
devidamente juntado aos autos e presume-se chancelado pelo Prefeito Municipal,
devendo emitir autorizagdo para licitagao.

24. Ainda quanto ao Termo de Referéncia, infere-se do art. 89, III,
“a” do Decreto n® 3.555/2000 que balizard a definicdo do objeto do certame pela
autoridade competente, exigida na Lei do Pregdo (n°® 10.520/2002). Nos autos,
percebe-se a consonancia entre o objeto detalhado pela area requisitante e aquele
definido pela autoridade competente, constante da minuta de Edital.

25, Para a licitude da competicdo, impende também que a defini¢do
do objeto, refletida no Termo de Referéncia, corresponda as reais necessidades do
Municipio, evitando-se detalhes excessivos, irrelevantes ou desnecessarios, capazes
de conduzir & limitacdo da competitividade do certame. Registre-se que ndo
incumbe & Procuradoria avaliar as especificagbes utilizadas, dado o seu carater
eminentemente técnico, recomendando-se a Administragdo que verifique o
cumprimento deste requisito.

26. Convém lembrar que o art. 79, § 4° da Lei n° 8.666/93, veda a
inclusdo, no objeto da licitagdo, de fornecimento de materiais e servigos sem
previsdo de quantidades. Em atencdo ao preceito legal, a correta definigdo do
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objeto impde a apresentagdo dos quantitativos estimados para a licitagao, de forma
justificada, mesmo que sucintamente.

27.

28.

Ao que tudo indica, tal requisito foi atendido parcialmente.

Da pesquisa de precos e do orcamento estimado

A especificagdo clara e precisa do objeto, bem assim de todos os

elementos que o caracterizam (quantidades, metodologia e tecnologia a serem
empregados, critérios ambientais, etc.), possibilita a adequada pesquisa dos
pregos, imposta pelo nosso ordenamento juridico.

29,

A cotagdo de pregos deve ser ampla e atualizada, de modo a refletir,

efetivamente, a realidade do mercado. Para tanto, o TCU orienta que a
Administracdo obtenha, no minimo, trés cotagdes validas. Se ndo for possivel, deve
consignar a justificativa nos autos.

30.

Alerta-se, porém, que o atendimento a orientagdo da Egrégia Corte de

Contas nem sempre é suficiente para fixar um parametro de precos aceitavel.
Falhas comuns sdo a limitagdo ao universo de empresas pesquisadas e a cotagao
dos pregos praticados no varejo, quando o volume da contratagao permitiria
eventual ganho de escala, com reducgdo dos pregos obtidos.

31.

Assim, para evitar distorcdes, além de realizar pesquisa que seja

adequada as caracteristicas do objeto licitado e tdo ampla quanto a caracteristica
do mercado recomende, é salutar que a Administracdo busque ampliar sua base de
consulta através de outras fontes de pesquisa, tais como bases de sistemas de
compras e avaliacdo de contratos recentes ou vigentes.

32,

Observe-se que as empresas pesquisadas devem ser do ramo

pertinente a contratacdo desejada (Acorddo n° 1.782/2010-Plenario) e que nao

pode haver vinculo societario entre as empresas pesquisadas (Acéorddo n°
4.561/2010-12 Camara).

33.

34.

Para fins de documentacao, devem ser acostados nos autos:
a) A identificagcdo do servidor responsavel pela cotagdo (AC-0909-10/07-1);

b) A caracterizacdo completa das empresas consultadas, com men¢do ao
endereco e numeros de telefones (AC-3889-25/09-1);

¢) Indicagdo dos valores praticados (AC-2602-36/10-P) de maneira
fundamentada e detalhada (AC-1330-27/08-P);

d) Data e local de expedigdo dos or¢camentos apresentados (AC-3889-25/09-
1).

Ademais, vale asseverar que a adequada pesquisa de pregos e

essencial para aquilatar o orgamento da contratagdo, sendo imprescindivel para a
verificar a existéncia de recursos suficientes para acoberta-la.

35,

Serve, também, para afastar o risco de limitagdo ou ampliagao

indevida da participagdo no certame?®, uma vez que o valor contratual estimado é

4 Art 18, 1da LC n® 123/2006; Art. 6° do Decreto n° 6.204/2007 e art. 34 da Lei n® 11.488/2007.
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determinante para definir se a licitagdo deve ser destinada exclusivamente as
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas.

36 No presente caso, foram anexados 04 (quatro) orgamentos aos autos,
bem como houve pesquisa junto a contratos com municipios vizinhos, contrato
anterior e pesquisa junto ao Banco de Precos, o que serviu de base de calculo para
a estipulagdo dos pregos da licitacdo.

37 Ocorre, porem, que ha enorme discrepancia de precos entre os
orgamentos, contratos com municipios vizinhos e até mesmo em relagdo ao
contrato anterior com o Municipio de Planalto-PR.

38. Deste modo, sugiro que sejam excluidos os orgamentos da base de
calculo do prego final, devendo ser utilizada a média entre os contratos com
municipios vizinhos, bem como que a Administracdo Municipal promova diligéncia a
fim de saber qual a realidade de mercado e o por que da oscilagdo de preco, a fim
de ter certeza qual o prego real de mercado.

39. Saliento, ainda, que cabe a Administragdo Municipal e a CPL averiguar
qual o real prego de mercado e langar a licitagdo o mais préximo da realidade, a fim
de evitar dano ao erario.

2.4. Das Exigéncias de Habilitacdo

40. A Lei n© 10.520/02 determina que a habilitagdo far-se-&a com a
verificagdo de que “o licitante esta em situacdo reqular perante a Fazenda Nacional,
a Seguridade Social e o fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e as
Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso, com a comprovacdo de gue
atende as exigéncias do edital quanto a habilitacdo juridica e qualificacdes técnica e
econémico-financeira”.

41. Como se pode perceber da analise da minuta de edital, os requisitos
estdo presentes, porém faco ressalvas quanto a capacidade econdmico-financeira
que deve ser comprovada no presente processo licitatorio e nos demais a serem
realizados, visto que exigir somente a apresentacdo de certiddo negativa de
faléncia ou concordata, ndo me parece seguro para a Administracdo Publica, visto
que a “saude” econdmica de grande parte das empresas brasileiras ndo encontram-
se em situagdo invejavel, recomendando-se exigir a apresentacdo da documentacdo
prevista no artigo 31 da Lei 8.666/93, objetivando sempre que o contrato possa ser
cumprido em seus ulteriores termos.

2.5. Dos critérios de Aceitacéo das Propostas

42. Outra exigéncia da Lei n® 10.520/2002 ¢ que a autoridade competente
defina os critérios de aceitagdo das propostas feitas pelos licitantes (art. 39, I).

PARECER JURIDICO 6 ]




43. Do exame da minuta de edital, verifica-se satisfeita a recomendagao
tocante aos critérios de aceitagao das propostas.

2.6. Da Previsdo de existéncia de recursos orcamentarios

44, A Lei n° 8.666/93, aplicavel ao presente caso, estabelece que a
realizacdo de licitacdo depende da previsdo de recursos orgamentarios que
assegurem o pagamento das obrigacbes decorrentes das aquisigbes e da
contratacao dos servigos comuns.

45, Assim, conforme se denota do processo de licitagdo, o parecer contabil
é genérico, merecendo seja o0 mesmo sanado, apontando todas as exigéncias legais
para a realizagao do processo licitatério, no que tange as finangas publicas.

2.7. Autorizacdo para a abertura da licitacao

46. Superadas as etapas relativas ao planejamento da contratagdo, como
a definicdo do objeto e a indicagdo do recurso proprio para a despesa, torna-se
possivel ao gestor avaliar a oportunidade e a conveniéncia de se realizar a
contratacgao.

47. Caso conclua por deflagrar a licitacdo pretendida, deve emitir a
autorizagdo para a abertura da licitagdo, prevista no art. 21, inciso V do Decreto n®
3.555/2000,

2.8. Da Minuta do Edital e seus Anexos

48. Segundo o art. 21, incisos VIII e IX do Decreto n° 3.555/2000, o
processo licitatorio deve ser instruido com a minuta de edital e seus anexos, dentre
0s quais a minuta do contrato - o que foi atendido.

CONCLUSAO

49, Ante o exposto, considerando estritamente a minuta do edital e a
minuta contratual, a proposicao esta em condigdes de ser aprovada, desde que
observadas todas as recomendacdes dispostas no presente parecer,
especialmente:

a) Que o presente processo licitatério seja numerado, nos termos do art. 38,
caput, da Lei n. 8.666/93;

b) Recomenda-se exigir dos licitantes a apresentacdo da documentagao
prevista no artigo 31 da Lei 8.666/93, objetivando sempre que o contrato
possa ser cumprido em seus ulteriores termos;

c) Devem ser adequadas no edital e na minuta do contrato todas as

recomendagdes ora apresentadas, especialmente quanto ao valor de
lancamento do objeto;
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d) Deve ser juntado aos autos parecer contabil que atenda as exigéncias
legais;

e) Sugiro a realizacdo de diligéncia, a fim de saber o motivo da

oscilacdo de precos, bem como que seja realizado o lancamento do
edital com o preco mais préximo da realidade de mercado, a fim de

evitar dano ao erdrio.

f) Solicito que a justificativa para a ndo utilizacdo de tais critérios e métodos
devera vir por escrito aos autos, sob responsabilidade de quem as declarar.

52 Registro, por fim, que a analise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugdo processual e no edital, com seus
anexos, nos termos do paragrafo Unico do art. 38 da Lei n® 8.666/93. Ndo se
incluem no ambito de analise da Procuradoria os elementos técnicos pertinentes ao
certame, como aqueles de ordem financeira ou orgamentaria, cuja exatiddao devera
ser verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente do Municipio.

54. Concluida a analise, encaminhem-se os autos ao setor de origem,
para as providéncias cabiveis e posteriormente que remetam a esta Procuradoria
Juridica para novo parecer.

Apés, a consideragdo superior.
Planalto/PR, 28 de janeiro de 2021.

SON KLAUCK
OAB/PR n. 61.323
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28/01/2021 Gmail - ORCAMENTO

M G ma IE Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>
ORCAMENTO
ESTAGIOS CIN <estagioscin@hotmail.com> 28 de janeiro de 2021 11:51

Para: Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>

Bom dia
A prefeitura citada no email abaixo ndo somos nos de Cascavel que atendemos e sim o posto de Pato Branco.
Segundo eles ndo procede mais esse percentual citado, a realidade no municipio hoje é outra.

Aproveitando e esclarecendo que valores tdo baixos acabam n3o se tornando téo vidveis ja que por sua vez acabam custeando apenas o seguro de
vida.

Att

Meire Cosma Dias
(45)3035-2787 - (43) 99979-0023 =

|
[ | Promove 2 Insercio
H L 4 » Estudantes no
s QSIOS Mercado de Trabalho

de ntegracac de esludanies

De: Cezar Soares <cezarplanalto@gmail.com>
Enviado: quinta-feira, 28 de janeiro de 2021 10:48
Para: ESTAGIOS CIN <estagioscin@hotmail.com>
Assunto: Re: ORCAMENTO

Bom dia. Gostaria de saber se a taxa de 0,69% praticado no municipio de Santo Antdnio do Sudoeste

expressa a realidade de mercado e se nessa contratagdo possui seguro contra danos pessoais e despesas
médico hospitalares?

Grato pela atencgao.

Em seg., 25 de jan. de 2021 as 16:45, ESTAGIOS CIN <estagioscin@hotmail.com> escreveu:

Meire Cosma Dias
(45)3035-2787 - (45) 99979-0023 ».
— .

Prom lnwnuu
'Estaslos CIN s

entro de inlegragac de esivdanies

CEZAR AUGUSTO SOARES
Engenheiro Ambiental - Crea/PR 174256/D
Membro da CPL Cfe Portaria n® 13/2021
Pregoeiro Cfe Portaria n® 14/2021
Planaito - PR
"Eu e minha casa Serviremos ao Senhor" Josué 24,15.

https://mail.google.com/mail/u/0?k=6626457564&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1690142468579351933&dsqt=1&simpl=msg-f%3A...  1/1 D,‘i'



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdao Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

AUTORIZACAO PARA LICITACAO

Planalto-Pr., 28 de janeiro de 2021.

DE: Luiz Carlos Boni

PARA: Pregoeira/Comissao de Licitagoes

Considerando as informacoes e pareceres contidos no presente Processo, Autorizo a
Licitacao sob a Modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, pelo critério de julgamento
de MENOR PRECO POR ITEM, que tem por objeto a contratacao de servicos de Agente de
Integracao para atuar no programa de concessio de vagas de estigio remuneradas a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva que estejam frequentando
0 ensino regular em institui¢coes de educacao superior, de ensino médio técnico
profissionalizante, a fim de atender as necessidades das Secretarias do Municipio de
Planalto - PR, nos termos da Lei Federal n. © 10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente
a Lei n. © 8.666/93 e suas alteracoes, LC 123/2006 de 14 de dezembro de 2006 e Lei
Complementar n° 147, de 7 de agosto de 2014 o Decreto Municipal n.° 2727/2007 de
26/06/2007, e demais disposicoes legais.

A Pregoeira e a Equipe de Apoio nomeada pela Portaria 014/2021.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitagdes para as
providéncias necessarias.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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EDITAL DE LICITACAO N° 003/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1- PREAMBULO:

1.1- O MUNICIPIO DE PLANALTO - ESTADO DO PARANA. Setor de Compras e
Licitagdes, através do(a) Pregoeiro (a) e respectiva equipe de apoio, designados pela Portaria n°
002/2020, com a devida autorizag¢do expedida pelo Prefeito Municipal Sr. Luiz Carlos Boni, de
conformidade com a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e suas alteragdes, Decreto Municipal
de n® 2727/2007 de 26/06/2007, e subsidiariamente a Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, suas
alteracdes. Lei Complementar 123/06 e Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto de 2014 ¢
demais legisla¢des aplicaveis, torna publica a realizagao de licitagdo. no dia 10/02/2021 as 14:00
(quatorze) horas, no Prédio da Prefeitura Municipal sito a Pra¢a Sdo Francisco de Assis. n°
1583, Municipio de Planalt .0. Estado do Parana, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, nos
termos constante no item 2 do presente instrumento, nas condigdes fixadas neste Edital e seus
Anexos, sendo a presente licitagdo do tipo MENOR PRECO POR ITEM:

1.2- Recebimento dos envelopes para protocolo. propostas e documenta¢io de habilita¢édo,
deverdo ser entregues no maximo até as 14:00 (quatorze) horas do dia 10/02/2021.

1.3- O edital completo podera ser obtido pelos interessados no site do Municipio de Planalto -
www.planalto.pr.gov.br. Outras informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3555-8100
Ramal 204. e-mail: licitacao@planalto.pr.gov.br ou junto ao Departamento de Licitacdo do
Municipio no endereco acima citado, de segunda a sexta feira, no horario das 07:00 as 13:00 h.

2-DO OBJETO

2.1- E objeto desta licitagdo a contratagio de servicos de Agente de Integragao para atuar no
programa de concessdo de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagio
superior, de ensino médio regular e técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades
das Secretarias do Municipio de Planalto - PR, nas condigdes fixadas neste edital e seus anexos.

Objeto Bolsa Quant. De Jornada Percentual Custo Custo
Estagio+ | Bolsas De Miaximo (%) por Mensal
Auxilio Trabalho De Taxa bolsa (RS
Transporte Dos Administrativa 1054,20%
Estagiario 47)
s
Contratagdo de 954.00 + 564 30 horas 5.0% 1054.20 | 49.547.40
Servigos de 50,00 = (47 semanais
Agente de 1.004,00 estagidrios
Integracdo para para 12
atuar no meses)
programa de
concessao de
vagas de estagio
remuneradas a

Do
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estudantes
regularmente
matriculados e
com frequéncia
efetiva que
estejam
frequentando o
ensino  regular
em instituicdes
de educagio
superior, de
ensino  medio
regular e técnico
profissionalizant
e, a fim de
atender as
necessidades das
Secretarias  do
Municipio  de
Planalto - PR

CUSTO ANUAL 594.568.80

2.2 - O quantitativo ¢ uma estimativa maxima da quantidade de estagiarios que poderdo ser
solicitados conforme necessidade do Municipio.

2.3- O valor maximo correspondente ao total do objeto é de R$594.568,80 (quinhentos e
noventa e quatro mil quinhentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos).

3-DA ABERTURA:

3.1- A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sess@o publica, dirigido pelo(a) Pregoeiro (a). a
ser realizada conforme indicado abaixo. de acordo com a legislagdo mencionada no predmbulo
deste edital.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Planalto - PR

Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583 — Centro - CEP: 85.750-000.
Planalto — PR

DATA: 10/02/2021

HORA: 14:00 horas.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
4.1- Poderdo participar desta licitag@o todos os interessados e as empresas com o ramo pertinente
ao seu objeto, legalmente constituida, e que satisfagam as condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2- Nao poderdo participar da presente licitac@o, as empresas que:

a) Estejam cumprindo suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Planalto - PR;

b) Tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica:

¢) Nédo poderdo participar as interessadas que se encontrarem sob faléncia, concordata, concurso

Howi
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de credores. dissolugdo. liquidagdo: empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais. nem
aquelas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administra¢do
Publica. ou punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar com o Municipio de Planalto.
bem como servidor de qualquer ¢rgdo ou entidade vinculada ao 6rgdo promotor da licitag@o ou
empresa de que tal servidor seja socio, dirigente ou responsavel técnico.

4.3- As empresas beneficiadas da LC 123/2006 deverdao apresentar declaracio de
enquadramento em regime de tributagiio para fazer valer o direito de prioridade, conforme
modelo constante no anexo VI, que devera ser entregue a(o) Pregoeira(o) no inicio ou
durante a reuniiio de abertura, ou enviada dentro de um terceiro envelope.

5- DO CREDENCIAMENTO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1- DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO
(documentagdo que devera ser apresentada separadamente e fora dos envelopes):

5.1.1 - A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao(a) Pregoeiro (a) um
representante legal que, devidamente identificado e credenciado, sera o unico admitido a intervir
no procedimento licitatorio no interesse da representada (conforme modelo).

5.2 - No dia, hora e local designados para recebimento dos envelopes. o credenciamento sera
efetuado da seguinte forma:

5.2.1 — No caso de socio ou proprietario:

5.2.1.1 - Carteira de Identidade ou documento equivalente (com fotografia);

5.2.1.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado. em se
tratando de Sociedades Empresariais;

5.2.1.3 - Documento de Elei¢do de seus Administradores, no caso de Sociedades por Agoes:
5.2.1.4 - Inscri¢do no Registro Publico da Junta Comercial pertencente, no caso de Empresdrio
Individual:

5.2.1.5 - Declaragdo de que atende os requisitos de habilitagdo, conforme o modelo anexo
(Anexo III):

5.2.1.6 — Declaragdo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituigdo
Federal (anexo V);

5.2.1.7- Declara¢do de Elaboragdo Independente de Proposta (anexo VII)

5.2.2 - Caso seja designado OUTRO REPRESENTANTE, este devera estar devidamente
credenciado, sendo imprescindivel, para que o credenciamento seja aceito. a apresenta¢do dos
seguintes documentos:

5.2.2.1 - Carteira de Identidade ou documento equivalente (com fotografia);

5.2.2.2 - Procuragdo ou Carta de Credenciamento (Anexo II), firmada pelo representante legal
da licitante. nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social;

5.2.2.3 - Contrato Social, Estatuto ou documento equivalente, visando a comprovagdo da
condicdo do titular para delegar poderes ao representante a ser credenciado:

5.2.2.4 - Declaragdo de que atende os requisitos de habilitagdo. conforme o modelo anexo
(Anexo III);

5.2.2.5 — Declaragédo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constitui¢do
Federal (anexo V):

5.2.2.6 - Declaragio de Elaboragdo Independente de Proposta (anexo VII)

I
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Todas as empresas participantes deverio entregar declaracio onde conste (sob as penas da
Lei) que cumprem plenamente os requisitos de habilitacio (modelo anexo).

5.3- A auséncia de credenciamento constituirda motivo de inabilitacgdo do proponente ou
desclassificacdo de sua proposta.

5.4 — Para usufruir do tratamento diferenciado estabelecido na Lei Complementar n® 123/06 ¢
147/2014, conforme Anexo VI, as empresas participantes deverdo apresentar:

5.4.1- Declaragio de que cumprem os requisitos legais para a qualificacdo como microempresas
ou empresa de pequeno porte, conforme Anexo VI.

5.4.2- Certiddo simplificada do seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte junto a Junta Comercial do Estado onde se localiza a empresa licitante, expedida em no
maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura desta licitagéo.

6 - DA PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N° 1):

6.1- A proposta de pregos, a ser entregue através do ENVELOPE N° 1, devera preferencialmente
ser  gerada  pelo  sistema  EQUIPLANO  auto  cotagdo,  (conforme  link:
http://planalto.pr.gov.br/upload/downloads/esProposta.exe), e apresentada na forma eletrénica
em (CD ou Pendrive) para alimentacdo do sistema de apuragdo, e ainda ser impressa em 01
(uma) via, devidamente assinada pelo representante legal da Licitante, com poderes para tanto.
redigida e impressa por meio mecdnico ou informatizado., preferencialmente em papel de
tamanho A4, timbrado da empresa, ou na falta deste, em papel branco. de forma clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, devera ser elaborada considerando as condi¢cdes estabelecidas
neste edital e preferencialmente no modelo de proposta de pregos (Anexo I) disponibilizada
eletronicamente pelo Departamento de Licitagdo:

a) Dados da Empresa: Indicar a razdo social da empresa licitante, nimero de inscrigio do CNPJ
do estabelecimento da empresa que efetivamente ird fornecer o objeto da licitacdo, endereco
completo, telefone, fac-simile e endereco eletronico (e-mail), este ultimo, para contato e envio de
documentos. Obs: O endere¢o de e-mail, indicado na proposta de pregos sera considerado como
endereco valido para o envio de Atas e Contratos firmados, desta forma devera ser colocado
endereco da pessoa responsavel pelo recebimento e envio destes documentos.

b) Marca, Preco unitario e total, com, no maximo. 2 (duas) casas apds a virgula, devendo o preco
incluir todas as despesas necessarias para a execugio do objeto da presente licitacdo. no local
indicado pela licitante; em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentaciio
impressa ¢ na proposta especifica, prevalecerdo as da proposta. Ocorrendo divergéncia entre o
valor unitario e total para os itens do objeto do edital, serd considerado o primeiro.

¢) Prazo de validade da Proposta de Pregos. que devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias e
sera contado a partir da data da entrega do invélucro contendo a Proposta de Precos ao Licitador.,
sendo que para a contagem do prazo excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o dia do
vencimento. O prazo de validade da proposta devera constar expressamente na proposta de
precos sob pena de desclassifica¢io.

d) A Proposta de Precos apresentada deve incluir todas e quaisquer despesas necessarias,
inclusive taxas e impostos para a execugio do objeto, e indispensaveis para a perfeita execucio
das obrigagdes decorrentes desta licitagdo e do respectivo termo contratual e deve ser elaborada
em conformidade com a legislagdo aplicavel e as condicdes estabelecidas neste instrumento
convocatdrio € seus anexos.

3ou



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNP] N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

e) A apresentagdo da proposta implicard na plena aceitac¢io, por parte da licitante, das condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

f) Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste ato convocatorio ou da
legislagdo em vigor.

g) Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacfio impressa e na proposta
especifica, prevalecerdo as da proposta impressa. Ocorrendo divergéncia entre o valor unitario e
total para os itens do objeto do edital. sera considerado o primeiro.

h) Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante. ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo. sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
1) A proposta de pregos sera considerada completa, abrangendo todos os custos para a realizagio
dos servicos do objeto licitado, como despesas e encargos inerentes aos servigos até a conclusio
dos mesmos.

j) Em nenhuma hipdtese podera ser alterada a proposta apresentada., seja quanto ao prego.
condi¢des de pagamento, prazos ou outra condigdo que importe em modifica¢do dos termos
originais ofertados.

k) Independentemente de declarag@o expressa, a simples apresentag¢@o das propostas. implica em
submissdo a todas as condigdes estipuladas neste edital e seus anexos. sem prejuizo da estrita
observéncia das normas contidas na legislagéo federal mencionada no predmbulo deste edital.

I) Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile. admitindo-se fotos.
gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustragdo das propostas de

preco.

6.2- A apresentagdo de uma proposta na Licitagdo sera considerada como evidéncia de que a
proponente:

a) Examinou criteriosamente todos os documentos do Edital, que os comparou entre si e obteve
do Licitador todas as informagdes sobre qualquer ponto duvidoso: e reconhece que a tarefa de
reunir os documentos solicitados no edital ¢ de responsabilidade da empresa, apenas podera tirar
duvidas com licitador, e que 0o mesmo nfo esta obrigado a conferir a documentacdo antes da
sessdo marcada para a licitagdo.

b) Considerou que os elementos desta Licitagdo permitem a elaboracio de uma proposta
totalmente condizente para o fornecimento do objeto licitado.

¢) Reconhece como irrestrita e irretratavel as condigdes estabelecidas no Edital e que sendo
vencedor da licitagdo, assumira integral responsabilidade pelo perfeito e completo fornecimento
do objeto licitado de acordo com as especificagdes propostas.

6.3- A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de precos ou qualquer outra condi¢@o ndo prevista neste edital.

6.4- DESCLASSIFICACAO DAS LICITANTES
6.4.1- Sera desclassificada a licitante que deixe de cumprir quaisquer exigéncias deste Edital.
6.4.1.1- Serd desclassificada a Proposta de Pregos que se oponha a qualquer dispositivo legal
vigente ou a que consigne pre¢os excessivos ou manifestamente inexequiveis.
6.4.1.2- Nao serdo consideradas as vantagens ndo previstas neste edital, nem pregos ou vantagens
baseadas em ofertas das demais licitantes, prego unitario simbélico, precos irrisérios ou com
cotagdo equivalente a zero.
6.4.1.3- Que ndo constar expressamente o prazo de validade na proposta de precos. que devera
ser de no minimo 60 (sessenta) dias conforme especificado no item 6.1 letra “c”.
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6.4.1.4- Deixar de apresentar quaisquer documentos de habilitagdo solicitados no item 8 deste
edital de licitagdo.

6.4.1.5- Apresentem valores cotados acima do maximo estipulado no item 02 (do objeto) ¢ no
anexo I (proposta de pregos).

7 - FORMAS DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
7.1- No local, dia e hora indicados no preambulo deste edital. os representantes credenciados das
Proponentes deverdo entregar, simultaneamente, ao(a) Pregoeiro (a) ou equipe de apoio, os
documentos e as propostas. exigidos no presente edital, em 02 (dois) envelopes fechados.
distintos e numerados de I e II na forma dos subitens abaixo:

ENVELOPE [ — PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE PLANALTO

(NOME COMPLETO DO LICITANTE)
(CNPJ DA LICITANTE)

PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2021

ENVELOPE Il - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
MUNICIPIO DE PLANALTO

(NOME COMPLETO DO LICITANTE)

(CNPJ DA LICITANTE)

PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2021

8 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

8.1- No dia. hora e local designado neste Edital. na presenca dos representantes de todas as
licitantes, devidamente credenciadas, o(a) Pregoeiro (a), que dirigira a sessdo, apos abertura da
mesma, recebera os documentos para credenciamento exigidos no item 5 deste edital. de cada
licitante, ndo admitindo-se. contudo, a entrega por pessoas ndo previamente credenciadas.

8.2- Tdo logo tenham sido recebidos os documentos e envelopes, o(a) Pregoeiro (a) comunicara
aos presentes que a partir daquele momento ndo mais serdo admitidas novas licitantes ao
certame.

8.3- Encerrada fase de recep¢do dos documentos exigidos na licitagdo, o(a) Pregoeiro (a)
concluird, se ainda ndo o tiver feito. o exame dos documentos de credenciamento dos
representantes das licitantes, tal como previsto no item 5 do edital, exame este iniciado antes da
abertura da sessio.

8.4- Concluida a fase de recepgdo dos documentos exigidos na licitagdo e de credenciamento dos
representantes das licitantes, o Pregoeiro (a) promovera a abertura dos envelopes contendo as
propostas de precos. conferindo-as e rubricando todas as suas folhas.

8.5- Apos a entrega dos envelopes ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro (a).

9 — DA HABILITACAO.
9.1 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° [1):
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9.2 - A documentagio devera ser apresentada de acordo com o disposto neste edital e conter.
obrigatoriamente, todos os requisitos abaixo. sob pena de inabilitagdo:

9.2.1- Da Regularidade Fiscal

9.2.1.1 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

9.2.1.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal. mediante apresentagio de Certidao
Negativa De Débitos Relativos Aos Tributos Federais E A Divida Ativa Da Unido, expedida
pelo Ministério Da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil:

9.2.1.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagio de Certiddo
de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

9.2.1.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal. mediante apresentacio de
Certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Municipal da Fazenda. do

domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma de lei;

9.2.2- Da Qualificacdo Econémica Financeira

9.2.2.1- Balango Patrimonial e demonstragdes contédbeis do ultimo exercicio social. apresentados
na forma da Lei que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa. vedada a sua substituicio
por balancetes ou balango provisério, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentagio da proposta;

9.2.2.2- Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica. Ndo constando o prazo de validade, o Pregoeiro (a) aceitara apenas a certidio
expedida at¢ 60 (sessenta) dias antes da abertura das propostas.

9.2.3- Da Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas. de acordo com a Lei n° 12.440 de 7 de
julho de 2011.

9.2.4 — Da Qualificacdo Técnica

9.2.4.1 - Declaragdo de que possui. em seu quadro técnico, profissional com formacio de nivel
superior em Psicologia. devidamente registrado no érgéo de classe competente (conforme Anexo
VIII);

9.2.4.2 - Comprovagio de vinculo de trabalho do profissional de formacio de nivel superior em
Psicologia, devendo comprovar obrigatoriamente sua vinculagio com a empresa, mediante
apresentacdo de coOpia autenticada da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de
Empregado quando este ndo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente, ou Contrato
de Prestagdo de Servigos. No caso do componente ser proprietdrio ou socio, mediante
apresentagdo de documento que comprove essa condigio.

9.2.5 - Documentos Complementares:
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9.2.5.1 - Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ. com data de
emissdo ndo superior a 60(sessenta) dias;

9.2.5.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e ultima alteracio;
9.2.5.3 - Declaragdo de Idoneidade (anexo 1V)
9.3- Das Disposi¢oes Gerais dos Documentos de habilitag¢do e credenciamento:

9.3.1- Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial ou ainda em
copia simples, a ser autenticada pelo (a) Pregoeiro (a)/Equipe de Apoio, mediante conferéncia
com os originais. ndo sendo aceito qualquer documento em papel termo- sensivel (Fac - simile).

a) serdlo aceitas apenas copias legiveis;

b) ndo serdo aceitos documentos cujas datas estejam esmaecidas, inelegiveis ou rasuradas:

¢) Os documentos de habilitagdo deverdo estar em plena vigéncia e, na hipdtese de inexisténcia
de prazo de validade expresso no documento. deverdo ter sido emitidos ha menos de 60(sessenta)
dias da data estabelecida para o recebimento das propostas.

9.3.2- O(a) Pregoeiro (a) podera desclassificar a proposta ou mesmo desqualificar a empresa. a
qualquer tempo, no caso de conhecimento de fato superveniente ou circunstancia desabonadora
da empresa ou de seus socios, nos termos do artigo 43, § 5°, da Lei n° 8.666/93.

9.3.3- As licitantes ficam obrigadas, sob as penas da lei, a declarar quando de sua ocorréncia,
fatos supervenientes impeditivos da habilitagdo, na forma do art. 32, paragrafo 2° da Lei
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores:

9.3.4- As Certiddes quanto a regularidade fiscal, poderdo ser emitidas via Internet. e deverdo ser
apresentados em via original de impressdo, desde que haja possibilidade., terdo suas
autenticidades confirmadas pela Comissdo de Licitagdo, através de conferéncia no respectivo
“site” de emissdo.

9.3.5- A Comissdo de Licitagdo inabilitara a Licitante que venha a incorrer em fatos que
desabone sua idoneidade, que comprove a falsidade das informag¢des prestadas ou qualquer outro
que contrarie as disposi¢des contidas neste Edital.

9.3.6- Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia, desde que autenticada por
cartorio ou por membros da comissio de licitagdo.

9.3.7- Os documentos que serdo autenticados por membros da comissio de Pregdo deverdo ser
apresentados em até 01 (uma) hora anterior a abertura dos envelopes, evitando assim, situacoes
que atrasem o procedimento do certame. A autenticagdo, quando feita pelos membros da
comissdo de licitagdo do Municipio de Planalto - PR, podera ser efetuada, em hordrio de
expediente, na sala de licitagdes do prédio sede da Prefeitura Municipal de Planalto - PR, situada
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na Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583 - Centro. no horario das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00 h., sem custo algum para a empresa interessada em participar do certame, desde que
acompanhados dos originais para que sejam realizadas as conferencias necessarias.

9.3.8- O CNPJ/MF a ser indicado nos documentos da proposta de prego e da habilitacio. devera
ser o mesmo estabelecimento da empresa que efetivamente faturard e fornecera o objeto da
presente licitagdo.

9.3.9- Néo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile, admitindo-se fotos,
gravuras, desenhos, graficos ou catdlogos, apenas como forma de ilustragdo das propostas de
preco.

10 - DO JULGAMENTO:

10.1- O julgamento da licitagdo sera dividido em duas etapas (Classifica¢do das propostas e
Habilitagdo) e obedecera, quanto a classifica¢do das propostas. ao critério do MENOR PRECO
POR ITEM.

10.1.1- A etapa de classificagdo de precos. que compreendera a ordenag@o das propostas de todas
as licitantes, classificacdo das propostas passiveis de ofertas de lances verbais. das licitantes
proclamadas para tal. classificacdo final das propostas e exame da aceitabilidade da proposta da
primeira classificada, quanto ao valor.

10.1.2- Durante a etapa de lances ndo serd permitido o uso de celulares para a consulta de pregos.
Quando convocado pelo(a) Pregoeiro (a), o licitante desejar efetuar ligagdes para consulta de
precos, ou estiver ausente da sala de licitagdes seja qual for o motivo, o mesmo perderd o direito
ao lance e sera excluido da etapa de lances para aquele item.

10.1.3- A etapa de habilitagio compreendera a verificagio e analise dos documentos
apresentados no envelope “Documentos de Habilitagdo” da licitante classificada em primeiro
lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do presente Edital.

10.2- Etapa de Classificagao de Pregos:

10.2.1- Serdo abertos os envelopes “Proposta de Pre¢os” de todas as licitantes.

10.2.2- O(a) Pregoeiro (a) informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram
propostas de prego para o fornecimento do objeto da presente licitagdo e os respectivos valores

ofertados.

10.2.3- O(a) Pregoeiro (a) fard a ordenagdo dos valores das propostas. em ordem crescente, de
todas as licitantes.

10.2.4- O(a) Pregoeiro (a) classificara a licitante da proposta de menor pre¢o para cada item e
aquelas licitantes que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até
10 %(dez por cento), relativamente

a de menor preco, para que seus autores participem dos lances verbais.

2) ony 9
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10.2.4.1- O valor maximo, em reais, das propostas a serem admitidas para a etapa de lances
verbais, conforme subitem 10.2.4, sera o valor da proposta valida de menor prego. multiplicado
por 1,10 (um virgula dez), desprezando-se a terceira casa decimal.

10.2.5- Quando ndo houver, pelo menos, 03 (trés) propostas escritas de pregos nas condigdes
definidas no subitem anterior, o(a) Pregoeiro (a) classificara as melhores propostas, até o
maximo 03 (trés). para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos nas propostas escritas.

10.2.6- Em seguida, serd iniciada a fase de apresentagdo de lances verbais a serem propostos
pelos representantes das licitantes classificadas. lances verbais estes que deverdo ser formulados
de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes. ficando esclarecido que o valor do
primeiro lance verbal devera ser inferior ao valor da menor proposta escrita ofertada.

10.2.7- O(a) Pregoeiro (a) convidara os representantes das licitantes classificadas (para os lances
verbais), a apresentarem, individualmente, lances verbais, a partir da proposta escritas
classificada como menor preco, prosseguindo sequencialmente, em ordem decrescente de valor.

10.2.8- O Pregoeiro (a) podera estabelecer lances minimos a serem ofertados de acordo com o
item a ser adquirido.

10.2.9- Caso ndo mais se realize lance verbal sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO POR ITEM.

10.2.10- A desisténcia em apresentar lance verbal. para determinado item. quando convocado
pelo(a) Pregoeiro (a), implicara na exclusido da licitante das rodadas posteriores de oferta de
lances verbais para aquele item, ficando sua Gltima proposta registrada para classificagdo, na
final da etapa competitiva.

10.2.11- Caso ndo se efetive nenhum lance verbal, sera verificado a compatibilidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratagio.

10.2.12- Declarada encerrada a etapa competitiva e classificadas as propostas. o(a) Pregoeiro (a)
examinard a aceitabilidade da primeira classificada. quanto ao valor, decidindo motivada e
expressamente a respeito.

10.2.13- Se a oferta ndo for aceitdvel. o(a) Pregoeiro (a) examinara a oferta subsequente.
verificando a sua aceitabilidade, na ordem de classificagdo. e assim sucessivamente. até a
apuragdo de uma proposta que atenda integralmente ao Edital.

10.2.14- Caso haja empate nas propostas escritas, ordenadas e classificadas, e nido se realizem
lances verbais, o desempate se fard por sorteio, em ato publico, na mesma sessio do Pregio.

10.2.15- Nas situagdes previstas nos subitens 10.2.10 e 10.2.13, o(a) Pregoeiro (a) podera

negociar diretamente com o representante credenciado para que seja obtido o melhor prego para
a administraco.
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10.2.16- Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente as
sang¢Oes administrativas constantes do item 12, deste Edital.

10.2.17- Sera desclassificada a proposta que contiver pre¢o ou execugdo do objeto condicionados
a prazos. descontos, vantagens de qualquer natureza ndo previstos neste Pregdo:

10.2.18- Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagiio impressa ¢ na
proposta especifica, prevalecerdo as da proposta.

10.3- DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO AS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEGUNDO A LEI COMPLEMENTAR
FEDERAL 123/06.

10.3.1- Os beneficiarios da Lei Complementar n° 123/2006. caso sua proposta se situe no
intervalo até 5% (cinco por cento) de menor prego de licitante ndo beneficiario da mesma LC
123/2006. podem reformular no ato a sua proposta de preco para outro de menor valor
caracterizando desempate legal.

10.3.2 - Os licitantes logo apos a abertura dos Envelopes “1” contendo a proposta de prego. que
se apresentaram como beneficiarios da LC 123/2006. tem a oportunidade de cotejar seus pregos
com os demais licitantes ndo beneficiarios da mesma lei. para reformularem suas ofertas para a
situacdo de menor preco, e, assim, ser classificado em primeiro lugar.

10.4- ETAPA DE HABILITACAO, DECLARACAO DA LICITANTE VENCEDORA E
ADJUDICACAO.

10.4.1- Efetuados os procedimentos previstos no item 10.2 e 10.3 deste Edital. e sendo aceitavel
a proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro (a) anunciara a abertura do envelope

~ 9

referente aos “Documentos de Habilitagdo™ desta licitante.

10.4.2- As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilita¢@o na presente licitagdo, ou os que apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
edital, serdo inabilitadas.

10.4.3- As microempresas e empresas de pequeno porte deverdio apresentar toda a documentagio
exigida para efeito de comprovagio da regularidade fiscal. mesmo que esta apresente alguma
restri¢do.

10.4.4- Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal. a microempresa ou
empresa de pequeno porte terd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragdo Publica, caso apresente alguma restrigio pertinente a
documentagdo de regularidade fiscal. para a devida regularizagdo da documentacio. pagamento
ou parcelamento do débito. e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito.
negativa.

Paragrafo Unico — A ndo regularizagio da documentagdo. no prazo previsto no subitem acima.
implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sendo facultado a Administracio convocar os

Low, M
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licitantes remanescentes. na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato. ou revogar a
licitagdo.

10.4.5- Constatado o atendimento das exigéncias previstas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora. sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagdo. pelo(a) proprio(a) Pregoeiro (a). na
hipotese da inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua interposi¢io, ¢ pela autoridade titular
do orgdo promotor do certame, na hipétese de existéncia de recursos e desde que improvisos,
face ao reconhecimento da regularidade dos atos procedimentais.

10.4.6- Caso o proponente ndo atenda as exigéncias de habilita¢do. o(a) Pregoeiro (a) examinara
a oferta subsequente de menor preco, decidird sobre sua aceitabilidade e. em caso positivo.
verificard as condi¢des de habilitagdo de seu proponente, e assim sucessivamente. até a apuragio
de uma oferta aceitavel cujo proponente atenda os requisitos de habilita¢do. caso em que serd
declarado vencedor, o(a) Pregoeiro (a) poderd negociar diretamente com o proponente para que
seja obtido pre¢o melhor.

10.4.7- Declarado o vencedor, qualquer licitante poderda manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentacio das
razOes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-
razdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente.
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos:

10.4.8- Da sessdo do Pregdo, sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara as licitantes
credenciadas, as propostas escritas e as propostas verbais finais apresentadas. a ordem de
classificagdio. a analise da documentagiio exigida para habilitagio e os recursos interpostos,
devendo ser a mesma assinada. ao final, pelo(a) Pregoeiro (a), sua equipe de apoio.

10.4.9- Os envelopes com os documentos relativos a habilitagido das licitantes nio declaradas
vencedoras permanecerdo em poder do(a) Pregoeiro (a), devidamente lacrados, até que seja
retirada a nota de empenho pela licitante vencedora. Apos esse fato, ficardo por 20 (vinte) dias
correntes & disposigdo das licitantes interessadas. Findo esse prazo, sem que sejam retirados.
serfo destruidos.

10.4.10- Ao final da sessdo, na hipétese de inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua
interposigdo, sera feita pelo(a) Pregoeiro (a). a adjudicacio do objeto da licitacdo & licitante
declarada vencedora, com posterior encaminhamento dos autos a Autoridade Competente do
Municipio de Planalto - PR, para homologagio do certame e decisdo quanto a contratacio.

11- CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

11.1- DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

a) O servio compreende a operacionalizagdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em instituigdes publicas e particulares de ensino médio técnico e ensino
superior.

b) Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros: recrutamento.
sele¢do, contratagdo, renovagdo, pagamento e desligamento.
c) O servigo de recrutamento e sele¢do compreende as seguintes atividades:

_50{0} 12
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1) Apos recebimento de solicitagdo de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto.
encaminhar os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo atualizado., em até 10 (dez)
dias uateis da solicitagdo, salvo por motivo de for¢a maior que devera ser comunicado por escrito
ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo;

2) Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica. quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO. para preenchimento de vagas reservadas.
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011;

3) Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da data de solicitagdo.

11.2- DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

a) A drea de atuacdo do estagidrio devera estar relacionada com a drea académica a qual esta
cursando e o supervisor de estagio devera também possuir conhecimento técnico na mesma area.
b) A contratacdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo de

Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracdo, o qual sera assinado pelo estudante,
pelo representante da institui¢io de ensino, pelo agente de integragdo ¢ pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, e devera conter:

1) identificagcdo completa: do estagiario, com sua qualificagdo académica: da instituigdo de
ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel pelo estagio:
do agente de integragdo; do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o nome da unidade de
realizagio do estagio, o nome do gestor do contrato, que assinara em nome do Municipio, e do
supervisor do estagio, com seu cargo e formacdo académica:

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que serd proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo justificadas, e auxilio transporte, pago no
més subsequente e por dia efetivamente estagiado:

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo vedada a prestagdo de servigo
extraordindrio;

4) discriminagdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do estagio:

5) duragdo do estagio:

6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem. cumprir as normas de
conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver
acesso;

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado as
expensas da licitante contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia, explicitando o
nimero da apdlice na qual o estagidrio estara incluido e o nome da companhia seguradora:

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario, institui¢gdes de
ensino e licitante contratada, nos termos da Lei n® 11.788/2008;

9) mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

10) condig¢des de desligamento do estagio.

c) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo
minimo de um semestre letivo. podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais periodos. até o
maximo de 2 anos, salvo disposi¢do do MUNICIPIO DE PLANALTO em contrario.

d) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia. este podera estagiar até o término
ou eventual interrupgdo do curso.
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e) Constitui condig¢@o indispensavel ao inicio das atividades de estagio, bem como a
continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovagdo, a assinatura do Termo de
"

Compromisso ou termo aditivo, pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma via
assinada ao Municipio de Planalto.

11.3- DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

a) O pagamento da bolsa de estdgio, de responsabilidade da licitante contratada, sera
proporcional a carga horaria mensal cumprida. sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.

b) Nio havera pagamento de horas extras sob nenhuma hipdtese.

c) Os célculos levarao em consideragdo a contagem do ano civil e terdo como base o més de
30 (trinta) dias.

d) O auxilio-transporte sera pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.

e) A auséncia de qualquer natureza nio enseja o pagamento do auxilio-transporte.

f) O estagiario nio faz jus a quaisquer outros beneficios. como auxilio-alimentagio.
assisténcia a saide e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.

g) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa ¢ do auxilio-transporte serd proporcional

aos dias estagiados. com os descontos devidos, acrescida da indeniza¢@o do periodo do recesso
remunerado ndo gozado. A licitante contratada promovera os ajustes € o pagamento das quantias
devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporgdo de dois dias e
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o
numero inteiro subsequente.

1) Devera a licitante contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois) dias uteis
contados do encaminhamento da frequéncia dos estagiarios por parte do MUNICIPIO DE
PLANALTO, planilha de célculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de
recesso remunerado proporcional, se houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos célculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunica¢do de conformidade dos calculos
(que sera feita em até 2 dias Uteis contados do recebimento da planilha pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO), a documentagdo para pagamento referente as vagas de estagio efetivamente
ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco) dias
tteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em seu favor.

1) Deverd ainda ser observado o seguinte:
1) A licitante contratada ndo podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da letra “i”, podendo tal conduta ser

reputada como falta legitimadora da aplicagdo das san¢des previstas neste termo e na legislacio
aplicavel:

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados. cabera a licitante contratada corrigi-los
mediante o deposito da respectiva quantia na conta bancaria devida, impreterivelmente até o
segundo dia util seguinte ao da notificagdo feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO;

3) O valor referente a taxa de administra¢do sera calculado considerando-se o niimero de vagas
de estagio efetivamente ocupadas no més anterior ¢ incidira unica e exclusivamente sobre o
montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado. se houver;
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4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentacio, pela
licitante contratada, das faturas correspondentes. acompanhadas pela folha de pagamento
detalhada e pelos demais documentos exigidos para comprovacdo de sua regularidade perante a
Administracdo Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os
montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte. dos recessos remunerados devidos, bem
como da taxa de administragdo correspondente;

6) Deverdo estar incluidas no valor da taxa de administragfo todas as despesas relativas a plena
execugdo das atividades relacionadas ao programa de estagio. inclusive as referentes ao seguro
de acidentes pessoais dos estagiarios.

11.4- DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

a) O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso:

2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa, por mais de 3
dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més, configurando-se abandono:

3) automaticamente. por trancamento de matricula, abandono de curso, transferéncia de
instituicdo de ensino ou conclusdo do curso;

4) a pedido do estagiario;

5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administrago:

6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso:

7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragéo.

11.5- DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA

a) Obedecer as normas e de toda a legislagao aplicavel, especialmente as Leis n° 8.666. de
21 de junho de 1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato. convénios. ou instrumentos juridicos

equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, de forma a permitir a participagdo de um maior nimero de estudantes nas futuras
sele¢des.

c) A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias. contados da solicitagdo, para celebrar
convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.
d) Certificar-se de que, no momento do recrutamento e sele¢io, bem como da contrata¢éo.

os estudantes encontram-se regularmente matriculados ¢ com frequéncia efetiva em cursos de
educacdo em instituicdes publicas ou particulares, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos
pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

e) Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos créditos obrigatdrios do curso e que apresentem média global ndo inferior a 7.0 (sete).
f) Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndio possuam rela¢do de

parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral. com membros e servidores deste
municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

g) Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de recrutamento e seleciio
de estudantes portadores de deficiéncia.

h) Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

i) Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio, tal como: Termo de

Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante, com
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interveniéncia e assinatura da institui¢do de ensino, em 4 (quatro) vias: efetiva¢do do seguro
contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

1) Promover o ajuste das condi¢des de estagio fixadas pelas institui¢cdes de ensino com as
condi¢des e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com
programas, curriculos escolares e com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.788/2008.

k) Elaborar, em acordo com o estagidrio e a institui¢do de ensino, o plano de atividades de
estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso.
1) Apos os procedimentos de recrutamento ¢ seleg¢éo, formalizar contratagdo do estagiario

mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade com as informagdes
prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias Uteis da data da solicita¢do.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado, seguro contra
acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de Compromisso de
Estagio o nimero da apoélice e o nome da companhia seguradora.

n) Orientar os estagiarios no momento da contratagdo a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execuc¢do do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

0) Controlar, em todo decorrer do estagio. a efetiva frequéncia do estudante na institui¢io de
ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, imediatamente, qualquer irregularidade
na situacio escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusio do
curso, transferéncia de institui¢do de ensino. entre outras.

p) Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

q) Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

r) Encaminhar a institui¢do de ensino relatério semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

s) Emitir declaracdes diversas relacionadas a realizacdo do estdgio sempre que solicitadas
pelo estagiario ou pelo municipio.

t) Emitir ¢ fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de estagio

concedidas, para fins de declara¢do do Imposto de Renda. em até 8 (oito) dias tteis contados da
solicitagdo.

u) Entregar, ao término do estagio. o Certificado e o Termo de Realizagdo com indicacio
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avalia¢do de desempenho.

V) Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios, conforme melhor entender o municipio, os termos de renovacio de estagio - com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente — observando sempre a
regular situag@o académica do estagiario como condi¢fio para sua emissio.

W) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO e
independentemente de justificativa, qualquer estagiario cujo desempenho. conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos, inconvenientes ou
insatisfatorios aos servigos prestados pela organizagdo ou ao interesse do servigo publico.

X) Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato. as suas informagdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO, constando enderego. telefone, endereco eletrénico institucional,
sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

V) Indicar e manter funcionario responsavel pela execu¢do do contrato, denominado
preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada com drea responsavel pelo
programa de estdgio no MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar imediatamente o
municipio em caso de alteracao.
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Z) Manter durante a execugdo do contrato as condigdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagdo.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisacido dos servigos do
agente de integragdo, apresentando justificativas que deverdo ser apreciadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO.

bb)  Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitacdo, qualquer tipo de
documentagdo requerida pelo gestor do contrato.

ce) Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, aos estudantes. no que diz respeito a
providéncias administrativas para realiza¢do do estagio ou a processos seletivos.

11.6- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

11.6.1- DEPARTAMENTO DE PESSOAL

11.6.1.1- Compete ao Departamento de pessoal. da Secretaria de Administra¢do e Financas, a
operacionaliza¢do das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagdo do
estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares. cabendo-lhe:

a) solicitar ao agente de integrag@o o recrutamento ¢ a seleg¢do de estudantes que preencham
0s requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que contenha: atividades a
serem desenvolvidas, turno de estagio, perfil do estagiario, valor da bolsa e do auxilio-transporte,
¢ demais informagoes relativas a sele¢do;

b) encaminhar os estagiarios a unidade requisitante;

c) dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor ¢ ao estagiario, apresentando a
este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO:

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e) informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, a licitante

contratada, a frequéncia dos estagiarios. que devera conter a relagdo nominal, as horas estagiadas
e a quantidade de faltas:

f) solicitar ao estagidrio. mensalmente, documentos comprobatorios da regularidade da
situacfo escolar;

g) realizar a avaliag@o do desempenho do estagidrio a cada 6 (seis) meses de estagio;

h) adotar providéncias quanto a renovacdo do estagio, se for o caso, comunicando de
imediato a licitante contratada;

1) comunicar o desligamento do estagiario a licitante contratada:

i) diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

licitante contratada, nos prazos estipulados. os recursos necessarios ao pagamento de bolsas e
dos encargos decorrentes da concessio do estagio.

11.6.2- Unidades do MUNICIPIO DE PLANALTO

11.6.2.1- Para requisitar e receber estagiarios. as unidades devem:

a) proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participa¢do em servigos.
programas, planos e projetos correlacionados com a area de formacdo profissional do estagiario;
b) designar servidor com formagdo ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario:

c) dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios a
execugdo das atividades pelos estagidrios.

11.6.3- Supervisor do estagio

11.6.3.1- O supervisor do estagio serd o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no dmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

Do
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a) coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e demais
finalidades do estagio;
b) designar no inicio do estagio, e comunicar de imediato ao Departamento de pessoal em

caso de alteragdio. seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formagdo
compativel ou experiéncia na drea do estagio:

c) acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural, além das
questdes administrativas do estagio:

d) zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagdes de faltas. seja por
qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagidrio;

e) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro)
dia qtil de cada més, relatorio de ocorréncias de cada estagiario, tais como reducdo de carga
horaria, faltas, entre outras;

f) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade
identificada na situagdo escolar de estagiario e toda rescisdo antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio:

g) acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagidrio e proceder a avaliagdo de
desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no prazo de 10
(dez) dias corridos contados do recebimento;

h) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario. o relatorio de atividades de
estagio:

1) requerer ao Departamento de pessoal. quando considerar necessario. o desligamento ou a
substitui¢do de estagiarios:

i) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido
de desligamento; avaliacio de estagio: avaliagio de desempenho (caso haja antecipagio da data
de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca; e cracha do
estagiario.

11.7- DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

11.7.1- Das obrigag¢des

11.7.1.1- cumprir a programagio do estagio. obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso, em todo
o decorrer do estagio.

11.7.1.2- comunicar imediatamente a licitante contratada, bem como ao municipio, qualquer
alteracdo em sua situagio académica, tais como: trancamento de matricula, abandono. conclusdo
do curso ou transferéncia de institui¢do de ensino. entre outros.

11.7.1.3- cumprir carga horaria de didria correspondente bem como a carga horaria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE PLANALTO e
com o seu horario escolar.

11.7.1.4- acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO, respeitando os critérios de assiduidade e pontualidade. ficando sob sua
responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que se fizerem necessarios;

11.7.1.5- deliberar com o supervisor sobre as situagdes que fugirem a normal realiza¢do da carga
horaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatorio de
ocorréncias.

11.7.1.6- apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més subsequente a
ocorréncia. em original ou copia autenticada por meio de carimbo e assinatura do supervisor do
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estagio. os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos em sua bolsa de
estagio, caso ndo seja feita a comprovagio tempestiva.

11.7.1.7- apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de realizagio
das avalia¢des académicas periodicas ou finais, a fim de obter a redugdo da carga horaria ou a
liberagdo do comparecimento ao estagio.

11.7.1.8- compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas ndo estagiadas
em virtude da liberacdo prevista no item anterior.

11.7.1.9- registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

11.7.1.10- entregar, até o 5° dia util de cada més. comprovante de regularidade académica ou
outros documentos necessarios a continuidade do estdgio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estagio, com pena de desligamento, caso ndo haja o cumprimento.

11.7.1.11- elaborar, semestralmente, com o seu supervisor, relatério de atividades de estagio e
encaminhé-lo a licitante contratada.

11.7.1.12- cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serdo
descontadas do valor da bolsa. assim como o auxilio-transporte, que somente serd pago por dias
efetivamente estagiados.

11.7.1.13- acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio. atendendo prontamente
as solicita¢des do Departamento de pessoal. do supervisor do estagio. assim como da licitante
contratada.

11.7.2- Dos direitos

11.7.2.1- Os estagidrios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

11.7.2.2- A carga horaria do estagio sera reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos em que a
instituicdo de ensino realizar avalia¢des periddicas ou finais. desde que obedecido o disposto no
item 10.7.1.8.

11.7.2.3- O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga
horaria prevista no item anterior, observado o disposto nos itens 10.7.1.7 ¢ 10.7.1.8.

11.7.2.4- O pagamento da bolsa ¢ proporcional a carga horaria mensal cumprida, deduzidas
automaticamente as faltas ndo justificadas.

11.7.2.5- As faltas justificadas, ndo geram descontos do valor da bolsa.

11.7.2.6- Considera-se falta justificada:

a) auséncia para tratamento da propria satde. mediante apresentagdo de atestado médico de
afastamento;

b) arrolamento ou convocagdo para depor na Justica ou para participar como jurado no
Tribunal do Juri. mediante comprovagdo expedida pelo respectivo Tribunal;

c) convocagdo pela Justica Eleitoral. caso em que serdo contados em dobro os respectivos
dias de auséncia ao estagio.

11.7.2.7- O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e¢ deve ser pago no
més subsequente.

11.7.2.8- E assegurado ao estagiario. sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1
(um) ano. periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruido preferencialmente
durante as férias escolares.

11.8- O Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado, tera vigéncia de 6 (seis) meses.
podendo ser prorrogado, desde que haja interesse da Administragio, pelo periodo maximo de 2
(dois) anos.
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12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS, RESCISAO E MULTA:

12.1- DAS SANCOES POR DESCUMPRIMENTO DA PROPOSTA - FASE PRE
CONTRATUAL:

12.1.1- A proponente que ndo honrar a proposta protocolada ou solicitar a desisténcia dela.
poderdo ser aplicadas. a critério da Administracdo, as seguintes penalidades:

12.1.1.1- Multa de até 2.0 % (dois por cento) do valor global proposto, no caso de desisténcia de
proposta protocolada. e ainda poderdo ser aplicadas. neste caso, as penalidades dos itens
seguintes;

12.1.1.2- Suspensdo do direito de licitar pelo prazo que a autoridade competente fixar, segundo
graduacio que for estipulada em razao da natureza da falta:

12.1.1.3- A declaracdo de inidoneidade para licitar na Administragdo Municipal.

12.1.1.4- 10% (dez por cento) sobre o valor total dos itens vencedores da licitagdo, no caso de
recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato ou deixar de
apresentar os documentos exigidos para a sua celebragdo. nos prazos e condigdes estabelecidas
neste Edital;

12.2- DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO - FASE
CONTRATUAL

12.2.1- Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacdo em vigor, o contrato que se
tornar inadimplente. ou cuja justificativa ndio seja aceita pela Administragdo, estard sujeito as
seguintes san¢des cumulativas ou ndo, conforme estabelece a Lei de Licitagdes.

12.2.2- A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente. as sangdes legais. a saber:
a) Adverténcia;

b) Multa administrativa. graduaveis conforme a gravidade da infracéo:

¢) Suspensdo temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, emissdo de declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a
Administracio Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos ¢ inclusdo na lista de impedidos de
licitar junto ao Tribunal de Conta do Estado do Parana, a licitante que:

. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta. ndo assinar o contrato;

. Deixar de entregar documentagdo exigida no edital;

. Apresentar documentacio falsa;

. Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

. Ndo mantiver a proposta:

. Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

. Comportar-se de modo inidoneo:;

. Fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal.

O~ Oy B LD —

12.2.3- A inexecu¢dio contratual. inclusive por atraso injustificado na execucdo do contrato.
sujeitara o contratado a multa de mora. que serd graduada de acordo com a gravidade da
infragdo. obedecidos os seguintes limites maximos

a) Ocorrendo atraso, ou ndo realizagdo da entrega do objeto conforme contratualidade.
injustificado. a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total
percebido pela Contratada, por dia de atraso na entrega.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da
obrigac¢do, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato. ou ainda na hipdtese de
negar-se a efetuar o reforco da caucio, dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua
convocacao;
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¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infragdo a qualquer clausula ou condic¢io do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) 0.3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

e) 0.7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo:

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou condig¢do do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia:

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato. contados da ultima
prorrogacdo, no caso de rescisdio do contrato por ato unilateral da administra¢do. motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia, independentemente das demais sangdes cabiveis;

12.2.4. Para a aplicagdo das penalidades previstas serdo levadas em conta a natureza e a
gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administrag@o Publica e a reincidéncia na
pratica do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA. com o intuito de registrar o comportamento inadequado do
licitante e/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que ndo acarretem prejuizos
graves ao municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 ¢
10.520/02, assim como em decreto regulamentador do pregdo, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais. garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item nio impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais san¢des previstas na lei.

4) a multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do
contratado faltoso.

5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a contratada
respondera pela sua diferenga. que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo. ou. ainda. se for o caso. cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, a Administragdo se reserva o direito de descontar
diretamente do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio € 0 seu pagamento ndo eximira
a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

8) serdo punidos com a pena de suspensdo temporaria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposicdes legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declaracdo de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a
administragdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade competente para aplicar a puni¢do. os que
incorram em outros ilicitos previstos em leli.

13- DO REAJUSTE

13.1 - Os pregos dos objetos, constantes neste edital, caracterizando o valor unitario do objeto
sio FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que caracterize a situagio
prevista na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei Federal 8666/03.

13.2 - Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pela Detentora da Ata. esta deverd
comprovar a quebra do equilibrio econdmico-financeiro do fornecimento. por meio de
apresentagdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da
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composi¢do da proposta e documentagdo correlata (lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de
aquisi¢do de produtos e¢/ou matérias-primas, etc), que comprovem que a contratacdo tornou-se
inviavel nas condig¢oes inicialmente avengadas.

13.3 - Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo Municipio de Planalto, este devera
comprovar o rompimento do equilibrio econdémico-financeiro do contrato. em prejuizo da
Municipalidade.

13.4 - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de mercado para
subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores. a decisdo quanto a
revisdo de pregos solicitada pela Detentora da Ata.

13.5 - A eventual autorizagdo da revisdo dos precos contratuais serd concedida apds a analise
técnica e juridica do Municipio de Planalto

13.6 - Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a
Detentora da Ata ndo poderd suspender o fornecimento e os pagamentos serdo realizados aos
precos acordados no presente instrumento.

14- CONDICOES DE PAGAMENTO AO ESTAGIARIO E A EMPRESA

14.1- Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no valor da bolsa mais a taxa de
administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia, de acordo com quantidade de
estagiarios.

14.2- E de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa ao estagiario. até
02 (dois) uteis a contar do depdsito na conta corrente.

143- A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE INTEGRAGAO,
ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA POR ESTE E
POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA CONTA
DOS ESTAGIARIOS

14.4- Os pagamentos pertinentes a presente licitagdo dar-se-a até 30 (trinta) dias subsequentes a
entrega e aceitacdo do objeto, e mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e
devidamente acompanhada de Certiddo Negativa de INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.

14.5- Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagdo serdo utilizados recursos
financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacio de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
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02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

14.6- Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou feriado, o pagamento sera
efetuado no primeiro dia util subsequente ao mesmo.

14.7- O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica. para conta em nome da
Pessoa Juridica contratada. a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, nos prazos
definidos no item 14.4.

14.8- Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que providéncias pertinentes
sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

14.9- As Notas Fiscais deverdo ser entregues na sede do Licitador, no enderego ja declinado no
predambulo da presente, contendo a descri¢do processo licitatorio, PREGAO PRESENCIAL n®
003/2021.

14.10- O pagamento sera efetuado pela Tesouraria do Licitador/Contratante.

14.11- Em caso de nfo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual. os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposigdes
contratuais.

15- DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

15.1- Eventuais Impugnagdes do Edital e os recursos previstos em lei, os quais deverdo estar
devidamente fundamentados, somente serfio recebidos conforme o prazo especificado no item
15.2, mediante:

a) Protocolo no Departamento de Licitagdo do Municipio de Planalto - PR., na Praga Sdo
Francisco de Assis. n° 1583, centro. de 2" a 6° feira, no horario compreendido entre as 07:30 as
11:30 horas e 13:00 as 17:00 horas.

b) Recebimento via postal, por qualquer forma de entrega, contando-se o prazo de recebimento.
ndo o prazo de postagem;

15.2- O prazo para impugnagdo do Edital ¢ de 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providencias ou
impugnar o ato convocatdrio.

15.3- A Licitante é assegurado o direito de interposigdo de Recurso, nos termos do art. 109, da
Lei n® 8.666/93.

15.4- Todos os recursos serdo interpostos no final da sessdo, com registro em ata, da sintese das
suas razdes e contra-razdes, quando serd concedido aos interessados o prazo de 03(trés) dias

corridos para a apresenta¢do dos memoriais e razdes do recurso.

15.5- Em casos especiais, quando complexas as questdes debatidas, o(a) Pregoeiro (a) concedera
aqueles que manifestarem a inten¢do de recorrer. prazo suficiente para apresentagdo das
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correspondentes razdes, ficando os demais. desde logo, intimados para apresentar contra-razdes
em igual numero de dias, que comegario a correr do término do prazo do recorrente. sendo-lhes
assegurada a vista imediata dos autos.

15.6- A falta de manifestagdo imediata da proponente importara a preclusido do direito de
recurso. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou
quando ndo justificada a inten¢do de interpor o recurso da proponente no final da sessdo do
pregdo.

15.7- Os recursos contra decisdes do (a) Pregoeiro (a) ndo terdo efeito suspensivos.

15.8- O acolhimento de recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16 — VIGENCIA E EXECUCAO

16.1 - O prazo de vigéncia e execucdo do contrato sera de 12 (doze) meses. contados a partir da
data de assinatura do instrumento contatual.

16.2 - O prazo de vigéncia e de execugdo do contrato podera ser prorrogado por igual periodo.
deste que haja interesse da administragdo, nos termos do Artigo 57, Inciso Il. da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes.

17- DA CONTRATACAO

17.1- As obriga¢oes decorrentes da presente licitagido serdo formalizadas por termo de contrato
celebrado entre o Municipio de Planalto, que serda denominada de CONTRATANTE, ¢ a licitante
vencedora que serd denominada de CONTRATADA., a qual observara todas as normas legais e
regulamentares, além das previstas neste Edital e seus Anexos.

17.2- A contratagdo com a licitante vencedora, de acordo com a necessidade do orgdo. serd
formalizada por intermédio de instrumento contratual.

17.2.1- As condigdes de prestagdo de servico constam no presente Edital. e poderdo ser
detalhadas, em cada contratag@o especifica, no respectivo pedido de contratagio.

17.3- Apds a homologag@o do Pregdo, a licitante vencedora serd convocada por escrito para. no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, assinar o Contrato na forma da minuta.

17.3.1- Esse prazo poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
fornecedor e aceita pela Administragio, nos termos do art. 64. § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

17.3.3- £ vedada a subcontratagdo total ou parcial do contrato.

17.4- O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma s vez. por igual periodo. nos termos
do art. 64, § 1°, da Lei n.° 8.666. de 1993.
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17.5- Nas hipoteses de recusa da adjudicataria ou seu ndo comparecimento para assinatura do
contrato, no prazo estipulado, e. ainda. em caso de perda dos requisitos de manutengdo da
habilita¢do até tal data, aplicar-se-a o disposto no art. 4°, inciso XXIII, da Lei n.® 10.520/02.

17.5.1- Até a efetiva celebra¢do do contrato com o adjudicatario, a retomada do procedimento
licitatorio podera ocorrer. observadas as ofertas anteriormente apresentadas pelas licitantes e o
disposto no art. 4°, XXIII, da Lei n.° 10.520/02, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas, cabiveis as licitantes que ndo cumprirem os compromissos assumidos no certame.

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1- Esclarecimentos relativos a presente licitagdo e as condigdes para atendimento das
obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, serdo prestados quando solicitados. pelo
Departamento de Licitagdes dessa Municipalidade sito a Praga Sdo Francisco de Assis, n® 1583.
Centro. Fone: 46 3555-8100, em Planalto - PR.

18.2- Das sessdes publicas serdio lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos membros da
Comissdo de Licitagdo e proponentes presentes.

18.3- Os casos omissos ao presente edital serdio resolvidos pela comissio a luz da Lei 10.520. Lei
8.666/93 e suas posteriores alteragdes. todos os documentos anexos ao edital, sdo
complementares entre si.

18.4- O Municipio de Planalto se reserva o direito de revogar ou anular esta licitagdo. parcial ou
totalmente, sem que caiba a(s) proponente(s) o direito de qualquer reclamagéo ou indenizagéo.

18.5- A licitag@o ndo implica da obrigatoriedade de compra por parte do Municipio de Planalto.
Até a entrega do empenho. podera o licitante vencedor ser excluido da licitagdo. sem direito a
indenizag@o ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se a contratante tiver
conhecimento de qualquer fato ou circunstancia superveniente, anterior ou posterior ao
julgamento desta licitacdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade financeira. técnica ou
administrativa.

19 - ANEXOS DO EDITAL

19.1- Integra o presente Edital, dele fazendo parte como se transcrita em seu corpo:
ANEXO I — Proposta de Precos (arquivo digital):

ANEXO II — Modelo de Carta de Credenciamento:

ANEXO IIT — Modelo de Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo:
ANEXO IV — Modelo de Declaragio de Idoneidade:

ANEXO V — Modelo de Declaragdo de Observancia ao Disposto do Inciso XXXIII do Artigo 7°
da Constitui¢do Federal:

ANEXO VI — Modelo de declaragio de enquadramento de ME ou EPP

ANEXO VII - Declaragdo De Elaboracdo Independente De Proposta:

ANEXO VIII — Declaragio do profissional

ANEXO IX — Minuta de Contrato;

ANEXO X — Termo de Referéncia.
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Planalto-PR, 28 de janeiro de 2020.

7 = :
LbiR e Do,
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO II - CARTA DE CREDENCIAMENTO

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Credenciamos o(a) Sr.(a)

o

portador(a) da cédula de identidade sob n

e CPF sob n®

A participar do procedimento licitatério, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°

003/2021. instaurado pelo Municipio de Planalto, na qualidade de representante legal da

empresa, com poderes para representar a empresa, elaborar a proposta, oferecer lances. assinar

atas, interpor de recurso e praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO

(assinatura com firma reconhecida)

Qom 7
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PREGAQO PRESENCIAL N° 003/2021
ANEXO III - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE

HABILITACAO
(documento obrigatorio)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

, na qualidade de Proponente do procedimento

licitatorio sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021. instaurado pelo

Municipio de Planalto, declara para fins de direito que a referida empresa cumpre plenamente os

requisitos de habilitagdo exigidos no respectivo edital de licitagdo.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /
NOME:
RG/CPF
CARGO
VA Qs 28
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO IV - DECLARACAO DE IDONEIDADE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021. instaurado
pelo Municipio de Planalto, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o

Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade. firmamos a presente.

Local e data / /
NOME:
RG/CPF
CARGO
AHows 29
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO V - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO DO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PROPONENTE:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo modalidade de
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021, por seu representante. declara, na forma e sob as penas
impostas pela Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislagdo pertinente, que, nos
termos do § 6° do artigo 27 da Lei n® 6.544. de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagdo
regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observéancia do disposto no inciso

XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /
NOME:
RG/CPF
CARGO
30
0 N
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO VI - Declaragiio de enquadramento em regime de tributacio de Micro Empresa
ou Empresa de Pequeno Porte (na hipotese do licitante ser uma ME ou EPP)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°
ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

O representante legal da empresa

. na qualidade de Proponente do procedimento
licitatorio sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021. instaurado pelo
Municipio de Planalto, declara para todos os fins de direito que estou(amos) sob o regime de
microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123.
de 14 de dezembro de 2006 LC 147/2014.

Por ser a expressido da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /
NOME:
RG/CPF
CARGO
) 0O 1\)/ 31
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO VII - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

.............................................................. [Identificagdo completa do representante
da licitante]. como representante devidamente constituido de ........cccceveeeiiiienneen. [Identificacao
completa do licitante] doravante denominado licitante, para fins do disposto no item 12 do Edital,
declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro. que:

. A proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n°® 003/2021foi
elaborada de maneira independente pelo Licitante, e o contetido da proposta ndo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato deste Pregdo, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

. A inten¢do de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo
Presencial n® 003/2021. ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato deste Pregdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa:

. Que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Presencial n® 003/2021
quanto a participar ou néo da referida licitagdo;

. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial
n® 003/2021 ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato deste Pregdo antes da
adjudicacdo do objeto da referida licitag@o;

. Que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Presencial n°
003/2021 ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante do Instituto Nacional do Seguro Social antes da abertura
oficial das propostas; e

. Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragcdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Cidade/UF, ........ de e de 20.....

[REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE, NO AMBITO DA LICITAGAO, COM
IDENTIFICACAO COMPLETA]

o
Q)
:a |
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PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

ANEXO VIII - DECLARACAO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDERECO FONE:
MUNICIPIO: EST.

Declaramos conforme solicitado no edital em epigrafe que o responsavel

referente a execugdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitagdo sera:

NOME ESPECIALIDADE N° REGISTRO ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o profissional acima relacionado pertence ao
nosso quadro de profissional.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente

Local e data / /

NOME:
RG/CPF
CARGO



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNP] N° 76.460.526/0001-16
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. ..../2021
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno.
com sede a Praca Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°® 76.460.526/0001-16.
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS BONI, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes. brasileiro. casado. residente e domiciliado neste
Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade RG n® 3.895.670-1 ¢
do CPF/MF sob n° 747.491.029-20.

CONTRATADA: cconimimasivsssmssissv ssmsmi s e v s rmssisss i devidamente inscrita no
CHNPJ s6b 1Y somssmmmsmissaersig com sede @ ....oooviiiiiiiiiieeee e, A PO na
Cidade de .ooooiiiiiiiiieeiieeeeeeeeieis neste ato representado pelo Administrador(a) o Sr(a).
............................................. brasileiro(a),  comerciante,  portador(a) do RG n.f°
............................................ e do CPF S0b N.% ....cciviinienssnennnnennss, T€Sidente e domiciliado(a), na
1 Lo (R [ RN

pelas partes contratantes, fica acertado e ajustado o presente contrato, que se regera nos termos
da Lei n° 8.666/93. de 21 de junho de 1993, assim como pelas condigdes do Edital de Pregdo
Presencial N° 003/2021 pelas clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obriga¢des ¢
responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto deste contrato é a contratacdo de servigos de Agente de Integragdo para atuar no
programa de concessdo de vagas de estdagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados
e com frequéncia efetiva que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagio
superior, de ensino médio técnico profissionalizante, a fim de atender as necessidades das
Secretarias do Municipio de Planalto — PR. nas condigdes fixadas nas clausulas a seguir:

Objeto Bolsa Quant. De Jornada Percentual Custo Custo
Estagio + | Bolsas De Maximo (%) por Mensal
Auxilio Trabalho De Taxa bolsa
Transporte Dos Administrativa
Estagiario
s
Contratagdo de 954,00 + 564 30 horas
servigos de 50,00 = (47 semanais
Agente de 1.004.00 estagiarios
Integragdo para para 12
atuar no meses)
programa de
concessao de
vagas de estagio
remuneradas a
estudantes
regularmente
matriculados e
com frequéncia
efetiva que
estejam
34
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frequentando o
ensino  regular
em instituigdes
de educagdo
superior, de
ensino  médio
regular e técnico
profissionalizant
e, a fim de
atender as
necessidades das
Secretarias  do
Municipio  de
Planalto - PR

CUSTO ANUAL

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO.

Paragrafo Primeiro - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no edital PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2021, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

Paragrafo Unico - Pela integral e satisfatoria compra dos objetos indicados na Clausula
Primeira a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA wvalor total de RS ...
ocsmununssammunmsnumsunsssesins ) daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo efetuados em parcelas de acordo com o consumo do
Municipio, nos precos pertinente a proposta da CONTRATADA

Paragrafo Segundo - Os pagamentos pertinentes a presente licitagdo dar-se-do até 30 (trinta)
dias mediante apresentac¢@o da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) e devidamente acompanhada de
Certiddo Negativa de INSS, FGTS e Certidao Tributo Municipal.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com a descrigio
completa, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria Municipal de Administracdo.
comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Edital, Anexos e Cronograma:

a) Descri¢do dos objetos, com quantidades, valores unitario e total;

b) Niumero do processo licitatorio.

¢) Numero do Contrato.

Paragrafo Quarto- A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante, na propor¢ao
correspondente, eventuais redugdes de pregos, decorrentes de mudanca de aliquotas de impostos
incidentes o objeto do presente edital, em fungéio de alteragdes na legislagfio pertinente.
Parigrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou feriado. o
pagamento serd efetuado no primeiro dia atil subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletronica, para conta em
nome da Pessoa Juridica contratada. a vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada. nos
prazos definidos no paragrafo segundo desta clausula.
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Paragrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura. o pagamento sera sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da fatura.

Paragrafo Oitavo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposigdo contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solugiio, sem prejuizos de quaisquer outras
disposigdes contratuais.

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE e da CONTRATADA o
adimplemento total do presente Contrato.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a)
b)
c)
d)
c)

)

Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinag¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugdo dos servigos. fixando-lhe prazo para correco de tais irregularidades:

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato:

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no edital:

Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas
pela contratada;

Paragrafo Terceiro — Da Especificagdo Dos Servigos:

a)

b)

d)

¢)

O servico compreende a operacionalizagio de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em instituigdes publicas e particulares de séries finais do ensino
fundamental e ensino médio.

Entende-se por operacionalizar, os seguintes servigos, entre outros: recrutamento.
selegdo, contratagdo, renovacdo, pagamento e desligamento

O servico de recrutamento e selegdo compreende as seguintes atividades: ApOs
recebimento de solicitagiio de estudantes enviada pelo Municipio de Planalto, encaminhar
os estudantes recrutados e selecionados, com curriculo atualizado, em até 10 (dez) dias
tteis da solicitagdo, salvo por motivo de for¢ca maior que devera ser comunicado por
escrito ao MUNICIPIO DE PLANALTO dentro do mesmo prazo.

Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica. quando
solicitado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO. para preenchimento de vagas reservadas.
conforme disposto em lei e na Res. 461/2011.

Informar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, por escrito, a impossibilidade de
encaminhamento dos candidatos descritos no item anterior, no prazo de 5 (cinco) dias
tteis contados da data de solicitag@o.

Pariagrafo Quarto — Da Contratagdo Do Estagiario

a)

b)

A area de atuagdo do estagiario devera estar relacionada com a area académica a qual esta
cursando e o supervisor de estdgio devera também possuir conhecimento técnico na
mesma area.

A contratacdo de estudante como estagiario sera formalizada mediante Termo de
Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integragio, o qual serd assinado pelo
estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo agente de integragdo e pelo

MUNICIPIO DE PLANALTO. e devera conter:
36
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1) identificagdo completa: do estagiario, com sua qualifica¢do académica: da institui¢do
de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor responsavel
pelo estagio; do agente de integracio: do MUNICIPIO DE PLANALTO, discriminando o
nome da unidade de realizagio do estagio, o nome do gestor do contrato. que assinara em
nome do Municipio. e do supervisor do estagio, com seu cargo e formag¢do académica:

2) valor da bolsa, com o esclarecimento de que sera proporcional a carga horaria mensal
cumprida e com a dedugdo automatica das faltas ndo justificadas. e auxilio transporte,
pago no més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

3) carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do MUNICIPIO DE
PLANALTO e compativel com o horario escolar, sendo vedada a prestagio de servigo
extraordinario;

4) discriminacdo das atividades que lhe forem atribuidas em plano de atividades do
estagio;

5) duragdo do estagio;

6) obrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem. cumprir as
normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as
informagdes a que tiver acesso.

7) detalhamento do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, efetivado as
expensas da contratada, com cobertura de 24 (vinte e quatro) horas/dia. explicitando o
namero da apoélice na qual o estagiario estard incluido e o nome da companhia
seguradora:

8) as obrigagdes de todas as partes, MUNICIPIO DE PLANALTO, estagiario,
institui¢des de ensino e contratada, nos termos da Lei n° 11.788/2008:

9) mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio:

10) condi¢oes de desligamento do estagio.

b) A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o periodo

minimo de um semestre letivo., podendo ser prorrogada sucessivamente por iguais
periodos, até o maximo de 2 anos, salvo disposi¢ao do MUNICIPIO DE PLANALTO em
contrario.

¢) Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar até o término

ou eventual interrupgdo do curso.

d) Constitui condi¢do indispensavel ao inicio das atividades de estdgio, bem como a

continuidade do comparecimento ao estagio quando da renovagdo, a assinatura do Termo
de Compromisso ou termo aditivo. pelas partes previstas na alinea “a” e a entrega de uma
via assinada ao Municipio de Planalto.

Paragrafo Quinto — Do Pagamento Do Servi¢o E Da Bolsa De Estagio

a)

b)
¢)

d)

e)
f)

O pagamento da bolsa de estagio. de responsabilidade da contratada. sera proporcional a
carga horaria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas ndo justificadas.

Nao haverd pagamento de horas extras sob nenhuma hipotese.

Os célculos levardo em considerago a contagem do ano civil e terdo como base o més de
30 (trinta) dias.

O auxilio-transporte serda pago por dia efetivamente estagiado, no més subsequente ao de
referéncia.

A auséncia de qualquer natureza ndo enseja o pagamento do auxilio-transporte.

O estagiario ndo faz jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-alimentagdo.
assisténcia a saude e outros concedidos aos servidores do MUNICIPIO DE PLANALTO.
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¢) Em caso de desligamento, o pagamento da bolsa ¢ do auxilio-transporte sera proporcional
aos dias estagiados. com os descontos devidos. acrescida da indenizagdo do periodo do
recesso remunerado ndo gozado. A contratada promovera os ajustes e 0 pagamento das
quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario.

h) Os dias de recesso remunerado proporcional serdo calculados na proporcéo de dois dias ¢
meio por més completo estagiado, devendo ser arredondado o total dos dias apurados
para o numero inteiro subsequente.

1) Devera a contratada:

1) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletronica, em até 2 (dois) dias uteis

contados do encaminhamento da frequéncia dos estagidrios por parte do MUNICIPIO DE

PLANALTO, planilha de calculo da bolsa de estagio e do auxilio-transporte, bem como de

recesso remunerado proporcional, se houver. a fim de que seja preventivamente verificada

pelo MUNICIPIO DE PLANALTO a regularidade dos calculos;

2) Entregar, no 1° (primeiro) dia util seguinte ao da comunicagdo de conformidade dos

calculos (que sera feita em até 2 dias uteis contados do recebimento da planilha pelo

MUNICIPIO DE PLANALTO). a documentagdo para pagamento referente as vagas de

estdgio efetivamente ocupadas no més anterior;

3) Efetuar o crédito da quantia devida em conta bancaria de cada estagiario em até 5 (cinco)

dias uteis contados da data de emissdo da ordem bancaria em seu favor.

j) Devera ainda ser observado o seguinte:

1) A contratada nfio podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas aos estagiarios ou

fazé-lo fora do prazo previsto no item 3 da alinea “i”, podendo tal conduta ser reputada como

falta legitimadora da aplicagiio das sangdes previstas neste termo e na legislagio aplicavel;

2) Na hipotese de repasses indevidos ou ndo realizados, cabera a contratada corrigi-los

mediante o deposito da respectiva quantia na conta bancaria devida. impreterivelmente ate o

segundo dia util seguinte ao da notificagdo feita pelo MUNICIPIO DE PLANALTO:

3) O valor referente a taxa de administragdo sera calculado considerando-se o nimero de

vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira Gnica e exclusivamente

sobre o montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas do recesso remunerado. se
houver;

4) O pagamento sera efetuado pelo MUNICIPIO DE PLANALTO mediante a apresentacao.

pela contratada, das faturas correspondentes. acompanhadas pela folha de pagamento

detalhada e pelos demais documentos exigidos para comprovagdo de sua regularidade
perante a Administrag¢do Publica;

5) A fatura consiste em um detalhamento de valores a serem pagos, de forma a especificar os

montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos recessos remunerados devidos.

bem como da taxa de administragdo correspondente;

6) Deveridio estar incluidas no valor da taxa de administragdo todas as despesas relativas a

plena execugiio das atividades relacionadas ao programa de estagio, inclusive as referentes ao

seguro de acidentes pessoais dos estagidrios.

Paragrafo Sexto — Do Desligamento Do Estagidrio

a) O desligamento do estagiario ocorrera:

1) automaticamente, ao término da vigéncia do termo de compromisso;

2) pelo ndo comparecimento a unidade onde se realizar o estagio, sem justificativa. por mais
de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um més. configurando-se
abandono;

el
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3) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso. transferéncia de
instituicdo de ensino ou conclusio do curso:
4) a pedido do estagiario;
5) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragéo;
6) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso:
7) por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo.
Paragrafo Sétimo — Das Obrigagdes Da Contratada

a)
b)

d)

2)

h)

i)

k)

D

Obedecer as normas, e de toda a legislagido aplicavel. especialmente as Leis n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, convénios, ou instrumentos juridicos
equivalentes, com institui¢des de ensino publicas e privadas indicadas pelo MUNICIPIO
DE PLANALTO. de forma a permitir a participa¢iio de um maior nimero de estudantes
nas futuras selecoes.

A licitante contratada tera o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagdo, para celebrar
convénio com institui¢des de ensino indicadas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.
Certificar-se de que, no momento do recrutamento e sele¢do, bem como da contratagio.
os estudantes encontram-se regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
cursos de educagdo em institui¢des publicas ou particulares. cujas areas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades. os programas. os planos e os
projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE PLANALTO.

Recrutar e selecionar estudantes que tenham cursado no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos créditos obrigatorios do curso e que apresentem média global ndo inferior a
7.0 (sete).

Recrutar, selecionar e encaminhar somente estudantes que ndo possuam relacdo de
parentesco até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral, com membros e servidores
deste municipio, incluindo-se conjuges e companheiros.

Observar a legislagdo pertinente, no que couber, nas hipoteses de recrutamento e selegiio
de estudantes portadores de deficiéncia.

Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

Providenciar toda a documentagdo referente ao estagio, tal como: Termo de
Compromisso de Estagio entre o MUNICIPIO DE PLANALTO e o estudante, com
interveniéncia e assinatura da institui¢do de ensino, em 4 (quatro) vias; efetivacdo do
seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

Promover o ajuste das condi¢des de estagio fixadas pelas institui¢des de ensino com as
condi¢des e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE PLANALTO. indicando
as principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua
compatibilidade com programas. curriculos escolares ¢ com as diretrizes estabelecidas na
Lei n® 11.788/2008.

Elaborar, em acordo com o estagiario e a instituigio de ensino, o plano de atividades de
estagio, que serd incorporado ao Termo de Compromisso.

Apos os procedimentos de recrutamento e selecdio, formalizar contratagdo do estagiario
mediante entrega de Termo de Compromisso de Estigio, em conformidade com as
informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias uteis da data da solicitagdo.

m) Contratar, com recursos proprios, em se tratando de estagio remunerado. seguro contra

acidentes pessoais em favor de cada estagiario, devendo constar do Termo de
Compromisso de Estagio o numero da apolice e o nome da companhia seguradora.
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Orientar os estagiarios no momento da contrata¢do a manter sigilo sobre todo e qualquer
assunto de interesse da contratante ou de terceiros que tomar conhecimento em razio da
execucdo do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.
Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na instituigdo de
ensino e comunicar ao MUNICIPIO DE PLANALTO, imediatamente. qualquer
irregularidade na situagdo escolar dos estagiarios, tais como: trancamento de matricula,
abandono. conclusdo do curso, transferéncia de institui¢io de ensino, entre outras.
Calcular e efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

Calcular e efetuar o pagamento do recesso remunerado a ser concedido.

Encaminhar a institui¢do de ensino relatorio semestral de atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

Emitir declaragdes diversas relacionadas a realizagdo do estagio sempre que solicitadas
pelo estagiario ou pelo municipio.

Emitir e fornecer anualmente aos estagiarios o informe referente as bolsas de estagio
concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda. em até 8 (oito) dias uteis
contados da solicitagdo.

Entregar, ao término do estagio, o Certificado ¢ o Termo de Realiza¢do com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas. dos periodos e da avaliagdo de desempenho.
Remeter ao MUNICIPIO DE PLANALTO ou disponibilizar para retirada direta dos
estagiarios. conforme melhor entender o municipio, os termos de renovagdo de estagio -
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do vencimento do termo vigente —
observando sempre a regular situa¢do académica do estagiario como condi¢do para sua
emissdo.

Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo MUNICIPIO DE PLANALTO ¢
independentemente de justificativa, qualquer estagidrio cujo desempenho. conduta ou
comportamento sejam considerados por este municipio nocivos. inconvenientes ou
insatisfatorios aos servicos prestados pela organizagdo ou ao interesse do servigo publico.
Manter atualizadas, durante todo o decorrer do contrato, as suas informagdes perante o
MUNICIPIO DE PLANALTO. constando enderego. telefone, endereco eletronico
institucional, sitio de internet e nome dos respectivos representantes.

Indicar e manter funcionario responsavel pela execugdo do contrato, denominado
preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada com area responsavel pelo
programa de estagio no MUNICIPIO DE PLANALTO, devendo comunicar
imediatamente o municipio em caso de alteragio.

Manter durante a execucdo do contrato as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacao.

aa) Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso ou paralisagdo dos servi¢os do

agente de integra¢dio, apresentando justificativas que deverdio ser apreciadas pelo
MUNICIPIO DE PLANALTO.

bb) Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitagdo. qualquer tipo de

documentagao requerida pelo gestor do contrato.

cc) Eximir-se de fazer cobranga, de qualquer valor, aos estudantes, no que diz respeito a

providéncias administrativas para realizagdo do estagio ou a processos seletivos.

Paragrafo Oitavo — Das Obriga¢des Do Municipio De Planalto

a)
1)

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Compete ao Departamento de pessoal, da Secretaria de Administracdo e Finangas, a
operacionalizagdo das atividades de planejamento. execug¢do, acompanhamento e
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avalia¢do do estagio, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares, cabendo-lhe:

solicitar ao agente de integragdo o recrutamento e a selegdo de estudantes que preencham
os requisitos exigidos para o estagio, através de formuldrio especifico que contenha:
atividades a serem desenvolvidas, turno de estagio. perfil do estagiario, valor da bolsa e
do auxilio-transporte, e demais informacdes relativas a selegdo:

encaminhar os estagiarios a unidade requisitante:

dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagidrio, apresentando a
este. as normas de conduta do MUNICIPIO DE PLANALTO:;

acompanhar a frequéncia dos estagidrios;

informar mensalmente, até o 3° (terceiro) dia atil do més subsequente, a contratada. a
frequéncia dos estagiarios. que devera conter a relacdo nominal. as horas estagiadas e a
quantidade de faltas;

solicitar ao estagiario, mensalmente documentos comprobatorios da regularidade da
situacdo escolar;

realizar a avaliacio do desempenho do estagiario a cada 6 (seis) meses de estagio:

adotar providéncias quanto a renovagdo do estagio, se for o caso, comunicando de
imediato a contratada;

10) comunicar o desligamento do estagidrio a contratada:
11)diligenciar junto a unidade competente do MUNICIPIO para que sejam transferidos a

b)
1)
2)
3)
4)

¢)
1)

4)
5)

6)

contratada, nos prazos estipulados. os recursos necessarios ao pagamento de bolsas e dos
encargos decorrentes da concessao do estagio.

UNIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO

Para requisitar e receber estagiarios, as unidades devem:

proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participagdo em servicos,
programas, planos e projetos correlacionados com a area de formagéo profissional do
estagiario;

designar servidor com formagio ou experiéncia na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario:

dispor de infraestrutura fisica bem como dos recursos tecnologicos necessarios a
execugdo das atividades pelos estagiarios.

SUPERVISOR DO ESTAGIO

O supervisor do estagio sera o responsavel pelo acompanhamento das atividades do
estagiario no dmbito de sua unidade, cabendo-lhe:

coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado pratico e¢ demais
finalidades do estagio:

designar no inicio do estagio. e comunicar de imediato ao Departamento de Pessoal em
caso de alteragdo, seu substituto para os casos de afastamento, devendo este ter formacgio
compativel ou experiéncia na area do estagio:

acompanhar as atividades de ensino, aprendizagem profissional e sociocultural, além das
questdes administrativas do estagio;

zelar pelo cumprimento da jornada do estagio e apreciar as notificagdes de faltas, seja por
qualquer motivo, e redugdes de horarios do estagiario;

encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1° (primeiro)
dia util de cada més, relatorio de ocorréncias de cada estagiario, tais como redugdo de
carga horaria, faltas, entre outras;

By 41

J69



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000.
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

7) comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualquer irregularidade
identificada na situa¢dio escolar de estagiario e toda rescisdio antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio:

8) acompanhar sistematicamente a atuagdo do estagiario e proceder a avaliagio de
desempenho a cada 6 (seis) meses. encaminhando-a ao Departamento de Pessoal no
prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

9) preencher semestralmente, em conjunto com o estagiario. o relatorio de atividades de
estagio;

10) requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o desligamento ou a
substitui¢do de estagiarios;

11) providenciar e encaminhar ao Departamento de Pessoal em caso de desligamento: pedido
de desligamento; avaliag@o de estdgio; avaliagdo de desempenho (caso haja antecipagdo
da data de vencimento do estagio ou avaliagdo pendente); nada consta da biblioteca: e
cracha do estagiario.

Pardgrafo Nono — DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

a) DAS OBRIGACOES

1) cumprir a programagdo do estagio, obedecer as normas de conduta e de trabalho do
MUNICIPIO DE PLANALTO e manter sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso.
em todo o decorrer do estagio.

2) comunicar imediatamente & contratada, bem como ao municipio. qualquer alteragdo em
sua situacdo académica, tais como: trancamento de matricula, abandono. conclusio do
curso ou transferéncia de institui¢@o de ensino, entre outros.

3) cumprir carga hordria de diaria correspondente bem como a carga hordria mensal
correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE
PLANALTO e com o seu horario escolar.

4) acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO., respeitando os critérios de assiduidade e pontualidade, ficando sob sua
responsabilidade a solicitagdo dos ajustes que se fizerem necessarios;

5) deliberar com o supervisor sobre as situa¢des que fugirem a normal realizagdo da carga
horaria acima descrita e providenciar a entrega ao Departamento de pessoal do relatorio
de ocorréncias.

6) apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia util do més subsequente a
ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo e assinatura do
supervisor do estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de evitar descontos
em sua bolsa de estagio. caso ndo seja feita a comprovacio tempestiva.

7) apresentar previamente ao supervisor do estagio comprovante das datas de realiza¢do das
avaliagdes académicas periddicas ou finais, a fim de obter a redugdo da carga hordria ou a
liberacdo do comparecimento ao estagio.

8) compensar, até o final do més subsequente ao da ocorréncia. as horas ndo estagiadas em
virtude da liberagd@o prevista no item anterior.

9) registrar o ponto, de acordo com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
PLANALTO.

10) entregar, até o 5° dia util de cada més, comprovante de regularidade académica ou outros
documentos necessarios a continuidade do estiagio ao Departamento de pessoal ou
supervisor do estagio, com pena de desligamento, caso ndo haja o cumprimento..

11)elaborar, semestralmente. com o seu supervisor, relatério de atividades de estagio e
encaminhé-lo a contratada.
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12) cientificar-se de que as faltas ndo justificadas ndo poderdo ser compensadas e serdo
descontadas do valor da bolsa, assim como o auxilio-transporte, que somente serda pago
por dias efetivamente estagiados.

13) acompanhar todas as questdes administrativas do seu estagio, atendendo prontamente as
solicitagdes do Departamento de Pessoal, do supervisor do estagio. assim como da
contratada.

b) DOS DIREITOS

1) Os estagiarios serdo liberados da frequéncia quando ndo houver expediente no
Municipio;

2) A carga hordaria do estagio serd reduzida a 2 (duas) horas diarias nos periodos em que a
institui¢do de ensino realizar avaliagdes periddicas ou finais.

3) O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensado do cumprimento da carga
horaria prevista no item anterior.

4) O pagamento da bolsa é proporcional a carga horaria mensal cumprida. deduzidas
automaticamente as faltas ndo justificadas.

5) As faltas justificadas, comprovadas ndo geram descontos do valor da bolsa.

5.1)  Considera-se falta justificada:

5.1.1) auséncia para tratamento da propria satide, mediante apresentagdo de atestado médico

de afastamento:

5.1.2) arrolamento ou convocacgdo para depor na Justica ou para participar como jurado no

Tribunal do Juari, mediante comprovagdo expedida pelo respectivo Tribunal:

5.1.3) convocagdo pela Justica Eleitoral, caso em que serdo contados em dobro os

respectivos dias de auséncia ao estagio.

6) O auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pago no més
subsequente.

7) E assegurado ao estagiario. sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser usufruido
preferencialmente durante as férias escolares.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente. no valor da bolsa mais a
taxa de administragdo, até o ultimo dia util do més de referéncia. de acordo com quantidade de
estagiarios.

Pardgrafo Segundo — I de responsabilidade do Agente Integrador, o repasse do valor da bolsa
ao estagiario, até 02 (dois) Uteis a contar do depdsito na conta corrente.

Paragrafo Terceiro — A BOLSA AUXILIO DEVERA SER PAGA AO AGENTE DE
INTEGRAGAO. ATRAVES DE BOLETO BANCARIO OU OUTRA FORMA INDICADA
POR ESTE E POSTERIORMENTE O AGENTE DE INTEGRACAO FARA O DEPOSITO NA
CONTA DOS ESTAGIARIOS.

Pardgrafo Quarto — Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que
providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da fatura.

Paragrafo Quinto — No caso de ndo cumprimento pela contratada de disposiciio contratual. os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solug¢do. sem prejuizos de quaisquer outras
disposi¢des contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Pardgrafo Primeiro - Para cobertura das despesas decorrentes desta licitagio serdio utilizados
recursos financeiros oriundos do Municipio de Planalto. Proveniente das seguintes DOTACOES
ORCAMENTARIAS:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destina¢ao de recurso
00250 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.36.00.00.00000
00730 06.119.26.782.2601.2067 3.3.90.36.00.00.00000
00990 07.121.12.361.1201.2036 3.3.90.36.00.00.00000
01650 09.126.10.301.1001.2027 3.3.90.36.00.00.00000
02140 10.142.08.243.0801.2023 3.3.90.36.00.00.00000
02550 11.133.20.606.2001.2057 3.3.90.36.00.00.00000
02870 13.136.18.541.0801.2055 3.3.90.36.00.00.00000
02980 14.138.13.392.1301.2047 3.3.90.36.00.00.00000

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES POR INADIMPLENCIA DO CONTRATO -
FASE CONTRATUAL

Paragrafo primeiro - Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacio em vigor, o
contrato que se tornar inadimplente. ou cuja justificativa ndo seja aceita pela Administracio,
estard sujeito as seguintes sangdes cumulativas ou ndo, conforme estabelece a Lei de Licitagdes.
Parigrafo segundo - A Contratada inadimplente sera aplicada total ou parcialmente. as san¢des
legais, a saber:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa, graduaveis conforme a gravidade da infracfio;

¢) Suspensdo tempordria de participagio em licitagio ¢ impedimento de contratar com a
Administragdo, emissdo de declaragio de idoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos e inclusdo na lista de impedidos de
licitar junto ao Tribunal de Conta do Estado do Parand, a licitante que:

1. Convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nio assinar o contrato;

. Deixar de entregar documentagéo exigida no edital;

. Apresentar documentagio falsa;

. Ensejar o retardamento da execugéio de seu objeto;

. Nao mantiver a proposta;

. Falhar ou fraudar na execucio do contrato;

. Comportar-se de modo inidéneo;

. Fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo terceiro - A inexecugfo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio do
contrato. sujeitara o contratado a multa de mora, que serd graduada de acordo com a gravidade
da infragéo, obedecidos os seguintes limites maximos

a) Ocorrendo atraso, ou ndo realizagdo da entrega do objeto conforme contratado., injustificado o
atraso, a Contratada incidird em multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor total
percebido pela Contratada, por dia de atraso na entrega.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacdo. inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipotese de
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negar-se¢ a efetuar o reforco da caugdo, dentro de 10 (dez) dias contados da ata de sua
convocacao;

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por infra¢do a qualquer clausula ou condicio do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

d) 0.3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do
fornecimento do objeto;

¢) 0.7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento do objeto em atraso por
cada dia subsequente ao trigésimo:

f) 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou condi¢do do
contrato, aplicada em dobro na reincidéncia;

g) 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato, contados da tltima
prorrogagao, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da administragiio, motivado por
culpa da Contratada, garantida defesa prévia, independentemente das demais sang¢des cabiveis;
Parigrafo quarto - Para a aplicagdo das penalidades previstas serdo levadas em conta a
natureza e a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administracio Publica e a
reincidéncia na prética do ato conforme discriminado a seguir:

1) ADVERTENCIA ESCRITA, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do
licitante e/ou contratado, sendo cabivel apenas em falhas leves que néo acarretem prejuizos
graves ao municipio.

2) Constituem ilicitos administrativos as condutas previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e
10.520/02, assim como em decreto regulamentador do pregdo, sujeitando-se os infratores as
cominagdes legais, garantida a previa e ampla defesa em processo administrativo.

3) a multa a que se refere este item ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sangdes previstas na lei.

4) a multa, aplicada apos regular processo administrativo, serd descontada da garantia do
contratado faltoso.

5) se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a contratada
respondera pela sua diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administrago, ou, ainda, se for o caso. cobrada judicialmente.

6) ndo tendo sido prestada garantia, & Administracio se reserva o direito de descontar
diretamente do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa porventura imposta.

7) as multas previstas neste item, ndo tem carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira
a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

8) serdo punidos com a pena de suspensio tempordria do direito de cadastrar e licitar e
impedimento de contratar com a Administragio os que incorrerem nos ilicitos previstos nas
disposi¢des legais citadas.

9) serdo punidos com a pena de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
administracdio. enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a autoridade competente para aplicar a punicdo. os que
incorram em outros ilicitos previstos em lei.

CLAUSULA NONA - PRAZOS
Paragrafo Primeiro - O prazo de entrega do objeto ¢ vigéncia do presente Contrato serd de 12
(doze) meses a partir da assinatura.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia ¢ de execucdio do presente contrato podera ser

prorrogado por igual periodo, deste que haja interesse da administracio. nos termos do Artigo
57, Inciso II, da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteracdes.
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CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

Parigrafo Primeiro - Os pregos dos objetos, constantes neste contrato, caracterizando o valor
unitario do objeto sio FIXOS E IRREAJUSTAVEIS, salvo por fator superveniente que
caracterize a situagdo prevista na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei Federal 8666/03.
Paragrafo Segundo - Na hipdtese de solicitagdo de revisdo de pregos pela CONTRATADA.
esta devera comprovar a quebra do equilibrio econémico-financeiro do fornecimento. por meio
de apresentagdo de planilha(s) detalhada(s) de custos seguindo a mesma metodologia da
composi¢do da proposta e documentagdo correlata (lista de precos de fabricantes, notas fiscais de
aquisi¢do de produtos e/ou matérias-primas, etc), que comprovem que a contratagio tornou-se
invidvel nas condi¢des inicialmente avengadas.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de solicitagdo de revisio de precos pelo Municipio de
Planalto, este deverd comprovar o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
em prejuizo da Municipalidade.

Paragrafo Quarto - Fica facultado ao Municipio de Planalto realizar ampla pesquisa de
mercado para subsidiar, em conjunto com a andlise dos requisitos dos subitens anteriores, a
decis@o quanto a revisdo de precos solicitada pela CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - A eventual autorizagdo da revisdo dos pregos contratuais sera concedida
apos a analise técnica e juridica do Municipio de Planalto

Paragrafo Sexto - Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo
analisadas, a CONTRATADA néo podera suspender o fornecimento e os pagamentos serio
realizados aos pregos acordados no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante formalizagio. assegurado
o contraditério e a defesa, nos seguintes casos:

a) 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade
da conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado. a juizo da Administragdo, na execugdo dos servicos/objeto
contratado;

d) ndo entrega do objeto, sem justa causa ou prévia comunica¢io 4 Administragio:

e) a subcontratagdo total do objeto deste Contrato, sem prévia autorizacio do

CONTRATANTE, associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo. que afetem a boa execugdo do presente
Contrato;

f) 0 desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a execugdo deste Contrato, assim como a de seus superiores; g) cometimento
reiterado de faltas na execug¢fo do contrato;

g) decretagdo de faléncia ou instauraciio de insolvéncia civil;

h) dissolugao de Sociedade;

i) alterac@o social e a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa. que. a juizo da
Administragdo, prejudiquem a execug¢io deste Contrato;

i) razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e

determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato amplo

conhecimento Publico:
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k) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo deste Contrato.

Parigrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos
fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE. em caso
de rescisdio administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMUNICACAO

Parigrafo Unico - As comunicagdes necessdrias em razao deste Contrato devem ser feitas por
escrito, e enviadas através de carta registrada. ou protocoladas na Prefeitura Municipal de
Planalto. Praga Sao Francisco de Assis, 1583, Centro, CEP: 85.750-000 — Planalto. Parana.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO
Parigrafo Unico - Ndo sera permitida a subcontratagiio total ou parcial para a execucio do
objeto do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 10.520, de 17 de
Julho de 2002 e suas alteragdes, Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes. demais
legislagdes aplicaveis e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente. os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°. 8.666/93. ¢ dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR. para dirimir toda e qualquer questdo oriunda
deste instrumento, renunciando-se a outro por mais privilegiado que o seja. E por estarem de
acordo com as condigdes aqui estipuladas, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de

igual teor e para 0 mesmo efeito, o qual. depois de lido e achado conforme. ¢ assinado pelo
CONTRATANTE, CONTRATADA e testemunhas.

Planalto— PR, de  de 2020.
Abi2 & _*))0”0,)_
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
...................................................................................................... .
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