ATA DE SESSAO PUBLICA DE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, TIPO MENOR PRECO.

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013

Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, as 09:00, na
sala de reunides da Prefeitura Municipal de Planalto, Estado do Paran4,
reuniram-se em sessdo publica o Pregoeiro Senhor LUIZ CARLOS BONI e
equipe de apoio: MARISA KRUGER E ROBERTO ALOYSIO GOERGEN,
designados conforme Portaria n® 002/2013, de 03 de janeiro de 2013, para a
realizagdo dos atos pertinentes a0 PREGAO PRESENCIAL N° 061/2013, DO
TIPO MENOR PRECO, que tem por objeto a selecdo de proposta para a
contratacdo de agente de integracdo para operacionalizacdo de bolsas de
estagio remunerado de estudantes regularmente matriculados em instituicao
publica e particulares de séries finais do ensino fundamental e ensino médio,
com recrutamento selecao, contrataciao, renovacao, pagamento e desligamento,
com o fim de atender as necessidades do MUNICIPIO, tendo como valor
maximo a importancia de R$ 411.681,60 (quatrocentos e onze mil, seiscentos e
oitenta e um reais e sessenta centavos). Abertos os trabalhos, foi credenciado o
representante da empresa: INSTITUTO PROE. O Pregoeiro ressaltou que a
auséncia quando da lavratura da ata, ao final da sessdo publica, implicaria na
preclusdo do direito a recurso e na submissao ao disposto na mesma. Ato
continuo, foi aberto o envelope contendo a proposta e, com a colaboragao dos
membros da equipe de apoio, foi devidamente examinada, com a anélise da
compatibilidade do objeto, prazos e condi¢des de execucdo. Prosseguindo os
trabalhos, fez-se a leitura do preco ofertado. Em seguida foi realizada a
classificagdo da proposta, e subsequentemente aberta a fase de lances verbais,
cujo o valor do lance esta devidamente demonstrado em documento em
anexo, foi considerada como proposta valida e lance vencedor, onde
constatou-se que consagrou-se vencedora a empresa subsequente:

INSTITUTO PROE

Lote | Item Objeto Unid. | Quant |Preco unit.| Preco
total

1 1 [Prestacdo de servicos de agente de] UN 24 16.763,55| 402.325,20
integracdo para operacionalizacdo d
Prestacdo de servicos de agente de
integracao para operacionalizacao de
bolsas de estagio remunerado de
estudantes regularmente
matriculados em institui¢do publica e
particular de ensino séries finais do
ensino fundamental e ensino médio.

TOTAL 402.325,20
Conforme histérico do Pregdo em anexo, e negociacdo direta com a licitante,
obteve-se o0 resultado acima descrito. Dando-se continuidade ao certame




licitatorio foi solicitado a empresa participante e considerada vencedora:
INSTITUTO PROE, em conformidade com o constante acima, conforme
critérios estabelecidos no Edital para apresentar o envelope de n° 02 (dois) -
contendo os documentos de Habilitacdo. Que ap6s terem sido rubricados pelo
pregoeiro, equipe de apoio e licitante participante, foi constatado que os
mesmos estavam em consondncia com o estabelecido no Edital deste
procedimento licitatério e por consequéncia, a referida empresa foi
considerada HABILITADA. No curso do Presente procedimento licitatério
ndo foi apresentado nenhuma impugnagdo ou recurso quanto a resultado,
havendo rentincia expressa de prazo por parte do licitante participante. O
pregoeiro em decorréncia do resultado e do lance verbal final efetuado pela
empresa, ADJUDICA o objeto deste procedimento licitatério, em favor da
empresa INSTITUTI PROE, pessoa juridica, com inscricdo no CNPJ n°
06.993.363/0001-51, com sede social na Rua Basilio Saultchuk, n® 388, Centro,
Municipio de Maringd, Estado do Parand, conforme edital de licitacdo e
proposta de preco da licitante. Pelo pregoeiro foi informado aos interessados
que o presente processo serd encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal para
HOMOLOGACAO, e demais atos inerentes a esta licitacdo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerada a sessdo, cuja ata vai assinada pelo
Pregoeiro, pelos membros da Equipe de Apoio e representante do licitante.

LUIZ CARLOS BONI MARISA KRUGER ROBERTO ALOYSIO
Pregoeiro Membro GOERGEN
747.491.029-20 310.216.890-68 Membro

040.368.469-22

SONIA VENTURINI
Instituto PROE.



