MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Planalto-PR, 25 de julho de 2023.

DE: Lizandra Cristina Boni — Secretaria de Assisténcia Social

PARA: Luiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente autorizagao objetivando
a selecao de propostas de Organizages da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos para execugdo do servico de Acolhimento Institucional, na modalidade
abrigo institucional, para criancas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade
entre O (zero) a 18 (anos) anos, podendo em carater excepcional se estender a 21
(vinte @ um) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 2° da Lei 8.069, de 13 de
julho de 1990, com ou sem deficiéncias, afastadas do convivio familiar em situacao
de risco e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Cordialmente,

onday ERpn,
) LIZANDRA CRISTINA BONI
Secretaria de Assisténcia Social
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TERMO DE REFERENCIA

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
1. TIPO DE SERVICO

Servigo que oferece acolhimento institucional provisério para criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos, de ambos os sexos, incluindo grupo de irmaos,
com ou sem deficiéncia, afastadas do convivio familiar por meio de medida
protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em fung&o de abandono ou cujas familias
Ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua fungao de cuidado e protecéo, até que seja viabilizado o retorno ao
convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta. O servigo devera ser organizado em
consonancia com os principios, diretrizes e orientagées do ECA e das demais
‘Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes, do Conselho Nacional dos Direitos da Criangca e do
Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS)".

2. OBJETO

Servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes de 0 a 18
anos, de ambos os sexos, incluindo grupo de irmaos, com ou sem deficiéncia.

3. SERVICO DE ACOLHIMENTO

O servico deverd ser organizado em consonancia com os principios,
diretrizes e orientagbes do ECA e das demais “Orientagdes Técnicas:
Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)”. O servigo deve ter aspecto
semelhante ao de uma residéncia, estar inserido na comunidade, em areas
residenciais, oferecendo ambiente acolhedor e condi¢ées institucionais para
o atendimento com padrées de dignidade. Deve ofertar atendimento
personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitario das adolescentes atendidas, bem como a utilizacdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. Conforme as
Orientagbes Teécnicas dos Servigos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, todos os esforgos devem ser empreendidos para preservar e
fortalecer vinculos familiares e comunitarios das criancas e dos adolescentes
atendidos em servigos de acolhimento. Dessa forma, as agdes cotidianas dos
servicos de acolhimento devem estar articuladas para a garantia deste direito
— as visitas, encontros com as familias e com as pessoas de referéncia da
comunidade da crianga e do adolescente devem ser garantidas por meio de
transporte publico ou privado com horarios de visita estabelecidos de forma
flexivel aos familiares e pessoas de referéncia ao local da instituigdo ou das
criangas e dos adolescentes a residéncia familiar e comunidade. E de

N

1,

000002



responsabilidade da casa de acolhimento fornecer o transporte, assim como
a logistica dos acolhidos para atividades de rotina e ou recreativas. Deve
ainda ser garantido pela instituigdo o acesso de criangas e adolescentes a
atividades recreativas, culturais e sociais, bem como em atividades que
favoregam a interagdo com criancas e adolescentes dos contextos nos quais
frequentam, como escola e a comunidade. Em todas as modalidades de
acolhimento institucional para criangas e adolescentes, o processo de
acompanhamento, assim como de desligamento deve ser construido
juntamente com o usuario a partir do estudo diagnostico e do plano individual
de atendimento pela equipe técnica, conforme previsto nas “Orientagdes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)". Apés o desligamento
do servico se faz necessario o acompanhamento pelo acolhimento
institucional de forma efetiva pelo periodo minimo de 06 (seis) meses, de
acordo com as demandas apresentadas. Deverdo ser asseguradas visitas
domiciliares durante todo o processo de acompanhamento, desligamento e
pds desligamento do usuério. No caso das familias que séo acompanhadas
pela equipe do PAEFI (Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos), as agbes da casa de acolhimento devem ser articuladas com a
equipe de referéncia da familia.

- Devera ser disponibilizado pela instituicdo veiculos em quantitativo
suficiente para o atendimento das demandas, para realizagso de transporte
das criangas e adolescentes e acolhidos e ainda dos profissionais da OSC.

4. PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, aplica-se excepcionalmente aos
acolhidos entre dezoito e vinte e um anos de idade, de ambos os sexos, com
ou sem deficiéncia, sob medida protetiva de acolhimento.

4.1 Numero Maximo de Usuarios por Equipamento 20 vagas instaladas.
5. CRITERIOS DE ACESSO
e Por determinagao do poder judiciario;

e Por requisicdo do Conselho Tutelar de Planalto/PR, neste caso a
autoridade competente devera ser comunicada no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, conforme previsto no art. 93, do Estatuto da Crianga e do
Adolescente do Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n. 8.069,
de 13 de julho de 1990.

6. OBJETIVOS GERAIS:
e Acolher e garantir protegéo integral;

e Contribuir para a prevengédo do agravamento de situagées de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos:

e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais:
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e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e
oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia:

e Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

6.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacéo judicial em
contrario;

e Garantir ao acolhido ambiente e condicoes favoraveis ao processo de
desenvolvimento peculiar da crianga e do adolescente:

e Desenvolver com as criancas e adolescentes condicbes para
independéncia e o autocuidado; e,

¢ Viabilizar a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do restabelecimento e/ou preservagao dos vinculos com a
familia de origem.

e Desenvolver durante o periodo de acolhimento institucional projetos que
objetivem a subjetividade, os lagos afetivos e a valorizacdo das vivéncias das
criangas e adolescentes, mediante aprovagéo da gestora da parceria.

7. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Disponibilizar aos acolhidos um ambiente e cuidados facilitadores do
desenvolvimento em consonadncia com as diretrizes nacionais e
internacionais de cuidados a criancas e adolescentes em servicos de
acolhimento. Nesse sentido, o Servigo de Acolhimento institucional precisa
ofertar: Acolhida/Recepgao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e social; estudo Social; apoio a familia na fungao protetiva: cuidados
pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos
locais com resolutividade; construgédo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos: acompanhamento e
monitoramento dos  encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboragdo de relatérios efou prontuarios; trabalho
interdisciplinar; diagnéstico socioeconémico; informacg&o, comunicagao e
defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal:
atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana: insercao em
projetos/programas de capacitagéo e preparagao para o trabalho: estimulo
ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagéo, identificagdo da familia
extensa ou ampliada; mobilizagéo para o exercicio da cidadania; articulacao
da rede de servigos socioassistenciais; articulacao com os servicos de outras
politicas publicas setoriais e de defesa de direitos: articulacao
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interinstitucional com os demais érgéos do Sistema de Garantia de Direitos:
monitoramento e avaliagdo do servigo; organizagdo de banco de dados e
informagdes sobre o servico, sobre organizagées governamentais e nao
governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

8. AMBIENTES FiSICOS E RECURSOS MATERIAIS

O servigo devera ser prestado em imdvel préprio ou locado pela OSC para
esta finalidade, em area residencial e em regiao de facil acesso, viabilizando
0 acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo do cumprimento do Termo
de Colaboragdo pela gestdo da alta complexidade, Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, com a devida eficacia, bem como para que sejam
possiveis o acompanhamento do Ministério Publico e Poder Judiciario da
Comarca de Capanema.

O espaco fisico do Servigo de Acolhimento devera seguir as Orientacées
Técnicas para os Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes,
conforme Resolugdo Conjunta nimero 1, de 18 de junho de 2009, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

A Instituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade, personalizado,
integral, alimentagéo, transporte, tudo que for necessario aos cuidados dos
acolhidos. Com relagéo aos materiais, devera a Instituicdo possuir materiais
permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do
servigo, tais como: mobiliario, computadores, telefone, camas, colchées,
roupas de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higiene, vestuario, materiais pedagégicos, eletrénicos, culturais e
esportivos, entre outros necessarios a perfeita execugéo do servico.

Nao devem ser instaladas placas indicativas da natureza institucional do
equipamento, também devendo ser evitadas nomenclaturas que remetem a
aspectos negativos, estigmatizando e despotencializando os usuarios.

E dever de todos zelar pela dignidade e preservar a integridade moral e
psiquica de todos os acolhidos, abrangendo a preservagao da imagem, da
identidade, além de coloca-los a salvo de qualquer tratamento vexatério ou
constrangedor (arts. 5° 17 e 18, do ECA), inclusive em raz&o de possivel
ameacga de morte ou quando ha restrigao judicial expressa quanto ao local
onde a crianga/adolescente se encontrem.

Diante disso, fica vedado o uso e veiculagdo da imagem dos acolhidos,
principalmente das criangas e adolescentes, em seus sites e midias sociais,
entre outros, tendo em vista a garantia constitucional e a Lei n°® 8069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), no tocante a preservagao do uso da
imagem dos mesmos;

Fica vedado a publicagdo da imagem dos acolhidos, incluindo alguma
legenda que o vincule aos programas de atendimento que sejam destinados
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exclusivamente a vitimas de violéncia ou que identifiquem outras situacées
(ou como dito, "rotulagens") potencialmente constrangedoras (como servico
destinado a criangas/adolescentes "abandonados"), a fim de obter doacées.

9. RECURSOS HUMANOS

Para que o atendimento em servigos de acolhimento institucional possibilita
as criangas e aos adolescentes constancia e estabilidade na prestagao dos
cuidados, vinculagéo com o educador/cuidador de referéncia e previsibilidade
da organizagao da rotina diaria, os educadores/cuidadores deverao trabalhar,
preferencialmente, em turnos fixos diarios, de modo a que o mesmo
educador/cuidador desenvolva sempre determinadas tarefas da rotina diaria
(ex: preparar café da manha, almogo, jantar, dar banho, preparar para a
escola, apoiar as tarefas escolares, colocar para dormir, etc.), caracterizados
pela grande alternancia na prestacao de tais cuidados.

Em se tratando de servigos de acolhimento desenvolvidos por organizagdes

nao governamentais, a equipe técnica devera pertencer ao quadro de
pessoal da entidade ou, excepcionalmente, estar vinculada ao orgao gestor
da Assisténcia Social ou a outro 6rgdo publico ou privado, sendo
exclusivamente destinada para esse fim. Em ambos os casos, devera ser
respeitado o nimero minimo de profissionais necessarios, a carga horaria
minima e o cumprimento das atribui¢gdes elencadas neste documento.

Ademais, as contratagdes devem ser realizadas mediante prévio processo
seletivo com o fim de que se garanta a observancia dos preceitos
estabelecidos na legislacéo.

Equipe Profissional Minima

Coordenador, equipe técnica, educador/cuidador, auxiliar de
educador/cuidador, servigos gerais conforme detalhado logo abaixo.

Importante ressaltar que para preservar seu carater de protecao, tendo em
vista o fato de acolherem no mesmo ambiente criangas e adolescentes com
os mais diferentes histéricos, faixa etaria e género, faz-se necessario que o
abrigo mantenha uma equipe noturna acordada e atenta a movimentagao; A
quantidade de profissionais devera ser aumentada quando houver usudrios
que demandem atencdo especifica, adotando-se a mesma relacdo do
educador/cuidador.

O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da
parceria devera ser informado, no prazo de 30 (trinta) dias, ao Gestor do
Termo de Colaboragéo por meio de oficio. A substituicdo do profissional
devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o prazo
mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido
proporcionalmente a administracéo publica

9. AMBIENTE FiSICO
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9.1 Localizagdo O servico deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia
e estar inserido na comunidade, em areas residenciais, oferecendo ambiente
acolhedor e condigées institucionais para o atendimento com padrées de
dignidade. Deve ofertar atendimento personalizado e em pequenos grupos e
favorecer o convivio familiar e comunitario das criancas e adolescentes
atendidos, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis
na comunidade local, néo devendo distanciar-se excessivamente, do ponto
de vista geografico e socioeconémico, da realidade de origem das criangas e
adolescentes acolhidos.

9.2 Fachada e aspectos gerais da construcao

Devera manter aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o
padrao arquiteténico das demais residéncias da comunidade na qual estiver
inserida. N&o devem ser instaladas placas indicativas da natureza
institucional do equipamento na fachada externa, também devendo ser
evitadas nomenclaturas que remetam a aspectos negativos, estigmatizando
e despotencializando os usuarios.

OBSERVACOES:

- A infraestrutura do acolhimento institucional devera oferecer acessibilidade
para o atendimento de pessoas com deficiéncias;

- Devera ser disponibilizado meio de transporte que possibilite a logistica
diaria, realizagéo de visitas domiciliares e reunies com os demais atores do
Sistema de Garantia de Direitos e da Rede de Servicos, em quantitativo
suficiente para atendimento das criangas e adolescentes acolhidos.

- Devera ser informado imediatamente, nos canais de comunicagdo
disponiveis a Diretoria de Alta complexidade em caso de 6bito do acolhido(a).

Salienta-se que o processo de Chamamento Publico nao gera para a
Secretaria de Assisténcia Social, nem ao Municipio de Planalto quaisquer
vinculos de natureza trabalhista e/ou previdenciaria em relagdo aos
empregados e prepostos da contratada, respondendo esta exclusivamente
por toda e qualquer agéo trabalhista e/ou indenizatéria por eles proposta, bem
como pelo resultado delas.

10. VALOR DE REFERENCIA

Nos termos da pesquisa de pregos realizada pela Secretaria de Assisténcia
Social, em instituicbes que realizam o acolhimento de criangas e
adolescentes, o repasse efetuado pelo Municipio sera no valor maximo de
R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais), garantindo o referido repasse a
oferta de 3 (trés) vagas.

Fora juntado ao processo a Lei n°0773/2023 do Municipio de Manfrinopolis,
a qual autoriza firmar termo de colaboragéo com a APMI de Barracio — PR,
para repasse mensal, bem como orgcamento e notas fiscais, a fim de
comprovagao do valor praticado atualmente por estas instituicdes.
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11 DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1. Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servicos sera
acompanhada e fiscalizada, pelos fiscais e pelo gestor do contrato, devendo
manter elevado o padrao de qualidade dos servicos e frequente contato com
o preposto da contratada, para solugdo de eventuais problemas e /ou
esclarecimentos;

11.2. O contrato serd acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pela
Secretaria de Assisténcia Social desta municipalidade, Lizandra Cristina
Boni, que assumiram as fungées de fiscais dos Contratos, nos termos do art.
67 da lei n°8666/93.

11.3. A gestdo do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima
Mombach Sturm, designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto, 25 de julho de 2023.

bb%wmffm ELHor. " Lot e Do,

LIZANDRA CRISTINA BONI LUIZ CARLOS BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PLANALTO AlSistencia

CNPJ 76.460.526/0001-16 O%:
Praca sdo Francisco de Assis, 1583 i
Fone: (46)3555-8100 ....C|a|
85750-000 - PLANALTO . PARANA

Oficio n° 040/2023

AO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO

A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Planalto/PR, através da
Secretaria de Assisténcia Social, Sra. Lizandra Boni, vem perante Vossa Exceléncia
expor e ao final requer o que segue:

Em 4 de maio de 2021 foi instaurado pela 22 Promotoria de Justica da
Comarca de Capanema procedimento administrativo, o qual tramita do sob o n°
MPPR - 0027.21.000256-7, através do qual & requerido aos Municipios que
integram a Comarca de Capanema, a implantacdo de servico de acolhimento
institucional.

Desde entdo, o Municipio de Planalto tem sido oficiado, convocado para
reunides, e outros com o fim de implementar o servigo de acolhimento institucional,
cumprindo assim com as obrigacdes de protecao integral de criangas e adolescentes
nos termos estabelecidos pela Lei 8.069/90.

E sabido a responsabilidade do Poder Publico na implementagéo de agdes,
servicos e programas destinados ao atendimento e a protec&o integral de todas as
criancas e adolescentes.

Dentre as medidas adotas pelo Poder Publico, preceitua o Ministério Publico
do Estado do Parana pela necessidade de “oficializagdo” de convénio ou consorcio,
para implementacdo de politicas publicas de atendimento de criangas e
adolescentes:

E também possivel que o municipio faga convénios com entidades sediadas em
outros municipios proximos para acolher suas criangas/adolescentes, ou mesmo que
varios municipios de uma mesma regido celebram “consércio” para
implementagdo/manutengéo de uma entidade que atenda a todos (a possibilidade de
celebragdo de consércios intermunicipais € expressamente prevista na Lei
11.107/2005, e o art. 5° §1° da Lei n° 12.594/2012, que institui o “SISNASE"
também menciona expressamente essa alternativa), desde que sejam observados

alguns pressupostos como os que serdo adiante apresentados.
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MUNICIPIO DE PLANALTO ASkiencia

CNPJ 76.460.526/0001-16 A
Praca sido Francisco de Assis, 1583 _.Cial
Fone: (46)3555-8100 o
85750-000 - PLANALTO - PARANA

Os servicos de acolhimento destinados a criangas e adolescente, sao
indicados quando ha necessidade de medida de protecao pela situagdo de risco
pessoal ou social, nas hipoteses de familias ou responsaveis estarem
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecao.

O abrigo institucional funciona como espago de moradia excepcional e
provisoria semelhante a uma residéncia com acomodagbes para repouso,
alimentagcao higiene, lazer, atendimento psicossocial, além de garantir protegéo e
seguranga.

Além de funcionar como residéncia temporaria, os servigos de acolhimentos
devem priorizar a intervengao do Assistente Social e Psicologo, objetivando
essencialmente o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios do publico
atendido.

Em se tratando de adolescentes o servico deve desenvolver projetos que
visem a promogdo da autonomia e preparagéo para o desligamento do servigo de
acolhimento e sua reinsercdo a convivéncia familiar, comunitaria, além de
desenvolver projetos que viabilizem auxilio, apoio e orientagdo as familias com o
proposito de estimular a reinsercéo familiar e social.

Logo com o fim de garantir a protecado integral das criangas e adolescentes a
Secretaria de Assisténcia Social requer a abertura de processo administrativo, de
acordo com a legislagéo aplicavel, com o fim de que se realize a contratagéo de no

minimo 03 (trés) vagas em instituicao de acolhimento para criangas e adolescentes.

Planalto 06 de julho de 2023.

bygonts OB,

LIZANDRA BONI
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MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parana
2° PROMOTORIA DE JUSTIGA DA COMARCA DE CAPANEMA/PR

Oficio n.° 59/2023 Capanema/PR, 27 de fevereiro de 2023.
Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o, informo que tramita nesta unidade
ministerial Procedimento Administrativo instaurado para acompanhar e fiscalizar,
de forma continuada a prestagcdo do servigo publico de acolhimento
institucional pelos municipios que compdem a comarca de Capanema/PR.

Cumprimentando-o, com fundamento no art. 129, inciso lll, da
Constituigdo Federal; art. 26, inciso |, alinea “b”, da Lei n. 8.625/1993 e art. 58, inciso
[, alinea “b” da Lei Complementar n. 85/19999, REQUISITO que, no prazo de 15
(quinze) dias, informe quais solugdes foram encontradas para o fornecimento do
servico de acolhimento institucional, e quais os proximos passos para
implementagéo do servigo, tendo em vista as Gltimas reunides realizadas com os
agentes ministeriais atuantes na 22 Promotoria de Capanema/PR, nos anos de 2021
e 2022, bem como com os demais membros do Ministério Publico e Poder Judiciario
de Santo Antdnio do Sudoeste, uma vez que sugestionada a elaborag¢do de convénio
com outros entes municipais, terceirizagdo dos servigos e prestagido direta, porém,
sem solugédo da omissdo e comprovagdo do atendimento da demanda de protegéo
prevista constitucionalmente.

Atenciosamente,
Assinado de forma digital por

RAFAEL GUERRA RAFAEL GUERRA

. ACOSTA:21465965890
ACOSTA:21465965890 Dados: 2023.02.28 08:34:44 -03'00'

RAFAEL GUERRA ACOSTA
Promotor de Justica

Excelentissimo Senhor
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito do Municipio de Planalto/PR
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MP

Ministerio Publico do Parana

22 Promotoria bE JusTica pe CAPANEMA/PR

Procedimento Administrativo n® MPPR-0027.21.000256-7

DESPACHO
L. RELATORIO

Trata-se de procedimento administrativo instaurado para acompanhar e fiscalizar,
de forma continuada, a prestacio de servico publico de acolhimento institucional pelos

municipios que compoem a Comarca de Capanema.

lmicialmente, houve requisicio aos municipios de Capanema, Pérola d’Oeste ¢
Planalto, sobre as medidas que foram ou estavam sendo tomadas para ofertar a politica publica

de acolhimento institucional a todos que dela necessitem (fl. 5-20).

Em resposta, o municipio de Planalto-PR informou que “estard iniciando processo
licitatorio no prazo de 60 (sessenta) dias com vistas ao registro de precos para a contratacio de
mstituicio com o fim de acolhimento institucional”. No ensejo, ressaltou-se que nio havia
registros de desatendimentos de criancas ou adolescentes que precisassem de acolhimento

mstitucional no municipio (fl. 21-22).

Ja o municipio de Pérola d’Oeste relatou que possui interesse na criagio de uma
mstituicao de acolhimento em conjunto com os demais municipios que compéem a Comarca

(A, 24).

Apos reiteracio (fl. 27-41), o municipio de Capanema informou que nio possui
intengdo em criar o programa de acolhimento institucional, mas que ird aperfeicoar o programa

de acolhimento familiar, mantendo pelo menos 3 (trés) familias capanemenses disponiveis para
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atendimento especializado as criancas ou adolescentes que nio se adaptarem nas familias

acolhedoras cadastradas anteriormente no mesmo progtama (fl. 42-44).

Em seguida, foram requisitadas informacées aos Conselhos Municipais dos
Direttos da Crianga ¢ do Adolescente, sobre 0s “prds” e “contras” para a criagao do programa
de acolhimento institucional, assim como a necessidade e adequacio de tal politica puablica,

considerando-se cada realidade local (fl. 46-54).

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente do municipio de
Pérola d’Oeste mformou que: “entende o servico de acolhimento institucional necessirio para
o munieipio ... quanto a instituicio, ado nos posicionamentos no sentido de que seja a nivel
de comarca, mas que seja obrigatorio um levantamento de instituicio que oferte um servico de

boa qualidade com equipe de referéneia |...]” (fl. 56-57).

Ja o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio
de Capanema posicionou-se no sentido de que nio ¢ necessdria a criagio de programa de
acolhimento institucional, sendo que a medida adequada seria o aperfeicoamento de familias

acolhedoras para atendimento dos casos mais complexos (fl. 61-63).

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de Planalto-PR
mformou que levard a pauta para reunido da AMSOP, a fim de verificar eventuais municipios
da regiio sudoeste do Parand, interessados em realizar consorcio para a criacio do programa
no municipio. O CMDCA relatou, ainda, que entende ser de suma importincia a implantacio
de tal politica ptblica, pois, em que pese no momento nio exista demanda, em outras ocasices
o programa de acolhimento familiar nio se mostrou suficiente para atender as necessidades das

criangas /adolescentes acolhidos (fl. 66-72).
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Fot requisitado aos municipios de Planalto e Pérola d’Oeste informagoes sobre as

tratativas realizadas visando a criacio do programa de acolhimento institucional nos municipios

(fl. 76-83).

Apbs, sobreveio resposta pelos municipios de Planalto ¢ de Pérola d’Oeste,
pugnando pela concessio de prazo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias, para a apresentagao de

resposta sobre o tema (fl. 84-85 e 88-89).

E o relatério.
Passa-se 4 fundamentacio.

II. FUNDAMENTACAO

Observa-se que houve deliberacio pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente do municipio de Pérola d’Oeste, atestando a necessidade do SErvico
de acolhimento institucional, ainda em 20.08.2021 (fl. 56-57), sendo que, desde entio, foram
concedidos sucessivos prazos para a apresentacio das tratativas envolvendo a tmplementacio
da politica publica, porém, até o momento, nio houve nenhuma demonstracao de atuacio

ativa pela municipalidade.

O mesmo ocorre com relagdo a0 municipio de Planalto-PR, pois ainda em
06.10.2021 o Conseltho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente daquele municipio
informou que ¢ essencial a implementagio do programa de acolhimento institucional (fl. 66-

68).

Desta forma, ndo se mostra adequada a concessio de novo prazo para discussio

sobte 0 tema em ambito regional, uma vez que j4 se encontra deliberada a necessidade de
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implementacio da politica publica em ambos os municipios, pelos respectivos Conselhos

Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Assim, necessario que os municipios de Planalto e Pérola d’Oeste sejam alertados a
respeito da vinculacdo as deliberacoes pelos respectivos Conselhos Municipais dos Direitos da
Crianca e Adolescente, bem como da necessidade de adocio de acoes efetivas para a
implementacio da politica piblica nos municipios, inclusive com atencio voltada 2 eventual
necessidade de adequagdo de estrutura e orgamento (cf. arts. 4°, par. Unico, alineas “b”, “c” ¢
“d”, 90, §2°, 259, par. vnico e 260, §5° da Lei n® 8.069/90), sob pena de clara afronta a
obrigacio de atendimento a protecio integral de todas as criancas e adolescentes, conforme
atts. 4°, eaput, 90, §2° ¢ 100, par. Unico, inciso I1I, da Lei n® 8.069/90 ¢ art. 227, eaput, da

Constituicao Federal.

ITI. CONCLUSAO

Diante do exposto, indefiro o pedido de dilagio de prazo para discussio do tema
em reunido a ser realizada entre os municipios que compoem a AMSOP (Associacio dos

Municipios do Sudoeste do Parani) ¢ determino o seguinte:

1) Oficie-se aos municipios de Planalto-PR e Pérola d’Oeste-PR, cientificando-os
do teor do presente expediente ¢ requisitando que apresentem a esta Promotoria de Justica, no
prazo de 15 (quinze) dias, informacoes atualizadas sobre as tratativas envolvendo a
implementacdo do programa de acolhimento institucional nos municipios, inclusive com
atencio voltada a eventual necessidade de adequagio de estrutura e orgamento (cf. arts. 4°, par.
unico, alineas “b”, “c” e “d”, 90, §2°, 259, par. unico ¢ 260, §5°, da Lei n® 8.069/90), sob pena
de clara afronta a obrigacao de atendimento a protecio integral de todas as criancas ¢

adolescentes (conforme arts. 4°, caput, 90, §2° e 100, par. tnico, inciso 111, da Lei n® 8.069/90
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¢ art. 227, caput, da Constituicao Federal) e adocio das medidas pertinentes por esta

Promotoria de Justica.

Capanema/PR, assinado ¢ datado digitalmente.

NIELSON NOBERTO DE Assinado de forma digital por

NIELSON NOBERTO CE
AZEREDO:0462863549 \raoech OLE

8 Dados: 2021.11.10 13:02:53 -03'00"
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Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

DESPACHO

Tendo em vista o teor do Parecer Social elaborado pela Area de Servico Social
da 5" Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado — Francisco Beltrio, do Centro de
Apoio Téenico a Execugio (CAEx)/Nicleo de Apoio Técnico Especializado (NATE),

determino o seguinte:

1. Oficie-se aos Municipios de Capanema, Pérola d’Oeste e Planalto, com copia
do Parecer Social elaborado — com base nas legislacies federais ¢ orientacdes técnicas que
normatizam e direcionam a otganizagio do SUAS ¢ a Policia da Crianca e do Adolescente —,
pela Area de Servico Social da 5° URATE — Francisco Beltrio, a respeito das Leis n°
1.626/2917 ¢ n° 1.781/2021, do municipio de Capanema-PR ¢ a Politica Puablica de
Acolhimento Institucional ¢ Familiar, para que tomem ciéncia ¢ manifestem-se no que

entender de direito, no prazo de 10 (dex) dias.

2. Copia do presente despacho serve de oficio para cumprimento das diligéncias
3. Com as respostas ou decortido o prazo, voltem conclusos para agendamento

de reuniao com os representantes do executivo municipal, do CMDCA ¢ CMAS.

4. Registre-se no sistema PRO-MP.

Capanema, data da assinatura digital.

Assinade de forma digital por

NIELSON NOBERTO DE  nigson NoBERTO Dt
1 AZEREDO:04628635408 AZEREDODI628615438

Dades: 2022.0215 212845 -03'00
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Parecer Social

(Referente & andlise das leis n 1.626/ 2017 e 1.781/ 2021 que tratam sobre o Acolhimento Familiar no
municipio de Capanema)
(Redmine n? 80573)

Em cumprimento a solicitagdo do Promotor de Justica da 2* Promotoria de
Justica de Capanema, Nielson Noberto Azerédo, apresenta-se o Parecer Social da
analise, em matéria do Servico Social, das leis n 1.626/ 2017 e 1.781/ 2021, do
municipio de Capanema. O presente documento técnico respalda-se nas legislacdes
federais e orientagdes técnicas' que normatizam e direcionam a organizacao do
Sistema Unico de Assisténcia Social e a Politica da Crianca e do Adolescente na
oferta de Servico de Acolhimento em Familias Acolhedoras para criancas e
adolescentes.

Com intuito de realizar consideragdes pormenorizadas das legislagdes,
apresenta-se a analise por artigo, com os apontamentos que visam garantir a
consonancia da legislagdo municipal com as normas nacionais e as orientagbes

1 Lei n° 8.069/1980 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n°® 8742/1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) — Norma Operacional
Basica (NOB/SUAS); Normma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS); Resolugio conjunta CONANDA/CNAS n° 01/2009 — Orientacdes
Técnicas: servigos de acolhimento para criangas e adolescentes; Resolugdo CNAS n° 109/2009-
Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais; Plano Nacional de Protegdo, Promogéo e Defesa do
Direito de Crianga e Adolescente & Convivéncia Familia e Comunitaria e Orientagdes Técnicas para a
elaboracé@o do Plano Individual de Atendimento (PIA) de Criancas e Adolescentes em Servicos de
Acolhimento.
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técnicas da Politica de Assisténcia Social, deliberadas pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social (CNAS) e resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CONANDA).

Em relacdo ao “Art. 1° Esta Lei institui, em ambito municipal, o Programa
Familia_Acolhedora (...)" (grifo nosso), ainda que o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria
utilizem o termo “programa de acolhimento familiar’, indica-se a mudanca da
terminologia “Programa Familia Acolhedora’ para Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora, a fim de ficar em consonancia com o disposto na estrutura do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). A oferta deste atendimento esta
tipificado® como “Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora”, bem como €& a
terminologia utilizada nas Orientacées Técnicas: servicos de acolhimento de
criancas e adolescentes®.O SUAS estrutura-se por servicos, programas, projetos e
beneficios. Os Servicos sdo atividades continuadas, definidas no art. 23 da Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS)* enquanto “os Programas compreendem
acoes integradas e complementares, tratadas no art. 24 da LOAS, com objetivos,
tempo e area de abrangéncia definidos, para qualificar, incentivar, potencializar e

2 BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolugdo CNAS n° 109/2009 - Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais. Disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf. Acessa em 21 de
janeiro de 2022,

3 BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, Resolugdo conjunta CNAS e CONANDA n° 1/2009, Orientagbées Técnicas: Servigos de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes Disponivel em:
https://www.mds.gov.briwebarquivos/publicacao/assistencia socia /Cadernos/orientacoes-tecnicas-servicos-de-
alcolhimento,pdf. Acesso em 21 de janeiro de 2022.

4 BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Lei n® 8.742 de 7 de dezembro de 1993. Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS). Brasilia: 2009. Disponivel em :
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia social/Normativas/LoasAnotada.pdf. Acesso em 21
de janeiro de 2022.
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melhorar os beneficios e os servicos assistenciais, ndo se caracterizando como
agoes continuadas” (BRASIL, 2009, p. 26).

“Art. 5° A gestéo do Programa Familia Acolhedora é vinculada & Secretaria

Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, cuja execucdo compete ao Centro

Referénci AssisténciaSaocial — ...)” (grifo nosso). O Servico de
Acolhimento em Familias Acolhedoras integra a Protegdo Social de Alta
Complexidade no SUAS, para sua implementacido a NOB-RH/SUAS prevé a
composicdo de equipe de referéncia, formada, no minimo, por assistente social e
psicdlogo (1 profissional de cada area para acompanhamento de até 15 familias
acolhedoras e atendimento a até 15 familias de origem dos usuarios atendidos nesta
modalidade) e coordenador (1 profissional referenciado para até 45 usuarios
acolhidos), com ensino superior completo, conforme categorias profissionais
previstas no artigo 3° da Resolugdo CNAS n° 17/2011. As orientacdes técnicas para
os servicos de acolhimento de criancas e adolescentes ratificam os recursos
humanos definidos pela Norma Operacional.

A equipe técnica responsavel pela execucdo do Servico de Acolhimento em
Familias Acolhedoras deve estar vinculada ao 6rgao gestor da Assisténcia Social e
nao ao CRAS, que é o principal equipamento da Protecao Social Basica, constitui-se
como porta de entrada do SUAS, nesse nivel de protegdo estio referenciados os
seguintes servigos: Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF);
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e Servigco de Protecdo
Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas. Na organizagao
da oferta por nivel de protegdo, cada nivel possui objetivos e caracteristica para a
atuacéo, portanto, ao atribuir & protecao social basica o atendimento de um servigo
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de alta complexidade, prejudica o desempenho qualificado das acoes previstas para
0 CRAS, que possui foco no trabalho social com as familias para a prevenir
situacbes de vulnerabilidade e risco social, consequentemente, eleva a demanda

dos atendimentos da protecdo social especial.

Em relagcdo aos niveis de protecdo cabe mencionar que,

A protecdo social basica tem o objetivo de prevenir situagoes de
vulnerabilidade e risco social por meio de desenvolvimento de vinculos
familiares e comunitarios. e destina-se a populacio que vive em situacédo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo (auséncia de renda,
precario ou nulo acesso aos servigos publicos) e ou fragilizacio de vinculos
afetivos. [...] A protegédo social especial é a modalidade de atendimento
assistencial destinada a familias e individuos que se encontram em situagao
de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e,
ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento
de medidas sdcio-educativas, situagdo de rua, situacdo de trabalho infantil,
entre outras. (grifos nosso) (BRASIL, 2004, p. 33-37 apud CURITIBA, 2021,
p.14%)

Para composicdo dos recursos humanos do Servico de Acolhimento é
essencial que o poder executivo cumpra o que determina o artigo 31 da lei
municipal: “Compete a Secretaria a composicéo de equipe técnica para a execucéo
do Programa Familia Acolhedora, conforme preconiza a Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/RH/SUAS).”
Destaca-se que a adequada gestdo da politica de assisténcia social, com a
organizacao dos servicos por nivel de complexidade, articulacdo e integracao dos
orgéos/servicos que formam a rede socioassistencial, composicdo minima das

5- CURITIBA. Ministério Plblico do Estado do Parana. Conhecendo a Rede de Protecdo. Curitiba,
2021. Disponivel em:
https://crianca.mppr.mp.br/arquivos/image/manuais/Cartilhas/cartilha Conhecendo _a Rede de Servi
cos_02.pdf. Acesso em 31 de janeiro de 2022.
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equipes técnicas e educacdao permanente dos trabalhadores sa@o elementos
indispensaveis para a efetividade do atendimento a populacao.

“Art. 6° Compete aos executores do Programa Familia Acolhedora (...)" (grifo
nosso). Avalia-se que as atribuicoes descritas nesse artigo sdo precipua a equipe
técnica do Servico de Acolhimento®, portanto, sugere-se a seguinte alteracdo — sao
atribuicoes da equipe técnica do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,
ainda, acrescentar entre as atribuicoes a elaboracdo do Plano Individual de
Acolhimento de todas as criancas/adolescentes’.

No artigo 7°, além dos requisitos citados na lei, indica-se a garantia de
comprovacao de renda familiar e a concordancia de todos os membros da familia

acolhedora que residam no mesmo domicilio.

Art. 8° A inscrigdo das familias interessadas em participar do Programa
Familia Acolhedora serd gratuita e permanente, realizada por meio do
preenchimento de Ficha de Cadastro do Programa cuja disponibilizacdo
ocorrera pelo Centro de Referéncia em Assisténcia Social = CRAS (...) (grifo
naosso).

De acordo com as consideracdes sobre o artigo 5°, sugere-se direcionar todo
o processo de selegao, desde a preenchimento da “ficha de cadastro”, a equipe de
referéncia do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, considera-se

fundamental que a equipe técnica acompanhe todo o processo, bem como, neste

6- Vide pagina 92 das Orientagbes Técnicas para os Servicos de Acolhimento de Crianga e
Adolescente.

7 Seguindo o disposto nas Orientagdes Técnicas para a elaboragdo do Plano Individual de
Atendimento (PIA) de Criancas e Adolescentes em Servigos de Acolhimento, pagina 14. Disponivel
em:
https://www.mds.gov.briwebarquivos/arquivo/assistencia_social/Orientacoestecnicasparaelaboracaod
oPIA pdf. Acesso em 4 de fevereiro de 2022.
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primeiro atendimento possa orientar a familia com as informacdes relevantes sobre
a execucao do servico.

Entre o rol de documentos exigidos para o cadastro, propde que a familia
acolhedora apresente o documento de todos os membros que coabitam e o
comprovante de renda familiar.

“Art. 14. A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criangas e
adolescentes acolhidos, responsabilizando-se por: (...) IV — contribuir na preparagdo
da crianga ou adolescente para o retorno a familia natural (...);" (grifo nosso).
Sugere-se alteracdo desse inciso para descrever a participacdo da familia
acolhedora na preparacdo ao retorno a familia natural ou extensa e, na
impossibilidade, na colocagdo em familia substituta, sob a forma de adogéo.

“Art. 17. A duragdo do acolhimento varia de acordo com a situagdo

apresentada, podendo durar de horas a meses. A duragdo maxima de referéncia
sera de 06 (seis) meses (...)". (grifo nosso). A aplicagdo de todas as medidas

protetivas de acolhimento sdo consideradas pelo ECA provisérias e excepcionais,
por isso a necessidade da oferta de servico qualificado e integrado com o Sistema
de Garantia de Direitos, a fim da garantia da reintegragdo familiar com a maior
brevidade. Contundo, ha situagdes de acolhimentos que podem estender-se por
maior tempo. Segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescente,

Art. 19, §2° — A permanéncia da crianga e do adolescente em programa de
acolhimento institucional ndo se prolongard por mais de 18 (dezcito
meses), salvo comprovada necessidade que atenda ao seu superior
interesse, devidamente fundamentada pela autoridade judiciaria.
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Sendo assim, sugere-se que a lei municipal, ao delimitar o tempo de
acolhimento, respalde-se na lei federal.

“Art. 22. O término do acclhimento familiar da criangca ou adolescente se
dara por determinagdo judicial, atendendo aos encaminhamentos pertinentes
ao retorno a familia natural ou extensa ou colocagdo em familia substituta,

através das seguintes medidas:_(...) V — envio de oficio ao Poder Judiciario,
comunicando quando do desligamento da familia do programa.” (grifo nosso)

Entende-se que a familia acolhedora ndo é desligada do servico de
acolhimento ao término do acolhimento, apenas revoga-se o termo de guarda e
suspende-se o pagamento da bolsa-auxilio, mantendo a familia no cadastro de
inscritos do servigo de acolhimento. Da mesma forma, a familia natural e/ou extensa
que recebeu a crianca/adolescente devera permanecer sob acompanhamento
sistematico da equipe técnica.

“Art. 24. A Bolsa Familia Acolhedora sera custeada com recursos da
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e_no Fundo Municipal dos

Direitos da Crianc¢a e do Adolescente — FMDCA.” (grifo nosso)

O Servigo de Acolhimento em Familias Acolhedoras compdem a estrutura do
SUAS junto com os demais servigcos, programas e beneficios no ambito da Protegéo
Social Basica e da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. E uma
prestacéo de carater continuado, portanto seu financiamento deve integrar as pecas
orcamentarias dessa politica e estar previsto no Fundo Municipal da Assisténcia
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Social (FMAS). Segundo dispde a Resolucdo CONANDA n° 137/2010%, no artigo 186,
paragrafo Unico, alinea IV, é vedado ao Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente (FMDCA) “o financiamento das politicas publicas sociais basicas, em
carater continuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela
legislacdo pertinente;”. Entretanto, o artigo 15 da mesma resolucio assegura a

aplicagao dos recursos do FMDCA no:

‘Il = acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de adolescente, orfao
ou abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 3°, VI, da Constituicao
Federal e do art. 260, § 2° da Lei n® 8.069, de 1990, observadas as diretrizes
do Plano Nacional de Promogao, Protecio e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria.”

Portanto, indica-se a utilizacdo dos recursos do FMDCA em carater
complementar e por tempo determinado, com expressa deliberagdo do CMDCA.
Quanto ao artigo 24, paragrafos

§ 5° A equipe técnica do Programa Familia Acolhedora faré avaliacdo das
condicdes financeiras da familia natural, cujo relatério sera encaminhado ao
Ministério Publico e ao Poder Judicidrio para a fixacdo de pensdo
alimenticia, se for o caso, a qual substituira a Bolsa Familia Acolhedora ou a
complementara, nos termos da decisdo judicial especifica, permitindo,
nestes casos, a reducdo do valor da Bolsa Familia Acolhedora. § 6° N&o
havendo fixacdo de pensdo alimenticia nos termos do § 5°, o Municipio de
Capanema, por meio da Procuradoria-Geral, poderé cobrar judicialmente. da
familia natural. os valores desembolsados pelo Programa Familia
Acolhedora, para manutencdo das necessidades da respectiva crianca ou
adolescente. (grifos nosso).

8 BRASIL, Secretaria de Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente. Resolugdo n° 137, de 21 de janeiro de 2010, Dispde sobre os parametros para a
criacdo e o funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianca e
dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Disponivel em : hitps://crianca.mppr.mp.br/pagina-
1463.html. Acesso em 4 de janeiro de 2022.
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Enfatiza que a de Assisténcia Social constituiu-se como politica publica,
direito do cidaddo e dever do Estado, a partir da promulga¢do da Constituicéo
Federal de 1988, garantida nos artigos 203 e 204. O artigo 194 insere a Assisténcia
Social no tripé da Seguridade Social: Satde, Assisténcia Social e Previdéncia social.

Em 1993 a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) definiu que a politica
de assisténcia social & ndao contributiva a quem dela necessitar, direito do cidadao
e dever do Estado. Conforme dispbe:

Art. 1°-A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica
de Seguridade Social n3o contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e
da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas. (...) Art.
2° A assisténcia social tem por objetivos a) a protegio a familia, &
matemidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; b) o amparo as criangas
€ aos adolescentes carentes.(...) Art. 4° A Assisténcia Social rege-se pelos
seguintes principios democraticos: | ~ Supremacia do atendimento as
necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica.
(BRASIL, 2009)

Ha legitimidade da oferta da assisténcia social como politica nao contributiva
em todo seu arcabouco legal. Da mesma forma, as situagdes de riscos pessoais e
sociais ndo acontecem apenas em decorréncia da falta de acesso a renda e da
pobreza, esse contexto apenas potencializa as violagcdes de direitos. Sabe-se que,
historicamente, existe no Brasil grupos mais suscetiveis as vivéncias de violéncias,
tanto estrutural como intrafamiliar: criancas e adolescentes, mulheres, pessoas
idosas, pessoas com deficiéncia, independente da condicdo econbmica, esse
publico deve receber atendimento pelos servicos da politica de assisténcia social
caso encontrem-se com seus direitos violados.

9de20

do Estado do Parand

000026



MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parana

Ceatro de Apoio Técaico & Execucto (CAEx) / Ndcleo de Apoio Técaico Especializado (NATE)
5* Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado (URATE) Area de Servigo Social da 5* URATE — Francisco Belirto

Resolucto PGJ 4467/2013

Ressalta-se que a politica assisténcia social ao ter a direcdo no
desenvolvimento humano e social e nos direitos de cidadania, ndo esta s6 para o
campo da vida material, mas também para a vida relacional, para além da oferta de
bens materiais, hé necessidade da garantia das demais segurancas afiancadas pelo
SUAS: de acolhida; a seguranca social de renda; a seguranga do convivio ou
vivéncia familiar, comunitéria e social; seguranca do desenvolvimento da autonomia
individual, familiar e social; a seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais
pela inclusdo desses usuarios nas demais politicas setoriais. Portanto, as
intervencées da equipe técnica devem pautar-se na perspectiva da ampliagdo dos
direitos sociais, o que constitui-se como dever ético e profissional dos trabalhadores
do SUAS, conforme dispoe a NOB/RH-SUAS: “a) Defesa intransigente dos direitos
socioassistenciais™, sendo assim, na execugdo do servico de acolhimento, os
técnicos ndo devem realizar avaliagdo das condicdes financeiras das familias para a
finalidade que a lei municipal propde no artigo 24, pois estd em desacordo com o
previsto nos principios e diretrizes da politica de assisténcia social. A atuacao
profissional deve pautar-se nos pressupostos da politica pablica na direcdo de
materializagao dos direitos.

“Art. 25. A Bolsa Familia Acolhedora seré excepcionalmente destinada as
familias extensas (...)" (grifo nosso). Para a concessao de auxilio financeiro a familia
extensa sugere-se a organizacéo do Programa de Guarda Subsidiada, com previsao

9 BRASIL, Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Secretaria Nacicnal de
Assisténcia Social. NOB-RH Anotada e Comentada — Brasilia, 2011, p.19.

10 (...) protecao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisices e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos. (Lei n° 12.435, de 6 de junho de 2011, artigo
6°A)
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de acompanhamento especializado as familias somado & concessdo do subsidio
financeiro. Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, artigo 19,§ 3° “a
manutencdo ou reintegracdo de criangca ou adolescente a sua familia tera
preferéncia em relagdo a qualquer outra providéncia”. Portanto avalia-se que a
concessao do auxilio as familias, natural e extensa, deve ter prioridade, com valor
de bolsa-auxilio que supra as necessidades basicas de sobrevivéncia da
crianga/adolescente. Se a lei federal determina que insercio da crianga/adolescente
na familia ampliada deve ter primazia, porque a lei municipal trata-a como
excepcional e prevé o pagamento de apenas um tergo do valor pago as familias

acolhedoras?

Art. 27. Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma
crianga e/ou adolescente, o valor da bolsa serd proporcional ao nimero de
criangas efou adolescentes,_até o maximo de 3 (irés) vezes o valor mensal,
ainda que o nimero de criangas e/ou adolescentes acolhidos ultrapasse 3
(trés). (grifo nosso)

Considerando o que orienta a lei municipal, Art. 24, § 2°, “a Bolsa Familia
Acolhedora destina-se ao suprimento da alimentacdo, vestuario, higiene pessoal,
lazer e outras necessidades basicas da crianga ou adolescente’, indica-se que o
auxilio seja pago por crianga acolhida, independente da quantidade acolhida em
cada familia. Visto que, como consta na préopria lei municipal, o valor pago destina-
se para a manutengdo das necessidades de sobrevivéncia, inerentes a todas as
criancas/adolescentes e dizem respeito as condigdes da dignidade humana.
Outrossim, a legislacdo municipal permite o acolhimento de mais de uma
crianga/adolescente somente nos casos de grupos de irmdos. O nao
desmembramento de irmdo € um principio previsto no artigo 92 do ECA, assim
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sendo, a auséncia do pagamento da bolsa a partir da terceira crianga acolhida
podera desestimular o acolhimento de grupo de irmaos por uma mesma familia.

“Art. 32. S&o obrigagbes da equipe técnica do Programa Familia Acolhedora”
(grifo nosso). Observou-se que as atribuicdes estabelecidas neste artigo relacionam-
se as competéncias da coordenagdo do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora, por tratar-se de questdes administrativas e de gestdo e nao do
atendimento direito aos usuarios. As atribuicdes da equipe técnica estdo descritas no
artigo 6° da lei municipal, apenas precisa identifica-las como atribuigdes da equipe
técnica e acrescentar as demais atividades esséncias para a implementagao do
servico.

No que refere-se a Lei 1781/2021, a qual insere os artigos 29 A e 29 B na Lei
Municipal n° 1.626/2017, em sintese, institui a “Bolsa Acolhimento Familiar’ e um
cadastro especifico para a inscricdo das familias acolhedora que fardo o)
acolhimento dos casos considerados “especiais e/ou complexos” (definidos no artigo
29B, § 2°). Prevé o pagamento de “Bolsa Acolhimento Familiar’ de forma
permanente, independeres da familia estar acolhendo ou nao, justifica-se o
pagamento continuo pela disponibilidade de tempo para a participagdo da familia
nas atividades do servigo:

§ 6° A Bolsa Acolhimento Familiar destina-se & compensagdo pela
disponibilidade permanente da familia ao Programa de Acolhimento Familiar
do Municipio de Capanema, bem como pelos treinamentos e capacitages
a que deverdo se submeter. § 7° A percepgdo da Bolsa Acolhimento
Familiar é cumuldvel com a Bolsa Familia Acolhedora prevista no art. 24
desta Lei, para fins de efetivo acolhimento de criangas e/ou adolescentes.
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O subsidio financeiro as familias acolhedoras é regulamentado por lei
municipal, sendo assim, reconhece-se a autonomia dos poderes executivo e
legislativo municipal na definicao dessa matéria. Contudo, do ponto de vista técnico,
avalia-se inocuo criar outros arranjos dentro do servigo, pois a constituicdo de um
cadastro especifico para atender os casos considerados “especiais e excepcionais”,
apenas com a previsao de retribuicdo continua em pecunia ndo sera capaz de dar
respostas efetivas as dificeis demandas que se apresentam no cotidiano do servigo
de acolhimento. Compreende-se que a eficiéncia do servico passa por uma
adequada gestdo, que assegure o planejamento apoiado em diagndstico,
orcamento, recursos humanos completo, com carga horaria condizente para cumprir
as demandas do servigo, formagdo continuada aos trabalhadores, a existéncia de
uma rede intersetorial de protegcdo social articulada e integrada, onde seus
integrantes conhegam e defendam os pressupostos da Politica de Atendimento a
Crianca e Adolescente, para além da execugdo dos servicos mas também na
formulacdo das politicas publicas. Entretanto, observou-se que a recente alteracao
da lei municipal ndo abordou essas questdes, centrais para o aprimoramento do
atendimento.

Uma avaliacdo do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora é
importante para indicar quais investimentos sdo necessérios e o que deve ser
aperfeicoado: O plano municipal de acolhimento foi construido e estd sendo
implementado de forma intersetorial? O servigo dispdem de equipe técnica de
referéncia? Qual é a carga horaria destinada ao servico? Ha plano de educagdo
permanente dos trabalhadores, profissionais da rede e das familias acolhedoras? O
Plano Individual de Atendimento (PIA) é elaborado, atualizado e implementado de
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forma interdisciplinar e intersetorial, com responsabilidades compartilhadas? Como
esta organizado o atendimento e acompanhamento das familias acolhedoras e de
origem, segue minimamente o disposto nas orientacdes técnicas dos servicos de
acolhimento de criangas e adolescentes™? Na atuacéo intersetorial, a politica de
salde mental esta organizada com condicdes efetivas para o atendimento adequado
e prioritario aos usuarios do servigo de acolhimento, principalmente aqueles que a lei
municipal trata como “especiais e excepcionais™?

Avalia-se que a selecdo, capacitagdo e acompanhamento deve ser realizado
de forma equénime a todas as familias acolhedoras. Ao sinalizar o interesse em
participar do servico de acolhimento, a familia deve ser informada das atribuicbes
que Ihe competem e as exigéncias inerente ao ser familia acolhedora, entre elas o
da formacéo continuada. A capacitagido permanente é uma exigéncia para todas as
familias acolhedoras, a fim que esteja preparada para executar o acolhimento que
podera acontecer a qualquer momento.

Do ponto de vista técnico, considera-se contraproducente o pagamento
continuo da “Bolsa Acolhimento Familiar’ para até cinco familias acolhedoras, os
requisitos impostos no § 5° do artigo 29A, é o basico das atribuicées que devem ser
executadas por todas as familias cadastradas no Servico de Acolhimento em
Familias Acolhedoras. Outrossim, é valido destacar que os sujeitos sdo
atravessados diariamente pelas relagbes sociais, de trabalho e salide que podem
alterar as condigbes concretas de reproducéo da vida, por exemplo, a mudanga na
constituicao familiar por morte ou separagéo, doencas graves, desemprego, sao

11 Descrito no item 4.3.4 Funcionamento do servigo de acolhimento em familia acolhedora,
paginas 84 a 91,
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alguns dos eventos que impactam diretamente a saide mental, na organizacao
familiar e na capacidade de oferecer cuidados a outrem.

Neste sentido, a definicdo de qual familia acolhera a crianga/adolescente
deve ser realizada no ato do acolhimento, é uma importante atribuicdo da equipe
técnica, que levara em conta as necessidades da crianga/adolescente a ser acolhido
e as habilidades, recursos materiais e emocionais da familia acolhedora, pois sé@o
circunstancias que podem sofrer alteracdes e no decorrer do tempo a familia pode
experimentar eventos que potencializem ou reduzam essa capacidade do cuidado,
por isso € tdo importante o acompanhamento técnico e a capacitagcao permanente
as familias acolhedoras, mesmo quando néo estiverem acolhendo, conforme ratifica
as Orientagcbes Técnicas dos Servicos de Acolhimento para Criangas e
adolescentes.

Divulgacdo, Selegdo, Preparagdo e Acompanhamento das Familias
Acolhedoras um processo de sele¢do e capacitagdo criterioso é essencial
para a obtencdo de familias acolhedoras com perfii adequado ao
desenvolvimento de suas fungdes, possibilitando a oferta de um servico de
qualidade aos usuarios.(BRASIL, 2009, p. 83).

Entende-se que uma equipe técnica devidamente instituida, capacitada e
com disponibilidade de carga horaria minima para executar as atribui¢cdes do servigco
tera aptidao para selecionar, acompanhar as familias acolhedoras e capacita-las
para que estejam habilitadas a receber os diferentes perfis de crianca e adolescente
com medida protetiva de acolhimento.

Da mesma forma, é indispensavel a atuacéo interdisciplinar e intersetorial na
elaboracao, atualizagdo e implementacdo do Plano Individual de Atendimento (PIA).

As familias de origem e acolhedoras, e a crianga acolhida precisam receber, com
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prioridade e agilidade, o atendimento dos servicos das politicas sociais basicas no
territorio e nos atendimentos especializados. Considera-se que eficiéncia do
atendimento de grande complexidade, como é o caso dos servicos de acolhimento,
nao acontece pela acdo de uma familia ou um profissional de forma isolada, mas
pela agdo coletiva e articulada de todos os atores envolvidos no processo.

Neste sentindo as OrientagGes técnicas para a elaboragio do Plano Individual
de Atendimento de Criancas e Adolescentes em Servigos de Acolhimento 2 aponta
que:

Criangas e adolescentes que possuam particularidades, como as vitimas de
violéncia, abuso e exploragdo sexual, dependéncia quimica, com deficiéncia
ou doencas cronicas, além do acolhimento, necessitam de atencio
especializada da 4rea de saude, por exemplo, razdo pela qual é
imprescindivel que o servico de acolhimento atue de forma articulada no
territério com os servicos das demais politicas publicas, com especial
destaque para as areas de satide, educagio, cultura e geracdo de emprego
e renda. Nesse sentido, cabe destacar o papel do 6rgdo gestor da
Assisténcia Sacial, que, em ambito macro, também deve buscar articulagdo
com as demais politicas publicas, de modo a garantir a oferta dos servicos
necessarios ao atendimento adequado das necessidades das criangas e
adolescentes acolhidos. (BRASIL, 2018, p.15).

Considera-se legitimo o pagamento de um valor maior para as familias que
acolhem criangas/adolescentes que vivenciam as situacdes descritas no artigo 29 B,
inclusive, para eventual pagamento de servicos de satde, quando ha reducéo ou
inexisténcia de cobertura pelo Sistema Unico de Satde, no entanto, o pagamento
deve iniciar-se partir do acolhimento.

12 BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social (MDS). Secretaria de Assisténcia Social.
Orientagdes Técnicas para a elaboragio do Plano Individual de Atendimento de Criangas e
Adolescentes em Servicos de Acolhimento. Brasilia, 2018. Disponivel em:
https:l/www.mds.gov.brlwebarquivos/arquivo/assistencia_sociallOrientacoestecnicasparaelaboracaod
oPIlA.pdf. Acesso em 27 de janeiro de 2022.
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§ 1° A Bolsa Acolhimento Familiar é o valor repassado a familia,
devidamente cadastrada, treinada e capacitada para acolher criangas e/ou
adolescentes, nos casos considerados especiais e/ou complexos, como
modelo de acolhimento familiar substituti lhimento _institucional.

(artigo 29 A)

O Estatuto da Criangca e do Adolescente determina entre seus principios a
excepcionalidade da medida protetiva de acolhimento e a estruturagdo do SUAS
reconhece a elevada complexidade dos servigos de acolhimento. Sendo assim, esta
expresso nas leis federais que o acolhimento sera aplicado apenas nos casos de
grande complexidade, apds esgotar todas as possibilidades de manutencio da
crianga/adolescente na convivéncia familiar e comunitaria. Outrossim, os servigos de
acclhimento, tanto familiar como institucional, integram o mesmo nivel de
complexidade e devem ser executados com recursos humanos e materiais que
atendam todas as demandas™.

Destaca-se que as Diretrizes Internacionais das Nagdes Unidas para
Cuidados Alternativos as Criangas e o ECA atribuem ao acolhimento familiar um
grau preferencial, ha consenso na legislagdo e na literatura que essa modalidade
garante de forma mais adequada os direitos fundamentais de crianca e adolescente
e contribui para o pleno desenvolvimento desse publico, principalmente as criangas
na fase da primeira infancia. Sendo assim, é um equivoco atribuir ao acolhimento

13 A proteg3o social especial ¢ a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e
individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de
medidas sécio-educativas, situagdo de rua, situagéo de trabatho infantil, entre outras. (BRASIL, 2005,
p. 33-37).
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institucional um nivel de maior complexidade, todas as modalidades de acolhimento
para a crianga e adolescente compdem o mesmo nivel de protecao social no SUAS.

Art. 29-B. Para os fins do Programa de Acolhimento Familiar em casos
especiais efou complexos, na hipétese de inexisténcia ou insuficiéncia de
profissionais efetivos, & permitido o Poder Executivo Municipal contratar os
profissionais necessarios para acompanhar o(s) acolhimento(s) especial(is)

efou complexo(s), incluindo os _servicos de seguranga, caso haja

necessidade, para prestacdo de servicos na prépria residéncia da familia
acolhedora ou néo.

A contratagdo de profissionais deve respeitar o previsto na NOB ~ RH/SUAS
e as Resolugées do CNAS que regulamentam a gestdo de trabalho no SUAS™..
Ainda, cabe destacar, se a necessidade de profissionais decorrer por situacées de
salde (transtornos mentais, dependéncia quimica, doengas crénicas), educacao,
entre outros, € de responsabilidades dessas politicas publicas a oferta do
atendimento, consequentemente, dever ser previsto nos planos setoriais e no
orcamento de cada politica, bem como estar previsto no Plano Municipal de
Acolhimento, o qual deve prever agdes intersetoriais tanto no planejamento como na
implementagéo do servigo.

No que refere-se ao servico de seguranga, o texto ndo explica quais seriam
as atribuicoes do profissional de seguranga, pela prerrogativa de atuar num
ambiente privado, ou seja, na residéncia das familias acolhedoras, permite dibia
interpretacao, inclusive pode adquirir um viés coercitivo sobre criancas/adolescentes
acolhidos. A Resolugéo do CNAS n° 9/2014 ao tratar do cargo de seguranca dentro
do SUAS, relaciona as atribuicbes & guarda do patriménio e néo prevé o

14 Resolugbes CNAS: n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de
25 de abril de 2014.
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Centro de Apoio Técnico & Execugo (CAEx) / Niicleo de Apoio Técnico Especializado (NATE)

5 Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado (URATE) Area de Servigo Social da 5* URATE — Francisco Beltrio

Resolugto PGJ 4467/2013

atendimento direto ao usuério. A proposicéo expressa da contratacéo de profissional

da area de seguranga denota um contrassenso ao que salvaguarda a Politica de

Assisténcia Social e a Politica de Promocdo dos Direitos de Criancas e

Adolescentes, relembra praticas do Codigo de Menores, portanto ndo deve
prosperar num servico implementado sob a égide do ECA.

Por fim, diante do exposto neste Parecer Social e considerando que a Politica
Municipal de Atendimento a Crianca e ao Adolescente deve ser implementada
através da atuacéo integrada e dialogica do Sistema de Garantia de Direitos, propoe
a realizacdo de uma reunido ampliada dessa Promotoria de Justica com o executivo
municipal e os érgaos de controle social (CMAS e CMDCA) para dialogar sobre as
leis municipais que instituem o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora no
municipio de Capanema. Se esse for o entendimento de Vossa Exceléncia, a técnica
que subscreve esta a disposicdo para participar da reunido, bem como, para demais

esclarecimentos.

A apreciacdo de Vossa Exceléncia.
Respeitosamente
Francisco Beltrao, 7 de fevereiro de 2022,

15 BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolugdo n® 9, de 15 de abril de 2014. Ratifica
e reconhece as ocupagdes e as dreas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consondncia com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS - NOBRH/SUAS. Disponivel em
http://blog.mds.gov.br/redesuas/resolucao-no-9-de-15-de-abril-de-2014/ . Acesso em 4 de janeiro de
2022,
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DENIZEDA ~ Auimdedeioms dgrd
SILVEIRA:031595 skveizaoyissszasez
22962 l.gd;)nzmu 5.3
Denize da Silveira
Assistente Social

CRESS n° 6091/112 Regido-PR
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Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

DESPACHO

1. Tendo em vista as respostas apresentadas pelos municipios de
Capanema, Planalto e Pérola d’Oeste, determino:

1.1. Paute-se data para reunido, conforme disponibilidade em agenda,
com a Assistente Social da 5* URATE — Francisco Beltréo, o executivo municipal,
CMAS e CMDCA dos municipios de Capanema, Pérola d’Oeste e Planalto, para
dialogo sobre as leis municipais que instituem o Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora neste municipio.

2. Diligéncias necessarias.

3. Registre-se no sistema PROMP.

Capanema/PR, assinado e datado digitalmente.

NIELSON NOBERTO DE ssinado de forma digital por
MIELSON NOBERTO DE
AZEREDOQ:0462863549 Jy o ioseiiote

8 Dados: 2022.05.13 16.36:16 -03'00°

Nielson Noberto de Azerédo
Promotor de Justica
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Oficio n. 155/2022 Capanema/PR, 15 de agosto de 2022

Ref.: Procedimento Administrativo n. MPPR-0027.21.000256-7

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o  cordialmente, encaminho o documento anexo ¢, com
fundamento no art. 129, inciso 11, da Constituicio Federal; art. 26, inciso 1, alinea “b”, da Lei n.
8.625/1993 ¢ art. 38, inciso 1, alinea “Iy” da Lei Complementar n. 85/19999. REQUISITO que, no
prazo de 10 (dez) dias, apresente a esta Promotoria de Justica, informacées atinentes ao tramite do
projeto de alteragio legislativa, visando (a) a adequacio da Lei Municipal n® 2.217/2016, conforme
especificaghes constantes no parecer confeccionado pela assistente social lotada na Area de Servico
Social da 52 Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado — Francisco Beltrio, do Centro de
Apoto Téenico 2 Execugio (CAEx)/Nucleo de Apoto Téenico Especializado (NATE) e (b) o
aprimoramento ¢ incremento de equipe téenica de referéncia, com carga horaria dedicada ao Servico de
Acolhimento Familiar, conforme reunidio realizada com o executivo municipal, em 02.06.2022,

encaminhando-se copm a esta umidade ministerial.

Solicito_que o recebimento da presente correspondéncia eletrénica seja

confirmado no ato de sua leitura.

Atenciosamente,
NIELSON NOBERTO DE Assinado de forma digital por NIELSON NOBERTO DE
AZEREDO:G46: 5498
AZEREDO:04628635498 Dados: 2uzz.o¢2581653| 9:11:24 03'00"

NIELSON NOBERTO DE AZEREDO
Promotor de Justi¢a

Excelentissimo Senhor
Luiz Carlos Boni

Prefeito de Planalto/PR
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, n® 1.212, Cenrm (Jap(mun"l/PR CEP: 85.760-000 0 ﬂ 0 O 3 9
Telefone: (46) 3552-1066 E-mail: cap: .2 .mp.br
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2° PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE CAPANEMA/PR

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° MPPR-0027.21.000256-7
REPRESENTANTE: DE OFicIO

REPRESENTADO:MUNICIPIO DE PLANALTO, MUNICIPIO DE PEROLA
D’OESTE, MUNICIPIO DE CAPANEMA

INTERESSADO: CECILIA ANA EICH

AREA DE ATUAGAO PRINCIPAL: INFANCIA E JUVENTUDE

PALAVRA CHAVE: CASA LAR, UNIDADES DE ACOLHIMENTO

DESCRICAO DO FATO: ACOMPANHAR E FISCALIZAR, DE FORMA
CONTINUADA A PRESTAGAO DO SERVICO PUBLICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PELOS MUNICIPIOS QUE COMPOEM A
COMARCA DE CAPANEMA/PR.

DESPACHO

Trata-se de Procedimento Administrativo instaurado para
acompanhar e fiscalizar, de forma continuada a prestagéo do servigo publico
de acolhimento institucional pelos municipios que compdem a comarca de
Capanema/pr.

Foram expedidos oficios aos Municipios da Comarca a fim
de apurar as providéncias adotadas para instalagzo e regularizacao dos servigos

de acolhimento institucional.

Os Municipios da Comarca manifestaram interesse em
regularizago a situagdo, bem como formalizagdo de convénio com outros
Municipios e instituigGes existentes para atendimento das medidas futuras.

No entanto, o Municipio de Capanema demonstrou
resisténcia a criagdo do Programa de Acolhimento Institucional, reafirmando a
existéncia de acolhimento familiar para atendimento de todas as demandas do
Municipio.

Fis. 1
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Posteriormente, obteve-se parecer da Assistente Social
lotada na area de Servigo Social da 5 Unidade Regional de Apoio Técnico
Especializado -Francisco beltrdo, do Centro de Apoio Técnico a Execugao
(CAEX).

Foram realizadas reunides com os entes municipais com a
Assistente Social lotada na area de Servigo Social da 52 Unidade Regional de
Apoio Técnico Especializado -Francisco beltrdo, do Centro de Apoio Técnico a
Execugao (CAEX).

Os CMDCAs dos Municipios da Comarca apresentaram
parecer apés reunido para deliberagdo sobre a necessidade de programa de

acolhimento institucional.

Apds, foram expedidos oficios para regularizagdo dos
Programas de Acolhimento Familiar, conforme parecer elaborado pela Assistente
Social lotada na area de Servigo Social da 5 Unidade Regional de Apoio Técnico
Especializado -Francisco beltrdo, do Centro de Apoio Técnico a Execugado
(CAEX).

E o breve relatdrio. Verte-se 2 manifestagio.

Da analise das respostas as diligéncias determinadas no
despacho de fls. 208-219, extrai-se que: (i) a Camara municipal de Planalto
informou que houve retirada do Projeto de Lei n° 82 de 17 de dezembro de 2021
e juntou cépia do Oficio n® 65/2022, apontando a reformulagdo do projeto e sua
tramitacdo na Camara de Vereadores, sendo que se aguarda a apresentagdo do
estudo de impacto orgamentario solicitado pela Casa de Leis. No mais, informou
que houve realizacdo de processo seletivo simplificado para contratagéo
temporaria de assistentes sociais e contratagdo de empresa para prestagdo de

Fis. 2
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servigos psicoldgicos (fl. 267-268); (ii) o Municipio e Camara de Capanema
relatou que havera reforma na legislagao para as adequagdes necessarias, sendo
que o parecer foi encaminhado para andlise pela Procuradoria e assessoria
juridica e Secretaria de Familia e Desenvolvimento Social (fl. 271-272), sem
respostas posteriores e (i) o municipio de Pérola d'Oeste informou que ha
servidora de referéncia para atendimento ao servico de acolhimento familiar (fl.
279-280).

Assim, diante dos documentos encartados as fls. 267 e
seguintes, DETERMINA-SE:

l. A reiteragdo do oficio ao Municipio de Capanema,
requisitando que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente informagdes atinentes a
apresentacéo da proposta para alteracao legislativa, visando:

(a) a adequagdo da Lei n®° 1.626/2017, conforme
especifica¢des constantes no parecer confeccionado pela assistente social lotada
na Area de Servico Social da 5a Unidade Regional de Apoio Técnico
Especializado — Francisco Beltrdo, do Centro de Apoio Técnico a Execucgio
(CAEx)/Nucleo de Apoio Técnico Especializado (NATE) e

(b) o aprimoramento e incremento de equipe técnica de
referéncia, com carga horédria dedicada ao Servigo de Acolhimento Familiar,
conforme reunido realizada com o executivo municipal em 02.06.2022,
encaminhando-se cépia a esta unidade ministerial;

. A reiteragdo de oficio ao Municipic de Planalto,
requisitando que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente informagdes atinentes ao
tramite do projeto de alteragdo legislativa, visando, especificamente, esclarecer
se ja foi apresentado o estudo de impacto orgamentario e a dotagao orgamentaria
para as despesas previstas no referidoe Projeto de Lei 78/2022;

Fls. 3
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lil. Nao sobrevindo resposta no prazo assinalado, desde
logo, determino a reiteragdo da diligéncia e da medida constante no item ‘4,
devendo-se acrescentar o alerta de que, ao contrario do requerimento e da
solicitagdo que incutem a ideia de pedido e, portanto, passivel de negativa, a
requisicdo traz em si a ideia de ordem, um comando coercitivo, do qual o
requisitado ndo possui o poder discricionario a respeito do seu cumprimento,
devendo fazé-lo, sob pena de incorrer em sangfes que podem ser até de ordem
penal, ja que constitui crime, punido com pena de recluséo de 1 (um) a 3 (trés)
anos e multa, a recusa, o retardamento ou a omissdo de dados técnicos
indispensaveis & propositura da agéo civil, quando requisitados pelo Ministério
Publico.

IV. Sem prejuizo, expega-se oficios aos Municipios de
Capanema/PR, Planalto/PR e Pérola D'Oeste/PR para que, no prazo de 10 (dez)
dias, informem quais solugdes foram encontradas para o fornecimento do servigo
de acolhimento institucional, tendo em vista as ultimas reunies realizadas com
0s agentes ministeriais atuantes na 2* Promotoria de Capanema/PR, nos anos de
2021 e 2022, uma vez que sugestionada a elaboragéo de convénio com outros
entes municipais, terceirizagdo dos servigos e prestacdo direta, porém, sem
solucdo da omissdo e comprovagdo do atendimento da demanda de protegéo
prevista constitucionalmente.

Capanema, 09 de Jangiro
/

PROMOTOR DE JUSTICA

Fls. 4

000043




fs (A

@ MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parana
2? PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE CAPANEMA/PR

Oficio n.° 23/2023 CapanemalPR, 27 de janeiro de 2023.
Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7
Ref.: Oficio n. 231/2022 - 12 PJ

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o, com fundamento no art. 129, inciso Ill, da
Constituicdo Federal; art. 26, inciso I, alinea ‘b”, da Lei n. 8.625/1993 e art. 58, inciso |,
alinea “b” da Lei Complementar n. 85/19999, reitero o Oficio n. 231/2022 — 12 PJ,
REQUISITANDO que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente informagdes atinentes a
apresentacao da proposta para alteracao legislativa, visando:

(@) a adequacdo da Lei Municipal n° 2.217/2016, conforme
especificacdes constantes no parecer confeccionado pela assistente social lotada na Area
de Servico Social da 5a Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado — Francisco
Beltrdo, do Centro de Apoio Técnico & Execucdo (CAEXx)/Nucleo de Apoio Técnico
Especializado (NATE) e

(b) o aprimoramento e incremento de equipe técnica de referéncia,
com carga horaria dedicada ao Servigo de Acolhimento Familiar, conforme reunido realizada
com o executivo municipal, em 02.06.2022, encaminhando-se copia a esta unidade
ministerial.

Sem prejuizo, requisito que, no mesmo prazo, informe quais
solugbes foram encontradas para o fornecimento do servico de acolhimento institucional,
tendo em vista as (ltimas reunides realizadas com os agentes ministeriais atuantes na 22
Promotoria de Justica de Capanema/PR, nos anos de 2021 e 2022, uma vez gue
sugestionada a elaboragdo de convénio com outros entes municipais, terceirizagdo dos
servicos e prestacéo direta, porém, sem solucdo da omissao e comprovacéo do atendimento

da demanda de protecao prevista constitucionalmente.

Atenciosamente,
RAFAEL GUERRA Assinado de forna digital por RAF AEL

GUFRRA ACOSTA: 21465965850

ACOSTA:21465965890 bados: 202301 30 14:25.46 0300
RAFAEL GUERRA ACOSTA

Promotor de Justiga
Excelentissimo Senhor
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito do Municipio de Planalto/PR
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Oficio n.° 59/2023 CapanemalPR, 27 de fevereiro de 2023.
Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o, informo que tramita nesta unidade
ministerial Procedimento Administrativo instaurado para acompanhar e fiscalizar,
de forma continuada a prestagdo do servico publico de acolhimento
institucional pelos municipios que compéem a comarca de Capanema/PR.

Cumprimentando-o, com fundamento no art. 129, inciso Ill, da
Constituicao Federal; art. 26, inciso |, alinea “b”, da Lei n. 8.625/1993 e art. 58, inciso
I, alinea "b” da Lei Complementar n. 85/19999, REQUISITO que, no prazo de 15
(quinze) dias, informe quais solugdes foram encontradas para o fornecimento do
servico de acolhimento institucional, e quais os proximos passos para
implementacéo do servico, tendo em vista as dltimas reunides realizadas com os
agentes ministeriais atuantes na 22 Promotoria de Capanema/PR, nos anos de 2021
e 2022, bem como com os demais membros do Ministério Publico e Poder Judiciario
de Santo Anténio do Sudoeste, uma vez que sugestionada a elaboracio de convénio
com outros entes municipais, terceirizacdo dos servigcos e prestacio direta, porem,
sem solugado da omissdo e comprovacdo do atendimento da demanda de protecao
prevista constitucionalmente.

Atenciosamente,
Assinado de forma digital por

RAFAEL GUERRA RAFAEL GUERRA

ACOSTA:21465965890 ACOSTA21465965950
Dados: 2023.02.28 08:34:44 -03'00"

RAFAEL GUERRA ACOSTA

Promotor de Justica

Excelentissimo Senhor
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito do Municipio de Planalto/PR
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Oficio n.° 148/2023 CapanemalPR, 18 de abril de 2023.
Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

llustrissima Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, informo que tramita nesta
unidade ministerial procedimento administrativo instaurado para acompanhar e
fiscalizar, de forma continuada, a prestacdo do servico publico de acolhimento

institucional pelos municipios que compdem a Comarca de Capanema/PR.

Na oportunidade, convido Vossa Senhoria a participar de
reunido conjunta entre a Secretaria de Assisténcia Social e os representantes
legais dos Municipios da Comarca de Capanema e os representantes legais da
Associagdo Beneficente, Social, Educacional e Cultural — APRISCO que sera
realizada no Férum da Comarca de Capanema (Plenario do Juri), na data de 19
de maio de 2023, com inicio as 10h30min, para tratar sobre o Servico de
Acolhimento Institucional.

Atenciosamente,
Assinado de forma digttal por

RAFAEL GUERRA RAFAEL GUERRA
ACOSTA:21465965890 ACOSTA21465965890

Dados: 2023.04.18 15:33:52 -03'00"

RAFAEL GUERRA ACOSTA
Promotor de Justica

llustrissima Senhora

LIZANDRA BONI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Planalto/PR
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Oficio n.° 182/2023 Capanemal/PR, 19 de maio de 2023,
Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7

Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o, com fundamento no art. 129, inciso lll, da
Constituicdo Federal; art. 26, inciso |, alinea “b”, da Lei n. 8.625/1993 e art. 58, inciso |,
alinea “b" da Lei Complementar n. 85/19999, REQUISITO que, no prazo de 15 (quinze)
dias, informe quais discussdes e deliberagdes foram realizadas na reunido do Consércio
Intermunicipal, agendado para data de 19.05.2023, envolvendo a contratacéo e terceirizagao
do servico de acolhimento institucional; quais os Municipios interessados; quantidade de
vagas pretendidas pelos entes municipais interessados; forma de contratacéo; plano de
trabalho; local da prestagéo do servigo:; espécie de imével a ser utilizado, publico ou privado;
prazo para expedicdo do edital de chamamento publico; prazo para implementacdo do
servico; existéncia de legislacdo ou projeto de lei referente ao servico de acolhimento

institucional; dentre outros apontamentos que entender pertinentes.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

RAFAEL GUERRA RAFAEL GUERRA
ACOSTA:21465965890 AcOsTAz14659658%

Dados: 2023.05.19 16:39:46 -03'00'

RAFAEL GUERRA ACOSTA
Promotor de Justica

Excelentissimo Senhor
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito de Planalto/PR
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Oficio n.° 221/2023 CapanemalPR, 27 de junho de 2023.

Ref.: Procedimento Administrativo n° MPPR-0027.21.000256-7
Ref.: Oficio n.° 182/2023 - 22 PJ

Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o, com fundamento no art. 129, inciso lll, da
Constituicdo Federal; art. 26, inciso |, alinea “b”, da Lei n. 8.625/1993 e art. 58, inciso I,
alinea “b" da Lei Complementar n. 85/19999, reitero o Oficio n.° 182/2023 — 22 PJ,

REQUISITANDO que, no prazo de 15 (quinze) dias, informe quais discussdes e

deliberaces foram realizadas na reunido do Consércio Publico Intermunicipal para o

Desenvolvimento Sustentavel da Regido Fronteira do Sudoeste do Estado do Parana -

CIFRA, agendado para data de 19.05.2023, envolvendo a contratacao e terceirizacao do
servico de acolhimento institucional; quais os Municipios interessados; quantidade de vagas
pretendidas pelos entes municipais interessados; forma de contratacdo; plano de trabalho;
local da prestacdo do servico; espécie de imével a ser utilizado, publico ou privado; prazo
para expedicao do edital de chamamento publico; prazo para implementacdo do servigo;
existéncia de legislagdo ou projeto de lei referente ao servico de acolhimento institucional;

dentre outros apontamentos que entender pertinentes.

Atenciosamente,

RAFAEL GUERRA Assinado de forma digttal por
ACOSTA:214659658 frncs SIERRA oo

90 Dados: 2023.06.27 14:41:06 -03'00'

RAFAEL GUERRA ACOSTA

Promotor de Justica

Excelentissimo Senhor
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito de Planalto/PR

000048



O 8, T

2 2 P

M8 Y B\ S

A HFs e X A
APRISCO

PROPOSTA DE SERVIGO DE ACOLHIMENTO

SOLICITANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - PR
Secretaria de Assisténcia Social

PROPONENTE:

ASSOCIAGAO APRISCO

CNPJ: 11.712.456/0005-24

Rua Duque de Caxias n°® 1409, centro - Santo Antdnio do Sudoeste/PR.

CEP: 85.710-000

Fone: (49) 3643-1359

E-mail: associacaoaprisco@hotmail.com  Site: www.associacaoaprisco.com.br

DESCRIGAO VALOR

Acolhimento Institucional de criangcas € | O municipio repassara 12 parcelas no
adolescentes, que se encontram em | valor de R$ 15.600,00 (quinze mil, e
situacdo de risco pessoal e social, e | seiscentos reais) mensais, para
permanecerio em regime de | garantia de 03 (trés) vagas.
acolhimento no Lar Aprisco, situado na
Rua Duque de Caxias n° 1409, centro,
na cidade de Santo Antdnio do Sudoeste
-PR.

Findo o prazo do presente convénio e havendo aditamento de prazo, o valor do repasse mensal
mengionado, sera reajustada de acordo com Indice IGPM.

Sao José do Cedro, 25 de julho 2023.

CARLOS Assinado de forma digital por
CARLOS COSTA:22017968900
COSTA:22017968900 pados: 2023.07.26 09:52:38 -03'00°
Carlos Costa

Presidente

W S R N Sl M R I N il R RN el
Rua Odilo Anténio Link, 1621, Centro, S3o José do Cedro/SC, Fone: (49) 3643-1359
E-mail: associacaoaprisco@hotmail.com Site: www.associacaoaprisco.com.br
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ASSOCIACAO BENEF. SOCIAL EDUC. E CULTURA APRISCO
CNPS: 11.712.456/0001-09 Numero da NFS-e Situacso
ODILO ANTONIO LINK - SALA 01, 1621 303 Emitida
CEP: 89.930-000 - Bairro: CENTRO
Municipio: SAO JOSE DO CEDRO - SANTA CATARINA
Insc. Municipal: 2310 - Insc. Estadual: Tipo
Email: andreamaciel_associacao@hotmail.com Preenchido
Telefone: (49) 3643-1359 - Celular: (49) 99163-5353 Autenticidade
Nota Fiscal de Servico Eletronica - Série NFS-e
Identificador
8329 7387 0320 1171 2456 2024 0703 0720 2340 3335

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO 10SE DO CEDRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

[}

I

[

I

Iﬂ

IR

Data Fato Gerador

Data/Hora Emissdo

03/07/2023 03/07/2023 ;0:03
TOMADOR DO SERVICO
Nome/Raz3o Social CPF/CNP)J
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 13.018.648/0001-37
Enderego , Complemento
JOHN KENNEDY Numero NAO INFORMADO
Bairro CEP Cidade - Estado
CENTRO 89.900-000 Sdo Miguel do Oeste - SC
DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
. tocal Situag3o . Valor Valor Desc. Valor
s;;\sio Prestagdo Alig;ota Trib. U'Sd%de Quan:ldade Unitdrio Servigo Incondic. Dedugdo Vlag;r;is
8329 MU n 5.456,88 i 5.456,38 0,00 0,00 ’
Descrigdo do Servigo: Servigo de acolhimento institucional para permanéncia do adolescente 1.5.T, conforme
decis§o judicial autos n? 0001169-79.2017.8.24.0067, autorizagdo de fornecimento 243/2023, contrato 06/2023,
inexigibilidade de licitagdo. Pagamento referente ao més de junho/2023.
Valor Total Desc. Incondicional Deducdo Base de Cslculo ISsQN
5.456,88 A 0,00 5.456,88 163,71
ISSRF IR INSS CSLL COFINS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PIS Outras Retengdes Total Trib. Federais Desc. Condicional Valor Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 5.456,88

Descrigdo dos subitens da Lista de Servico em acordo com a Lei Complementar 116/03

2701 Servigos de assisténcia social.

Legenda do Local de Prestagdo do Servico
8329 S3oJosé do Cedro

Outras Informagdes

IMU - Imune
(2701) Servigo tributado no municipio do prestador

Contribuinte enquadrado como Imune de ISS ou ISS em regime estimado/fixo

Autarizagdo para emissdo de Nota Fiscal de Servigo Eletrénica: 23/2017 de 24/02/2017 16:56:31

A veracidade das informages declaradas na NFS-e podem ser consultadas no site:
https://saojosedocedro.atende.net/autoatendimento/servicas/consulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesma for davido no municipio do Prestador: 15/08/2023

Valor aproximado dos tributos: Federais R$733,95 (13,45%), Estaduais R$0,00 {0,00%), Municipais R$187,17 (3,43%), com base na Lei 12.741/2012 e no

Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT
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ASSOCIACAO BENEF. SOCIAL EDUC. E CULTURA APRISCO

CNPJ: 11.712.456/0001-09 Numero da NFS-e Situagdo
ODILO ANTONIO LINK - SALA 01, 1621 299 Emitida
CEP: 89.930-000 - Bairro: CENTRO

Municipio: SAO JOSE DO CEDRO - SANTA CATARINA

Insc. Municipal: 2310 - Insc. Estadual: Tipo
Email: andreamaciel_associacac@hotmail.com Preenchido
Telefone: (49) 3643-1359 - Celular: (49) 99163-5353

Nota Fiscal de Servico Eletronica - Série NFS-e

8329 7387 0020 117

LA

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CEDRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

1
Ll
il i

= |

Identificador
2456 2024

Autenticidade
0630 0620 2334 3253

220 34
I i
RHRN I

Data Fato Gerador

Data/Hora Emiss3o

30/06/2023 30/06/2023 15:42
TOMADOR DO SERVICO
Nome/Razdo Social CPF/CNPJ
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAIOPOLIS 11.685.817/0001-67
Enderego Nimero Complemento
ENDERECO NAO INFORMADO 580 NAO INFORMADO
Bairro CEP Cidade - Estado
ENDERECO NAO INFORMADO 89.340-000 Itaidpolis - SC
DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
Local " Situagdo Valor Valor Desc. valor
s;;\g;o Prestagdo Allg;ota Trib. U'Sd%de Quan;ldade Unitdrio Servigo Incandic. Bedugio v;;‘;r(;:s
8329 IMU n 5.200,00 i 5.200,00 0,00 0,00 /
Descri¢do do Servigo: Referente ao servigo de acolhimento institucional no Lar Aprisco, conforme contrato
21/2023, pagamento referente ao més de junho/2023.
Valor Total Desc. Incondicional Dedu¢do Base de Célculo ISSQN
5.200,00 0,00 0,60 5.200,00 156,00
ISSRF R INSS CSLL COFINS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PIS Outras Retengdes Total Trib. Federais Desc. Condicicnal Valor Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 5.200,00

Descrigdo dos subitens da Lista de Servigo em acordo com a Lei Complementar 116/03
2701 Servigos de assisténcia social.

Legenda do Local de Prestagio do Servigo
8329 Sdo José do Cedro

Outras Informagées

IMU - Imune
{2701) Servigo tributado no municipio do prestador

Contribuinte enquadrado como Imune de ISS ou ISS em regime estimado/fixo
Autorizagdo para emissdo de Nota Fiscal de Servigo Eletrdnica: 23/2017 de 24/02/2017 16:56:31

A veracidade das infermagdes declaradas na NFS-e podem ser consuitadas no site:
https://saojosedocedro.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-autenticidade-de-nota-fiscal-eletronica-nfs-e

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 17/07/2023

Valor aproximado dos tributos: Federais R$699,40 (13,45%), Estaduais R$0,00 (0,00%), Municipais R$178,36 (3,43%), com base na Lei 12.741/2012 e no

Decreto 8.264/2014 - FONTE IBPT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

ESTADO DO PARANA - CNPJ:01.614.343.0001-09

LEI N° 0773/2022
08.04.2022

Autoriza o Municipio de Manfrinopelis a firmar
Termo de Colaboragao com a Associacdc de
Protegao a Maternidade e a Infancia — APMI de
Barracdo-PR, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE MANFRINOPOLIS. Estado
do Parana. aprovou. e eu PREFEITA MUNICIPAL sancionei, a seguinte Lei:

Art. 1° - I'ica o Poder Executivo Municipal de Manfrindpolis. Estado do Parana.
autorizado a firmar Termo de Colaboragao com a Associagao de Protecao a Maternidade
e a Infancia — APMI, inscrita no CNPJ n° 77.391.258/0001-90. pelo prazo de 12 (doze)
meses, com possibilidade de prorrogagao de vigéncia por igual periodo.

Art. 2° - O Termo de Colaboragéo de que trata o Art 1° desta Lei, cuja minuta
em anexo faz parte integrante desta lei, tem por objeto o repasse de recursos para
atender o credenciamento da entidade para acolhimento institucional de criangas e
adolescentes na faixa etaria de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos. residentes no municipio de
Manfrinopolis, em situagao de risco pessoal e social.

Art. 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a efetuar repasse a
Associacdo de Protegdc a Maternidade e a Infancia — APMI do valor mensal de RS
4.950.00 (quatro mil, novecentos e cinquenta reais), mais o valor de R$ 33.00 (tnnta e trés
reais) por dia, por crianga/adolescente que esteja sendo atendido, conforme cronograma
de desembolso definido no plano de trabalho e aplicagdao, para a consecugao dos
objetivos firmados no Termo de Colaboragao.

Art. 4° - Os repasses de recursos para atender o ohjeto desta Lel sera oriundo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico - O Termo de Colaboragao definira a forma de comprovagao
da Prestacao de Contas, bem como todas as determinagoes contidas na Resolugao n®
28/2011 alterada pela Resolugdo n” 46/2014 Instrucdo Normativa n° 81/2011. Instrucao
de Servigo n® 99/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 5° - Para atender as despesas de repasse do Termo de Colaboracao de
que trata esta lei. fica indicado a seguinte dotagéc orcamentaria:

. Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

~\

= - 000052

Rua Encantilado. 11 - Centro ~ CEP: 83.628-000 MANFRINOPOLIS - PARANA
Telefones: (46) 3562-1001 e 3562-10806 - e-mail: manfrii@ manfrinopolis.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANFRINOPOLIS

"’“ﬁmm-ﬁ( ESTADO DO PARANA = CNPI01.614.343/0001-09

Unidade: 004 - Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa: 003 — Politicas Sociais

Acao: 6017 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Natureza da Despesa. 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Conta 1140 - FONTE: 00000 - Recursos Ordinarios Livres

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Manfrindpolis, Estado do Parana. em 08 de

abril de 2022.

1 0. 20 (Y .
Jdee N 5 Vg
ILENA DE FATIMA PEGORARO OLIVEIRA
Prefeita Municipal

‘Rua Encantilado. 11 - Centro - CEP: 85.028-000 MANFRINOPOLIS — PARAN A
Telefones: (46) 3562-1001 ¢ 3562-1086 - ¢-mail: manfrii@ manfrinopolis.pr.cov.br




MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUN;EE':.O DE Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALT 85750-000 PLANALTO - PARANA

Planalto-PR, 25 de julho de 2023.

DE: Luiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizagdo solicitada para a
selegao de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos
para execugéo do servico de Acolhimento Institucional, na modalidade abrigo
institucional, para criangas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade entre 0
(zero) a 18 (anos) anos, podendo em carater excepcional se estender a 21 (vinte e
um) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 2° da Lei 8.069, de 13 de julho de
1990, com ou sem deficiéncias, afastadas do convivio familiar em situacao de risco
e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de 12 (doze) meses, encaminhamos:

PARA: Secretaria de Finangas e Contabilidade;
- afins de indicacdo de conta e dotagéo para recebimento
das receitas;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
- a fins de elaboragdo da minuta do instrumento
convocatorio da licitagao;

PARA: Departamento Juridico;
- a fins de andlise e indicacdo da modalidade a ser
adotada.

Cordialmente,

Lve €. L oo,
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N° 76.460.526/0001-16
Praga Sao Francisco de Assis, 1583
Fone/Fax: (046) 3555-8100
e-mail: planalto@rline.com.br
85750-000 - PLANALTO - PARANA

PARECER CONTABIL

TIPO DE MATERIA: Trata-se de Solicitagdo feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que Pretende firmar Termo de Colaboragdo para Acolhimento de Criancas e
Adolescentes.

I-RELATORIO

Foi encaminhado ao Departamento de Contabilidade para emissdo de
Parecer Contabil, onde visa a celebragao de um Termo de Colaboragdo, cujo objetivo sdo
acolhimentos de Criangas e Adolescentes.

Condizentes com as politicas publicas ja conhecidas e divulgados nos
programas do Governo Municipal, como PPA/LDO/LOA, onde o objeto serda de repasses
financeiros para acolhimento de menores, com 3 (trés) vagas, com valores de RS 5.200,00
(Cinco mil e duzentos reais) por crianca/més.

I-FUNDAMENTACAO

Nesse contexto o Municipio, dispéem de dotagGes orgamentarias e
recursos financeiros para pagamento dos mesmos, observando as especificacdes do Plano
de Contas das Despesas conforme orgamento de 2023.

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.142 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESC.
08.243.0801-2023 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

02350 —3.3.50.43.00.00 — Subvenc¢des Sociais

00000 — Recursos Ordinarios (livres)
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJI N° 76.460.526/0001-16
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
Fone/Fax: (046) 3555-8100
e-mail: planalto@rline.com.br
85750-000 -  PLANALTO - PARANA

M-CONCLUSAO

Do exposto ao Relatorio, emite-se o presente Parecer, concluindo-se pela
Conformidade Contabil e Financeira.

E O PARECER

Planalto, 25 de Julho de 2023.

JONES Assinado de forma
d
ROBERTO roserro -
KINNER:722777 KINNER:72277718904
Dados: 2023.07.25
18904 15:21:12 -03'00°
JONES ROBERTO KINNER

CRC/PR 046337/0
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

| 1. PREAMBULO {

0.1.MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Ptblico Interno, com sede
a Praga Sao Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n° 76.460.526/0001-16,
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS
BONI, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, brasileiro, casado, residente e
domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n° 747.491.029-20, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que esta instaurando processo de
chamamento publico para sele¢édo de Organizagao da Sociedade Civil (OSC), com
visa a formalizacdo de termo de colaboragéo destinados & consecugdo do objeto
constante deste instrumento e seus anexos.

1.2. O recebimento das Documentagées, conforme critérios deste Edital dar-se-a no
Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Planalto, na Praga Sao
Francisco de Assis, n° 1583, Centro, Municipio de Planalto — PR.

| 2. OBJETO l
2.1. O presente edital tem como objeto selecdo de propostas de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos para execucao do servico de Acolhimento
Institucional, na modalidade abrigo institucional, para criancas e adolescentes, de
ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) anos, podendo em carater
excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termos do paragrafo tnico do art.
2° da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias, afastadas do
convivio familiar em situagéo de risco e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de 12
(doze) meses.

2.2. O procedimento de selegao reger-se-a pela Lei 13.019/2014 e pelas atualizacoes
advindas da Lei 13.204/2015, pelo caderno de orientagbes técnicas: Servico de
Acolhimento para Criangas e Adolescente 06/2009, pela NOB-RH/SUAS 12/2011,
pelas condigdes previstas neste edital, pelo termo de colaboragéo e pelo plano de
trabalho.

2.3. Deve ser disponibilizado ao Municipio de Planalto no minimo 03 (trés) vagas para
o acolhimento de criangas e adolescentes, sendo repassado o valor mensal de R$
15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais), pelo periodo de doze meses.

| 3. DA UTILIZAGAO E FINALIDADE DO CHAMAMENTO |

3.1. O termo de colaboragéo tera por objeto a concessao de apoio financeiro da
administragdo publica municipal para a execucdo de projetos que abrangem

000057
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

programas e servigos complementares ou inovadores, para atender ao interesse
publico do municipio de Planalto/PR, seguindo os seguintes objetivos:

3.2. Objetivos especificos:

3.2.1 Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacgéo judicial em
contrario;

3.2.2 Garantir ao acolhido ambiente e condigcbes favoraveis ao processo de
desenvolvimento peculiar da crianga e do adolescente;

3.2.3 Desenvolver com as criancgas e adolescentes condigées para independéncia e
autocuidado; e,

3.2.4 Viabilizar a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do reestabelecimento e/ou preservagéo dos vinculos com a familia de
origem.

3.3. Garantia aos acolhidos:

3.3.1 Oferecer acolhimento para criangas e adolescentes que se encontrem com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegao integral;

3.3.2 A organizagao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes,
as tradigbes e a diversidade de: ciclos de vida, fatores culturais, arranjos familiares,
raga, religiao, género e orientagao sexual;

3.3.3 O acolhimento devera ter carater provisério e excepcional para criancas e
adolescentes de ambos os sexos, incluindo grupo de irméos, inclusive criancas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecao (art. 98 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente), e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao
de cuidado e protecéo.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO |

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizagbées da Sociedade Civil — OSC's,
assim consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei
13.019/2014 c/cart. 3°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, que possua, entre seus objetivos
estatutarios ou regimentais, compatibilidade com o objeto deste edital.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar no
territério nacional;

b) estar devidamente credenciada junto ao érgdo gestor da respectiva politica de
atuacao,

c) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigées previstas no Edital e
seus anexo, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

d) Estar localizada a no maximo 200km de distancia do Municipio de Planalto e no
estado do Parana, visto a necessidade de acompanhamento dos acolhidos pela
equipe técnica do Municipio.

- 5.REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE

___ COLABORACAO

5.1. Para celebragdo do termo de colaboracgzo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividade e
finalidade de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§2° e 3°, da Lei 13.019 de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacgéo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019,
de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso Ill, Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia
as organizacbes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§°2°e 3°da Lein®
13.019, de 2014); -

c) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragado de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
normas de contabilidade (art.33, caput, inciso IV, Lei 13.019 de 2014);

d) Possuir experiéncia prévia na realizacio, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano
de trabalho, na forma do (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei 13.019, de 2014);

e) Possuir instalagées e outras condigées materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratagdo ou aquisigdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracéo do representante legal da OSC. N&o ser necessaria a demonstracao da
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou
a realizagao de servicos de adequagéo de espaco fisico para cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alineas “c” e §5° da Lei 13.019 de 2014);

f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de
comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria de objeto
semelhante. Nao sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratagio de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos
ou a realizagéo de servigos de adequagéo de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alineas “c” e §5° da Lei 13.019, de 2014);
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. )
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NS A CNPJ: 76.460.526/0001-16
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MUNICIPIO DE Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

g) Atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3° Lein 13.019,
de 2014).

5.2 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragio a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou
contas rejeitas pela administragéo publica nos dltimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput,
inciso Il e IV, da Lei n® 13.019, de 2014)

c) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participagéo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com
as sangoes previstas no art. 39, caput, e nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei n® 13.019
de 2014;

d) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decis&o irrecorrivel. nos
ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a
inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 1ll do art. 12 da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014.

e) Tenha em seu quadro dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica do Municipio de Planalto/PR,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau exceto em relacdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sa@o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§5° e 6°, da Lei n® 13.019,
de 2014);

f) Cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que néo
disponham de condigdes técnicas para executar o objeto previsto neste edital.

I 6. DA COMISSAO DE SELEGAO E JULGAMENTO j
6.1. A Comissao de Selegéo e Julgamento é o érgao competente para processar e
julgar o presente chamamento publico, nos termos da Lei Federal 13.019/2014.

6.2. A comissao de selegao e julgamento serda a comissdo de licitagbes, a qual foi
designada através de ato proprio do poder executivo municipal.
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6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comissao de Selecao e julgamento
que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de selegéao
configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, §§ 2°e 3° da Lein® 13.019 de
2014;

6.4. Para subsidiar os trabalhos, a Comiss&o de selecao e julgamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista;

6.5. A Comisséo de selegdo e julgamento podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias e/ou solicitar documentagdes para verificar a autenticidade das
informagbes e documentos apresentados pelas organizacdes da sociedade civil
concorrente ou para esclarecer dividas e omissées. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

J 7. DA FASE DE SELECAO l
7.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:
TABELA |
ETAPA | DESCRICAO DATAS
1 Publicagdo do edital de chamamento publico
2 Envio de planos pelas OSC's
3 Etapa competitiva: avaliagdo dos planos de trabalho
4 Divulgacéo do resultados preliminar
5 Interposi¢éo de recursos contra o resultado preliminar
6 Analise de recursos contra resultado preliminar
7 Homologagéo e publicagédo do resultado definitivo da
fase de selecao
8 Entrega dos documentos solicitados a entidade
vencedora
9 Analise dos documentos entregues pela entidade
vencedora
10 Assinatura dos termos de colaboragéo das parcerias
2023

8.2 Etapa 1 — Publicagéo do Edital

O presente edital sera divulgado na pagina oficial do municipio
https://www.planalto.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio disponivel em
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar com prazo de 30 (trinta) dias para
apresentagao das propostas, contados da data de publicagdo do Edital.
000061
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7.2.1. A verificagado do cumprimento dos requisitos para celebragédo da parceria (art.
33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para celebragao
da parceria (art. 39 da Lei n° 13019/2014) e posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSC's selecionadas mais bem
classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014.

7.3 Etapa 2 — Envio dos planos pelas OSC’s

7.3.1. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, nos
termos do art. 22 da Lei n® 13.019/2014:

a) A descrigéo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
atividade ou o plano e com as metas a serem atingidas;

b) As agbes a serem executados, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execugéo das agées e para o cumprimento das metas:

d) A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

e) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas:;

f) A previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das agbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugéo do objeto;

g) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso:

7.3.2. A previsao de receitas e despesas de que trata a linea “f’ do item anterior devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizada cotagées, tabelas de pregos,
de associagbes profissionais, publicagbes especializadas, atas de registro de precos
vigente ou quaisquer outras fontes te informagées disponiveis ao publico.

No Caso de cotagdes, a OSC, devera apresentar a cotagdo de precos de, no minimo,
3 (trés) fornecedores, sendo admitidas de sitios eletrénicos, desde que identifique a
data da cotagéo e o fornecedor especifico.

7.3.3. As OSC’s interessadas em participar da presente chamada publica deverdo
apresentar em envelope lacrado, o projeto contendo o Plano de Trabalho constante
no Anexo I, no departamento de licitagéo.

7.3.4. O envelope, contendo o Plano de Trabalho, devera ser entregue no local
indicado no predmbulo deste Edital, devidamente fechado, constando da face os
seguintes dizeres:

A COMISSAO DE SELEGAO E JULGAMENTO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
PROPONENTE:
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7.3.5. Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente
Edital, n&o serdo objetos de andlise, ndo sendo permitida a participagdo da OSC
interessada.

7.3.6. O Projeto contendo o Plano de Trabalho sera entregue em uma Unica via
impressa, devendo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e
ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.3.7. Cada OSC podera apresentar apenas uma Projeto. Caso venha a apresentar
mais de um projeto dentro do prazo, sera considerado apenas o ultimo enviado.

7.3.8. O Plano de Trabalho a ser elaborado pela OSC devera respeitar e conter os
requisitos minimos estipulados no termo de referéncia e plano de trabalho anexo.

7.4. Etapa 3 — Da avaliagao dos planos de trabalho pela Comissio de selecdo e
julgamento:

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selegéo de
Planos de trabalho analisard os planos de trabalho apresentados pelas OSCs
concorrentes.

7.4.2. Os planos de trabalho deverao conter informacées que atendam aos critérios
de julgamento estabelecidos na tabela Il abaixo.

7.4.3. A avaliacao individualizada e a pontuagao serzo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentado no quadro a seguir:

TABELA I

Critérios de julgamento = Metodologia de pontuacéo Pontuacado maxima por item
A. Detalhamento da | 0 ou 1 ponto 0 ponto: se a OSC nao
estrutura fisica e apresentar a estrutura fisica
infraestrutura e infraestrutura adequadas
adequadas para a para a execugao da oferta
execucgao da oferta. conforme os itens apontados

na proposta de execucgéo,
nao possuir adequagao ao

Obs.: as OSCs, através objeto proposto e nao estar
de avaliagdo técnica, de acordo com sua
terao seus tipificacdo (resolugdo CNAS
apontamentos 109/2009).

comprovados ou nao,

podendo ter sua 1 ponto: se a OSC
pontuacao apresentar a estrutura fisica
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redimensionada de
acordo com o resultado
desta avaliagdo. E
obrigatério descrever o
endereco completo da
unidade executora

e infraestrutura adequadas
para execugao da oferta
conforme itens apontados
na proposta de execugao,
possuir adequagao ao objeto
proposto de acordo com sua
tipificacdo (resolugdo CNAS
109/2009).

b) Acessibilidade
fisica elou
adaptacgoes
razoaveis. A OSC, em
relacédo a sua estrutura
fisica, tera os seguintes
a serem avaliados:
garantia de acesso ao
prédio e, no caso de
necessidade, possuir
rampas ou elevadores
de acesso;
acessibilidade em
relacdo a largura das
portar internas em
todas as dependéncias
de atendimento aos
usuarios; banheiro
adaptado para
usuarios, de acordo
com as normas da
ABNT (NBR
9050/2015) elou com
adaptagbes razoaveis
(Lei 13.146/2015).

Observagédo: as OSCs,
atraves de avaliagdo
técnica, terao seus
apontamentos
comprovados ou nao,
podendo ter sua
pontuagao
redimensionada de
acordo com o resultado
desta avaliacéo.

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC, em
relacdo a sua estrutura
fisica, ndo garante o acesso
ao prédio e, no caso de
necessidade, ndo possui
rampas ou elevadores de
acesso; nao possui
acessibilidade em relacéo a
largura das portas internas
em todas as dependéncias
de atendimento aos
usuarios, de acordo com as
normas da ABNT (NBR
9050/2015)

1 ponto: se a OSC, em
relagdo a sua estrutura
fisica, garante o acesso ao
préedio e, no caso de
necessidade, possui tampas
ou elevadores de acesso;
possui acessibilidade em
relagao a largura das portas
internas em todas as
dependéncias de
atendimento aos usuarios;
possui banheiro adaptado
para os usuarios, de acordo
com as normas da ABNT
(NBR 9050/2015e/ou com
adaptagbes razoaveis (Lei
13.146/2015)

c) Descricido das
estratégias

0 a 4 pontos

0 ponto: para cada item nao
contemplado  e/ou néo

L
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metodoldgicas para a
execucao da oferta. A
OSsC tera 0s
seguintes itens a
serem avaliados:

c.1) Descricdo da
metodologia de
trabalho, que
considere as agles
educativas, de trabalho
social com as familias
de origem/extensa ou
substituta para a vida
adulta.

c.2) Descricao a
metodologia de
trabalho com vistas a
convivéncia social e
comunitaria. Acdes
voltadas para insergéao
de criangas e
adolescente em
atividade de lazer,
cultura e esportes.

c.3) Descricado da
metodologia da
articulagdo em rede
socioassistencial,
sistema de garantias
de direitos e outras
politicas setoriais, com
0s demais servigos no
territorio.

c.4) Descricado da
metodologia utilizada
para construgao de
planejamentos das
atividades didrias e
mensais, organizagdo
da rotina dos acolhidos
em relagao aos
servicos de salde,

adequado descrito nas
estratégias metodoldgicas.

1 ponto: para cada item
contemplado e adequado
descrito nas estratégias
metodoldgicas.

Observacao: a OSC,
durante a execucdao do
servigco deve,
obrigatoriamente, aplicar as
estratégias metodolégicas
que forem apresentadas na
sua proposta de execugéo.
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educacao, lazer cultura
e outras areas. Acdes
para elaboragcdao e
revisao do PIA.
Frequéncia de reuniao
de  equipes para
planejamento das
acoOes e discussdes de
caso.

d) Equipe
profissional

A OSC, durante a
execugcao do servigo
deve,
obrigatoriamente,
manter a equipe de
profissionais exigida no
termo de referéncia

Sera desclassificada a OSC
que nao apresentar na sua
proposta de execugdo o
quadro minimo de
profissionais exigido neste
edital, de acordo com o
preconizado na
NOB/RH/SUAS e nas
resolucdes 17/2011 e
09/2014 do CNAS. A OSC
devera apresentar também,
a formacao escolar,
formagao profissional, caros,
funcdes e carga horaria de
trabalho de cada integrante,
a qual deve ser contratada
mediante prévio processo

seletivo.
e) Tempo de | 0 a 2 pontos 0 ponto: se a OSC
experiéncia  prévia apresentar experiéncia
comprovado na prévia  comprovada de

execugao da oferta

menos de 2 anos na
execucao da oferta.

01 ponto: se a OSC
apresentar experiéncia
prévia comprovada de 2 a 5
anos na execugao da oferta.

02 pontos: se a OSC
apresentar experiéncia
prévia comprovadade 6a 10
anos na execucao da oferta.

f) CEBAS

0 OU 1 ponto 0 ponto: se a OSC néao
possui o CEBAS -
Certificacdo de entidade
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beneficente de assisténcia
social nos termos da Lei
Federal Complementar n°
187/2001.

1 ponto: Se a OSC possui o
CEBAS - Certificagdo de
entidade beneficente de
assisténcia  social, nos
termos da Lei Federal
Complementar n°® 187/2021

g) Adequagdo da |- O valor global proposto &
proposta ao valor de | mais de 10% (dez por
referéncia  constante | cento) abaixo do que o

no termo de | valor de referéncia (02
Referéncia, com | pontos);

mengéo expressa do

valor global da | - O valor global proposto é
proposta igual ou até 10% (dez por

cento), inclusive, mais
baixo do que o valor de
referéncia (01 ponto);

7.4.4. A falsidade de informagdes no plano acarretara a eliminagio da OSC, podendo
ensejar a aplicacéo de sangéo administrativa contra a instituicdo proponente.

7.4.5. Os profissionais que vierem a ser remunerados com recursos decorrentes do
repasse realizado pelo Municipio deveréo ser contratado mediante prévio processo
seletivo.

7.4.6. Seréao eliminado os planos que:

a) que recebam nota zero em todos os critérios de julgamento;

b) estejam em desacordo com o edital ou com o valor incompativel com o objeto da
parceria, e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade
econdmica e financeira do projeto, a ser avaliado pela Comissdo de selecao de
projeto.

7.4.7. Os planos nao eliminados serdo classificados, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuagao total na tabela acima;

7.4.8. No caso de empate entre dois ou mais planos, o desempate sera feito com base
na maior pontuag&o obtida no critério de julgamento c, permanecendo o empate, sera
vencedora a entidade com mais tempo de constituicao, conforme cartdo CNPJ:

7.4.9. A Comissao de selegao e julgamento divulgara o resultado preliminar do
processo de selegdo através do sitio eletrénico do Municipio de Planalto, e a':lindal0 0 U 0 5,
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https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar.

7.4.10. A analise do critério estabelecido no item A da tabela |, sera realizada pela
equipe técnica a qual levara em conta a quantidade de criangas e adolescentes a
serem atendidos pela instituicdo e a estrutura fisica apresentada, verificando dessa
forma a compatibilidade operacional, sendo emitido relatério constando a referida
avaliacao.

7.4.11. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contado da
publicagéo do resultado preliminar.

7.4.12. Os recursos serdo apresentados junto ao departamento de licitacbes da
prefeitura de Planalto.

7.4.13. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado do recebimento do recurso.

8. HOMOLOGAGAO E PUB__.LICACAQ}DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE
. SELEGAO

8.1. Apés o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicao de

recurso, a Comisséao de selegao e julgamento do Municipio devera homologar e

divulgar o portal https://www.planalto.pr.gov.br/, e no diario oficial do Municipio

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar, o resultado definitivo da primeira

fase do processo de selegao.

8.2. Apos o recebimento de julgamento das propostas, havendo pelo menos uma
Unica entidade com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administragao plblica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e
convocar as OSCs classificadas para iniciar o processo de celebragao.

e 9. DA FASE DA CELEBRAGAO . l
9.1. A fase de celebragdo observard as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

1 Comprovagéo do atendimento dos requisitos para celebracdo da

parceria e de que n&o incorre nos impedimentos (vedagées) legais na

data prevista na tabela ou, no caso de nao haver recurso, na data de
convocacao da OSC selecionada para apresentar os documentos

solicitadas.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

3 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

O 000068
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Publicagéo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio.

9.2 Etapa 1 — Comprovagao dos atendimentos dos requisitos para celebracao da
parceria e de que n&o incorrem nos impedimentos (vedagées) legais, na data prevista
perante a tabela | deste instrumento ou, no caso de néo ocorrer recurso, na data da
convocacado da OSC selecionada. Para celebragéo da parceria, a OSC selecionada,
devera apresentar a documentagéo exigida para comprovagao dos requisitos para
celebragéo da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos legais (art. 28, caput,
33, 34 e 39 da Lei 13.019, de 2014) que sao:

| — copia do estatuto registrado e suas alteragées, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida pela junta comercial, em conformidade com
as exigéncias previstas no art. 33 caput, e inciso lll da Lei n® 13.019/2014;

Il — comprovante de inscri¢do no Cartédo Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo:

lll - comprovante de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagbes da sociedade
civil;

b) relatorio de atividades com comprovagéo das acées desenvolvidas:

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros:

e) declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas ou:;

f) prémios de relevancia recebidos pela OSC;

IV — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da uniao;

V — certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

VI — certid&o negativa de débitos trabalhistas — CNDT:

VII - certidao negativa de débitos municipal;

VIII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, ndmero e 6rgao expedidos da
carteira da identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,
de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracéo e relagdo dos dirigentes da
entidade (art. 34, caput, inciso V e VI, e art. 39 Ill da Lei 13.019. de 2014),

13
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IX — copia de documento que comprove que a OSC executara o servico no enderego
por ela declarado, como conta de consumo, contrato de locacao, alvara de localizagéo
e funcionamento municipal (art. 34, caput, inciso VII, da Lei 13.019, de 2014);

X — declaragao do representante legal da OSC com informacao de que a organizacao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
13.019 de 2014, as quais deverio estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo IV — Declaragéo da nao ocorréncia de impedimentos;

X| — declaragao o representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacées e
outras condi¢gbes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo V — Declaracdo sobre a
instalacdes e condigbes materiais:

Xl — copia da ata de eleigao do quadro de dirigente atual;

XIll — apresentar registro da organizagdo da sociedade civil perante do Conselho
Municipal de Assisténcia Social ou Conselho Estadual de Assisténcia Social (com
necessidade de apresentagédo do registro em até 120 dias ap6s a data de assinatura
do termo de colaboragéo);

XIV — alvara de funcionamento do local em que o servigoe for prestado, e ou protocolo
de abertura (com necessidade de apresentacéo do alvara em até 120 dias apos a data
de assinatura do termo de colaboraco).

9.3. Serao consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas no
caso das certidées previstas nos incisos IV, V, VI, e VIl acima.

9.4 Os documentos acima mencionados, dever&o ser mantidos atualizados pela OSC.

9.5. Etapa 2 — Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagées) legais. Esta etapa consiste no
exame formal, a ser realizado pela administragéo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebragéo da parceria, de que n&o incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na etapa anterior.

9.6. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada n&o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao
incluindo os exigidos no arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

9.7. Em conformidade com §2° do art. 28 da Lei 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebragéo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos.

9.8. Etapa 4. Parecer do érgéo técnico e assinatura do termo de colaboragao.

9.9. A celebragéo de instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias
impostas pela legislagdo vigente, incluindo a emissao do parecer técnico pelo 6rgéo

% 000070
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ou entidade publica municipal, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao
de monitoramento e avaliacgéo.

9.10 No periodo entre a apresentagdo da documentagéo prevista na Etapa1 da fase
de celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar e regular celebracao da
parceria, sobretudo quando ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para a celebracao.

9.11 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigente, quando houver, no prazo maximo 15 (quinze) dias ap6s o registro da referida
alteracao.

9.12. Etapa 4 — Publicagéo do extrato do termo de colaboragao no Didrio Oficial do
Municipio. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apés a
publicagéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao
publica (art. 38 da Lei 13.019/2014).

10. DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGCAO DO OBJETO

10.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital ocorrera a conta das seguintes dotagées:

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.142 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.243.0801.2023 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

02350 - 3.3.50.3.00300 — SUBVENCOES SOCIAIS

00000 — RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

10.2. Os valores estimados nao implicardo em nenhuma previsao de crédito em
favor dos Contratados, que sé fara jus aos valores correspondentes apos a
devida comprovagéo dos servigos efetivamente prestados.

10.3. Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotacées
proprias que forem aprovadas para os mesmos.

10.4. Nas contratagdes e na realizagao de despesas e pagamento em geral efetuadas
com recurso da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigo
45 e 46 d Lei 13.019/2014.

10.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho:

-
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a) remuneragéo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigées sociais, Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacédo nos casos em que
a execucgao do objeto da parceria assim o exija;

c) os custos indiretos necessarios & execugao do objeto, seja qual for a proporgcéao em
relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacao do espaco fisico, desde que necessarios e essenciais
a instalagdo dos referidos equipamento identificados como bens adquiridos com
recursos publicos, ndo podendo fazer parte de langamentos patrimoniais da entidade,
devendo estar disponiveis e em bom estado de conservagao para no caso de
encerramento atividades e/ou vinculo, serem restituidos ao poder publico. A aquisicao
dos equipamentos e materiais que tratam deste item devera ser solicitada pela OSC
previamente e aprovada pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Planalto.

10.6 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculado a parceria
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
fungdo de confianca, de érgao ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

10.7 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas
serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia,
rescisao ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei 13.019/2014.

10.8 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas nao obriga a
administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer proponentes,
os quais nao tem direito subjetivo ao repasse financeiro.

10.9 Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos poder ser solicitados
pela administragéo publica ao final da parceria pactuada.

| _____11. DAS DISPOSIGOES FINAIS |
11.1. O presente edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico do Municipio de
Planalto, no diario oficial eletrénico, com prazo maximo de 30 (trinta) dias para
apresentacéo de propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

2,000072
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11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data-limite para o envio dos projetos, por peticao entregue no
departamento de licitacdo.

11.3.0s pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacéo deste
edital e seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data-limite para envio dos projetos, exclusivamente de forma fisica
perante a Secretaria de Assisténcia Social. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissao de selegdo e julgamento.

11.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacées e os esclarecimentos prestados
seréo juntados nos autos do processo de chamamento publico estaréo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

11.5. Eventual modificagao no edital, decorrente das impugnagées ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo incialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a
formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

11.6. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as
situagbes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigoes legais e os
principio que regem a administragéo publica.

11.7 Todos os custos decorrentes da elaboragéo dos projetos e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no chamamento publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrente, ndo cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizag&o por parte da administragao publica.

11.8. Constituem anexos do presente edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — declaragéo de ciéncia e concordancia;

Anexo Il — modelo de plano de trabalho:

Anexo Il — declaragdo de relagdo de dirigentes da entidade:

Anexo |V — declaragéo de ndo ocorréncia de impedimentos;

Anexo V — declaragao sore instalagées e condigées materiais:

Anexo VI — minuta do termo de colaboracao;

Anexo VII - termo de referéncia.

Planalto/PR, ............. de 2023.

LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO/PR
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) ANEXO | )
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que (identificacdo da organizacado da sociedade civil OSC) esta ciente e
concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Pablico n° .../2023
e de seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagées e documentos apresentados durante o
processo de selegéo.

Municipio-UF, .. de ... de 2023.

(nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO - PARCERIA
1 - DADOS CADASTRAIS

Convenente CNPJ

Endereco da sede Bairro

Cidade | UF | CEP | DDD/TELEFOE Inscrigdo no CMAS e no respectivo
conselho referente ao publico que atende

E-MAIL

Conta corrente | Banco Agéncia | Praca de pagamento
Nome do responsavel CPF

Cl/érgao expedidor | Cargo Funcao | Matricula
Endereco | Bairro | Cidade | CEP | DDD/FONE

2 - DADOS CADASTRAIS (LOCAL DA EXECUGAO DO SERVIGO)

Convenente CNPJ

Endereco da sede Bairro

Cidade | UF | CEP | DDD/TELEFOE Inscrigdo no CMAS e no respectivo
conselho referente ao publico que atende

E-MAIL

Conta corrente | Banco Agéncia | Praga de pagamento
Nome do responsavel CPF

Cl/6rgao expedidor | Cargo Funcao | Matricula
Endereco | Bairro | Cidade | CEP | DDD/FONE

4 — DESCRIGAO DO OBJETO

Titulo do projeto | Periodo de execucéo

Identificacéo o objeto

Justificativa da proposicéo conceito do servico, atividades essenciais e objetivos
Anexar regimento interno da instituicao

5 — INFRA ESTRUTURA ( ) ESTRUTURA PORNTA ( )ESTRTUTURA A
PREPARAR

Descrigcdo do ambiente fisico Capacidade Instalada

Capacidade contratada

6 - RECURSOS HUMANOS ( ) ESTRUTURA PORNTA ( )ESTRTUTURA A
PREPARAR u{ﬂ 0 7 5
\
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Nome Formacao Registro Carga horaria | Piso salarial
completo profissional profissional
7 — AVALIACAO DE DESEMPENHO (META, ETAPA OU FASE)
Acdes a Meta Etapa/fas | Especificagdo | Identificado | Duraca
serem (desdobrament | e (cada (relacionar os | r fisico 0]
executada | o do objeto do | periodo elementos
S convénio; com | para caracteristico
(objetivos) | os objetivos execugado | s da meta,
alcancados) das fase/etapa)
metas)
8 — PLANO DE APLICACAO
Natureza das Total Concedente Convenente

despesas

Obs.: anexo segue o modelo de plano de aplicagdo este modelo é meramente
ilustrativo, devendo a entidade realizar as despesas de acordo com o objeto
pactuado com a administracdo publica.

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLOSO

CONCEDENTE

Meta JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Meta JUL AGO SET ouT NOV DEZ
CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)

Meta JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Meta JUL AGO SET ouT NOV DEZ
10 — PROJETO POLITICO PEDAGOGICO 000076

Y
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Apresentacéo do projeto politico pedagégico a ser desenvolvido com base nas
orientacdes vigentes

11 — DEFERIMENTO SOLICITADO

Na gualidade de representante legal do convenente, peco deferimento ao que ora
e solicitado para fins de desenvolver o plano de trabalho:

Local e data.

Convenente

12 — MANIFESTAGAO DO CONCEDENTE

Deferido

Local e data concedente
Indeferido

Local e data concedente

000077
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ANEXO Il
DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 39, I, da Lej 13.019/2014, que a
(identificag@o da sociedade civil) ndo tem como dirigente membro do poder ou do
ministério publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Para tanto segue anexo ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relacdo
nominal dos dirigentes da entidade, com endereco (doc. Anexo), nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero no cadastro de pessoas fisica - CPF da
Secretaria da Receita Federal — RFB de cada um deles.

Municipio-UF, ... de ...de 2023

(nome e cargo do representante legal da OSC)

000078
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ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCRRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que (identificagdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC) e seus dirigente nao incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39
da Lei 13.019, de 2014.

Nesse sentido, declara:

Esta regularmente constituia ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao teve contas rejeitas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excegbes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” e “c” da Lei
13.019/2014.

Nao se encontra submetida aos efeitos das sangées de suspensdo de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracgo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgédos e entidade da esfera de governo da administracdo
publica sancionado e por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de
todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitas por tribunal ou conselho
de contas de qualquer esfera da federagédo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 08
(oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigente pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer
esfera da federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos inciso I, Il elll do
art. 12 da Lei n® 8.429 de 2 de junho de 1991.

Municipio-UF, .... de ..... de 2023.

000079
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ANEXO V
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei 13.019/2014,
que (identificagéo da organizagdo da sociedade civil — OSC):

DispGe de instalages e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividade ou projetos previstos na parceria e o cumprimentos das metas
estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢gdes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas.

Oou

Dispbes de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquiri com recurso da
parceria outros bens para tanto.

OBS.: A organizagdo da sociedade civil adotaréd uma das trés redagbes acima,
conforme a sua situagéo. A presente observagéo devera ser suprimida da verséo final
da declaragdo

Municipio-UF, ... de ... de 2023.

(Nome e cargo do representante Igal da OSC)
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ANEXO VI
TERMO DE COLABORAGAO N° XXX/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
PLANALTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL a execugao
de Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes de 0 a 17 anos
11 meses e 29 dias, de ambos os sexos, incluindo grupo de irmaos, com ou sem
deficiéncia, afastadas do convivio familiar em situagéo de risco e/ou vulnerabilidade
social.

O MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
sito a Praga S&o Francisco de Assis n° 1583, Planalto/Paranad, inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n° 76.460.526/0001-16, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, aqui representado pelo Gestor do
FMAS Senhor XXXXXXXXXX, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, inscrito no
CPF n® XXXXXXXXX, denominados neste ato simplesmente Administracdo Publica
Municipal de um lado, e de outro lado a XXXXXXXXXXXXXX, ora dito(a) OSC, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° KX XXX XXXIXXXX-XX,
estabelecida na (enderegco da entidade), representado pelo(a) Presidente, Sr(a).
XXXX, portadora do RG n° xxxxxxxxx e inscrita no CPF n°® XXX.XXX.XXX-XX,
resolvem, com base na Lei n° 13.019 de 2014, celebrar o presente Termo de
Colaboragéo mediante as clausulas e condigées seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRO O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a execugéo
Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, de
ambos os sexos, incluindo grupo de irmaos, com ou sem deficiéncia, afastadas do
convivio familiar em situagao de risco e/ou vulnerabilidade social. A entidade deve
estar em conformidade com o detalhado no Termo de Referéncia, Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS/2004 — Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a
Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2014), Estatuto da Crianca e do
Adolescente (1990), e o Caderno de Orientagdo para Servico de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes.

{)
PARAGRAFO PRIMEIRO: A entidade devera estar em conformidade com o detalﬂagéj 0 8 1
no Plano de Trabalho que estabelece XX (xxxx) capacidades instaladas.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Casos excepcionais e oriundos de determinagéo judicial
serao tratados de acordo com a peculiaridade que o caso requeira.

DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

CLAUSULA SEGUNDA: Integram este instrumento, independente de transcrigéo, o
Plano de Trabalho, proposto pela OSC e aprovado pelos membros do érgéo técnico,
bem como toda documentagdo técnica que deles resultem, cujos termos os
participantes acatam integralmente.

DAS OBRIGAGOES GERAIS
CLAUSULA QUARTA:

Séao obrigagdes dos Participes:

| — Da Administragao Publica Municipal:

1) Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execucéo deste Termo
de Colaboragdo, de acordo com a programagdo orcamentaria e financeira
estabelecida no Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;

2) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugéo do objeto deste
Termo de Colaboragédo, comunicando @ OSC quaisquer irregularidades decorrentes
do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem
como suspender a liberagédo de recursos, fixando o prazo estabelecido na legislacao
pertinente para saneamento ou apresentagao de informacées e esclarecimentos;

3) Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagéo - CMA, nos termos do art. 35,
inciso V, alinea h, da Lei 13019/2014;

4) Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugéo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas,
nos termos do art. 62, inciso |, da Lei n® 13019/2014;

5) Reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagéo de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragao Publica
Municipal ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC
e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de
informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019/2014; () {} {} {} 8 2

)
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6) Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n°
13.019/2014;

7) Publicar no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboracao; e

8) Analisar as prestagbes de contas parciais e final relativas a este Termo de
Colaboragéo, emitindo parecer conclusivo sobre sua aprovacéo ou ndo, na forma
proposta nos arts. 66 e 67 da Lei 13.019/2014;

9) realizar o transporte da familia para visitacdo, com o intuito de manutencao dos
vinculos familiares, conforme previamente estabelecido no Plano Individual de
Atendimento da crianga e do adolescente.

10) Se a acrianga ou o adolescente for de nacionalidade estrangeira, o municipio se
responsabilizara caso haja demandas com relagdo a imigragéo, passaporte, policia
federal, ou deportagao, transporte ou deslocamento para outro pais.

11) Quando ocorrer o desligamento da crianca/adolescente, o Municipio
responsabilizar-se-a por todas as despesas da ida e volta referente ao transporte,
alimentacdo e hospedagem em transito até o seu destino final, de acordo com
determinagéo judicial. As despesas incluem a equipe técnica que se fizer necessario
ao acompanhamento do acolhido.

12) O municipio se obriga a retirar o(s) acolhido(s) da instituicdo no prazo maximo de
dezoito meses, salvo decisdo judicial pela manutencdo do adolescente em regime de
acolhimento;

13) Encaminhar para visitagdo aos acolhidos, os pais ou responsaveis, todos os
meses, em dia e horario a ser fixado em comum acordo com a equipe técnica do Lar
Aprisco, salvo nas hipéteses em que ha expressa determinagao judicial proibitiva das
visitas e contato com os acolhidos;:

14) Quando a crianga/adolescente acolhido estiver em processo de desligamento
institucional, o municipio se responsabiliza em efetuar o pagamento das despesas
relativas ao deslocamento, hospedagem e alimentacéo da crianga e do profissional
da instituicdo acolhedora que a acompanhara;

Il — Da Organizagéo da Sociedade Civil:

1) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de 1&3&81%3
aprovado pela Administragdo Publica Municipal, adotando todas as medidas
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necessarias a correta execugdo deste Termo de Colaboracéo, observado o disposto
na Lein. 13.019, de 2014;

2) Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto
do presente Termo de Colaboragao;

3) Executar e fiscalizar os trabalhos necessérios a consecucao do objeto pactuado no
Termo de Colaboragao, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando
a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

4) Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentag&o juridica e institucional necesséaria a celebragdo deste Termo de
Colaboracgao;

5) Néao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lei n.
13.019/2014;

6) Apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos
art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014.

7) Encaminhar ao setor técnico relatorio mensal de atendimento até o quinto dia util
de cada més;

8) Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execucéo
dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras,
acoes e atividades, determinando a corregéo de vicios que possam comprometer a
fruicdo do beneficio pela populagdo beneficiaria, quando detectados pela
Administragao Publica Municipal ou pelos 6rgéos de controle:

9) Submeter previamente & Administragao Publica Municipal qualquer proposta de
alteragéo do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento,
observadas as vedagées relativas a execugéo das despesas;

10) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragédo em conta especifica, aberta em instituigzo financeira oficial, federal ou
estadual, inclusive os resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do
Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedagbes constantes neste instrumento relativas a execugéo das despesas;

11) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a

dotacdo orgamentaria; ﬂ ﬂ U 0 8 4
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12) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugéo,
acompanhamento, prestagdo de contas e demais informagdes, quando couber,
incluindo regularmente as informagées e os documentos exigidos pela Lei 13.019/14;

13) Estimular a participacéo dos beneficiarios finais na implementagéo do objeto do
Termo de Colaboragéo, bem como na manutengdo do patriménio gerado por esses
investimentos;

14) Garantir a manutengéo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades conforme aponta o Caderno de Orientagdes
Técnicas de Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, a Politica
Nacional de Assisténcia Social, Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e
o Termo de Referéncia;

15) Nao fazer uso e veiculagdo da imagem dos acolhidos, principalmente das criangas
e adolescentes, em seus sites e midias sociais, entre outros, tendo em vista a garantia
constitucional e a Lei n® 8069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), no tocante
a preservagéao do uso da imagem dos mesmos:

16) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme
previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014;

17) Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado,
as informagdes e os documentos relacionados com a execugéo do objeto deste Termo
de Colaboragéo, especialmente no que se refere ao exame da documentacéo relativa
aos contratos celebrados;

18) Permitir o livre acesso de servidores da Administracdo Publica Municipal e dos
orgaos de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos,
documentos e informagdes referentes a este Termo de Colaboracéo, especialmente
no que se refere ao exame da documentagéo relativa aos contratos celebrados, bem
como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

19) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019/2014:

20) Prestar contas Administragao Publica Municipal, ao término de cada exercicio e
no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragéo, nos termos do capitulo IV da
Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016: 0 D U 0 8 5

P
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21) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal,
comercial e previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a
recursos humanos utilizados na execugédo do objeto deste Termo de Colaboracao,
bem como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
presente Instrumento;

22) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagao da Administragao Publica

Municipal em toda e qualquer agéo, promocional ou néo, relacionada com a execucao
do objeto descrito neste Termo de Colaboragéo e, apor a marca da Administragéo
Publica Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagdo dos projetos
custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Colaboragao.

23) Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragéo, apés sua execucao, de modo a
assegurar a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades as quais se destina;

24) Manter a Administragdo Publica Municipal informada sobre situagdes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execucao do Termo
de Colaboragéo e prestar informacées sobre as agdes desenvolvidas para viabilizar o
respectivo acompanhamento e fiscalizagao.

25) Permitir a Administragdo Publica Municipal, bem como aos érgéos de controle
interno e externo, o acesso a movimentagao financeira da conta especifica vinculada
ao presente Termo de Colaboracgéo;

26) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
6rgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade
administrativa, cientificar o Ministério Publico:

27) Contratagéo da equipe minima prevista no Termo de Referéncia, ora anexo, com
substituicéo imediata, nos casos de desligamento dos profissionais;

28) Garantir a manutengdo da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom
desempenho das atividades:

29) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

30)Participar quando convocada, das reuniées promovidas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

31)Seguir as orientagdes, diretrizes e 0 manual da prestagao de contas emanadasgiﬁ U 0 8 6
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Y
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32) Participar das discussées relacionadas a assisténcia social que ocorram no &mbito
municipal vinculadas a formagao continuada de trabalhadores da assisténcia social:

33) Nao repassar os recursos recebidos, para outras entidades de direito ptblico ou
privado;

34) Os recursos deste Termo de Colaboragao poderao ser utilizados para a locagéo
de apenas um imével e suas respectivas despesas com concessionarias de servigos
publicos, observada a prévia no Plano de Trabalho e a observancia ao objeto;

35) Informar acerca dos desligamentos ocorridos de usuarios no prazo maximo de 24
horas para a alta complexidade - Secretaria de Assisténcia Social;

36) Informar imediatamente a Diretoria de Alta Complexidade em caso de 6ébito do
acolhido(a);

37) Encaminhar, mensalmente, as certidées negativas de débitos junto com a
prestacao de contas mensal;

38) Atualizar o quadro de recursos humanos no plano de trabalho, sempre que houver
alteragéo, no prazo de 30 (trinta) dias;

39) Entregar a prestagao de contas encadernada, numerada, rubricada em todas as
paginas e com espiral;

40) As respostas aos questionamentos realizados por e-mail pela Administragéo
Publica deverao ser realizadas no prazo concedido pela mesma:

41) Toda alteragdo de endereco devera ser informada a Administracdo Publica
préviamente;

42) A OSC devera realizar pesquisa de satisfagdo com os usuérios de servigo a cada
12 meses;

43) Informar a Secretaria de Assisténcia Social, acerca de quaisquer situagdes
emergenciais ocorridas com os usuarios do servigo;

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

A. Para a execugao do objeto desta parceria, os recursos mensais somam o valor
mensal de RS, totalizando o repasse de R$ na vigéncia de 12 meses.

| - Correréao as despesas a conta da seguinte dotagao orcamentaria

0000357
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B. Os recursos da Administragdo Publica Municipal destinados a execugao do
objeto deste Termo de Colaboragao seréo pagos mensalmente perfazendo o valor de
R$ (), objetivando pactuar 60 (sessenta) capacidades instaladas, a crédito de conta
corrente especifica em nome da OSC.

| — Para fins deste Termo de Colaboragéo o valor per capita por capacidade instalada
ede RS ();

Il - Os valores previstos no caput desta Clausula serzo creditados ao OSC, até o dia
30 do més;

Il — Os valores seréo depositados na conta colocada perante o plano de trabalho.
CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A. Os recursos financeiros relativos ao repasse da Administragao Publica Municipal
serao depositados na conta corrente especifica na instituicao financeira determinada
pela administragao publica, como disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014.

B. Os recursos serdo liberados de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira da Administragdo Publica Municipal, em conformidade com o nimero de
parcelas prevista na cldusula anterior e no cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas, fases e etapas
de execugéo do objeto do Termo de Colaboracéo, ficando condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

C. Os recursos transferidos serao utilizados exclusivamente para o pagamento das
despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em finalidade
diversa.

D. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente
computados a crédito do Termo de Colaboragdo e aplicados, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, mediante solicitacdo fundamentada da OSC e anuéncia
prévia da Administrag&o Publica Municipal, estando sujeitos as mesmas condigées de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

E. Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de Trabalho
€ nao caracterizam receita propria € nem pagamento por prestagdo de servicos e
devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

000088
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A. O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

| - E vedado a OSC:

1) utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho;

2) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da administragéo direta ou indireta, por servigcos
de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis
especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentarias; e

3) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Colaboracéo, salvo
se expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragdo Publica
Municipal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

Il - Toda a movimentagao de recursos sera realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua
conta bancaria.

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizago
de compras e contratagdes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administragao Publica Municipal.

B. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao
e, caso o valor efetivo da compra ou contratagao seja superior ao previsto no Plano
de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado.

C. Para fins de comprovacao das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores
e prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou nota fiscal eletrénica, com
data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil
e do CNPJ do fornecedor ou prestador de servico.

D. Somente podera utilizar notas manuais com justificativas, desde que a legislacéo
tributaria permita.

000089
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E. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no balancete
de prestacdao de Contas, inserindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

A. A execugéo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragéo Publica
Municipal por meio de agbes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater
preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, devendo
constar em registro de prestacéo de contas.

B. As agbes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise das informagdes
acerca do processamento da parceria constantes do sistema de prestacéo de contas,
incluida a possibilidade de consulta as movimentagées da conta bancaria especifica
da parceria, além da verificacéo, andlise e manifestagcdo sobre eventuais dentncias
existentes relacionadas a parceria.

C. A Administragéo Pdblica Municipal designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo
designar também fiscais que fardo o acompanhamento da execucdo em registro de
prestacao de contas e com visitas in loco.

D. A Administragéo Publica Municipal realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para a verificagao
do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

E. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serd circunstanciado em
relatorio de visita técnica in loco, que sera incluso em registro de prestacéo de contas
e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisdo do relatério, a critério do 6rgao ou da entidade da Administraciao
Publica Municipal.

F. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela Administracdo Publica Municipal, pelos 6rgédos de controle interno e
externo.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO DE VIGENCIA

A. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo sera a contar de xx/xx/2023 a
xx/xx/2025, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicées previstos no
art. 55 da Lein® 13.019/2014:

000090
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| - Mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada
pela Administragéo Publica Municipal.

Il - De oficio, por iniciativa da Administragéo Publica Municipal quando der causa a
atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

lIl — A prorrogacéo da vigéncia prevista no inciso | apenas serad admitida, mantidas as
demais clausulas do Termo de Colaboragdo, desde que seja devidamente
formalizada, justificada e previamente autorizada pela Administragao Publica
Municipal, considerando as seguintes situagées:

1) Alteracédo do Plano de Trabalho sugeridos pela Administragdo Publica Municipal
para aperfeicoamento dos processos e dos resultados previstos:

2) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
que altere fundamentalmente as condigdes de execucao do Plano de Trabalho: e

3) Ampliagao de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO

A. Este Termo de Colaboragao podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas
e condigbes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento, devendo o respectivo

pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o
disposto no art. 57 da Lein® 13.019/2014. B. Os ajustes realizados durante a execucgao
do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que submetidos pela OSC e
aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidos no prazo
de 45 (quarenta e cinco) do recebimento de cada parcela para a Administragao Publica
Municipal, de forma parcial, com base no cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho, observando a regra de que n&o repassara a parcela subsequente
sem a devida prestagéo de contas anterior e assim sucessivamente.

B. As prestagdes de contas observaréo as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei
13019/2014, além das clausulas constantes deste Termo de Colaboragéo e do ﬂ!ﬁ'\{pu 9 i
de Trabalho.
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C. As prestagdes de contas apresentadas pela OSC deverdo conter elementos que
permitam a Administragdo Publica Municipal avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricido pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas, sendo considerada a
verdade real e os resultados alcangados. Os dados financeiros serao analisados com
o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

D. A prestagéo de contas devera ser entregue em papel encadernado com espiral,
paginas numeradas, rubricadas pelo responsavel e digitalizada

E. Para fins de prestagdo de contas a OSC devera apresentar relatério (parcial ou
final) de execugdo do objeto e relatério de execugao financeira, que contera no
minimo, as seguintes informagées e documentos: | - Relatério de Execugao do Objeto:

1) demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo
de contas;

2) descrigao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

3) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

4) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver:
9) informagses sobre os impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

6) informagGes sobre a possibilidade de sustentabilidade das acées apos a conclusio
do objeto;

7) justificativa na hipétese de nao cumprimento do alcance das metas, quando for o
caso e as medidas para ajustamento.

8) informagbes sobre o grau de satisfagao do publico-alvo, que podera ser indicado
por meio de pesquisa de satisfagao, declaragéo de entidade publica ou privada local
e declaragéo do conselho de politica publica setorial, entre outros.

Il - Relatério de Execugéo Financeira:

1) Balancete contendo a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagao da observancia do plano de
trabalho;

2) Comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,

quando houver; U ﬂ ﬁ 0 9 2
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3) Extrato da conta bancaria especifica e aplicagéo financeira, do dia do recebimento
do recurso até o dia da Ultima transag&o com a conciliagdo bancaria;

4) Memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
5) Relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

6) Original das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagéo do produto ou servigo,
contendo, ainda, o numero do processo e do termo de colaboracdo a que for
destinado, bem como assinatura e rubrica do responsavel pela OSC;

7) Comprovante bancario dos pagamentos realizados com a respectiva identificagao
do credor;

8) Entregar documentos que constituem comprovantes de regularidade da despesa
custeada com recursos repassados, tais como os documentos fiscais definidos na
legislagéo tributaria, originais e em primeira via, folha de pagamento e guias de
recolhimento de encargos sociais e tributos;

9) O documento fiscal, para fins de comprovacdo de despesa, deve indicar: data de
emiss&o, o nome, o enderego do destinatario e o niumero de registro no CNPJ; a
descrigéo precisa do objeto da despesa marca tipo, modelo, quantidade e demais
elementos que permitam sua perfeita identificagéo, ndo sendo admitidas descricées
genéricas. Os valores unitario e total, de cada mercadoria ou servico e o valor total da
operacao. Nao sera aceito recibo como comprovagao de despesa cuja transagao
incida qualquer natureza de tributo, pois para tal € necessaria a emissao de nota fiscal.
E no campo observagées, citar o nimero do Termo de Colaboracao:

10)Quando né&o for possivel discriminar adequadamente os bens ou servigos no
documento fiscal, o emitente devera fornecer termo complementando as informacdes
para que figuem claramente evidenciados todos os elementos caracterizadores da
despesa e demonstrada sua vinculagdo com o objeto do repasse;

11)Devolver a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, juntamente com a prestacéo
de contas, todo o recurso que ndo tenha sido utilizado:

12)Responsabilizar-se pelo cumprimento do prazo estabelecido para a entrega das
prestacdes de contas;

13)A movimentacdo da conta devera ser feita através de transferéncia eletrénica de
numerario com a identificagdo do credor;
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14)A OSC devera manter-se em dia com as obrigacées junto ao INSS, e ao
FGTS/CEF durante todo o decorrer da Parceria (apresentando em cada parcela
liberada, a comprovagao dos referidos encargos);

15)A OSC devera informar o valor da contrapartida, guando houver, seu detalhamento
e a forma de sua aplicagéo, apresentando balancete mensal;

16) Encaminhamento mensal das certidées negativas de débitos a nivel Municipal,
Estadual e Federal.

17) A prestacéo de contas devera ser acompanhada dos seguintes documentos, sem
qualquer rasura:

e Balancete demonstrando a receita e as despesas, evidenciando o saldo:

e Notas/Cupons Fiscais emitidos sem rasuras e constando, obrigatoriamente, as
seguintes informagdes (originais e copia quando se tratar de cupom fiscal):

1. Data de emiss&o, que devera ser posterior ao depésito bancario dos recursos,
conforme extrato bancario comprobatério;

2. Nome e endereco da OSC;

3. Descrigao de quantidade, tipo, modelo e demais elementos que permitam perfeita
identificagéo do que foi adquirido ou dos servicos prestados;

e Valores unitarios e totais por mercadoria, bem como o valor total da Nota/Cupom
Fiscal;

e A OSC deve comprovar, através de carimbo, na prépria Nota/Cupom Fiscal, o
recebimento do (os) material (s) adquirido (s) ou servicos prestados, e que esta
conforme as especificagdes neles consignados;

e Nao sera admitido recibo como comprovagéo de despesa cuja transicdo incida
qualquer natureza de tributo, pois para tal € necessaria a emissao de nota fiscal, salvo
aquelas empresas permitidas pelo regulamento do Imposto de Renda;

e Comprovante da devolugao dos recursos recebidos e nao aplicados, quando houver;
e Fotocopia de todas as transferéncias eletrénica, DOCs, TEDs;

e Os orgamentos apresentados deverdo constar: data, descricdo do produto ou
servico, bem como valor unitario e o valor total conforme descrito e quantidade
adquirida na Nota Fiscal, bem como o nimero do processo administrativo e/ou nimero
do termo de colaboragéo a que faz referéncia.
{
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e CertidGes negativas de débitos a nivel Municipal, Estadual e Federal validas.
e Certidao negativa de INSS e FGTS/CEF

E. A analise do relatério de execugao financeira seré feita pela Administragdo Publica
e contemplara:

| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho;

Il - a verificagao da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacéo entre as

despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta
corrente especifica da parceria. F. A andlise da prestagdo de contas final pela
Administragéo Publica Municipal sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho e considerara:

| - os relatorios parciais e finais de execugéo do objeto:
Il - os relatérios parciais e finais de execugéo financeira;
Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver;

IV - relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo.

G. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da
parceria.

H. A OSC devera observar o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
pagamento da ultima parcela da parceria para entregar o relatério de execugéo do
objeto e de execugéo financeira para a Administragéao Publica Municipal.

I. O parecer técnico conclusivo da prestacéo de contas final embasara a decisdo da
autoridade competente e podera concluir pela:

Il - aprovagéo das contas, que ocorrerd quando constatado o cumprimento do objeto
e das metas da parceria;

Il - aprovagéo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos
0 objeto e as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario; ou

VI - rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses: 0 D 0 0 9 A
v
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1) omiss&o no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

3) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antieconémico: ou
4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

V - A decis@o sobre a prestagao de contas final cabera a autoridade responsavel por
celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

J. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual,
se nao reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao
Prefeito Municipal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

L. Exaurida a fase recursal, a Administragao Publica Municipal devera:

| - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestagéo de contas, notificar a OSC as
causas das ressalvas; e

Il - no caso de rejei¢céo da prestagao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de
30 (trinta) dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugéo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas ndo apresentada.

M. O registro da aprovagédo com ressalvas da prestacédo de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicagéo das sangées.

N. No caso de rejeicéo da prestagao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de
30 (trinta) dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugéo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas ndo apresentada.

O nao ressarcimento ao erario ensejara:
I - A instauragéo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislacao vigente; e

Il - o registro da rejeicdo da prestagdo de contas e de suas causas, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.
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O. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela Administragcdo Publica
Municipal sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do
relatorio final de execugéo do objeto, podendo ser prorrogado, justificadamente, por
igual periodo, desde que nao exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

P. O transcurso do prazo definido na anterior, e de sua eventual prorrogagao, sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| - néo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A. O presente Termo de Colaboragao podera ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, por qualquer dos participes, desde que comunicada esta intencao a outra parte
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca.

B. O Termo de Colaboragéo sera rescindido unilateralmente pela Administracéo
Publica Municipal nas seguintes hipéteses:

1) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndao forem utilizados
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela
Administragéo Publica Municipal.

2) caso haja irregularidade ou inexecugao parcial do objeto.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragéo, a OSC devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os
saldos financeiros remanescentes.

B. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

| — o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta

bancaria especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicagoes

financeiras realizadas e n&o utilizadas no objeto pactuado; 0 ﬂ {I U 9
1087
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Il - os valores relacionados 3 irregularidade ou inexecugédo apurada ou a prestacao
de contas nado apresentada;

lll = o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de
dissolugao da OSC ou quando a motivagéo da rejeicdo da prestacao de contas estiver
relacionada ao uso ou aquisicdo desses bens.

C. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragcdo de Tomada de
Contas Especial, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

D. Os débitos a serem restituidos pela OSC serzo apurados mediante atualizagcao
monetaria, acrescido de juros equivalentes & taxa Selic, os quais deverdo ser
devolvidos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL A. Nos termos do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014,
a administragdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes
sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspenséo temporaria da participagéo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
administrag&o publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

Il - declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitagao perante a Administragao Publica Municipal, que sera concedida sempre
que a OSC ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso |I.

B. A Administragdo Publica Municipal determinara a instauragdo da Tomada de
Contas Especial nas seguintes hipéteses:

| - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e a OSC n&o devolva os valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a prestacao de
contas nao apresentada no prazo determinado; e

I - no caso de rejei¢édo da prestagéo de contas, caso a OSC n&o devolva os recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou
com a prestagéo de contas nao apresentada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES 000098
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A. Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo do presente Termo de
Colaboragdo, e que, em razao deste, tenham sido adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos serdo de propriedade da Administragéo Publica, nao
sendo permitida sua utilizagdo em qualquer outra acao que nao esteja dentro do
escopo do objeto pactuado.

B. Na hipétese de dissolugao da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual
os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a
ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

A. A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem
em alteragao de valor ou ampliagdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada & publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, no
prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva assinatura

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

A. Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais duvidas e
controvérsias decorrentes do presente ajuste. N&o logrando éxito na solugdo
administrativa, sera competente para dirimir as questées decorrentes deste Termo de
Colaboragéo no foro da Comarca de Capanema.

E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

000099

)

43



2e00do



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ N2 76.460.526/0001-16
Praga Séo Francisco de Assis, 1583 — CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANA

PARECER JURIDICO

Ementa: Chamamento Publico para consecugéo de finalidades de interesse publico,
mediante a execug@o de atividades ou projetos previamente estabelecidos nos planos de
trabalho com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, para execugdo
do servico de Acolhimento Institucional, na modalidade abrigo institucional, para
criangas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) anos,
podendo em cardter excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termos do
pardgrafo unico do art. 22 da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias,
afastadas do convivio familiar em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade social. Parecer
juridico prévio. Viabilidade da contratagcdo com resssalvas.

| - RELATORIO

Vem a esta Procuradoria Juridica, para exame, a presente consulta
referente a processo de Chamamento Publico para contratacido de acolhimento institucional de
criangas e adolescentes por instituicao sem fins lucrativos, considerando-se que o acolhimento
de criangas e adolescentes através do Programa de Acolhimento Familiar (Lei Municipal n2
2.217/2016), segundo apontamentos do Ministério Piblico da Comarca de Capanema/PR, n3o
contempla situagdes em que o acolhimento familiar ndo seja indicado/suficiente, o que foi
referendado pelo CMDCA local, o qual se manifestou pela necessidade de contratacdo de
instituicdo de acolhimento institucional, visto que, ainda que atualmente nio se tenha
situagbes que necessitem do referido acolhimento, em momento futuro as mesmas podem vir
a ocorrer.

Segundo apontado em sede de Termo de Referéncia, fora apurado
pelo CMDCA, nos moldes do que fora apontado pela 22 Promotoria de Justica da Comarca de
Capanema/PR (doc. j., datado de 10/11/2021), em procedimento administrativo com o fim de
verificar a implementagdo de acolhimento institucional, visto a possibilidade de haver situacdes
em que o acolhimento familiar ndo seja indicado/suficiente, ha a necessidade de contratagio
de instituicdo de acolhimento institucional, visto que, ainda que atualmente nio se tenha
situagbes que necessitem do referido acolhimento, em momento futuro as mesmas podem vir
a ocorrer.

Com feito, restou evidenciado que o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Planalto entrou em contato com diversas
instituicdes de acolhimento de criangas e adolescentes, sendo que nenhuma delas manifestou
interesse/possibilidade de contratagdo através de licitacdo/registro de precos, visto a lotac3 i 1 U
ainda por se tratar de consorcios intermunicipais que ndo contemplam a possibilidadeDiD(: ; v
contratacdo de entes ndo participantes. -J
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Justificou-se que a mesma situagdo é vivenciada por outros
municipios da regifio, estando implementado interesse de uma instituicdo privada sem fins
lucrativos, com vistas a celebrar parcerias com os poderes publicos locais, com o fim de
viabilizar a sua implementagao e execugdo dos trabalhos.

Todavia, os custos para manutengdo da referida instituicdo
existem independente da existéncia de crianga/adolescentes acolhidos, visto que a mesma
encontra-se em prontiddo para realizagdo do acolhimento, de modo que o repasse de recursos
pelo ente Municipal seria mensal, independente da existéncia de acolhimento, pagando o ente
pelas vagas contratadas.

Com vistas a verificar a viabilidade legal acerca da celebragdo de
termo de parceria, e ainda do repasse mensal a ser realizado independentemente da existéncia
de criangas/adolescentes acolhidos, solicitou-se o presente opinativo, o qual passamos a expor.

E o relatério.
Il - DO MERITO

2.1. OBJETO DA CONTRATAGCAO, INTERESSE PUBLICO E LEI
APLICAVEL A ESPECIE.

Inicialmente, anotamos que a andlise da presente proposta de
celebragdo de termo de colaboragdo, por esta Procuradoria ha de, forcosamente, restringir-se
aos aspectos juridicos.

De fato, o exame do mérito do ato administrativo no que diz
respeito a conveniéncia, a oportunidade, a sua utilidade intrinseca, a justica e a obrigatoria
observancia dos principios da boa gestdo e da persecugdo do interesse publico sdo da
competéncia exclusiva da autoridade administrativa, ndo cabendo ao érgdo juridico sopesa-lo.

A Assisténcia Social é um direito do cidaddo e um dever do Estado,
a qual é realizada através de um conjunto integrado de a¢Bes de iniciativa puablica e privada,
visando 3 garantia de direitos, nos termos do art. 204 da Constituigdo Federal, bem como pela
Lei n.2 8.742/1993, que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social.

Segundo estabelecem as diretrizes do artigo 101, §12, do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, em caso de pais ausentes ou que descumpram gravemente os
deveres inerentes ao poder familiar, criancas e adolescentes tém o direito de receber
acolhimento, proviséria e excepcionalmente, como forma de transicdo para reintegracdo
familiar ou, ndo sendo possivel, para colocagdo em familia substituta ou adotiva.

Em conformidade ao disposto no artigo 227 da Constituicao
Federal e artigos 42, caput e 19, caput da Lei n? 8.069/90, a regra é que toda crianga e
adolescente tem o direito de ser criado e educado no seio de sua familia e, excepcionalmente,
em familia substituta, consistindo em dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar-
Ihes, com absoluta prioridade, o direito a convivéncia familiar e comunitaria.

No caso consultado, segundo as diretrizes preconizadas no érﬂlﬁ@ i 0
local pelo Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes (CMDCA) e pelo
Ministério Publico, faz-se necessario a organizagdo dos diferentes servigos de acolhimento com



o objetivo responder de forma mais adequada as demandas da populagdo infanto-juvenil. Para
tanto, a rede de protecdo deve avaliar o desenvolvimento de estratégias para o
aprimoramento constante da oferta do atendimento a criancas e adolescentes, visando a
melhor adequagdo as caracteristicas das demandas locais.

Segundo apurado pelo CMDCA, nos moldes do que fora apontado
pela 22 Promotoria de Justica em procedimento administrativo com o fim de verificar a
implementacdo de acolhimento institucional, visto a possibilidade de haver situagdes em que o
acolhimento familiar ndo seja indicado/suficiente, hd a necessidade de contratacdo de
instituicdo de acolhimento institucional, visto que, ainda que atualmente ndo se tenha
situagSes que necessitem do referido acolhimento, em momento futuro as mesmas podem vir
a ocorrer.

Busca-se, com o presente procedimento juridico administrativo a
formalizagdo de termo de convénio para a consecuciio de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros 3 referida organizacdo da
sociedade civil (OSC), permitindo-se a continuidade do atendimento especializado, conforme
condigdes estabelecidas em minuta Termo de Colaboragdo (anexo VI), nos moldes da Lei

13.019/2014.

A Minuta do Termo (anexo VI) denota que o escopo da
contratacdo corresponde a uma parceria envolvendo mutua cooperagao para o
desenvolvimento das atividades, ndo se tratando de mera prestagdo de servicos a serem
desenvolvidas sob o rito estabelecido pela Lei de Licitagtes.

Com efeito, o fato de as criangas e adolescentes sé poderem ser
encaminhadas ao Acolhimento Institucional mediante medida de protegao e intervengdo de
autoridade judicidria ndo desnatura a natureza do vinculo de cooperacdo a ser evidenciada
adredemente em Plano de Trabalho pormenorizado pela equipe multidisciplinar, com a
inclusio de medidas que evitem a longa permanéncia nas instituigbes de acolhimento e
fortalecam a reintegragdo familiar, através da constru¢do de um Plano Individual de
Atendimento (PIA) prevista na Lei n? 12.010/2009, a qual torna obrigatéria a revisdo semestral
da situagdo de cada acolhido(a) por meio de relatérios elaborados pelas equipes técnicas dos
servicos, com o objetivo de avaliar a necessidade da medida de protecio.

Os Servicos de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes no Brasil sio majoritariamente executados por Organizagdes da Sociedade Civil
(OSC). Dados do Censo SUAS! apontam que as OSC também sdo responsaveis pela gestdo de
63,8% dos Servigos de Acolhimento no pais.

O escopo da Lei Federal n? 13.019, 13 de julho de 2014, e suas
alteragbes, estabelece o regime juridico das parcerias voluntdrias, envolvendo ou ndo
transferéncias de recursos financeiros, entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragdo com
organiza¢Ses da sociedade civil; institui o termo de colaborag3o e o termo de fomento, além de

outras disposigdes.
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1 O Censo SUAS ¢é um instrumento de monitoramento anual da rede socioassistencial, que redne informagdes
disponibilizadas pelos proprios agentes dos servicos da respectiva rede, com o objetivo de produzir informagdes que
subsidiem o planejamento da execugdo da politica de assisténcia social e aperfeicoem o Sistema Unico de
Assisténcia Social (BRASIL, 2018).




Apos anilise do procedimento administrativo em epigrafe, conclui
esta Procuradoria Juridica que o mesmo deve seguir as disposi¢bes contidas na Lei Federal n®
13.019/2014 e suas alteragbes, bem como o previsto nos Decretos Municipais n? 4.448/2016 e
4.449/2016. Entretanto, esse interesse publico hd que estar inequivocamente demonstrado
nos autos, de forma clara e objetiva a justificar o presente repasse de verbas publicas a
institui¢do privada.

No caso dos autos, restou evidenciado o interesse publico do
Municipio de Planalto na elaboragio do projeto apresentado pela entidade, o qual prevé a
prestacdo de servico de Acolhimento Institucional na modalidade abrigo institucional, para
criangas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) anos,
podendo em carater excepcional se estender a 21 {vinte e um) anos, com ou sem deficiéncias,
afastadas do convivio familiar em situac3o de risco e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme se depreende do Oficio n.2 59/2023 datado de 27 de fevereiro de
2023, da 22 Promotoria de Justica da Comarca de Capanema/PR, que questiona “quais solucées
foram encontradas para o fornecimento do servico de acolhimento institucional, e quais os
proximos passos para implementagéo do servico, tendo em vista as ultimas reuniées
realizadas com os agentes ministeriais atuantes na 22 Promotoria de Capanema/PR, nos anos
de 2021 e 2022, bem como com os demais membros do Ministério Publico e Poder Judicidrio
de Santo Anténio do Sudoeste, uma vez que sugestionada a elaboragdo de convénio com
outros entes municipais, terceirizagdo dos servigos e prestagdo direta, porém, sem solugdo da
omissdo e comprovagdo do atendimento da demanda de protegdo prevista
constitucionalmente”, bem como todos os documentos encartados que demonstram que a
iniciativa de celebragédo de pareceria partiu da prépria Administragdo consulente.

Segundo referenciado pelo CMDCA & 22 Promotoria de Justica da
Comarca de Capanema/PR, o acolhimento de criangas e adolescentes afastadas de seu nucleo
familiar no Municipio de Planalto tem se dado através do programa de acolhimento familiar,
instituido através da lei municipal n? 2.217 de 14 de dezembro de 2016, modalidade de
atendimento é particularmente o mais adequado para a crianga/adolescente. O programa tem
por objetivo acolher as criancas e adolescentes afastadas de suas familias de origem em
familias acolhedoras sem vinculo de parentesco, isto quando esgotados os esforcos para
manutenc¢do na familia de origem, visando garantir aos acolhidos a protecdo integral. O
referido programa teria se mostrado eficiente para o atendimento das demandas existentes
até entdo.

Todavia, consoante oficio datado de 06 de outubro de 2021, no
bojo do Procedimento administrativo n2¢ MPPR - 0027.21.000256-7, o Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Planalto, através da Presidente, Sra.
Silmara, em atengdo ao contido no despacho datado de 10 de agosto de 2021, assim destacou:

Assim, visto que neste momento o Municipio de Planalto ndo possui demanda para
acolhimento institucional, porém nédo exclui eventuais necessidades futuras _deste
modelo _de acolhimento, a administracdo municipal de Planalto propés levar esta
discussdo para pauta na reunido da AMSOP, a fim de verificar com os demais municipios
da regido sudoeste o contido no despacho da 22 Promotoria de Justiga.

Tendo em vista a problemdtica citada acima, vale ressaltar que, embora o modelﬁ
acolhimento instituido hoje esta sendo eficaz, no entanto em outras ocasides j
apresentou vulnerdvel. Sendo assim, o CMDCA, considera de suma importdncia que

considere-se um novo consércio entre comarcas para que haja a opcdo de instituicdo
de acolhimento na qual possam ser encaminhados casos especificos, para que
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possamos garantir a estas criangas e/ou adolescentes seus direitos, assegurando aos
mesmos a protegdo integral. (grifei)

O mencionado oficio em sua conclusio atesta a viabilidade da
execucdo da proposta e ressalta a dificuldade encontrada em consorciar com outros entes,
sugerindo que esta discussdo seja ampliada com as demais comarcas e até mesmo via Rede de
Protecdo Regional, visando assim ampliar o leque de possibilidades referente a tais
atendimentos, em acordo com todas as recomendagdes dos 6rgdos de controle externo
juntadas no referido processo, denotando a necessidade/utilidade na celebragdo do ajuste
dado o interesse publico deflagrado.

Por 6bvio que o processo em questdo necessita de observancia de
previsdo de recursos de ordem orgamentaria para fazer face as obrigagdes decorrentes da
projetada contratagdo, cuja informacdo n3o se encontra encartada aos autos, necessitando a
juntada com a devida urgéncia.

Este parecer, portanto, tem o escopo de assistir a municipalidade
no controle interno da legalidade dos atos administrativos praticados na fase preparatéria da
parceria.

2.2. DO CHAMAMENTO PUBLICO

Insta destacar inicialmente que o processo nao foi paginado,
merecendo que o departamento competente tome tal providéncia. Isto porque, sem a
numeragdo das paginas ndo ha como situar, no parecer, os documentos encartados e
analisados.

O presente Parecer Juridico ira aferir as principais implicagGes
quanto ao procedimento cabivel de chamamento publico, nos moldes em que apresenta a
situacdo em questdo, tendo-se como fundamento as informagdes constantes no processo.

O Governo Federal instituiu a Lei n? 13.019/2014 e suas
alteragdes, a qual foi recepcionada no Municipio de Planalto pelo Decreto Municipal n? 132,
de 08 de dezembro de 2016, o qual trata do regime juridico das parcerias voluntdérias entre a
administragdo publica e as organizagbes da sociedade civil envolvendo ou ndo recursos
financeiros.

Segundo a lei em comento, para a realizagdo de termo de
colaboragdo e fomento, as entidades deverdo atender a uma série de requisitos que
abrangem a necessidade de alteragbes estatutarias, experiéncia no objeto da parceria
celebrada, estar em dia com impostos e contribui¢des junto a Unido, Estado e Municipios,
possuir controles contabeis em consonancia com os principios e normas de contabilidade.

Assim, a partir da vigéncia da Lei n? 13.019/2014, a organizac¢do
da sociedade civil somente podera ser parceira do Municipio apds participagio de um
Processo de Chamamento Publico quando escolhida a sua proposta como vencedora do
Certame, elaborando um Plano de Trabalho a ser avaliado pela Administracéo.

Segundo se extrai dos artigos 16 e 17, da Lei Federal n.
13.019/2014, pode a administragdo publica formalizar em favor de entidades considniggsi 04
como de organizagdes da sociedade civil, termo de colaboragdo ou de fomento, disting -
se ambos pela iniciativa acerca do projeto de trabalho.



Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela administragdo publica
para consecugéo de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de
parcerias com organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo publica
para consecugdo de planos de trabalho propostos por organizagbes da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
(Redagdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

No caso em espécie, a Municipalidade atua como gestora e
detentora da necessidade publica a ser estabelecida em forma de Plano de Trabalho de sua
iniciativa, destinados a entidade, devendo ser firmado termo de colaboragdo, o qual encontra-
se encartado ao anexo VI (porém prescinde de Plano de Trabalho, uma vez que um ndo
subsiste sem a existéncia do outro).

A entidade a ser contratada ndo deve possuir fins lucrativos, mas
sim, carater filantrépico em atendimento a satde, educativo, cultural e social, com o escopo de
promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas (criangas e adolescentes em estado de
acolhimento institucional), buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania, conforme
especificagdes em seu Estatuto Social.

A extrema relevincia dos direitos educacionais e de salde
encontram-se devidamente normatizados na Constituicdo Federal de 1988 como fator de
singularizagdio da pessoa humana, além de serem direitos humanos previstos expressamente
na Declarac@o Universal de Direitos Humanos (1948).

Sendo dever do Estado (latu senso) garantir a todos o pleno
exercicio dos direitos sociais, educacionais e de saide, denota-se extrema relevancia da
realizacio de um Termo de Colaboragéo, onde o mesmo ird garantir o atendimento especifico
aos “acolhidos”, bem como o desenvolvimento fisico, social e intelectual dos mesmos,
encontrando amparo na Constitui¢do da Republica e na Lei 13.019/2014. Com esse escopo, 0
Plano de Trabalho e Aplicagdo a ser apresentado deve ser condizente com os objetivos
buscados pelas politicas de educagdo, satide e bem estar, merecedora do recebimento dos
recursos aplicados, conforme preconizados pelo Conselho Municipal, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e 6rgdo de controle externo.

A obrigatoriedade em prestar os servigos, ou ainda, a
impossibilidade de se negar a presté-los, denota que o vinculo formado entre o municipio e o
usudrio dos servicos, portanto, ndo se baseia em uma liberdade contratual, o que acaba por
descaracterizar o nascimento de um contrato, cuja existéncia, em regra, pressupde a presente
de um elemento volitivo, no caso em estudo, o ente publico estd cumprindo com sua fungdo
social de prestar o devido atendimento a toda a sociedade, promovendo a incluséo de
portadores de necessidades a sociedade.

Nesse contexto, mediante a inegavel natureza publica dos servigos
ofertados pelas organizacdes da sociedade civil nas areas esséncias supramencionadas, as quais
n3o podem sofrer descontinuidade ou deixar de serem atendidos imediatamente.

Assim, o incremento da oferta mediante repasse de recursos é
medida que se impde, eis que s3o prerrogativas/direitos constitucionalmente reconhecidos aos

000145



cidaddos, em carater publico de prestacdo, sendo facultado ao gestor, na Administracdo
Publica, a celebragio de parcerias com entidades civis para a execugdo dos mesmos.

Via de regra, para que a administragdo publica realize a
transferéncia voluntdria de recursos financeiros, é necessaria a realizagdo de chamamento
publico, conforme dispde o art. 23 da Lei 13.019/2014. As excegdes estdo dispostas nos arts. 30
e 31 da Lei 13.019/2014, as quais ndo se encontram presentes e/ou ndo foram apontadas pelos
solicitantes.

Para celebragdo das parcerias previstas em Lei, as organizag¢des da
sociedade civil devem apresentar os documentos previstos no artigo 34, da Lei Federal n®
13.019/20147, bem como aqueles previstos no Decretos Municipais n® 4.448 e 4.449/2016.
Neste sentido, devem ser solicitados, a0 menos, todos os documentos necessarios, quais
sejam:

- Plano de Trabalho elaborado pela administragéo e reconhecido pela entidade;

- Copia do estatuto registrado e suas alteragdes;

- Copia do cartdo do CNPJ atualizado;

- Comprovantes de experiéncia prévia, comprovado por relatérios de atividades com
comprovacdo das agbes desenvolvidas;

- Certiddo Conjunta de Regularidade a Fazenda Federal;

- Certid@o negativa da Fazenda Estadual;

- Certiddo Negativa de Tributos e Contribui¢bes Municipais;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

- Certidtio negativa do Tribunal de Contas do Estado do Parand;

- Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

- Relagdo nominal atualizada dos dirigentes;

- Copia da conta de energia elétrica

- Declaragdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014;

- Declaracdo sobre a existéncia de instalagbes e outras condi¢des materiais da
organizagdo ou sobre a previs@o de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

- Declaragdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIli, da
Constituicdo Federal de 1988.

Sendo inegavel a relevancia social das organizagGes da sociedade
civil na conformagédo das redes de protegdo social, o procedimento deverad ser encaminhado
para os fins previstos no art. 35, inciso V da Lei 13.019/2014, veja-se:

Art. 35(...)

V - emissGo de parecer de 6rgdo técnico da administracdo piblica, que deverd
pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mitua
cooperagdo, da parceria prevista nesta Lei;

¢) da viabilidade de sua execugéo;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

¢) da viabilidade de sua execugdo;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagéo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagcdo da execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas
e objetivos;
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f) (Revogada);
g) da designagdo do gestor da parceria;

h) da designagéo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria;
i) (Revogada);

Os artigos 35 a 38 da Lei n.2 13.019/2014 tratam da formalizag3o
do termo de colaborag3o, e estabelecem os seguintes requisitos, in verbis:

Art.35. A celebragdo e a formalizagio do termo de colaboragdo e do termo de
fomento dependeréo da adogdo das seguintes providéncias pela administragGo
publica:

I- realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipéteses previstas nesta Lei;

ll- indicagdo expressa da existéncia de prévia dotacdo orcamentdria para execugdo
da parceria;

lll- demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagio da sociedade civil foram avaliados e séo
compativeis com o objeto;

IV- aprovagéo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei:

V- emissGo de parecer de 6rgdo técnico da administragdo publica, que deverd
pronunciar-se, de forma expressa, a respeito: a) do mérito da proposta, em
conformidade coma modalidade de parceria adotada; b) da identidade e da
reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagdo, da
parceria prevista nesta Lei; c) da viabilidade de sua execugdo; d) da verificagdo do
cronograma de desembolso; e) da descri¢do de quais seréo os meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos; f)(Revogada); (Redagdo dada pela
Lei n. 13.204, de2015) g) da designacéio do gestor da parceria; h) da designagdo da
comisséo de monitoramento e avaliagiio da parceria; i) (Revogada); (Redagéo dada
pela Lei n? 13.204, de 2015)

VI - emissGo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da
administracéo publica acerca da possibilidade de celebragio da parceria. (Redagdo
dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 1o Ndo serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragio de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servicos cuja expresséo
monetdria serd obrigatoriamente identificada no termo de colaboragdo ou de
fomento. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 20 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os
incisos V e VI concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressaivas,
deverd o administrador publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato
formal, justificar a preservagdo desses aspectos ou sua exclusdo. (Redagdo dada pela
Lei n? 13.204, de 2015)

$ 30 Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades.

§ 40 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

§ 50 Caso a organizagio da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem serd
gravado com cldusula de inalienabilidade, e ela deverd formalizar promessa de
transferéncia da propriedade & administragdo publica, na hipétese de sua extingéo.

§ 60 Serd impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da
comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos,
tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da

sociedade civil participes.
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§ 70 Configurado o impedimento do § 60 , deverd ser designado gestor ou membro
substituto que possua qualificagéo técnica equivalente a do substituido.

Art. 35-A. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagbes da
sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizac@o celebrante do
termo de fomento ou de colaboragéo, desde que a organiza¢do da sociedade civil
signatdria do termo de fomento ou de colaboragdo possua: (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)

I - mais de cinco anos de inscri¢do no CNPJ; (Incluido pela Lei n? 13.204, de 2015)

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando em rede. (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)

Pardgrafo dnico. A organizacdo da sociedade civil que assinar o termo de
colaboragdo ou de fomento deverd celebrar termo de atuacdo em rede para repasse
de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva
formalizagdo: (incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

I - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizacdo executante e ndo celebrante do termo de colaboragdo ou do termo de
fomento, devendo comprovar tal verificagio na prestacdo de contas; (Incluido pela
Lein®13.204, de 2015)

Il - comunicar & administracdo puiblica em até sessenta dias a assinatura do termo de
atuagdo em rede. (Incluido pela Lei n2 13.204, de 2015)

Art. 36. Serd obrigatdria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens remanescentes
da parceria.

Pardgrafo dnico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderéo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apods a consecugdo
do objeto, ndo forem necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legisiagdo vigente.

Art. 37. (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagdo
somente produzirdo efeitos juridicos apés a publicacéo dos respectivos extratos no
meio oficial de publicidade da administragdo piblica.

Embora conste informagdo de que ha disponibilidade
orcamentdria, o tema merece ressalva, porquanto o plano de trabalho n3o fora juntado aos
autos, ndo sendo possivel aferir-se adequadamente sobre a dotagiio orcamentaria para as
despesas, pela auséncia de discriminagdo do montante de recursos publicos a serem acrescidos
na minuta do termo de colaboragdo, fazendo-se necesséario um pronunciamento da Secretaria
consulente sobre a questdo, até porque o Plano de Trabalho foi elaborado pelo prazo de 36
(trinta e seis) meses.

Portanto, reputamos como n3o cumprido o inciso 11 do art. 35,
em razdo da discrepancia entre a vigéncia e a auséncia de descrigdo dos valores a serem
repassados, bem como as devidas justificativas quanto ao preco mencionado ao item 10 do
Termo de Referéncia (R$ 15.600,00).

Apos, para cumprimento do disposto nos incisos lll e V do art. 35
devem ser emitidos Relatério e Parecer Técnico, atestando os objetivos e finalidades
institucionais a capacidade técnica e operacional da entidade, bem como o mérito da proposta,
a identidade e reciprocidade de interesse dos participes, a viabilidade de sua execugdo, a
verificagdo do cronograma de desembolso, a fiscalizagdo da execugdio e procedimentos para
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avaliacdo da execugdo fisica e financeira, a designacdo de comissdo de monitoramento e
avaliagdo.

Com efeito, deve haver a aprova¢do do Plano de Trabalho
conforme determina o inciso IV do art. 35 da Lei n.2 13.0191/2014. A aprovagdo do Plano de
Trabalho devera ser feito pela autoridade com competéncia para concretizar o ajuste. Ainda
merece ressalva quanto a necessidade de reformulago a considerar a reducgo dos valores e da
duragdo do ajuste.

A Lei n. 13.019/2014, disciplina que a contrapartida da entidade
privada ndo necessita, obrigatoriamente, de natureza financeira, sendo facultada a
apresentacdo da contrapartida em bens e servigos; entretanto, a express3o monetaria devera
ser identificada no termo de colaboragdo, in verbis:

Art. 35. A celebragdo e a formalizagdo do termo de colaboragio e do termo de
fomento dependerdo da adogdo das seguintes providéncias pela administragdo
publica:

(...)

§ 1o Ndo serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebragéo de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja express&o
monetdria serd obrigatoriamente identificada no termo de colaboragio ou de
fomento.

Entretanto, conforme se observa da minuta do termo de
colaboragéo, ndo ha previsdo de oferta de contrapartida, quer financeira, quer por meio de
bens ou servicos pela entidade que ira realizar a parceria. Assim, a Administrag3o consulente
devera justificar a opgdo pela ndo exigéncia de contrapartida da entidade.

ApoOs isso, devera retornar para esta Procuradoria Juridica para
emissdo de parecer juridico previsto no art. 35, inciso VI, da Lei Federal n2 13.019/2014.

Necessario se faz mencionar da necessidade de que o presente
processo licitatorio numerado, nos termos do art. 38, caput, da Lei n. 8.666/93.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

Os autos devem-se ser encaminhados a Secretaria de Assisténcia
Social para controle, acompanhamento e fiscalizagdo de todas as fases da concessio de
subvengdo social, nos termos do pardgrafo dnico do art. 6° da Lei n°. 4.049/2007.

Em resumo, a instrugdo dos autos carece dos seguintes
elementos: apresentagdo e aprovagdo do plano de trabalho apés a escolha da entidade;
retificagdo na minuta do termo de colaboragio, conforme ressalvas acima mencionadas, face a
necessidade de esclarecimento quanto ao montante dos recursos previstos no Termo de
Referéncia em dissondncia com o Plano de Trabalho ainda n3io estabelecido, na dotacio
or¢amentaria, na analise da Secretaria da Assisténcia Social em relagio 3 minuta do termo de
colaboragdo e sua vigéncia.

Ante o exposto, 0 parecer é pela viabilidade juridica de celebragdo
do presente termo de colaboragéo, desde que cumpridas todas as ressalvas insertas no bojo

deste parecer.
000



A superior consideracdo de Vossa Exceléncia.
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i

Ementa: Chamamento Publico para consecugio de finalidgdles de interesse publico,
mediante a execugo de atividades ou projetos previamente’estabelecidos
trabalho com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) semy/fins lucratives, para execugdo
do servico de Acolhimento Institucional, na modalidad rigo institucional, pgra
criangas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) ajios,
podendo em cardter excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termgs do
pardgrafo tnico do art. 22 da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias,
afastadas do convivio familiar em situac@o de risco e/ou vulnerabilidade social/Parecer
Juridico prévio. Viabilidade da contratagéo com resssalvas.

PARECER JURIDICO

| - RELATORIO

Vem a esta Procuradoria Juridica, para exame, a presente consulta
referente a processo de Chamamento Publico para contratacio de acolhimento institucional de
criangas e adolescentes por instituigdo sem fins lucrativos, considerando-se que o acolhimento
de criancas e adolescentes através do Programa de Acolhimento Familiar (Lei Municipal n®
2.217/2016), segundo apontamentos do Ministério Publico da Comarca de Capanema/PR, n3o
contempla situagdes em que o acolhimento familiar ndo seja indicado/suficiente, o que foi
referendado pelo CMDCA local, o qual se manifestou pela necessidade de contratacio de
instituicdo de acolhimento institucional, visto que, ainda que atualmente nio se tenha
situagdes que necessitem do referido acolhimento, em momento futuro as mesmas podem vir
a ocorrer.

Segundo apontado em sede de Termo de Referéncia, fora apurado
pelo CMDCA, nos moldes do que fora apontado pela 22 Promotoria de Justica da Comarca de
Capanema/PR (doc. j., datado de 10/11/2021), em procedimento administrativo com o fim de
verificar a implementacdo de acolhimento institucional, visto a possibilidade de haver situacdes
em que o acolhimento familiar ndo seja indicado/suficiente, ha a necessidade de contratacéo
de instituicdo de acolhimento institucional, visto que, ainda que atualmente nio se tenha
situacGes que necessitem do referido acolhimento, em momento futuro as mesmas podem vir
a ocorrer.

Com feito, restou evidenciado que o Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Planalto entrou em contato com diversas

instituicbes de acolhimento de criangas e adolescentes, sendo que nenhuma delas manifestou

interesse/possibilidade de contratagdo através de licitagdo/registro de precos, visto a lotaco, e

ainda por se tratar de consdrcios intermunicipais que n3o contemplam a possibilidade de
contratagdo de entes ndo participantes.
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AUTORIZAGAO PARA LICITACAO

Planalto-PR, 15 de agosto de 2023.

DE: Luiz Carlos Boni

PARA: Comissao de Licitagbes

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente Processo, Autorizo
o Chamamento Publico, visando selegcdo de propostas de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos para execugéo do servigo de Acolhimento
Institucional, na modalidade abrigo institucional, para criancas e adolescentes, de
ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) anos, podendo em carater
excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termos do paragrafo Gnico do
art. 2° da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias, afastadas do
convivio familiar em situagéo de risco e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de 12
(doze) meses, com base na Lei n® 13019/2014 e demais disposicdes legais.

A Comissao de Licitagses nomeada pela Portaria 083/2023.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitagbes para as
providéncias necessarias.

)\7 01 ¢ B o)
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

e 1. PREAMBULO |
0.1, MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico Interno, com sede
a Praga Séao Francisco de ASSIS n°® 1583, inscrito no CNPJ n°® 76.460.526/0001-16,
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, senhor LUIZ CARLOS
BONI, em pleno exercicio de seu mandato e func¢des, brasileiro, casado, residente e
domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n°® 747.491.029-20, torna publico,
para o conhecimento dos interessados, que esta instaurando processo de
chamamento publico para selegao de Organizagao da Sociedade Civil (OSC), com
visa a formalizagdo de termo de colaboragdo destinados a consecugao do objeto
constante deste instrumento e seus anexos.

1.2. O recebimento das Documentacdes, conforme critérios deste Edital dar-se-a no
Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Planalto, na Praga Sao
Francisco de Assis, n® 1583, Centro, Municipio de Planalto — PR.

| 2. OBJETO |

2.1. O presente edital tem como objeto selecdo de propostas de Organizagbes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos para execucgéo do servigo de Acolhimento
Institucional, na modalidade abrigo institucional, para criangas e adolescentes, de
ambos os sexos, com idade entre 0 (zero) a 18 (anos) anos, podendo em carater
excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termos do paragrafo Unico do art.
2° da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias, afastadas do
convivio familiar em situagao de risco e/ou vulnerabilidade social, pelo periodo de 12
(doze) meses.

2.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei 13.019/2014 e pelas atualizagées
advindas da Lei 13.204/2015, pelo caderno de orientagées técnicas: Servigo de
Acolhimento para Criangas e Adolescente 06/2009, pela NOB-RH/SUAS 12/2011,
pelas condicbes previstas neste edital, pelo termo de colaboragdo e pelo plano de
trabalho.

2.3. Deve ser disponibilizado ao Municipio de Planalto no minimo 03 (trés) vagas para
o acolhimento de criangas e adolescentes, sendo repassado o valor mensal de R$
15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais), pelo periodo de doze meses.

]" W 3DA UTILIZACAO E FINALIDADE DO CHAMAMENTO l
3.1. O termo de colaboragéo terd por objeto a concessao de apoio financeiro da
administragdo publica municipal para a execugdo de projetos que abrangem
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programas e servigcos complementares ou inovadores, para atender ao interesse
publico do municipio de Planalto/PR, seguindo os seguintes objetivos:

3.2. Objetivos especificos:

3.2.1 Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagao judicial em
contrario;

3.2.2 Garantir ao acolhido ambiente e condigcbes favoraveis ao processo de
desenvolvimento peculiar da crianca e do adolescente;

3.2.3 Desenvolver com as criangas e adolescentes condigbes para independéncia e
autocuidado; e,

3.2.4 \Viabilizar a colocacdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do reestabelecimento e/ou preservagao dos vinculos com a familia de
origem.

3.3. Garantia aos acolhidos:

3.3.1 Oferecer acolhimento para criangcas e adolescentes que se encontrem com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral;

3.3.2 A organizagao do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes,
as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, fatores culturais, arranjos familiares,
raga, religido, género e orientagéo sexual;

3.3.3 O acolhimento devera ter carater provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos os sexos, incluindo grupo de irmaos, inclusive criangas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegéo (art. 98 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente), e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo
de cuidado e protecao.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO |

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC's,
assim consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei
13.019/2014 c/c art. 3°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “¢”, que possua, entre seus objetivos
estatutarios ou regimentais, compatibilidade com o objeto deste edital.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estar autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b) estar devidamente credenciada junto ao 6rgdo gestor da respectiva politica de
atuacao;

c) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e
seus anexo, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informagbes e documentos apresentados durante o processo de selecgéo.
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d) Estar localizada a no maximo 200km de distancia do Municipio de Planalto e no
estado do Parana, visto a necessidade de acompanhamento dos acolhidos pela
equipe técnica do Municipio.

b, REQUiSlTOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

5.1. Para celebragao do termo de colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocgao de atividade e
finalidade de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei
13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagtes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§2° e 3°, da Lei 13.019 de 2014);

b) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019,
de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso I, Lei n® 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia
as organizacgdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§° 2° e 3°da Lein°®
13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
normas de contabilidade (art.33, caput, inciso IV, Lei 13.019 de 2014);

d) Possuir experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagéo do plano
de trabalho, na forma do (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei 13.019, de 2014);

e) Possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaragéo do representante legal da OSC. Nao ser necesséria a demonstracéo da
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢cdo de bens e equipamentos ou
a realizagéo de servigos de adequagéo de espaco fisico para cumprimento do objeto
da parceria (art. 33, caput, inciso V, alineas “c” e §5°, da Lei 13.019 de 2014);

f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de
comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria de objeto
semelhante. Ndo sera necessaria a demonstragido de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratagéo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizagédo de servigcos de adequacéo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alineas “c” e $5° da Lei 13.019, de 2014);
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g) Atender as exigéncias previstas na legislagédo especifica, na hipétese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lein 13.019,
de 2014).

5.2 Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragéo a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou
contas rejeitas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput,
inciso Il e IV, da Lei n® 13.019, de 2014)

c) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica, com
as sangoes previstas no art. 39, caput, € nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei n® 13.019
de 2014;

d) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
altimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014.

e) Tenha em seu quadro dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Pablico, ou
dirigente de 6rgéao ou entidade da administragéo publica do Municipio de Planalto/PR,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau exceto em relagéo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sé@o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§5° e 6°, da Lei n® 13.019,
de 2014);

f) Cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que nao
disponham de condigcdes técnicas para executar o objeto previsto neste edital.

6. DA COMISSAO DE SELEGAO E JULGAMENTO | |

6. 1 A Comissao de Selecdo e Julgamento é o 6rgdo competente para processar e
julgar o presente chamamento publico, nos termos da Lei Federal 13.019/2014.

6.2. A comisséo de selegao e julgamento sera a comisséo de licitagdes, a qual foi
designada através de ato proprio do poder executivo municipal.
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6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comisséo de Sele¢ao e julgamento
que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagéo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegéo
configure conflito de interesse, nos termos do art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019 de
2014,

6.4. Para subsidiar os trabalhos, a Comissao de selegéo e julgamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista;

6.5. A Comissdo de selecdo e julgamento poderd realizar, a qualquer tempo,
diligéncias e/ou solicitar documentagdes para verificar a autenticidade das
informagées e documentos apresentados pelas organizacées da sociedade civil
concorrente ou para esclarecer davidas e omissées. Em qualquer situagéo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

| 7. DA FASE DE SELEGAO |
71.A fase de selegao observara as seguintes etapas:

TABELA |
ETAPA | DESCRICAO DATAS
1 Publicacéo do edital de chamamento publico 22/11/2023
2 Envio de planos pelas OSC's 22/12/2023
3 Etapa competitiva: avaliacdo dos planos de trabalho | 22/12/2023
4 Divulgacao do resultados preliminar 05/01/2024
5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar | 10/01/2024
6 Interposicao de contrarrazées 15/01/2024
7 Analise de recursos contra resultado preliminar 22/01/2024
8 Homologacgao e publicagéo do resultado definitivo da | 22/01/2024
fase de selecao
9 Entrega dos documentos solicitados a entidade | 29/01/2024
vencedora
10 Analise dos documentos entregues pela entidade | 29/01/2024
vencedora
11 Assinatura dos termos de colaboracao das parcerias | 05/02/2024
2024 B
8.2 Etapa 1 — Publicacao do Edital
O presente edital serd divulgado na pagina oficial do municipio

https://www.planalto.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio disponivel em
https.//www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar com prazo de 30 (trinta) dias para
apresentacéo das propostas, contados da data de publicagado do Edital. 0 0 0 1 17
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7.2.1. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria (art.
33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a nao ocorréncia de impedimento para celebragao
da parceria (art. 39 da Lei n° 13019/2014) e posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSC’s selecionadas mais bem
classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019/2014.

7.3 Etapa 2 — Envio dos planos pelas OSC’s

7.3.1. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, nos
termos do art. 22 da Lei n® 13.019/2014:

a) A descrigéo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
atividade ou o plano e com as metas a serem atingidas;

b) As agdes a serem executados, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirao o cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execuc¢do das agdes e para o cumprimento das metas;

d) A descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

e) A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas;

f) A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagédo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

g) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

7.3.2. A previsao de receitas e despesas de que trata a linea “f’ do item anterior devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizada cotacgées, tabelas de pregos,
de associagdes profissionais, publicagées especializadas, atas de registro de pregos
vigente ou quaisquer outras fontes de informagdes disponiveis ao publico.

No Caso de cotagdes, a OSC, devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo,
3 (trés) fornecedores, sendo admitidas de sitios eletrénicos, desde que identifique a
data da cotacéo e o fornecedor especifico.

Caso venha ser adquirido alimentacdo com os recursos repassados a OSC, as
cotagbes poderao ser realizadas bimestralmente.

7.3.3. As OSC's interessadas em participar da presente chamada publica deverao
apresentar em envelope lacrado, o projeto contendo o Plano de Trabalho constante
no Anexo Il, no departamento de licitacao.

7.3.4. O envelope, contendo o Plano de Trabalho, devera ser entregue no local
indicado no preambulo deste Edital, devidamente fechado, constando da face os
seguintes dizeres:

A COMISSAO DE SELEGAO E JULGAMENTO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
PROPONENTE:

7.3.5. Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente
Edital, ndo serdo objetos de anadlise, ndo sendo permitida a participagdo da OSC
interessada.

7.3.6. O Projeto contendo o Plano de Trabalho sera entregue em uma Unica via
impressa, devendo ter todas as folhas rubricadas e nurneradas sequencialmente, e
ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.3.7. Cada OSC podera apresentar apenas uma Projeto. Caso venha a apresentar
mais de um projeto dentro do prazo, sera considerado apenas o ultimo enviado.

7.3.8. O Plano de Trabalho a ser elaborado pela OSC devera respeitar e conter os
requisitos minimos estipulados no termo de referéncia e plano de trabalho anexo.

7.4. Etapa 3 — Da avaliagao dos planos de trabalho pela Comissao de selegdo e
julgamento:

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selecédo de
Planos de trabalho analisara os planos de trabalho apresentados pelas OSCs
concorrentes.

7.4.2. Os planos de trabalho deverao conter informagées que atendam aos critérios
de julgamento estabelecidos na tabela Il abaixo.

7.4.3. A avaliagao individualizada e a pontuacgao serao feitas com base nos critérios
de julgamento apresentado no quadro a seguir:

TABELA Il
Critérios de julgamento | Metodologia de pontuagédo | Pontuagdo maxima por item
A. Detalhamento da | 0 ou 1 ponto 0 ponto: se a OSC nao
estrutura fisica e apresentar a estrutura fisica
infraestrutura e infraestrutura adequadas
adequadas para a| para a execugao da oferta
execugao da oferta. conforme os itens apontados
na proposta de execugéo,
nao possuir adequacao ao
Obs.: as OSCs, através objeto proposto e nao estar
de avaliacdo técnica, de acordo com sua
terao seus tinificagdo (resolugdo CNAS
apontamentos 109/2009).
comprovados ou néao,
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podendo ter sua
pontuacao
redimensionada de
acordo com o resultado
desta avaliacdo. E
obrigatorio descrever o
enderego completo da
unidade executora

1 ponto: se a OSC
apresentar a estrutura fisica
e infraestrutura adequadas
para execugao da oferta
conforme itens apontados
na proposta de execugao,
possuir adequagao ao objeto
proposto de acordo com sua
tipificacao (resolugdo CNAS
109/2009).

b) Acessibilidade
fisica elou
adaptagoes

razoaveis. A OSC, em
relagdo a sua estrutura
fisica, tera os seguintes
a serem avaliados:
garantia de acesso ao
prédio e, no caso de
necessidade, possuir
rampas ou elevadores
de acesso;
acessibilidade em
relacdo a largura das
portar internas em
todas as dependéncias
de atendimento aos
usuarios; banheiro
adaptado para
usuarios, de acordo
com as normas da
ABNT (NBR
9050/2015) e/ou com
adaptacdes razoaveis
(Lei 13.146/2015).

Observacao: as OSCs,
através de avaliagéo
técnica, terdo seus
apontamentos
comprovados ou nao,
podendo ter sua
pontuacgao
redimensionada de
acordo com o resultado
desta avaliacdo.

0 ou 1 ponto

0 ponto: se a OSC, em
relacdo a sua estrutura
fisica, ndo garante o acesso
ao predio e, no caso de
necessidade, nao possui
rampas ou elevadores de
acesso; nao possui
acessibilidade em relagao a
largura das portas internas
em todas as dependéncias
de atendimento aos
usudrios, de acordo com as
normas da ABNT (NBR
9050/2015)

1 ponto: se a OSC, em
relacdo a sua estrutura
fisica, garante o acesso ao
predio e, no caso de
necessidade, possui tampas
ou elevadores de acesso;
possui acessibilidade em
relagdo a largura das portas
internas em todas as
dependéncias de
axendimento aos usuarios;
possui banheiro adaptado
para os usuarios, de acordo
com as normas da ABNT
(NBR 9050/2015e/ou com
adaptacdes razoaveis (Lei
13.146/2015)

=
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c) Descricao das
estratégias
metodoldgicas para a
execucgao da oferta. A
OsC tera os
seguintes itens a
serem avaliados:

c.1) Descricdo da
metodologia de
trabalho, que
considere as acgdes
educativas, de trabalho
social com as familias
de origem/extensa ou
substituta para a vida
adulta.

c.2) Descricao a
metodologia de
trabalho com vistas a
convivéncia social e
comunitaria. Acoes
voltadas para insergao
de criangas e
adolescente em
atividade de lazer,
cultura e esportes.

c.3) Descrigao da
metodologia da
articulacdo em rede
socioassistencial,
sistema de garantias
de direitos e outras
politicas setoriais, com
os demais servigos no
territorio.

c.4) Descricao da
metodologia utilizada
para construcédo de
planejamentos das
atividades diarias e
mensais, organizagéo
da rotina dos acolhidos

0 a 4 pontos

0 ponto: para cada item n&o
contemplado e/ou  nao
adequado descrito nas
estratégias metodoldgicas.

1 ponto: para cada item
contemplado e adequado
descrito nas estratégias
metodolbgicas.

Observacéo: a OSC,
durante a execugdo do
servico deve,
obrigatoriamente, aplicar as
estratégias metodologicas
que forem apresentadas na
sua proposta de execugao.
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em relacéo aos
servicos de saude,
educacgao, lazer cultura
e outras areas. Agdes
para elaboragdo e
revisao do PIA.
Frequéncia de reuniao
de equipes para
planejamento das
acbes e discussdes de
caso.

d) Equipe
profissional
A OSC, durante a

execugdo do servigco
deve,
obrigatoriamente,
manter a equipe de
profissionais exigida no
termo de referéncia

Sera desclassificada a OSC
gue nao apresentar na sua
proposta de execugdo o
quadro minimo de
profissionais exigido neste
edital, de acordo com o

preconizado na
NOB/RH/SUAS e nas
resolugées 17/12011 e

09/2014 do CNAS. A OSC
devera apresentar tambem,
a formacao escolar,
formacao profissional, caros,
funcdes e carga horaria de
trabalho de cada integrante,
a qual deve ser contratada
mediante prévio processo
seletivo.

e) Tempo de
experiéncia  prévia
comprovado na

execucao da oferta

0 a 2 pontos

0 ponto: se a OSC
apresentar experiéncia
prévia comprovada de
menos de 2 anos na
execucgao da oferta.

01 ponto: se a OSC
apresentar experiéncia
prévia comprovada de 2 a 5
anos na execuc¢ao da oferta.

02 pontos: se a OSC
apresentar experiéncia
prévia comprovada de 6 a 10
anos na execucao da oferta.

10
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f) CEBAS 0 OU 1 ponto 0 ponto: se a OSC nao
possui o CEBAS -
Certificagdo de entidade
beneficente de assisténcia
social nos termos da Lei
Federal Complementar n°
187/2001.

1 ponto: Se a OSC possuio
CEBAS - Certificagdo de
entidade beneficente de
assisténcia  social, nos
termos da Lei Federal
Complementar n® 187/2021

g) Adequagdao da |- O valor global proposto é
proposta ao valor de | mais de 10% (dez por
referéncia  constante | cento) abaixo do que o

no termo de | valor de referéncia (02
Referéncia, com | pontos);

mengao expressa do

valor global da | - O valor global proposto é
proposta igual ou até 10% (dez por

cento), inclusive, mais
baixo do que o valor de
referéncia (01 ponto);

7.4.4. A falsidade de informacgdes no plano acarretara a eliminacao da OSC, podendo
ensejar a aplicagédo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente.

7.4.5. Os profissionais que vierem a ser remunerados com recursos decorrentes do
repasse realizado pelo Municipio deverao ser contratados mediante prévio processo
seletivo.

7.4.6. Serao eliminados os planos que:

a) que recebam nota zero em todos os critérios de julgamento;

b) estejam em desacordo com o edital ou com o valor incompativel com o objeto da
parceria, e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a inviabilidade
econdmica e financeira do projeto, a ser avaliado pela Comissdo de selegdo de
projeto.

7.4.7. Os planos néo eliminados serao classificados, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacéo total na tabela acima;

7.4.8. No caso de empate entre dois ou mais planos, o desempate sera feito com base
na maior pontuagao obtida no critério de julgamento ¢, permanecendo o empate, sera
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo, conforme cartao CNPJ;
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7.4.9. A Comissao de selegdo e julgamento divulgara o resultado preliminar do
processo de selecdo através do sitio eletrénico do Municipio de Planalto, e ainda
através do diario oficial do Municipio
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar.

7.4.10. A analise do critério estabelecido no item A da tabela Il, sera realizada pela
equipe técnica a qual levara em conta a quantidade de criancas e adolescentes a
serem atendidos pela instituicdo e a estrutura fisica apresentada, verificando dessa
forma a compatibilidade operacional, sendo emitido relatério constando a referida
avaliacao.

7.4.11. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contado da
publicacéo do resultado preliminar.

7.4.12. Os recursos serdo apresentados junto ao departamento de licitagbes da
prefeitura de Planalto.

7.4.13. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contado do recebimento do recurso.

8 _\;HOMOLOGA(}AO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE

L - SELECAO
81 Apoés o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem mterposu;ao de
recurso, a Comissédo de selecdo e julgamento do Municipio devera homologar e
divulgar o portal https://www.planalto.pr.gov.br/, e no diario oficial do Municipio
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar, o resultado definitivo da primeira
fase do processo de selecao.

8.2. Apos o recebimento de julgamento das propostas, havendo pelo menos uma
Unica entidade com proposta classificada, e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de selecao e
convocar as OSCs classificadas para iniciar o processo de celebragao.

| 9. DA FASE DA CELEBRAGAO ' |

9.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragcdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais na
data prevista na tabela ou, no caso de nao haver recurso, na data de
convocagdo da OSC selecionada para apresentar os documentos
solicitadas.
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2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de colaboracéo.
Publicagado do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio.

W

9.2 Etapa 1 — Comprovagdo dos atendimentos dos requisitos para celebragao da
parceria e de que nao incorrem nos impedimentos (vedacgées) legais, na data prevista
perante a tabela | deste instrumento ou, no caso de ndo ocorrer recurso, na data da
convocagao da OSC selecionada. Para celebragéo da parceria, a OSC selecionada,
devera apresentar a documentagéo exigida para comprovagdo dos requisitos para
celebragéo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (art. 28, caput,
33, 34 e 39 da Lei 13.019, de 2014) que sao:

| — copia do estatuto registrado e suas alteragdes, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida pela junta comercial, em conformidade com
as exigéncias previstas no art. 33 caput, e inciso Il da Lei n® 13.019/2014;

Il — comprovante de inscrigdo no Cartao Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil:

lll - comprovante de experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administragao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade
civil;

b) relatério de atividades com comprovacgéo das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por ¢rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas ou;

f) prémios de relevancia recebidos pela OSC;

IV — certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da uniao;

V - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS;

VI — certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

VIl — certidao negativa de débitos municipal;

VIII - relagcéo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidos da
carteira da identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF,
de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragéo & relagéo dos dirigentes da
entidade (art. 34, caput, inciso V e VI, e art. 39 Il da Lei 13.019, de 2014);
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IX — copia de documento que comprove que a OSC executara o servigo no enderego
por ela declarado, como conta de consumo, contrato de locagéo, alvara de localizagéo
e funcionamento municipal (art. 34, caput, inciso VI, da Lei 13.019, de 2014);

X — declaragéo do representante legal da OSC com informagéo de que a organizagéo
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
13.019 de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo IV — Declaragdo da nao ocorréncia de impedimentos;

Xl — declaragao o representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagées e
outras condigbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo V — Declaragdo sobre a
instalagdes e condi¢ées materiais;

XIl — copia da ata de elei¢cdo do quadro de dirigente atual;

Xl — apresentar registro da organizacdo da sociedade civil perante do Conselho
Municipal de Assisténcia Social ou Conselho Estadual de Assisténcia Social (com
necessidade de apresentacdo do registro em até 120 dias ap6s a data de assinatura
do termo de colaboracéo);

XIV - alvara de funcionamento do local em que o servico for prestado, e ou protocolo
de abertura (com necessidade de apresentagdo do alvara em até 120 dias apés a data
de assinatura do termo de colaboragao).

9.3. Serao consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas no
caso das certidoes previstas nos incisos IV, V, VI, e VIl acima.

9.4 Os documentos acima mencionados, deverdo ser mantidos atualizados pela OSC.

9.5. Etapa 2 — Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria
e de que nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Esta etapa consiste no
exame formal, a ser realizado pela administragéo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que nao incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na etapa anterior.

9.6. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragéao
incluindo os exigidos no arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

9.7. Em conformidade com §2° do art. 28 da Lei 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebracao e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos.

9.8. Etapa 4. Parecer do 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracgéo.

9.9. A celebragao de instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias
impostas pela legislagdo vigente, incluindo a emisséo do parecer técnico pelo 6rgéo
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ou entidade publica municipal, as designagdes do gestor da parceria e da Comiss&o
de monitoramento e avaliacao.

9.10 No periodo entre a apresentacdo da documentagéo prevista na Etapal da fase
de celebrag@o e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar e regular celebracdo da
parceria, sobretudo quando ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para a celebragéo.

9.11 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigente, quando houver, no prazo maximo 15 (quinze) dias apds o registro da referida
alteracao.

9.12. Etapa 4 — Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do
Municipio. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apés a
publicagéo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragéo
publica (art. 38 da Lei 13.019/2014).

10. DA PROGRAMAGAO ORQAMENTARlA E VALOR ‘REVISTO PARA
o S REALIZACAO DO OBJETO .

10.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital ocorrerao a conta das seguintes dotagées:

10 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.142 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.243.0801.2023 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

02350 — 3.3.50.3.00300 — SUBVENCOES SOCIAIS

00000 — RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

10.2. Os valores estimados ndo implicardo em nenhuma previsao de crédito em
favor dos Contratados, que s6 fara jus aos valores correspondentes apés a
devida comprovagao dos servigos efetivamente prestados.

10.3. Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dota¢ées
proprias que forem aprovadas para os mesmos.

10.4. Nas contratagées e na realizacao de despesas e pagamento em geral efetuadas
com recurso da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagéo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigo
45 e 46 d Lei 13.019/2014.

10.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de

trabalho:
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a) remuneragéo da equipe encarregada da execucéo dc plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigées sociais, Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) os custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporgao em
relagcéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucéo do
objeto e servigos de adequacéo do espaco fisico, desde que necessarios e essenciais
a instalagdo dos referidos equipamentos identificados como bens adquiridos com
recursos publicos, ndo podendo fazer parte de langamentos patrimoniais da entidade,
devendo estar disponiveis e em bom estado de conservagio para no caso de
encerramento atividades e/ou vinculo, serem restituidos ao poder publico. A aquisigédo
dos equipamentos e materiais que tratam deste item devera ser solicitada pela OSC
previamente e aprovada pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de
Planalto.

10.6 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculado a parceria
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss&do ou
fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

10.7 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas
serdo devolvidos a administragdo puUblica por ocasido da conclusédo, denuncia,
resciséo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei 13.019/2014.

10.8 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas néo obriga a
administragéo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer proponentes,
os quais nao tem direito subjetivo ao repasse financeiro.

10.9 Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos poder ser solicitados
pela administragéo publica ao final da parceria pactuada.

e ____11.DAS DISPOSICOES FINAIS .
11, 1 O presente edital sera divulgado em pagina do sitio eletronlco do MUHICIpIO de
Planalto, no diario oficial eletrénico, com prazo maximo de 30 (trinta) dias para
apresentacgéo de propostas, contado da data de publicacéo do Edital.

3
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11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data-limite para o envio dos projetos, por peticdo entregue no
departamento de licitagéo.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste
edital e seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data-limite para envio dos projetos, exclusivamente de forma fisica
perante a Secretaria de Assisténcia Social. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissao de selegéo e julgamento.

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serao juntados nos autos do processo de chamamento publico estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

11.5. Eventual modificagéo no edital, decorrente das impugnacgdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo incialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

11.6. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social resolvera os casos omissos e as
situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposigdoes legais e os
principios que regem a administragéo publica.

11.7 Todos os custos decorrentes da elaboracdo dos projetos e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no chamamentc publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrente, nao cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizagao por parte da administragao publica.

11.8. Constituem anexos do presente edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — declaragao de ciéncia e concordancia;

Anexo |l - modelo de plano de trabalho;

Anexo Il — declaracao de relacao de dirigentes da entidade,

Anexo IV — declaragac de ndo ocorréncia de impedimentos;

Anexo V — declaragéo sore instalagbes e condi¢cdes materiais;

Anexo VI — minuta do termo de colaboragéo;

Anexo VII - termo de referéncia.

Planalto/PR, 21 de novembro de 2023.

LUIZ CARLOS BONI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO/PR
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) ANEXO | )
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que (identificacdo da organizacdo da sociedade civii OSC) esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° .../2023
e de seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegao.

Municipio-UF, .. de ... de 2023.

(nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO - PARCERIA
1 - DADOS CADASTRAIS

Convenente CNPJ

Endereco da sede Bairro

Cidade | UF | CEP | DDD/TELEFOE Inscricao no CMAS e no respectivo
conselho referente ao publico que atende

E-MAIL

Conta corrente | Banco Agéncia | Praca de pagamento
Nome do responsavel CPF

Cl/6rgao expedidor | Cargo Funcéo | Matricula
Enderego | Bairro | Cidade | CEP | DDD/FONE

2 — DADOS CADASTRAIS (LOCAL DA EXECUGAO DO SERVIGO)

Convenente CNPJ

Endereco da sede Bairro

Cidade | UF | CEP | DDD/TELEFOE Inscricdo no CMAS e no respectivo
conselho referente ao publico que atende

E-MAIL

Conta corrente | Banco Agéncia | Praca de pagamento
Nome do responsavel CPF

Cllérgao expedidor | Cargo Funcao | Matricula
Endereco | Bairro | Cidade | CEP | DDD/FONE

4 — DESCRICAO DO OBJETO

Titulo do projeto | Periodo de execucgao

Identificacdo o objeto

Justificativa da proposicéo conceito do servico, atividades essenciais e objetivos
Anexar regimento interno da instituicao

5 — INFRA ESTRUTURA ( ) ESTRUTURA PORNTA ( )ESTRTUTURAA
PREPARAR

Descrigao do ambiente fisico Capacidade Instalada

Capacidade contratada

6 - RECURSOS HUMANOS ( ) ESTRUTURA PORNTA ( ) ESTRTUTURA A
PREPARAR oy
000131
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Nome Formacao Registro Carga horaria | Piso salarial
completo profissional profissional
7 — AVALIACAO DE DESEMPENHO (META, ETAPA OU FASE)
Acdes a Meta Etapal/fas | Especificagdo | Identificado | Duraga
serem (desdobrament | e (cada (relacionar os | rfisico o]
executada | o do objeto do | periodo elementos
S convénio; com | para caracteristico
(objetivos) | os objetivos execugdo | s da meta,
alcancgados) das fase/etapa)
metas)
8 — PLANO DE APLICAGAO
Natureza das Total Concedente Convenente

despesas

Obs.: anexo segue o modelo de plano de aplicagédo este modelo € meramente
ilustrativo, devendo a entidade realizar as despesas de acordo com o objeto
pactuado com a administracao publica.

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLOSO

CONCEDENTE
Meta JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Meta JUL AGO SET ouT NOV DEZ
CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
Meta JUL AGO SET ouT NOV DEZ

10 — PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

20
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Apresentagao do projeto politico pedagdgico a ser desenvolvido com base nas
orientacdes vigentes
11 - DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal do convenente, pec¢o deferimento ao que ora
é solicitado para fins de desenvolver o plano de trabalho:

Local e data.

Convenente

12 — MANIFESTACAO DO CONCEDENTE

Deferido

Local e data concedente
Indeferido

Local e data concedente

000133

)
21



2%  MUNICIPIO DE PLANALTO

:&'t..vg_’ % CNPJ: 76.460.526/0001-16

Q & Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
W E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNICIPIO DE Praca Sdo Francisco de Assis, 1583

PLANALTO 85750-000 PLANALTOQ - PARANA

Py it e e oz iihos

ANEXO il
DECLARACAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 39, Ill, da Lei 13.019/2014, que a
(identificagdo da sociedade civil) ndo tem como dirigente membro do poder ou do
ministério publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Para tanto segue anexo ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal dos dirigentes da entidade, com enderego (doc. Anexo), nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero no cadastro de pessoas fisica - CPF da
Secretaria da Receita Federal — RFB de cada um deles.

Municipio-UF, ... de ...de 2023

(nome e cargo do representante legal da OSC)

000134
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ANEXO IV
DECLARAGAO DA NAO OCRRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que (identificagdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC) e seus dirigente nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39
da Lei 13.019, de 2014.

Nesse sentido, declara:

Esta regularmente constituia ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territério nacional;

Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao teve contas rejeitas pela administracdo publica nos Ultimos cinco anos,
observadas as excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” e “c” da Lei
13.019/2014.

Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de participagao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspenséo
temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidade da esfera de governo da administragcéo
publica sancionado e por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de
todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitas por tribunal ou conselho
de contas de qualquer esfera da federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08
(oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigente pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer
esfera da federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabe'ecidos nos inciso |, Il e lll do
art. 12 da Lei n® 8.429 de 2 de junho de 1991.

Municipio-UF, .... de ..... de 2023.

(nome e cargo do representante legal da OSC) 0001 35
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ANEXO V
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei 13.019/2014,
que (identificagdo da organizagéo da sociedade civil — OSC):

Dispde de instalagbes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento das
atividade ou projetos previstos na parceria e o cumprimentos das metas
estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigbes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

Dispdes de instalagées e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquiri com recurso da
parceria outros bens para tanto.

OBS.: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagbes acima,
conforme a sua situagdo. A presente observagéo devera ser suprimida da versé&o final
da declaragdo

Municipio-UF, ... de ... de 2023.

(Nome e cargo do representante Igal da OSC)
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ANEXO VI
TERMO DE COLABORAGAO N° XXX/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
PLANALTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL a execugéo
de Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes de 0 a 17 anos
11 meses e 29 dias, de ambos os sexos, incluindo grupo de irmdos, com ou sem
deficiéncia, afastadas do convivio familiar em situacéo de risco e/ou vulnerabilidade
social.

O MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
sito a Praga Sao Francisco de Assis n° 1583, Planalto/Parana, inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n° 76.460.526/0001-16, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, aqui representado pelo Gestor do
FMAS Senhor XXXXXXXXXX, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, inscrito no
CPF n® XXXXXXXXX, denominados neste ato simplesmente Administragdo Publica
Municipal de um lado, e de outro lado a XXXXXXXXXXXXXX, ora dito(a) OSC, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o0 n® XX XXX XXX/XXXX-XX,
estabelecida na (enderegco da entidade), representado pelo(a) Presidente, Sr(a).
XXXX, portadora do RG n° xxxxxxxxx e inscrita no CPF n® XXX.XXX.XXX-XX,
resolvem, com base na Lei n° 13.019 de 2014, celebrar o presente Termo de
Colaboragéo mediante as clausulas e condigdes seguintes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRO O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a execugéo
Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, de
ambos 0s sexos, incluindo grupo de irmaos, com ou sem deficiéncia, afastadas do
convivio familiar em situacéo de risco e/ou vulnerabilidade social. A entidade deve
estar em conformidade com o detalhado no Termo de Referéncia, Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS/2004 — Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a
Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2014), Estatuto da Crianga e do
Adolescente (1990), e o Caderno de Orientagcdo para Servico de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A entidade devera estar em corformidade com o detalhzﬂjﬁ
no Plano de Trabalho que estabelece XX (xxxx) capacidades instaladas. U 1 3 7
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PARAGRAFO SEGUNDO: Casos excepcionais e oriundos de determinacéo judicial
serdo tratados de acordo com a peculiaridade que o caso requeira.

DA VINCULAGCAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

CLAUSULA SEGUNDA: Integram este instrumento, independente de transcricdo, o
Plano de Trabalho, proposto pela OSC e aprovado pelos membros do érgéo técnico,
bem como toda documentagdo técnica que deles resultem, cujos termos os
participantes acatam integralmente.

DAS OBRIGACOES GERAIS
CLAUSULA QUARTA:

Séao obrigagdes dos Participes:

| — Da Administragao Publica Municipal:

1) Transferir & OSC os recursos financeiros previstos para a execugéo deste Termo
de Colaboracdo, de acordo com a programagdo orgamentaria e financeira
estabelecida no Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;

2) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do objeto deste
Termo de Colaborag&o, comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes
do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem
como suspender a liberacéo de recursos, fixando o prazo estabelecido na legislagao
pertinente para saneamento ou apresentacdo de informagdes e esclarecimentos;

3) Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos do art. 35,
inciso V, alinea h, da Lei 13019/2014;

4) Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipoétese de inexecugéo por culpa
exclusiva da organizacao da sociedade civil, para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizagdo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas,
nos termos do art. 62, inciso |, da Lei n® 13019/2014;

5) Reter a liberagédo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagéo de parcela anteriormente recebida ou quando 2 OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragao Publica
Municipal ou pelos érgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a8 OSC
e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagéo de
informacgdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019/2014:

000138
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6) Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término,
guando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n°
13.019/2014;

7) Publicar no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Colaboragéo; e

8) Analisar as prestacdes de contas parciais e final relativas a este Termo de
Colaboragao, emitindo parecer conclusivo sobre sua aprovagéo ou nao, na forma
proposta nos arts. 66 e 67 da Lei 13.019/2014;

9) realizar o transporte da familia para visitacdo, com o intuito de manutencao dos
vinculos familiares, conforme previamente estabelecido no Plano Individual de
Atendimento da crianga e do adolescente.

10) Se a acrianga ou o adolescente for de nacionalidade estrangeira, o municipio se
responsabilizara caso haja demandas com relagédo a imigragdo, passaporte, policia
federal, ou deportagéo, transporte ou deslocamento para outro pais.

11) Quando ocorrer o desligamento da criangca/adolescente, o Municipio
responsabilizar-se-a por todas as despesas da ida e volta referente ao transporte,
alimentacao e hospedagem em transito até o seu destino final, de acordo com
determinacao judicial. As despesas incluem a equipe técnica que se fizer necessario
ao acompanhamento do acolhido.

12) O municipio se obriga a retirar o(s) acolhido(s) da instituigdo no prazo maximo de
dezoito meses, salvo decisdo judicial pela manutencédo do adolescente em regime de
acolhimento;

13) Encaminhar para visitagdo aos acolhidos, os pais ou responsaveis, todos os
meses, em dia e horario a ser fixado em comum acordo com a equipe técnica do Lar
Aprisco, salvo nas hipéteses em que ha expressa determinacao judicial proibitiva das
visitas e contato com os acolhidos;

14) Quando a crianga/adolescente acolhido estiver em processo de desligamento
institucional, o municipio se responsabiliza em efetuar o pagamento das despesas
relativas ao deslocamento, hospedagem e alimentagdo da crianga e do profissional
da instituicdo acolhedora que a acompanhara;

Il — Da Organizacao da Sociedade Civil:

1) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho

aprovado pela Administragdo Publica Municipal, adotando todas as medi 139
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necessarias a correta execugdo deste Termo de Colaboragéo, observado o disposto
na Lein. 13.019, de 2014;

2) Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto
do presente Termo de Colaboracao;

3) Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugéo do objeto pactuado no
Termo de Colaboracgao, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando
a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho:

4) Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentacgéo juridica e institucional necesséaria a celebracdo deste Termo de
Colaboracgao;

5) Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lei n.
13.019/2014;

6) Apresentar Relatdrio de Execucédo do Objeto de acordo com o estabelecido nos
art. 63 a 72 daLein®13.019/2014.

7) Encaminhar ao setor técnico relatério mensal de atendimento até o quinto dia util
de cada més;

8) Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execucéo
dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras,
agbes e atividades, determinando a corregdo de vicios que possam comprometer a
fruicdo do beneficio pela populagdo beneficiaria, quando detectados pela
Administragcdo Publica Municipal ou pelos 6rgéos de controle;

9) Submeter previamente a Administragdo Publica Municipal qualquer proposta de
alteragcédo do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento,
observadas as vedacgdes relativas a execugao das despesas;

10) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragdo em conta especifica, aberta em instituicao financeira oficial, federal ou
estadual, inclusive os resultantes de eventual aplicacdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do
Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedagdes constantes neste instrumento relativas a execucédo das despesas;

11) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a

dotagao orgamentaria;
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28 7



MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

...... o

MUNICIPIO, DE Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

12) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizagéo, execugao,
acompanhamento, prestacdo de contas e demais informagdes, quando couber,
incluindo regularmente as informagées e os documentos exigidos pela Lei 13.019/14;

13) Estimular a participacdo dos beneficiarios finais na implementagdo do objeto do
Termo de Colaboragédo, bem como na manutengao do patriménio gerado por esses
investimentos;

14) Garantir a manutencéo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades conforme aponta o Caderno de Orientagdes
Técnicas de Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, a Politica
Nacional de Assisténcia Social, Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais e
o Termo de Referéncia,

15) Nao fazer uso e veiculagdo da imagem dos acolhidos, principalmente das criangas
e adolescentes, em seus sites e midias sociais, entre outros, tendo em vista a garantia
constitucional e a Lei n® 8069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), no tocante
a preservacgao do uso da imagem dos mesmos;

16) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme
previsto no paragrafo Unico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014;

17) Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo da Administragdo Publica Municipal,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado,
as informagdes e os documentos relacionados com a execugao do objeto deste Termo
de Colaboragao, especialmente no que se refere ao exame da documentacao relativa
aos contratos celebrados;

18) Permitir o livre acesso de servidores da Administragdo Publica Municipal e dos
6rgaos de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos,
documentos e informacdes referentes a este Termo de Colaboragéo, especialmente
no que se refere ao exame da documentacao relativa aos contratos celebrados, bem
como aos locais de execugao do respectivo objeto;

19) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

20) Prestar contas Administragdo Publica Municipal, ao término de cada exercicio e
no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboracéo, nos termos do capitulo IV da
Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

Y 000141
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21) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal,
comercial e previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a
recursos humanos utilizados na execucdo do objeto deste Termo de Colaboragéo,
bem como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
presente Instrumento;

22) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Administragéo Publica
Municipal em toda e qualquer agédo, promocional ou ndo, relacionada com a execugéo
do objeto descrito neste Termo de Colaboragéo e, apor a marca da Administragao
Publica Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagdo dos projetos
custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Colaboracgéo.

23) Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragéo, apés sua execugdo, de modo a
assegurar a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades as quais se destina;

24) Manter a Administragdo Publica Municipal informada sobre situagdes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execugéo do Termo
de Colaboragéo e prestar informacdes sobre as agées desenvolvidas para viabilizar o
respectivo acompanhamento e fiscalizagao.

25) Permitir a Administragdo Publica Municipal, bem como aos érgdos de controle
interno e externo, o acesso a movimentacao financeira da conta especifica vinculada
ao presente Termo de Colaboracgao;

26) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade
administrativa, cientificar o Ministério Publico;

27) Contratagéo da equipe minima prevista no Termo de Referéncia, ora anexo, com
substitui¢do imediata, nos casos de desligamento dos profissionais;

28) Garantir a manutencao da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom
desempenho das atividades;

29) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

30)Participar quando convocada, das reunides promovidas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

31)Seguir as orientagdes, diretrizes e o manual da prestagio de contas emanadas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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32) Participar das discussées relacionadas a assisténcia social que ocorram no ambito
municipal vinculadas a formacgao continuada de trabalhadores da assisténcia social;

33) Nao repassar os recursos recebidos, para outras entidades de direito publico ou
privado;

34) Os recursos deste Termo de Colaboragdo poderao ser utilizados para a locacéo
de apenas um imovel e suas respectivas despesas com concessionarias de servigos
publicos, observada a prévia no Plano de Trabalho e a observancia ao objeto;

395) Informar acerca dos desligamentos ocorridos de usuarios no prazo maximo de 24
horas para a alta complexidade - Secretaria de Assisténcia Social;

36) Informar imediatamente a Diretoria de Alta Complexidade em caso de oébito do
acolhido(a);

37) Encaminhar, mensalmente, as certidées negativas de débitos junto com a
prestacao de contas mensal;

38) Atualizar o quadro de recursos humanos no plano de trabalho, sempre que houver
alteragao, no prazo de 30 (trinta) dias;

39) Entregar a prestacéo de contas encadernada, numerada, rubricada em todas as
paginas e com espiral;

40) As respostas aos questionamentos realizados por e-mail pela Administragao
Publica deveréao ser realizadas no prazo concedido pela mesma;

41) Toda alteragdo de endereco devera ser informada a Administragdo Publica
préviamente;

42) A OSC devera realizar pesquisa de satisfagdo com os usuarios de servigo a cada
12 meses;

43) Informar a Secretaria de Assisténcia Social, acerca de quaisquer situagées
emergenciais ocorridas com os usuarios do servigo;

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

A. Para a execucao do objeto desta parceria, os recursos mensais somam o valor
mensal de R$, totalizando o repasse de R$ na vigéncia de 12 meses.

| - Correréo as despesas a conta da seguinte dotagao orgamentaria
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B. Os recursos da Administracdo Publica Municipal destinados a execugéao do
objeto deste Termo de Colaboragdo serdo pagos mensalmente perfazendo o valor de
R$ (), objetivando pactuar 60 (sessenta) capacidades instaladas, a crédito de conta
corrente especifica em nome da OSC.

| — Para fins deste Termo de Colaboragéo o valor per capita por capacidade instalada
é de R$ ();

Il - Os valores previstos no caput desta Clausula serdo creditados ao OSC, até o dia
30 do més;

Il — Os valores serao depositados na conta colocada perante o plano de trabalho.
CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A. Os recursos financeiros relativos ao repasse da Administragdo Publica Municipal
serao depositados na conta corrente especifica na instituicdo financeira determinada
pela administragao publica, como disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014.

B. Os recursos seréo liberados de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira da Administragédo Publica Municipal, em conformidade com o nimero de
parcelas prevista na clausula anterior e no cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas, fases e etapas
de execugao do objeto do Termo de Colaboragéo, ficando condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°® 13.019/2014.

C. Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para o pagamento das
despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicagdo em finalidade
diversa.

D. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente
computados a credito do Termo de Colaboracédo e aplicados, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da OSC e anuéncia
prévia da Administracéo Publica Municipal, estando sujeitos as mesmas condigbes de
prestacao de contas exigidas para os recursos transferidcs.

E. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho
e n&o caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagdo de servigos e
devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

\
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A. O presente Termo de Colaboracéo devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

| - E vedado a OSC:

1) utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho;

2) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta, por servigos
de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis
especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentarias; e

3) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Colaboragéo, salvo
se expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragao Publica
Municipal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

Il - Toda a movimentacao de recursos sera realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depédsito em sua
conta bancaria.

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao
de compras e contratacbes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administragao Publica Municipal.

B. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da
despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao
e, caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no Plano
de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos
praticados no mercado.

C. Para fins de comprovagéo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores
e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou nota fiscal eletrénica, com
data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil
e do CNPJ do fornecedor ou prestador de servico.

D. Somente podera utilizar notas manuais com justificativas, desde que a legislacéo
tributaria permita.

)
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E. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no balancete
de prestacdo de Contas, inserindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

A. A execugéao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragédo Publica
Municipal por meio de acdes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater
preventivo e saneador, objetivando a gestao adequada e regular da parceria, devendo
constar em registro de prestacéo de contas.

B. As acbes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das informagoes
acerca do processamento da parceria constantes do sistema de prestagdo de contas,
incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica
da parceria, além da verificagado, analise e manifestagéo sobre eventuais denuncias
existentes relacionadas a parceria.

C. A Administragéo Publica Municipal designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo
designar também fiscais que fardo o acompanhamento da execugdo em registro de
prestacao de contas e com visitas in loco.

D. A Administragdo Publica Municipal realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para a verificagao
do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das retas.

E. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica in loco, que sera incluso em registro de prestagao de contas
e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera
ensejar a revisao do relatorio, a critério do 6rgdo ou da entidade da Administragéo
Publica Municipal.

F. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela Administragdo Publica Municipal, pelos 6rgaos de controle interno e
externo.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO DE VIGENCIA

A. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracao sera a contar de xx/xx/2023 a
xx/xx/2026, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no
art. 55 da Lein® 13.019/2014:

’ )
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| - Mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (irinta) dias antes do seu término, desde que autorizada
pela Administragao Publica Municipal.

Il - De oficio, por iniciativa da Administragao Publica Municipal quando der causa a
atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

lll — A prorrogagao da vigéncia prevista no inciso | apenas sera admitida, mantidas as
demais clausulas do Termo de Colaboragdo, desde que seja devidamente
formalizada, justificada e previamente autorizada pela Administragdo Publica
Municipal, considerando as seguintes situagées:

1) Alteracédo do Plano de Trabalho sugeridos pela Administragdo Publica Municipal
para aperfeicoamento dos processos e dos resultados previstos;

2) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
que altere fundamentalmente as condi¢gdes de execugao do Plano de Trabalho; e

3) Ampliacéo de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO

A. Este Termo de Colaboragéo podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas
e condi¢des, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento, devendo o respectivo

pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o
disposto no art. 57 da Lein® 13.019/2014. B. Os ajustes realizados durante a execugéo
do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que submetidos pela OSC e
aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A. A OSC prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos no prazo
de 45 (quarenta e cinco) do recebimento de cada parcela para a Administragédo Publica
Municipal, de forma parcial, com base no cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho, observando a regra de que nao repassara a parcela subsequente
sem a devida prestacao de contas anterior e assim sucessivamente.

B. As prestagdes de contas observarao as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei
13019/2014, além das clausulas constantes deste Termo de Colaboragéo e do Plano

de Trabalho.
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C. As prestagdes de contas apresentadas pela OSC deverdo conter elementos que
permitam a Administragéo Publica Municipal avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas, sendo considerada a
verdade real e os resultados alcangados. Os dados financeiros serdo analisados com
o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

D. A prestagéo de contas devera ser entregue em papel encadernado com espiral,
paginas numeradas, rubricadas pelo responsavel e digitalizada

E. Para fins de prestacéo de contas a OSC devera apresentar relatério (parcial ou
final) de execugdo do objeto e relatério de execucéo financeira, que contera no
minimo, as seguintes informacgdes e documentos: | - Relatério de Execugéo do Objeto:

1) demonstragéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo
de contas;

2) descrigéao das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

3) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presencga, fotos, videos, entre outros;

4) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver;
5) informagdes sobre os impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

6) informagdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a concluséo
do objeto;

7) justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for o
caso e as medidas para ajustamento.

8) informacdes sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado
por meio de pesquisa de satisfagao, declaragao de entidade publica ou privada local
e declaragao do conselho de politica publica setorial, entre outros.

Il - Relatério de Execucgéo Financeira:

1) Balancete contendo a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagéao da observancia do plano de
trabalho;

2) Comprovante da devolugéo do saldo remanescente da conta bancéria especifica,

quando houver; OOU 1 4 %
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3) Extrato da conta bancéria especifica e aplicagéo financeira, do dia do recebimento
do recurso até o dia da ultima transacao com a conciliagao bancaria;

4) Memoéria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
5) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

6) Original das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagédo do produto ou servigo,
contendo, ainda, o nimero do processo e do termo de colaboragdo a que for
destinado, bem como assinatura e rubrica do responsavel pela OSC,;

7) Comprovante bancario dos pagamentos realizados com a respectiva identificagéo
do credor,

8) Entregar documentos que constituem comprovantes de regularidade da despesa
custeada com recursos repassados, tais como os documentos fiscais definidos na
legislacdo tributaria, originais e em primeira via, folha de pagamento e guias de
recolhimento de encargos sociais e tributos;

9) O documento fiscal, para fins de comprovacdo de despesa, deve indicar: data de
emisséo, o nome, o enderego do destinatario e o numero de registro no CNPJ; a
descricéo precisa do objeto da despesa marca tipo, modelo, quantidade e demais
elementos que permitam sua perfeita identificagéo, ndo sendo admitidas descrigbes
genéricas. Os valores unitario e total, de cada mercadoria ou servigo e o valor total da
operacdo. Nao sera aceito recibo como comprovagdo de despesa cuja transagéo
incida qualquer natureza de tributo, pois para tal € necessaria a emissao de nota fiscal.
E no campo observagées, citar o nimero do Termo de Colaboragao;

10)Quando nao for possivel discriminar adequadamente os bens ou servigos no
documento fiscal, o emitente devera fornecer termo complementando as informagées
para que figuem claramente evidenciados todos os elementos caracterizadores da
despesa e demonstrada sua vinculagdo com o objeto do repasse;

11)Devolver a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, juntamente com a prestagao
de contas, todo o recurso que nao tenha sido utilizado;

12)Responsabilizar-se pelo cumprimento do prazo estabelecido para a entrega das
prestacdes de contas;

13)A movimentacédo da conta devera ser feita através de transferéncia eletrénica de
numerario com a identificagéo do credor;

000149
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14)A OSC devera manter-se em dia com as obrigagdes junto ao INSS, e ao
FGTS/CEF durante todo o decorrer da Parceria (apresentando em cada parcela
liberada, a comprovacgéao dos referidos encargos);

15)A OSC devera informar o valor da contrapartida, quando houver, seu detalhamento
e a forma de sua aplicacéo, apresentando balancete mensal;

16) Encaminhamento mensal das certidées negativas de débitos a nivel Municipal,
Estadual e Federal.

17) A prestacao de contas devera ser acompanhada dos seguintes documentos, sem
qualquer rasura:

e Balancete demonstrando a receita e as despesas, evidenciando o saldo;

e Notas/Cupons Fiscais emitidos sem rasuras e constando, obrigatoriamente, as
seguintes informacdes (originais e copia quando se tratar de cupom fiscal):

1. Data de emisséo, que devera ser posterior ao depdsito bancario dos recursos,
conforme extrato bancario comprobatoério;

2. Nome e endereco da OSC;

3. Descrigéo de quantidade, tipo, modelo e demais elementos que permitam perfeita
identificagcao do que foi adquirido ou dos servigos prestados;

e Valores unitarios e totais por mercadoria, bem como o valor total da Nota/Cupom
Fiscal;

e A OSC deve comprovar, através de carimbo, na propria Nota/Cupom Fiscal, o
recebimento do (os) material (s) adquirido (s) ou servigos prestados, e que esta
conforme as especificagbes neles consignados;

e Nao sera admitido recibo como comprovagéo de despesa cuja transigédo incida
qualquer natureza de tributo, pois para tal € necessaria a emissao de nota fiscal, salvo
aquelas empresas permitidas pelo regulamento do Imposto de Renda;

e Comprovante da devolugdo dos recursos recebidos e nZo aplicados, quando houver;
e Fotocopia de todas as transferéncias eletrénica, DOCs, TEDs;

e Os orgamentos apresentados deverdo constar: data, descricdo do produto ou
servigo, bem como valor unitario e o valor total conforme descrito e quantidade
adquirida na Nota Fiscal, bem como o numero do processo administrativo e/ou nimero
do termo de colaboragéo a que faz referéncia.

0006150
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e Certiddes negativas de débitos a nivel Municipal, Estadual e Federal validas.

e Certidao negativa de INSS e FGTS/CEF

E. A analise do relatério de execugéo financeira sera feita pela Administragéo Publica
e contemplara:

| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagado das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho;

Il - a verificagao da conciliagao bancaria, por meio da aferigdo da correlagao entre as

despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta
corrente especifica da parceria. F. A analise da prestacdo de contas final pela
Administragdo Publica Municipal sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho e considerara:

| - os relatérios parciais e finais de execugao do objeto;
Il - os relatérios parciais e finais de execugéo financeira;
I - relatério de visita técnica in loco, quando houver;

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagao.

G. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da
parceria.

H. A OSC devera observar o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
pagamento da Ultima parcela da parceria para entregar o relatério de execugao do
objeto e de execugéao financeira para a Administragao Publica Municipal.

I. O parecer técnico conclusivo da prestagéo de contas final embasara a decisao da
autoridade competente e podera concluir pela:

Il - aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto
e das metas da parceria;

Il - aprovacgéo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos
o objeto e as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erério; ou

VI - rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipéteses:
000151
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1) omissao no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

3) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou
4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

V - A decis&o sobre a prestagao de contas final cabera a autoridade responsavel por
celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

J. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual,
se nao reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao
Prefeito Municipal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

L. Exaurida a fase recursal, a Administragcao Publica Municipal devera:

| - no caso de aprovacao com ressalvas da prestacao de contas, notificar a OSC as
causas das ressalvas; e

Il - no caso de rejeicao da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de
30 (trinta) dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugao do objeto apurada ou com a prestagédo de contas ndo apresentada.

M. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicagao das sangdes.

N. No caso de rejei¢do da prestagdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de
30 (trinta) dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugao do objeto apurada ou com a prestagéo de contas ndo apresentada.

O nao ressarcimento ao erario ensejara:
| - A instauragéo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagdo vigente; e

Il - o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.
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O. O prazo de analise da prestacdao de contas final pela Administracdo Publica
Municipal sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do
relatério final de execugéo do objeto, podendo ser prorrogado, justificadamente, por
igual periodo, desde que nado exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

P. O transcurso do prazo definido na anterior, e de sua eventual prorrogacédo, sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacgéo a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A. O presente Termo de Colaboragao podera ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, por qualquer dos participes, desde que comunicada esta intengéo a outra parte
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avencga.

B. O Termo de Colaboragéo sera rescindido unilateralmente pela Administracdo
Puablica Municipal nas seguintes hipéteses:

1) quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela
Administragado Publica Municipal.

2) caso haja irregularidade ou inexecucgéao parcial do objeto.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A. Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragéo, a OSC devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os
saldos financeiros remanescentes.

B. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

| — o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta
bancaria especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicagoes
financeiras realizadas e nao utilizadas no objeto pactuado;

}
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Il - os valores relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao
de contas néo apresentada;

Il — o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipétese de
dissolugao da OSC ou quando a motivacéo da rejeicao da prestacao de contas estiver
relacionada ao uso ou aquisicao desses bens.

C. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragao de Tomada de
Contas Especial, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019/2014.

D. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagao
monetaria, acrescido de juros equivalentes a taxa Selic, os quais deverao ser
devolvidos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL A. Nos termos do art. 73 da Lein® 13.019, de 2014,
a administracao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes
sancgoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

Il - declaracgao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida
a reabilitagado perante a Administragao Publica Municipal, que sera concedida sempre
que a OSC ressarcir a administragcdo publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso |l.

B. A Administracdo Publica Municipal determinara a instauracdo da Tomada de
Contas Especial nas seguintes hipdteses:

| - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e a OSC nao devolva os valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecucéo apurada ou a prestagéo de
contas ndo apresentada no prazo determinado; e

Il - no caso de rejeigao da prestacdo de contas, caso a OSC nao devolva os recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao do objeto apurada ou
com a prestagao de contas nao apresentada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES
000154
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A. Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingéo do presente Termo de
Colaboragédo, e que, em razdo deste, tenham sido adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos serdo de propriedade da Administragdo Publica, ndo
sendo permitida sua utilizagdo em qualquer outra agdo que néo esteja dentro do
escopo do objeto pactuado.

B. Na hipotese de dissolugéo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual
os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a
ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

A. A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem
em alteragéo de valor ou ampliagdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicagcéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, no
prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva assinatura

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

A. Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais dlvidas e
controversias decorrentes do presente ajuste. NZo logrando éxito na solugdo
administrativa, sera competente para dirimir as questées decorrentes deste Termo de
Colaboragao no foro da Comarca de Capanema.

E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
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Mil estudantes do Ganhando o Mundo iniciam

preparacao para intercimbios em cinco paises

Mil estudantes paranacnses da
rede estadual vio conhecer cinco
destinos ao redor do mundo: Es-
tados Unidos, Inglaterra, Canada,
Austrilia ¢ Nova Zelindia. O go-
vernador Carlos Massa Ratinho
Junior se encontrou na  segun-
da-feira (20), no Teatro Guaira,
com os mil alunos da rede pibli-
ca estadual gue vio participar do
programa de intercambio inter-
aacional Ganhando o Mundo. do
Governo do Estado. Eles partici-
pam, a0 longo do dia, da orienta-
cio pré-embarque que prepara os
intercambistas para a viagem que
acontece no inicio de 2024.

O Ganhando o Mundo abran-
ge escolas de todo o Parana, das
maiores ds menores cidades, e en-
tre os alunos contemplados, 100

deles sdo beneficidrios do progra-
1 Isa Familia. Esta é a quarta
e 'redicdo, até o momento, do

pi._ ama iniciado em 2022, Na-
yuele ano, 100 estudantes passa-
ram o primeiro semestre letivo no
Canada e outros 100 foram estu-
dar na Nova Zelandia no segundo
semestre, Neste segundo semestre
de 2023, 40 alunos da rede esta-
dual estio fazendo o intercimbio
na Franga, retornando em dezem-
hro.

Ratinho Junior destacou que
mais do que aprender uma nova
lingua. o programa dia a oportu-
nidade aos alunos paranaenses de
ter contato com uma nova cultura
¢ com experiéncias do primeire
munde gue podem ser replicadas
em suas escolas e cidades no fu-
turo. “Esses mil estudantes repre-
senlam os mais de um milhdo de
alunos da nossa rede estadual. I
uma experiéncia de vida que pou-
cos tém a oportunidade de ter e
que vai ajudar o Parand e o Brasil
a se tornarem primeiro mundo”,
afirmou.

“Eles viio conhecer um pais de
primeiro mundo, estudar em um
pais de primeiro mundo, aprender
umeSegunda lingua®, disse o go-
ve i, "E um preparatorio para
quanao forem adultos, quando vio
poder entrar no mercado de tra-
balho, ter uma boa remuneragio,
CONSeguir um emprego que possa
trazer mais qualidade de vida, E
um grande investimento que toda
a sociedade do Parand faz nesses
jovens, preparando as liderancas
do [uluro™.

A Secretaria de Estado da Edu-
cagio estd investindo RS 81,2 mi-
lhéies nesta etapa, para cobrir to-
dos os cuslos do intercimbio. 1sso
inclui os gastos com alimentagio,
hospedagem. transporte, emissio
de vistos ¢ passaportes, passagens
aéreas e terrestres, exames médi-
cos, vacinas, seguro viagem e de
saude, taxa de matricula, mensali-
dade da eseola no exterior, mate-
rial didatico. uniforme, traducio
juramentada  da  documentacio
escolar e reunides de orientagio.
Os alunos também recebem um
anxilio de R$ 800,00 mensais no
periodo do intereimbio.

“Investir em educacio ¢ inves-
tir cm pessoas, nos nossos alunos.
Sae mais mil estudantes das esco-
las piblicas do Parand que terdo
a possibilidade de conhecer uma
nova cultura e a educagio do pri-
meiro mundo”, salientou o secre-
tirio estadual da Fducagio, Roni

Miranda.

“0Os pais podem ficar tran-
quilos porque todo o programa ¢
muito bem organizado ¢ cstrulu-
rado. Fizemos uma licilagio com
critérios rigorosos pra conliatar as
melhores empresas de inteream-
bio. Mesmo antes de embarcar,
os alunos ji estdo favendo aulas
de inglés com profe s nativos,
com todo o proces leorgani-
zado pela secretaria”,

OPORTUNIDADES — Entre os
mil jovens selecionados, 400 farzo
o intercimbio no Canada, 250 na
Austrdlia, 250 na Nova Zelindia.
50 nos Estados Unidos ¢ 50 na In-
glaterra. Fles embarcam entre o
dias 13 de janeiro e 2 de fevereiro
de 2024, podendo ficar entre qua-
tro e cineo meses no Pais de des-
tino, estudande por um semestre
nas escolas locais.

L a realizacio de wm sonha
para o Gabriel Viveiros. de 15
anos, aluno do Coiégio Estadual
Conselheiro Quiclse Crisdéstomo
da Silva, de Bocaitiva do Sul. na
Regido Metropolilina de Curiiibi.
Filho de um agricultor ¢ de uma
dona de . ele tentrva desde o
ano passado uma oportunidade no
programa, até que foi selecionado
para estudar nos Estados Unidos.

“Eu sempre sonhei em ir par:
outro pais, principalimente os
tados Unidos, para conhecer uma
nova enltura, novas pessoas e um
ensino diferente em outro lugar
que nio seja meu pais aatal”, dis-
se. “No comegd meu pai ficou um
pouco apreensivo, porque vai ficar
com saudade de mim, mas tanto
ele, quanto minha mae, ficaram
muito felizes. Porque imagina vocé
batalhar muito, ¢ o fruto de anos
de estudo assim é conseguir uma
bolsa de graga em outro pais, ain-
da mais para estudar. F uma opor-
tunidade para poucos”,

Preparando as malas para em-
barcar para a Australia, Luana Ba-
nowski, de 15 anos, ficou chocada
quando reeebeu o resultado da se-
lecio. Ela estuda no Colégio Esta-
dual Eugénio de Almeida, em Siio
Mateus do Sul, no Centro-Sul do
Parand. “Foi uma surpresa muito
grande para mim, mas fiquei mui-
to animada quando fui classifica-
da. Estou me preparanicio, orzani-
zando os documentos, fazendo as
aulas de inglés ¢ muito ansiosa”,
contou,

“Parecia tdo fora de meu alean-
ce, por isso quero aproveilar mui-
1o essa oportunidade ¢ espero que
todos os alunos desse intercambio
aproveilem lambém ¢ levem essa
experiencia inerivel pa<a a vida

inteire deles”, destacou Luoa
“Meup gricultor e minhan
& professora. Eles nio Hveram
oportunidade na vida mas
me apeiando muito, porque
da importineia da educacio™

Davi Barbosa. de 15 anos,
moera com a mae em Reserva, nos
Campns Gerais. Aluno do Colégio
Estadual Helena Ronkoski Fio-
ravante, ele vai estudar na Ingla-
terra, “Estou pesquisando muito
sobre a cultura local e o sotaque
que ¢ um pouco diferente do que
en entendo, Minha mae esta muito
orgulhesa e feliz por um bhom mo-
Livo, porgue voi aprimorar o meuy
eatudo”, disse.

Quem vai enfrentar o frie do
inverno canad:nse a Yasmin
Kozioski, de 1y anos, estadante
do Colégio Estadual Leonardo da
Vinei. de Dois Vizinhos, nn Sudo-
este do Parand. “En faco forma-
cio de docentes ¢ (o uma emogio
muito grande. porque eu nunca
pensel em ter essa oportunidade
na vida, ainda mais sendo de gra-
ci”. contouw. Sempre foi meu sanho
ir para o Canadia. mas a minha
familia nunca teria condicoes de
me dar um interedmbio, Foi muito
inerivel quando eu recebi g noticia
¢ ainda estou muito emocionada, a
ficha ainda esti caindo”.

“Sou a cacula de trés tilhas, mi-

ein

balha em madeireira. Minha mae
estit com o coragio apertado, mas
minha irma estd me incentivan-
do muito. fala que eu lmente
vou ganhar o mundo”, disse. “F
pretendo ser professora. mas es-
tou aherta para as oportunidades
do futuro. E o intercambio ¢ para
isso, vai fazer uma grande diferen-
¢a na minha vida”,

Bruna Peruzzo Byszwicz, de 15
anos, vai partir de Irali, no Centro-
-Sul do Parana, direto para a Nova
Zelandia, Filha tnica de um pai
caminhoneiro ¢ de uma mae auto-
noma, a estudante do Colégio Fs
tadual Trajano Graeia vai realizar
o sonho da tamilia.

“Minha me ¢ meu pai sempre
me apoiaram em tudo, me incenti-
varam muite. Quando recebi a no-
ticia foi um choque, eu liguei para
mie chorando. ela ficon muito
emocionada também porque € um
sonhe realizado, desde erianca te-

nhe muito vontade de v e co-
nhecer o mundo”, contou, “Quero
ser médica e acho que essa opor-

tunidade vai me ajudar muito na
minha carreira. Vou saber inglés,
poderia fazer medicina agui ou em
oulro pais, ler oportunidades de
viajar mundo afora”.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N 001/2023 -
MUNICIPIO DE PLANALTO - PR

O Munic:pio de Planalto, Estado do Parana, torna pablico, para ciéncia dos
interessades, que estdo abertas a partir do dia 22/11/2023, as inscrigdes para 0
pracesso de selegdo de propostas de Organizagdes da Sociedade Civil {05C),
sem fins lucrativos para execugdo do servico de Acolhimento Institucional, na
modalidade abrigo institucional, para criangas e adolescentes, de ambos os
sexos, cum idade entre O {(zero} a 18 (anos) anos, podendo em cardter
excepcional se estender a 21 (vinte e um) anos, nos termos do pardgrafo
unico da art, 22 da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, com ou sem deficiéncias,
afastada: do convivio familiar em situagio de risco efou vulnerabilidade
social, prlo periodo de 12 (doze) meses.

EDITAL NE REGULAMENTO e CADASTRAMENTO DE FORNECEDORES: Todas as
informagies sobre a inscrigdo, documentos, cadastramentos e requisitos para a
realizagdo do credenciamento estdo dispeniveis no endereco eletrdnico:
httes/fwww.planalto.pr.govbr/, no  itone Licitagdes (lateral direita),
Chamamento Publico n® 001/2023. A Sessio de abertura dos envelopes para o
credenciamento acontecers no dia 22/12/2023 s 09:00hs em sessdo publica
nd sala de licitagBes, sito Praga S3o Francisco de Assis, 1583, centro.

Planaito - PR, 22 de novembro de 2023,

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

L
r

Municipio de Planalto
Praga Sdo Francisco de Assis, 1583,
§5.750-000 - Planalto - Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 307/2023
INEXIGIBILIDADE N'034/2023

DATA DA ASSINATURA: 20 de novembro de 2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO,

CONTRATADA: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA.

OBIETO: Contratagio  de  empresa  especializada em  fomecer
infracstrutura ¢ servigos de hospedagem em nuvem (cloud computing)
para atender 4 demanda do Municipio de Planalto, quanto a gestio,
seguranca, modemizagdo do setor de T.1 recuperagdo de falhas e
desastres relacionados aos sistemas de gestio piblica municipal utilizados
pelo Municipio,

VALOR TOTAL: RS 44.400.00 {quarenta ¢ quatro mil ¢ quatrocentos

CIA: 12 (doze) meses.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

RESULTADO DE INEXIGIBILIDADE / HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE N* 034/2023

O MUNICIPIO DE PLANALTO, na forma do art. 25, da Lei 8 666,93
¢ suas alleragbes posteriores, optou pela ineigibitidade de ficiagdo a despesa abaixo
especilicada
OBJETO Conwatagao de cmpresa especializada em fomeeer infracstrunima ¢ servigos
de hospedayem em nuvem (cloud computing) para aender a demanda do Municipiv
de Plan. "o, quanto a gestdo, seguranga. modernizagdo do setor de T1, wecuperagio de
[albas ¢ desasires relacionados gos sistemas de gestio pablica municipal wilizados
pelo Municipio
EMPRESA: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA
CNFJI N 76,030 717/600] 48
VALOR TOTAL; R$44.400,00 {(quarenta ¢ quatro mil ¢ quatrocentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA 12 meses
DATA 17 de novembro Je 2023

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal




