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i Planalto - PR, 27 de junho de 2025.

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DEMANDA

Secretaria/Setor: Secretaria Municipal de Administracao. Oconvite [ PREGAO D ™
LICTTACAON.: _____/

W
Ay

Responsavel pela Solicitacao: Marcelo Felipe Schmitt. SOLICITAGAD: Z5 209 ’::
i PROCESSO(8): 499 /2029
Email: planalto@planalto.pr.gov.br. 953 | 2: 95

Justificativa da Demanda: '
A presente licitacdo tem por objeto a Contratacdo de empresa prestadora de servigos

especializados de Seguranga e Medicina do Trabalho e Saudde Ocupacional, para a
implantagdo e coordenacéo junto com o Departamento Pessoal do Programa de Saude,
Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR e consequentemente o Programa Profissiografico Previdenciario — PPP, elaborar, o
Programa de Controle Meédico de Salude Ocupacional — PCMSO e seus possiveis
desdobramentos e do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho — LTCAT, revisar
o Laudo de Insalubridade e Periculosidade e a AET — Analise Ergonémica de Trabalho, com
enfase em questionario psicossocial, Realizacdo de Exames Ocupacionais (admissionais e
demissionais), Assessorar a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA e organizar
a SIMPAT juntamente com CIPA — Semana Interna Municipal de Prevencdo de Acidentes de
Trabalho - SIMPAT, todas elas nas unidades do Municipio de Planalto — PR.

A contratacéo de Servigos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho e de Satde
Ocupacional objetiva primordiaimente a implantacao do Programa de Saude, Seguranca e
Medicina do trabalho, com fim de alcangar o pleno atendimento & Legislagdo Nacional e
Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando a melhoria da qualidade de vida dos
servidores publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e a neutralizagao de
riscos, doencas e ocorréncia de acidentes associados as atividades profissionais
desempenhadas no dmbito do Municipio de Planalto - PR. ;

A Secretaria Municipal de Administracdo realizou um levantamento para estimar o valor a ser
gasto na referida contratacao, sendo este apresentado abaixo na tabela de valor.

Objeto: Contratagéo de empresa especializada para prestagao de servigos tecnicos e de
engenharia de seguranca no trabalho, a fii, de atender as necessidades do Municipio de

Planalto PR conforme especmcagoes e quantldades descritas abarxo

oRlETO. ' fatb] N VALORUNIT

01 |Revisar 0 Programa de| 01 | SERV R$ 5.000,00 R$5000 00
Gerenciamento de Riscos - PGR —
NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagao de veiculos
nos documentos e avaliar
individualmente por veiculo,
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descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo e ano.
Aproximadamente 115 veiculos.

02

Revisar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico do
trabalho com RQE em medicina do
Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

01

SERV

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

03

Revisar o Laudo Técnico de
condi¢cbées ambientais do trabalho —
LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrucdes
normativas. Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM ou
Eng® de Seguranga do Trabalho
com CAU ou CREA/PR.

01

SERV

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

04

Realizar PPP’s - Perfil
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
ap6s demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos (12 Meses).

100

SERV

R$ 70,00

R$ 7.000,00

05

Enviar informacgdes SST.
Seguranca de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

01

SERV

R$ 500,00

R$ 500,00

06

Realizar/analisar o Laudo de
Insalubridade e  Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus ANEXOS
e a NR 16 e seus ANEXOS. Que
deve ser assinado por profissional
habilitado engenheiro de seguranca
do trabalho com registro no CAU ou
CREA/PR.

01

SERV

R$ 5.500,00

R$ 5.500,00

07

Fornecer profissional capacitado
para cada laudo, para o
acompanhamento da execucdo dos
laudos, (Técnico de Seguranca do
trabalho com reg. MTE/PR) com a

12

R$ 1.700,00

R$ 20.400,00
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carga horaria minima de 8 horas
semanais. Valor pago por més.

TOTAL: R$ 48.400,00

/[Ww # Sk

Marcelo Felipe Schmitt
Secretarlo Municipal de Administracao

Autorizo a abertura do processo:

—_—
] L
boi2 e. Low
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal de Planalto
—_—
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 077/2025

1. INTRODUGAO

1.1. O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratagao de solugdo que atendera a necessidade
abaixo especificada.

1.2. O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
-a melhor solugao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios
estabelecidos pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e regulamentado pelo Decreto
Municipal n® 5582 de 02 de janeiro de 2024.

2. OBJETO

2.1. Contratacédo de empresa especializada para prestagdo de servicos técnicos e de
engenharia de seguranca no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto — PR, a fim de atender a necessidade da mesma

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

3.1. A presente licitagdo tem por objeto a Contratagéo de empresa prestadora de servicos
especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho e Satde Ocupacional, para a
implantagéo e coordenagéo junto com o Departamento Pessoal do Programa de Saude,
Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR e consequentemente o Programa Profissiografico Previdenciario — PRF,
elaborar, o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO e seus
possiveis desdobramentos e do Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais no Trabalho -
LTCAT, revisar o Laudo de Insalubridade e Periculosidade e a AET — Analise Ergondmica
de Trabalho, com énfase em questionario psicossocial, Realizagdo de Exames
Ocupacionais (admissionais e demissionais), Assessorar a Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes — CIPA e organizar a SIMPAT juntamente com CIPA — Semana
Interna Municipal de Prevencdo de Acidentes de Trabalho - SIMPAT, todas elas nas
unidades do Municipio de Planalto — PR.

3.2. A contratacéo de Servigos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho e
de Saude Ocupacional objetiva primordialmente a implantagdo do Programa de Satide,
Seguranga e Medicina do trabalho, com fim de alcangar o pleno atendimento a Legislagao
Nacional e Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando a melhoria da
qualidade de vida dos servidores publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho
saudavel e a neutralizagéo de riscos, doencas e ocorréncia de acidentes associados as
atividades profissionais desempenhadas no ambito do Municipio de Planalto - PR.

4. AREA REQUISITANTE
4.1.Secretaria Municipal de Saude.

P 001004
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5. CONDICOES DE CONTRATACAO
5.1. A CONTRATADA devera iniciar a execugdo dos servicos no prazo maximo de até 05
(cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento de solicitacdo formal expedida
pela Secretaria Municipal de Administracao.
5.2. Os servigos correspondentes aos itens 01, 02, 03 e 06 deverdo ser concluidos no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de inicio estabelecida
na solicitacao da Secretaria demandante.
5.3. O servico referente ao item 04 devera ser concluido no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar do inicio da execugao solicitado pela Secretaria responsavel.
5.4. Com relacao ao item 05, as informacgdes deverdo ser enviadas no prazo de até 30
(trinta) dias apds a conclusao dos itens 01, 02, 03 e 06.
5.5. O item 07 sera executado ao longo do periodo minimo de 12 (doze) meses, com
carga horaria minima de 08 (oito) horas semanais, sendo o local, a data e o horario
previamente definidos em comum acordo com a Secretaria solicitante.
5.6. Em caso de ndo atendimento dos prazos estipulados, a contratada devera apresentar
por escrito as justificativas para o ndo atendimento, ficando a mesma passivel de
aplicagéo das penalidades previstas na legislacao;
5.7. O requerimento mencionado no subitem anterior devera conter as seguintes
informacgdes:

a) ldentificacéo da Secretaria Municipal solicitante:

b) Discriminacéo do objeto a ser executado;

c) Local onde sera executado o objeto;

d) Prazo para execugao dos objetos;

e) Quantidade e medidas, quando for o caso:

f) Assinatura do Secretario Municipal solicitante.
5.8.A empresa devera:
5.8.1. Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Gerenciamento de Riscos - POR -
NR 1;
5.8.2. Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Controle Médico de Satide
Ocupacional PCMSO-NR 7;
5.8.3. Avaliagéo e controle das exposigoes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
biolégicos - NR9:
5.8.4. Elaborar e implementar relatério de avaliagdo das exposigdées ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e biologicos NR-09;
5.8.5. Elaborar, implantar e atualizar o Laudo Técnico de condicbes ambientais do
trabalho - LTCAT, de acordo com o Dec. Fed. N° 3048/99 e suas instrugdes normativas;
5.8.6. Revisar e atualizar o Laudo de Insalubridade NR-15, Elaborar, implantar e atualizar
0 Laudo de Periculosidade NR-16:
5.8.7. Encaminhar as informacées via e-Social:
5.8.8. Realizar assessoria mensal, com acompanhamento presencial, com a carga
horaria minima de 8 horas semanais.
5.9. A empresa licitante deve negar a execugao do objeto caso estes sejam solicitados
sem a elaboragéo do requerimento e as informagdes previstas no subitem 5.1.
5.10.A recusa fundamentada neste subitem nao gera responsabilidade ou penalizagao
para a empresa vencedora do certame.
5.11. O n&o cumprimento do disposto neste objeto enseja a nulidade da contratagio e
responsabilizagao do ordenador de despesa por improbidade administrativa. -
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5.12. Efetuar a execugao do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especifi'cagc‘jes,
prazo e local constantes no item 9.3 deste documento, acompanhado da respectiva nota

fiscal;
5.13. Os servicos devem observar a legalidade da Lei.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1. Foram analisadas contratagdes anteriores do municipio, similares feitas por outros
6rgaos e entidades, por meio de consultas a outros editais no PNCP (Portal Nacional de
Contratagbes Publicas) com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Secretaria.

6.2. A solugdo proposta € a contratacdo de empresa especializada em servigos de
seguranga e medicina do trabalho para elaboragdo, manutencéo e gerenciamento de
programa de gerenciamento de riscos (PGR), laudo técnico de condigbes ambientais do
trabalho (LTCAT), geragao de eventos do eSocial, programa de controle médico e saude
ocupacional (PCMSQO), laudo técnico de insalubridade e periculosidade (LTIP), perfil
profissiografico previdenciario (PPP), analise ergonémica do trabalho - AET, treinamentos
e emissdo e gestao no eSoctal.

6.3. Sendo assim, solugdo mais adequada é a Contratagdo de empresa especializada
para prestacao de servicos técnicos e de engenharia de seguranga no trabalho,
destacados neste Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

7. DA MODALIDADE
7.1. Levantou-se que a modalidade viavel e vantajosa, ¢ a Dispensa de licitagdo. Na
ocorréncia de licitagdes impossiveis elou inviaveis, a lei previu excecoes a regra, a
Dispensa de Licitagdo e a Inexigibilidade de Licitag4o.
7.2. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no Art. 75°, inciso Il
da Lei n.° 14.133/2021, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitacao;
“Art. 75° E dispensavel a licitacgo:
Il - Para contratagéo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;
Decreto n® 11.871, de 29 de dezembro de 2023, atualizacdo dos
valores estabelecidos no Art. 75°, inciso Il da Lei n.° 14.133/2021,
dispensa de licitagdes para contratagdo que envolva valores até R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois
centavos), no caso de outros servigos e compras.
7.3. Para a contratacdo deste objeto sera vencedora a licitante gue apresentar o
MENOR PREGCO POR LOTE.
7.4. Considerando a natureza dos servigos, a interdependéncia das atividades e a
necessidade de acompanhamento integrado e permanente, a contratacao deve ocorrer
POR LOTE, contemplando todos os servigos descritos, como solucdo unica e completa.
Isso garantira a eficiéncia operacional, a uniformidade nas acbes e o cumprimento
tempestivo das obrigagées legais, especialmente junto ao eSocial e as Normas
Regulamentadoras.
/ ;
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8. VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1. O valor total estimado & de R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta
e seis reais).

8.2. O valor definido do objeto foi obtido pelo menor prego por lote entre cinco orcamentos
solicitados a empresas distintas: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E
SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, FAROL 14 CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA, F.
H. KURPEL E CIA LTDA, COODMED ASSESSORIA TECNICA EM MEDICINA E
SEGURANGA DO TRABALHO LTDA e FPM ENGENHARIA LTDA, que segue em anexo
a este Termo de Referéncia.

8.3. Alem dos orcamentos foram realizadas pesquisas no Banco de Preco, internet,
licitagbes similares de outros 6rgéos e contrato anterior deste municipio;

8.4. Responsavel pela cotagao: Eduardo Rech Delares.

9. ESTIMATIVA DE DEMANDA

9.1. A quantidade requisitada se justifica pela demanda da Secretaria Municipal de
Administracdo, bem como através da quantidade de unidades de atendimento do
municipio;

9.2. Foi realizado levantamento da necessidade junto a secretaria solicitante, e a
aquisicao sera realizada de forma Unica respeitando as condigbes financeiras da
administracao.

9.3. Assim, as demandas autorizadas s3o as seguintes:

LOTE 001

01 |Revisar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR — NR 1.| 01 SERV
Incluir o Psicossocial, descrever toda relacédo de veiculos nos
documentos e avaliar individualmente por veiculo, descrevendo
suas caracteristicas, chassi, modelo e ano. Aproximadamente
115 veiculos.

02 |Revisar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional| 01 SERV
— PCMSO, por profissional médico do trabalho com RQE em |
medicina do Trabalho, e com registro no CRM/PR.

03 [Revisar o Laudo Técnico de condi¢gbes ambientais do trabalho —| 01 SERV
LTCAT, de Acordo com decreto 3048/99 e suas instrucoes
normativas. Assinado por médico do trabalho com registro no
CRM ou Eng® de Seguranca do Trabalho com CAU ou
CREA/PR.

04 |Realizar PPP’s - Perfil Profissiografico Previdenciario a todos os| 100 SERV
colaboradores de periodo apds demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os laudos (12 Meses).

05 |Enviar informacées SST. Seguranga de salde no trabalho| 01 SERV
conforme obrigatoriedade do E-social, durante todo o periodo de

4
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validade de todos os laudos (12 Meses).
06 |Realizar/analisar o Laudo de Insalubridade e Periodicidade,| 01 SERV
conforme a NR 15 e seus ANEXOS e a NR 16 e seus ANEXOS.
Que deve ser assinado por profissional habilitado engenheiro de
segurancga do trabalho com registro no CAU ou CREA/PR.

07 |Fornecer profissional capacitado para cada laudo, para o| 12 MES
acompanhamento da execugdo dos laudos, (Técnico de
Seguranga do trabalho com reg. MTE/PR) com a carga horéria
minima de 8 horas semanais. Valor pago por més.

10. ESCOLHA DO CONTRATADO

10.1. Informamos que na busca de uma proposta mais vantajosa para administracéo,
foram realizadas pesquisas de pregcos no mercado, com empresas especializadas no
fornecimento do objeto, sendo que, obtivemos éxito positivo ao realizar a pesquisa no
Banco de precgos, internet, licitagdes de outros municipios e contrato anterior deste
municipio, pelo motivo do objeto da referida contratacdo ser especifico da necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

10.2. Considerando assim a tabela comparativa de valor, opta-se pela contratacdo da
empresa TR CLINICA DE SEGURANGCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA ME, CNPJ/MF sob o n° 26.234.397/0001-70, no valor total de R$ 39.266,00(Trinta
e nove mil e duzentos e sessenta e seis reais), que apresentou o menor valor unitario
para cada item para a administragéo publica, juntamente com os documentos necessarios
e certidoes fiscais nos autos dentro das conformidades da lei.

11. REQUISITOS DA CONTRATACAO

11.1. Prova de registro da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA e ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, ou outro conselho profissional
que tenha competéncia para a execugéo dos servigos que s&o objeto desta licitacao;

11.2. Comprovac&o, por meio de atestado de capacidade técnica da empresa, emitido
por pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado, de atividade pertinente
compativel ao objeto do certame;

11.3. Declaracdo de responsabilidade, indicando os profissionais responsaveis pela
execugao dos servigos, designados & execugéo do objeto, composto de:

11.3.1. 01 Profissional com ensino superior com formagdo em seguranca do trabalho,
com acervo de Analise Ergondmica do Trabalho - AET:

11.3.2. 01 Profissional com formagdo na area da salde (enfermagem, medicina,
psicologia, etc) com especializacdo em Ciéncias da Saude.

11.4. Comprovagéo de vinculo de trabalho dos profissionais (técnico e auxiliares),
designados para a execugdo dos servicos, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculacdo com a empresa, mediante apresentacao de copia autenticada da anotacdo da
carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este nao fizer parte do
Contrato Social da empresa proponente, ou Contrato de Prestacao de Servicos. No caso

do componente ser proprietario ou sécio, mediante apresentagao de documento que

5
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comprove essa condigao.

12. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

12.1. Apds analise técnica, verificou-se que o parcelamento da contratacdo nZo se
mostra viavel. Os servicos a serem executados s&o interdependentes e possuem
natureza continua, exigindo uma atuacéo integrada e coordenada ao longo de todo o
periodo contratual.

12.2. A separagio das atividades em itens ou lotes distintos poderia comprometer a
qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados, além de dificultar a gestao e fiscalizacdo
contratual.

12.3. A elaboracao dos documentos técnicos, como PGR, LTCAT, PPP, laudos de
insalubridade e periculosidade e demais atividades, esta diretamente relacionada ao
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho e a assessoria continua na area
de seguranca e saude ocupacional.

12.4. A fragmentagéo dessas atividades em diferentes contratos geraria riscos de
descontinuidade e inconsisténcias nas informagées prestadas ao e-Social, além de
dificultar o atendimento das exigéncias normativas e prejudicar a uniformidade dos
procedimentos adotados.

12.5. Outro aspecto relevante é que a divisdo da contratagao poderia resultar em aumento
dos custos operacionais, pois cada empresa contratada teria que estruturar sua propria
logistica e equipe para atender as demandas especificas, sem garantir a integragéo das
aces e o alinhamento das orientagées técnicas.

13. CONTRATACOES CORRELATO/INTERDEPENDENTES

13.1. Diante da propria natureza da contratagcdo, € de se registrar que existe
contratagdes correlatas a execugdo Diante da propria natureza da contratagao, é de se
registrar que néo existe contratagées correlatas que possam interferir na execugéo deste
objeto.

14. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATAGCAO ANUAL

14.1. A Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu artigo 12, inciso VIl estabelece que
cada ente federativo podera elaborar plano anual de contratacdo. Dentro deste cenério,
considerando que o Municipio de Planalto passou a instrumentalizar os processos com
base na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 no ano de 2024, sendo assim, o Municipio
de Planalto/PR encontra-se atualmente em processo de elaboracdo do Plano Anual de
Contratagdo (PAC), que, embora nao tenha sido concluido até a presente data,
direcionara de maneira consistente a futura aquisicdo para atender plenamente as
demandas destacadas anteriormente.

15. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
15.1. A contratacdo da empresa especializada para a prestagéo de servicos técnicos e
de engenharia de seguranga do trabalho tem como resultado principal assegurar que a

6
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Prefeitura Municipal de Planalto e suas Secretarias estejam em plena conformidade com
as exigéncias legais e normativas relacionadas a saude e seguranga do trabalho,
especialmente as Normas Regulamentadoras (NR), o eSocial e a legislagéo
previdenciaria e trabalhista.

15.2. Com a execucdo dos servigos previstos, espera-se a implementagdo de uma
gestao eficiente das informagdes de salde e seguranga, possibilitando a correta
identificacdo e controle dos riscos ocupacionais, o que reduzira a exposicdo dos
servidores a situagdes insalubres e perigosas. Essa atuagcdo preventiva contribuira
diretamente para a diminuicdo da ocorréncia de acidentes de trabalho e o
desenvolvimento de doencas ocupacionais, preservando a integridade fisica e o bem-
estar dos trabalhadores municipais.

15.3. Outro resultado esperado e a qualificacdo dos servidores por meio de treinamentos
sobre o uso correto e a conservagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI),
promovendo maior conscientizacdo sobre a importancia da seguranga no ambiente de
trabalho e estimulando uma cultura organizacional voltada a prevengéo de riscos.

15.4. Por fim, a contratacéo contribuira para a mitigacdo de passivos trabalhistas e
previdenciarios, protegendo os cofres publicos de autuagdes e agbes judiciais, alem de
promover um ambiente de trabalho seguro e saudavel, fator essencial para assegurar a
continuidade e a qualidade dos servigos prestados a populagao.

16. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

16.1. Para a contratacéo pretendida nao havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracdo. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do
que aborda o decreto municipal n° 5584 de 02 de janeiro de 2024 que regulamenta a
gestao do contrato, vide Art. 92, inciso XVIII da Lei N° 14.113/2021.

17. IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Nao foram identificados impactos ambientais significativos a serem causados pelo
objeto da contratacdo. Todos os residuos gerados serdo descartados de forma adequada
pelo servidor responsavel.

18. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

18.1. Diante de toda a analise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a
contratacao mostra-se viavel em termos de disponibilidade de mercado, forma de
fornecimento do objeto, competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar 6bices
ao prosseguimento da presente contratagao.

Planalto-PR, 30 de junho de 2025.

weds f L=

Marcelo Felipe Schmitt
Secretario Municipal de Administracao
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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO:
1.1. Secretaria Municipal de Administracao.

2. OBJETO: §
2.1. A presente Dispensa tem como objetivo a Contratagdo de empresa especializada
para prestacéo de servigos tecnicos e de engenharia de seguranca no trabalho, a fim de
atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR, a fim de atender a necessidade
da mesma.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA:
3.1. Marcelo Felipe Schmitt.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO DO OBJETO:

4.1. A presente licitag&o tem por objeto a Contratagédo de empresa prestadora de servigcos
especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho e Salide Ocupacional, para a
implantacao e coordenagé&o junto com o Departamento Pessoal do Programa de Satde,
Seguranga e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR e consequentemente o Programa Profissiografico Previdenciario — PPP,
elaborar, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e seus
possiveis desdobramentos e do Laudo Técnico das Condicdes Ambientais no Trabalho —
LTCAT, revisar o Laudo de Insalubridade € Periculosidade e a AET — Analise Ergondmica
de Trabalho, com énfase em questionario psicossocial, Realizacdo de Exames
Ocupacionais (admissionais e demissionais), Assessorar a Comissdo Interna de
Prevencéo de Acidentes — CIPA e organizar a SIMPAT juntamente com CIPA — Semana
Interna Municipal de Prevencao de Acidentes de Trabalho - SIMPAT, todas elas nas
unidades do Municipio de Planalto — PR.

4.2.A contratacao de Servigos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho e de
Saude Ocupacional objetiva primordialmente a implantacdo do Programa de Saude,
Seguranca e Medicina do trabalho, com fim de alcangar o pleno atendimento a Legislacao
Nacional e Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando a melhoria da
qualidade de vida dos servidores publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho
saudavel e a neutralizagao de riscos, doencas e ocorréncia de acidentes associados as
atividades profissionais desempenhadas no @&mbito do Municipio de Planalto - PR.

5. DA MODALIDADE:

5.1. Levantou-se que a modalidade viavel e vantajosa, é a Dispensa de licitacdo. Na
ocorréncia de licitagbes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excecbes a regra, a
Dispensa de Licitagéo e a Inexigibilidade de Licitacao.

1
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5.2. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido no Art. 75°, inciso |l
da Lei n.° 14.133/2021, onde se verifica ocasido em que é cabivel a dispensa de licitagao:
“Art. 75° E dispensavel a licitacao:
Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;
Decreto n°® 11.871, de 29 de dezembro de 2023, atualizagdo dos
valores estabelecidos no Art. 75° inciso Il da Lei n.° 14.133/2021,
dispensa de licitagdes para contratagdo que envolva valores até R$
59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois
centavos), no caso de outros servigos e compras.
5.3. Para a contratagéo deste objeto sera vencedora a licitante que apresentar o MENOR
PRECO POR LOTE.
5.4. Considerando a natureza dos servicos, a interdependéncia das atividades e a
necessidade de acompanhamento integrado e permanente, a contratagdo deve ocorrer
POR LOTE, contemplando todos os servigos descritos, como solucéo Unica e completa.
Isso garantira a eficiéncia operacional, a uniformidade nas acdes e o cumprimento
tempestivo das obrigacdes legais, especialmente junto ao eSocial e as Normas
Regulamentadoras.

6. VALOR DA CONTRATACAO:

6.1. O valor total estimado é de R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta
e seis reais).

6.2. O valor definido do objeto foi obtido pelo menor preco por lote entre cinco orgamentos
solicitados a empresas distintas: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E
SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, FAROL 14 CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA, F,
H. KURPEL E CIA LTDA, COODMED ASSESSORIA TECNICA EM MEDICINA E
SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA e FPM ENGENHARIA LTDA, gue segue em anexo
a este Termo de Referéncia.

6.3. Alem dos orgamentos foram realizadas pesquisas no Banco de Precgo, internet,
licitagdes similares de outros 6rgdos e contrato anterior deste municipio;

6.4. Responsavel pela cotacdo: Eduardo Rech Delares.

7. ESCOLHA DO CONTRATADO:

7.1. Informamos que na busca de uma proposta mais vantajosa para administracéo,
foram realizadas pesquisas de precos no mercado, com empresas especializadas no
fornecimento do objeto, sendo que, obtivemos éxito positivo ao realizar a pesquisa no
Banco de precos, internet, licitacdes de outros municipios e contrato anterior deste
municipio, pelo motivo do objeto da referida contratagéo ser especifico da necessidade da
Secretaria Municipal de Saude.

7.2. Considerando assim a tabela comparativa de valor, opta-se pela contratacdo da
empresa TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

£y
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LTDA ME, CNPJ/MF sob o n°® 26.234.397/0001-70, no valor total de R$ 39.266,00(Trinta
e nove mil e duzentos e sessenta e seis reais), que apresentou o menor valor unitario
para cada item para a administrag@o publica, juntamente com os documentos necessarios
e certidoes fiscais nos autos dentro das conformidades da lei.

BJETO:

8. DEFINICAO E QUANTIDADE DO O

LOTE 001

Revisar 0

de
Gerenciamento de Riscos - PGR
— NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagdo de
veiculos nos documentos e
avaliar individualmente por
veiculo, descrevendo suas
caracteristicas, chassi, modelo e
ano.  Aproximadamente 115
veiculos.

02

Revisar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
do trabalho com RQE em
medicina do Trabalho, e com
registro no CRM/PR.

01

SERV

R$3.900,00 |R$3.900,00

03

Revisar o Laudo Técnico de
condigbes ambientais do trabalho
— LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugdes
normativas. Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranga do
Trabalho com CAU ou CREA/PR.

01

UN

|

R$4.100,00 |R$4.100,00

04

Realizar PPPs - Perfil
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de
periodo apos demissional,
durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

100

SERV

R$50,00 R$5.000,00

05

Enviar informacoes SST.
Seguranca de salde no trabalho

01

SERV

R$290,00 R$290,00

/9 } g0
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conforme obrigatoriedade do E- ]

social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV|R$4.100,00 R$4.100,00
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser assinado
por profissional habilitado
engenheiro de seguranca do
trabalho com registro no CAU ou
CREA/PR.

07 |Fornecer profissional capacitado| 12 | MES |R$1.498,00 R$17.976,00
para cada laudo, para o
acompanhamento da execucdo
dos laudos, (Tecnico de
Seguranga do trabalho com reg.
MTE/PR) com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.
Valor pago por més.

TOTAL: R$ 39.266,00

9. CONDICOES DE EXECUGCAO:
9.1. A CONTRATADA devera iniciar a execugéo dos servicos no prazo maximo de até 05
(cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento de solicitacao formal expedida
pela Secretaria Municipal de Administragéo.
9.2. Os servigos correspondentes aos itens 01, 02, 03 e 06 deverdo ser concluidos no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de inicio estabelecida
na solicitagdo da Secretaria demandante.
9.3. O servigo referente ao item 04 devera ser concluido no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar do inicio da execugéo solicitado pela Secretaria responsavel.
9.4. Com relagdo ao item 05, as informacdes deverdo ser enviadas no prazo de até 30
(trinta) dias apds a concluséo dos itens 01, 02, 03 e 06.
9.5. O item 07 sera executado ao longo do periodo minimo de 12 (doze) meses, com
carga horaria minima de 08 (oito) horas semanais, sendo o local, a data e o horario
previamente definidos em comum acordo com a Secretaria solicitante.
9.6. Em caso de ndo atendimento dos prazos estipulados, a contratada devera apresentar
por escrito as justificativas para o nao atendimento, ficando a mesma passivel de
aplicagéo das penalidades previstas na legislacdo;
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9.7. O requerimento mencionado no subitem anterior devera conter as seguintes
informacdes:

a) ldentificacdo da Secretaria Municipz=l solicitante;

b) Discriminagdo do objeto a ser executado;

c) Local onde sera executado o objeto;

d) Prazo para execucgédo dos objetos;

e) Quantidade e medidas, quando for o caso;

f) Assinatura do Secretario Municipal solicitante.
9.8.A empresa devera:
9.8.1. Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Gerenciamento de Riscos - POR - NR
1;
9.8.2. Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional PCMSO-NR 7;
9.8.3. Avaliagao e controle das exposi¢does ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
biolégicos - NR9;
9.8.4. Elaborar e implementar relatorio de avaliacdo das exposicdes ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos NR-09;
9.8.5. Elaborar, implantar e atualizar o Laudo Técnico de condicées ambientais do trabalho
- LTCAT, de acordo com o Dec. Fed. N° 3048/99 e suas instrugbes normativas;
9.8.6. Revisar e atualizar o Laudo de Insalubridade NR-15, Elaborar, implantar e atualizar o
Laudo de Periculosidade NR-16:
9.8.7. Encaminhar as informagdes via e-Social:
9.8.8. Realizar assessoria mensal, com acompanhamento presencial, com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.
9.9. A empresa licitante deve negar a execugéo do objeto caso estes sejam solicitados sem
a elaborag&o do requerimento e as informagées previstas no subitem 9.1.
9.9.1. A recusa fundamentada neste subitem nao gera responsabilidade ou penalizagao
para a empresa vencedora do certame.
9.10. O nao cumprimento do disposto neste objeto enseja a nulidade da contratagéo e
responsabilizagao do ordenador de despesa por improbidade administrativa.
9.11. Efetuar a execugdo do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no item 9.3 deste documento, acompanhado da respectiva nota
fiscal;
9.12. Os servicos devem observar a legalidade da Lei.

10. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

10.1. Prova de registro da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA e ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, ou outro conselho profissional
que tenha competéncia para a execugédo dos servicos que sao objeto desta licitagéo;

10.2. Comprovacéo, por meio de atestado de capacidade técnica da empresa, emitido
por pessoa fisica ou juridica de direito pUblico ou privado, de atividade pertinente
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compativel ao objeto do certame;

.10.3. Declaragéo de responsabilidade, indicando os profissionais responsaveis pela
execugao dos servigos, designados a execucdo do objeto, composto de:

10.3.1. 01 Profissional com ensino superior com formagdo em seguranca do trabalho,
com acervo de Analise Ergonémica do Trabalho - AET:

10.3.2. 01 Profissional com formagdo na area da saude (enfermagem, medicina,
psicologia, etc) com especializagdo em Ciéncias da Saude.

10.4. Comprovagao de vinculo de trabalho dos profissionais (técnico e auxiliares),
designados para a execucdo dos servigos, devendo comprovar obrigatoriamente sua
vinculagao com a empresa, mediante apresentagéo de copia autenticada da anotagéo da
carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este néo fizer parte do
Contrato Social da empresa proponente, ou Contrato de Prestagao de Servicos. No caso
do componente ser proprietario ou sécio, mediante apresentacdo de documento que
comprove essa condicao.

11. PAGAMENTO E DOTAGAO ORGAMENTARIA:

11.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrénico para a conta
bancaria da Contratada indicada pela mesma, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
apresentacao da Nota Fiscal, apds a execucao definitiva do objeto;

11.2.A licitante contratada devera seguir a regulamentagdo imposta pelo Decreto
municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retencdo de Imposto de Renda (IR), para
emissao dos documentos fiscais:

11.3.0 pagamento sera efetuado através das seguintes Dotacgdes Orgamentarias:

Conta da despesa | Funcional programatica Destinagdo de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO:

12.1. Apoés anadlise técnica, verificou-se que o parcelamento da contratagdo ndo se
mostra viavel. Os servicos a serem executados sio interdependentes e possuem
natureza continua, exigindo uma atuacdo integrada e coordenada ao longo de todo o
periodo contratual.

12.2. A separacédo das atividades em itens ou lotes distintos poderia comprometer a
qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados, além de dificultar a gestao e fiscalizacéao
contratual.

12.3. A elaboragdo dos documentos técnicos, como PGR, LTCAT, PPP, laudos de
insalubridade e periculosidade e demais atividades, esta diretamente relacionada ao
acompanhamento periodico das condigdes de trabalho e & assessoria continua na area
de seguranca e salide ocupacional.

12.4. A fragmentacdo dessas atividades em diferentes contratos geraria riscos de

Ay  °

grun1s



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
srons P oo E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO DE Praca Séo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Tees fuaits pos o PHisaadt mcthoa!

descontinuidade e inconsisténcias nas informacdes prestadas ao e-Social, além de
dificultar o atendimento das exigéncias normativas e prejudicar a uniformidade dos
procedimentos adotados.

12.5. Outro aspecto relevante & que a divisdo da contratacdo poderia resultar em
aumento dos custos operacionais, pois cada empresa contratada teria que estruturar sua
propria logistica e equipe para atender as demandas especificas, sem garantir a
integracéo das agoes e o alinhamento das orientagdes técnicas.

13. GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

13.1. O contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pelo servidor
desta municipalidade, Marcelo Felipe Schmitt, que assumira a funcdo de fiscal do
Contrato, nos termos do Decreto 11.246/2022 e da Lei n°14.133/21

13.2. A gestéo do Contrato sera realizade pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,
designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto-PR, 22 de julho de 2025.

Marcelo Felipe Schmitt

Secretario Municipal de Administragao
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TABELA COMPARATIVA DE VALOR
LOTE 001
OUTROS BANCO DE
ITEM TR FAROL 14 F.H. COODMED FPM MUNICIPIOS PLANALTO PRECOS QTD | MENOR VALOR | VALOR TOTAL

1 R$3.900,00 |R$5.159,99 |R$5.500,00 |R$4.500,00 |R$5.100,00 |R$6.000,00 [R$3.44900 [R$5.500,00 1 [R$3.900,00 R$3.900,00
2 R$3.900,00 |R$5.159,99 |R$5.500,00 [R$4.500,00 [R$5.100,00 |R$5.000,00 [R$4.339,00 [R$5.050,00 1 [R$3.900,00 R$3.900,00
3 R$4.100,00 |R$5.719,99 |R$5.900,00 |R$5.250,00 |R$5.700,00 |R$5.000,00 [R$3.811,00 [R$5.447,49 1 |R$4.100,00 R$4.100,00
4 R$50,00 R$69,75 R$80,00 R$57,00 R$75,00 R$50,00 R$50,00 100 |R$50,00 R$5.000,00
5 R$290,00 R$357,67 R$490,00 R$330,00 R$450,00 R$330,00 R$1.200,00 |R$330,00 1 [R$290,00 R$280,00
6 R$4.100,00 |R$6.079,75 |[R$5.350,00 |R$5.350,00 |R$5.050,00 |R$7.700,00 R$5.976,67 1 [R$4.100,00 R$4.100,00
7 |R$1.498,00 |R$3.199,50 |R$2.200,00 |[R$1.800,00 [R$1.900,00 |[R$1.700,00 R$1.700,00 12 |R$1.498,00 R$17.976,00

VALOR TOTAL:|R$39.266,00

[* O valor definido do objeto foi obtido pelo menor preco por lote entre os cincos orgamentos solicitados de empresas distintas.

EMPRESAS

Empresa 01: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME - CNPJ: 26.234.397/0001-70;

Empresa 02: FAROL 14 CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA - CNPJ: 34.081.017/0001/19;

Empresa 03: F. H. KURPEL E CIA LTDA - CNPJ: 10.904.687/0001-43;

Empresa 04: COODMED ASSESSORIA TECNICA EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - CNPJ: 01.918.950/0001-62;

810440

Empresa 05: FPM ENGENHARIA LTDA - CNPJ: 18.115.780/0001-80.

OUTRAS PESQUISAS

Contrato 024/2025 - Dispensa 010/2025 — Prefeitura Municipal de Tibagi-PR.

Ata de Sesséo - Pregdo Eletronico 004/2025 — Prefeitura Municipal de Novo ltacolomi-PR.

Contrato 200/2023 - Dispensa 017/2023 — Prefeitura Municipal de Planalto-PR.

Banco de Pregos.

[VALOR TOTAL: R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta e seis reais).

RESPONSAVEL PELA COTAGAO: Wxﬂ ﬂ Q},{ja,u,,




Iicitacao@Elanalto.gr.gov.br

De: Rodrigo de Freitas <rodrigo@simocupacional.com.br>
Enviado em: sexta-feira, 18 de julho de 2025 17:42

Parh: licitacao@planalto.pr.gov.br

Assunto: Re: SOLICITACAO DE ORGAMENTO!

Anexos: PROPOSTA_DE_PRECO__PLANALTO_assinado.pdf
Prioridade: Alta

Boa tarde; Diego
sedue anexo a proposta conforme solicitado, ficamos a disposicdo, esclarecimetos.
at.
Rodrigo
?

3

-

Emr2025—07—18 13:46, licitacao@planalto.pr.gov.br escreveu:

Boa' tarde, me chamo Diego, sou da prefeitura de Planalto, do setor de
licditacao, solicito um orgamento para Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos técnicos e de engenharia

de segurang¢a no trabalho, a fim de atender as nscessidades do
Municipio de Planalto - PR.

Portanto, segue o anexo do mesmo para preenchimento dos dados da
empresa e demals informag¢des necessarias. Fico no aguardo deste
preenchido!
Aguardo confirmagdo de recebimento do e-mail.

Diego Vinicius Ruckhaber

Municipio de Planalto PR - Licitagédo

]

Praca S&o Francisco de Assis, 1583, Centro
~ . Planalto - Parané

(46)3555-8121

Atenciosamente,

Rodrigo Maschio de Freitas
CO-FOUNDER

SIM Ocupacional®, Saude, Seguranga Integrada a Multiprofissionais.

 09982-3912 O
+3523-6402
S
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@,  MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Pracga Sao Francisco de Assis, 1583

85750-000 PLANALTO - PARANA

PROPOSTA DE PRECOS

EMPRESA: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

LTDA

TELEFONE: (46) 999823912

CNPJ: 26.234.397/0001-70

ENDEREGO: AV. JULIO ASSIS CAVALHEIRO, 1770 — SALA 1

CIDADE: FRANCISCO BELTRAQ ESTADO: PARANA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servigos técnicos e de
engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de

Planalto — PR, conforme especificagées e quantidades descritas abaixo:

~ LOTE 001

UN

Revisar 0 Programa de

Gerenciamento de Riscos - PGR —
NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagao de veiculos
nos documentos e  avaliar
individualmente por veiculo,
descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo & ano.
Aproximadamente 115 veiculos.

SERV

R$ 3.900,00

R$ 3.900,00

02

Revisar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
do trabalho com RQE em medicina
do Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

01

SERV

R$ 3.900,00

R$ 3.900,00

03

Revisar o Laudo Técnico de
condicbes ambientais do trabalho —
LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugdes
normativas. Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranga do Trabalho
com CAU ou CREA/PR.

01

SERV

R$ 4.100,00

R$ 4.100,00

000020



&% MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16

E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Mugucrp:o DE Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

04 |Realizar PPP’s - Perfil| 100 | SERV [R$ 50,00
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
apos demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos (12 Meses).

R$ 5.000,00

05 |Enviar informacgoes SST.| 01 | SERV |R$ 290,00
Seguranca de salde no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

R$ 290,00

06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV |R$ 4.100,00
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus ANEXOS
e a NR 16 e seus ANEXOS. Que
deve ser assinado por profissional
habilitado engenheiro de
seguranga do trabalho com registro
no CAU ou CREA/PR.

R$ 4.100,00

07 |Fornecer profissional capacitado| 12 | MES |R$ 1.498,00
para cada laudo, para o
acompanhamento da execucao
dos laudos, (Técnico de Seguranga
do trabalho com reg. MTE/PR) com
a carga horaria minima de 8 horas
semanais. Valor pago por més.

R$ 17.976,00

TOTAL: R$ 39.266,00

VALOR TOTAL: R$ 39.266,00 (trinta e nove mil duzentos e sessenta e seis reais)

Prazo de Entrega: 120 dias
Validade da Proposta: 60 dias

Data: 18 de Julho de 2025.

Documento assinado digitalmente
3 {:b RODRIGO MASCHIO DE FREITAS
g e Data: 18/07/2025 17:37:11-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

ASSINATURA COM CARIMBO

0eh

0
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Iicitacao@Elanalto.gr.gov.br

De: FAROL 14 PROJETOS <farol14consultoria@gmail.com>
Enviado em: segunda-feira, 21 de julho de 2025 10:37

Para: licitacao@planalito.pr.gov.br

Assunto: Re: SOLICITAGAO DE ORGAMENTO!

Anexos: Orgamento - PLANALTO 21-07-2025.pdf

Saudacgdes

Segue abaixo o orgamento solicitado
Sem mais para o momento
Atenciosamente

Angelica Rodrigues

Em sex., 18 de jul. de 2025 as 13:48, <licitacao@planalto.pr.gov.br> escreveu:
- Boa tarde, me chamo Diego, sou da prefeitura de Planalto, do setor de licitagao, solicito um
~ orgamento para Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos e de

. engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto -
- PR.

Portanto, segue o anexo do mesmo para preenchimento dos dados da empresa e demais
informagdes necessarias. Fico no aguardo deste preenchido!

j
. Aguardo confirmagao de recebimento do e-mail.

Diego Vinicius Ruckhaber
7
‘Municipio de Planalto PR - Licitagio
Praga Sao Francisco de Assis, 1583, Centro

Planalto - Parana

(46)3555-8121



CONSULTORIA EM PROJETOS

] FAROL 14

ORCAMENTO

Dados da empresa proponente:

Razdo social: FAROL 14 CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA
CNP]J: 34.081.017/0001-19

Inscricao estadual: 9104080380

Endereco: Rua Belém, 3090, Centro, Realeza, Parana
Telefone: (46) 3543 3399 / 46 9 99359775 / 46 9 99251476
Pessoa para contato: José Francisco de Gois

E-mail: farol14consultoria@gmail.com

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos e de
engenharia de seguranca no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto - PR, conforme especificagdes e quantidades descritas abaixo:

VAL

fEM|  OBJETO _[VALOR UNIT.] VALOR TOTAL
R$ 5.159,99

01 |Revisar 0 Programa de| 01 |SERV |R$ 5.159,99
Gerenciamento de Riscos - PGR -
NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagéo de veiculos
nos documentos e avaliar
individualmente por  veiculo,
descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo e ano.
Aproximadamente 115 veiculos.
02 |Revisar o Programa de Controle| 01 |SERV |R$5.159,99 |R$ 5.159,99
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSQO, por profissional médico
do trabalho com RQE em medicina
do Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

03 |Revisar o Laudo Técnico de| 01 | SERV |R$5.719,99 |R$5.719,99
condigbes ambientais do trabalho
— LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugoes
normativas. Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranca do Trabalho
com CAU ou CREA/PR.

04 |Realizar PPP’s - Perfil| 100 | SERV |R$ 69,75 R$ 6.975,00
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
apos demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos (12 Meses).

Rua Belem, 3090, Centro - Realeza - PR | (46) 9 9925-1476 | 9 9982-3912 e-mail: farol14consultoria@gmail.com
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pmnlly o CONSULTORIA EM PROJETOS

05 |Enviar informagdes SST.| 01 |SERV |R$ 357,67 R$ 357,67
Seguranga de salde no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV |R$6.079,75 |R$6.079,75
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser assinado
por profissional habilitado
engenheiro de seguranga do
trabalho com registro no CAU ou
CREA/PR. ,
07 |Fornecer profissional capacitado| 12 | MES |R$3.199,50 |R$ 38.394,00
para cada laudo, para o
acompanhamento da execugdo
dos  laudos, (Técnico  de
Seguranga do trabalho com reg.
MTE/PR) com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.
Valor pago por més.

TOTAL: R$ 67.846,39

Valor Total: R$ 67.846,39 (sessenta e sete mil, oitocentos e quarenta e seis reais e trinta
e nove centavos).

Desde ]Ja agradecemos a oportunidade e nos colocamos a disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Realeza - PR, 21 de julho de 2025.

b

JOSE FRANCISCO DE GOIS
Socio Administrador
CPF 032.570.199-71
CREA/PR 199.212-D

Rua Belém, 3090, Centro - Realeza - PR | (46) 9 9925-1476 | 9 9982-3912 e-mail: faroi14consultoria@gmail.com

080024



Iicitacao@ElanaIto.Er.gov.br

De: Ideal Beltrdo <ideal.beltrao@gmail.com>

Enviado em: sexta-feira, 18 de julho de 2025 17:43

Para: licitacao@planalto.pr.gov.br

Assunto: Re: SOLICITACAQ DE ORCAMENTO!

Anexos: Prefeitura_Municipal_de_Planalto_-_ST_%2807_2025%29_assinado (1).pdf
Correcao de orgamento.

ERRATA de valores.

Segue planilha correta e vélida.

*** Desconsiderar a anterior

Em sex., 18 de jul. de 2025 as 17:08, Ideal Beltrdo <ideal.beltrao@gmail.com> escreveu:
| Boatarde,
Segue solicitagao de orgamento. :
= Duvidas estou a disposicao.
i
Em sex., 18 de jul. de 2025 as 16:26, <licitacao@planalto.pr.gov.br> escreveu:

Boa tarde, me chamo Diego, sou da prefeitura de Planalto, do setor de licitagao, solicito um
orgamento para Contratagao de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos e de
epgenharia de seguranca no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto -
.. PR.

.. Portanto, segue o anexo do mesmo para preenchimento dos dados da empresa e demais
i . informagdes necessarias. Fico no aguardo deste preenchido!

; Aguardo confirmacéao de recebimento do e-mail.

Diego Vinicius Ruckhaber

'+ ! Municipio de Planalto PR - Licitag&o
| Praga Sdo Francisco de Assis, 1583, Centro

i

Planalto - Parana

(46)3555-8121

000025



Atenciosamente,

Jonathan Santos da Silveira

Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Engenheiro Ambiental - CREA PR 158682/D
Bidlogo - CRBIO 108230/07-D

Conhega nosso site e servigos: www.idealassessoria.eco.br
|deal Assessoria Ambiental | Arquitetura | Seguranga do Trabatho
Rua Para, 109 - Centro - Francisco Beltréo | PR

461 99974-7102

o~

Atenciosamente,

Jonathan Santos da Silveira

Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Engenheiro Ambiental - CREA PR 159582/D
Bidlogo - CRBIO 108230/07-D

Conhega nosso site e servigos: www.idealassessoria.eco.br
Ideal Assessoria Ambiental | Arquitetura | Seguranga do Trabalho
Rua Para, 109 - Centro - Francisco Beltréo | PR

46 | 99974-7102
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PanT ChNPJ: 70.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

B Ak E-mail: pianaito@planaito.pr.gov.br

EEK? m_.pg P[aq_a_SégﬂFﬂraqcigcp ge Assi_s_, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

a MUNICIPIO DE PLANALTO

o e mids moidhoe

PROPOSTA DE PRECOS

EMPRESA: IDEAL ASSESSORIA AMBIENTAL
TELEFONE: (46) 99974-7102

CNPJ: 10.904.687/0001-43

ENDEREGO: RUA PARA, 109 - CENTRO

CIDADE: FRANCISCO BELTRAO / PR

OBJETO:Contratagdo de empresa especializada para prestagado de servigcos técnicos e de
engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto — PR,conforme especificagcées e quantidades descritas abaixo:

LOTE 001

EM| | OBJETO QTD | UN | VALOR UNIT.| V2

01 Rewsar 0 Programa
deGerenciamento de Riscos - PGR
— NR 1.ncluir o Psicossocial,
descrever toda relacao de veiculos
nos documentos e avaliar| 01 | SERV| RS$ 5.500,00 R$ 5.500,00
individualmente por veiculo,
descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo e ano.
Aproximadamente 115 veiculos.

02 |Revisar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO,por profissional médico do
trabalho com RQE em medicina do
Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

01 | SERV | R$ 5.500,00 R$ 5.500,00

03 |Revisar o Laudo Técnico de
condigbes ambientais do trabalho —
LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugbes
normativas.Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranga do Trabalho ;
com CAU ou CREA/PR. |

01 |SERV R$5.900,00 R$ 5.900,00
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#%.  MUNICIPIO DE PLANALTO
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¥ CNPJ. 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planaito@planalto.pr.gov.br
Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

04

Realizar PPP’s - Perfil
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
apés demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos(12 Meses).

100 | SERV

R$ 80,00

R$ 8.000,00

05

Enviar informacoes 5ST.
Seguranga de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos(12
Meses).

01 | SERV

R$ 490,00

R$ 490,00

06

Realizar/analisar o Laudo de
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser assinado
por profissional habilitado
engenheiro de seguranca do
trabalho com registro no CAU ou

CREA/PR.

01 | SERV

R$ 5.350,00

R$ 5.350,00

07

Fornecer profissional
para cada laudo, para o
acompanhamento da execugao
dos laudos,(Técnico de Seguranca
do trabalho com reg. MTE/PR) com
a carga horaria minima de 8 horas
semanais. Valor pago por més.

capacitado

12 | MES

R$ 2.200,00

R$ 26.400,00

TOTAL.:

R$ 57.140,00

VALOR TOTAL: R$ 57.140,00

Prazo de Entrega: a combinar

Validade da Proposta: 30 dias

Data: 18 de julho de 2025

Documento assinado digitalmente

govbr

JONATHAN SANTOS DA SILVEIRA
Data: 18/07/2025 17:41:04-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br
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licitacao@planalto.pr.gov.br

De: Coodmed Seguranga <coodmed@coodmed.com.br>
Enviado em: segunda-feira, 21 de julho de 2025 13:10

Para: licitacao@planalto.pr.gov.br

Assunto: Re: SOLICITACAO DE ORCAMENTO!

Anexos: PROPOSTA DE PRECO ok_Com assinatura digital.pdf
Boa tarde!!

Conforme solicitado, segue em anexo apresentagéo de proposta.
Qualquer duvida favor entrar em contato.

Aguardo confirmacéo de recebimento.
{
Att.’
~
ANDRE | COODMED

Esta mensagem e seu contetdo - inclusive anexos - sdo dedicados exclusivamente para seu(s)
destinatario(s), podendo conter informagbes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Qualquer

memodificacdo, retransmisséo, disseminagéo, impressdo ou utilizagdo ndo autorizada fica estritamente
proibida. Se vocé nao e o destinatario dessa mensagem, por favor, informe o remetente e delete o material
e as copias de sua maquina.

=]

Em sex., 18 de jul. de 2025 as 13:47, <licitacao@planalto.pr.gov.br> escreveu:

Boa tarde, me chamo Diego, sou da prefeitura de Planalto, do setor de licitagao, solicito um

- orgamento para Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos técnicos e de

- engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto -
" PR. '

000029



- Portanto, segue o0 anexo do mesmo para preenchimento dos dados da empresa e demais
- informagdes necessarias. Fico no aguardo deste preenchido!

‘ Ag{uardo confirmagao de recebimento do e-mail.

Diego Vinicius Ruckhaber
Municipio de Planalto PR - Licitagao
P}raga S&o Francisco de Assis, 1583, Centro
Planalto - Parana

~
d (46)3555-8121

066030



Mu.t::c{:;o DE Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

K, s s e Fhgssat sacdie

PROPOSTA DE PRECOS

MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

EMPRESA: COODMED ASSESSORIA TECNICA EM MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

TELEFONE: (45) 99128-9554

CNPJ: 01.918.950/0001-62

ENDERECO: AVENIDA BRASIL, 5964, CENTRO, SALA 91

CIDADE: CASCAVEL ESTADO: PARANA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos e de
engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de

Planalto — PR, conforme especificagbes e quantidades descritas abaixo:

VAL

15

3o 01 %

Revisar o} Programa
Gerenciamento de Riscos - PGR —
NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagao de veiculos
nos documentos e  avaliar
individualmente por veiculo,
descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo e ano.
Aproximadamente 115 veiculos.

de

R$ 4.500,00

R$ 4.500,00

02

Revisar o Programa de Controle
Meédico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
|do trabalho com RQE em medicina
do Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

01

SERV

R$ 4.500,00

R$ 4.500,00

03

Revisar o Laudo Técnico de
condigbes ambientais do trabalho —
LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugdes
normativas. Assinado por meédico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Segurancga do Trabalho

01

SERV

R$ 5.250,00

R$ 5.250,00
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Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

MUNIGIPIO DE Praca Séo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

it scath e e Flmans avribee

@  MUNICIPIO DE PLANALTO

_&* CNPJ: 76.460.526/0001-16

com CAU ou CREA/PR.

04

Realizar PPP's - Perfil
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
apos demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos (12 Meses).

100

SERV

R$ 57,00

R$ 5.700,00

05

Enviar informacoes SST.
Seguranga de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

01

SERV

R$ 330,00

R$ 330,00

06

Realizar/analisar o Laudo de
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus ANEXOS
e a NR 16 e seus ANEXOS. Que
deve ser assinado por profissional
habilitado engenheiro de
seguranca do trabalho com registro
no CAU ou CREA/PR.

01

SERV

R$ 5.350,00

R$ 5.350,00

07

Fornecer profissional capacitado
para cada laudo, para o
acompanhamento da execucédo
dos laudos, (Técnico de Seguranga
do trabalho com reg. MTE/PR) com
a carga horaria minima de 8 horas
semanais. Valor pago por més.

12

R$ 1.800,00

R$ 21.600,00

TOTAL: R$ 47.230,00

VALOR TOTAL: R$ 47.230,00
Prazo de Entrega: 12 meses
Validade da Proposta: 60 dias
Data: 21de julho de 2025.

COODMED
ASSESSORIA
TECNICA EM
WEDICINAE
SEGURANC:01918 i o
E?SUUUUISZ“”:' Dt 31 OT/S025 140 43 0. 00

ASSINATURA COM CARIMBO

060032
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licitacao@planalto.pr.gov.br

De: Faber Alves <faber.alves_@hotmail.com>
Enviado em: segunda-feira, 21 de julho de 2025 14:06
Para: licitacao@planalto.pr.gov.br

Assunto: RE: SOLICITAGAO DE ORGAMENTO!
Anexos: PROPOSTA DE PRECO _ASS.pdf

Boa tarde,

Segue orgamento

Faber Alves de Andrades

Engenheiro de Seguranga no Trabalho
Técnico de Seguranga no Trabalho
Engenheiro de Produgdo

Borpbeiro Civil

De:’licitacao@planalto.pr.gov.br <licitacao@planalto.pr.gov.br>
Enviado: segunda-feira, 21 de julho de 2025 10:27

Para: faber.alves_@hotmail.com <faber.alves_@hotmail.com>
Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO!

Bom dia, me chamo Diego, sou da prefeitura de Planalto, do setor de licitagdo, solicito um orgamento para
Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos e de engenharia de seguranga no
trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR.

Portanto, segue o anexo do mesmo para preenchimento dos dados da empresa e demais informagdes necessarias.
Fico no aguardo deste preenchido!

Aguardo confirmagdo de recebimento do e-mail.

Diego Vinicius Ruckhaber
Municipio de Planalto PR - Licitagdo
Praga S3o Francisco de Assis, 1583, Centro
Planalto - Parana
(46)3555-8121
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A CNPJ: 76.460.526/0001-16
: & Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
B e E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

SINICTRIOL I Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

PROPOSTA DE PRECOS

L

EMPRESA: FPM Engenharia

TELEFONE: (46)399030028

CNPJ: 18.115.780/0001-80

ENDEREGCO: Rua dos Monjoleiros

CIDADE:ltapejara Doeste ESTADO:PR

OBJETO: Contratagido de empresa especializada para prestagao de servigos técnicos e de
engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de

Planalto — PR, conforme especificagdes e quantidades descritas abaixo:

TEN0T

OBJETO |

Revisar 0 Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR —
NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagao de veiculos
nos documentos e avaliar
individualmente por veiculo,
descrevendo suas caracteristicas,
chassi, modelo e ano.
Aproximadamente 115 veiculos.

01

SERV

R$ RS
5.100,00

R$ R$ 5.100,00

02

Revisar o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
do trabalho com RQE em medicina
do Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

01

SERV

R$ R$
5.100,00

R$ R$ 5.100,00

03

Revisar o Laudo Técnico de
condigbes ambientais do trabalho —
LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrugdes
normativas. Assinado por médico

|do trabalho com registro no CRM

ou Eng® de Seguranga do Trabalho
com CAU ou CREA/PR.

01

SERV

R$ 5.700,00

R$ 5.700,00

O 0
{ Lk



CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Séo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

MUNICIPIO DE PLANALTO

04 |Realizar PPP’s - Perfil| 100 | SERV |R$ 75
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de periodo
apos demissional, durante todo o
periodo de validade de todos os
laudos (12 Meses).

R$ 7.500,00

05 |Enviar informacodes SST.| 01 | SERV |R$ 450,00
Seguranca de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

R$ 450,00

06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV |R$ 5.050,00
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus ANEXOS
e a NR 16 e seus ANEXOS. Que
deve ser assinado por profissional
habilitado engenheiro de
seguranca do trabalho com registro
no CAU ou CREA/PR.

R$ 5.050,00

07 |Fornecer profissional capacitado| 12 | MES |R$ 1.900,00
para cada laudo, para o
acompanhamento da execugéo
dos laudos, (Técnico de Seguranga
do trabalho com reg. MTE/PR) com
a carga horaria minima de 8 horas
semanais. Valor pago por més.

R$ 22.800,00

TOTAL: R$

VALOR TOTAL: R$ 51.700,00
Prazo de Entrega: 60 dias

Validade da Proposta: 60 dias

Data:27de julho de 2025. FABER glsgs:tr::c:)% fg;gg;a

ALVES DE ALVES DE
ANDRADES:04518839

ANDRADES:0 935

1518839935 D’

ASSINATURA COM CARIMBO
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MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praga Edmundo Mercer, n34 - Tel: (42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 024/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TIBAGI
E A EMPRESA L. R ZANELLA, NA FORMA
ABAIXO.

O MUNICIPIO DE TIBAGI, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob n°
76.170.257/0001-53, com sede administrativa nesta cidade a Praca Edmundo Mercer n.° 34, neste
ato representado pelo seu prefeito municipal, em pleno exercicio do mandato e fungdes, Sr. RILDO
EMANOEL LEONARDI, brasileiro, divorciade, residente ¢ domiciliado na Rua Tia Olimpia, n°
833 - Bella Casa 11, nesta cidade, portador da cédula de identidade no RG 3.801.009-3 SSP/PR e
CPF/MF no 572.125.629-04 doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa empresa L.R.
ZANELLA, nome fantasia LZ ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 49.206.447/0001-00 sediada na Rua

™ Itauba, n® 168, Sala 02, Jardim Alvorada, na cidade de Campo Novo do Parecis/MT, CEP: 78.360-
- 000, doravante designado CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. LEANDRO RAUL
ZANELLA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n°® 104992021 SSP/PR ¢ do
CPF 083.576.329-39, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no
Processo n°® 032/2025 e em observéncia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitagdo n° 010/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
O objeto do presente instrumento consiste na prestacio de servigos técnicos ¢ de engenharia de
seguranga do trabalho, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e conforme abaixo:
ELABORACAO, ACAO  E SERVICO 6.000.00
COORDENACAO DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR
2 ELABORACAO,  ATUALIZACAO E | SERVICO 1 5.000,00 5.000,00
P 02 COORDENACAO DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
= OCUPACIONAL - PCMSO
3 ELABORAch. ATUALIZACAO E | SERVICO 1 5.000,00 5.000,00
OQ' COORDENACAO_ DO LAUDO TECNICO
= DAS  CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO - LTCAT
4 ELABORACAO,  ATUALIZACAO  E | SERVICO ] 4.000,00 4.000,00

COORDENACAO DO LAUDO TECNICO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE -
LTIP

5 ELABORAci\(g. ATUALIZACAO  E [ SERVICO 1 3.000,00 3.000,00
COORDENACAO DA ANALISE
ERGONOMICA DO TRABALHO - AET

6 EMISSAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO UNID 200 5,20 1.040,00
PREVIDENCIARIO - PPP

7 TRANSMISSAO DOS EVENTOS DE SAUDE UNID 12 330,00 3.960.00
5 E SEGURANGA DO TRABALHO -SST - AO '
ESOCIAL
g TREINAMENTOS E  CAPACITACOES | SERVICO ] 1.000,00 1.000.00
OBRIGATORIAS, CONFORME 0S POSTOS
DE TRABALHO - A SEREM REALIZADOS
AO LONGO DA VIGENCIA CONTRATUAL

Contrato n° (024/2025 1
Secretaria Municipal de Administracdo
Praga Edmundo Mercer, 34 - Tibagi - PR - CEP 84.300-000
Fone (42) 3916-2140 - Ramal 1136 - contratos@tibagi.pr.gov.br
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T MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praga Edmundo Mercer, n34 - Tel: (42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

<, :
VALOR TOTAL DO CONTRATO .+ .+ ®neoeeeeee i, ~.....R$29.000,00

1.1. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.1.1. O Termo de Referéncia;

1.1.2. A Proposta do contratado;

1.1.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

A CONTRATADA deve observar os termos da Lei n° 12.846/2013 e do Decreto n° | 1.129/2022, e,
devem seguir o mais alto padrio de ética durante a execugdo do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

—_—
a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor piblico no processo de licitagdio ou na execugio de
contrato;
b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;
¢) “pratica de colusdo™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgio licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais ¢ ndo competitivos;
d) “pratica coercitiva”™: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execugdo do contrato;
e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja
intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegao.

——

2.1. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord sangdo sobre uma empresa ou pessoa
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagio ou da execugdo um contrato financiado pelo
organismo.

2.2. Considerando os propositos das clausulas acima, o contratado, deverd concordar que, na
hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro
multilateral, permitird que o mesmo ¢/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar
o local de execugdo do contrato ¢ todos os documentos. contas e registros relacionados a licitacio e
a execugdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — VALOR E PAGAMENTO

O valor total da contratagdo ¢ de R$ 29.000,00 (vinte ¢ nove mil reais).
Contrato n° 024/2025

(3]

Secretaria Municipal de Administragao
Praga Edmundo Mercer, 34 - Tibagi - PR - CEP 84.300-000
Fone (42) 3916-2140 - Ramal 1136 - contratos@tibagi.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praca Edmundo Mercer, n34 - Tel: (42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

3.1. O CONTRATANTE efetuard o pagamento 8 CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias apos a
entrega da nota fiscal, por meio de ordem bancaria, apos a entrega da nota fiscal devidamente
atestada pelo setor competente, mediante controle emitido pelo fornecedor ¢ condicionada a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

b) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certidao Negativa Municipal;

d) Certiddo Negativa Estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.2. A Contratada ¢ a tinica responsavel pela correta emissio de seus documentos de cobranca, em
todos os seus aspectos, observada a legislagio tributaria vigente.

3.3. Em caso auséncia/falta de envio ou de incorre¢des no documento fiscal ou nos documentos
obrigatorios que a acompanham (orgamento, notas fiscais), o referido prazo serd retomado apos
apresentagao do documento devidamente corrigido, cabendo a Contratada promover todas as
corregdes  solicitadas pelo fiscal responsdvel, desde que reflitam exigéncias previamente
estabelecidas no Termo de Referéncia.

3.4. A Contratante reserva-se o direito de nio efetuar o pagamento total ou parcial se, no ato da
atestagao, os servigos executados ndo estiverem de acordo com a especificagdo constante no Termo
de Referéncia, no edital e/ou na proposta apresentada no procedimento administrativo.

3.5. A Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a operagdes
duplicadas, irregulares, multas ou indenizacdes devidas pela Contratada ou que apresentem
inconsisténcias nos relatorios apresentados, que inviabilizam a pronta identifica¢do da procedéncia
da transag@o, nos termos do contrato, independentemente das demais cominagdes legais.

3.6. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxas de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagio.

3.7. As hipoteses de retengdo de Imposto de Renda na fonte e dedugdo na base de calculo deverdo
ser informadas nos documentos fiscais, bem como as hipéteses de dispensa da retencio, nos termos
da IN RFB n® 1.234/2012 ¢ suas alteragdes posteriores. As retengoes serdo realizadas no momento
do pagamento dos valores decorrentes da prestagao dos servigos ou fornecimento dos objetos
contratuais, uma vez atestado e liquidados, mediante recolhimento aos Cofres Municipais, nos
termos do inciso I do artigo 158 da Constituicio Federal de 1988.

3.8. Para o devido pagamento, a Contratada devera possuir conta corrente de Pessoa Juridica com os
mesmos dados do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - GESTAO E FISCALIZACAQ

A gestdo contratual serd realizada pela Secretaria Municipal de Administragio: Arion de Campos -
Portaria n® 1134/2025.

4.1. A fiscalizagio dos servicos sera realizada pela fiscal contratual: Maissa Antunes Teixecira
Prestes de Souza - Portaria n® 1134/2025.

Contrato n® 024/2025 3
Secretaria Municipal de Administragéo
Praga Edmundo Mercer, 34 - Tibagi - PR - CEP 84.300-000
Fone (42) 3916-2140 - Ramal 1136 - contratos@tibagi.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praca Edmundo Mercer, n34 - Tel: (42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DOS SERVICOS

Os scrvigos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a assinatura do
respectivo contrato.

5.1. O recebimento dos servigos serd promovido pelos servidores: Elisangela Maria Verhagem
Camargo e Luiz Eduardo Ferreira.

5.2. Deverdo ser estritamente respeitadas as quantidades solicitadas, qualidade ¢ prazos, conforme
previsto no Termo de Referéncia ¢ na proposta ofertada.

5.3. O envio da Nota de Empenho sera realizado via e-mail, determinado pela Contratada e devera
estar obrigatoriamente ancxada as Notas Fiscais no momento da entrega, a fim de facilitar a
conferéncia no ato do recebimento dos produtos.

5.4. Os servigos serdo provisoriamente apresentados, para afericio da conformidade dos itens
aqueles contratados e de forma definitiva, no prazo de 10 (dez) dias uteis contabilizados a partir da
data da entrega.

5.5. Para a execugdo do objeto, a empresa CONTRATADA sera responsével pelo cumprimento de
todos os itens contratados, explanados na cldusula primeira do presente e elaborados em
consondncia a legislagdo correlata ¢ as Normas Regulamentadoras e Orientagdes do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

3.6. Os documentos elaborados deverdo ser revisados periodicamente ou, sempre que houver
alteragdo nas condigdes ambientais ou organizacionais nos setores municipais, assegurando que
reflitam a realidade do ambiente de trabalho e sirvam como base confidvel para a tomada de
decisoes e para o envio de informagdes aos érgios de fiscalizagio.

5.7. O suporte técnico a ser ofertado pela Contratada, contemplard a gestdo ¢ alimentagido do
eventos de seguranca a saiude do trabalho no sistema eSocial, de forma integrada com o setor de
Recursos Humanos, garantindo a precisio e o cumprimento dos prazos legais.

5.8. A quantidade relativa ao Item 6 da clausula primeira do presente Termo é estimada, podendo
ser modificada conforme a necessidade da Administragdo, sendo possivel sua utilizacdo em nimero
inferior aquele identificado supra.

5.9.Apos a claboragio dos laudos, a Contratada devera prestar  servicos de
revisdo/atualizagdo/adequagiio dos mesmos quando solicitado pela Contratante ou por érgdos de
fiscalizagio ¢ regulagio, especialmente o Ministério Publico do Trabalho ¢ Emprego - MTE.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

O periodo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicacdo
do extrato no Didrio Oficial do Municipio, nos termos do art. 89, §1° da Lei 14.133/21, ressalvada a
hipétese de prorrogagdo nos termos da mesma Lei.

CLAUSULA SETIMA - SUBCONTRATACAQ
Néo serd admitida a subcontratacio do objeto contratual.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Contrato n® 024/2025 4
Secretaria Municipal de Administragdo
Praga Edmundo Mercer, 34 - Tibagi - PR - CEP 84.300-000
Fone (42) 3916-2140 - Ramal 1136 - contratos@tibagi.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praca Edmundo Mercer, n34 - Tel: (42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

Sem Brejuizo das disposigdes contidas neste instrumento, a Prefeitura Municipal de Tibagi-PR, fica
obrigada a:

8.1. Efetuar os pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas;
8.2. Manter preposto, formalmente designado por cada secretaria, para fiscalizar o Contrato.

8.3. Acompanhar e fiscalizar a execucgdo deste contrato. de modo a zelar pela qualidade,
transparéncia e agilidade na execu¢do do objeto, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA;

8.4. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura com o
devido atesto pelo gestor responsavel pela fiscalizacio do instrumento contratual;

8.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
- dentro das normas e condi¢des estabelecidas neste Contrato:

8.6. Prestar as informagdes e os esclarccimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

8.7. Fiscalizar e Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas, eventuais
atrasos e irregularidades constatadas na execugdo do contrato para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

8.8. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados ¢ da proposta apresentada,
avaliando, também, a qualidade dos itens recebidos, podendo rejeita-los no todo ou em parte;

8.10 Verificar a documentagio apresentada para fins de pagamento;

8.11. Comunicar formalmente 8 CONTRATADA sobre qualquer desconformidade constatada na
execugao do objeto contratado;

8.12. Designar o Gestor e o Fiscal do contrato, o qual certificara a qualidade e aceite do objeto
confratado.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
Sem prejuizo das demais disposigdes deste contrato, 0o CONTRATADO fica obrigado a:

9.1. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Prefeitura Municipal de
Tibagi, atendendo de imediato as reclamacoes.

9.2. Manter entendimento e contato com a Prefeitura Municipal de Tibagi, objetivando evitar
transtornos no fornecimento, mantendo sempre a Administragdo informada de dados relevantes.

9.3. Responsabilizar-se pelas despesas com o cumprimento das obrigagdes sociais, civis, fiscais,
tributdrias e trabalhistas, decorrente a execucdo total deste contrato, correndo todas por sua
exclusiva conta, inexistindo qualquer tipo de solidariedade do CONTRATANTE para com estas
obrigacdoes.

9.4. Cumprir todas as legislacdes federais, estaduais ¢ municipais pertinentes e vigentes durante a
execugdo do contrato, sendo a tnica responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que der
causa.

Contrato n® 024/2025 5
Secretaria Municipal de Administracdo
Praga Edmundo Mercer, 34 - Tibagi - PR - CEP 84.300-000
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Assinatura eletronica - Identificador: 9d745fd4-29ea-4ad8-9¢71-fd864d3c47¢6 - Pagina5/ 10 {} U !‘ 0 : 0



Assinatura eletrénica - Identificador: 9d745fd4-29ea-4ad8-9¢71-fd864d3c47¢cE - Pagina 6/ 10 0 ﬁ U

MUNICIPIO DE TIBAGI
Prefeitura Municipal
Praca Edmundo Mercer, n34 - Tel: {42) 3916 2200 - CEP: 84.300-000

9.5. Arcar com todas as despesas referentes a mao-de-obra, transportes, equipamentos auxiliares,
scguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuigdes de qualquer natureza ou espécie,
encargos sociais, contribui¢des para a Previdéncia Social e demais despesas diretas ou indirctas
inerentes ao0s servigos e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execucdo de entrega do
objeto do instrumento contratual, inclusive quanto a cria¢ido de novos encargos, ficando a Prefeitura
Municipal de Tibagi-PR excluida de qualquer solidariedade e responsabilidade civil, penal, fiscal,
tributaria ou trabalhista.

9.6. A Contratada devera permanecer, durante todo o periodo de execucdo contratual, com o
registro profissional ativo junto aos Orgdos competentes, em especial no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA). Os profissionais que eventualmente forem designados pela
empresa, deverdo também ter seus registros profissionais ativos nos respectivos conselhos de
classes, conforme as disposig¢des expressas no Termo de Referéncia.

9.7. Manter durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio
exigidas no ato convocatério, em especial a sua regularidade fiscal, através da apresentacdo das
respectivas certiddes, quais sejam: Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (abrangendo inclusive as contribuigdes socias previstas nas alineas “a” a “d”
do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n°. 8.212/1991), de regularidade para com a Fazenda Estadual e
Municipal da sede da pessoa juridica, ¢ para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), além da Certidao de Débitos Trabalhistas.

9.8. Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Prefeitura Municipal de Tibagi-PR e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados ou prepostos na
execugdo dos servigos contratados, exceto em casos fortuitos ou de forga maior contemplados no
Codigo Civil Brasileiro, isentando em qualquer caso o CONTRATANTE em toda e qualquer
reclamagdo que possa surgir em decorréncia de prejuizo.

9.9. Responder civilmente, pelos atos praticados por seus empregados e prepostos, quando da
execugdo do objeto deste instrumento, suportando os dnus decorrentes de quaisquer danos materiais
e morais, por eles causados a bens e pessoas, sem prejuizo do direito de regresso.

9.10. Prestar informagdes e esclarecimentos a Prefeitura Municipal de Tibagi-PR sobre eventuais
atos ou fatos noticiados que envolvam a CONTRATADA, independentemente de solicitagdo.

9.11. Responder por quaisquer danos causados a Prefeitura Municipal de Tibagi-PR ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou seu dolo na execugdo do contrato; a fiscalizacdo ou o acompanhamento
do contrato pela Prefeitura Municipal de Tibagi-PR néo reduzirio ou excluirio a responsabilidade
da CONTRATADA.

9.12. Realizar o objeto do contrato em estrita observancia ao expresso e previamente autorizado
pela Prefeitura Municipal de Tibagi-PR.

9.13. Responder pelo sigilo de todas as informacdes a que tiver acesso em decorréncia do objeto
desta contratagdo, sob pena de aplicagio das sangdes penais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14,133, de 2021.

10.1. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
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apostila, dispensada a celebragio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) dercausa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragiio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dercausa a inexecuc¢do total do contrato;

d) cnsejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado:

e) apresentar documentagio falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugio do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execuc¢io do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,

11.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

L. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
¢ “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade
mais grave (art. 156, § 4° da Lei n® 14.133, de 2021);

HI. Declaragdo de inidoneidade para licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alincas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de
2021).

IV. Multa calculada na forma do edital ou do contrato, nio poderd ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagio direta e sera aplicada ao responséavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no art. 155, da Lei n® 14.133, de 2021 ).

11.2. A aplicacio das sangdes previstas neste Contrato nio exclui, em hipétese alguma, a obrigagio
de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.3. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.3.1. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tteis, contado da data de sua intimagfo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. A aplicagdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar,

11.5. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°,da Lein® 14.133, de 2021):
a) anatureza ¢ a gravidade da infragio cometida:

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) ascircunstancias agravantes ou atenuantes:

d) osdanos que dela provierem para o Contratante:

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
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orientagoes dos orgdos de controle.

11.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também scjam tipificados como atos lesivos
na Lein® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, ¢, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores ¢ sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacio de coligagio
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.8. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagio
da sancdo, informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), insfituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161,
da Lein® 14.133, de 2021)

11.9. As sangdes de impedimento de licitar ¢ contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas oriundas da presente contratagdo correrdo por conta de recursos proprios especificos
consignados no or¢amento da Prefeitura Municipal de Tibagi-PR na seguinte dotacio or¢amentaria:
06.001.04.122.0401.2.011.3.3.90.39.00.00 - Vinculo 511 - Cédigo Reduzido 025.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando esta nio
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

13.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério € a ampla defesa. Nesta hipotese, aplicam-se também os
artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

13.1.1. A alteragdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.1.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relagdo dos pagamentos ji efetuados e ainda devidos:

13.2.3. Indenizacdes e multas.

13.3. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

[ncumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Tibagi para dirimir os litigios que decorrerem da execugio deste

—_—
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei
n° 14.133/21.
Tibagi, 25 de abril de 2025.
Documento assinado digitalmente
g%ib ;mmmﬁﬁ;g?&o;w D0 EMANOEL LEONARDI %
Verifique em https://validar.iti.gov.br
e P *, T e
LEANDRO RAUL ZANELLA RILDO EMANOEL LEONARDI
L.R. ZANELLA PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA CONTRATANTE
Testemunhas:
ARION DE CAMPOS ELISANGELA MARIA VERHAGEM CAMARGO
VISTO:
—
BRUNO MACIEL RIBAS
OAB/PR n® 42.483
Procurador Geral
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MUNICIPIO DE NOVO ITACOLOMI
NOVO ITACOLOMI-PR

ATA DE SESSAO

PREGAO ELETRONICO N° 04/2025
Processo Administrativo N° 118/2024
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: EDISON JOSE EXPEDITO
Data de Publicagado: 07/02/2025 11:08:42

MOVIMENTOS DO PROCESSO
07/02/2025 11:07:28 MENSAGEM PREGOEIRO
O condutor alterou o intervalo minimo entre lances de todo o processo para 1%.
13/02/2025 11:46:49 ESCLARECIMENTO REQUERIDO PRIME LICITACOES LTDA (17.446.730/0001-13)
A Clausula 9.2.10.1.2 exige como parte da habilitag@o técnica o Registro no CREA da empresa:

-~

Podemos usar o registro da empresa no CAU - Conselho de Arquitetura e Urbanismo, ja que possui as mesmas prerrogativas do
CREA - Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura?

OBSERVAGOES A SEREM ANALISADAS: O Conselho de Arquitetura e Urbanismo possui as mesmas prorrogativas do CREA,
venho citar o texto legal da RESOLUQAO N° 21, DE 5 DE ABRIL DE 2012 Vide Resolugdo n° 22, de 2012 que Dispde sobre as
atividades e atribuigdes profissionais do arquiteto e urbanista e da outras providéncias pode exercer sim a atividade de prestagéo de
servigos na drea de medicina do trabalho, salide ocupacional e segurancga do trabalho.

13/02/2025 15:43:25 ESCLARECIMENTO REQUERIDO 53.747.600 LEONARDO PEREZ MARTINEZ (53.747.600/0001-84)

Prezados, boa tarde!

Me chamo Alessandra, e neste presente ato, represento a empresa Vetor Satide — Medicina e Seguranga do Trabalho.
Nés somos uma empresa do Sul do Brasil, mas que atende todas as regides do pais.

Lendo o edital publicado, surgem algumas questdes que desejamos ter os esclarecimentos, quais séo:

1-Na barte de medicina ocupacional, mais especificamente na parte das consultas e medi¢gbes, existe a possibilidade de
subcontratar uma das nossas clinicas parceiras na sua cidade? Visto que a distancia entre a matriz da Vetor e o local onde serdo
feitos os exames é grande. Mas, ressalto que toda a parte de gestdo sera feita exclusivamente pela Vetor, somente a parte das
consultas que precisariamos subcontratar devido a distancia.
2- Como essa parte de consulta e exames sera subcontratada para uma das nossas clinicas parceiras, a documentagao técnica
™=ferente a CRM e contrato de vinculo empregaticio dos médicos sera em nome da clinica subcontratada. Para o érgao, teria algum
apecilho nesta situagdo?

No mais, essas seriam nossas duvidas.
Aguardo o seu retorno.

14/02/2025 10:52:52 REQUERIMENTO DE IMPUGNAGCAO WORK TEMPORARY SERVICOS EMPRESARIAS LTDA-ME -
AO lLl:JSTRlSSIMO SENHOR PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ITACOLOMI - PR,

Assunto Impugnagéo ao Edital.
PREGAO ELETRONICO N.° 004/2025.

WORK TEMPORARY SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ n°
13.398.976/0001-06, localizada na Rua da Quitanda 49, GRP 404, Centro, Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.011-030, por intermédio de
seu representante legal, vem, mui respeitosamente a presenga de V. S?. apresentar impugnagdo em anexo.

20/02/2025 09:57:35 RESPOSTA DE IMPUGNAGAO PREGOEIRO

BOM DIA, INFORMO QUE SERA PUBLICADA UMA ERRATA READEQUANDO A EXIGENCIA DO REGISTRO DA EMPRESA NO
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA. RESSALTO AINDA QUE EM VIRTUDE DA ERRATA A DATA DO
PREGAO SERA REMARCADA. ATT, EDISON JOSE EXPEDITO

20/02/2025 10:30:49 RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO PREGOEIRO

SEGUE ANEXO RESPOSTA AO PEDIDO

Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 1de 10
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20/02/2025 16:19:22 RESPOSTA DE ESCLARECIMENTO PREGOEIRO

AFIM DE ESCLARECER OS QUESTIONAMENTOS APRESENTADOS, INFORMO QUE SERA PUBLICADA UMA ERRATA AO
EDITAL INCLUINDO A SEGUINTE INFORMACAO: DA SUBCONTRATAGAO.

A SUBCONTRATAGAO PARCIAL DO OBJETO, NAO SERA PERMITIDA PARA OS ITENS/LOTES 01, 02, 03, 04, 05 E 06
CONTIDOS NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO AO EDITAL:

EM QUALQUER HIPOTESE DE SUBCONTRATAGAO, PERMANECE A RESPONSABILIDADE INTEGRAL DA CONTRATADA PELA

PERFEITA EXECUGAO CONTRATUAL, CABENDO-LHE REALIZAR A SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DA
SUBCONTRATADA, BEM COMO RESPONDER PERANTE O CONTRATANTE PELO RIGOROSO CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES CONTRATUAIS CORRESPONDENTES AO OBJETO DA SUBCONTRATACAO.

E VEDADA A SUBCONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA, SE AQUELA OU OS DIRIGENTES DESTA MANTIVEREM
VINCULO DE NATUREZA TECNICA, COMERCIAL, ECONOMICA, FINANCEIRA, TRABALHISTA OU CIVIL COM DIRIGENTE DO
ORGAO OU ENTIDADE CONTRATANTE OU COM AGENTE PUBLICO QUE DESEMPENHE FUNGAO NA LICITACAO OU ATUE
NA FISCALIZAGAO OU NA GESTAO DO CONTRATO, OU SE DELES FOREM CONJUGE, COMPANHEIRO OU PARENTE EM
LINHA RETA, COLATERAL, OU POR AFINIDADE, ATE O TERCEIRO GRAU.

E VEDADA A SUBCONTRATAGAO TOTAL DO OBJETO LICITADO

DIANTE DAS ALTERAGCOES RESSALTO QUE O EDITAL SOFRERA ALTERAGAO NA SUA DATA DE PUBLICAGAO, SEGUE
ANEXO COPIA DA ERRATA QUE ESTARA DISPONIVEL NO PORTAL DE TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO

TACOLOMI

.0/02/2025 16:26:56

MENSAGEM PREGOEIRO

O arquivo EDITAL ANEXOS E ERRATA DE EDITAL.zip foi adicionado ao processo.

20/02/2025 16:29:35 PROCESSO EM RETIFICAGAO SISTEMA
Motivo: Inconsisténcias nas informagdes do processo

20/02/2025 16:30:31

MENSAGEM PREGOEIRO

O arquivo EDITAL E ANEXO.zip foi removido pelo condutor do processo.

21/02/2025 21:02:24

CADASTRO DE PROPOSTA

EXAPMED SERVIGOS CLINICOS LTDA

23/02/2025 21:43:54

CADASTRO DE PROPOSTA

T E T PRENZLER OCUPACIONAL LTDA

24/02/2025 08:13:14

CADASTRO DE PROPOSTA

SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA

24/02/2025 17:47:12

CADASTRO DE PROPOSTA

53.747.600 LEONARDO PEREZ MARTINEZ

27/02/2025 16:07:33

CADASTRO DE PROPOSTA

ANTONIO REGINALDO DA SILVA

03/03/2025 15:04:35

CADASTRO DE PROPOSTA

RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

10/03/2025 15:05:03

ALTERAGAO DE PROPOSTA

RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

11/03/2025 09:22:53

CADASTRO DE PROPOSTA

SAUDAX MEDICINA LTDA

11/03/2025 16:10:19

CADASTRO DE PROPOSTA

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

11/03/2025 16:19:43

CADASTRO DE PROPOSTA

CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA LTDA

11/03/2025 17:10:47

CADASTRO DE PROPOSTA

QUALILOG LTDA

11/03/2025 19:40:07

CADASTRO DE PROPOSTA

CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE

/*5]03/2025 09:31:00
OM DIA

MENSAGEM PREGOEIRO

12/03/2025 09:32:59

MENSAGEM PREGOEIRO

TEMOS CONHECIMENTOS DOS CASOS DE INEXQUIBILIDADE DE UMA PROPOSTA. INFORMO QUE EM CASO DE
ATENDIMENTO DOS REQUISITOS HABILITATORIOS, SERAO ABERTAS DILIGENCIAS PARA COMPROVAGAO DA
EXEQUIBILIDADE DAS PROPOSTAS APRESENTADAS, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.133/21

12/03/2025 09:37:50

MENSAGEM PREGOEIRO

SRS. FORNECEDORES, INFORMO QUE APENAS SERAO ACEITAS DESISTENCIAS DOS LANCES APRESENTADOS ATE O
JULGAMENTO DA PROPOSTA, APOS ESSE PERIODO QUALQUER DESISTENCIA ESTARA SUJEITO A SANCOES PREVISTO

NO EDITAL.

12/03/2025 09:39:39

MENSAGEM PREGOEIRO

SOLICITA-SE AS LICITANTES MAIS BEM CLASSIFICADAS QUE, NO PRAZO DE 02 (DUAS) HORAS, ENVIEM A PROPOSTA
ADEQUADA AO ULTIMO LANCE OFERTADO APOS A NEGOCIAGAO REALIZADA, ACOMPANHADA, DOS DOCUMENTOS DE

HABILITACAO.

12/03/2025 09:39:52

MENSAGEM PREGOEIRO

AS PROPOSTAS ADEQUADAS E OS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DEVERAO SER ANEXADOS EXCLUSIVAMENTE POR
MEIO ELETRONICO, ATRAVES DO SISTEMA

12/03/2025 09:40:01

MENSAGEM PREGOEIRO

O LICITANTE QUE ABANDONAR O CERTAME, DEIXANDO DE ENVIAR A DOCUMENTAGAO INDICADA, SERA
DESCLASSIFICADO E SUJEITAR-SE-A AS SANCOES PREVISTAS NESTE EDITAL.

12/03/2025 09:41:09

MENSAGEM PREGOEIRO

O participante F MOSCONI SOLUGOES EPP foi convocado a apresentar seus documentos de habilitagdo até 12/03/2025 11:4

Gerado em: 27/03/2025 13:56:37
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12/03/2025 14:31:12 MENSAGEM PREGOEIRO

EM RAZAO DA SOLICITAGAO FEITA ANTES DO ENCERRAMENTO DO PRAZO, SERA REABERTO O PRAZO DE MAIS 02
HORAS PARA QUE A ARREMANTANTE ANEXE OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO EDITAL, SENDO ESTE O PRAZO LIMITE.
12/03/2025 14:31:38 MENSAGEM PREGOEIRO

O prazo de entrega dos documentos de habilitagéo do participante F MOSCONI SOLUGCOES EPP foi alterado para 12/03/2025 16:32
14/03/2025 09:02:41 MENSAGEM PREGOEIRO

O condutor do processo disponibilizou um documento para o participante F MOSCONI SOLUGOES EPP

14/03/2025 09:03:45 MENSAGEM PREGOEIRO

O condutor ativou 0 anexo de documentos complementares.

14/03/2025 09:03:50 MENSAGEM PREGOEIRO

O condutor alterou o horario limite para envio de documentos complementares para 14/03/2025 13:03:49

14/03/2025 11:38:55 MENSAGEM PREGOEIRO

O participante F MOSCONI SOLUGOES EPP adicionou o arquivo de51e86a1c034c5ca3432cbc6086e4¢6.pdf aos documentos
complementares.

14/03/2025 11:40:37 MENSAGEM PREGOEIRO

O participante F MOSCONI SOLUGOES EPP adicionou o arquivo c5ad02bc47cb4003a84bd0069d6eaa2e.pdf aos documentos
omplementares.

14/03/2025 11:40:46 MENSAGEM PREGOEIRO :

O participante F MOSCONI SOLUGOES EPP adicionou o arquivo 99d701682f094a1c818297ee69498e11.xIsx aos documentos
complementares.

24/03/2025 14:56:12 MENSAGEM PREGOEIRO

O participante CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE foi convocado a apresentar seus documentos de habilitagéo até 24/03/2025
16:57

25/03/2025 08:19:36 MENSAGEM PREGOEIRO

O participante NOROESTE TREINAMENTOS LTDA foi convocado a apresentar seus documentos de habilitaggo até 25/03/2025
10:20

25/03/2025 14:50:10 MENSAGEM PREGOEIRO

O participante SAUDAX MEDICINA LTDA foi convocado a apresentar seus documentos de habilitacéo até 25/03/2025 1650

7 LOTE 1 - ADJUDICADO
Lote 1

VALORES UNITARIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: SERV Marca: Servigo Modelo:

R crigao PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL), CONFORME REGULAMENTA NR 07

DOS 0S EMPREGADORES E INSTITUIC.OES QUE ADMITAM TRABALHADORES COMO EMPREGADOS COM O OBJETIVO
wE PROMOQAO E PRESERVACAO DA SAUDE DO CONJUNTO DOS SEUS TRABALHADORES.
Quantidade: 4 Valor Unit.: 12.600,00 Valor Total: 50:400,00

Item: 2 Unidade: SRV Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: GRO/PGR (ELABORAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS), PREVISTO PELA NR N° 1 DO
MINISTERIO DO TRABALHO, TENDO COMO SUBSIDIO PARA A ELABORAGCAO DO PCMSO (NORMA NR 7).
Quantidade: 4 Valor Unit.: 9.100,00 Valor Total: 36 400,00

item: 3 Unidade: SRV Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO) NO QUAL DEVEM ESTAR INSERIDOS
TODOS OS DADOS PREVIDENCIARIOS DE ACORDO COM O DECRETO 3048.
Quantidade: 4 Valor Unit.: 8.700,00 Valor Total: 34.800,00

O@ Item: 4 Unidade: SRV Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: ELABORAGAOQ LIP - LAUDO DE AVALIAGAO DE INSALUBRIDADE E/OU PERICULOSIDADE DE TODOS OS
SERVIDORES CONFORME NR 15 E NR 16.

Quantidade: 4 Valor Unit.: 7.700,00 Valor Total: 30.800,00
D Item: 5 Unidade: SRV Marca: Servigo Modelo:

Descriggo: PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP.

Quantidade: 4 Valor Unit.: 50,00 Valor Total: 200,00
O?Item: 6 Unidade: Horas Marca: Servigo Modelo:

Descricdo: ASSESSORIA MENSAL (*INCLUSO TREINAMENTO DE CIPA, GESTAO DE VIDAS ATIVAS NO E-SOCIAL E VISITA

MENSAL).

Quantldade 12 Valor Unit.: 1.700,00 Valor Total: 20.400,00

Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 3de 10
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Item: 7 Unidade: Unid Marca: Servigco Modelo:
Descrigdo: ACIDO HIPURICO - URINA
Quantidade: 15 Valor Unit.: 15,00 Valor Total: 225,00
Item: 8 Unidade: Unid Marca: Servico Mecdelo:
Descrigdo: ACIDO METILHIPURICO - URINA .
Quantidade: 15 Valor Unit.: 15,00 Valor Total: 225,00
Item: 9 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: ANTI HBS QUANTITATIVO
Quantidade: 33 Valor Unit.: 15,00 Valor Total: 495,00
Item: 10 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: AUDIOMETRIA TONAL OCUPACIONAL
Quantidade: 63 Valor Unit.: 25,00 Valor Total: 1.575,00
item: 11 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: AVALIAGAO CLINICA OCUPACIONAL (ANAMNESE E EXAME FISICO)

m=Quantidade: 360 Valor Unit.: 55,00 Valor Total: 19.800,00
«em: 12 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigio: AVALIAGAO DA ACUIDADE VISUAL
Quantidade: 360 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 3.600,00
Item: 13 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: AVALIAGAO PSICOSSOCIAL
Quantidade: 122 Valor Unit.: 40,00 Valor Total: 4.880,00
Item: 14 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: BRUCELLA (PESQUISA)
Quantidade: 2 Valor Unit.: 20,00 Valor Total: 40,00
item: 15 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: BRUCELLA IGG
Quantidade: 2 Valor Unit.: 20,00 Valor Total: 40,00
Item: 16 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: BRUCELLA IGM
Quantidade: 2 Valor Unit.: 20,00 Valor Total: 40,00
Item: 17 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descric';éo: COLINESTERASE / ACETILCOLINESTERASE PLASMATICA
Quantidade: 5 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 50,00

’Q’\m: 18 Unidade: Unid Marca: Servi¢o Modelo:

Descricdo: COPROCULTURA
Quantidade: 26 Valor Unit.: 13,00 Valor Total: 338,00
item: 19 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: DINAMOMETRIA DIGITAL DE MAOS
Quantidade: 62 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 620,00
Item: 20 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: ECG - ELETROCARDIOGRAMA CONVENCIONAL DE ATE 12 DERIVAGOES
Quantidade: 122 Valor Unit.: 40,00 Valor Total: 4.880,00
Item: 21 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: ELETROENCEFALOGRAMA-EEG DE ROTINA
Quantidade: 122 Valor Unit.: 80,00 Valor Total: 9.760,00
Item: 22 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: ESPIROMETRIA / PROVA DE FUNGCAO PULMONAR COMPLETA
Quantidade: 29 Valor Unit.: 40,00 Valor Total: 1.160,00
Item: 23 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrié;éo: GAMA-GLUTAMIL TRANSFERASE (GAMA-GT)
Quantidade: 122 Valor Unit.: 9,00 Valor Total: 1.098,00
Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 4 de 10
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Item: 24 Unidade: UNID Marca: Servigo Modelo:
Descrigao: GLICEMIA.
Quantidade: 122 Valor Unit.: 8,00 Valor Total: 976,00
item: 25 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: HBSAG ANTIGENO AUSTRALIA
Quantidade: 33 Valor Unit.: 20,00 Valor Total: 660,00
Item: 26 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: HEMOGRAMA COM CONTAGEM DE PLAQUETAS OU FRACOES (ERITROGRAMA, LEUCOGRAMA, PLAQUETAS)
Quantidade: 225 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 2.250,00
Item: 27 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: HEPATITE C - ANTI HCV - PESQUISA OU DOSAGEM
Quantidade: 33 Valor Unit.: 40,00 Valor Total: 1.320,00
Item: 28 Unidade: unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: MICOLOGICO DIRETO

mkuantidade: 26 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 260,00
«em: 29 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: PARASITOLOGICO DE FEZES
Quantidade: 26 Valor Unit.: 9,00 Valor Total: 234,00
Item: 30 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descri¢do: RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA
Quantidade: 70 Valor Unit.: 70,00 Valor Total: 4.800,00
Item: 31 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) PADRAO OIT
Quantidade: 29 Valor Unit.: 70,00 Valor Total: 2.030,00
item: 32 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: ROTINA DE URINA :
Quantidade: 26 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 260,00
Item: 33 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigo: SIFILIS - FTA-ABS IGG
Quantidade: 33 Valor Unit.: 18,00 Valor Total: 594,00
Item: 34 Unidade: Unid ' Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: SIFILIS - FTA-ABS IGM
Quantidade: 33 Valor Unit.: 18,00 Valor Total: 594,00

m: 35 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:

Lescrigdo: TESTE ROMBERG
Quantidade: 5 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 50,00
Item: 36 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: TOXOPLASMOSE - IGG
Quantidade: 2 Valor Unit.: 11,00 Valor Total: 22,00
item: 37 Unidade: Unid Marca: Servigo Modelo:
Descrigdo: TOXOPLASMOSE IGM
Quantidade: 2 Valor Unit.: 12,00 Valor Total: 24,00
Item: 38 Unidade: SRV Marca: Servigo Modelo:

Descrigdo: PERICIAS NECESSARIA A CONCESSAO DE AUXILIO- DOENGA, READAPTAGAO FUNCIONAL OU APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ NOS SERVIDORES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVO ITACOLOMI.

Quantidade: 20 Valor Unit.: 200,00 Valor Total: 4.000,00
CLASSIFICAGAO ‘
Razdo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
1 SAUDAX MEDICINA LTDA 265 08.741.163/0001-37 651.450,60 240.000,00 Sim
2 53.747.600 LEONARDO PEREZ 735 53.747.600/0001-84 651.450,60 250.000,00 417 © Sim
3 RC SEGURANCA E MEDICINA DO 629 38.928.121/0001-70 651.450,60 288.090,00 15,24 Sim
4 ANTONIO REGINALDO DA SILVA 812 44.251.438/0001-18 651.450,60 325.725,30 13,06 Sim
Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 5de 10
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5 CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA LTDA 481 23.621.594/0001-53 650.745,50 594.000,00 82,36 Sim

6 QUALILOG LTDA 884 05.059.447/0001-50 882.740,00 600.000,00 1,01 Sim
7 EXAPMED SERVICOS CLINICOS LTDA 248 13.370.279/0001-47 644.694,00 644.694,00 7.45 Nao
8 TE T PRENZLER OCUPACIONAL LTDA 727 29.308.300/0001-14 651.421,50 651.421,50 1,04 Sim
* DESCLASSIFICADOS
Razdo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE 949 46.724.229/0001-70 649.408,17 81.100,00 Sim
' INABILITADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME
SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS 075 18.113.470/0001-27 648.023,00 80.000,00 Sim
NOROESTE TREINAMENTOS LTDA 041 19.756.617/0001-60 650.556,40 125.000,00 56,2500 Sim
(- MOVIMENTOS DO LOTE

J7/02/2025 11:08:41 PUBLICADO

10/02/2025 08:00:00 RECEPGAO DE PROPOSTAS
12/03/2025 08:59:00 ANALISE DE PROPOSTAS
12/03/2025 09:01:46 DISPUTA

12/03/2025 09:01:46 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 882.740,00
12/03/?025 09:01:46 LANCE CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA LTDA (PARTICIPANTE 481) 650.745,50
12/03/2025 09:01:46 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 649.408,17
12/03/2025 09:01:46 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 648.023,00
12/03/2025 09:01:46 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 650.556,40
12/03/2025 09:01:46 LANCE EXAPMED SERVICOS CLINICOS LTDA (PARTICIPANTE 248) 644.694,00
12/03/2025 09:01:46 LANCE TE T PRENZLER OCUPACIONAL LTDA (PARTICIPANTE 727) 651.421,50
12/03/2025 09:01:46 LANCE 53.747.600 LEONARDO PEREZ MARTINEZ (PARTICIPANTE 735) 651.450,60
12/03/2025 09:01:46 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) 651.450,60
12/03/2025 09:01:46 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 651.450,60
12/03/2025 09:01:46 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 651.450,60

1103/2025 09:04:31 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) 638.244,27
12/03/2025 09:04:40 LANCE 53.747.600 LEONARDO PEREZ MARTINEZ (PARTICIPANTE 735) 630.000,00
12/03/2025 09:04:56 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 610.000,00
12/03/2025 09:05:07 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 580.000,00
12/03/?025 09:05:25 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) §20.000,27
12/03/?025 09:06:09 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 500.000,00

12/03/2025 09:07:29 MENSAGEM ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812)

Prezado Agente de Contratacéo, foi colocado no sistema o intervalo minimo de 1%, pois essa marcagao realizada por vocés
internamente, poderia ser modificada? Assim poderemos dar lances com valores menos agressivos.

12/03/2025 09:07:55 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 494.000,00
12/03/?025 09:08:31 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) 489.000,27
12/03/2025 09:08:52 LANCE CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA LTDA (PARTICIPANTE 481) 623.700,60
12/03/2025 09:08:58 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 480.000,00
12/03/2025 09:09:19 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 475.100,00

12/03/2025 09:09:26 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 812: NAO SERA ALTERADO, MANTENDO 1% CONFORME EDITAL.
12/03/2025 09:09:56 LANCE SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 470.000,00

Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 6.de 10
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12/03/2025 09:09:56 PRORROGAGAO AUTOMATICA
12/03/2025 09:10:08 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 465.300,00
12/03/2025 09:10:26 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 450.000,00
12/03/2025 09:10:27 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 460.000,00
12/03/2025 09:10:37 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 445.500,00
12/03/2025 09:10:51 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 440.000,00
12/03/2025 09:10:52 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) 415.000,27
12/03/2025 09:10:59 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 410.000,00
12/03/2025 09:11:01 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 350.000,00
12/03/2025 09:11:13 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 346.500,00
12/03/2025 09:11:21 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 340.000,00
12/03/2025 09:11:31 LANCE ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) 325.725,30
#2/03/2025 09:11:36 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 335.000,00
12/03/2025 09:11:42 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 310.000,00
12/03/2025 09:11:51 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 300.000,00
12/03/2025 09:11:52 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 305.000,00
12/03/2025 09:12:07 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 297.000,00
12/03/2025 09:12:27 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 291.000,00
12/03/2025 09:12:38 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 280.000,00
12/03/2025 09:12:48 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 270.000,00
12/03/2025 09:12:43 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 276.000,00
12/03/2025 09:13:00 LANCE RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (PARTICIPANTE 629) 288.090,00
12/03/2025 09:13:15 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 265.000,00
12/03/2025 09:13:23 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 260.000,00
12/03/2025 09:13:26 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 255.000,00
12/03/2025 09:13:28 LANCE 53.747.600 LEONARDO PEREZ MARTINEZ (PARTICIPANTE 735) 250.000,00
12/03/2025 09:13:53 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 236.000,00
/#9103/2025 09:14:08 LANCE SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 230.000,00
12/03/2025 09:14:18 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 225.000,00
12/03/2025 09:14:27 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 220.000,00
12/03/2025 09:14:27 LANCE SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265) 240.000,00
12/03/2025 09:14:37 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 700.000,00
12/03/2025 09:14:59 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 215.000,00
12/03/2025 09:15:04 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 680.000,00
12/03/2025 09:15:04 LANCE SESSMA SOLUGCOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 210.000,00
12/03/2025 09:15:14 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 670.000,00
12/03/2025 09:15:22 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 206.000,00
12/03/2025 09:15:22 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 660.000,00
12/03/2025 09:15:34 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 202.000,00
12/03/2025 09:15:54 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 195.000,00
12/03/2025 09:16:01 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 185.000,00
12/03/2025 09:16:20 LANCE QUALILOG LTDA (PARTICIPANTE 884) 600.000,00
12/03/2025 09:16:24 LANCE CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA LTDA (PARTICIPANTE 481) 594.000,00
12/03/2025 09:16:26 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 182.000,00
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12/03/2025 09:16:33 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 179.000,00
12/03/2025 09:16:58 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 175.000,00
12/03/2025 09:17:09 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 170.000,00
12/03/2025 09:17:25 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 165.000,00
12/03/2025 09:17:31 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 155.000,00
12/03/2025 09:17:49 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 150.000,00
12/03/2025 09:17:55 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 145.000,00
12/03/?025 09:18:13 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 143.000,00
12/03/2025 09:18:20 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 140.000,00
12/03/2025 09:18:28 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 135.000,00
12/03/2025 09:18:37 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 130.000,00
12/03/2025 09:18:45 LANCE NOROESTE TREINAMENTOS LTDA (PARTICIPANTE 041) 125.000,00
'2/03/2025 09:18:52 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 110.000,00
12/03/2025 09:19:16 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 107.000,00
12/03/2025 09:19:23 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 105.000,00
12/03/2025 09:19:51 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 103.000,00
12/03/2025 09:19:57 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 101'.'000,00
12/03/2025 09:20:42 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949)

12/03/2025 09:21:05

MENSAGEM ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812)

Entendemos que a administracao publica precisa economizar, mas acreditamos que nédo ao ponto de aceitar um desconto de mais
de 80%, pois nada justifica essa situagéo, onde acreditamos que uma simples declaracao de exequibilidade seja suficiente. Pedimos
providencias sobre as empresas que estdo mergulhando e atrapalhando todo processo.

98.950,00
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12/03/2025 09:21:50 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 97.000,00

12103/_‘2025 09:23:27 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 95.000,00

12/03/?025 09:23:37 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 93.000,00

12/03/2025 09:24:45 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 92.050,00

121031?025 09:24:54 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 91.000,00

12/03/2025 09:25:48 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 80.085,00
r™9103/2025 09:26:22 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 89.600,00

12[03[_2025 09:27:29 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 88.100,00

12/03/2025 09:27:53 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 85.000,00

12/03/2025 09:27:54 MENSAGEM ANTONIO REGINALDO DA SILVA (PARTICIPANTE 812) -

Que seja aplicado o citado no item 8.11.7.1 do edital. b

12/03/2025 09:28:29 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 84,100,00

12/03/2025 09:29:17 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 82.000,00

12/03/2025 09:30:38 LANCE CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE (PARTICIPANTE 949) 81.100,00

12/03/2025 09:30:58 LANCE SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075) 80.000,00

12/03/2025 09:32:58 NOTIFICAGAO SISTEMA

O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitarios para este lote.

12/03/?025 09:32:58 NOTIFICAGAO SISTEMA

O detentor da melhor oferta da etapa de lances é F MOSCON! SOLUCOES EPP

12/03/2025 09:32:59 HABILITAGAO

12/03/?025 11:38:47 MENSAGEM SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075)

Prezado

12/03/?025 11:39:00 MENSAGEM SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075)

O sistéma nao esta aberto para documentos complementares

: i
Gerado em: 27/03/2025 13:56:37
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12/03/2025 11:39:11 MENSAGEM SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075)
Favor habilitar e prorrogar prazo
14/03/2025 08:47:26 MENSAGEM PREGOEIRO
BOM DIA
14/03/2025 08:49:02 MENSAGEM PREGOEIRO
Em razao do valor ofertado apds fase de prorrogagao automatica, o sistema identificou em coluna prépria o percentual de desconto
ofertado em relagdo ao valor referencial previsto no Termo de Referéncia, anexo | do Edital do presente certame.
14/03/2025 08:54:16 MENSAGEM SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA (PARTICIPANTE 075)
Bom dia
14/03/2025 08:54:35 MENSAGEM PREGOEIRO
Diante do percentual de desconto ofertado que foi de 87,72% e com fulcro na clausula 8.11.7.1. e Seguintes do instrumento
convocatério, que preveem as hipoteses de indicios de inexequibilidade da proposta final apresentada em relagéo ao valor orgado
pela administragdo publica.
14/03/2025 08:56:01 MENSAGEM PREGOEIRO
,‘Egca o Licitante convocado para enviar planilha de custos e justificativas em relagéo ao valor ofertado, comprovando a exequibilidade,
forma de documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel (DOCUMENTOS COMPLEMENTARES) no

sistema, no prazo maximo de 04(Quatro) horas, sob pena de ndo aceitagéo da proposta.
14/03/2025 08:59:10 MENSAGEM PREGOEIRO
A planilha de custos devera ser realizada conforme modelo fixado no campo "DOCUMENTOS FORNECIDOS PELO CONDUTOR?,
que ficara disponivel apenas para a arrematante ndo sendo aceito de outra forma.
14/03/2025 09:01:17 MENSAGEM PREGOEIRO
O licitante devera enviar a composicao de custo de todos os itens/lotes e podera adicionar comprovagdes adicionais a planilha
mencionada.
14/03/2025 09:01:49 MENSAGEM PREGOEIRO
O prazo passard a ser contatado a partir da fixagdo da planilha modelo
24/03/2025 14:52:31 INABILITAGAO DE PARTICIPANTE PREGOEIRO
SESSMA SOLUGOES E BENEFICIOS LTDA inabilitado. Motivo: A PROPONENTE DEIXOU DE ATENDER NA INTEGRA QUANTO A
VALIDADE DOS LAUDOS DE AFERICAO DOS EQUIPAMENTOS CONSTANTES NA CLAUSULA 9.2.10 E SEGUINTES DO EDITAL
E ERRATA DE EDITAL. SENDO SUAS EMISSOES: ELETROCARDIOGRAMA (2017); ELETROENCEFALOGRAMA (2017);
AUDIODOSIMETRO (2022); DECIBELIMETRO (2021); MEDIDOR DE STREES TERMICO (2022). ALEM DA AUSENCIA DO LAUDO
DO EQUIPAMENTO MEDIDOR DE VIBRAGAO. AINDA, AUSENCIA DA LICENSA SANITARIA . POR FIM, HA INDICIOS DE
INEXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA APRESENTADA COM (87,72% DE DESCONTO), UMA VEZ QUE AS COMPROVACOES
APRESENTADAS NAO SAO COMPATIVEIS COM OS VALORES APRESENTADOS PELA PROPRIA PROPONENTE EM SEU
ORGAMENTO OBTIDO PELA ADMINISTRACAO NA FASE PREPARATORIA DO PROCESSO LICITATORIO, QUE SE FOR CASO,
LEVOU ESTA ADMINISTRACAO A CONCLUSAO ERRADA DO VALOR DE MERCADO DOS SERVIGOS A SEREM

ONTRATADOS.

1/03(2025 14:52:31 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta ¢ CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE
24/03/2025 14:52:31 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitarios para este lote.
24/03/2025 14:57:29 MENSAGEM PREGOEIRO v
PARA PARTICIPANTE 949: A PROPONENTE DEVERA ANEXAR OS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS DE
PRECOS AJUSTADA DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO EM EDITAL.. ALEM DE ADEQUAR OS VALORES UNITARIOS NO
SISTEMA.
24/03/2025 17:01:27 DESCLASSIFICAGAO DE PARTICIPANTE PREGOEIRO
CONFIA CLINICA GESTAO EM SAUDE desclassificado. Motivo: A PROPONENTE NAO APRESENTOU DOCUMENTOS
RELATLIVOS A PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA E HABILITACAO DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO CONFORME.
EDITAL. .
24/03/2025 17:01:27 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitarios para este lote.
24/03/2025 17:01:27 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta ¢ NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
25/03/2025 08:19:51 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA'PARTICIPANTE 041: A PROPONENTE DEVERA ANEXAR OS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO E PROPOSTAS DE

PREGOS AJUSTADA DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO EM EDITAL.. ALEM DE ADEQUAR OS VALORES UNITARIOS NO
SISTEMA

¢
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25/03/2025 13:39:35 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta deve verificar e readequar seus valores unitérios para este lote.

25/03/?025 13:39:35 NOTIFICAGAO SISTEMA
O detentor da melhor oferta € SAUDAX MEDICINA LTDA

25/03/2025 13:39:36  INABILITAGAO DE PARTICIPANTE PREGOEIRO

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA inabilitado. Motivo: A PROPONENTE NAO APRESENTOU DOCUMENTOS RELATIVOS A
PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA E HABILITACAO DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO CONFORME EDITAL. '

25/03/2025 14:50:22 MENSAGEM PREGOEIRO

PARA PARTICIPANTE 265: A PROPONENTE DEVERA ANEXAR OS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS DE
PRECOS AJUSTADA DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO EM EDITAL.. ALEM DE ADEQUAR OS VALORES UNITARIOS NO
SISTEMA

25/03/2025 14:54:46 MENSAGEM SAUDAX MEDICINA LTDA (PARTICIPANTE 265)
0l4, nao esta habilitado o campo para inserir os documentos, por gentileza liberar.

25/03/2025 14:56:29 MENSAGEM PREGOEIRO

PARA PARTICIPANTE 265: E PORQUE NAO E NO CAMPO DOCUMENTOS COMPLEMENTARES QUE ANEXA OS
" OCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA, E SIM EM CAMPO PROPRIO... EM CASO DE DUVIDAS SUGIRO CONTACTAR
O SUPORTE BNC ‘

25/03/2025 14:56:30 MENSAGEM PREGOEIRO
PARA PARTICIPANTE 265:

25/03/2025 15:38:43 NOTIFICAGAO SISTEMA
Valores unitarios definidos pelo vencedor.

27/03/?025 13:27:36 MANIFESTAGAO DE RECURSOS

27/03/2025 13:37:37 EM ADJUDICAGCAO

271031;2025 13:56:37 ADJUDICADO

N

PREGOEIRO: EDISON JOSE EXPEDITO

EQUIPE DE APOIO MAYARA RIZZO RODRIGUES DE PAULO FAVORITO

EQUIPE DE APIO FABIANA APARECIDA DA MOTA

Gerado em: 27/03/2025 13:56:37 10 de 10
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Assinado por: Fabiana Mota - 05128023940 09:47:50 Conforme
Decreto

Assinado por: Edison José Expedido - 50196898900 15:16:36

Conforme Decreto

Assinado por: Mayara Rizzo Rodrigues de Paulo Favorito -
08779514979 09:52:41 Conforme Decreto
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

R R

. i Praca S#o Francisco de Assis, 1583
E 85750-000 PLANALTO - PARANA
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 200/2023
DISPENSA N° 017/2023

Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos que entre si fazem o
MUNICIPIO DE PLANALTO e a empresa TR CLINICA DE SEGURANCA DO
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praga Sdo Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercicio de seu mandaio e fungbes,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do
Parana, portador da Cédula de ldentidade RG n° 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n°
747.491.029-20.

CONTRATADA: TR CLINICA DE SEGURANGCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA ME, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 26.234.397/0001-
70, com sede a Av. Julio Assis Cavalheiro, N°1770, Sala 03 Piso A, na Cidade de
FRANCISCO BELTRAO/PR, neste ato representado pelo Administrador o Sr.
RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, brasileiro, comerciante, portador do CPF sob
n.° 052.037.959-40, residente e domiciliado, na Cidade de FRANCISCO
BELTRAO/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO DO CONTRATO

O presente contrato tem por objeto Contratagdo de empresa
especializada para prestagéo de servigos técnicos e de engenharia de seguranca no
trabalho na Prefeitura Municipal de Planalto - PR, junto as Secretarias, para um
periodo de 12 (doze) meses. Conforme abaixo segue:

ITENS PRODUTO UNID. | QUANT.| VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
01 Revisar o Programa de UN 01 3.449,00 3.449,00
Gerenciamento de
Riscos
- PGR - NR 1
02 Revisar o Programa de UN 01 4.339,00 4.339,00
Controle  Médico de
Saude Ocupacional -
PCMSO

e e e S —
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03 Revisar o Laudo Técnico UN 01 3.811,00 3.811,00
de condigcdes ambientais
do trabalho — LTCAT, de
Acordo com decreto
3048/99 e suas
instrugdes normativas;
04 Realizar PPP’s a todos UN 01 3.200,00 3.200,00
0s colaboradores de
periodo apos
demissional.

05 Enviar informacgbes SST UN 01 1.200,00 1.200,00
Seguranga de saude no
trabalho conforme
obrigatoriedade do E-
social.

TOTAL 15.999,00

CLAUSULA SEGUNDA

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagdo serdo
utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente da seguinte
DOTACAO ORCAMENTARIA:

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR

Pela execugéo dos servigos ora contratado, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA o valor total de R$ 15.999,00 (quinze mil e novecentos e
noventa e nove reais), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”.

CLAUSULA QUARTA

DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pertinente a execugdo dos servigos, do presente
Contrato sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés a prestacdo de servigos com
apresentacao das respectivas notas fiscais.

CLAUSULA QUINTA

DOS PRAZOS

A empresa contratada devera executar os servicos conforme constante
no termo de referéncia, devendo iniciar em até 05 (cinco) dias apos a
assinatura do contrato, com vigéncia de 12 (doze) meses. Os servigos
contratados deverdo ser concluidos no prazo maximo de 90 dias a partir da

Contrato Administrativo n® 200/2023 - DISPENSA N¢ 017/2023.
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assinatura do contrato

CLAUSULA SEXTA

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro — Constituem direitos da CONTRATANTE receber

o objeto deste Contrato nas condi¢des avengadas e da CONTRATADA perceber o
valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigacoes da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execucao
do Contrato.

Paragrafo Terceiro — Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Prestar os servigos de forma ajustada;

b) Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento,
descarregamento, encargos trabalhistas e previdenciarios e outros
custos decorrentes direta e indiretamente do fornecimento do objeto
desta licitagcao, correrdo por conta exclusivos da contratada.

c) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes;

d) Toda e qualquer responsabilidade criminal, civil e administrativa
pela prestacdo dos servigos objeto do presente contrato cabera
Unica e exclusivamente a CONTRATADA.

e) A CONTRATADA devera apresentar profissionais capacitados e
habilitados com certificagdo na area, com experiéncia do que sera
ofertado nos dias do referido curso.

f) Prestar os servicos a Administracdo, em estrita observancia das
especificagoes do Edital e da proposta, acompanhado da respectiva
nota fiscal constando detalhadamente.

g) Os servicos devem observar a legalidade da Lei

h) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacéo de, a critério
da Administragéo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir,
as suas expensas, no prazo maximo de 10 (dez) corridos, o produto
com avarias ou defeitos;

i) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao,
inerentes ao objeto da presente licitagdo;

j) Comunicar & Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem
o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

k) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificagédo exigidas na licitagao;

Contrato Administrativo n® 200/2023 - DISPENSA N¢ 017/2023. Pagina 3
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I) N&o transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestagbes a que esté obrigada, exceto nas condigbes autorizadas
no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

m) Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em frabalho noturno, perigoso ou insalubre;

n) Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestagédo de garantia e quaisquer outras
gue incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato.

CLAUSULA SETIMA

DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA nédo podera ceder o presente Contrato a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizacao prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuéncia expressa da Contratante.

CLAUSULA OITAVA

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE

INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA serao aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecugéo total ou
parcial do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e
legislagao pertinentes a execugdo do objeto contratual que acarrete a rescisao do
contrato, o Municipio de Planalto, podera, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que
em caso de multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato.

Paragrafo Segundo — Pelo retardamento da execuc¢é@o do contrato,
quando ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto
adquirido, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com a administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante o Municipio de Planalto.

CLAUSULA NONA

DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro: Ficard o presente Contrato rescindido, mediante
formalizagéo, assegurado o contraditdrio e a defesa, nos seguintes casos:
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a) o ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) a lentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servicos nos prazos estipulados;

c) atraso injustificado, a juizo da Administracdo, na execugdo dos
servigos/objeto contratado;

d) ndo entrega/execugdo do objeto, sem justa causa ou prévia
comunicacgdo a Administragao;

e) a subcontratagdo total do objeto deste Contrato, sem prévia
autorizagdo do CONTRATANTE, associagdo da CONTRATADA com
outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fus&o,
cisdao ou incorporacdo, que afetem a boa execugdo do presente
Contrato;

f) o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execugéo deste Contrato,
assim como a de seus superiores;

g) cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato;

h) decretagdo de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;

i} dissolugédo de Sociedade;

) alteragdo social e a modificacdo da finalidade ou’ da estrutura da

empresa, que, a juizo da Administracéo, prejudiquem a execugéo deste

Contrato;

k) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificados e determinados pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinada o CONTRATANTE e exaradas
no processo administrativo a que se refere o contrato amplo
conhecimento Publico;

l) ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugdo deste Contrato.

Paragrafo Segundo - O presente Contrato podera ser rescindido caso
ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n°.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia e execugdo do presente contrato sera de 12
meses, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes,
com base na legislagdo em vigor.

e —
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sdo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Ndo obstante qualquer
mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter
um representante com plenos poderes para receber notificagdo, citagdo inicial e

ouiras medidas em direito

permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza

efeitos legais.

Planalto-Pr., 12 de julho de 2023.

Assinado de forma digital por

RODRIGO MASCHIO  gopRico MASCHIO DE
DE FREITAS:05203795940

FREITAS:05203795940 Dados: 2023.07.26 14:50:10

Lu2 ¢ Jon, =0

CONTRATANTE
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

"2 obs

s ;’F_!rie

B ja
SUbevisan Mengy

CONTRATADA

Carla F. Mombach Sturm
RG: 6.772.151-9
CPF: 027.056.719-43

Contrato Administrativo n® 200/2023 - DISPENSA N 017/2023. Pagina 6



¥ MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
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Planalto PR, 24 de julho de 2025.

DE: Luiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizacdo solicitada objetivando a
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos técnicos e de
engenharia de seguranca no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto — PR, encaminhamos:

PARA: Secretaria de Financgas;
- a fins de indicacdo de recursos de ordem orgamentaria para
fazer frente a despesa;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
- a fins de elaboracdo da minuta do instrumento convocatorio
da licitagao;
PARA: Departamento Juridico;

- afins de analise e indicagdo da modalidade a ser adotada.
Cordialmente,

(

b\h a 8 ibr\),
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

o2
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Planalto PR, 24 de junho de 2025.

DE: Secretaria de Financas — Contador

PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Em atencdo a solicitacdo objetivando a Contratagdo de empresa
especializada para prestacéo de servicos técnicos e de engenharia de seguranga no
-~ trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR, expedido por
Vossa Exceléncia na data de 22/07/2025, com fulcro nos artigos 212 e 216, § 6° da
Constituicdo Federal de 1988, vimos por meio deste informar que a despesa decorrente
do referido processo observadas as caracteristicas e demais condi¢tes, especificagoes,
valores e quantidades, definidas no edital e seus anexos, ndo comprometem os recursos
minimos destinados & salde e a educacéo, conforme pedido exarado pelo secretario
municipal Marcelo Felipe Schmitt, no valor total de R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e
duzentos e sessenta e seis reais). Sendo que o pagamento sera efetuado através das
Dotagdes Orgamentarias:

DOTACOES L -
Conta da despesa | Funcional programatica Destinacao de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

Cordialmente,

JONES ROBERTO KINNER ENSON E{EMAR SCHABO
CONTADOR - C.I. RG N° 3.654.820-7 - PR Secretario de Finangas
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Prefeitura Municipal de Planalto - 202u)

Saldo das contas de despesa
Calculado em: 02/07/2025

Pagina:1

Valor atualizado

Liguido empenhado Saldo atual

0G40

1220002 oo, Ry Conlrenia s pevinatecsn ool ) 915000
3.390.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00310 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordindrios (Liwes) 600.000,00 401.305,73 198.694,27
00320 E 00510 0510/01/07/00/00 Tasas - Exercicio Poder de Policia 100.000,00 17.306,37 8269363
00330 E 00511 0511/01/07/00/00 Taxas - Prestagdo de Servigos 215.000,00 518,84 214.481,16
Total Geral 915.000,00 419.130,94 495.869,06
Critérios de sele¢éo:

Data do célculo: 02/07/2025

Orgéoentre: 02 e 02

Ordem: 007

Natureza de despesa entre: 3.3,90,32,00.00 & 3.3.90.39.00.00

(7> Emitidopor: JONES ROBERTO KINNER, na versao: 5537 j 02/07/2025 10:03:49

T?  E- Grupodafonte do exercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anteriores



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

MINUTA DA DISPENSA DE LICITAGAO N° .../2025

; Fica dispensada de licitagdo na forma do Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/21
e suas alteragdes posteriores a despesa abaixo especificada.

OBJETO: A presente Dispensa tem como objetivo a Contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos técnicos e de engenharia de seguranga no
trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR, a fim de atender
a necessidade da mesma, conforme abaixo segue:
e e R TLOTEO0 i
Revisar 0 Programa de| 01 |SERV|R$3.900,00 R$3.900,00
Gerenciamento de Riscos - PGR
— NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relagdo de
veiculos nos documentos e
avaliar individualmente por
veiculo, descrevendo suas
caracteristicas, chassi, modelo e
ano. Aproximadamente 115
veiculos.
02 |Revisar o Programa de Controle| 01 | SERV |[R$3.900,00 R$3.900,00
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
do trabalho com RQE em
medicina do Trabalho, e com
registro no CRM/PR.
03 |Revisar o Laudo Técnico de| 01 UN [R$4.100,00 R$4.100,00
condi¢cdes ambientais do trabalho
— LTCAT, de Acordo com decreto
3048/99 e suas instrucées
normativas. Assinado por médico
do trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranga do
Trabalho com CAU ou CREA/PR.
04 | Realizar PPP’s - Perfil| 100 | SERV |R$50,00 R$5.000,00
Profissiografico Previdenciario a
todos o0s colaboradores de
periodo apos demissional,
durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

) aAE

Minuta de Dispensa N° .../2025. B Pagina 1
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Dg‘ iy

Mmmeii;.o " Praca Sao Francisco de Assis, 1583
PLANALTO &

85750-000 PLANALTO - PARANA

05 |Enviar informacdes SST.| 01 | SERV |R$290,00 R$290,00
Seguranca de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).
06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 | SERV|R$4.100,00 R$4.100,00
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser assinado
por profissional habilitado
engenheiro de seguranca do
trabalho com registro no CAU ou
CREA/PR.
07 |Fornecer profissional capacitado| 12 | MES [R$1.498,00 R$17.976,00
para cada laudo, para o
acompanhamento da execugdo
dos laudos, (Técnico de
Seguranga do trabalho com reg.
MTE/PR) com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.
Valor pago por més. |
TOTAL: R$ 39.266,00

EMPRESA: TR CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA.

CNPJ N°. 26.234.397/0001-70.
VALOR: R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta e seis reais).
DOTACAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratacao serao utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente da
seguinte DOTACAO ORCAMENTARIA:

'Destinagﬁb de recurso '!
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

PRAZO DE ENTREGA: A CONTRATADA devera iniciar a execucao dos servicos no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento de
solicitacao formal expedida pela Secretaria Municipal de Administracéo.

Minuta de Dispensa N° .../2025. 7 Pagina 2
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

Os servigos correspondentes aos itens 01, 02, 03 e 06 deverao ser concluidos no prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de inicio estabelecida na
solicitacdo da Secretaria demandante.

O servico referente ao item 04 devera ser concluido no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
a contar do inicio da execugao solicitado pela Secretaria responsavel.

Com relacéo ao item 05, as informacdes deverao ser enviadas no prazo de até 30 (trinta)
dias apo6s a conclusao dos itens 01, 02, 03 e 06.

O item 07 sera executado ao longo do periodo minimo de 12 (doze) meses, com carga
horaria minima de 08 (oito) horas semanais, sendo o local, a data e o horario previamente
definidos em comum acordo com a Secretaria solicitante.

Em caso de nao atendimento dos prazos estipulados, a contratada devera apresentar por
escrito as justificativas para o ndo atendimento, ficando a mesma passivel de aplicagdo
das penalidades previstas na legislagao.

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a
entrega do objeto, com apresentacao das respectivas notas fiscais.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 12 meses, tendo inicio a partir da
assinatura do respectivo contrato.

Planalto - PR, ... de ..... de 2025.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Minuta de Dispensa N° .../2025. Pagina 3
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MUNIGiriv JE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°...../2025
DISPENSA N° .../2025

Contrato Administrativo que entre si fazem o Municipio de Planalto e a
LT aa] oY =TT= , na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Pragca Sao Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercicio de seu mandato e funcgdes, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador
da Cédula de Identidade RG n° 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n° 747.491.029-20.

CONTRATADA: ..., devidamente inscrita no CNPJ sob n.°
..................................... COM  SEAE @ i,
N oo ,naCidadede .........ccccoooooiiii , neste ato representado pelo
- Administrador(a) o Sr(@). ... , brasileiro(a), comerciante,
portador(a) do RG n.° ..., o B 46 CPP 86B 1Y sl !
residente e domiciliado(a), na Cidade de

...................................................................................... , pelas partes contratantes, fica
acertado e ajustado o presente contrato, que se regera nos termos da Lei n°
14.133/2021, assim como pelas condicées de Dispensa de Licitagdo N° ...../2025 pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obrigacées e responsabilidades
das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DA CONTRATACAO
PARAGRAFO UNICO — Tem como objetivo a Contratacio de empresa especializada
para prestacao de servicos técnicos e de engenharia de seguranca no trabalho, a fim de
atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR, a fim de atender a necessidade
- da mesma, conforme abaixo segue:

ITEM | ~ OBJETO | VALOR UNI

01 |Revisar o Programa de| 01 |SERV|R$3.900,00 |R$3.900 00
Gerenciamento de Riscos -
PGR - NR 1. |Incluir o
Psicossocial, descrever toda
relacdo de veiculos nos

documentos e avaliar
individualmente por veiculo,
descrevendo suas

caracteristicas, chassi, modelo
€ ano. Aproximadamente 115

Contrato Administrativo n°........ /2025 — DISPENSA N°......... 12025 Pagina 1
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MUNICTPFTO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Pracga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

- D
MUNICIPIO DE

-y

veiculos.

02 |Revisar o Programa de|{ 01 |SERV|R$3.900,00 |[R$3.900,00
Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, por
profissional médico do trabalho
com RQE em medicina do
Trabalho, e com registro no
CRM/PR.

03 |Revisar o Laudo Técnico de| 01 UN |R$4.100,00 R$4.100,00
condicdes  ambientais  do
trabalho — LTCAT, de Acordo
com decreto 3048/99 e suas
instrugdes normativas.
Assinado por médico do
trabalho com registro no CRM
ou Eng® de Seguranga do
Trabalho com CAU ou
CREA/PR.

04 |Realizar PPP’s - Perfil| 100 | SERV |R$50,00 R$5.000,00
Profissiografico Previdenciario
a todos os colaboradores de
periodo apdés demissional,
durante todo o periodo de
validade de todos os laudos
(12 Meses).

05 |Enviar informagbes SST.| 01 [SERV |R$290,00 R$290,00
Seguranga de saude no
trabalho conforme
obrigatoriedade do E-social,
durante todo o periodo de
validade de todos os laudos
(12 Meses).

06 |Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV R$4.100,00 R$4.100,00
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser
assinado  por  profissional
habilitado  engenheiro  de
segurangca do trabalho com
registro no CAU ou CREA/PR.

Contrato Administrativo “ .... 025
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oy

07 |Fornecer profissional| 12 MES |[R$1.498,00 R$17.976,00

capacitado para cada laudo,
para o acompanhamento da
execugao dos laudos, (Técnico
de Seguranca do trabalho com
reg. MTE/PR) com a carga
horaria minima de 8 horas
| semanais. Valor pago por més.
TOTAL: R$ 39.266,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
PARAGRAFO UNICO - Para cobertura das despesas decorrentes desta contratacao
serao utilizados recursos préprios do Municipio de Planalto, Proveniente da seguinte
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

fEE bovacoes . . 7T BT
Conta da despesa | Funcional programatica Destinacao de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
PARAGRAFO UNICO - Pela execugdo do objeto do contratado, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e
sessenta e seis reais), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias,
apos a emissao e o recebimento da respectiva nota fiscal e a execucao do objeto.
PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposicdo
contratual, o pagamento podera ficar retido até posterior solugdo, sem prejuizos de
quaisquer outras disposicées contratuais.
PARAGRAFO TERCEIRO - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com
a descricdo completa, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria Municipal
solicitante, comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condigbes
estabelecidas no Contrato/Termo de Referéncia:
a) Descricéo do item e da execucao conforme objeto;
b) Numero do processo licitatério.
c) Numero do Contrato.
PARAGRAFO QUARTO - A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante,
na proporgao correspondente, eventuais reducdes de pregos, decorrentes de mudanca
de aliquotas de impostos incidentes o objeto do presente certame, em funcdo de
alteracdes na legislacdo pertinente.

Contrato Administrativo n® /2025 — DISPENSA N° 12025
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PARAGRAFO QUINTO - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou
feriado, o pagamento sera efetuado no primeiro dia Gtil subsequente ao mesmo.
PARAGRAFO SEXTO - O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrénica,
para conta em nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota fiscal por
ele apresentada, no prazo definido no Contrato/Termo de Dispensa.

PARAGRAFO SETIMO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até
que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da
fatura.

PARAGRAFO OITAVO - A contratada devera seguir a regulamentagdo imposta pelo
Decreto municipal N° 5548/2023 o qual trata sobre a retencéo de Imposto de Renda (IR),
para emissdo dos documentos fiscais.

CLAUSULA QUINTA — CONDIGOES DE EXECUCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera iniciar a execugdo dos servicos no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento de
solicitagdo formal expedida pela Secretaria Municipal de Administragao;
PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos correspondentes aos itens 01, 02, 03 e 06
deverao ser concluidos no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir
da data de inicio estabelecida na solicitagdo da Secretaria demandante: f
PARAGRAFO TERCEIRO - O servico referente ao item 04 devera ser concluido no
prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar do inicio da execugéo solicitado pela
Secretaria responsavel.
PARAGRAFO QUARTO - Com relagdo ao item 05, as informagbes deverdo ser
enviadas no prazo de até 30 (trinta) dias apds a conclusdo dos itens 01, 02, 03 e 06.
PARAGRAFO QUINTO - O item 07 sera executado ao longo do periodo minimo de 12
(doze) meses, com carga horaria minima de 08 (oito) horas semanais, sendo o local, a
data e o horario previamente definidos em comum acordo com a Secretaria solicitante.
PARAGRAFO SEXTO - Em caso de n&o atendimento dos prazos estipulados, a
contratada devera apresentar por escrito as justificativas para o nao atendimento,
ficando a mesma passivel de aplicagéo das penalidades previstas na legislagao;
PARAGRAFO SETIMO - O requerimento mencionado no subitem anterior devera conter
as seguintes informagées: ’

a) ldentificacao da Secretaria Municipal solicitante;

b) Discriminagao do objeto a ser executado:

¢) Local onde sera executado o objeto;

d) Prazo para execugéo dos objetos;

e) Quantidade e medidas, quando for o caso;

f) Assinatura do Secretario Municipal solicitante;
PARAGRAFO OITAVO - A empresa devera:
a) Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Gerenciamento de Riscos - POR - NR 1;
b) Elaborar, implantar e atualizar o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
PCMSO-NR 7;

| Pagina 4
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c) Avaliagdo e controle das exposicbes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
biologicos - NR9;

d) Elaborar e implementar relatério de avaliagao das exposicbes ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e biologicos NR-09:

e) Elaborar, implantar e atualizar o Laudo Técnico de condices ambientais do trabalho -
LTCAT, de acordo com o Dec. Fed. N° 3048/99 e suas instrugdes normativas;

f) Revisar e atualizar o Laudo de Insalubridade NR-15, Elaborar, implantar e atualizar o
Laudo de Periculosidade NR-16:

g) Encaminhar as informacées via e-Social:

h) Realizar assessoria mensal, com acompanhamento presencial, com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.

PARAGRAFO NONO - Os servicos devem observar a legalidade da Lei:

PARAGRAFO DECIMO - O nao cumprimento do disposto neste objeto enseja a nulidade
da contratacdo e responsabilizacdo do ordenador de despesa por improbidade
administrativa;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Efetuar a execucado do objeto em perfeitas
condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e local constantes no paragrafo segundo
deste contrato, acompanhado da respectiva nota fiscal;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O prazo de vigéncia sera até 12 meses, tendo inicio
a partir da assinatura do respectivo contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
PARAGRAFO PRIMEIRO — Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto
deste Contrato nas condi¢des avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado
na forma e prazo convencionados.

PARAGRAFO SEGUNDO — Constituem obrigagées da CONTRATANTE:

a) Receber o objeto no prazo e condi¢cGes estabelecidas no certame e seus anexos;

b) Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢ées, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

¢) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de
comiss&o/servidor especialmente designado:

d) Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a execugdo do objeto,
apos 0 ATESTO da Nota Fiscal/Fatura pelo servidor da Secretaria Municipal Solicitante;
e) Prestar as informagées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
empresa fornecedora pertinente ao objeto do edital;

f) Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a execugao do objeto, por meio da verificagao
das especificacbes e quantidades solicitadas;

g) Rejeitar o objeto que estiver fora das especificagbes e solicitar expressamente sua
substituicao;

h) A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Termo de
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Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados:

PARAGRAFO TERCEIRO - Constituem obrigagées da CONTRATADA:

a) Efetuar a execugédo do objeto perfeitamente, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Contrato/Termo De Referéncia e anexo, acompanhado da respectiva nota
fiscal,

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°®
8.078, de 1990);

¢) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas no certame;

d) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagéo exigidas no Contrato/Termo De Referéncia;

e) Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais
emitidas pela contratada;

f) Responder, integraimente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a
terceiros em razdo de ag&o ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

g) Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas;

h) O objeto devera observar rigorosamente as determinagées legais no que tange ao
registro, autorizagéo de produgso e a comercializagao nos 6rgaos competentes:

i) A contratada devera seguir a regulamentagdo imposta pelo Decreto municipal N°
5548/2023 o qual trata sobre a retencdo de Imposto de Renda (IR), para emissdo dos
documentos fiscais.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO DO CONTRATO
PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA n&o podera ceder o presente Contrato a
nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da
CONTRATANTE e anuéncia expressa da Contratante. :
PARAGRAFO SEGUNDO - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°
14.133/2021 a contratada que:
a) Apresentar documentagéo falsa;
b) Deixar de entregar os documentos exigidos nos autos do processo:
¢) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
d) Cometer fraude fiscal:
e) Comportar-se de modo inidéneo; -
PARAGRAFO TERCEIRO - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaragao falsa.
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PARAGRAFO QUARTO - A contratada que cometer qualquer das infragbes
discriminadas no subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangées:

a) multa de até 20 % (vinte por cento) do valor total do Contrato;

b) impedimento em licitar e contratar com o municipio pelo prazo de 02 (dois) anos.
PARAGRAFO QUINTO - Pelo inadimplemento total ou parcial do Contrato,
independentemente de rescisdo, a CONTRATADA ficara sujeita, a critério do municipio,
as seguintes penalidades:

a) Muita de até 10% (dez por cento) pela inexecugao parcial do Contrato, incidindo sobre
o valor do saldo da mesma. '
b) Multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecugéo total do Contrato, incidindo sobre
o valor total da mesma.

PARAGRAFO SEXTO - Pela inexecugdo total ou parcial contrato efou termo de
Dispensa, ou por impericia, poderd ser rescindida a contratagédo, ficando a
CONTRATADA impedida de participar de licitagbes realizadas pelo MUNICIPIO.

a) Pelo periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo do disposto nos demais subitens deste
objeto.

PARAGRAFO SETIMO - As multas previstas neste objeto, ndo terdo carater
compensatorio, mas meramente moratério e o pagamento delas ndo exime a
CONTRATADA da reparacio dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato vier
a acarretar. 1
PARAGRAFO OITAVO - As sangdes sdo independentes e a aplicagdo de uma nao
exclui a das outras, sendo descontadas do pagamento respectivo ou, se for o caso,
cobrada judicialmente.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situaces previstas nos incisos | do
art. 138 da Lei n® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagao das sangées previstas no Contrato/Termo de Referéncia. f
b) Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso 1l, da Lei n® 14.133, de 2021.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os casos de rescisdao serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE
em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 139 da Lei n® 14.133, de 2021.
PARAGRAFO QUARTO - O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo
dos seguintes aspectos, conforme o caso:
a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagbes e multas.

Contat Administrativo n°....... 025 - ...... ....5 “ égina 7

0ehn7s




-

s i Vi awa e . DE PLANALTO

N ¥ CNPJ: 76.460.526/0001-16

X ; Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praga S&o Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

AT
MUNICIPI1O DE

[ STV

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 12 meses,
tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado na
forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA ALTERACAO DO CONTRATO
PARAGRAFO UNICO - Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina do
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE/REPACTUAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - O reequilibrio econémico-financeiro do contrato para mais
Ou para menos, se justifica nas seguintes ocorréncias:

a) Para mais, na hipétese de sobreviver fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
entrega do que foi contratado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurado alea econémica (probabilidade de perda concomitante a
probabilidade de lucro) extraordinaria e extracontratual.

b) Para menos, na hipétese de o valor contratado ficar superior ao valor de mercado.
PARAGRAFO SEGUNDO - Para a caracterizagdo do pedido de reequilibrio, a
CONTRATADA devera apresentar no setor de Contratos, a documentagao que
comprove o pedido de reequilibrio. ‘
PARAGRAFO TERCEIRO - A iniciativa e o encargo da demonstragéo do desequilibrio
econdmico-financeiro serdo do CONTRATADO, cabendo o Municipio a analise e
deliberagéo a respeito do pedido.

PARAGRAFO QUARTO - A Administragdo devera, quando autorizado o reequilibrio dos
precos, lavrar Termo Aditivo com os precos revisados e emitir Nota de empenho
complementar para as novas despesas, sendo que a atualizagéo nao retroagira a ordens
de fornecimento ja emitidas. ;
PARAGRAFO QUINTO - Se a CONTRATADA nao comprovar o desequilibrio
econdmico-financeiro e a existéncia de fato superveniente, o pedido sera INDEFERIDO
pelo municipio e a Contratada continuara obrigado a cumprir com os compromissos pelo
valor proposto, sob pena de rescisio do contrato e aplicagdo das penalidades
administrativas previstas em lei e no edital. y
PARAGRAFO SEXTO - Para deferimento do reequilibrio, se ocorrida alguma das
situagbes descritas nos itens acima a CONTRATADA devera apresentar, a cada més,
Planilha de custos atualizada, novamente acompanhada de todas as notas fiscais e
demais documentos que a justifiquem, sendo que o realinhamento se dara mediante a
comprovagao do prego pago ao(s) fornecedores(es).

PARAGRAFO SETIMO - O Municipio se reserva no direito de realizar cotagao paralela;
para averiguar os valores informados nas planilhas supracitadas. E apresentando-se
como uma situagéo confortavel, através da troca de fornecedores por parte da empresa,
sera considerado e justificado o pedido, mantendo-se os valores originais.
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PARAGRAFO OITAVO - O novo preco s6 tera validade apos parecer juridico e néo tera
efeito retroativo.

PARAGRAFO NONO - Da mesma forma, para a realizagao de reequilibrio econémico
do contrato para menos, a Administracéo devera comprovar a queda dos precgos através
de juntada de planilha de composicéo de custos e/ou cotagées de precos de mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta
contratacao terao como responsaveis:
a) GESTOR DO CONTRATOQO: Carla Fatima Mombach Sturm.
b) FISCAL DO CONTRATO: Marcelo Felipe Schmitt.
PARAGRAFO SEGUNDO - Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer
a administragédo do contrato, com atribuigdes voltadas para o controle das guestdes
documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estio sendo
empenhados conforme as respectivas dotacdes orcamentarias, acompanhar o prazo de
vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovacgao/prorrogacgao,
bem como estudar a viabilidade de realizagdo de reequilibrio econémico-financeiro e da
celebracéo dos respectivos termos aditivos, etc.
PARAGRAFO TERCEIRO - Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a
verificagdo concreta do objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e
procedéncia da prestacdo do objeto respectivo, encaminhar informacgdes ao gestor do
contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a
contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do contrato, etc.
PARAGRAFO QUARTO - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
PARAGRAFO QUINTO - A fiscalizag&o de que trata este objeto ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS CASOS OMISSOS
PARAGRAFO UNICO - Os casos omissos serao decididos pela contratante, segundo
as disposi¢Ges contidas na Lei n°14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
PARAGRAFO UNICO - Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir
toda e qualquer questdo oriunda deste instrumento, renunciando-se a outro por mais
privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com as condigbes aqui estipuladas,
lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o
qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelo CONTRATANTE,

CONTRATADA e testemunhas.
Planalto-Pr., ..... de oo, de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, nascido em 07/09/1986, natural de Tapira -PR, RG n° 8.406.366-5 SSP/PR e CPF n°
052.037.959-40, residente e domiciliada em Francisco Beltrdo- PR, na Rua Diego Emanuel Prigol, N° 43,
Sao Cristovao, CEP: 85.601-379;

TAISE SIGNORINI, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, empresaria, nascido em
22/05/1985, natural de Francisco Beltrdo- PR, RG n°® 1471863-4 SSP/PR e CPF n°® 002.664.751-67,
residente e domiciliada em Francisco Beltrdo- PR, na Rua Diego Emanuel Prigol, N° 43, Sdo Cristovao,
CEP: 85.601-379;

Unicos sécios da sociedade empresarial denominada de T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO
E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME, inscrito no CNPJ sob o n° 26.234.397/0001-70, com sede em
Francisco Beltrdo — PR, na Avenida Julio Assis Cavalheiro,1770, sala 3 piso A, Bairro: Centro, CEP: 85.601-
000 registrada na Junta Comercial do Paran4, sob n® 41208460415, resolve por este instrumento, alterar e
consolidar seu contrato social conforme as clausulas seguintes:

CLAUSULA 1°-DO OBJETO SOCIAL -
Clinica de servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho, clinica de atividades de
fisioterapia, clinica de atividades de terapia ocupacional, clinica medica de seguranga do trabalho, medicina
do trabalho, realizagéo de exames ocupacional, treinamento em desenvolvimento profissional e gerenclal
servigos de cartografia, topografia e geodesia, servigos de arquitetura, atividade de engenharia, atividade
de enfermagem.

E exercera as seguintes atividades:
CNAE N°:
8630-5/03- Atividade médica ambulatorial restrita a consultas.
7111-1/00-Servigos de arquitetura.
7112-0/00-Servigos de engenharia.
7119-7/01-Servicos de cartografia, topografia e geodesia.
7119-7/04-Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho.
8599-6/04-Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
8630-5/02-Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares.
8630-5/99-Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente.
8650-0/01-Atividades de enfermagem
8650-0/04-Atividade de fisioterapia

CLAUSULA 2°-DO SILENCIO DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo que nao colidirem com as dlSpOSlgoes
do presente instrumento. ‘¢
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
T R CLINICA DE SEGURANGCA DO TRABALHO E OCUPACIONAL LTDA- ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, nascido em 07/09/1986, natural de Tapira -PR, RG n° 8.406.366-5 SSP/PR e CPF n°
052.037.959-40, residente e domiciliada em Francisco Beltrdo- PR, na Rua Diego Emanuel Prigol, N° 43,
Séo Cristévao, CEP: 85.601-379; '

TAISE SIGNORINI, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, empresaria, nascido em
22/05/1985, natural de Francisco Beltrdo- PR, RG n° 14718634 SSP/PR e CPF n° 002.664.751-67,
residente e domiciliada em Francisco Beltrdo- PR, na Rua Diego Emanuel Prigol, N° 43, Sdo Cristévao,
CEP: 85.601-379; .

Unicos sécios da sociedade empresarial denominada de T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO
E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME, inscrito no CNPJ sob o n° 26.234.397/0001-70, com sede em
Francisco Beltrdo — PR, na Avenida Julio Assis Cavalheiro, 1770, sala 3 piso A, Bairro: Centro, CEP: 85.601-
000; registrada na Junta Comercial do Parand, sob n°41208460415, resolve por este instrumento, alterar e
consolidar seu confrato social conforme as clausulas seguintes:

CLAUSULA 1°-NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO

A sociedade sera constituida sob a forma de sociedade empresaria limitada, e com a denominagdo T R
CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, inscrito no CNPJ CNPJ
sob o n° 26.234.397/0001-70, com sede em Francisco Beltrdo — PR, na Avenida Jdlio Assis
Cavalheiro,1770, sala 3 sala A, Bairro: Centro, CEP: 85.601-000; que sera regida por este contrato social e
considerando a disposig&o constante do paragrafo tnico do art. 1.052 do Cédigo Civil e em obediéncia ao
contido na INSTRUGAO NORMATIVA DREI N° 63, DE 11 DE JUNHO DE 2019.

CLAUSULA 2°-INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA SOCIEDADE '
A sociedade iniciou suas atividades em 20/09/2016 e seu prazo de durag&o é por tempo indeterminado. -

CLAUSULA 3°- DO OBJETO SOCIAL v
Clinica de servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho, clinica de atividades d
fisioterapia, clinica de atividades de terapia ocupacional, clinica medica de segurancga do trabalho, medicina
do trabalho, realizagdo de exames ocupacional, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial,
servigos de cartografia, topografia e geodesia, servigos de arquitetura, atividade de engenharia, atividade
de enfermagem. ’

E exercera as seguintes atividades:
CNAE N°:
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

8630-5/03- Atividade médica ambulatorial restrita a consultas.

7111-1/00-Servicos de arquitetura.

7112-0/00-Servigos de engenharia.

7119-7/01-Servigos de cartografia, topografia e geodesia.

7119-7/04-Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho.

8599-6/04-Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

8630-5/02-Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares.

8630-5/99-Atividades de atengédo ambulctorial ndo especificadas anteriormente.

8650-0/01-Atividades de enfermagem

8650-0/04-Atividade de fisioterapia

CLAUSULA 4°-FILIAIS
Podera a sociedade, a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério Nacional,
mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA 5°- DO CAPITAL SOCIAL
O capital social na importancia de R$ 6.000,00 (seis mil), dividido em 6.000 (seis mil) quotas no valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada, subscritas e integralizadas, em moeda corrente do Pais, assim distribuido:

sOcIo (A) (%) QUOTAS VALOR

RODRIGO MACHIO DE FREITAS 50 3.000 3.000,00
TAISE SIGNORI 50 3.000 3.000,00
TOTAL 100 6.000 6.000,00

CLAUSULA 6°- RETIRADA PRO-LABORE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, ndo havendo responsabilidade solidaria
pelas obrigagdes sociais, respondendo, no entanto, pela integralizagao do capital social. '

CLAUSULA 7°-CESSAO E TRANSFERENCIA DE COTAS

As cotas séo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos
outros sdcios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de preferéncia para a
sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragdo contratual
pertinente.
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA-ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

CLAUSULA 8° -DA ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL A
administragédo da sociedade cabera ao sécio RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, individualmente, com os
poderes e atribuicbes de gerir e administrar os negécios da sociedade, representa-la ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, perante érgéos publicos, instituigdes financeiras, entidades privadas e terceiros
em geral, bem como praticar todos os demais atos necessarios & consecugédo dos objetos ou a defesa dos
interesses e direitos da sociedade, autorizando o uso do nome empresarial.

CLAUSULA 9°-DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Os socios administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de

Prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica
ou a propriedade.

CLAUSULA 10°-DO ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

Os sécios, declaram sob as penas da Lei, que: se enquadram em Microempresa - ME, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de
exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei. (art. 3°, |, LC 123/2006).

CLAUSULA 11°-DO EXERCICIO SOCIAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, sera procedido a elaboragdo do inventario, do
balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos sdécios, os lucros ou perdas
apuradas.

Paragrafo Unico

Fica a sociedade limitada autorizada a levantar balangos ou balancetes intermediarios em qualquer periodo
do ano calenddrio, observadas as disposi¢des legais, podendo inclusive, distribuir os resultados se houver
e se for de interesse do ftitular, inclusive a obrigagdo da reposicdo dos lucros, se os mesmos forem
distribuidos com prejuizo do capital.

CLAUSULA 12°- JULGAMENTO DAS CONTAS
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social deliberardo sobre as contas e designardo
administradores quando for o caso.

Pégina | 4
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA- ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

CLAUSULA 13° -FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO

Falecendo ou interditado os sécios Unica da sociedade, a empresa continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o
valor de seus haveres sera apurado liquidado com base na situagédo patrimonial da empresa, a data da
resolucéo, verificada em balanco especialmente levantado.

Pardgrafo Primeiro

Na presenca de eventuais sucessores, que nao obtiveram consentimento de admissao na sociedade, sera
levantado um balango patrimonial na data deste evento, e como base nas demonstragdes que se basearéo
exclusivamente nos valores contabeis, serd apurado um guinh&o respectivo que sera reembolsado em 120
(cento e vinte) prestagbes mensais, iguais e sucessivas, sem acréscimo de qualquer valores, mesmo a titulo
de juros, justificando-se este prazo para nao colocar em risco a sobrevivéncia da sociedade.

CLAUSULA 14° -DA DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

A Sociedade podera ser dissolvida por iniciativa dos sacios, que, nessa hipotese, realizara diretamente a
liquidagdo ou indicara um liquidante, ditando-lhe a forma de liquidagdo. Solvidas as dividas e extintas as
obrigacGes da Sociedade, o patrimdnio remanescente sera integralmente incorporado ao patriménio do
titular. .

Pardgrafo Primeiro

Nos termos da clausula décima terceira, a sociedade nao se dissolvera pela morte, incapacidade, retirada
de socio quotista, nem por sua exclusdo. Também nao havera dissolugdo da sociedade mesmo que
remanesga um dnico sdcio continuando, nesta hipdtese com o sdcio remanescente pelo prazo maximo de
180(cento e oitenta) dias, como faculta o inciso IV do artigo 1.033 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA 15° -DA DELIBERAGAO DA SOCIA

A deliberagéo dos sécios, obedecidas ao disposto no art. 1.010 do codigo civil, serdo tomadas em reuniéo,
devendo ser convocada por qualquer um dos sécios, nos casos previstos em lei ou no contrato, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias. '

Pardgrafo Primeiro

As convocacgdes serdo efetuadas por carta registrada, telegrama, ou qualquer outro meio que permita o
registro do recebimento, dispensando-se as formalidades de convocagao previstas no § 3° do art. 1.152 do
cédigo civil, quando todos os sécios comparecerem ou forem comunicados na forma acima, para estarem
cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Pardgrafo segundo
O enderego dos sdcios, constantes do Contrato Social ou de sua ultima alteragdo serdo validos para o
encaminhamento de convocagdes, cartas, avisos e efc., relativos a atos societarios de seu interesse.

A responsabilidade de informagao de alteragdes destes enderegos e exclusiva dos sdcios, que deveréo
fazé-lo por escrito. :

Pagina | 5
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QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LTDA
T R CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA-ME
CNPJ:26.234.397/0001-70
NIRE: 41208460415

Pardgrafo terceiro

Todas as deliberagdes da sociedade, inclusive as matérias constantes no art. 1.071 do cédigo civil, somente
sdo consideradas como aprovadas se assim o forem pela vontade dos administradores, permitindo-se o
registro dos atos perante a junta comercial com assinatura dos socios.

Pardgrafo quarto
A reuni&o torna-se dispensavel quando todos os sdcios decidirem por escrito sobre a matéria que seria
objeto dela.

CLAUSULA 16° DO FORO

Fica eleito o foro de Francisco Beltrdo— PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes deste contrato, renunciando-se, expressamente, a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina o presente instrumento elaborado em via Gnica,
para que valha na melhor forma do direito, sendo destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial
do Estado do Parana, obrigando-se fielmente pdr si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Francisco Beltrdo — PR, 16 de Janeiro de 2024.

RODRIGO MACHIO DE FREITAS
Assinatura Digital

TAISE SIGNORI
Assinatura Digital

Pégina | 6
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MINISTERIO DA ECONOMIA Pagina 7 de 7
Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

LTDA consta assinado digitalmente por:

_ IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
00266475167 TAISE SIGNORINI
05203795940 RODRIGO MASCHIO DE FREITAS

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/01/2024 13:37 SOB N° 20240303270,
PROTOCOLO: 240303270 DE 17/01/2024.

WV 7 cop1co DE VERIFICAGRO: 12400797367. CNPJ DA SEDE: 26234397000170.
NIRE: 41208460415, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 16/01/2024.
TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA

J—TTU“TTCTTE% LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

fica sujeite a comprovacdc de sua autenticidade nos respectives portais,

ipectivos cddigos de verificacgdo.

603085



08/09/25, 14:53 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A DATA DE ABERTURA
NNED e e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ D5 PEXeer

BoEE CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SIM OCUPACIONAL ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.11-1-00 - Servigos de arquitetura

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-01 - Servigos de cartografia, topografia e geodésia

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

™| | 86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares
86.30-5-99 - Atividades de atengao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV JULIO ASSIS CAVALHEIRO 1770 SALA3PISOA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.601-000 CENTRO FRANCISCO BELTRAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(46) 3523-6402

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/09/2016

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Feokdkededkkok Kk kkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 08/09/2025 as 14:53:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
iy o
about:blank G ‘j } 0 8 6 M



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:28:17 do dia 04/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/12/2025.

Coadigo de controle da certiddo: E3E7.EEAB.EB38.6360

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

6u6087



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036958503-59

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  26.234.397/0001-70
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 02/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Piblica (04/06/2025 08:34:55)
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA
N°21140/2025

RAZAO SOCIAL: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA

CNPJ: 26.234.397/0001-70

INSCRICAO MUNICIPAL: 306530

INSCRICAO ESTADUAL:

ALVARA: 20240410

ENDERECO: AV JULIO ASSIS CAVALHEIRO, 1770 - CENTRO - SL03 Q 142 L 07A Francisco Beltrio - PR CEP:
85601000

ATIVIDADE: Atividade médica ambulatorial restrita a consultas, Servigos de engenharia, Servigos de cartografia, topografia ¢
geodésia, Servigos de pericia téenica relacionados a seguranga do trabalho, Atividades de fisioterapia, Atividade médica
ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares, Atividades de aten¢do ambulatorial nio especificadas
anteriormente, Atividades de enfermagem, Servigos de arquitetura, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Certificamos que ndo existem pendéncias em nome do contribuinte supramencionado relativas aos tributos administrados pela
Secretaria Municipal da Fazenda. Fica ressalvado o direito de a Fazenda Puablica do Municipio de Francisco Beltrdo cobrar
quaisquer dividas provenientes de tributos que venham a ser apurados ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em
relagdo ao periodo abrangido por esta certidio.

DATA DE EMISSAO: 04/06/2025
DATA DE VALIDADE: 01/12/2025
FINALIDADE: VERIFICACAO

CODIGO DE AUTENTICACAO: 4HHJ9UFFH2J2XTSAQUH

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na Internet, no enderego www. franciscobeltrao.pr.gov.br

Certidio cmitida gratuitamente pela internet em; 04/06/2025 - 08:29:59

Qualquer rasura invalidara este documento.

Pagina 1 de 1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 26.234.397/0001-70

Certiddo n®: 30877813/2025

Expedigdo: 04/06/2025, as 08:29:37

Validade: 01/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gque TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 26.234.397/0001-
70, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacées
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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08/09/25, 14:54 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  26.234.397/0001-70
Razdo
Social:
Enderego:  RUA AV JULIO ASSIS CAVALHEIRO 1770 / CENTRO / / / 85600-000

TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/08/2025 a 26/09/2025

Certificagdo Nimero: 2025082820254361443429
Informagdo obtida em 08/09/2025 14:54:19

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br ‘

—
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https://consulta-crf.caixa.gov.brlconsuItacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 0



30/07/24, 08:34 empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/d4/cod_alvaral25479279/co_protocolo/PRP2483003748/

ESTADO DO PARANA Lo
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO Empr esa’ PF ac”

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

iNSCRIQI\O MUNICIPAL
Numero 306530

Razdo Social: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Nome Fantasia: SIM OCUPACIONAL

CNPJ: 26.234.397/0001-70

Endereco: AVENIDA JULIO ASSIS CAVALHEIRO, 1770, SALA 3 PISO A CENTRO

CEP: 85601000

Municipio: Francisco Beltrdo

Atividade Principal: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

Atividade(s) Secundaria(s): 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames
complementares, 7119-7/04 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho, 8650-0/01 - Atividades de
enfermagem, 7112-0/00 - Servicos de engenharia, 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, 7111-
1/00 - Servigcos de arquitetura, 7119-7/01 - Servicos de cartografia, topografia e geodésia, 8630-5/99 - Atividades de atencdo
ambulatorial ndo especificadas anteriormente, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia

Protocolo: PRP2483003748

Local e data: Francisco Beltrao, sexta, 19 de janeiro de 2024

Elois Felicio Rodrigues
Secretaria Municipal da Fazenda

Cédigo de Autenticidade: 24ASU3TYLF ) )
EMITIDO ELETRONICAMENTE PELO EMPRESA FACIL PARANA
Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento empresarial

https://www.empresafacil.pr.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alva ra/4/cod_alvara/25479279/co_protocolo/PRP2483003748/ M
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO

Conselho de A:jqoui?.tt?atgi'ia e Urbanismo N° 0000001053041
CERTIDAO DE REGISTRO E QUITAGAO

LeH? £2278 0 51 de/Deenifrn;: e 3015 AR

20250001053041

\

CERTIDAO DE REGISTRO E QUITAGAO PESSOA FiSICA
Validade: 03/09/2025 - 02/03/2026

CERTIFICAMOS que o Profissional Rodrigo Maschio de Freitas encontra-se registrado neste Conselho, nos Termos da
Lei 12.378/10, de 31/12/2010, conforme os dados impressos nesta certiddo. CERTIFICAMQOS, ainda, que o Profissional
nao se encontra em débito com o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR

INFORMAGOES DO REGISTRO

Nome:Rodrigo Maschio de Freitas CPF: 052.037.959-40

Titulo do Profissional: Arquiteto(a) e Urbanista, Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho (Especializagao)
Registro CAU : A107536-5

Data de obtencgao de Titulos: 20/12/2013

Data de Registro nacional profissional: 28/01/2014

Tipo de registro: DEFINITIVO ( PROFISSIONAL DIPLOMADO NO PAIS )

Situacao de registro: ATIVO

Titulo(s):

- Arquiteto(a) e Urbanista

Pais de Diplomagdo: Brasil

- Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho (Especializagéo)

Pais de Diplomacédo: Brasil

Cursos anotados no SICCAU:
ANOTAGAO DE CURSO

- Aguardando diploma.

- Reconhecimento do curso pela Portaria MEC n°1055 de 09/04/2002, publicado no DOU de 11/04/2002 e com prazo de
validade da renovagao do reconhecimento estendido pela Portaria Ministerial n°2.413 de 07/07/2005.

ATRIBUIGOES

As atividades, atribuicbes e campos de atuagao profissional sdo especificados no art. 20 da Lei 12.378, de 31 de
dezembro de 2010.

OBSERVAGOES

- A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) a
respectiva acao penal.

- CERTIFICAMOS gue caso ocorra(m) alteragdo(6es) no(s) elemento(s) contido(s) neste documento, esta Certidao
perdera a sua validade para todos os efeitos.

- Esta certid@o perdera a validade, caso ocorra qualquer alteragao posterior dos elementos cadastrais nela contidos.
- Valida em todo o territério nacional,

Certiddao n°® 1053041/2025
Expedida em 03/09/2025, FRANCISCO BELTRAOQ/PR, CAU/PR
Chave de Impressio: A2WD4D

A autenticidade desta Certidao pode ser verificada em: https://siccau.caubr gov.br/app/view/sight/externo?form=Servicos, com a chave: A2WD4D
Impresso em: 03/09/2025 as 09:58:44 por: Rodrigo Maschio de Freitas, ip: 187.60.216.223

056093
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il CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA
Conselho de Arquitetura e Urbanismo JURIDICA
do Brasi| N° 0000001053066
CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA JURIDICA
Lei N° 12378 de 31 de Dezembro de 2010 LR AL
20250001053066
.

CERTIDAO DE REGISTRO E QUITAGAO PESSOA JURIDICA
Validade: 03/09/2025 - 02/03/2026

CERTIFICAMOS que a Empresa mencionada encontra-se registrada neste Conselho, nos Termos da Lei 12.378/10, de
31/12/2010, conforme os dados impressos nesta certiddo. CERTIFICAMOS, ainda, que a Empresa nio se encontra em
débito com o Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, estando habilitada a exercer suas atividades, circunscrita a(s)
atribuicdo(goes) de seu(s) responsavel(veis) técnico(s)

INFORMAGOES DO REGISTRO

Razao Social: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
Data do Ato Constitutivo:

Data da Ultima Atualizagdo do Ato Constitutivo: 19/01/2021

Data de Registro: 17/02/2017

Registro CAU: PJ35116-4

CNPJ:26.234.397/0001-70

Objeto Social: CLINICA DE SERVICOS
DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO,
CLINICA DE ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA, CLINICA DE ATIVIDADES
DE TERAPIA OCUPACIONAL, TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL, SERVICOS DE CARTOGRAFIA,
TOPOGRAFIA E GEODESIA, SERVICOS DE ARQUITETURA,CLINICA
MEDICA DE SEGURANCA DO TRABALHO, MEDICINA DO TRABALHO.
REALIZACAO DE EXAMES OCUPACIONAL, SERVICOS DE ENGENHARIA"

Atividades econémicas:
- SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO

Capital social: R$ 6.000,00
Ultima atualizagio do capital: 23/01/2016

RESPONSAVEIS TECNICOS

Nome: Rodrigo Maschio de Freitas

Titulo:

Arquiteto(a) e Urbanista

Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho (Especializagao)
Inicio do Contrato: 06/02/2017

Nuamero do RRT: 5486839

Tipo de Vinculo:

Designacgao:

OBSERVAGOES

- A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) a
respectiva agao penal.

- CERTIFICAMOS gue caso ocorra(m) alteragdo(des) no(s) elemento(s) contido(s) neste documento, esta Certiddo
perdera a sua validade para todos os efeitos.

- Esta certiddo perdera a validade, caso ocorra qualquer alteracédo posterior dos elementos cadastrais nela contidos
- Valida em todo o territério nacional.

A autenticidade desta Certidao pade ser verificada em: htlps:!fsiccau‘caubr,gov,br.fappfview:‘sEghUexterno?fnrrn=SeMcos, com a chave: 2124W3
Impresso em: 03/09/2025 as 10:39:37 por: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, ip: 187.60.216.223
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA
Conselho de Arquitetura e Urbanismo JURIDICA

do Brasil
CERTIDAO DE REGISTRO E QUITA(;ﬂO PESSOA JURIDICA N© 0000001053066
Lei N 12378 de 31 de Dezembro de 2010 |
2025000105306 6

A

Certidao n® 1053066/2025
Expedida em 03/09/2025, FRANCISCO BELTRAO/PR, CAU/PR
Chave de Impressio: 2124W3

A autenticidade desta Certidao pode ser verificada em: hitps://siccau.caubr.gov.br/app/view/sightexterno?form=Servicos, com a chave: 2124W3
Impresso em: 03/09/2025 as 10:39:37 por: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, ip: 187.60.216.223
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CERTIDAO DE ACERVO TECNICO

Conselho de A:aqouliatle_:ggilia e Urbanismo N° 0000001040417

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
Lei N© 12378 de 31 de Dezembro de 2010

I

40417

-

Validade: Indeterminada

CERTIFICAMOS, para os devidos fins, que consta em nossos arquivos o(s) Registro(s) de Responsabilidade Técnica - RRTs abaixo
discriminado(s):
totalizando 1 RRTs

DADOS DO PROFISSIONAL

Profissional: Rodrigo Maschio de Freitas

Titulo do Profissional: Arquiteto(a) e Urbanista, Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho (Especializagéo)
Data de obtengao do titulo: 20/12/2013

Registro Nacional: 00A1075365
Data de Registro: 28/01/2014

Validade: Indefinida

ANOTACAO DE CURSO

- Nenhum curso anotado.

DADOS DOS REGISTROS DE RESPONSABILIDADE TECNICA-RRT

Ndmero do RRT: 7286786 Tipo do RRT: SIMPLES Registrado em: 08/08/2018
Forma de registro: INICIAL Participagao Técnica: INDIVIDUAL

Empresa contratada: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70

DADOS DO CONTRATO

Contratante: ASSOCIACAO REGIONAL DE SAUDE DO SUDOESTE
CPF/CNPJ: 00333678000196

RUA ROD RODOVIA CONTORNO VITORIO TRAIANO N° 501
Complemento:

Cidade: FRANCISCO BELTR&O Bairro: Agua Branca UF: PR CEP: 85601970
Contrato: 008_2018 Celebrado em 18/06/2018

Valor do contrato: R$ 2.205,00 Tipo do Contratante: Orgao Publico

Data de Inicio: 25/06/2018 Data de Fim: 09/08/2018

ATIVIDADE TECNICA REALIZADA

7.3.5 - Riscos ergondmicos , 16.00 hh - homem hera :

Descricdo: Analise Ergondmica de Trabalho - AET, conforme NR-17, Métodos RULA e MOORE E GARG.
ENDEREGO DA OBRA/SERVICO

RODOVIA CONTORNO VITORIO TRAIANO N° S/N
Complemento:
Cidade: FRANCISCO BELTRaO Bairro: CENTRO UF: PR CEP: 85601970
Coordenadas Geograficas: 0 0
DESCRIGAQ

A autenticidade desta Certiddo pade ser verificada em https://siccau.caubr.gov.briappiview/sight/externo?form=Senvicos, com a chave: 5926DZDA9673A381D756
Impresso em: 22/07/2025 as 10:04:05 por: Rodrigo Maschio de Freitas, ip: 172.69,39.141
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CERTIDAO DE ACERVO TECNICO

Conselho de Alaqoug:sg;tﬁa e Urbanismo N° 0000001040417

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
Lei N© 12378 de 31 de Dezembro de 2010

(IR

250001040

=

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
INFORMAGOES IMPORTANTES

- Esta certiddo perdera a validade, caso ocorra qualquer alteragao posterior dos elementos cadastrais nela contidos.

- Em conformidade com o que determina o Art. 45 da Lei 12.378, toda realizagdo de trabalho de competéncia privativa ou
de atuagdo compartilhadas com outras profissdes regulamentadas sera objeto de Registro de Responsabilidade Técnica -
RRT.

- Declaro expressamente que s@o verdadeiras todas as informagdes constantes neste documento e que as atividades
descritas no(s) RRT(s) que constitue(m) este documento foi(ram) efetivamente realizada(s) e concluida(s).

- Valida em todo o territério nacional.

Certiddo n° 1040417/2025
Expedida em 22/07/2025 12:07:00, FRANCISCO BELTRAO/PR, CAU/PR
Chave de Impressao: 59Z6DZDA9673A381D756

A autenticidade desta Certiddo pode ser verificada em: hitps://siccau caubr.gov.br/appiview/sight/externo?form=Servicos, com a chave: 5526DZDA9673A381D756
Impresso em: 22/07/2025 as 10:04:05 por: Rodrigo Maschic de Freitas, ip: 172.69.39.141

056097



Prefeitura do Municipio

Santa Izabel do Oeste
CNPJ 76.205.715/0001-42 \\‘%
FONE: (46) 3542-1360 - e-mail: prefsio@gmail.com MUNICIPIO DE

Rua Canel ina com Rua Angico, 731 - Centro R ITADIEI vy
CEP 82653-020% esc_;u Santa lzabel do Oeste - Parana SANTA iZABEl Do OESTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SANTA IZABEL DO OESTE, inscrita no CNPJ n°:
76.205.715/0001-42 com sede na Rua Canela esquina com Rua Angico, 731 por
intermédio da Sra FERNANDA DENES DEBIASI infra-assinado, portadora da Carteira
de Identidade n® 9.988.504-1 ¢ do CPF/MF n° 065.795.639-23 TESTA, para os devidos
fins, que a empresa TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIOANAL LTDA ME inscrita no CNPJ n°®: 26.234.397/0001-70, com sede na
Av. Julio Assis Cavalheiro, 1770, sala 03 — 2° piso, CNPJ: 26.234.397/0001-70, executa
(ou) para O MUNICIPIO DE SANTA IZABEL DO OESTE, os servigos abaixo
especificados:

OBJETO: Servicos de

PRESTACAO DE SERVICOS NOS EXAMES DE SAUDE OCUPACIONAL
Horas Técnicas: Enfermagem e Técnico de Enfermagem

EXAMES:

PRESTACAO DE SERVICOS DE ELETROCARDIOGRAMA

PRESTACAO DE SERVICOS DE ELETROENCEFALOGRAMA EM VIGILIA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ACUIDADE VISUAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE ESPIROMETRIA CAPACIDADE VITAL
FORCADA

PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDIOMETRIA

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS

PRESTACAO DE SERVICOS EM RADIOGRAFIA

REALIZACAO DE CONSULTAS OCUPACIONAIS

Atestamos, ainda, que tais servigos estio sendo/foram executados
satisfatoriamente, ndo constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Santa Izabel do Oeste, 11 de janeiro de 2023.

Assinado digitalmente
s@ FERNAND AC’DE NES DESIASI
11/01/2023 15 6:42
FERNANDA DENES DEBIASI
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

050098



Prefeitura do Municipio 7
Santa lzabel do Oeste
V' / J

FONE: (46) 3542-1360 - e-mail: prefsio@gmail.com
Rua Acacia, 1317 - CEP 85650-000 - Santa lzabel do Qeste - Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SANTA IZABEL DO OESTE, inscrita no CNPJ n°:
76.205.715/0001-42 com sede RUA ACACIA, 1317 por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) infra-assinado, portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF/MF n° TESTA, para os devidos fins, que a empresa
TR CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIOANAL
LTDA ME inscrita no CNPJ n°: 26.234.397/0001-70, com sede na Av. Julio
Assis Cavalheiro, 1770, sala 03 — 2° piso, CNPJ: 26.234.397/0001-70,
executa (ou) para O MUNICIPIO , os servigos abaixo especificados:

OBJETO: Servigos de

PPRA — PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

LTCAT -LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
LTIP — LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

PPPA — PROGRAMA DE PRESERVACAO E PERDAS AUDITIVAS

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL
AVALIACOES QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS DE AGENTES
QUIMICOS, FisICOS E BIOLOGICOS.

QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS: 480

Atestamos, ainda, que tais servigos estido sendo/foram executados
satisfatoriamente, ndo constando, em nossos registros, até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigagdes assumidas.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE htips fic.atende netp61afd9c7ed3sf

10! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 07112/2021 08:47-03:00-03

B

SEnAN e Y

. Assinado dilgitalmente por:
' JEAN PIERR CATTO

| 26.863.009-73

~= 07/12/2021 08:47:08

Jean Pierr Catto

Prefeito Municipal

RG: 6.378.39-0

CPF: 026.863.009-73
[eancattoprefeito@gmail.com
Fone (46) 3542-1360

Santa Izabel do Oeste, 07 de dezembro de 2021.
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ESTADO DO PARANA

Fones: (48) 3535-8000 SITE: www.vere,pr.gov.br
RUA PIONEIRD ANTONIO FABIANE, N° 316 - CX. POSTAL 01 - GEP 85585-000 - VERE-PR )

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Contratante:

MUNICIPIO DE VERE

R PIONEIRO ANTONIO FABIANE, 316, CENTRQ, VERE, PR
CNPJ: 75.636.530/0001-20

Contratada;

TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
AV JULIO ASSIS CAVALHEIRO, 1770, CENTRO, FRANCISCO BELTRAO, PR
CNPJ: 26.234.397/0001-70

Profissionais: EVANDRO DOS SANTOS / RODRIGO MASCHIO DE FREITAS

Atestamos para os devidos fins que: a Empresa TR CLINICA DE SEGURANCA DO
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, contratada acima, realizou e entregou
satisfatoriamente o servigo referente aos levantamentos necessarios para a elaboragéo
do PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO) realizando as coleta de
campo com a identificagdo dos perigos, avaliagdo dos riscos (fisicos, guimicos,
bicldgicos, ergonémicos e de acidentes), completando uma carga horaria de 80 horas ,
com os profissionais EVANDRO DOS SANTOS e RODRIGO MASCHIO DE FREITAS,
para a empresa: MUNICIPIO DE VERE

Por ser verdade, firmamos o presente.

Veré/PR, 03 de fevereiro de 2023.

ADEMILSO Assinado de forma

digital por ADEMILSO
ROSIN:021519 rosin02151903940

Dados: 2023.02.03

03940 09:46:44 -03'00°
ADEMILSC ROSIN
PREFEITO
021.519.039-40

<
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UNIVERSIDADE PARANAENSE

Reconhecida pela Portaria MEC n.° 1580, de 09/11/93, Publicada no D.O.U. de 10/11/93.

Estado do Parana

il

iy

O Reitor da Universidade Paranaense, no uso de suas atribuicbes e tendo em
vista a colacdo de grau do Curso de PSICOLOGIA, em 30 de janeiro de 2008, confere o titulo de

PSICOLOGO

TAISE SIGNORINI,

brasileira, natural do Estado de Mato Grosso, nascida a 22 de maio de 1985, RG 1471863-4 MT,
eoutorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Umuarama, 31 dejaneiro de 2008.




VOTARY

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

CURSO DE PSICOLOGIA
Reconhecido pela Portaria Ministerial n.° 1967,

de 16/12/06 - D.O.U. de 18/12/06.

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

APOSTILA
O Portador do presente Diploma é
também Bacharel em Psicologia.

CURSO CONCLUIDO EM: 32_[12 f2ocd

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

Umuarama - PR,
Departsmento Espaclat de Rogiatro de Diplomes

Diploma registrado sob n.° 022367
Processo n.° 0 g1008.
nos termos do art. 48 da Lei 9.39%4/96.

0,03 do £1A1O 4. 3008,

et

0 GARCIA Jf
Reitor

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

Registrado gob o u“ﬁl‘L__as paginas n°@SY

| do Livro ¢s Registro no_@0L__ desta Universidede.

PR
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certificado de Especialista

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana, de acordo com a resolugao
vigente, certifica que registrou, em 22/05/2023, no livro n°. 8, RQE n°. 32939, folha n°.
343, a qualificag@o do médico(a),

HERON ALTIR CANAL, CRM n°. 40701,

na especialidade de

MEDICINA DO TRABALHO

Chave de validagao 8ecleld f7

Emitida eletronicamente via internet em 04/06/2025

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml

056105



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certidao de Inscrigao

Certificamos, a pedido da parte interessada, que o(a) Dr.(a) HERON ALTIR CANAL,
€ médico(a) inscrito(a) perante o Conselho Regional de Medicina do Parana, sob o
n°. 40701 desde 08/11/2018, estando habilitado(a) a exercer a medicina neste
Estado.

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

Esta Certidao tem validade até o dia 04/09/2025.

Chave de validacao 2 66 1e

Emitida eletronicamente via internet em 04/06/2025.
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml

BEE106



¥SIM

TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

1.Das partes.

Contratante: Pessoa juridica, inscrita sob o CNPJ n°® 26.234.397/0001-70, com
sede no endere¢o na Avenida Jilio de Assis Cavalheiro, n° 1770, Sala 3 -
bairro Industrial, na cidade de Francisco Beltrao no estado do Parana, Cep n°
85.601-274, com enderecgo eletrénico rodrigo@simocupacional.com.br, neste
ato representado por RODRIGO MASCHIO DE FREITAS, representante legal da
empresa, brasileiro, inscrito sob 0 RG n° 8.406.366-5 e CPF n° 052.037.959-40 e
do outro lado, Contratada: HERON ALTIR CANAL, data de nascimento:
22/06/1995, profissdo: Médico com especialidade em Medicina do Trabalho,
registro no conselho de classe n° 40.701, brasileiro, inscrito sob o CPF n°
083.913.189-58 e RG n° 10.484.510-0, com endereco na Rua Recife n°1000 Cep
n° 85.810-030 na Cidade de Cascavel no Estado do Parana, com enderego
eletronico peritodrheron@gmail.com

Formalizam entre si o presente contrato de forma justa e acertada sobre a
prestagéo de servigos autbnomos onde deverdo obedecer e respeitar as clausulas
e disposic¢des elencadas a seguir.

2. Do objeto contratual.

2.1 O objeto do presente documento é a prestagdo de servicos autdnomos
relacionados a execugéo do trabalho de responsabilidade técnica em medicina do
trabalho para a empresa TR CLINICA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, inscrita no CRM N°. 10957, onde o CONTRATADO respondera pela
coordenagdo dos PCMSO's e coordenagao do relatério anual dos PCMSO's das
empresa vinculadas a CONTRATANTE.

2.2 O prazo de duragéo do servigo contratado acontecera em 12 (Doze) meses da
data da assinatura do contrato, com renovagdo automatica, caso nenhuma das
partes se pronuncie, que devera ser comunicado com 30 dias de antecedéncia,
sobre o distrato do mesmo.

3.0brigagoes da parte contratante.

3.1 Informar os dados corretamente e de forma clara.

3.1.1 Caso perceba que algum dado informado esta errado ou desatualizado,
informar imediatamente para que ocorra a corregao.

3.2 Efetuar o pagamento conforme o acordado, cumprindo os prazos e todas as
condigGes previstas neste contrato, sob pena de juros, multa e mora.

GU6107



%.;;.!Mj TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70
3.3 Fornecer todas as informagdes que foram requisitadas para que o servigo seja
prestado da melhor forma possivel.

3.4 Fiscalizar a execugéo dos servigos prestados pela parte CONTRATADA a
qualquer momento.

3.5 Solicitar, se assim desejar, informagdes relacionadas a prestagéo de servigos.

3.5.1 Ocorrendo a solicitagdo de informagdes pela parte CONTRATANTE, o prazo
para resposta da parte CONTRATADA é de 24h.

3.6 Caso haja a necessidade de alteragao ou revisao de algum servigo prestado a
parte CONTRATANTE podera solicitar por escrito, informando tal solicitagéo.

3.7 Todo e qualquer documento que foi desenvolvido e esteja relacionado a
prestagdo de servicos autdbnomos contratados é de propriedade da parte
CONTRATANTE.

3.8 Eleger um funcionario que possa responder ou resolver qualquer questio
relacionada a este documento e a prestagdo de servigos.

4.0briga¢des do(a) Contratado(a).
4.1 Informar os seus dados de forma clara e correta.

4.1.1 Em havendo algum erro ou irregularidade relacionada aos dados prestados,
devera informar imediatamente para que seja efetuada a correcao de forma
adequada.

4.2 Todos os servigos prestados deverdo ser coordenados e supervisionados pelo
CONTRATADO.

4.3 Os servigos prestados deverdo obedecer ac previsto, nas leis e regulamentos
que forem aplicaveis ao seu desenvolvimento de forma segura e licita.

4.4 E obrigacdo do CONTRATADO disponibilizar funcionarios qualificados para
que a prestagdo de servigos ocorra com qualidade e exceléncia, nos termos e
parametros definidos no contrato.

4.4.1 Se o CONTRATADO disponibilizar pessoal desqualificado respondera pelos
atos.

4.5 Todos os documentos que forem produzidos pelo CONTRATADO e estiverem
relacionados a prestagdo de servigos para o qual foi contratado, ndo podera ser
utilizado com outro fim, sen&o a execugao do servico.

4.6 Eleger um funcionario que possa responder ou resolver qualquer questio
relacionada ao presente contrato.

0U4108



%&;.!M_, TR CLINICA DE SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE
o OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70
4.7 Apresentar um relatério que informe como esta ocorrendo a prestagéo e o
andamento do servigo.

4.8 Executar os servigos com protegéo, zelo e exceléncia, cumprindo os prazos
estabelecidos no presente documento.

49 Se contratar terceiras para desempenhar qualquer fungdo relacionada a
prestacdo de servigos contratados por meio deste documento, é de inteira
responsabilidade do CONTRATANTE qualquer obrigagdo, responsabilidade,
encargo, 6nus ou dano que eventualmente possa ocorrer.

4.10 Fornecer nota fiscal de todos os gastos que ocorrerem, bem como do
pagamento relativo a prestagao de servigos efetuado pela parte CONTRATANTE.

4.11 Permitir a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE a qualquer momento, para que
ele possa ver se o0 servigo esta sendo prestado corretamente.

4.12 Informar sobre qualquer atraso que possa vir a acontecer na prestagéo de
servicos e a motivagdo do mesmo.

5. Disposigoes gerais.

3.1 Qualquer alterag&o que ocorrer devera ser acordada entre ambas as partes e
anexada em um termo aditivo a este contrato.

5.2 Nenhumas das obrigages previstas neste documento poderdo ser
transferidas a terceiros sem o acordo das partes.

5.3 O servigo prestado ocorrera na clinica da TR CLINICA DE SEGURANGCA DO
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA, podendo ser executados “in loco”
nas dependéncias das empresas clientes.

5.4 A prestago dos servigos contratados tem como pretens&o a coordenagdo dos
PCMSO's e de exames ocupacional, (eletrocardiograma - ECG,
eletroencefalograma - EEG; espirometria; acuidade visual e triagem do paciente
para o atendimento, prestacdo de servigo, para atender os exames
complementares dos PCMSO's. Responsabilidade técnica da clinica junto ao CRM
na especialidade medicina do trabalho.

5.5 O presente contrato ndo gera nenhum tipo de vinculo empregaticio ou
contratacao trabalhista de forma direta com vinculo empregaticio entre as partes.

5.6 Este documento respeita todas as previsdes contidas na Lei n.° 13.709/2018
(Lei Geral de Protegédo de Dados).

5.7 Havendo contratagéo de terceiros pela parte CONTRATADA para a execugao
de servigos, ndo gera nenhum 6nus ou encargo a parte CONTRATANTE deste
contrato.

058109



%,;I M TR CLINICA DE SEGURANGCA DO TRABALHO E SAUDE
o OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 26.234.397/0001-70
6.Da forma de pagamento.

6.1 O pagamento da prestagdo de servigos autdnomos ocorrera por més, onde o
CONTRATADO recebera um montante de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais
da Contratada, via conta corrente ou PIX, conforme item 6.2 deste CONTRATO.

6.2 O pagamento sera realizado todo 12° (doze) dias cada més, na conta
informado pelo CONTRATADO.

Conforme dados repassados: Altir Arestides Canal
BANCO ITAU - AGENCIA 3518 | CONTA 0021232-3 | CPF 348.036.459-49

6.3 O pagamento sera realizado diretamente na conta da prestador de servigos
autdénomos, conforme a documentagéo anexada ao presente contrato.

6.3.1 As informagdes relacionadas a conta que devera ocorrer o deposito do valor
deverdo ser anexadas a este documento.

6.3.2 Os comprovantes de pagamentos e recibos, também, deverdo ser anexados
ao presente contrato.

6.4 Se as obrigagbes nao forem cumpridas o pagamento sera retido.

6.5 O valor acordado entre as partes ja cobre todos os gastos advindos da
execugao contratual.

7.Da duragao contratual.

7.1 O contrato tera duragéo contratual de 12 (doze) meses.

7.2 O contrato podera ser prorrogado por igual periodo, desde que as partes
acordem mutuamente.

7.2.1 Em sendo prorrogado o contrato, o valor podera ser reajustado para
reequilibrar financeiramente a prestagdo de servigos, onde o novo valor sera
disposto em um termo aditivo que sera assinado e anexado a este documento.

8.Da extingao/rescisao contratual.

8.1 O contrato tem extingdo com o término da execugéo dos servigos.

8.2 Pode ocorrer, também a rescisdo contratual, caso as clausulas e obrigagdes
dispostas neste documento ndo estejam sendo respeitadas.
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8.2.1 Em caso de ndo cumprimento contratual, sera aplicada uma multa no valor
de 1% referente aos débitos que ainda estdo em aberto, acrescidos de juros e mora
de 0,03 % ao dia.

8.3 Se a prestagdo de servigos ndo tiver sido concluida o valor referente a ndo
prestacdo sera devolvida ao CONTRATANTE ou ndo serd paga ao
CONTRATADO (se ainda nao tiver efetuado o pagamento), ficando a parte
CONTRATADA, apenas com o valor referente ao servigo prestado.

9.Da confidencialidade.

9.1 Toda e qualquer informagéao que as partes ou qualquer funcionario ou pessoa
que desempenhar alguma fungdo tiver acesso, advinda desse contrato, serdo
totalmente confidenciais, ndo podendo ser divulgadas ou compartilhadas com
terceiros de nenhuma forma.

9.2 O dever e a obrigagéo de confidencialidade durardo mesmo apés a extingao
e finalizagdo do contrato, mesmo em situagdes de rescisdo contratual.

9.3 O descumprimento desta clausula ensejara penalidades conforme previsées
nas legislagbes e jurisprudéncias cabiveis.

9.4 Todo e qualquer material advindo desta contratacdo devera ser descartado
ou arquivado de forma segura para evitar que terceiros possam ter acesso.

10. Responsabilidade por trabalho incompleto ou defeituoso.

10.1 Em a prestagdo de servigos sendo desenvolvida de forma incompleta ou
defeituosa, a responsabilidade de correg¢do da falha é da parte CONTRATADA.

10.2 O prazo para corregao da falha apresentada é de 2 (dois) dias.
11.Do foro eleito.

11.1 Fica eleito o foro da Comarca de Francisco Beltrdo do Estado do Parana
para dirimir quaisquer litigios, dividas ou conflitos que possam advir do presente
contrato, ndo podendo ser trocado por qualquer outro, por mais privilegiado que
este possa vir a ser.

Assim acordam as partes de forma justa e clara, onde confirmam que leram
completamente o presente documento e este esta livre de vicios ou quaisquer
situagoes inadequadas.

Firmam as partes o presente documento em 2(duas) vias de igual teor, onde
assinam respectivamente a parte CONTRATANTE, CONTRATADA e
TESTEMUNHAS.

Francisco Beltrdo, 01 de outubro de 2024.
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UNOCHAPECO

Universidade Comunitdria da Regido de Chapeco

Credenciumento renuvisdo com base no Parever n° 222 ¢ Resoluedo (58 CEEST, de 214082007 ¢ homologado pelo Decreta n° 638, publicado no DOVSE, e 25:06.2007.

1 4 Unochapeco conm Instinuigao Comunitinia de Educag@ie Supenier - IES

Portaria 07625, de 30 de outubre de 2614, publicads no BOU em 31 de cutabro de 2014,

s pm—r—— i W= et PRSHEE T Ao S I T e

O Reitor da Universidade Comunitéria da Regifio de Chapec - UNOCHAPECO, no uso de suas atribuigdes, considerando a conclusio do curso de Mestrado no Programa de Pés-
graduagho em CIENCIAS DA SAUDE, com a homologaglo da Dissertagio em 25 de outubro de 2017, confere o grau académico de

MESTRA EM CIENCIAS DA SAUDE
Area de Concentracdo: Ciéncias da Sadde
a S

TAISE SIGNORINI

Carteira de Identidade n° 1471863-4 / SSPMT, nascida em 22 de maio de 1985, natural de Mato Grosso, nacionalidade Brasileira
e outorga-lhe o presente DIPLOMA para que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Chapess (SC), 09 de novembro de 2017,
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DIPLOMADA: TAISE SIGNORINI

RECONHECIDO PELA PORTARIA N° 8568, DE 22 DE MAIO DE 2017,
PUBLICADA NO DOU N° 143, EM 27 DE JULHO DE 2017, COM
BASE NO PARECER CNE/CES N* 288/2015, DA CAMARA DE
EDUCACAC SUPERIOR DO CONSELHO NACIONAL DE
EDUCAGCAD

Dissertaghio

Titulo; "FORMAGAQ PROFISSIONAL EM PSICOLOGIA NA AREA DA
SAUDE PUBLICA: UM ESTUDO DE CASO"

Coorlentadora: Prof® Dra. Maria Elisabeth Kieba da Siva
meuamumr
Parfodo do realizacio: agosto de 2015 a outubro de 2017

UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAQ DE CHAPECO - UNOCHAPECOH

DIPLOMA registrado sob n® 18044, Livio n® 46, Folha 22, Processa n® 1795012017,
nos termos do Art. 48 da Lei 8.364 de 20/12/1986 e com base no Parecer n* 222 @
Resoluclio 058/CEE/SC, de 21/08/2007 e homologado pelo Decreto n° 8568,
publicado no DO/SC, em 26/09/2007.

Chapect (SC), 00 de mmma 2017,

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO - MESTRADO EM CIENCIAS DA SAUDE 1
LINHA DE PESQUISA: FORMAGAO E TRABALHO EM SAUDE b
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA CONCEITO PROFESSOR(A) THULo
ENSING E INOVAGAD EM SAUDE (Componente Obrigatério) 45 A FATIMA FERRETT] TOMBINI Douorn |
LETICIA DE LIMA TRINDADE Doutora
LUCIMARE FERRAZ Doutora E
ENVELHECIMENTO HUMANO E SAUDE (Companents Optativo) 48 A CLODOALDO ANTONIO DE SA Doutor .
FATIMA FERRETT! TOMBINI Doutora
GESTAO E ATENGAO A SAUDE (Componente Optativo) 45 A ANA CRISTINA COSTA LIMA Doutora
LETICIA DE LIMA TRINDADE Doutora
MARCO AURELIO DA ROS Doutor
PESQUISA EM SAUDE (Componente Obrigatério) 45 A LUCIMARE FERRAZ Doutora
RICARDO REZER Doutor
SINVAL ADALBERTO RODRIGUES JUNIOR Doutor
POLITICAS E PRATICAS DE ENSINO EM SAUDE (Components Optativo) 45 A ANA CRISTINA COSTA LIMA Doutora
MARIA ELISABETH KLEBA DA SILVA Doutora
SAUDE, SOCIEDADE E AMBIENTE (Componente Obrigatrio) 45 A CARLA ROSANE PAZ ARRUDA TEO Doutora
JUNIR ANTONIO LUTINSKI Doutor
MARIA ASSUNTA BUSATO Doutora
SEMINARIO EM PESQUISA (Components Obrigatsrio) 4 A CARLA ROSANE PAZ ARRUDA TEO Doutora
RICARDO REZER Doutor
VULNERABILIDADES E RISCOS EM SAUDE (Components Optativa) 45 A JUNIR ANTONIO LUTINSKG Doutor .
LUCIMARE FERRAZ Doutora ;
MARIA ASSUNTA BUSATO Doutora
SUBTOTAL 360
DISSERTAGAO %0 APROVADA
TOTAL b
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Sédo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

- PARECER JURIDICO N2 110/2025

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Administragéo
ASSUNTO: Prestagdo de servigos técnicos e de engenharia de seguranga no
trabalho

| - RELATORIO

Senhor Prefeito

A apreciacio deste Procurador Juridico do processo administrativo
referente & contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos técnicos e de
engenharia de seguranca no trabalho na Prefeitura Municipal de Planalto - PR, junto as
Secretarias, tratando-se de servico de complementacdo dos laudos realizados no ano de 2021, os
quais trataram da implantacdo do Programa de Saude, Seguranga e Medicina do Trabalho, com
fim de alcangar o pleno atendimento 3 Legislacdo Nacional e Normas Regulamentadoras que
tratam do tema, visando a melhoria da qualidade de vida dos servidores publicos, o
desenvolvimento de ambiente de trabalho saudivel e 3 neutralizagdo de riscos, doencas e
ocorréncia de acidentes associados as atividades profissionais desempenhadas no ambito do
Municipio de Planalto - PR.

De acordo com o termo de referéncia datado de 20 de junho de 2025
(fls. 03/07), o valor maximo do objeto é de RS 39.266,00 (trinta e nove mil duzentos e sessenta e
seis reais), tendo sido realizada cotacdo de precos junto as empresas TR CLINICA DE SEGURANCA
DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA — ME, FAROL 14 ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
PROJETOS LTDA, FMP ENGENHARIA LTDA e LUIZ CARLOS KLEIN — KM CONSULTORIA.

Outrossim, fora juntado parecer técnico contibil (fl. 51), onde
informa-se a existéncia de previsio de recursos de ordem orcamentdria para fazer face as
obrigacdes decorrentes da contratagio.

Acostou-se minuta de dispensa (indicando erroneamente que a
dispensa ocorreria na forma do art. 75, inciso | da Lei de LicitagGes vigente) e contrato.

Em data de 10/07/2025 os autos chegaram a Procuradoria Juridica.
E o relatério.

PARECER JURIDICO - PROCURADORIA JURIDICA —]
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Il - ANALISE JURIDICA

A obrigatoriedade de licitar consta na Constituicdo Federal de 1988,
em seu art. 37, inc. XXI. O procedimento licitatério visa garantir ndo apenas a sele¢do da proposta
mais vantajosa para a Administragdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da
isonomia entre os potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo
Poder Publico. Entretanto, como destacado acima, a prépria Constituicdo Federal, em seu art. 37,
XXl, ao fazer a exigéncia da licitagdo, ressalva “os casos especificados na legislagdo”, abre a
possibilidade da lei ordindria fixar hipdteses para estabelecer excegdes 3 regra de licitar, que é
exatamente o que se observa pelas disposigdes dos art. 75 e 25 da Lei n.2 14.133/2021, que
tratam, respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo.

Partindo-se da premissa que a regra é a licitagdo e a excecdo a
contratacdo direta, necessdrio diferenciar as formas de contratacio direta, as quais foram
resumidas pela Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 em dispensa e inexigibilidade. De forma
muito simples e objetiva, Fernanda MARINELA assim as distingue:

Quando a disputa for invidvel, o certame serd inexigivel. De outro lado, a dispensa
pressupde uma licitagdo ‘exigivel’ que sé ndo ocorrerd por vontade do legislador. Em termos
prdticos, o administrador deverd verificar primeiramente se a licitagdo é exigivel ou
inexigivel, conforme a possibilidade ou néo de competicdo. Sendo assim, afastada a
inexigibilidade, passard a verificar a presenca dos pressupostos de dispensa da licitacéo.

Feitas essas consideragbes prévias, e levando-se em consideracdo o
disposto no art. 38, inc. VI e paragrafo Gnico, da Lei n.2 14.133/2021, passa-se ao exame do caso
concreto.

A Dispensa se verifica sempre que, a licitagio embora possivel, em
vistas da viabilidade da competi¢do, ndo se justifica em raz3o do interesse publico. Com efeito o
artigo 24, inciso Il da lei 14.133/2021 dispde:

Art. 24 — E dispensdvel a Licitacéo:

Il - para outros servi¢os de compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na
alinea “a” do inciso Il do artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagéo de maior
vulto que possa ser realizada de uma sé vez.

Assim, dentre as autoriza¢des legais encontra-se a contratagdo para
servigcos e compras cujo o custo ndo ultrapasse 10% do valor previsto na alinea “a”, do inciso |l, do
artigo 23 da Lei 14.133/2021.

Conforme o Termo de Referéncia datado de 22 de julho de 2025, o
objeto da contratagdio compreende a prestacdo de servigos técnicos especializados em Seguranga
e Medicina do Trabalho e Satide Ocupacional, abrangendo as seguintes atividades: ‘

- RevisGo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR — NR 1), incluindo
psicossocial e avaliagdo de veiculos;

- Revisdo do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO - NR 7);

| PaRECER JURIDICO 2 |
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- Revisdo do Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), conforme
Dec. 3.048/99;

- Elaboragdo e emissdo de Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio (PPP) para
colaboradores apos demissdo;

- Envio de informagdes de Satde e Seguranca do Trabalho (SST) ao eSocial;

- Revisdo e andlise de Laudos de Insalubridade (NR 15) e Periculosidade (NR 16);

- Realizagdo de Andlise Ergonémica do Trabalho (AET) com énfase psicossocial;

- Redlizagdo de exames ocupacionais admissionais e demissionais;

- Assessoria @ Comissdo Interna de Prevengéo de Acidentes (CIPA);

- Organizagdo da Semana Interna Municipal de Prevengdo de Acidentes do Trabalho
(SIMPAT);

- Disponibilizacdo de técnico de seguranca para acompanhamento presencial com
carga hordria minima de 8h semanais.

No caso em apreco, conforme orgamentos apresentados o valor da
contratagdo € no montante de R$ 39.266,00 (trinta e nove mil duzentos e sessenta e seis reais), ou
seja, valor que encontra-se dentro do estabelecido na legislacio em regéncia, autorizando a
realizacdo de dispensa de licita¢do, tendo em vista a atualizagdo dos valores fixados pelo Decreto
Federal n? 11.871, de 29 de dezembro de 2025, que foi recepcionado na integra pelo TCE-PR,
conforme se denota da Nota Técnica n? 1/2018 da Coordenadoria-Geral de Fiscalizagdo (CGF).

E possivel em tese a dispensa de licitagio com fundamento no inciso
Il do art. 75, salientando que é imprescindivel que o objeto nio seja parcela de outro que deva ser
regularmente licitado. Tal ponto foi devidamente esclarecido e atestado em sede de Termo de
Referéncia.

Vale asseverar que a adequada pesquisa de precos é essencial para
aquilatar o orgamento da contratagio, sendo imprescindivel para verificar a existéncia de recursos
suficientes para acobertd-la, bem como garantir a melhor contratagao pelo Ente Publico.

N3o é demais lembrar acerca da necessidade de comunicagdo da
dispensa de licitagdo a autoridade superior no prazo de 03 (trés) dias, para ratificag3o e publicacio
na imprensa oficial, no prazo de 05 (cinco) dias, como condi¢do para eficacia dos atos, assim como
razdo da escolha do fornecedor e a justificativa do preco.

Vé-se, portanto, que para além do requisito do objeto da
contratacdo, € imprescindivel a publicagio da dispensa na imprensa oficial, a justificativa da
escolha do contratado e, ainda, a justificativa do preco, evitando-se prejuizos ao erario em razdo
de possiveis superfaturamentos (pena de incidéncia do disposto no § 22 do art. 25 da Lei.
14.133/2021).

Desse modo, frise-se, apesar de ser dispensavel o processo de
licitagdo propriamente dito, a Administragdo ndo estd totalmente livre para a escolha do
contratado, devendo haver um minimo de formalidade para possibilitar a aferigdo dos requisitos,
0s quais devem estar prontamente evidenciados no bojo do processo de dispensa.

Levando-se em consideracio os documentos que instruem o
presente procedimento, e aqueles que sdo necessirios em todos e quaisquer procedimentos
licitatdrios, passa a analisa-los, objetivamente:

| PARECER JURIDICO 7|
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(i) Modalidade: o caso concreto enquadra-se na hipétese de
dispensa prevista no art. 75, Il, da Lei n2. 14.133/2021, em razio do seu objeto; :

(ii) Justificativa de Prego: Denota-se da documentacdo juntada,
que houve pesquisa de prego em 05 (cinco) empresas distintas, pesquisa junto ao Banco de Precos
e contratos com municipios vizinhos. Fora esclarecido que a empresa FMP ENGENHARIA LTDA
cotou a revisdo do LTCAT e o envio das informagdes ao E-Social no mesmo item, por isso a
discrepancia de valores demonstrada na tabela comparativa, o que se encontra justificado.

As contratagbes publicas, sejam decorrentes de procedimento
licitatdrio ou de contratagdo direta, devem ser precedidas de pesquisa de precos. Tanto a Lei n®
14.133/2021 (art. 72, § 29, inc. Il e 40, § 22, inc. ) quanto a Lei n? 10.520/02 (art. 39, inc. Ili)
exigem a elaboragdo do orgamento estimado para a identificagio precisa dos valores praticados
no mercado para objeto similar ao pretendido pela Administragdo.

A estimativa de pregos para contratagdo do objeto deve ser fundada
em ampla pesquisa de mercado, nos termos e critérios determinados pelo art. 23 da Lei
14.133/21 e pelo parégrafo nico do art. 39 do Decreto Municipal n® 549/2023. Confira-se:

Lei 14.133/21, art. 23:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo deverd ser compativel com os
valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto. :

§ 12 No processo licitatério para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral,
conforme regulamento, o valor estimado serd definido com base no melhor prego aferido
por meio da utilizagdo dos seguintes parémetros, adotados de forma combinada ou néo:
I - composigéo de custos unitdrios menores ou iguais & mediana do item correspondente
no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em sadide disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

I - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de pregos, inclusive mediante
sistema de registro de precos, observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente;

Il - utilizagéio de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgag¢do do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de regulamento.

(...)

§ 4° Nas contratagées diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando néo for
possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos 8§ 19, 22 e 3° deste artigo,
o contratado leverd comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com
os praticados em contratagbes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
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apresentac@o de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1
(um) ano anterior a data da contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio idéneo.

Decreto Municipal 5587/2024:

Art. 22 Na pesquisa de pregos, sempre que possivel, deverdo ser observadas as condicées
comerciais praticadas, incluindo prazos e locais de entrega, instalagdo e montagem do
bem ou execugdo do servigo, formas de pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e
modelos, quando for o caso, a qual serd realizada preferencialmente mediante utilizagdo
das seguintes fontes, as quais deverdo compor uma cesta de pregos, a fim de se saber o
real preco de mercado para as compras publicas:

I — Preferencialmente, a utilizagdo de portais de compras governamentais, como o Painel
de Precos do Governo Federal Consulta, o Banco de Precos em Salde, o Licitagbes-e,
Portal de Informagées para Todos do TCE/PR, Atas de Registro de Prego, aplicativo
Menor Pre¢o Compras Parand e demais formas de consulta;

Il — Contratagdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugéio ou concluidas
no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de precos, inclusive mediante
sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizacio de pregos
correspondente;

lil — Utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo Federal e de sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV — Consulta no Banco de Precos Publicos;

V - Consulta no Banco de Pregos em Satide;

VI - Consulta nas tabelas SINAPI, DER, SINAPRO, SIOP, SICRO e demais tabelas
disponibilizadas por 6rgdos governamentais para obras e servicos de engenharia, no que
couber;

VIl — Consulta em outros bancos de dados que vierem a substituir os anteriores
mencionados ou que vierem a ser criados;

VIll - Pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal
de cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e
que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgagdo do edital, deve ter cardter subsididrio e suplementar;;

IX — Pesquisa na internet, em sitios eletrénicos de dominio amplo ou em outros sistemas
informatizados, devendo o responsdvel pela pesquisa rubricar e atestar sua veracidade,

juntando aos autos a cépia da pdgina pesquisada em que conste o prego, a descrlg:ao do
bem, assim como a data e a hora da pesquisa;

§1° Os pardmetros previstos nos incisos deste artigo poderdo ser utilizados de forma
combinada ou ndo, observando-se, no minimo, trés dos parémetros elencados, devendo
obrigatoriamente conter, ao menos, uma consulta em ferramentas disponibilizadas pelos
orgdos governamentais;

§2° O pardmetro previsto no inciso Il serd de contrata¢bes similares de outros entes
publicos, preferencialmente, da regido do Sudoeste do Parand ou do préprio Municipio
de Planalto em execugéo ou concluidos nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias da data da
pesquisa de pregos.

§3° Tendo sido realizada aquisi¢do anterior pelo Municipio de Planalto do bem ou servigo
que se pretende adquirir, preferencialmente o preco praticado serd utilizado também
para o resultado da pesquisa de pregos, observando-se o disposto no inciso Ill.

$4° A utilizagGo de outro método para a obtengdo do resultado da pesquisa de precos
ndo disposto neste artigo deverd ser justificada pelo responsdvel.

§5° Serdo utilizados, como metodologia para obtengdo do preco de referéncia para a
contratagdo, a média aritmética simples, mediana ou o menor dos valores obtidos na

pesquisa de precos, desde que o cdlculo incida sobre um conjunto de trés ou mais p recos,
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oriundos de um ou mais dos pardmetros adotados neste artigo, desconsiderados os
valores inexequiveis e 0s excessivamente elevados.

§6° Serdo desconsiderados os pregos inexequiveis e os excessivamente elevados,
mediante justificativa do setor solicitante ou outro competente.

§7° Além da coleta de precos na forma prevista neste Decreto, o servidor responsdvel
deve observar as orientagdes, consultas com ou sem forca normativa e demais decisées
sobre o tema exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand;

$8° Todas as pesquisas de pregos realizadas na forma do inciso IX deste artigo deverdo
mencionar o numero do CNPJ da empresa consultada, devendo ser acompanhadas do
comprovante da situacdo cadastral da empresa;

92 Em caso de impossibilidade de obter cotagdo na forma de cesta de pregos prevista no
§19, deverd o servidor responsdvel pela cotagcdo atestar referida condicdo no processo
licitatério, demonstrando ndo ter conseguido lograr éxito na busca de cotacbes nas
fontes mencionadas no presente artigo, quando entdo serd decidido pela CPL qual serd o
valor de langamento da licitagéo.

Fica excluida da analise deste parecer a verificagdo da
compatibilidade dos pregos fixados no Termo de Referéncia com os de mercado, ja que estes sdo
objeto de pesquisa e valora¢do exclusiva do setor técnico competente solicitante da contratacdo.

Assim, a pesquisa de pregos realizada estd formal e materialmente
adequada, sendo aprovada nos limites das responsabilidades dos agentes publicos designados, em
especial do servidor Eduardo R. Delares, responsdvel pelo levantamento e pela andlise
comparativa das propostas, cuja atuagdo esta respaldada pelos principios da legalidade, eficiéncia
e boa-fé. Eventual constatagdo futura de divergéncia ou simulagio de precos, fraude ou
manipula¢do de propostas serd de responsabilidade individual dos agentes envolvidos, nos termos
do § 12 do art. 10 da Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo da anélise da Controladoria e do Tribunal de
Contas.

(iii) Parecer Contdbil: Exarou-se parecer contabil e financeiro no qual
se atesta a existéncia de previsdo de dotagdo orcamentdria para assegurar o empenho das
obrigagdes decorrentes da solicitagdo e de que os valores e quantidade nio comprometem os
recursos minimos com satide e educacéo.

iv) Prazo de execugdo: O prazo de execugdo encontra-se inserido na
minuta contratual a clausula décima (12 meses).

(v) Justificativa da Escolha: Consta do Termo de Referéncia a devida
justificativa (fundamentagdo) acerca da necessidade e adequagio do objeto requerido, de modo
que a justificativa para a realizagdo de Dispensa encontra-se no item 4 do termo de referéncia.

Sobre a justificativa da necessidade da contratagdo, extrai-se da
legislacdo de regéncia, tratar-se de ato atribuido & autoridade competente (ou, por delegac3o de
competéncia, ao ordenador de despesa ou, ainda, ao agente encarregado da contrata¢do no
ambito da Administragdo), a quem cabe indicar os elementos técnicos fundamentais que o
apoiam. Verifica-se, ainda, a necessidade de chancela da autoridade competente a justificativa
apresentada, a fim de que se possa considerar atendida a exigéncia normativa neste quesito, ao
menos ho que tange aos seus aspectos juridico-formais.
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Sobre a justificativa da necessidade da contrata¢do, extrai-se da
legislagéo de regéncia, tratar-se de ato atribuido a autoridade competente (ou, por delegacio de
competéncia, ao ordenador de despesa ou, ainda, ao agente encarregado da contratacio no
admbito da Administragdo), a quem cabe indicar os elementos técnicos fundamentais que o
apoiam. .

Neste sentido, justificou-se o interesse publico na contratagdo diante
da necessidade de revisdo dos laudos técnicos, PPP’s a todos os colaboradores de periodo apds
demissional e envio de informagées SST ao E-Social.

O artigo 18 e incisos da Lei n? 14.133/2021 estabelece todos os
elementos que devem ser compreendidos nos autos do processo de contratagdo publica, senio
vejamos:

Art. 18. A fase preparatdria do processo licitatério é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratagbes anual de que trata o inciso VIl do caput do
art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis orcamentdrias, bem como abordar
todas as consideragbes técnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem interferir na
contratagdo, compreendidos:

I - a descri¢do da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar
que caracterize o interesse publico envolvido;

Il - a definicdo do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de termo de
referéncia, anteprojeto, projeto bdsico ou projeto executivo, conforme o caso;

Il - a defini¢éo das condicbes de execugéo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas
e das condigdes de recebimento;

IV - 0 orgamento estimado, com as composigdes dos pregos utilizados para sua formagdo;
V - a elaboragdo do edital de licitagdo;

Vi - a elaboragdo de minuta de contrato, quando necessdria, que constard obrigatoriamente
como anexo do edital de licitagdo;

Vil - o regime de fornecimento de bens, de prestagdo de servicos ou de execugdo de obras e
servigos de engenharia, observados os potenciais de economia de escala;

Vil - @ modalidade de licitacdo, o critério de julgamento, o modo de disputa e a adequagéio
e eficiéncia da forma de combinaciio desses parémetros, para os fins de selecdo da
proposta apta a gerar o resultado de contrata¢do mais vantajoso para a Administracdo
Pablica, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivagdo circunstanciada das condicbes do edital, tais como justificativa de
exigéncias de qualificagdo técnica, mediante indicagdo das parcelas de maior relevéncia
técnica ou valor significativo do objeto, e de qualificacdo econémico-financeira, justificativa
dos critérios de pontuagdo e julgamento das propostas técnicas, nas licitacdes com
julgamento por melhor técnica ou técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a
participagdo de empresas em consorcio; )

X - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execucdo
contratual;

XI - a motivagdo sobre o momento da divulgagcdo do orcamento da licitagéo, observado o
art. 24 desta Lei.
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E essencial constar nos autos declaragdo de que as empresas
consultadas ndo possuem impedimentos para contratar com o Municipio e a opgdo pelo menor
preco por lote deve vir acompanhada de justificativa técnica sobre a indivisibilidade ou vantagem
econdmica dessa forma de disputa.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, nos estritos limites da analise juridica e excluidos
os aspectos técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia do ajuste, apés as regularizagdes
cabiveis acima apontadas, opinamos pela viabilidade da Dispensa de Licitacdo, destinada 2
contratagdo de empresa para elaboracdo do célculo atuarial.

Ainda como condi¢do de validade dos atos, o Departamento
Licitacdes devera, nessa ordem: (i) no prazo de 03 (trés) dias, comunicar a autoridade superior
(Prefeito Municipal), para ratificagdo; (ii) publicar a dispensa nos veiculos oficiais, no prazo de 05
(cinco) dias; e, (iii) firmar contrato ou documento equivalente com pessoa juridica.

Registro, por fim, que a analise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugdo processual e no edital, com seus anexos, nos termos do
paragrafo Unico do art. 38 da Lei n? 14.133/2021. N3o se incluem no dmbito de anéalise da
Procuradoria os elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou
orcamentaria, cuja exatiddo devera ser verificada pelos setores responsaveis e autoridade
competente do Municipio.

Planalto/PR, 08 de SETEMBRO de 2025.
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DE:

PARA:

MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

AUTORIZAGAO PARA LICITACAO

Planalto - PR, 08 de setembro de 2025.

Luiz Carlos Boni

Pregoeira/Comissao de Licitagdes

Considerando as informagbes e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Contratagao através de DISPENSA DE LICITAGAO, pertinente a contratacao
de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos e de engenharia dé
seguranca no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR,
da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragGes posteriores.

A Pregoeira e Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria 021/2025.

Encaminhe-se ao Departamento de Licitagdes para as providéncias necessarias.

)JU—"? ¢. Do,

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

R
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
o E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
i Praca Sao Francisco de Assis, 1583
MELAHAL]:QUNlC ALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

Fidor unltn prm e Fhomas movibon !

DISPENSA DE LICITAGAO N° 019/2025

ATA DA REUNIAO DE ANALISE E AVALIACAO
DO PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE
LICITACAO

Aos oito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h (catorze
horas), na sala de licitagbes, desta Prefeitura Municipal de Planalto, os membros da
comisséo de licitagdo nomeada pela Portaria n°® 021/2025, reuniram-se para proceder a
analise e avaliagdo da documentagdo referente a DISPENSA DE LICITACAO SOB N°
019/2025 visando a Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servicos
tecnicos e de engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do
Municipio de Planalto — PR. Constatou-se que 05 (cinco) empresas apresentaram
propostas, sendo elas: 12 colocada TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E
SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME, com o valor total de R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e
duzentos e sessenta e seis reais), 22 colocada COODMED ASSESSORIA TECNICA EM
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, com o valor total de R$ 47.230,00
(quarenta e sete mil e duzentos e trinta reais), 32 colocada FPM ENGENHARIA LTDA,
com o valor total de R$ 51.700,00 (cinquenta e um mil e setecentos reais), 42 colocada F.
H. KURPEL E CIA LTDA, com o valor total de R$ 57.140,00 (cinquenta e sete mil e cento
e quarenta reais) e 5% colocada FAROL 14 CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA, com o
valor total de R$ 67.846,39 (sessenta e sete mil e oitocentos e quarenta e seis reais).
Realizou-se pesquisa junto ao banco de precgo, internet, licitagbes similares de outros
6rgdos e contrato anterior deste municipio, as quais demonstraram que os valores estéo
de acordo com o praticado no mercado. O critério de julgamento adotado foi o de menor
preco por lote. Apos analisar a documentagdo, a comissao Julgadora constatou que os
mesmos estavam em consonancia com o estabelecido na Lei 14.133/21. Nada mais
havendo a tratar, encerra-se a presente ATA em Unica via que depois de assinada sera
remetida ao executivo.

i\ft‘mun(}@] & L-\‘ WAL Q‘M \{/WW ()Mf'lﬂaﬁ/@“
FERNANDA SCHERER MARZEC DIEGO VINICIUS RUCKHABER
083.050.509-12 113.472.119-69

Presidente Membro

-
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€. MUNICIPIO DE PLANALTO
am | CNPJ: 76.460.526/0001-16
e Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
o E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
10.DE Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

L TR ——

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 019/2025

Fica dispensada de licitagdo na forma do Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/21
e suas alteragées posteriores a despesa abaixo especificada.

OBJETO: A presente Dispensa tem como objetivo a Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos técnicos e de engenharia de seguranga no
trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de Planalto — PR, a fim de atender
a necessidade da mesma, conforme abaixo segue:

01 |Revisar o Programa de| 01 |SERV|R$3.900,00 R$3.900,00
Gerenciamento de Riscos - PGR
— NR 1. Incluir o Psicossocial,
descrever toda relacdo de
veiculos nos documentos e
avaliar  individualmente  por
veiculo, descrevendo  suas
caracteristicas, chassi, modelo e
ano. Aproximadamente 115
veiculos.

02 |Revisar o Programa de Controle| 01 |SERV |R$3.900,00 R$3.900,00
Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por profissional médico
do trabalho com RQE em
medicina do Trabalho, e com
registro no CRM/PR.

03 |Revisar o Laudo Técnico de| 01 UN |R$4.100,00 R$4.100,00
condicbes ambientais do
trabalho — LTCAT, de Acordo
com decreto 3048/99 e suas
instrugbes normativas. Assinado
por meédico do trabalho com
registro no CRM ou Eng°® de
Seguranga do Trabalho com
CAU ou CREA/PR.

04 |Realizar BPP's - Perfil| 100 | SERV | R$50,00 R$5.000,00
Profissiografico Previdenciario a
todos os colaboradores de
periodo apos demissional,
durante todo o periodo de

%
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MUNICIPIO DE PLANALTO

CNPJ: 76.460.526/0001-16

Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Praca Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

validade de todos os laudos (12
Meses).

05

Enviar informacdes SST.| 01 |SERV
Seguranca de saude no trabalho
conforme obrigatoriedade do E-
social, durante todo o periodo de
validade de todos os laudos (12
Meses).

R$290,00

R$290,00

06

Realizar/analisar o Laudo de| 01 |SERV
Insalubridade e Periodicidade,
conforme a NR 15 e seus
ANEXOS e a NR 16 e seus
ANEXOS. Que deve ser
assinado por profissional
habilitado engenheiro de
seguranca do trabalho com
registro no CAU ou CREA/PR.

R$4.100,00

R$4.100,00

07

Fornecer profissional capacitado| 12 | MES
para cada laudo, para o
acompanhamento da execugao
dos laudos, (Técnico de
Seguranca do trabalho com reg.
MTE/PR) com a carga horaria
minima de 8 horas semanais.
Valor pago por més.

R$1.498,00

R$17.976,00

TOTAL: R$ 39.266,00

EMPRESA: TR CLINICA DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

LTDA.

CNPJ N°. 26.234.397/0001-70.

VALOR: R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta e seis reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratagao serao utilizados recursos proprios do Municipio de Planalto, Proveniente da

seguinte DOTACAO ORCAMENTARIA:

Conta da despesa | Funcional programatica |

Destinacao de recurso

00310 02.103.04.122.0402.2007

3.3.90.39.00.00.00000

Dispensa N° 019/2025.
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CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
= 5 E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO DE Praga Séo Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

;g! MUNICIPIO DE PLANALTO

B e

PRAZO DE ENTREGA: A CONTRATADA devera iniciar a execugdo dos servigos no
prazo maximo de até 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir do recebimento de
solicitacao formal expedida pela Secretaria Municipal de Administragéo.

Os servigos correspondentes aos itens 01, 02, 03 e 06 deverao ser concluidos no prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data de inicio estabelecida na
solicitacao da Secretaria demandante.

O servigo referente ao item 04 devera ser concluido no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
a contar do inicio da execugao solicitado pela Secretaria responsavel.

Com relagéo ao item 05, as informagbes deverao ser enviadas no prazo de até 30 (trinta)
dias apos a conclusao dos itens 01, 02, 03 e 06.

O item 07 sera executado ao longo do periodo minimo de 12 (doze) meses, com carga
horaria minima de 08 (oito) horas semanais, sendo o local, a data e o horario previamente
definidos em comum acordo com a Secretaria solicitante.

Em caso de nédo atendimento dos prazos estipulados, a contratada devera apresentar por
escrito as justificativas para o nao atendimento, ficando a mesma passivel de aplicagao
das penalidades previstas na legislagéo.

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a
entrega do objeto, com apresentacéo das respectivas notas fiscais.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 12 meses, tendo inicio a partir da
assinatura do respectivo contrato.

Planalto - PR, 08 de setembro de 2025.

Z)OI e L, \BQ;\J,
LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
RESULTADO E HOMOLOGAGAO DE DISPENSA N° 019/2025

RESULTADO E HOMOLOGACAO
DE DISPENSA N° 019/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no Art. 75, inciso
Il da Lei 14.133/21, dispensa de licitagdo a despesa abaixo
especificada:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos técnicos e de engenharia de seguranga no
trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto — PR.

EMPRESA: TR CLINICA DE SEGURANCA DO
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL LTDA ME.

CNPJ N°. 26.234.397/0001-70.

VALOR: R$ 39.266,00(Trinta e nove mil e duzentos e sessenta
e seis reais).

DATA: 08 de setembro de 2025.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Diego Vinicius Ruckhaber
Cédigo Identificador:9E2C09EF

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 09/09/2025. Ediggo 3359

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Sicredi Fronteiras celebra 35 anos
com historias que inspiram e sorteios

Colaboradora Thamiris
de Oliveira compartilha
como encontrou sentido
na sua trajetdria profissio-
nal e como isso fortalece
ainda mais o impacto que
geramos juntos.

Em 2025, a Sicredi
Fronteiras comemora 35
anos de trajetoria marcada
pela cooperacao, pelo de-
senvolvimento das comu-
nidades e pela valorizacao
das pessoas. Mais do que
nimeros e resultados, o
que faz a diferenca na his-
toria da cooperativa sao as
vidas Lransformadas por
meio do cooperativismo. E
por isso que, neste aniver-
sario, a Sicredi Fronteiras
esta dando voz a colabo-
radores e associados que,
juntos, ajudam a construir
essa caminhada.

Entre essas historias,
estd a da Thamiris de Oli-
veira, de 21 anos, que hoje
atua como assistente de
desenvolvimento do coo-
perativismo. Sua relacdo
com a cooperativa co-
mecou cedo, ainda como
jovem aprendiz. Depois,

de R$ 1,2 milhao em prémios

avan¢ou como estagiria
e, atualmente, contribui
diretamente em uma das
areas mais estratégicas da
instituigao.

Nascida em Sio Pau-
lo, mas criada no interior
do Parand, Thamiris sem-
pre buscou compreender
seu proposito de vida e,
no Sicredi, encontrou nao
apenas uma oportunidade
de trabalho, mas também
um espaco de crescimen-
to pessoal e profissional.
“Quando pensei no meu
futuro, lembrei do Sicredi
como um sonho distan-
te. Ingressei como jovem
aprendiz, depois estagia-
ria, e hoje sou assistente.
Desde o primeiro dia fui
acolhida e entendi que
aqui é o meu lugar. No
Sicredi eu cresgo, amadu-
reco e, acima de tudo, sou
feliz”, conta.

A trajetoria de Thami-
ris simboliza a esséncia
da cooperativa: acreditar
no potencial das pesso-
as, abrir portas para que
talentos florescam e criar
vinculos que vio além da

relagdo profissional. As-
sim como ela, milhares de
colaboradores e associa-
dos fizeram e continuam
fazendo parte dessa histd-
ria, ajudando a transfor-
mar realidades por meio
do trabalho coletivo.

Para celebrar as trés dé-
cadas e meia de atuacao, a
Sicredi Fronteiras prepa-
rou uma série de acoes, in-
cluindo a continuidade da
campanha que vai sortear
R$ 1,2 milhdo em prémios
aos associados. Além dis-
so, atividades comemo-
rativas estdo previstas ao
longo do ano, reforcando
o compromisso de estar
cada vez mais proxima das
comunidades e de seus co-
operados.

Com 35 anos de dedi-
cacdo e confianca mutua,
a Sicredi Fronteiras reafir-
ma seu proposito de cons-
truir uma sociedade mais
prospera. Mais do que
uma instituicdo financei-
ra, é um espaco de perten-
cimento, de histdrias que
se cruzam e de sonhos que
se realizam em conjunto.

MUNICiPIO DE PLANALTO
AVISO DE LICITACAO
“PREGAO ELETRONICO™ N° 039/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO faz saber aos interessados que com base na Lei
Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021, em sua sede sito a Praga Sio
Francisco de Assis, n® 1583, fard realizar licitagio na Modalidade PREGAO
ELETRONICO sob n® 038/2025, conforme descrito abaixo:

OBIJETO: Contratagio de empresa visando a4 aquisi¢io de um veiculo naovo,
zero km, ano/modelo minimo 2025/2025, para atender a demanda da
Secretaria Municipal de Agricultura deste municipio de Planalto PR.

VALOR: RS 114.990,00 (cento e quatorze mil novecentos e noventa reais).
ABERTURA DAS PROPOSTAS E RECEBIMENTO DOS LANCES: Dia 22 de
setembro de 2025, a partir das 09h00min.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O referido edital paderi ser obtido junto ao
Setor de Licitagdes do Municipio de Planalto, através do Portal de Licitagoes do
Municipio de  Planalto, através de solicitagio via  e-mail:
licitacao@planalto.pr.gov.br ou através do site www.compras.gov.br.

SISTEMA ELETRONICO: www.compras.gov.br

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PLANALTO
AVISO DE LICITACAO
“PREGAO ELETRONICO™ N° 038/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO faz saber aos interessados que com base na Lei
Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021, em sua sede sito a Praca Sio
Francisco de Assis, n® 1583, fara realizar Licitagdo na Modalidade PREGAQ
ELETRONICO sob n® 038/2025, conforme descrito abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS visando aquisicio de materiais para
manutengdes e consertos em gerais, de grades e portdes de ferro que fazem
parte de virios prédios publicos, destinado a todas as secretarias municipais,
deste municipio de Planalto-PR.

VALOR: RS 161.567,05(cento e cinquenta e um mil e quinhentos e sessenta e
sete reais e cinco centavos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS E RECEBIMENTO DOS LANCES: Dia 24 de
setembro de 2025, a partir das 09h00min.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS: O referido edital podera ser obtido junto ao
Setor de Licitagdes do Municipio de Planalto, através do Portal de Licitagoes do
Municipio  de  Planalto, através de  solicitagio  via  e-mail:
licitacao@planalto.pr.gov.br ou através do site www.compras.gov.br.

SISTEMA ELETRONICO: www.compras.gov.br

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

RESULTADO E HOMOLOGACAO
DE DISPENSA N 0192025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no Art. 75, inciso I da Lei
1413321, dispensa de licitagio a despesa abaixo especificada:
OBJETO: Contratagio de empresa especializada para prestagdo de servigos wéenicos ¢ de
engenharia de seguranga no trabalho, a fim de atender as necessidades do Municipio de
Planalto - PR.
EMPRESA: TR CLINICA
OCUPACIONAL LTDA ME
CNPJIN" 26.234.397/0001-70,
VALOR: RS 39.266,00{Trinta ¢ nove mil ¢ duzentos ¢ scssenta e seis reais).
DATA: 05 de setembro de 2025,

DE SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE

LUIZ CARLOS BONI1
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DFE ASSISTENCIA SOCTAL
REIA SOLEDADFE, 720 CENTRO,
PLANALTO - PARANA
LEI MUNICIPAL N° 81995 de |8 de Setembo de 1995

RESOLUCAO N" 2072028,
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Harli Whiis
PRESIDENTE DU CVIAS




