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Planalto — PR, 28 de outubro de 2025.

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DEMANDA
PARA CONTRATACAO ATRAVES DA LEI 14.133/21

Secretaria/Setor: Secretaria Municipal de Administracéo.
Oconvirz Terecio O7p

“Responsavel pela Solicitagao: Marcelo Felipe Schmitt. LICITACAO N.*: 12025
SOLICITAGAO: m‘ — IQ.QQj\
Email: gabinete@planalto.pr.gov.br. PRUCESSOS)mmbO /2020
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Justificativa da Demanda:
A contratacao de uma instituicdo/fundacéo de apoio especializada para planejamento,
organizagao e execugao de concurso publico para aproximadamente 1000 (mil)
participantes mostra-se necessaria diante da demanda da Administragdo Publica em prover
cargos vagos e assegurar a continuidade e eficiéncia dos servicos publicos.
A realizagdo de concursos envolve uma série de etapas técnicas e operacionais que exigem
expertise especifica, estrutura adequada, equipe qualificada e sistemas proprios de
seguranca, sob pena de comprometer a lisura, transparéncia e legalidade do certame. Entre
essas etapas destacam-se: elaboracdo e revisdo de questdes por banca especializada,
logistica de impressao e aplicacao das provas, gestao das inscricoes, atendimento aos
candidatos, fiscalizagéo, procedimentos de heteroidentificacéo, correcao eletrénica, analise
de titulos, divulgacao de resultados e tratamento de eventuais recursos.
O Municipio nao dispde de equipe técnica especializada nem de infraestrutura adequada
para executar todas essas fases de maneira segura, eficiente e dentro dos padrées exigidos
pelos drgaos de controle. A execucao direta poderia acarretar riscos de falhas materiais,
vazamento de informagdes, inconsisténcias nas correcées e atrasos no cronograma,
comprometendo a credibilidade do certame.
Assim, a contratacéo de uma instituicdo/fundacao de apoio com comprovada capacidade
técnica, experiéncia previa e metodologia consolidada assegura maior seguranga juridica,
transparéncia, padronizagéo dos procedimentos, eficiéncia operacional e economicidade,
uma vez que concentra todas as etapas em um Unico ente especializado, reduzindo custos
de mobilizagdo interna e mitigando riscos administrativos.
Diante do exposto, resta plenamente justificada a contratagéo de uma instituicao/fundacao
de apoio especializada para a realizagao do concurso publico, garantindo-se a lisura do
processo efetivo e a adequada prestagédo dos servigos publicos a populagao.

Objeto: Contratagdo de instituicdo/fundagéo de apoio para prestacao de servicos
especializados quanto ao planejamento, organizaco e realizacio de Concurso Publico de
provas objetivas e titulos, para selecdo de candidatos cargos efetivos do Municipio de
Planalto-PR.
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01 | 01 Prestag:ao de serwgo para realizacdo de R$ 61.800,00 R$ 61.800,00
concurso publico para 23 (vinte e trés) cargos
e aproximadamente 1000 (mil) participantes
incluindo todas as etapas do certame e as
despesas com elaboracdao das questodes,
impressao das provas, equipe de fiscalizacao,
materiais, hospedagem, transporte,
heteroidentificacdo, sistema de correcédo e
inscricoes, e demais despesas administrativas.

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00
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Marcelo Felipe Schmitt
Secretarlo Municipal de Administracao

Autorizo a abertura do processo:
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Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 130/2025

1. INTRODUGAO

1.1. Este documento apresenta Estudo Técnico Preliminar, que constitui a primeira etapa
do planejamento de uma contratacéo e serve essencialmente para assegurar a viabilidade
técnica da contratacdo e embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei
14.133/21, art. 6°, inciso XX. Considera-se boa pratica a utilizagado deste documento para
garantir os principios da contratagédo publica, em especial do planejamento, da eficiéncia,
do interesse publico, da eficacia, entre outros.

2. OBJETO
2.1.Contratacédo de instituicdo/fundacédo de apoio para prestacdo de servicos
especializados quanto ao planejamento, organizagzo e realizagdo de Concurso Publico de
provas objetivas e titulos, para selecdo de candidatos cargos efetivos do Municipio de
Planalto-PR.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

3.1. A necessidade de contratacdo de uma empresa para realizar concursos publicos e
processos seletivos no &mbito municipal decorre da demanda continua por novos
profissionais para suprir vacancias nos quadros de pessoal efetivo e atender situacdes
emergenciais, como licengas, férias e outras eventualidades. A Constituicdo Federal de
1988 estabelece que a investidura em cargos e empregos publicos, exceto para os cargos
em comissdo, depende de aprovagédo prévia em concurso publico ou teste seletivo. Diante
disso, a administragcdo publica precisa assegurar que o processo de selecdo seja
conduzido de forma eficiente, transparente e imparcial, o que muitas vezes exige a
contratacdo de uma empresa especializada.

3.2. Organizar um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos
que nem sempre podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais,
cujo foco principal deve estar voltado para as fungdes cotidianas da administragéo.
Empresas especializadas possuem expertise em todas as fases do processo, desde a
elaboracao dos editais e provas até a logistica de aplicagao e corregéo. Ao delegar essas
responsabilidades a uma entidade externa, o municipio nao apenas garante o
cumprimento de todas as exigéncias legais e normativas, mas também assegura a
qualidade e precisao necessarias em cada etapa do concurso.

3.3. Alem disso, tais instituicbes dispéem de equipe técnica capacitada, estrutura
adequada e independéncia institucional para planejar e executar todas as etapas do
certame com elevado padréo de qualidade, desde a elaboragéo e aplicagdo das provas
até a analise de titulos e a publicagé&o dos resultados, reduzindo riscos de judicializacéo e
garantindo maior confiabilidade ao processo. ,
3.4. Portanto, a medida representa uma solugdo eficiente, segura e alinhada as boas
praticas da administracdo publica, com o objetivo de suprir, com agilidade e qualidade, a
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necessidade de preenchimento de cargos publicos essenciais ao funcionamento da
estrutura administrativa e a prestacédo de servigos a populagao.

4. AREA REQUISITANTE:
4.1. Secretaria Municipal de Administragao.

5. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL:

5.1. A Lein° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu artigo 12, inciso VI estabelece que
cada ente federativo podera elaborar plano anual de contratagdo. Dentro deste cenario,
considerando que o Municipio de Planalto passou a instrumentalizar os processos com
base na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 no ano de 2024, sendo assim, o Municipio
de Planalto/PR encontra-se atualmente em processo de elaboragdo do Plano Anual de
Contratagdo (PAC), que, embora ndo tenha sido concluido até a presente data,
direcionara de maneira consistente a futura aquisicdo para atender plenamente as
demandas destacadas anteriormente.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. A selecéo da solugdo mais adequada para esta contratagao exige a observancia de
um conjunto de requisitos técnicos e operacionais rigorosos, visando assegurar a maxima
qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos a serem prestados. A
6.2. Demonstragcdo de capacidade técnica mediante apresentagdo de atestados de
capacidade técnica, comprovando realizagdo anterior de concursos publicos com
caracteristicas semelhantes, incluindo informagdes sobre nimero de candidatos, cargos e
etapas realizadas.

6.3. A empresa especializada na organlzagao do concurso publico para provimento de
cargos do Municipio de Planalto-PR devera demonstrar robusta capacidade técnico-
operacional para planejar, coordenar e executar todas as etapas do certame, gerindo de
forma eficaz uma equipe multidisciplinar composta por profissionais qualificados nas
areas técnica, administrativa, juridica, de tecnologia da informagéo, comunicagéd,
seguranga, logistica, entre outras que se fizerem necessarias.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES :
7.1. A estimativa de demanda para a realizagdo do concurso publico considera a
diversidade e a abrangéncia dos cargos que serio ofertados, envolvendo diferentes niveis
de escolaridade, areas de atuagdo e complexidades técnicas. A variedade de cargos
implica na elaboragéo de provas distintas, com contelidos programaticos especificos, o
que requer planejamento detalhado, logistica diferenciada e equipe especializada para
cada etapa do processo.

7.2. Além disso, a estimativa leva em conta o interesse da populagéo local e reglonal
pelas oportunidades ofertadas no servigo publico municipal, o que naturalmente atrai um
numero significativo de candidatos. Esse volume de participantes exige uma estrutura
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compativel para garantir a organizagao eficiente do certame, desde as inscrices até a
aplicacéo e corregao das provas, bem como a publicagdo dos resultados e a condugéo de
eventuais etapas complementares, como provas praticas ou avaliagdes de titulos.
7.3. A estimativa de demanda baseia-se na previsdo de abertura de 23 (Vinte e trés)
cargos no concurso, abrangendo diversas areas e niveis de escolaridade. Os cargos

estao a seguir:

~ CARGOS

Psicélogo Superior

Contador Superior

Contador Il - 20 horas | Sim Sim Sim Superior

Eletricista | 01 40 horas | Sim Sim Nao Médio

Professor |l 45 20 horas | Sim Sim Sim Superior

Professor de| 02 20 horas | Sim Sim Sim Superior

inglés

Professor de 01 20 horas | Sim Sim Sim Superior

artes

Professor de 01 20 horas | Sim Sim Sim Superior

Educacéao

Fisica

Orientador - 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Pedagdgico

Odontélogo 01 20 horas | Sim Sim Sim Superior

Médico - 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Veterinario

Ed. Infantil 25 40 horas | Sim Sim Sim Magisterio ou
Licenciatura
Pedagogia

Enfermeiro 04 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Tecnico 05 40 horas | Sim Sim Sim Técnico na area

Enfermagem

Fonoaudidlogo 01 30 horas | Sim Sim Sim Superior

Aux. 04 40 horas | Sim Sim Nao Médio

Administrativo

Assist Social 02 20 horas | Sim Sim Sim Superior

Aux. 02 40 horas | Sim Sim Nao Técnico na area

Consultério

dentario

Psicopedagogo - 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Auditor Fiscal 01 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Fiscal de - 40 horas | Sim Sim Sim Técnico na area

Obras

Terapeuta 01 40 horas | Sim Sim Sim Superior

Ocupacional

Engenheiro 01 36 horas | Sim Sim Sim Superior
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8. DEFINICAO E QUANTIDADE E DO OBJETO

01 |Prestagao de servigo para realizagdo de concurso publico 01 UN
para 23 (vinte e trés) cargos e aproximadamente 1000 (mil)
participantes incluindo todas as etapas do certame e as
despesas com elaboragao das questdes, impressdo das
provas, equipe de fiscalizagao, materiais, hospedagem,
transporte, heteroidentificacdo, sistema de correcdo e

inscricdes, e demais despesas administrativas.x

9. MODALIDADE

9.1. Levantou-se que a modalidade viavel e vantajosa para a Administragéo, é a Dispensa
de licitagdo. Na ocorréncia de licitacbes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excecoes a
regra, a Dispensa de Licitagéo e a Inexigibilidade de Licitagao.

9.2. O presente Termo de Dispensa encontra fundamentagéo legal no art. 75, inciso XV,
da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes, que dispde:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo: XV - para contratacao de instituicao
brasileira que tenha por finalidade estatutéria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacéo, inclusive
para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagcdo de instituicdo dedicada a recuperagéo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética
e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

10. CONDIGCOES DE EXECUCAO

10.1. A contratada sera responsavel pela elaboragado das questdes das provas objetivas e
da analise de titulos para aproximadamente 1000 (mil) participantes, incluindo a
impressao e aplicagdo das avaliagbes. Cabera ainda a contratada a composigdo e
gerenciamento da equipe avaliadora, a execucéo das atividades de fiscalizacao durante
todas as etapas do certame, bem como a condugdo dos procedimentos de
heteroidentificacdo, quando aplicaveis. Devera também fornecer todos os materiais
necessarios a realizagédo das provas, além de disponibilizar e operar o sistema de
inscricbes e o sistema de corregcdo das avaliagdes, garantindo seguranca, sigilo,
rastreabilidade e integridade de todos os processos.

10.2. O prazo de execugao dos servigos sera de até 06 (seis) meses, contados a partir do
recebimento da solicitagdo da secretaria responsavel, compreendendo todas as fases
desde elaboragcdo de editais até homologacédo final do certame, incluindo eventuais
recursos administrativos.

10.3. A consideragao da complexidade do objeto estabelece cronograma indicativo de:

« Elaboracao de editais e preparacao: até 30 dias
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« Periodo de inscri¢cdes: 20 a 30 dias

» Analise de documentos e homologacao: até 15 dias

» Aplicagéo de provas: 1 dia

« Correcao e divulgacao de resultados: até 10 dias

« Recursos e julgamentos: ate 20 dias por fase

« Avaliacao de titulos: até 15 dias

« Heteroidentificacao: até 15 dias

« Homologacao final: até 5 dias
10.4. A relagédo com necessidades operacionais da Administracédo considera possibilidade
de ajustes no cronograma mediante acordo entre as partes, respeitados prazos legais
minimos estabelecidos pela legislagao e jurisprudéncia dos tribunais.
10.5. O atraso injustificado, ou sem apresentagdo de uma justificativa coerente e
documentalmente comprovada, podera acarretar a aplicagdo de penalidades previstas em
contrato ou na legislacao vigente.
10.6. A responsabilidade por transporte € integral da contratada, incluindo deslocamento
de equipes, transporte de materiais de aplicacao (provas, folhas de resposta, materiais de
sinalizagao), locacao de veiculos e demais custos logisticos.
10.7. A responsabilidade por custos abrange todas as despesas de transporte,
hospedagem e alimentacao das equipes de aplicagdo, ndo sendo admitida qualquer
cobranga adicional a contratante a este titulo.

10.8. O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir da assinatura
da contratada.

11. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGCAO

11.1. O valor total estimado € de R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).
11.2. O valor definido do objeto foi obtido pelo menor prego entre trés orcamentos
solicitados a empresas distintas: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI -
FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI -
FAFIPA; FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO UNICENTRO:
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA: que segue em anexo a este
Termo de Referéncia.

11.3. Para comprovagéao de valores foi consultado contratos em outros municipios que os
objetos sao singulares aos contratados nessa licitagéo, foi realizado também pesquisa em
banco de preco.

11.4. Responsavel pela cotagédo: Eduardo Rech Delares.

12. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

12.1. A solugéo proposta contempla a realizagao de concurso publico para o provimento
de 23 (Vinte e trés) cargos efetivos do quadro de servidores do Municipio de Planalto-PR,
abrangendo diversas areas de atuacao e niveis de escolaridade.

12.2. A estimativa de demanda considera a diversidade dos cargos ofertados, o que
implica a elaboracdo de provas com conteudos distintos e a necessidade de estrutura
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técnica e logistica compativel com a complexidade do certame. Também se leva em conta
o histérico de participagdo em concursos anteriores e o potencial interesse da populagéo,
0 que justifica a previsao de um numero expressivo de candidatos.

12.3. A realizagao do concurso publico demanda uma organizagao eficiente e integrada
de todas as etapas do processo, desde o planejamento até a finalizagdo, com foco na
legalidade, transparéncia e isonomia, assegurando a qualidade e a regularidade dos
servigos prestados a administracao publica e a sociedade.

13. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
13.1. Para a solugdo em questdo ndo seréd adotada o parcelamento do contrato, visto que
se trata de apenas um item, o qual tera aquisi¢do imediata.

14. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

14.1. Com a realizag&o do concurso publico para 23 (vinte e trés) cargos efetivos, espera-
se suprir as necessidades de pessoal do Municipio de Planalto-PR de forma transparente,
eficiente e isondmica. O certame devera garantir a selecao de candidatos com base no
merito, fortalecendo a legalidade e a credibilidade do processo. Também se pretende
atender a demanda da populagdo por oportunidades no servigo publico, assegurando
organizacdo adequada e respeito aos principios administrativos.

15. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

15.1. Para a contratagao pretendida nao havera necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracao. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do
que aborda o decreto municipal n® 5.584 de 02 de janeiro de 2024 que regulamenta a
gestéo do contrato, vide Art. 92, inciso XVIII da Lei N° 14.113/2021.

16. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
16.1. Diante da propria natureza da contratacdo, é de se registrar que nao existe
contratagOes correlatas que possam interferir na execugao deste objeto.

17. IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. A contratagdo nao acarretara impactos ambientais relevantes, por se tratar de
servico de natureza administrativa. No entanto, a empresa contratada devera, sempre que
possivel, adotar meios digitais e praticas sustentaveis, com o objetivo de reduzir o
consumo de papel e de outros recursos, contribuindo para a minimizacéo de impactos
indiretos e para a promogao da responsabilidade ambiental ao longo de todo o processo.

18. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

18.1. Por todo o exposto neste Estudo Técnico Preliminar, a demanda foi considerada
viavel e a melhor forma de atendimento é por meio da contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos continuo de profissionais, o que se justifica
técnica e economicamente, abrangendo os beneficios a serem alcangados em termos de
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eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade.

Planalto — PR, 31 de outubro de 2025.

L I/ G5

Marcelo Felipe Schmitt
Secretario Municipal de Administragéo
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TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Administracéo.

2. OBJETO
2.1. Contratagdo de instituicdo/fundacdo de apoio para prestacdo de servicos
especializados quanto ao planejamento, organizagao e realizagao de Concurso Publico de

provas objetivas e titulos, para selecao de candidatos cargos efetivos do Municipio de
Planalto-PR.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Marcelo Felipe Schmitt.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO

4.1. A necessidade de contratagdo de uma empresa para realizar concursos publicos e
processos seletivos no ambito municipal decorre da demanda continua por novos
profissionais para suprir vacancias nos quadros de pessoal efetivo e atender situagées
emergenciais, como licengas, férias e outras eventualidades. A Constituicdo Federal de
1988 estabelece que a investidura em cargos e empregos publicos, exceto para os cargos
em comiss&o, depende de aprovagao prévia em concurso publico ou teste seletivo. Diante
disso, a administrag&o publica precisa assegurar que o processo de selecdo seja conduzido
de forma eficiente, transparente e imparcial, o que muitas vezes exige a contratacéo de
uma empresa especializada.

4.2. Organizar um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos que
nem sempre podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais, cujo
foco principal deve estar voltado para as fungées cotidianas da administracdo. Empresas
especializadas possuem expertise em todas as fases do processo, desde a elaboragao dos
editais e provas até a logistica de aplicacéo e corregdo. Ao delegar essas responsabilidades
a uma entidade externa, o municipio ndo apenas garante o cumprimento de todas as
exigéncias legais e normativas, mas também assegura a qualidade e precisdo necessarias
em cada etapa do concurso.

4.3. Alem disso, tais instituicdes dispéem de equipe técnica capacitada, estrutura adequada
e independéncia institucional para planejar e executar todas as etapas do certame com
elevado padrao de qualidade, desde a elaboragéo e aplicagao das provas até a analise de
titulos e a publicagéo dos resultados, reduzindo riscos de judicializagdo e garantindo maior
confiabilidade ao processo.

4.4. Portanto, a medida representa uma solugdo eficiente, segura e alinhada as boas
praticas da administragao publica, com o objetivo de suprir, com agilidade e qualidade, a
necessidade de preenchimento de cargos publicos essenciais ao funcionamento da
estrutura administrativa e a prestacéo de servigos a populacéo.
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5. DA MODALIDADE

5.1. Levantou-se que a modalidade viavel e vantajosa para a Administragéo, € a Dispensa

de licitagado. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excecoes a

regra, a Dispensa de Licitacao e a Inexigibilidade de Licitagao.

5.2. O presente Termo de Dispensa encontra fundamentacao legal no art. 75, inciso XV, da

Lei Federal n°® 14.133/2021 e alteragdes, que dispoe:
Art. 75. E dispensavel a licitagdo: XV - para contratagdo de instituicao
brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacéo, inclusive
para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos:

6. DO VALOR E DA ESCOLHA DO CONTRATADO

6.1. O valor total estimado € de R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).
6.2. Para a selegao da empresa responsavel pela realizagdo do concurso publico, foram
inicialmente analisados trés orgamentos apresentados por instituicbes especializadas na
organizacao de processos seletivos, FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE
PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE
PARANAVAI - FAFIPA; FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO UNICENTRO:
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA. Apés a comparagao dos valores
cotados, optou-se pela proposta de menor prego, em conformidade com os principios da
economicidade e eficiéncia.

6.3. Além do critério econémico, verificou-se também a finalidade institucional da empresa
escolhida, constatando-se que sua atividade principal esta diretamente relacionada a
elaboragéo, organizagéo e execugdo de concursos publicos, demonstrando capacidade
técnica e experiéncia comprovada na area. Ressalta-se, ainda, que a instituicdo
selecionada ja realizou outros processos concursais anteriormente, com desempenho
satisfatorio, o que reforga sua aptiddo e assegura maior confiabilidade na condugdo do
certame.

6.4. Diante do conjunto de elementos analisados — menor prego apresentado, adequagao
da finalidade institucional, capacidade técnica comprovada e historico favoravel em
concursos ja realizados — a escolha da empresa contratada revela-se plenamente
fundamentada e vantajosa para a Administragéo, atendendo aos principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e interesse publico.

7 DEFINIC}AO E QUANT!DADE DO OBJETO
ITEM - OBJETO : i QNTD UN | VALORUNIT. | VALOR

TOTAL
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01 Prestacdo de servico para 01 UN | R$ 61.800,00 | R$61.800,00

realizacao de concurso publico

para 23 (vinte e trés) cargos e

aproximadamente 1000 (mil)

participantes incluindo todas as

etapas do certame e as

despesas com elaboragdo das

guestodes, impressao das

provas, equipe de fiscalizacao,

materiais, hospedagem,

transporte, heteroidentificagao,

sistema de correcao e

inscricées, e demais despesas

administrativas.

VALOR TOTAL: 61.800,00
8. DOS CARGOS DO CONCURSO
- CARGOS | VAGAS| CARGA | CR | PROVA )\
e b HORARIA OBJETIVA DE
Psicélogo 02 40 horas Sim Sim Sim Superior
Contador - 40 horas Sim Sim Sim Superior
Contador Il - 20 horas Sim Sim Sim Superior
Eletricista | 01 40 horas Sim Sim Nao Médio
Professor Il 45 20 horas Sim Sim Sim Superior
Professor de 02 20 horas Sim Sim Sim Superior
inglés
Professor de 01 20 horas Sim Sim Sim Superior
artes
Professor de 01 20 horas Sim Sim Sim Superior
Educacao
Fisica
Orientador - 40 horas Sim Sim Sim Superior
Pedagogico
Odontoélogo 01 20 horas Sim Sim Sim Superior
Médico - 40 horas Sim Sim Sim Superior
Veterinario
Ed. Infantil 25 40 horas Sim Sim Sim Magisterio ou
Licenciatura
Pedagogia

Enfermeiro 04 40 horas Sim Sim Sim Superior
Técnico 05 40 horas Sim Sim Sim Tecnico na
Enfermagem area
Fonoaudiélogo 01 30 horas Sim Sim Sim Superior
Aux. 04 40 horas Sim Sim Nao Médio
Administrativo
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Assist Social 02 20 horas Sim Sim Sim Superior

Aux. 02 40 horas Sim Sim Nao Teécnico na

Consultério area

dentario

Psicopedagogo - 40 horas Sim Sim Sim Superior

Auditor Fiscal 01 40 horas Sim Sim Sim Superior

Fiscal de Obras - 40 horas Sim Sim Sim Técnico na
area

Terapeuta 01 40 horas Sim Sim Sim Superior

Ocupacional

Engenheiro 01 36 horas Sim Sim Sim Superior

Civil

9. CONDIGCOES DE EXECUGCAO
9.1. A contratada sera responsavel pela elaboragao das questées das provas objetivas e
da analise de titulos para aproximadamente 1000 (mil) participantes, incluindo a
impress@o e aplicagdo das avaliagbes. Cabera ainda a contratada a composicdo e
gerenciamento da equipe avaliadora, a execugao das atividades de fiscalizacdo durante
todas as etapas do certame, bem como a condugido dos procedimentos de
heteroidentificagdo, quando aplicaveis. Devera também fornecer todos os materiais
necessarios a realizagao das provas, além de disponibilizar e operar o sistema de inscricées
e o sistema de corregdo das avaliagdes, garantindo seguranca, sigilo, rastreabilidade e
integridade de todos os processos.
9.2. O prazo de execugéo dos servigos sera de até 06 (seis) meses, contados a partir do
recebimento da solicitagdo da secretaria responsavel, compreendendo todas as fases
desde elaboracdo de editais até homologacdo final do certame, incluindo eventuais
recursos administrativos.
9.3. A consideragao da complexidade do objeto estabelece cronograma indicativo de:

» Elaboracao de editais e preparagao: até 30 dias

» Periodo de inscrigdes: 20 a 30 dias

e Analise de documentos e homologacao: até 15 dias

e Aplicacao de provas: 1 dia

» Correcéao e divulgagao de resultados: até 10 dias

» Recursos e julgamentos: até 20 dias por fase

« Avaliagao de titulos: até 15 dias

» Heteroidentificacédo: até 15 dias

» Homologacao final: até 5 dias
9.4. A relagdo com necessidades operacionais da Administracéo considera possibilidade
de ajustes no cronograma mediante acordo entre as partes, respeitados prazos legais
minimos estabelecidos pela legislagao e jurisprudéncia dos tribunais.
9.5. O atraso injustificado, ou sem apresentacdo de uma justificativa coerente e
documentalmente comprovada, podera acarretar a aplicagéo de penalidades previstas em
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contrato ou na legislagao vigente.

9.6. A responsabilidade por transporte € integral da contratada, incluindo deslocamento de
equipes, transporte de materiais de aplicagao (provas, folhas de resposta, materiais de
sinalizag&o), locagao de veiculos e demais custos logisticos.

9.7. A responsabilidade por custos abrange todas as despesas de transporte, hospedagem
e alimentacao das equipes de aplicagao, ndo sendo admitida qualquer cobranga adicional
a contratante a este titulo.

9.8. O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir da assinatura
da contratada.

10. DO PROCESSO E APLICAGCAO DAS QUESTOES

10.1. Os padrbes minimos de qualidade exigem questdes objetivas inéditas elaboradas por
professores especialistas (mestres ou doutores), com nivel de dificuldade adequado ao
cargo, redacao clara e inequivoca, fundamentagao em bibliografia indicada e conformidade
com contetdo programatico estabelecido.

10.2. As provas deverdo estar em malotes lacrados com identificagao, registro fotografico
de lacres, termo de recebimento assinado pelos coordenadores locais e protocolo de
abertura dos malotes na presenca de testemunhas.

10.3. Os critérios de desempenho estabelecem que as provas deverdo permitir
classificagdo adequada dos candidatos, com distribuigcdo estatistica normal de notas
(evitando provas excessivamente faceis ou dificeis), indice de anulagdo de questdes inferior
a 5% e auséncia de erros materiais grosseiros.

10.4. As tolerancias aceitaveis seguem padrdes consolidados de concursos publicos,
admitindo-se eventual anulagédo de questdes mediante julgamento fundamentado de
recursos, corregdo de erros materiais identificados antes da aplicagdo e ajustes de
cronograma por motivos de forga maior.

10.5. Os procedimentos de verificagdo incluem revisdo técnica das questbes por
professores diferentes dos elaboradores, validagdo de contetidos pela comissdo municipal,
analise juridica de questdes de legislacao e testes de aplicagédo dos sistemas eletrénicos
antes do periodo de inscrigdes.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. A CONTRATANTE tem a responsabilidade de designar comissdao de
acompanhamento composta por servidores qualificados das areas técnicas envolvidas,
responsavel por validagdo de editais, contelidos programaticos e acompanhamento de
todas as fases do certame.

11.2. A conformidade com especificagbes contratuais sera verificada através de
conferéncia sistematica de documentos, acesso aos sistemas eletrénicos disponibilizados
pela contratada, presenca de representantes municipais em etapas criticas e analise de
relatérios de execugao.

11.3. Os procedimentos de verificagdo incluem validagdo de contetdos programaticos
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antes da elaboragdo das provas, analise de minutas de editais antes da publicagéo,
verificagao de funcionamento do sistema de inscrigdes, acompanhamento da aplicacéao de
provas e conferéncia de resultados publicados.

11.4. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, apos o ATESTO da Nota Fiscal/Fatura pelo servidor da Secretaria municipal de
Administragao;

11.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
empresa contratada.

11.6. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
12.1. Manter, durante toda a execugéao do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagéo;
12.2. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Municipio ou a
terceiros em razao de agao ou omisséo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominacées contratuais ou legais a que estiver sujeita;
12.3. Assumir os 6nus e responsabilidades pelo recolhimento de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto deste Termo de
Referéncia;
12.4. Cumprir, as suas expensas, todas as clausulas contratuais que definam suas
obrigacoes;
12.5. A CONTRATADA obriga-se ao planejamento, organizacéo e execucdo completa do
Concurso Publico, assumindo todos os riscos técnicos, operacionais e financeiros
necessarios a perfeita execugédo do objeto contratual.
12.6. A responsabilidade por riscos e despesas inclui custos com:

» Elaboracgéo de questdes e provas

« Sistemas eletrénicos de inscrigdo e corregdo

» Impressao de materiais em sala cofre

« Equipes de aplicagao (coordenadores, fiscais, profissionais de saude, segurancas)

» Transporte e logistica

» Locagao de locais de aplicagao (caso necessario)

» Demais custos operacionais
12.7. A conformidade com edital e proposta exige observancia rigorosa de todos os
compromissos assumidos na proposta comercial apresentada, incluindo prazos,
especificagbes técnicas, metodologias e padrées de qualidade.
12.8. O padrao de execugéo deve ser compativel com as melhores praticas consolidadas
em concursos publicos, observando jurisprudéncia dos tribunais de contas, orientagdes do

TCU e normas técnicas aplicaveis.
40 °¢
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12.9. A responsabilizagéo por descumprimento inclui aplicagédo de sangdes administrativas
previstas na Lei n® 14.133/2021 (adverténcia, multa de 0,5% a 30% do valor do contrato,
suspensao temporaria, declaragéo de inidoneidade), sem prejuizo de responsabilizacéo
civil por perdas e danos.
12.10. A CONTRATADA elaborara todos os editais normativos necessarios ao certame
(abertura, retificagdes, convocagoes, resultados, homologacao), em conformidade com
legislacao vigente, jurisprudéncia e normas dos tribunais de contas.
12.11. Os editais deverao ser submetidos & comissdo de acompanhamento municipal para
validacéo antes da publicagéo, sendo incorporadas as sugestdes e corregoes indicadas
pela contratante.
12.12. ACONTRATADA disponibilizara sistema eletrénico via internet para recebimento de
inscricdes, com funcionalidades de:

« Preenchimento de formulario eletrénico

» Upload de documentos (laudos médicos, autodeclaragao)

» Emissao de comprovante de inscricao

» Consulta de situagao da inscrigao

e Escolha de local de prova (quando aplicavel)

« Interposicao de recursos
12.13. O sistema devera estar disponivel 24 horas por dia durante o periodo de inscrigées,
com garantia de disponibilidade minima de 99%, tolerando-se apenas indisponibilidades
breves para manutengao programada.
12.14. Portal do Candidato sera disponibilizado com funcionalidades de consulta de
inscricéo, local de prova, gabarito oficial, imagem da folha de resposta, resultados parciais
e finais, e acompanhamento de recursos.
12.15. O sistema deveréa observar rigorosamente a Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD
- Lei n® 13.709/2018), garantindo segurancga, confidencialidade e uso exclusivo dos dados
pessoais para finalidades do concurso.
12.16. A CONTRATADA ficara responsavel pela corregéo das provas objetivas.
12.17. Os gabaritos preliminares serdo divulgados no dia da aplicacdo das provas ou no
primeiro dia util subsequente, disponibilizados no site da contratada e em locais de facil
acesso.
12.18. Os resultados preliminares serao divulgados apos julgamento de eventuais recursos
contra os gabaritos, com listagem de classificagdo por cargo, nota individual de cada
candidato e situagéo (aprovado/reprovado/eliminado).
12.19. O processamento final incluird aplicagdo de critérios de desempate conforme
estabelecido em edital, identificagdo de candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
e formacao de cadastro de reserva.
12.20. A CONTRATADA ficara responséavel pela avaliagao de titulos sera realizada por
bancas examinadoras especializadas, compostas por professores com titulagado minima de
mestre na area especifica de cada cargo.
12.21. A analise observara rigorosamente os critérios e pontuagées estabelecidos no edital,
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nao sendo admitida valoragdo de titulos nao previstos ou atribuicdo de pontuagdes
divergentes.

12.22. Recursos contra a avaliacdo de titulos serdo julgados pelas mesmas bancas
examinadoras, com analise individualizada e fundamentada de cada recurso interposto.
12.23. A CONTRATADA realizara procedimento de verificagdo da autodeclaragéo racial
para candidatos aprovados nas vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e indigenas,
conforme legislagéo vigente.

12.24. A CONTRATADA recebera, analisara e julgara todos os recursos administrativos
interpostos pelos candidatos em todas as fases do certame, mediante pareceres técnicos
fundamentados.

12.25. A contratada elaborara e fornecera a contratante todos os relatérios e arquivos
digitais exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, em formatos e prazos
estabelecidos pelas instrugées normativas.

12.26. A contratada mantera absoluto sigilo sobre o contetido das provas até o momento
de sua aplicagao, responsabilizando-se civil e criminalmente por eventual vazamento de
informacoes.

12.27. Os dados pessoais dos candidatos serdo tratados conforme Lei Geral de Protecéo
de Dados (LGPD), com garantia de seguranca, confidencialidade e destrui¢cdo apés periodo
legal de guarda.

12.28. A contratada implementara politica de seguranca da informacéo incluindo backup de
dados, controle de acesso aos sistemas, criptografia de informagdes sensiveis e protocolo
de resposta a incidentes.

13. PAGAMENTO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. O pagamento a CONTRATADA sera realizado em quatro etapas, conforme o
avango do concurso, mediante apresentacdo de nota fiscal e comprovacao da execucéo
de cada fase:

| — 25%: apos a entrega do planejamento do concurso e abertura das inscrigoes.

Il — 25%: apds o encerramento das inscri¢gdes e confirmacgéao dos inscritos.

Il — 25%: apds a aplicagdo das provas.

IV —25%: apds a divulgacao do resultado final e entrega dos relatérios conclusivos.

13.2. O pagamento foi estruturado em etapas para assegurar a adequada execugéo do
concurso publico, vinculando cada parcela a entrega efetiva de fases essenciais do
certame. Esse formato garante maior controle por parte da Administracao, reduz riscos de
inadimplemento, permite verificar a conformidade dos servicos antes de cada liberacéo
financeira e assegura que os pagamentos ocorram proporcionalmente ao avancgo das
atividades contratadas.

13.3. Os recursos destinados ao pagamento do objeto s&o oriundos do orcamento do
Municipio de Planalto-PR. Os recursos or¢amentarios correrdo por conta da seguinte
dotacao:

Conta da Despesa Funcional Programatica Destinégéo de Recurso

00310 02.103.04.122.0402.20007 3.3.90.39.00.00.00000
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14. GERENCIA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1.0 contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado e avaliado pelo Secretario
desta municipalidade, Marcelo Felipe Schmitt, que assumira a fungao de fiscal do Contrato,
nos termos do Decreto 11.246/2022 e da Lei n°14.133/21

14.2. A gestao do Contrato sera realizada pela servidora Carla Fatima Mombach Sturm,

designada conforme Portaria n°106/2022.

Planalto-PR, 31 de outubro de 2025

Marcelo Felipe Schmitt
Secretario Municipal de Administracao

uiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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TABELA COMPARATIVA DE VALOR

Empresa 01: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI — CNPJ: 05.566.804/0001-76
Empresa 02: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO UNICENTRO — CNPJ: 03.757.610/0001-22
Empresa 03: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA — CNPJ: 78.680.337/0001-84

ITEM | QNTD FAFIPA FAU UNIOESTE | TRES BARRAS [BANCO DE PREGCO| MENOR VALOR

1 1 | R$61.800,00 | R$66.900,00 | R$ 67.600,00 61.800,00 R$ 63.125,00 R$ 61.800,00

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).

RESPONSAVEL PELA COTAGAO: s & Bl snm




Licitasﬁo Planalto - Fernanda

De: comercialfau@fundacaounicentro.com.br

Enviado em: quarta-feira, 17 de setembro de 2025 16:25

Para: Licitagdo Planalto - Fernanda

Assunto: Re: RES: Orgamento Concurso Publico Prefeitura Planalto
Anexos: Proposta Comercial 086-2025 - PREF PLANALTO.pdf
Boa tarde.

Segue em anexo nossa proposta comercial.

Att,

A 2025-09-16 14:37, Licitagdo Planalto - Fernanda escreveu:
> Boa tarde, a Secretaria de Administragdo estima que sejam
> aproximadamente 1200 a 1300 candidatos.
> Considerar 30 questdes para a prova objetiva
>
>

- Atenciosamente

> emeee Mensagem original-----
> Dé: comercialfau@fundacaounicentro.com.br
> <comercialfau@fundacaounicentro.com.br>
> Enviada em: terga-feira, 16 de setembro de 2025 14:29
> Para: licitacao@planalto.pr.gov.br
> Assunto: Orcamento Concurso Publico Prefeitura Planalto
>
> Boa tarde.
> Recebemos o seu pedido de orgamento.
> Para elaborar a proposta comercial precisamos das seguintes
> informagoes:
> - Qual é a previsdo de inscritos?
> - Quantas questdes objetivas devemos considerar, 30 ou 40?
> No aguardo.
> Att,
(-
> e-
> Comercial
> Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Unicentro - FAU Rua Padre
> Salvatore Renna, 875 - Bairro Santa Cruz CEP 85.015-430 -
> Guarapuava-PR
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FUNDACAO

DE APOIO AQ DESENWVOILVIMEMNTO

UNICENTRO

1. APRESENTACAO

A FAU - Fundaga@o de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia 04 de novembro de
1999, € pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira.

A Fundagdo tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com sede na Rua
Padre Salvatore Renna, n® 875, Bairro Santa Cruz, CEP n° 85.015-430.

1.1. OBJETIVOS DA FUNDACAO

Constituem objetivos basicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de
projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria; prestar
servigos técnicos ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
diretamente ou por intermediagdo; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver
atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e
alunos de graduagdo e pos-graduagdo de acordo com regulamentacdo propria; desenvolver e
ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensdo; disseminar conhecimentos; integrar a
Universidade a comunidade, entre outros.

A FAU, na consecugao de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos,
além de articular-se com érgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Pelas suas peculiaridades estatutarias, por possuir elevada reputagdo ético-profissional,
e, ainda, por nao ter fins lucrativos, a FAU - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste pode ser contratada através de dispensa de
licitagao, nos termos do inciso XV, artigo 75, Lei 14.133/21.

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

2.1. OBJETO: Contratagdo de Fundagdo de Apoio ligada a Instituico de Ensino
Superior brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino, sem
fins lucrativos e que detenha inquestiondvel reputagéo ético-profissional, para elaboragao de
CONCURSO PUBLICO para provimento de Cargos Publicos do Municipio de PLANALTO-PR,
com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a execugdo de todas as
atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboracdo, impressdo, aplicacio e
corregdo das provas, assim como toda e qualquer logistica necesséria a execugdo dos servicos.

2.2. PRECO PROPOSTO

Para a realizagdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Planalto-PR, a FAU
propGe o valor global fixo de R$ 73.900,00 (setenta e trés mil e novecentos reais) para
um total estimado de 1.300 candidatos inscritos.

Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.300 candidatos inscritos, havera
custo adicional de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

2.3. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamentos feitos pelo contratante em 03 parcelas, conforme segue:

12 Parcela: 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologagdo das
inscricdes. Na eventualidade de existirem candidatos excedentes, o quantitativo sera informado
via oficio, e o pagamento do valor serd incluido, no mesmo prazo de até 05 (cinco) dias apés a
homologagdo das inscrigdes;

23 Parcela: 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do resultado
da prova objetiva;
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32 Parcela: 20% (vinte por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacdo do
CONCurso.

3. TABELA DE CARGOS:

ITEM |CARGOS CR | TIPOS DE AVALIACAO
01 |Assistente Social Superior 20 horas 2 |Sim Obijetiva + Titulos
02 | Auditor Fiscal Superior 40 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos
03 |Auxiliar Administrativo Médio 40 horas 4 |Sim Objetiva
04 AUXI|I:_’-] r Cramstimma Técnico na area | 40 horas - |Sim Objetiva

Dentario
05 | Contador Superior 40 horas - Sim Objetiva + Titulos
06 |Contador II Superior 20 horas - Sim Objetiva + Titulos
Magistério ou
07 |Educador Infantil Licenciatura 40 horas 25 [Sim Objetiva + Titulos
Pedagogia

08 |Eletricista I Médio 40 horas 1 [Sim Obijetiva

09 |Enfermeiro Superior 40 horas 3 |Sim Objetiva + Titulos
10 |Engenheiro Civil Superior 36 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos
11 |Fiscal de Obras Técnico na area | 40 horas - |Sim Objetiva + Titulos
12 | Fonoaudidlogo Superior 30 horas 1 |Sim Obijetiva + Titulos
13 | Professor III Superior 20 horas 45 |Sim Obijetiva + Titulos
14 | Psicologo Superior 40 horas 2 |Sim Objetiva + Titulos
15 |Psicopedagogo Superior 40 horas - |Sim Objetiva + Titulos
16 |Técnico Enfermagem Técnico na area | 40 horas 4 |Sim Objetiva + Titulos
17 | Terapeuta Ocupacional Superior 40 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos

4. PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera composta por questdes inéditas, conforme quadro abaixo:

» 05 Lingua Portuguesa;

» 05 Matematica/Raciocinio Ldgico;
Para todos os cargos: » 05 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
» 15 Conhecimentos Especificos.

A aplicagdo da prova terd duragdo de até 03 (trés) horas, para realizagdo da prova
objetiva, na cidade de Planalto-PR.

Para aplicagdo da prova objetiva serd considerado 01 (um) periodo, sendo matutino ou
vespertino.

Os titulos deverdo ser entregues no dia de realizacdo da prova objetiva, em envelope
devidamente lacrado pelo candidato(a).
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5. TAXAS BANCARIAS
O custo das despesas bancarias (taxas dos boletos) sera custeado pela Contratante.

6. LEI GERAL DE PROTE(;ﬂO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

(Lei n© 13.709 de 14 de agosto de 2018)

As contratantes deverao observar e fazer com que seu pessoal observe toda legislacdo e
regulacdo especial vigente e aplicavel sobre protegdo de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel, classificados como “dados pessoais”, sejam esses relativos a sua
propria equipe (funciondrios, representantes, prepostos ou contratados), sejam esses relativos
ao pessoal da parte contraria, ou também fornecedores, clientes e terceiros envolvidos ou ndo
nestes trabalhos. A inobservancia a essas condigdes, além de obrigar a infratora no pagamento
de multa fixada em lei ou por contrato, ainda sujeitara o transgressor as sangées e reparagbes
cabiveis. Desta forma, para a execugdo deste contrato cada uma das partes sera
individualmente responsavel por seus procedimentos especificos, adequacdo, observancia e
conformidade em relagao a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei N° 13.709 de
14 de agosto de 2018), respondendo, da mesma forma, isoladamente, pela adequagdo de sua
politica de protegdo especifica, seguranga de seus meios e pela implementagdo de medidas de
prevencdo ao vazamento de informagdes. Comprometendo-se, ainda, na demonstracdo da
adogdo e manutengdo desses procedimentos sempre questionadas diretamente por autoridade
competente, ou mesmo se necessario a defesa parte contraria, em processo administrativo ou
judicial, em havendo discussdo relacionada ao ora pactuado ou relagdo direta com o
cumprimento deste contrato.

7. DADOS DA FUNDAGAO

Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Qeste
CNPJ n© 03.757.610/0001-22

Rua Padre Salvatore Renna, n® 875, Bairro Santa Cruz, Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3621-1410 / 3621-1418

E-mail: concursosfau@fundacaounicentro.com.br

Responsavel pelo contato: Janine Lenart Copetti

Essa proposta comercial tem validade de 60 (sessenta) dias.

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Guarapuava, 17 de setembro de 2025.

PAULO SERGIO Assinado de forma digital por

PAULO SERGIO

SYRITIUK:604 1645 syrITIUK:60416459900

Dados: 2025.09.17 16:14:41
9900

Prof. Paulo Serg?gogyritiuk
Diretor Presidente - FAU
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1. APRESENTACAO

A FAU - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia 04 de novembro de
1999, € pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira.

A Fundacdo tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com sede na Rua
Padre Salvatore Renna, n® 875, Bairro Santa Cruz, CEP n° 85.015-430.

1.1. OBJETIVOS DA FUNDACAO

Constituem objetivos basicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de
projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria; prestar
servigos técnicos ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
diretamente ou por intermediagdo; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver
atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e
alunos de graduagao e pds-graduagdo de acordo com regulamentagdo propria; desenvolver e
ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensdo; disseminar conhecimentos; integrar a
Universidade a comunidade, entre outros.

A FAU, na consecugdo de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos,
aléem de articular-se com 6rgdos ou entidades pUblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Pelas suas peculiaridades estatutarias, por possuir elevada reputagdo ético-profissional,
€, ainda, por nao ter fins lucrativos, a FAU - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste pode ser contratada através de dispensa de
licitagao, nos termos do inciso XV, artigo 75, Lei 14.133/21.

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

2.1. OBJETO: Contratagdo de Fundagdo de Apoio ligada a Instituigdo de Ensino
Superior brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino, sem
fins lucrativos e que detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional, para elaboracdo de
CONCURSO PUBLICO para provimento de Cargos Publicos do Municipio de PLANALTO-PR,
com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a execugao de todas as
atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragao, 1mpressao aplicagdo e
corregdo das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo dos servigos.

2.2, PRECO PROPOSTO

Para a realizagdo do Concurso Plblico da Prefeitura do Municipio de Planalto-PR, a FAU
propde o valor global fixo de R$ 66.900,00 (sessenta e seis mil e novecentos reais)
para um total estimado de 1.000 candidatos inscritos.

Caso o numero de inscritos se confirme maior que 1.000 candidatos inscritos, havera
custo adicional de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

2.3. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamentos feitos pelo contratante em 03 parcelas, conforme segue:

12 Parcela: 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologagao das
inscricoes. Na eventualidade de existirem candidatos excedentes, o quantitativo seré informado
via oficio, e o pagamento do valor serd incluido, no mesmo prazo de até 05 (cinco) dias apds a
homologacao das inscrigbes;

23 Parcela: 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do resultado
da prova objetiva;

FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 — SANTA CRUZ — CEP: 85.015-430 = GUARAPUAVA — PARANA
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32 Parcela: 20% (vinte por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacdo do
CONCUrso.

3. TABELA DE CARGOS:

ITEM [CARGOS  NiIVEL C IAG
01 |Assistente Social Superior 20 horas 2 |Sim Objetiva + Titulos
02 |Auditor Fiscal Superior 40 horas 1 [Sim Objetiva + Titulos
03 | Auxiliar Administrativo Médio 40 horas 4 |Sim Obijetiva
04 Auxm’a ' e Técnico na area | 40 horas - |Sim Objetiva

Dentario
05 |Contador Superior 40 horas = Sim Objetiva + Titulos
06 |Contador II Superior 20 horas - Sim Objetiva + Titulos
Magistério ou
07 |Educador Infantil Licenciatura 40 horas 25 |[Sim Obijetiva + Titulos
Pedagogia

08 |Eletricista I Médio 40 horas 1 |Sim Objetiva

09 |Enfermeiro Superior 40 horas 3 |Sim Objetiva + Titulos
10 |Engenheiro Civil Superior 36 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos
11 |Fiscal de Obras Técnico na area | 40 horas - |Sim Objetiva + Titulos
12 | Fonoaudidlogo Superior 30 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos
13 |Professor III Superior 20 horas 45 |Sim Obijetiva + Titulos
14 | Psicdlogo Superior 40 horas 2 |Sim Objetiva + Titulos
15 |Psicopedagogo Superior 40 horas - |Sim Obijetiva + Titulos
16 |Técnico Enfermagem Técnico na area | 40 horas 4 |Sim Objetiva + Titulos
17 | Terapeuta Ocupacional Superior 40 horas 1 |Sim Objetiva + Titulos

4. PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera composta por questdes inéditas, conforme quadro abaixo:

Para todos os cargos:

» 05 Lingua Portuguesa;

» 05 Matematica/Raciocinio Ldgico;

» 05 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
» 15 Conhecimentos Especificos.

A aplicagdo da prova terd duragéo de até 03 (trés) horas, para realizacdo da prova
objetiva, na cidade de Planalto-PR.
Para aplicagdo da prova objetiva serd considerado 01 (um) periodo, sendo matutino ou
vespertino.
Os titulos deverdo ser entregues no dia de realizagdo da prova objetiva, em envelope
devidamente lacrado pelo candidato(a).
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5. TAXAS BANCARIAS
O custo das despesas bancarias (taxas dos boletos) serad custeado pela Contratante.

6. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD

(Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018)

As contratantes deverdo observar e fazer com que seu pessoal observe toda legislacdo e
regulagdo especial vigente e aplicavel sobre protegdo de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel, classificados como “dados pessoais”, sejam esses relativos & sua
propria equipe (funcionarios, representantes, prepostos ou contratados), sejam esses relativos
ao pessoal da parte contraria, ou também fornecedores, clientes e terceiros envolvidos ou ndo
nestes trabalhos. A inobservancia a essas condigGes, além de obrigar a infratora no pagamento
de multa fixada em lei ou por contrato, ainda sujeitara o transgressor as san¢des e reparacdes
cabiveis. Desta forma, para a execugdo deste contrato cada uma das partes serd
individualmente responsavel por seus procedimentos especificos, adequacdo, observancia e
conformidade em relagdo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei N° 13.709 de
14 de agosto de 2018), respondendo, da mesma forma, isoladamente, pela adequacio de sua
politica de protegdo especifica, seguranga de seus meios e pela implementagdo de medidas de
prevencdo ao vazamento de informagSes. Comprometendo-se, ainda, na demonstracdo da
adogdo e manutengdo desses procedimentos sempre questionadas diretamente por autoridade
competente, ou mesmo se necessario a defesa parte contraria, em processo administrativo ou
judicial, em havendo discussdo relacionada ao ora pactuado ou relagio direta com o
cumprimento deste contrato.

7. DADOS DA FUNDAGCAO

Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste
CNPJ n© 03.757.610/0001-22

Rua Padre Salvatore Renna, n° 875, Bairro Santa Cruz, Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3621-1410 / 3621-1418

E-mail: concursosfau@fundacaounicentro.com.br
Responsavel pelo contato: Janine Lenart Copetti
Essa proposta comercial tem validade de 60 (sessenta) dias.

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da andlise desta proposta.

Guarapuava, 18 de setembro de 2025.

Prof. Paulo Sergio Syritiuk
Diretor Presidente - FAU
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1. BREVE APRESENTACAO

AREA DE ATUACAO. Educagdo Superior, promovendo cursos de formagdo e pds-graduagdo, capacitagdo docente, bem como, a
construgdo de projetos educacionais, ambientais, além planejamento, organizacdo e execugio de CONCURSOS PUBLICOS e
PROCESSOS SELETIVOS.

A Fundacdo Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranavai, que é um dos sete Campus da Universidade Estadual
do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo reconhecido de utilidade
publica municipal, mediante a Lei n 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater educacional, e ter inquestionavel
reputacdo ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licita¢do, nos termos do inciso XV do artigo 75, da Lei n? 14.133/21.

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicGo dedicada & recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Ha mais de 20 anos a Fundagio atua na drea de organizacdo de SelegBes Publicas, realizando desde planejamento e organizagio até
a execucdo final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de conhecimento composta por
prova objetiva e subjetiva.

A Fundagdo realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:
Avaliagdo Fisica, Psicoldgica, Diddtica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagdes para Pesquisa Social (FDB), Etapa de
Afrodescendentes.

Da Estrutura:
= Acesso restrito as dreas de impressdo e embalagem das provas, com sistema biométrico e facial de seguranga

® Impressdo de cadernos de questdes e materiais em ambiente préprio. Sala Cofre

®  Impressoras com capacidade total de 136.800 impresses/dia (08 horas de trabalho), resultando em aproximadamente
14.000 cadernos de provas/dia

=  Sala de Leitura optica e digitalizagdo com scanners de alta velocidade e capacidade de 7.200 folhas/horas, sistema de
tratamento de imagens (folhas de respostas)

"  Monitoramento com cdmeras gravando 24 horas por dia. Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS

=  Veiculos para transporte de provas e materiais, monitorados e rastreados por satélite

= Coletores de Digitais e Detectores de Metais

* Identificagdo das equipes trabalho, com crachds, coletes e bonés e sinalizacio dos locais de aplicagdo

=  Portal de Candidato, Portal do Colaborador, Portal do Contratante

®*  Possibilidade de: QuestSes com 4 ou 5 alternativas, cadernos de prova com embaralhamento de questdes e alternativas,
gerando varios tipos de provas

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela producdo de questdes inéditas, composta por banca avaliadora
formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagdes publicas. O setor de Elaboragdo é responsavel pela selecio
desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisdo, diagramag3o, montagem e conferéncia das provas.

A Fundagdo conta com coordenadores que acompanham a aplicagio de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagdo sio Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias, Consorcios
Intermunicipais, Companhias de Habitagdo, Conselhos de Classe, Fundacdes, Aeroportos, Companhias de Agua e Energia e
Universidades. Dentre eles o de “maior destaque & da Policia e Bombeiro Militar”. Orgdo publico que contratou a Fundacdo FAFIPA
para a realizagdo do concurso no estado do Parand, com 123.937 candidatos que participaram do processo, que contou com aplicagdo
de provas em 16 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mourdo, Cascavel, Curitiba, Foz do lguagu, Francisco Beltr3o,
Guarapuava, lvaipord, Jacarezinho, Londrina, Maringd, Ponta Grossa, Paranagua, Paranavai, Telémaco Borba, Umuarama e Unido da
Vitdria.

Além da aplicagdo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagao), a Fundagdo foi responsavel pelas
fases de avaliacdo psicolégica, exame de capacidade e sanidade fisica, e coleta de Informag&es para Pesquisa Social (FDB).
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES

| Almirante Tamandaré | Amapord| Andird| Antdnio Olinto| Arapongas| Arapoti| Arapud| Araruna| Araucéria| Ariranha
do Ivai| Assis Chateubriand| Astorga| Atalaia| Bandeirantes| Barbosa Ferraz| Barra do Jacaré| Bela Vista do Paraiso|
Borrazdpolis| Cafeara| Cafeléndia| Cambard| Cambé| Campina Grande do Sul| Campo Largo| Campo Magro| Campo
Mourdo| Candéi| Carlépolis| Castro| Centenario do Sul| Cerro Azul| Cianorte| Colombo| Conselheiro Mairinck|
Cornélio Procépio| Cruzeiro do Sul| Curitiba| Curiuva| Diamante do Norte| Dois Vizinhos| Doutor Camargo| Doutor
Ulysses| Fazenda Rio Grande| Fénix|Florai|Foz do Iguagu| Grandes Rio| Guairagd| Guapirama| Guaraci|
Guarapuava| Ibaiti| Ibipord| Iguaragi| Indiandpolis| Itatina do Sul| Ivaipori| Ivatuba| Jacarezinho| Jandaia do Sul|
Janiopolis| Jardim Alegre| Jardim Olinda| Joaquim Tavora| Jundiai do Sul| Lidiandpolis|Loanda| Londrina| Lunardelli|
Mandaguari| Maria Helena| Marialva| Maringd| Marumbi| Matelandia| Matinhos| Mato Rico| Medianeira| Mercedes|
Mirador| Moreira Sales| Morretes| Munhoz de Melo| Nova Alianca do Ivai| Nova Aurora| Nova Esperanca| Nova
Fatima| Nova Londrina| Nova Santa Barbara| Ourizona| Palmas| Palmeira| Paraiso do Norte| Paranacity| Paranagud|
Paranapoema| Paranavai| Pérola| Pinhais| Pinhaldo| Piraquara| Pitanga| Ponta Grossa| Pontal do Parana| Porto
Amazonas| Porto Rico| Quatigud| Queréncia do Norte| Quitandinha| Rancho Alegre do Oeste| Realeza| Rio Branco do
Sul| Sabdudia| Santa Amélia| Santa Fé| Santa Isabel do Ivai| Santana do Itararé| S3o Jerénimo da Serra| S3o Jodo do
Caiud|S30 Jodo do Triunfo| Sdo José dos Pinhais| S3o Manoel do Parana| Sarandi| Sengés| Tamarana| Tamboara|
Teixeira Soares| Telémaco Borba| Terra Boa| Terra Rica| Terra Roxa| Tibagi| Tijucas do Sul| Toledo| Tupassi|Ubirat3|

Umuarama| Uniflor| Urai| Ventania| Vera Cruz do Oeste| Wenceslau Braz|

Quantidade Concursos N2 InscrigOes N2 Homologados % Homologados

1.855.142 1.248.404 67,29

CONCURSOS EM DESTAQUE

ORGAO ' EDITAL ANO TOTAL INSCRITOS TOTAL HOMOLOGADOS
Companhia Paranaense de Energia - COPEL 001/2006 2006 17.047 11.978
Municipio de Cariacica - ES 001/2010 2010 36.619 19.710
Municipio de S3o José dos Pinhais - PR 074/2010 2010 17.065 11.296
POLICIA MILITAR DO PARANA - PR 1107/2012 2012 164.430 123.950
ITAIPU Binacional 001/2010 2010 5.320 3.695
Municipio de S3o José dos Pinhais - PR 114/2011 2011 13.197 8.076
Municipio de Ponta Grossa - PR 003/2011 2011 6.370 3.881
Municipio de Cariacica - ES 001/2012 2012 20.629 8.103
COAHB Londrina - PR 002/2012 2012 17.172 11.219
Municipio de Pinhais - PR 003/2013 2013 18.836 10.652
Municipio de Maringé - PR 021/2014 2014 25.883 17.719
Municipio de Londrina - PR 172/2015 2015 58.175 47.750
Camara Municipal de Araucaria — PR 001/2023 2023 16.682 10.682
Municipio de Sarandi - PR 089/2018 2018 11.747 7.295
Municipio de Cianorte - PR 002/2018 2018 11.563 8.519
Municipio de Toledo - PR 001/2019 2019 10.348 10.386
Municipio de Paranagud - PR 001/2018 2018 18.042 12.119
Municipio de Arapongas - PR 087/2019 2019 38.212 26.276
Municipio de Ibipora - PR 039/2019 2019 20.259 12.900
Municipio de Foz do lguacu - PR 002/01/2018 2019 11.548 7.979
Camara Municipal de Sdo José dos Pinhais — PR 01.001/2023 2023 17.465 12.165
FEAES - Curitiba - PR 001/2019 2019 11.350 6.117
Municipio de lvinhema - MS 001/2020 2020 11.614 7.539
Municipio de Pinhais - PR 001.005/2021 2021 11.293 8.324
Municipio de Itapod - SC 33/2021 2021 14.305 10.785
Municipio de Campo Mourdo - PR 001/2022 2022 8.085 5.685
Municipio de Londrina - PR 212/2022 2022 15.082 10.216
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3. RESUMO DA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Planejamento, organizagdo e realizacdo do Concurso Publico.

3.2. TABELA DE CARGOS

CARGO NIVEL DE ENSINO TIPOS DE AVALIACAO

ASSIST SOCIAL Superior Objetiva| Titulos
AUDITOR FISCAL Superior Objetiva|Titulos
CONTADOR Superior Objetiva|Titulos
CONTADOR |1 Superior Objetiva| Titulos
ED. INFANTIL Superior Objetiva|Titulos
ENFERMEIRO Superior Objetiva|Titulos
ENGENHEIRO CIVIL Superior Objetiva|Titulos
FONOAUDIOLOGO Superior Objetiva|Titulos
PROFESSOR 11 Superior Objetiva|Titulos
PSICOLOGO Superior Objetiva| Titulos
PSICOPEDAGOGO Superior Objetiva|Titulos
TERAPEUTA OCUPACIONAL Superior Objetiva|Titulos
AUX. ADMINISTRATIVO Médio Objetiva

AUX. CONSULTORIO DENTARIO Médio Objetiva

ELETRICISTA | Médio Objetiva

FISCAL DE OBRAS Médio Objetiva

TECNICO EM ENFERMAGEM Médio Objetiva

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS

3.3.1. PROVA — OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva serd composta por questdes inéditas com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:
CARGOS GRUPOS EMENTA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa — 05
Matemadtica/Raciocinio Légico — 05
Legislagdo — 05

TODOS OS CARGOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICO
Especificas — 15

Total: 30 Questdes Objetivas

A aplicagdo da prova terd duracdo de até 3 (trés) horas, no periodo matutino ou/e vespertino, no Municipio de Planalto/PR ou
Circunvizinhos.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

Disponibilizagdo dos locais de aplicagdo para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima para CONTRATADA
atendimento ao nimero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em padrao adulto.
Contratacdo, treinamento e remuneragdo das equipes de aplicagdo CONTRATADA

3.3.2. PROVA DE TITULOS :

A Contratada realizard a avaliagdo de todos os documentos enviados no ENDERECO ELETRONICO DA INSTITUIGAO ORGANIZADORA,
para a prova de titulos, de acordo com as pontuagdes estabelecidas no Edital de Abertura. Somente estara habilitado a participar
desta fase do certame o candidato que obtiver aprovagio na prova objetiva referente aos cargos descritos na tabela de cargos.

3.3.3. PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAD (HETEROIDENTIFICAGAQ)
Por meio de edital normativo, dispondo das informacdes necessarias referentes ao procedimento, serdio convocados os candidatos
inscritos e aprovados nas reservas de vagas de candidatos que se autodeclararem Pretos, Pardos e Indigena para processo de
HETEROIDENTIFICAGAO da condigdo autodeclarada no ato da inscri¢do.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

Disponibilizagdo de plataforma on-line para realizag3o da etapa. CONTRATADA

Contratacdo, treinamento e remuneragdo dos membros da banca. CONTRATADA
."'u.'.m,‘u:‘::ju https://concurses.fundacaofafipa.org.br/
.~ FAFIPA Proposta 238/2025
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4. DOS SERVICOS OFERECIDOS

v" Realizagdo do diagndstico, em conjunto com comissdo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados
técnicos, da legislagdo pertinente, critérios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS

¥" AFundagdo ficara responsavel pela elaboragdo de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que devera assind-lo, sendo responsavel pelo seu contetido.

4.3.DA DIVULGACAO
Divulgagdo do Concurso Plblico na imprensa especializada e outros meios de comunicagio.

¥" Disponibilizacgdo em banco de dados no site https://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informacgdes relativas ao
Concurso;

Divulgagdo do gabarito oficial de todas as provas;

Disponibilizagdo de meio eletrénico para acompanhamento de status de inscricdo, local, hordrios de provas e resultados,
através do PORTAL DO CANDIDATO.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

Despesas com publicagdes obrigatérias previstas na Instrugdo Normativa TCE (Edital de Abertura, Edital CONTRATANTE
de Homologagdodos Inscritos e Edital de Homologagdo final) veiculadas no Didrio Oficial.

4.4. PROCESSO DE INSCRICAO

Elabora¢do do layout e da arte final do requerimento de inscrigdo. As inscrigdes somente ser3o processadas por intermédio
da rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no endereco eletrénico da fundacio;

v Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigdo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscricdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente CONTRATANTE.

v Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicagdo: callcenter e e-mail do candidato, com
informagdes sobre o concurso em dias (teis e horério comercial.

v' Para acompanhamento didrio das inscri¢des durante o andamento do processo, é disponibilizado a CONTRATANTE acesso
ao sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o
ambiente de RELATORIOS — INSCRICOES.

INSCRIGOES POR CARGO

Cargo Total Pago Nio Pago Isento Gratuito Confirmades -

1082 - Analista Administrativo - Paranavai T4 EEY| 165 218 Q 540

1083 - Bibliotecario - Baranaval 35 15 12 8 [y 23

1085 - Engenheiro Agranomo - Paranaval 113 63 34 16 a 78

1086 - Engenheiro de Seguranca do Trabalhc - Paranaval 91 49 26 16 g 65

1081 - Farmacéutico - Paranaval 308 188 72 43 a 236

10082 - Assiztantz Socizl - Paranaval 214 87 57 70 a 157

12 - Nutricionista - Faranaval g3 60 23 10 1] 70

1127 - Professor de Educagdo Fisica - Paranavai 149 82 33 28 1 m

132 - Atendente de Gabinete Dentario - Paranaval a1 17 20 4 a 21

160 - Agante Comunitario de sadde - Coloninha 481 218 196 67 Q 285 w
I’ Fur |(|£;\‘ YI0 https:/iconcursos.fundacaofafipa.org.br/
\J FAFlPA Proposta 238/2025
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4.5. DA PREPARACAO DO MATERIAL PARA APLICACAQ DAS PROVAS

v" Elaboragdo de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes
em avaliagGes publicas.

¥ Revisdo das questdes quanto a correta utilizagdo e adequacdo da lingua, padronizacdo de enunciados e contetdo, além de
diagramacdo dos cadernos de provas.

v Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.

v" Oscritérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranca e no sigilo da selegdo.

v" E exclusividade da Fundagdo FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas.

v' Manter absoluto sigilo quanto ao conteltido global a ser aplicado / conteldo das provas até o momento de sua aplicaggo.

¥ O contelido programatico serd oportunamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comissdo do concurso previamente designados para 0 acompanhamento do certame.

4.6. DAS PROVAS

¥v" Aelaboragdo das provas ocorrera de acordo com o item 3.3.1.
v Todos os cadernos de questdes terdo a identificagdo do candidato e cargo, na capa e nos rodapés internos.

v" Na capa dos cadernos de questdes, havera um gabarito que poderé ser utilizado pelo candidato para anotar suas respostas,
destacar e levar consigo. Esse procedimento é exclusivo para candidatos que deixarem o local de realizagio das provas antes
do hordrio permitido para levar os cadernos de questdes, conforme definido no Edital de Abertura.

¥ A capa do caderno de questdes conterd instrugdes que fornecem informagdes sobre a realizagdo e o comportamento
durante as provas.

¥ No momento da embalagem, as provas passardo por conferéncia de leitura digital e serdo armazenadas em envelopes
identificados por sala.

¥ Osenvelopes serdo acondicionados em malotes com lacre de seguranga, que serdo abertos no dia da aplicaco das provas
na presenca de candidatos convocados para atestar a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

v Confec¢do de provas ampliadas e/ou braile para pessoas com deficiéncia, de acordo com a necessidade e quantidade
necessdria, caso necessdrio, incluindo a disponibilizacdo de recursos e profissionais para atendimento a pessoas com
deficiéncia.

¥" Todos os formuldrios, comunicados, provas e demais documentos serdo produzidos e padronizados em formatos acessiveis,

garantindo pleno acesso as pessoas com deficiéncia visual, auditiva ou outras necessidades especiais, conforme a legislagdo
vigente,

4.7. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICACAO DAS PROVAS

¥ O transporte do material de aplicagdo de provas até seus locais é realizado através de veiculos préprios, supervisionado por
coordenadores da instituigdo organizadora.

v" Todo o material de aplicagdo sai da Instituigio lacrado, com identificagdo de cidade, local de aplicagdo e periodo de
aplicacdo, em dias anteriores a data da aplicacdo.

v" Em cada cidade, de acordo com o porte do processo, pode ser definido e contratado uma sala cofre em um local designado
como QG, com alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagdo, a distribuicio aos demais locais de aplicagdo
partird desse local, caso haja outros no Municipio.

¥" Na sala cofre, ficam armazenados os materiais de aplicagdo, exceto os de sinalizacio e treinamento, que sdo utilizados na
véspera do Processo Seletivo.

¥ Apos os malotes contendo os cadernos de questdes serem inseridos na sala cofre, eles sdo adesivados com lacre de
seguranca VOID em todos os acessos. Esse processo é assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA, tanto os
lacres quanto o Termo de Fechamento da Sala, garantindo a integridade do local.

v" Na data da aplicagdo, a sala cofre é aberta na presenga de testemunhas que assinam o Termo de Abertura e realizam a
averiguacdo das condi¢Ges dos lacres de seguranca.

4.8. DA APLICACAO DAS PROVAS

Equipes de aplicagdo:

ITEM FUNCAQ QUANTIDADE
1 COORDENADOR GERAL 01 por Edital
2 COORDENADOR DE LOCAL DE APLICAGAO 01 por local de aplicagdo
3 ASSISTENTE DE COORDENACAO 01 para cada 500 candidatos
4 PROFISSIONAL DE SAUDE 01 por local de aplicagdo
.@ Nundogio https://concursos fundacaofafipa.org.br/
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5 FISCAL VOLANTE 01 para cada 150 candidatos

6 DETECTOR DE METAIS 01 homem e 01 mulher por unidade sanitéria (banheiro)
7 APLICADORES POR SALA Minimo 2 por sala

8 FISCAL PARA LACTANTES OU CONDIGAO ESPECIAL Minimo 1 por sala

9 PROFISSIONAL TREINADO PARA ATENDIMENTQ A PCD Conforme necessidade

10 FISCAL PARA BANHEIRO Conforme necessidade

11 SERVENTES/ZELADORES 03 para cada 500 candidatos

12 SEGURANCA/PORTEIRO 01 por local de aplicagdo

v" Para Prova Objetiva, Equipes de sala (Chefe de Sala e Aplicadores) quanto Fiscais volantes e Detectores, serdo TREINADOS
pela equipe de coordenadores utilizando MANUAL DE APLICAGAO e VIDEO.

v" Disponibilizagdo de no minimo dois profissionais em cada sala de prova, e fiscais volantes em numero suficiente sendo um
do sexo masculino e outro do feminino nas fungdes de detecores de metais, para acompanhar os candidatos nas saidas que
se fizerem necessdrias das respectivas salas.

v" Registro em ata de todos os procedimentos relativos 4 aplicagdo das provas.

Atendimento especializado as pessoas com deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos apresentados
(motora,auditiva, visual).

¥" A Fundagdo FAFIPA utiliza PROCEDIMENTO DE COLETA DE DIGITAIS nas folhas de respostas e DETECTORES DE METAIS nas
entradas das salas e durante a aplicagdo nos banheiros para inibir possiveis fraudes.

4.9. DA CORRECAO DAS PROVAS
¥" Divulga¢do dos gabaritosa e imagem das folhas de respostas de forma individualizada no PORTAL DO CANDIDATO.
v" Corregdo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners de alta velocidade, com capacidade de até 7.200 folhas por
hora, através de SISTEMA DE TRATAMENTO DE IMAGENS.
¥ Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da Fundagio
FAFIPA e PORTAL DO CANDIDATO, de acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.
4.10. PROCESSAMENTO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
v" Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do
concurso.
v Divulgacdo no endereco eletrnico da Fundagdo FAFIPA, resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico,
bem como resultado final dos aprovados, observado o cronograma do Edital.
4.11. DA ASSESSORIA JURIDICA
v" A contratada prestard toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestacdo dos servigos até a aprovagdo do
Concurso Plblico pelos drgédos fiscalizadores.
4.12. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
v Para execucdo dos servios ndo haverd subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado ou a associagdo da contratada
com outrem.
4.13. DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO TCE
v Serd elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em
layout especifico para importagdo, conforme exigéncias do Tribunal de Contas Estadual.
4.14. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD (LEI N2 13.709/2018
v" Todos os dados pessoais e sensiveis coletados no ambito deste certame serdo tratados em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018), garantindo seguranca, confidencialidade e utilizacdo
exclusivamente para as finalidades previstas no certame.
4.14. DA COMISSAO EXAMINADORA
v" Envio de documentagdo relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragdo de Parentesco, Copia de Comprovante
de Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Tribunal de Contas Estadual.
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA
Avenida Parand, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422 9352 | Caixa Postal. 671

Fundacao CNP.J: 05.566 804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utiidade Publica - Lei Municipal 2. 761/2006

Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI — FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E
LETRAS DE PARANAVAI — FAFIPA

Contato: e-mail fabio@fundacaofafipa.org.br, kelton@fundacaofafipa.org.br

Telefone [44] 3422-9352, WhatsApp [44] 99116-6892

Local: Paranavai - Parana

CNPJ: 05.566.804/0001-76

Dados Bancarios: Banco Itau | Agéncia 0246 | C/C 57218-4

DO PRECO PROPOSTO

Para planejamento, organizagdo e execugdo do Concurso PUblico da Municipio Planalto/PR a FUNDAGAQ FAFIPA, propde
como prego o valor abaixo:

PLANILHA DE CUSTOS

Elaboragdo de Questdes (Questdes, Diagramagdo e Revisdo) RS  25.496,74
Impressdes Provas RS 1.913,48
Prova Objetiva - Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicagdo e Materiais RS  23.537,20
Prova Objetiva - Coordenadores Fundacdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS 2.133,98
Prova Discursiva/Redacdo - Folhas de redagio personalizadas, Correcdo de Questo RS -
Prova Pratica - Avaliadores, Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicagdo e Materiais RS -
Prova Pratica - Coordenadores Fundagdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS -
TAF - Avaliadores, Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicacdo e Materiais RS -
@ TAF - Coordenadores Fundagdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS -
@ | Prova Psicoldgica RS -
?1_‘ Exames de Sanidade Fisica - ESAFI RS -
= Prova Didatica - Avaliadores, Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicagio e Materiais RS -
Prova Diddtica - Coordenadores Fundagdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS -
Prova de Titulos - Avaliagdo, correcdo, emiss3o de resultados RS 2.391,39
Investigacdo de Conduta RS -
Heteroidentificagdo RS 4.068,68
Taxa (bancéria) RS -
Inscrigdes Analise de Laudos PCD RS 498,21
Sistema de Correcdo e Inscricdes RS 1.760,33
TOTAL DESPESAS RS  61.800,00
ITEM1 PROPOSTA FINANCEIRA PARA (N2 de candidatos homologados) 1.000
Caso o ntimero de candidatos inscritos ultrapasse a quantidade prevista no (ITEM 1), ser4
cobrado o valor adicional por candidato excedente. O pagamento desse montante seguira RS 40,00
0 mesmo cronograma estabelecido para os demais pagamentos do contrato.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PARCELA PORCENTAGEM DATA
1 60% Apds a Homologagdo das inscrigdes;
2 30% Apds aplicacdo da Prova Objetiva;
3 10% Apds a entrega do relatério final.
SIGNATARIO

Assinado eletronicamente por r
d Fabio Ribeiro de Proenca Paranavai, 18 de setembro de 2025
Data 18/09/2025 14:39

#7be241e694b51110a5¢242010a2b601d

GERENTE DE GESTAO
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Licitaséo Planalto - Fernanda

De: Kelton Ferrari <kelton@fundacaofafipa.org.br>

Enviado em: quinta-feira, 18 de setembro de 2025 10:03

Para: Licitagdo Planalto - Fernanda

Cc Fabio

Assunto: [Fundagdo FAFIPA] Proposta Comercial 238.2025

Anexos: Apresentagdo 2025..pdf; 9 -CERTIDAO TCEPR 03-11-2025.pdf; ACT -

Cascavel_assinado.pdf; ACT - GUARAPUAVA _assinado.pdf; ACT - LONDRINA

ASSINADO.pdf; 238.2025 PP Municipio de Planalto - PR [assinado].pdf

Pregados,

Conforme solicitado, encaminhamos em anexo a Proposta Comercial referente ao planejamento, organizagéo

e execugdo do Concurso Publico do Municipio de Planalto/PR.

O orgamento contempla:

/™ o Prova Objetiva para todos os cargos, sendo composta por 50% de questdes especificas.
Banca de Validacdo da Autodeclaragdo para candidatos pretos, pardos e indigenas, com

custo integral da Contratada.

¢ Estimativa de 1.200 (mil e duzentos) candidatos inscritos.

O documento contém informactes detalhadas sobre as etapas do certame. Solicitamos, por gentileza,
que nos informe caso haja necessidade de alteragdo, inclusdo ou exclusdo de alguma etapa ndo
contemplada na proposta, a fim de providenciarmos o envio de uma nova vers3o atualizada.

Ficamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Favor acusar recebimento.

Atenciosamente,
- ~
®  Fundagao FERRA
, KELTON A. R

FAFIPA GESTAO FINANCEIRA

A Missdo de Seleclonar os Melhores"

Em 2025-09-15 13:51, Licitagdo Planalto - Fernanda escreveu:

© |44} 3422-935
@ eoncursos.fundacaofafipaon
0 fundscaokefipa
© fundacacfafipa

Boa tarde, a Secretaria de Administragdo estima que sejam aproximadamente 1200 a 1300 candidatos.

Atenciosamente

De: Kelton Ferrari <kelton@fundacaofafipa.org.br>
Enviada em: segunda-feira, 15 de setembro de 2025 11:35

=
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Para: Licitagdo Planalto - Fernanda <licitacao@planalto.pr.gov.br>
Assunto: Re: SOLICITAGAO DE ORGAMENTO
Bom dia, Fernanda,

Recebido. Gostaria de confirmar se vocés ja possuem a estimativa inicial de candidatos para nos
informar. Esse dado é importante para darmos continuidade ao orgamento.

Atenciosamente,

T

Em 2025-09-15 11:24, Licitagdo Planalto - Fernanda escreveu:

Boa dia, tudo bem?
e chamo Fernanda e trabalho no Setor de Licitagbes do Municipio de Planalto-PR.
-stamos encaminhando uma solicitagdo de orgamento para contratag3o de instituigio sem fins lucrativos para
organizacdo e realizagdo de concurso publico.
Qualquer duvida estamos a disposicdo,

Desde ja agradecemos a colaboragéo,
Atenciosamente,

Fernanda Scherer Marzec
Departamento de LicitagGes
Planaito-PR

-
~ -
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671

Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigao Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

SAD MAIS DE

Fundagéo
FAFIPA

PROPOSTA COMERCIAL N2 238/2025

Prestagdo de Servicos Técnicos
Especializados para realizagdo do Concurso Publico do
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1. BREVE APRESENTACAO

AREA DE ATUAGAO. Educagio Superior, promovendo cursos de formag3o e pés-graduagio, capacitagdo docente, bem como, a
construgdo de projetos educacionais, ambientais, além planejamento, organizacio e execu¢do de CONCURSOS PUBLICOS e
PROCESSOS SELETIVOS.

A Fundagio Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranaval, que é um dos sete Campus da Universidade Estadual
do Parand, denominado Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranaval — FAFIPA, sendo reconhecido de utilidade
publica municipal, mediante a Lei n® 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater educacional, e ter inquestionavel
reputacio ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitag#o, nos termos do inciso XV do artigo 75, da Lei n2 14.133/21.

Art. 75. E dispensdvel a licitagGo:

XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolbgico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituigdo dedicada & recuperacéio social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e néo tenha fins lucrativos;

Ha mais de 20 anos a Fundacdo atua na drea de organizagdo de Sele¢Bes Publicas, realizando desde planejamento e organizagio até
a execugio final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de conhecimento composta por
prova objetiva e subjetiva.

A Fundacdo realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:

Avaliagdo Fisica, Psicolégica, Didética, Pratica, Exames Médicos, Coleta de informagBes para Pesquisa Social (FDB), Etapa de
Afrodescendentes.

Da Estrutura:
= Acesso restrito s dreas de impressdo e embalagem das provas, com sistema biométrico e facial de seguranca

®  Impressdo de cadernos de questdes e materiais em ambiente préprio. Sala Cofre

* Impressoras com capacidade total de 136.800 impressGes/dia (08 horas de trabalho), resultando em aproximadamente
14.000 cadernos de provas/dia

=  Sala de Leitura éptica e digitalizagdo com scanners de alta velocidade e capacidade de 7.200 folhas/horas, sistema de
tratamento de imagens (folhas de respostas)

=  Monitoramento com cdmeras gravando 24 horas por dia. Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS

»  Velculos para transporte de provas e materiais, monitorados e rastreados por satélite

=  Coletores de Digitais e Detectores de Metais

* Identificacdo das equipes trabalho, com crachs, coletes e bonés e sinalizagdo dos locais de aplicagio
=  Portal de Candidato, Portal do Colaborador, Portal do Contratante

* Possibilidade de: QuestSes com 4 ou 5 alternativas, cadernos de prova com embaralhamento de questdes e alternativas,
gerando vérios tipos de provas

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgiio de quest3es inéditas, composta por banca avaliadora
formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagSes publicas. O setor de Elaboragdo é responsavel pela selecdo
desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisgo, diagramacdo, montagem e conferéncia das provas.

A Fundagdo conta com coordenadores que acompanham a aplicagdo de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundag8o sdo Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias, Consércios
Intermunicipais, Companhias de Habitacdo, Conselhos de Classe, Fundagdes, Aeroportos, Companhias de Agua e Energia e
Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgdo publico que contratou a Fundagdo FAFIPA
para a realizagdo do concurso no estado do Parand, com 123.937 candidatos que participaram do processo, que contou com aplicagdo
de provas em 16 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mourdo, Cascavel, Curitiba, Foz do lguagu, Francisco Beltrdo,

Guarapuava, Ivaipord, Jacarezinho, Londrina, Maringd, Ponta Grossa, Paranagud, Paranaval, Telémaco Borba, Umuarama e Unido da
Vitéria.

Além da aplicagdo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redacdo), a Fundagdo foi responsavel pelas
fases de avaliag3o psicolégica, exame de capacidade e sanidade fisica, e coleta de Informagdes para Pesquisa Social (FDB).
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES

|Almirante Tamandaré| Amapord| Andira| Antonio Olinto| Arapongas| Arapoti| Arapud| Araruna| Araucaria| Ariranha
do Ivai| Assis Chateubriand| Astorga| Atalaia| Bandeirantes| Barbosa Ferraz| Barra do Jacaré| Bela Vista do Paraiso|
Borrazopolis| Cafeara| Cafelandia] Cambard| Cambé| Campina Grande do Sul| Campo Largo| Campo Magro| Campo
Mourdo| Candoi| Carlopolis| Castro| Centendrio do Sul| Cerro Azul| Cianorte| Colombo| Conselheiro Mairinck|
Cornélio Procépio| Cruzeiro do Sul| Curitiba| Curiuva| Diamante do Norte| Dois Vizinhos| Doutor Camargo| Doutor
Ulysses| Fazenda Rio Grande| Fénix|Florai|Foz do Iguagu| Grandes Rio| Guairagd| Guapirama| Guaraci|
Guarapuava| Ibaiti| Ibipord| lguaragt| Indiandpolis| Itatina do Sul| Ivaipord| Ivatuba| Jacarezinho| Jandaia do Sul|
Janiépolis| Jardim Alegre| Jardim Olinda| Joaquim Tévora| Jundiai do Sul| Lidianépolis|Loanda| Londrina| Lunardelli|
Mandaguari| Maria Helena| Marialva| Maringd| Marumbi| Matelandia| Matinhos| Mato Rico| Medianeira| Mercedes|
Mirador| Moreira Sales| Morretes| Munhoz de Melo| Nova Alianga do Ivai| Nova Aurora| Nova Esperanga| Nova
Fatima| Nova Londrina| Nova Santa Barbara| Ourizona| Palmas| Palmeira| Paraiso do Norte| Paranacity| Paranagud|
Paranapoema| Paranavai| Pérola| Pinhais| Pinhaldo| Piraquara| Pitanga| Ponta Grossa| Pontal do Parand| Porto
Amazonas| Porto Rico| Quatigud| Queréncia do Norte| Quitandinha| Rancho Alegre do Oeste| Realeza| Rio Branco do
Sul| Sabdudia| Santa Amélia| Santa Fé| Santa Isabel do Ivai| Santana do Itararé| Sdo Jerdnimo da Serra| S3o Jodo do
Caiud|Sdo Jodo do Triunfo| Sdo José dos Pinhais| S&o Manoel do Parand| Sarandi| Sengés| Tamarana| Tamboara|
Teixeira Soares| Telémaco Borba| Terra Boa| Terra Rica| Terra Roxa| Tibagi| Tijucas do Sul| Toledo| Tupassi|Ubirat3|

Umuarama| Uniflor| Urai| Ventania| Vera Cruz do Oeste| Wenceslau Braz|

Quantidade Concursos N2 Inscricoes N2 Homologados % Homologados

1.855.142 1.248.404 67,29

CONCURSOS EM DESTAQUE

ORGAO EDITAL ANO TOTAL INSCRITOS TOTAL HOMOLOGADOS
Companhia Paranaense de Energia - COPEL 001/2006 2006 17.047 11.978
Municipio de Cariacica - ES 001/2010 2010 36.619 19.710
Municipio de S3o José dos Pinhais - PR 074/2010 2010 17.065 11.296
POLICIA MILITAR DO PARANA - PR 1107/2012 2012 164.430 123.950
ITAIPU Binacional 001/2010 2010 5.320 3.695
Municipio de S3o José dos Pinhais - PR 114/2011 2011 13.197 8.076
Municipio de Ponta Grossa - PR 003/2011 2011 6.370 3.881
Municipio de Cariacica - ES 001/2012 2012 20.629 8.103
COAHB Londrina - PR 002/2012 2012 17.172 11.219
Municipio de Pinhais - PR 003/2013 2013 18.836 10.652
Municipio de Maringé - PR 021/2014 2014 25.883 17.719
Municipio de Londrina - PR 172/2015 2015 58.175 47.750
Camara Municipal de Araucéria — PR 001/2023 2023 16.682 10.682
Municipio de Sarandi - PR 089/2018 2018 11.747 7.295
Municipio de Cianorte - PR 002/2018 2018 11.563 8.519
Municipio de Toledo - PR 001/2019 2019 10.348 10.386
Municipio de Paranagua - PR 001/2018 2018 18.042 12.119
Municipio de Arapongas - PR 087/2019 2019 38.212 26.276
Municipio de Ibipora - PR 039/2019 2019 20.259 12.900
Municipio de Foz do lguagu - PR 002/01/2018 2019 11.548 7.979
Camara Municipal de S3o José dos Pinhais — PR 01.001/2023 2023 17.465 12.165
FEAES - Curitiba - PR 001/2019 2019 11.350 6.117
Municipio de Ivinhema - MS 001/2020 2020 11.614 7.539
Municipio de Pinhais - PR 001.005/2021 2021 11.293 8.324
Municipio de Itapod - SC 33/2021 2021 14.305 10.785
Municipio de Campo Mour3o - PR 001/2022 2022 8.085 5.685
Municipio de Londrina - PR 212/2022 2022 15.082 10.216

[=]
Validador

=

[T=

Assinado com Assinatura Eletronica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

Hash SHA256 do original: d60092c6bea5aéb619dafb1c0210944bdcb4ebdecaceb49787fcf1925cea?483
Link de validagao: https://valida.ae/48c45c5e4b656cebf3fd76%ee1745761434ad4dc857cd687c77sv



3. RESUMO DA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Planejamento, organizagao e realizagdo do Concurso Publico.

3.2. TABELA DE CARGOS

CARGO NIVEL DE ENSINO TIPOS DE AVALIACAO

ASSIST SOCIAL Superior Objetiva| Titulos
AUDITOR FISCAL Superior Objetiva| Titulos
CONTADOR Superior Objetiva| Titulos
CONTADOR Il Superior Objetiva| Titulos
ED. INFANTIL Superior Objetiva|Titulos
ENFERMEIRO Superior Objetiva|Titulos
ENGENHEIRO CIVIL Superior Objetiva| Titulos
FONOAUDIOLOGO Superior Objetiva| Titulos
PROFESSOR IlI Superior Objetiva| Titulos
PSICOLOGO Superior Objetiva| Titulos
PSICOPEDAGOGO Superior Objetiva| Titulos
TERAPEUTA OCUPACIONAL Superior Objetiva|Titulos
AUX. ADMINISTRATIVO Médio Objetiva

AUX. CONSULTORIO DENTARIO Médio Objetiva

ELETRICISTA | Médio Objetiva

FISCAL DE OBRAS Médio Objetiva

TECNICO EM ENFERMAGEM Médio Objetiva

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS

3.3.1. PROVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva serd composta por questdes inéditas com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:
CARGOS GRUPOS EMENTA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa — 05
Matemdtica/Raciocinio Légico — 05
Legislagdo — 05
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TODOS OS CARGOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICO
Especificas — 15

Total: 30 Questdes Objetivas

A aplicacdo da prova terd duragdo de até 3 (trés) horas, no periodo matutino ou/e vespertino, no Municipio de Planalto/PR ou
Circunvizinhos.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Disponibilizagdo dos locais de aplicagdo para aplicacdo das provas objetivas com capacidade minima para
y " : : i i CONTRATADA
atendimento ao nimero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em padrao adulto.
Contratagdo, treinamento e remuneragdo das equipes de aplicagdo CONTRATADA

3.3.2. PROVA DE TITULOS

A Contratada realizara a avaliagdo de todos os documentos enviados no ENDEREGO ELETRONICO DA INSTITUICAO ORGANIZADORA,
para a prova de titulos, de acordo com as pontuagdes estabelecidas no Edital de Abertura. Somente estara habilitado a participar
desta fase do certame o candidato que obtiver aprovagdo na prova objetiva referente aos cargos descritos na tabela de cargos.

Assinado com Assinatura Eletrénica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

3.3.3. PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO (HETEROIDENTIFICAGCAO)

Por meio de edital normativo, dispondo das informagdes necessdrias referentes ao procedimento, serio convocados os candidatos
inscritos e aprovados nas reservas de vagas de candidatos que se autodeclararem Pretos, Pardos e Indigena para processo de
HETEROIDENTIFICAGAO da condicdo autodeclarada no ato da inscrigdo.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

Disponibilizagdo de plataforma on-line para realizacio da etapa. CONTRATADA

Contratagdo, treinamento e remuneragdo dos membros da banca. CONTRATADA
@ .“-!.sl'itfé.i\',fiu https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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4. DOS SERVICOS OFERECIDOS

'

4.1 DA ANALISE DAS LEGISLACOES

v Realizagdo do diagndstico, em conjunto com comissdo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados
E técnicos, da legislagdo pertinente, critérios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORACAO DOS EDITAIS

v' AFundagdo ficara responsavel pela elaboragio de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
: indicado e validado pela CONTRATANTE, que deverd assina-lo, sendo responsével pelo seu contelido.

4.3. DA DIVULGACAQ
v Divulgacdo do Concurso Piblico na imprensa especializada e outros meios de comunicagdo.

v Disponibilizagio em banco de dados no site https://concursos.fundacaofafipa.org.br/ todas as informagdes relativas ao
Concurso;

v Divulgagdo do gabarito oficial de todas as provas;

V" Disponibilizagdo de meio eletrénico para acompanhamento de status de inscrig3o, local, hordrios de provas e resultados,
através do PORTAL DO CANDIDATO.

SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA

“Despesas com publicagbes obrigatdrias previstas na Instrugdo Normativa TCE (Edital de Abertura, Edital CONTRATANTE
de Homologagdodos Inscritos e Edital de Homologag3o final) veiculadas no Didrio Oficial.

4.4. PROCESSO DE INSCRICAO
v

Elaboragdo do layout e da arte final do requerimento de inscrigSo. As inscrigdes somente serdo processadas por intermédio
da rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletrdnico da fundagio;

V' Disponibilizagdo de requerimentos de inscri¢io na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscrigio sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente CONTRATANTE.

v Atendimento ao candidato mediante os seguintes meios de comunicagdo: callcenter e e-mail do candidato, com
informagGes sobre o concurso em dias (teis e horario comercial.

¥' Para acompanhamento diério das inscri¢des durante o andamento do processo, é disponibilizado a CONTRATANTE acesso
ao sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o
ambiente de RELATORIOS — INSCRICOES.

. INSCRIGOES POR CARGO
Cargo Total Pago Nao Pago Isento Gratuito Confirmados
1082 - Analista Adminiswrativo - Paranavai 714 331 165 218 0 549
1083 - Bibliotecrio - Paranaval ‘35 15 12 8 1] 23
1085 - Engerﬂ;teiro Agranomo - Paranaval 13 63 34 16 1} » 79
1086 - Engenheirc de Seguranga do Trabalho - Paranavai 91 49 26 16 0 65
1091 - Farmacéutico - Paranavai 308 188 72 48 0 236
1092 - Assistente Social - Paranavai 214 87 57 70 0 157
112 - Nuvicionista - Paranaval B | 93 " 60 23 V 10 ‘0 70 :
1‘127‘; Professor da E‘duc;;éc; Fi;i;; .“ 5aranAavav' 1;9 V 82 38 29 | D ‘111 -
132 - Atendent c;ie’ “. Dentario - P; i 41 : 7 20 4 Q 21
’ ’1 éo Agéme C;rr;‘uni;éﬁo de s;éde Colon’irrt’ha 481 218 196 Hﬁ? | nk - zéﬁ | N
I w!(&KﬁO https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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4.5. DA PREPARACAO DO MATERIAL PARA APLICACAO DAS PROVAS
v

Elaboracdo de questdes inéditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes
em avaliagdes pblicas.

v' Revisdo das questdes quanto a correta utilizacdo e adequacao da lingua, padronizacio de enunciados e contetido, além de
diagramacdo dos cadernos de provas.

v" Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.

&

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranca e no sigilo da selegio.

E exclusividade da Fundaciio FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas.
¥" Manter absoluto sigilo quanto ao contetido global a ser aplicado / contetido das provas até o momento de sua aplicagdo.
v" O contelido programético serd oportunamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comissdo do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

4.6. DAS PROVAS
v

A elaboragdo das provas ocorrerd de acordo com o item 3.3.1.
v" Todos os cadernos de questdes terdo a identificacdo do candidato e cargo, na capa e nos rodapés internos.

¥' Na capa dos cadernos de questdes, haverd um gabarito que podera ser utilizado pelo candidato para anotar suas respostas,
destacar e levar consigo. Esse procedimento é exclusivo para candidatos que deixarem o local de realizagdo das provas antes
do horario permitido para levar os cadernos de questdes, conforme definido no Edital de Abertura.

¥ A capa do caderno de questdes contera instrugdes que fornecem informagdes sobre a realizagdo e o comportamento
durante as provas.

v No momento da embalagem, as provas passardo por conferéncia de leitura digital e serio armazenadas em envelopes
identificados por sala.

¥" Osenvelopes serdo acondicionados em malotes com lacre de seguranga, que serdo abertos no dia da aplicagdo das provas
na presenca de candidatos convocados para atestar a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

¥ Confecgdo de provas ampliadas e/ou braile para pessoas com deficiéncia, de acordo com a necessidade e quantidade
necessaria, caso necessario, incluindo a dispanibilizacio de recursos e profissionais para atendimento a pessoas com
deficiéncia.

v" Todos os formuldrios, comunicados, provas e demais documentos serdo produzidos e padronizados em formatos acessiveis,

garantindo pleno acesso as pessoas com deficiéncia visual, auditiva ou outras necessidades especiais, conforme a legislacio
vigente.

4.7. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

0
¥" O transporte do material de aplicacio de provas até seus locais é realizado através de veiculos préprios, supervisionado por
coordenadores da institui¢do organizadora.

v" Todo o material de aplicagdo sai da Instituicdo lacrado, com identificacdo de cidade, local de aplicagdo e perfodo de
aplicagdo, em dias anteriores a data da aplicacio.

v/ Em cada cidade, de acordo com o porte do processo, pode ser definido e contratado uma sala cofre em um local designado
como QG, com alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagdo, a distribui¢do aos demais locais de aplicacdo
partira desse local, caso haja outros no Municipio.

¥" Na sala cofre, ficam armazenados os materiais de aplicacdo, exceto os de sinalizag3o e treinamento, que sdo utilizados na
véspera do Processo Seletivo.

¥" Apds os malotes contendo os cadernos de questdes serem inseridos na sala cofre, eles sdo adesivados com lacre de
seguranga VOID em todos os acessos. Esse processo é assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA, tanto os
lacres quanto o Termo de Fechamento da Sala, garantindo a integridade do local.

¥ Na data da aplicacdo, a sala cofre é aberta na presenca de testemunhas que assinam o Termo de Abertura e realizam a
averiguacao das condigdes dos lacres de seguranga.

4.8. DA APLICACAO DAS PROVAS

Equipes de aplicagdo:
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Assinado com Assinatura Eletrdnica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

ITEM FUNCAO QUANTIDADE
- COORDENADOR GERAL 01 por Edital
2 COORDENADOR DE LOCAL DE APLICAGAD 01 por local de aplicagdo
3 ASSISTENTE DE COORDENACAO 01 para cada 500 candidatos
4 PROFISSIONAL DE SAUDE 01 por local de aplicagio
;ﬁ Furic GG https:/fconcursos.fundacaofafipa.org.br/
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FISCAL VOLANTE 01 para cada 150 candidatos

DETECTOR DE METAIS 01 homem e 01 mulher por unidade sanitaria (banheiro)

5
6
7 | APLICADORES POR SALA Minimo 2 por sala
8
9

FISCAL PARA LACTANTES OU CONDICAQ ESPECIAL Minimo 1 por sala

PROFISSIONAL TREINADO PARA ATENDIMENTO A PCD Conforme necessidade
10 FISCAL PARA BANHEIRO Conforme necessidade
11 | SERVENTES/ZELADORES 03 para cada 500 candidatos
12 | SEGURANCA/PORTEIRO 01 por local de aplicagio

v Para Prova Objetiva, Equipes de sala (Chefe de Sala e Aplicadores) quanto Fiscais volantes e Detectores, serdo TREINADOS
pela equipe de coordenadores utilizando MANUAL DE APLICAGCAO e VIDEO.

v Disponibilizagdo de no minimo dois profissionais em cada sala de prova, e fiscais volantes em nimero suficiente sendo um
do sexo masculino e outro do feminino nas fungdes de detecores de metais, para acompanhar os candidatos nas saidas que
se fizerem necessdrias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicagao das provas.

Atendimento especializado as pessoas com deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos apresentados
(motora,auditiva, visual).

¥" A Fundagdo FAFIPA utiliza PROCEDIMENTO DE COLETA DE DIGITAIS nas folhas de respostas e DETECTORES DE METAIS nas
entradas das salas e durante a aplicagdo nos banheiros para inibir possiveis fraudes.

4.9. DA CORREGAO DAS PROVAS
v Divulgagdo dos gabaritosa e imagem das folhas de respostas de forma individualizada no PORTAL DO CANDIDATO.
v Corregdo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners de alta velocidade, com capacidade de até 7.200 folhas por
hora, através de SISTEMA DE TRATAMENTO DE IMAGENS.
v" Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da Fundagio
FAFIPA e PORTAL DO CANDIDATO, de acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.
4.10. PROCESSAMENTO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
¥ Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do
concurso.
¥" Divulgagdo no endereco eletrdnico da Fundagdo FAFIPA, resultado de cada uma das etapas previstas no concurso ptblico,
bem como resultado final dos aprovados, observado o cronograma do Edital.
4.11. DA ASSESSORIA JURIDICA
v' A contratada prestard toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestagio dos servigos até a aprovacdo do
Concurso Publico pelos érgdos fiscalizadores.
4.12. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
v' Para execucdo dos servigos ndo havera subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado ou a associacdo da contratada
com outrem.
4.13. DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E “APROVADOS” PADRAO TCE
v Serd elaborado e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em
layout especifico para importagdo, conforme exigéncias do Tribunal de Contas Estadual.
4.14. LE| GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD (LEI N2 13.709/2018
v" Todos os dados pessoais e sensiveis coletados no &mbito deste certame ser3o tratados em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018), garantindo seguranga, confidencialidade e utilizacdo
exclusivamente para as finalidades previstas no certame.
4.14. DA COMISSAO EXAMINADORA
v" Envio de documentacdo relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragdo de Parentesco, Cépia de Comprovante
de Vinculo, Cdpia de Titulo dos Examinadores dentro dos prazos estipulados pela Tribunal de Contas Estadual.

Assinado com Assinatura Eletronica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA
Avenida Parana, 794 A - Paranaval - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal. 671

Fundacao CNP.): 05.566.804/0001-76 | Inscricdo Estadual lsenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI — FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E
LETRAS DE PARANAVAI — FAFIPA

Contato: e-mail fabio@fundacaofafipa.org.br, kelton@fundacaofafipa.org.br

Telefone [44] 3422-9352, WhatsApp [44] 99116-6892

Local: Paranavai - Parana

CNPJ: 05.566.804/0001-76

Dados Bancaérios: Banco Itat | Agéncia 0246 | C/C 57218-4

DO PRECO PROPOSTO

Para planejamento, organizagdo e execug¢do do Concurso Publico da Municipio Planalto/PR a FUNDAGAQ FAFIPA, propde
como prego o valor abaixo:
PLANILHA DE CUSTOS

Elaborac¢do de Questdes (Questdes, Diagramacdo e Revisdo) RS  25.382,53
Impressdes Provas RS 2.335,48
Prova Objetiva - Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicagio e Materiais RS  28.214,04
Prova Objetiva - Coordenadores Fundacao, Didrias, Hospedagem, Transporte RS 3.835,54
Prova Discursiva/Redagdo - Folhas de redacdo personalizadas, Corre¢do de Questdo RS -
Prova Pratica - Avaliadores, Equipes de Fiscalizacdo, Locais de Aplicagdo e Materiais RS -
Prova Pratica - Coordenadores Fundagdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS -
TAF - Avaliadores, Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicacdo e Materiais RS =
@ TAF - Coordenadores Fundagdo, Didrias, Hospedagem, Transporte RS -
& | Prova Psicolégica RS -
& | Exames de Sanidade Fisica - ESAFI RS -
o Prova Didatica - Avaliadores, Equipes de Fiscalizagdo, Locais de Aplicagio e Materiais RS -
Prova Didatica - Coordenadores Fundagdo, Diarias, Hospedagem, Transporte RS -
Prova de Titulos - Avalia¢do, corregdo, emissio de resultados RS 2.975,85
Investigagdo de Conduta RS -
Heteroidentificacdo RS 4.050,46
Taxa (bancaria) RS -
Inscrigdes Analise de Laudos PCD RS 595,17
Sistema de Corregdo e Inscrigdes RS 2.102,93
TOTAL DESPESAS RS  69.492,00
ITEM 1 PROPOSTA FINANCEIRA PARA (N2 de candidatos homologados) 1200
Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a quantidade prevista no (ITEM 1), sera
cobrado o valor adicional por candidato excedente. O pagamento desse montante seguird RS 40,00
o0 mesmo cronograma estabelecido para os demais pagamentos do contrato.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PARCELA PORCENTAGEM DATA
1 60% Apds a Homologagdo das inscrigdes;
2 30% Apbs aplicagdo da Prova Objetiva;
3 10% Apos a entrega do relatério final.
SIGNATARIO

Assinado eletronicamente por .
\J Fablo Ribeiro de Proenga Paranavai, 18 de setembro de 2025

Data 18/09/2025 09:58

#0d97cb1d94881110a5¢242010a2b501d
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Licifaséo Planalto - Fernanda

De: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS
<cogeps@unioeste.br>

Enviado em: quarta-feira, 17 de setembro de 2025 08:27

Para: Licitagdo Planalto - Fernanda

Assunto: RE: SOLICITAGAO DE ORGAMENTO

Anexos: 169 Oficio 169 - 2025-COGEPS Orgamento PLANALTO -PR 1000 SET.pdf .

Bom dia Fernanda
Desculpe houve uma falha e ficou mesmo errado o nome da cidade

segue novamente o orgamento com as corregdes e a nova estimativa de 1000 inscritos

At.te

™of. Dr. Carlos Alberto Piacenti
voordenador Geral da Cogeps/Unioeste

De: Licitagdo Planalto - Fernanda <licitacao@planalto.pr.gov.br>

Enviado: quarta-feira, 17 de setembro de 2025 07:41

Para: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps@unioeste.br>
Assunto: RES: SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Bom dia, tudo bem? :
Tenho apenas uma davida, o valor cotado corresponde a todos os cargos que pretendemos realizar concurso? N
orgamento recebido cita processo Seletivo Diretor Escolar para o Municipio de Nova Alvorada do Sul/MS.
Conseguiria nos passar um or¢gamento com uma proje¢ao de 1000 candidatos?

.enciosamente

De: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps@unioeste.br>
Enviada em: terga-feira, 16 de setembro de 2025 16:54

Para: Licitagdo Planalto - Fernanda <licitacao@planalto.pr.gov.br>

Assunto: RE: SOLICITAGAO DE ORCAMENTO

boa tarde segue orgamento conforme solicitado

Atte

Prof. Dr. Carlos Alberto Piacenti
Coordenador Geral da Cogeps/Uniceste




De: Licitagdo Planalto - Fernanda <licitacao@ planalto.pr.gov.br>

Enviado: segunda-feira, 15 de setembro de 2025 11:18

Para: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps@unioeste.br>
Assunto: SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Boa dia, tudo bem?
Me chamo Fernanda e trabalho no Setor de Licitagdes do Municipio de Planaito-PR.

Estamos encaminhando uma solicitagdo de orgamento para contratagdo de instituigcdo sem fins lucrativos para
organizacgdo e realizagdo de concurso publico.
Qualquer duvida estamos a disposicdo,

Desde ja agradecemos a colaboragdo,

Atenciosamente,

Fernanda Scherer Marzec
Departamento de LicitagGes
o~ Planalto-PR

o
[ S
M,

(Foun)



Universidade Estadual do Oeste do Parana
Reitoria - CNPJ 78680337/0001-84

unioeste

‘i

Rua Universitaria, 1619 - Fone: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3324-4530 T
Jardim Universitario - Cx. P. 600701 - CEP 85819-110 - Cascavel - Paran4 GOVERNO DO ESTADO
www.unioeste.br

COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

Oficio n° 169/2025-COGEPS

Cascavel, 16 de setembro de 2025

Assunto: Orgamento para Realiza¢do do Concurso Publico de Planalto - PR

Em atendimento ao solicitado por essa entidade, encaminhamos em anexo, a proposta de Orgamento
para realizagdo do Concurso Publico. No valor de RS 67.600,00 (sessenta e sete mil e seiscentos
reais), para uma proje¢fio de 01 até 1.000 inscritos e deferidos. Sendo a presente proposta valida
por 60 dias. O or¢amento foi elaborado com base nos cargos solicitados conforme as seguintes
explicagdes:

1.

2.

O Orgamento foi realizado de conformidade com a Resolugdo n® 127/2025- COU, de
07/08/2025, do Conselho Universitario — COU.
Segue a proposta:

de RS 67.600,00 (sessenta e sete mil e seiscentos reais). O Orgamento foi elaborado para uma
previsdo de 01 até 1.000 candidatos inscritos e com inscrigdo deferida. Caso o niimero de
inscritos ultrapasse o previsto, a UNIOESTE cobrara um adicional de 50,00 (cinquenta
reais) por candidato excedente acima de 1.000 CANDIDATOS. Valor esse que sera pago
juntamente com a segunda parcela.

3.

4.

S.

% N

10.

A proposta estd embasada conforme quadro de cargos descrito no termo de referéncia ¢ o
nimero de questdes e tipo de prova descritas para todos os cargos.

Na proposta podera ser considerada uma nota de corte, para que os candidatos sejam
considerados classificados.

A proposta prevé para os cargos de Nivel Médio o niimero de 30 questdes objetivas de
multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de: 5 de
Lingua Portuguesa, 5 de Conhecimentos de Matematica e Raciocinio légico, 05 de
Conhecimentos gerais, 15 de Conhecimento Especifico do emprego piiblico conforme
especificado no Termo de Referéncia.

A proposta prevé para os cargos de Nivel Superior o nimero de 35 questdes objetivas de
multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de: 5 de
Lingua Portuguesa, 5 de Conhecimentos de Matematica e Raciocinio 16gico, 05 de
Conhecimentos gerais, 20 de Conhecimento Especifico do emprego ptiblico conforme
especificado no Termo de Referéncia. :
A proposta prevé Provas de Titulos conforme o Termo de Referéncia.

A proposta prevé que as provas objetivas serdo aplicadas em um ou dois periodos (parte da
manhd e na parte da tarde) dependendo do nimero de inscritos e condigdes de locais
disponiveis, no municipio de Planalto - PR.

Forma de pagamento: 50% sera efetuado, ap6s a Homologagdo das inscri¢des do Concurso
Piblico e 25% apés a publicagdo da nota da Prova Objetiva e os 25% restante apés a entrega
do relatério final.

A UNIOESTE elabora Concursos somente de forma completa com todas as etapas desde a
inscrigdo até a homologagéo do certame;

o~
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11.

12.

13.

14.

15.

Esta Coordenadoria auxilia na elaboragéo de todos os Editais que deverdo ser publicados no
site de Concursos da UNIOESTE e no Diario Oficial do Municipio;
O Cronograma para realizagdo do Concurso deve ser feito de comum acordo com esta
Coordenadoria, a fim de ajustar todas as atividades do certame e dos prazos legais a serem
observados na forma da legislag@o aplicavel os quais cumpriremos rigorosamente; desde que
néo conflite com outros concursos ja em andamento;
As provas sdo elaboradas por docentes credenciados pela UNIOESTE e cadastrados nesta
Coordenadoria, tendo a responsabilidade da elaboragdo, revisdo, acompanhamento ¢
responder a todos os recursos interpostos pelos candidatos; ,
Esta Coordenadoria podera realizar o Concurso na forma de dispensa de licitagdo e/ou
inexigibilidade por ser uma instituigdo publica de ensino, pesquisa e extensdo possuindo em
seu Estatuto a prerrogativa de oferecer uma prestagéo de servigo de notério saber e técnica;
Possuimos toda documentagio necessaria para agilizar o processo, para a contratagio de
servigos técnicos, de natureza singular, com profissionais de notéria especializagéo.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, com sede a
Rua Universitaria n® 1619, Cascavel, Parand, CEP: 85819-110, inscrita no CNPJ sob o n° 78.680.337/0001-
84, Telefone (45) 3220-3000, e-mail: cogeps@unioeste.br, neste ato devidamente representada pelo Reitor
Prof. Dr. Alexandre Almeida Webber, portador do RG n°® 474.121-9 e CPF/MF n° 941.238.109-34 e Professor
Dr. Carlos Alberto Piacenti CPF 461.225.406-68, coordenador da COGEPS

Nos colocamos a disposig¢@o para outras informagdes e esclarecimentos acerca do certame.
Atenciosamente,

Prof. Dr. CARLOS ALBERTO PIACENTI
Coordenador Geral de Concursos ¢ Processos Seletivos da Unioeste
45 32207452 OU 45 999314602

A/C Fernanda Scherer Marzec

Departamento de Licitagdes

Planalto-PR
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COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

Oficio n°® 169/2025-COGEPS
Cascavel, 16 de setembro de 2025

Assunto: Orgamento para Realizagdo do Concurso Publico de Planalto - PR

Em atendimento ao solicitado por essa entidade, encaminhamos em anexo, a proposta de Or¢amento
para realizagdo do Concurso Publico. No valor de R$ 67.600,00 (sessenta e sete mil e seiscentos
reais), para uma projecio de 01 até 1.000 inscritos e deferidos. Sendo a presente proposta valida
por 60 dias. O orcamento foi elaborado com base nos cargos solicitados conforme as seguintes
explicagdes:

1. O Orgamento foi realizado de conformidade com a Resolugdo n° 127/2025- COU, de
07/08/2025, do Conselho Universitario — COU.

2. Segue a proposta: _
de RS 67.600,00 (sessenta e sete mil e seiscentos reais). O Orgamento foi elaborado para uma
previsdo de 01 até 1.000 candidatos inscritos € com inscri¢io deferida. Caso o mimero de
inscritos ultrapasse o previsto, a UNIOESTE cobrara um adicional de 50,00 (cinquenta
reais) por candidato excedente acima de 1.000 CANDIDATOS. Valor esse que serd pago
juntamente com a segunda parcela.

3. A proposta estd embasada conforme quadro de cargos descrito no termo de referéncia e o
nimero de questdes e tipo de prova descritas para todos os cargos.

4. Na proposta poderd ser considerada uma nota de corte, para que os candidatos sejam
considerados classificados. :

S. A proposta prevé para os cargos de Nivel Médio o numero de 30 questdes objetivas de
multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de: 5 de
Lingua Portuguesa, 5 de Conhecimentos de Matemdtica e Raciocinio légico, 05 de
Conhecimentos gerais, 15 de Conhecimento Especifico do emprego publico conforme
especificado no Termo de Referéncia.

6. A proposta prevé para os cargos de Nivel Superior o nimero de 35 questdes objetivas de

multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de: 5 de

Lingua Portuguesa, 5 de Conhecimentos de Matematica e Raciocinio logico, 05 de

Conhecimentos gerais, 20 de Conhecimento Especifico do emprego publico conforme

especificado no Termo de Referéncia.

A proposta prevé Provas de Titulos conforme o Termo de Referéncia. _

A proposta prevé que as provas objetivas serdo aplicadas em um ou dois periodos (parte da

manhd e na parte da tarde) dependendo do nimero de inscritos e condigdes de locais

disponiveis, no municipio de Planalto - PR.

9. Forma de pagamento: 50% sera efetuado, apés a Homologagdo das inscrigdes do Concurso
Publico e 25% ap6s a publicagéo da nota da Prova Objetiva e os 25% restante ap6s a entrega
do relatério final.

10. A UNIOESTE elabora Concursos somente de forma completa com todas as etapas desde ‘a
inscri¢@o até a homologag#o do certame;

° N
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11. Esta Coordenadoria auxilia na elaboragéo de todos os Editais que deverdo ser publicados no

12.

13.

14.

15.

site de Concursos da UNIOESTE e no Diario Oficial do Municipio;
O Cronograma para realizagdo do Concurso deve ser feito de comum acordo com esta
Coordenadoria, a fim de ajustar todas as atividades do certame e dos prazos legais a serem
observados na forma da legislagdo aplicavel os quais cumpriremos rigorosamente; desde que
ndo conflite com outros concursos ja em andamento;
As provas sdo elaboradas por docentes credenciados pela UNIOESTE e cadastrados nesta
Coordenadoria, tendo a responsabilidade da elaboragdo, revisdo, acompanhamento e
responder a todos os recursos interpostos pelos candidatos; -
Esta Coordenadoria poderé realizar o Concurso na forma de dispensa de licitaggo e/ou
inexigibilidade por ser uma instituigfio piiblica de ensino, pesquisa e extensdo possuindo em
seu Estatuto a prerrogativa de oferecer uma prestagdo de servigo de notdrio saber e técnica;
Possuimos toda documentagio necessdria para agilizar o processo, para a contratagio de
servigos técnicos, de natureza singular, com profissionais de notdria especializaggo.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, com sede a
Rua Universitéaria n® 1619, Cascavel, Parand, CEP: 85819-110, inscrita no CNPJ sob o n® 78.680.337/0001-
84, Telefone (45) 3220-3000, e-mail: cogeps@unioeste.br, neste ato devidamente representada pelo Reitor
Prof. Dr. Alexandre Almeida Webber, portador do RG n° 474.121-9 ¢ CPF/MF n° 941.238.109-34 e Professor
Dr. Carlos Alberto Piacenti CPF 461.225.406-68, coordenador da COGEPS

Nos colocamos a disposi¢do para outras informagdes e esclarecimentos acerca do certame.
Atenciosamente,

Prof. Dr. CARLOS ALBERTO PIACENTI
Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos da Unioeste
45 32207452 OU 45 999314602 I

A/C Fernanda Scherer Marzec

Departamento de Licitagdes

Planalto-PR
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAQO DE SERVICOS N° 118/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 55/2025
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N° 01 /2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE TRES BARRAS DO PARANA/PR E A EMPRESA

’> FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE (FAU).

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Brasil, N® 245, Centro, na cidade de Trés Barras do Parand /PR,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF) sob o N° 78.121.936/0001-68, neste
ato representado pelo Prefeito municipal, abaixo assinado, Sr. GERSO FRANCISCO GUSSO, brasileiro,
casado, odontélogo, inscrito no CPF/MF sob N° 409.XXX XXX-59 e portador da Carteira de Identidade
N® 902.XXX.XXX-2 SSP/RS, residente ¢ domiciliado nesta cidade de Trés Barras do Parand/PR,
doravante designado CONTRATANTE, de um lado e, de outro, a empresa FUNDACAO DE APOIO AQ
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-0ESTE (FAU), pessoa juridica
‘3 de direito privado constituida sem fins lucrativas e por prazo indeterminado, estabelecida na Rua
Salvatore Renna, Padre Salvador, Bairro Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o N° 03.757.610/0001-22, neste ato
representado por seu representante legal, ao fim assinados, Sr. PAULO SERGIO SYRITIUK, portador
do RG N® 4.XXX.XXX-9, inscrito no CPF sob N® 604.XXX.XXX-00, doravante designado CONTRATADO;

Estando as partes sujeitas as normas das Leis Federal N°® 14.133/21, AJUSTAM o presente
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em decorréncia da Licitagdo
Modalidade DISPENSA POR JUSTIFICATIVA, fundamentada no Artigo 75, inciso XV da Lei N°

14.133/2021, mediante as seguintes clausulas e condigoes.

4"#‘6,\3_.--_Trés Barras do Parana - PR
tura@tresbarras.pr.gov.br
T S
tu054

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (.
CNPJ 78.121.936/000"
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
Artigo 92, incisos 1, 11, Il e 1V da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NO MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA.
PARAGRAFO SEGUNDO - As etapas do concurso deverdo atender rigorosamente as exigéncias
técnicas constantes no Termo de Referéncia do Aviso de Contratacdo Direta N° 01/2025.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os servigos deverao ser prestados em estrita obediéncia ao presente
‘j Contrato, devendo ser observadas integral e rigorosamente as necessidades da CONTRATANTE,
assim como ao que dispde o Aviso de Contratagdo Direta N° 01/2025 e seus anexos.
PARAGRAFO QUARTO - 0 pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto
do presente contrato correra por conta exclusiva da CONTRATADA, demais encargos inerentes a

completa execucdo do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
Artigo 92, inciso V da Lei 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos, objeto deste Contrato,
pelo valor total de R$ 61.800,00 (sessenta e um mil e oitocentos) para um total estimado de 1.000
‘) {um mil) candidatos inscritos, daqui por diante denominado como valor contratual. Case o niimero
de inscritos ultrapasse os quantitativos de 1.000 (um mil) inscritos, havera um custo adicional de R$

45,00 (quarenta e cinco reais), por candidato excedente.

ITEM  DESCRICAO VALORTOTAL |

REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NO MUNICIPIO DE |
TRES BARRAS DO PARANA. CONFORME EXIGENCIAS
01 | DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 11 E AVISO RS 61.800,00
DE CONTRATACAO DIRETA/DISPENSA POR
JUSTIFICATIVA N° 01/2025)

sbarras.pr.gov.br . gl
v N U
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os precos serdo fixos e irreajustiveis e deverdo ser EXpressos em reais,
limitando-se a duas casas decimais apds a virgula.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedado o reajuste de precos durante o prazo de validade do Contrato,
exceto em face da superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagdo prevista no art. 134 da Lei 14.133/21 ou de redugao dos pregos praticados

1o mercado.

) CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO
Artigo 92, incisos VI, VIl e IX da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pagamentos serdo feitos pelo contratante em 03 parcelas, conforme segue:
a) 12 Parcela: 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apos a homologagio
das inscrigdes. Na eventualidade de existirem candidatos excedentes, o
quantitativo serd informado via oficio, e 0 pagamento do valor sera incluido, no
mesmo prazo de até 05 (cinco) dias apds a homologagiio das inscrigdes;
b) 2% Parcela: 25% (vinte ¢ cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apos a entrega do
resultade da prova objetiva;
¢} 3% Parcela: 25% (vinte ¢ cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apds a

homologagao do concurso.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata o presente
contrato sao oriundos da rubrica orcamentaria.

a) 03.01.04.122.0003.2.006.000.3.3.90.35.00

PARAGRAFO TERCEIRO - As faturas deverdo ser apresentadas em 02 (Duas) vias, devidamente
regularizadas nos seus aspectos formais e legais.
PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades

assumidas na forma deste contrato, quaisquer que sejam, nem implicard na aprovagao definitiva dos

5-003 - Trés Barras do Parana - PR
ra@tresbarras.pr.gov.br

ST R

servicos executados.

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45)3235
CNPJ 78.121.936/0001-68
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PARAGRAFO QUINTO - Os pagamentos serdo realizados através de transferéncia bancéria,
exclusivamente para a conta corrente da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado até que as
providéncias pertinentes tenham sido tomadas por parte da CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - As faturas deverio ser entregues na sede da CONTRATANTE, no endereco
descrito no predambule deste contrato, durante o horério de expediente.

PARAGRAFO OITAVO - Nio se aplica matriz de risco ao presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO, PRAZO DE ENTREGA E VIGENCIA
Artigo 92, incisos VI, XII, X1ll da Lei N© 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto sera executado pela CONTRATADA de acordo com o Termo de
Referéncia (ANEXO 11}, apés Ordem de Servigo expedida pelo 6rgao solicitante.

PARAGRAFO SEGUNDO - A publicagio do Edital e abertura das inscrigoes deverdo atender os prazos
previstos no Termo de Referéncia (ANEXO 11}, iniciando-se o prazo a partir do recebimento da Ordem

de Servigo emitida pela Secretaria Solicitante.

PARAGRAFO TERCEIRO - A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses iniciando a partir da
assinatura do mesmo,
, PARAGRAFO QUARTO - Os prazos contidos nesta clausula poderdo ser prorrogados, devidamente

justificados e fundamentados e acatados pela Administragao.

CLAUSULA QUINTA - ENCARGOS DO CONTRATANTE
Artigo 92, incisos X1V da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE se obriga, adicionalmente os encargos descritos no
Aviso de Contratagdo Direta N® 01/2025 e seus anexos, 0s encargos a seguir:
a) Promover, através de seu representante legal, servidor designado, ou Departamento

Juridico caso necessario, 0 acompanhamento e a fiscalizago da prestagao dos servicos

3 - Trés Barras do Parand - PR

Av. Brasil, 245 - Fone/ng,,{( 45} e
CNPJ 78.121.9-35_{(;5_ 01-6




ESTADO DO PARANA

Municipio de Trds Bareas do Pavana

CAPITAL DO FEIJAO

sob todos os aspectos, especialmente em relagio aos quantitatives e qualitativos,
anolando em registro proprio quaisquer indicios e falhas detectadas, comunicando
imediatamente a CONTRATADA as ocorréncias de guaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no prazo estabelecido neste Contrato, de acordo
com o fornecimento, mediante apresentacio de Nota Fiscal;

c) Zelar para gue sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, bem como
sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacdo;

‘, d) Dar condigdes para gue a CONTRATADA execute fielmente e com qualidade o
fornecimento dos bens cbjeto deste contrato.

e) Ndo obstante a Institui¢ao contratada seja a (nica e exclusiva responsavel pela execugéo
do contrato, a contratante reserva-se o direito de, sem que qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacio;

f} Fornecer a Instituicdo Contratada, os documentos e informagtes necessarios a perfeita

execucdo do contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Artigo 92, incisos XVI, XVII da Lei N° 14.133/2021

‘3 PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se obriga, adicionalmente os encargos descritos no Aviso
de Contratagdo Direta N° 01/2025 e seus anexos, 0s encargos a seguir:

a) Executar e cumprir fielmente o Contrato em estrita conformidade com todas as disposi¢oes
contidas no Edital e seus Anexos referentes ao Aviso de Contratacdo Direta N° 01/2025 e seus
anexos;

b) Possuir quantitativos suficientes para atender as necessidades da CONTRATANTE a partir da
data de assinatura deste Contrato, de forma regular sem interrupgdes, observando todas as

normas especificas da legislagdo vigente com referéncia a execugdo do objeto;

€} Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;
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d) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

e} Comprovar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a quitagdo das obrigacoes
trabalhistas, previdencidria, tributarias e fiscais, como condigdo a percepgao do valor
faturado;

f) Enviar a CONTRATANTE Nota Fiscal com a discriminacdo do servico realizado;

g) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ¢ supressoes que por ventura
possam vir a ocorrer, nos termos da Lei;

‘) h} A CONTRATADA devera apresentar-se sempre que a CONTRATANTE convocar;
i) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, independente da natureza, para o

servico contratado,

CLAUSULA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
CAPITULO I1-B da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagio, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de

licitagdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual.

‘) PARAGRAFO SEGUNDO - Para os propasitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agio de servidor pablico no processo de licitacdo
ou na execug¢do de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugdo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do oérgdo licitador, visando

estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 32
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d) “pratica coercitiva™ causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio
ou afetar a execug¢do do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracfes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacoes de pratica prevista nas clausulas deste
Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o

organismo financeiro multilateral promover inspecao.

Il - Impor sangdes sobre uma empresa ou pessea fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da Lei,
indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela gestio
municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa fisica,
diretamente ou por meio ¢ um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou

obstrutivas ao participar de licitacdo ou da execugdo de contratos financiados com publicos.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES
Artigo 92, X1V da Lei N° 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, total ou parcialmente inadimplente, seriio aplicadas ds

sangoes legais, a saber;

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, nos termos do
Artigo 156, § 2° da Lei N° 14.133/2021.

b) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos I1, 111, IV, V, V1 e V1l do caput do Artigo 155 da Lei
N® 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragio Pablica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de

3 (trés) anos;

&
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¢) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIIL, [X, X, Xl e X1l do
caput do Artigo 155 da Lei N° 14.133 /2021, bem como pelas infra¢des administrativas
previstas nos incisos I, 1L 1V, V, V]l e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do referida no § 4° deste artigo, e
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Pablica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

" c1) A sangio estabelecida no item "d” sera precedida de analise juridica, sendo sua

aplicagdo de competéncia exclusiva de Secretdrio Municipal designado.

d) Multa Moratoria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por dia de
atraso e¢/ou por descumprimento de obrigagoes fixadas neste Edital e em seus Anexos,
limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a multa tem de ser
recolhida pelo fornecedor no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagdo pelo Municipio de Trés Barras do Parana;

e) Multa Compensatdria para as infragdes descritas no Item “23.1.” do Edital no
percentual de 0,5 % a 30 % do valor do Contrato, de acordo com a gravidade da
infracao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As san¢hes previstas nos itens anteriores poderdo ser aplicadas
cumulativamente, conforme dispoe o Artigo 156, § 7° da Lei N® 14.133/2021.

‘3 PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administra¢do ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente,

PARAGRAFO QUARTO - A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao Contratante, nos termos do Artigo 156,
§ 9° da Lei N® 14.333/2021.
PARAGRAFO QUINTO - Na aplicacio das sangoes serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) Ascircunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administragio Publica;

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (4
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e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagoes dos orgaos de controle.
PARAGRAFO SEXTO - Na aplicacdo da sangdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagio.
PARAGRAFO SETIMO - A aplicacdo das sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e, declaragio
de inidoneidade para licitar ou contratar, requererd a instauragdo de processo administrativo de
responsabilizacdo que assegure o contraditério e ampla defesa, a ser conduzido por comissdo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e
‘) intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do Artigo 158 da Lei N° 14.133/2021.
PARAGRAFO SETIMO - Na hipétese de deferimento de pedido de produgio de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias 1teis, contado da data da intimagao.
PARAGRAFO OITAVO - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas

ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

) CLAUSULA NONA - EXTINGAO
Art. 92, XIX da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente contrato poderd ser extinto de pleno direito,
independentemente de notificacdo Judicial, nas seguintes hipateses:
a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificagdes, de projetos ou de prazos;
b) Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execu¢do ou por autoridade superior;

¢) Alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua

‘ i
|

capacidade de concluir o contrato;
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d) Decretacio de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

e) Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

f) Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgido ou da entidade
contratante;

g) Ndo cumprimento das obrigagGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz.

2D
PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de a CONTRATANTE precisar recorrer a via Judicial para rescindir
o presente contrato, ficard a CONTRATADA sujeita a multa convencional de 10% (dez por cento) do
valor do contrato, além das perdas e danos, custas processuais ¢ honordrios advocaticios, estes

fixados em 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposicdes gerais:
a) Nenhum servico fora do contratado poderd ser realizado, ainda que em carater
extraordinario, sem a prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE.
J b) Rescindido o contrato em razdo do inadimplemento de obrigacoes da CONTRATADA, esta
ficara impedida de participar de novos contratos com a CONTRATANTE, além das
penalidades previstas na Lei 14.133/2021.

c) A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacoes decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhista,
previdenciaria, comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do MUNICIPIO
relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos
causados a terceiros.

d) A CONTRATADA ndo podera durante a vigéncia do contrato, descumprir o que estabelece

9 )

13 - Trés Barras do Parans - PR
ira@tresbarras.pr.gov.br g5 052

o inciso XXXII do artigo 7° da Constituicao Federal.

/
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GERENCIA E FISCALIZACAO
Artigo 117 da Lei 14.133/21

PARAGRAFO PRIMEIRO - O gerenciamento e a fiscalizagdo da execugdo do objeto do presente
contrato cabem a Secretaria Municipal de Administra¢io e Planejamento, Secretaria Municipal de
Satde e Secretaria Municipal de Educacao, que determinarao o que for necessario para regularizar
faltas ou defeitos e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
ﬁ PARAGRAFO SEGUNDO - Ficam designados como gestores deste contrato:
a)  Sra. DEBORA NADIA PILATI VIDOR, Secretaria Municipal de Saude, CPF/MF N°
038.XXX.XXX-37;
b)  Sra. ELIZA BORTOLANZA, Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura, CPF/MF N°
034.XXX.XXX-70;
¢)  Sr. CLEBESON BORDIM, Secretirio Municipal de Administragdo e Planejamento,
CPF/MF N° 000.XXX.XXX-95;
PARAGRAFO TERCEIRO - Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a)  MARLICE CRISTINA MARIANO, Assistente Administrativo, CPF N° 047.XXX.XXX-
43, fiscal titular da Secretaria Municipal de Administragio e Planejamento;
b) CLEOZA ZANQUETA, Assistente Administrativo, CPF N® 000.XXX.XXX-90, fiscal

suplente da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento.

PARAGRAFO QUARTO - O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizagio do fornecimento realizado.
Na auséncia ou impossibilidade de atuacdo do fiscal titular descritos no pardgrafo anterior, o fiscal
suplente assumird a fungdo até o retorno do titular.

PARAGRAFO QUINTO - Competird ao responsdvel pela fiscalizagao acompanhar a execugdo
conforme prescritos neste Contrato, inclusive com observéncia a qualidade, e verificando possiveis
desacordos com as especificagdes do edital.

PARAGRAFO SEXTO - Fica reservado a fiscalizacio, o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no edital e tudo o mais que se relacione com

o fornecimento licitado, desde que ndo acarrete énus para o Municipio ou modificagdo na contratacao.

-
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PARAGRAFO SETIMO - As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverio
sersolicitadas formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior
ao fiscal, em tempo hdbil para a adogio de medidas convenientes.
PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de
inspegdo, verificagdo e controle a serem adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos
os dados, elementos, explicactes, esclarecimentos, solugdes e comunicagdes de que esta necessitar e
que forem julgados necessdrios ao cumprimento do objeto deste Contrato,
PARAGRAFO NONO - A existéncia e a atuacio da fiscalizago em nada restringem a responsabilidade
ﬂ tinica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratagio, as
implicagdes proximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidade decorrentes da execugio contratual ndo implica em
corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem prejuizo
das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e imputados
as falhas em suas atividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PARTES INTEGRANTES

Artigo 39, inciso | da Lei 14.133/2021

PARAGRAFO PRIMEIRO - As condigbes estabelecidas no Aviso de Contratagdo Direta N® 01/2025 e
seus anexos e, na proposta apresentada pela empresa ora CONTRATADA, sdo partes integrantes deste
instrumento, independentemente de transcri¢io.

‘3 PARAGRAFO SEGUNDO - Incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagbes que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacoes
assumidas pela CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogagio de prazos e normas gerais

de servigos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUCESSAO E FORO
PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel
cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de Catanduvas,

Estado do Parand, nao obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razio disso

03- Trés Barras do Parana - PR
ltura@tresbarras.pr.gov.br | .
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¢ obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificagdes, citagdo inicial

e outras em direito permitidas.

Trés Barras do Parana, 09 de junho de 2025.
[/
/|
787
L""){AAAW\/\ )
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
' GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)
PAULO SERGIO SYRITIUK

Representante Legal

CONTRATADA
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CERTIFICADO
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Relatorio Resumido de Cotacao: CONCURSO ¢

Pesquisa realizada entre 16/10/2025 07:57:48 e 16/10/2025 08:31:21

Relatorio gerado no dia 1671072025 08:31:51 (11 167.250.44.146)

Em conformidade com a Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133).

Método Matemtico Aplicado; Média Aritmética dos pregos obtidos - Pr’égu calculado com base na média -éiﬂtméticé’lde todos 05 pregossel ;'onadfé‘sfbaln o

usuario para aguele determinado liem. i ; = ; X
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14,133), no Artigo 3°, "A pesqulsa de precos serd materializada am documento que contg?&: INCY mutico aplicado para
a‘eﬁnig‘éﬂo do valor estimado." ; :' : {388
Py '
Preco )
. Preco . % Valor .
Ttem Precos Quantidade . Percentual Estimado Total
Estimado Global
Calculado
1) Prestacdo de servigo para realizacio de concurso 2 1 Unidade R$ 63.725,00 (un) - R$ 63.725,00 100% R$ 63.725,00
publico
Valor Global: R$ 63.725,00
e 2.0 -
Valor do item em relacdo ao total Quantidade de pregos por item
[ B Preélagio de... 15
10
05
0.0
Item 1
Relatorio gerado no dia 16/10/2025 08:31:51 (IP: 167,250.44,146)
Cddigo Validagéo: Bj6XM75CmQAQmiWavOvmGhA9IX64sRWHMQC2LvwXkBYqHUBNPIMEWAL63d%3d
htln:t‘hmn.bancodsprecos‘cam.hri'CerliﬁcaﬂnAUtenlicxdade?tuken:B'GxMTSCme_l_Qm1Wau'0vabADXSdSRwHrnQC2wa‘xBYqHUBnP!mBWA%ZSBd%253d 1/1
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16

| Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

i P E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

IS A Pracga Sdo Francisco de Assis, 1583

85750-000 PLANALTO - PARANA
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Planalto-PR, 03 de novembro de 2025.

Luiz Carlos Boni — Prefeito Municipal

Preliminarmente para a autorizagao solicitada para Contratagéo de fundagao

de apoio para prestacdo de servigcos especializados quanto ao planejamento,
organizagao e realizagdo de Concurso Publico de provas objetivas e titulos, para
selecdo de candidatos cargos de provimento do Municipio de Planalto-PR,
encaminhamos:

PARA:

PARA:

PARA:

Secretaria de Finangas;
- para fins de indicacdo de recursos de ordem
orcamentaria para fazer frente a despesa;

Departamento de Materiais e Compras;
- para fins de elaboragdo da minuta do instrumento
convocatorio da licitagdo/contrato;

Departamento Juridico;

- para fins de analise e indicacdo da modalidade a ser
adotada.

Cordialmente,

] y >

/J e 8. ) QN
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal
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Planalto-PR, 03 de novembro de 2025"

DE: Secretaria de Finangas

PARA: Prefeito Municipal
Senhor Prefeito,

Em atengé&o a solicitagao visando a Contratacao de fundacao de apoio para
prestacao de servicos especializados quanto ao planejamento, organizagido e
realizagdo de Concurso Publico de provas objetivas e titulos, para selegcdo de
candidatos cargos de provimento do Municipio de Planalto-PR, expedido por Vossa
Exceléncia na data de 03/11/2025, com fulcro nos artigos 212 e 216, § 6° da
Constituigdo Federal de 1988, vimos por meio deste, informar que a despesa
decorrente do referido processo observadas as caracteristicas e demais condigdes,
especificagoes, valores e quantidades, definidas no edital e seus anexos, nao
comprometem os recursos minimos destinados a saude e a educacgdo, conforme
pedido exarado pelo secretario Marcelo Felipe Schmitt, no valor total de R$
61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais). Sendo que o pagamento sera
efetuado através das Dotagdes Orcamentarias:

: . - DOTAGOES : :
Conta da despesa | Funcional programatica | Destinacio de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 | 3.3.90.39.00.00.00000

Cordialmente,

ROBERTO KINNER - ENSON EL,E’fVIAR SCHABO

CONTADOR - C.I. RG N° 3.654.820-7 — PR Secretario de Finangas
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)Prefeitura Municipal de Planalto - 2025
e e Saldo das contas de despesa
Calculado em: 18/11/2025

Pagina:1

Valor autorizado Valor atualizado  Liquido empenhado Saldo atual

st { et o Pl W
33,20.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00310 E 00000 0000/01/07/00/00 Recursos Ordinarios (Liwes)

600.000.00 650.000,00 639.796,66 10.203,34
100,000,00 100.000,00 35.374,40 64.625,60

00320 E 00510 0510/01/07/00/00 Taxas - Exercicio Poder de Policia
Total Geral 700.000,00 750.000,00 675.171,06 74.828,94

Critérios de selegdo:
Data do calculo: 18/11/2025
Orgéo entre: 02 e 02
Tipo: 2
Orden: 007
Natureza de despesa entre: 3.3.90.39.00.00 e 3.3.90.39.00.00
Fonte de recurso entre: 00000 e 00510

Emitido por: JONES ROBERTO KINNER, na verséo: 5538 ¢ 18/11/2025 156:16:27

E - Grupo da fonte do exercicio / EA - Grupo da fonte de exercicios anleriores
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MINUTA DE DISPENSA DE LICITAGAO N°...../2025

Fica dispensada de licitagdo na forma do Art. 75, inciso XV da Lei
14.133/21 e suas alteragdes posteriores a despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagao de instituicao/fundacéao de apoio para prestacdo de servicos
especializados quanto ao planejamento, organizacéo e realizagao de Concurso Publico de
provas objetivas e titulos, para selegcdo de candidatos cargos de provimento do Municipio
de Planalto-PR, conforme abaixo segue:

ITEMQTD| ____ OBJ VALOR UNIT. VALOF

01 | 01 |Prestagédo de servico para realizacao deR$ 61.800,00 R$ 61.800,00
concurso publico para 23 (vinte e trés) cargos
e aproximadamente 1000 (mil) participantes
incluindo todas as etapas do certame e as
despesas com elaboragdo das questdes,
impressao das provas, equipe de fiscalizagao,
materiais, hospedagem, transporte,
heteroidentificacdo, sistema de correcdo e
inscrigcdes, e demais despesas administrativas.

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00

EMPRESA: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

CNPJ N°. 05.566.804/0001-76;
VALOR: R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratagao serdo utilizados recursos préprios do Municipio de Planalto, Proveniente da
seguinte DOTACAO ORCAMENTARIA:

e : DOTACOES e
Conta da despesa | Funcional programatica Destinagdo de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de execugéo dos servigcos sera de até 06 (seis) meses,
contados a partir do recebimento da solicitacdo da secretaria responsavel,
compreendendo todas as fases desde elaboragao de editais até homologacao final do
certame, incluindo eventuais recursos administrativos.
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FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento a CONTRATADA sera realizado em quatro
etapas, conforme o avango do concurso, mediante apresenta¢cdo de nota fiscal e
comprovacgéo da execugao de cada fase:

| — 25%: apos a entrega do planejamento do concurso e abertura das inscrigoes.

Il — 25%: ap6s o encerramento das inscrigdes e confirmagdo dos inscritos.
Il — 25%: apos a aplicagao das provas.
IV — 25%: apés a divulgagao do resultado final e entrega dos relatérios conclusivos.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 24 (vinte e quatro) meses, tendo
inicio a partir da assinatura do respectivo contrato.

Planalto - PR, -- de setembro de 2025.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Minuta de Dispensa N° ----/2025. . Pagina 2
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°...../2025
DISPENSA N° .....12025

Contrato Administrativo que entre si fazem o Municipio de Planalto e a
] a1 T na forma abaixo.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede a Praca Sao Francisco de Assis, n® 1583, inscrito no CNPJ n°
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor LUIZ CARLOS BONI, em pleno exercicio de seu mandato e fungées, brasileiro,
casado, residente e domiciliado neste Municipio de Planalto, Estado do Parana, portador
da Ceédula de Identidade RG n°® 3.895.670-1 e do CPF/MF sob n° 747.491.029-20.

CONTRATADA:.........onnuimmasmysssims , devidamente inscrita no CNPJ sob n.°
.................................... , com sede a
NO. e, ; NE CIEAHEHE oo vmmommnmaepesse: , Nneste ato representado pelo
Administrador(@) o Sr(@). ..o , brasileiro(a), comerciante,
pariadord) de RG 0P «cummmnsmmmsmmsmms ,edo CPFsobn® . ...........oooooiiiii. ,
residente e domiciliado(a), na Cidade de

...................................................................................... , pelas partes contratantes, fica
acertado e ajustado o presente contrato, que se regerd nos termos da Lei n°
14.133/2021, assim como pelas condi¢bes de Dispensa de Licitagdao N° ...../2025 pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras de direitos, obrigagées e responsabilidades
das partes.

pLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO
Paragrafo Unico — O presente contrato tem por objeto a contratacdo de
instituicao/fundagao de apoio para prestagdo de servicos especializados guanto ao
planejamento, organizacéo e realizagdo de Concurso Publico de provas objetivas e
titulos, para sele¢éo de candidatos cargos de provimento do Municipio de Planalto-PR.

ITEMQ
01

R$ 61.800,00

concurso publico para 23 (vinte e trés) cargos
e aproximadamente 1000 (mil) participantes
incluindo todas as etapas do certame e as
despesas com elaboragdo das questdes,
impresséo das provas, equipe de fiscalizacéo,

materiais, hospedagem, transporte,
heteroidentificacdo, sistema de correcdo e
inscrigoes, e demais despesas

administrativas.

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00

Contrato Administrativo n°........ 12025 — DISPENSA N°.......... 12025 Pagina 1
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CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Paragrafo Unico — Para cobertura das despesas decorrentes desta contratagao
serdo utilizados recursos préprios do Municipio de Planalto, Proveniente da seguinte
DOTACAO ORGCAMENTARIA:

Co’nta da .despesa Funclonal“programatlca Destmagao de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
Paragrafo Unico - Pela execugdo dos servios ora contratados, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 61.800,00 (Sessenta e
um mil e oitocentos reais), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL".

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - O pagamento 8 CONTRATADA sera realizado em quatro
etapas, conforme o avango do concurso, mediante apresentagéo de nota fiscal e
comprovagéao da execugao de cada fase:
| — 25%: apés a entrega do planejamento do concurso e abertura das inscrigées.

It — 25%: ap6s o encerramento das inscricbes e confirmagdo dos inscritos.
[l — 25%: apods a aplicagdo das provas.
IV — 25%: apés a divulgagéo do resultado final e entrega dos relatérios conclusivos.

Paragrafo Terceiro - A Nota Fiscal de faturamento preenchida sem rasuras, com
a descricado completa, devidamente certificada pelo responsavel da Secretaria Municipal
solicitante, comprovando que o objeto foi executado em conformidade com as condlg:oes
estabelecidas no Termo de Referéncia:

a) Descrigao da prestagéo de servigos conforme objeto licitado;
b) Numero do processo licitatorio.
¢) Namero do Contrato.

Paragrafo Quarto- A contratada ficara obrigada a repassar para a contratante, na
proporgao correspondente, eventuais redugdes de pregos, decorrentes de mudancga de
aliquotas de impostos incidentes o objeto do presente edital, em funcéo de alteragdes na
legislagao pertinente.

Paragrafo Quinto - Em recaindo o dia de pagamento no sabado, domingo ou
feriado, o pagamento sera efetuado no primeiro dia atil subsequente ao mesmo.

Paragrafo Sexto - O pagamento sera efetuado através de transferéncia
eletrénica, para conta em nome da Pessoa Juridica contratada, a vista da fatura/nota
fiscal por ele apresentada, no prazo definido no Contrato.

Paragrafo Sétimo - Caso se verifique erro na fatura, o pagamento sera sustado
até que providéncias pertinentes sejam tomadas por parte da Contratada, emitente da
fatura.

Paragrafo Oitavo - Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposigao
contratual, os pagamentos poderéo ficar retidos até posterior solugéo, sem prejuizos de
quaisquer outras disposigbes contratuais.

Contrato Administrativo n°........ /2025 — DISPENSA N°.......... /2025 Pagina 2

Do guL 074



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

Ly Praga Sao Francisco de Assis, 1583
BLANALTS 85750-000 PLANALTO - PARANA

[T —

CLAUSULA QUINTA - DO FORNECIMENTO

Paragrafo Primeiro — A contratada sera responsavel pela elaboragdo das
questdes das provas objetivas e da analise de titulos para aproximadamente 1000 (mil)
participantes, incluindo a impressdao e aplicagdo das avaliagbes. Cabera ainda a
contratada a composicédo e gerenciamento da equipe avaliadora, a execugéo das
atividades de fiscalizagdao durante todas as etapas do certame, bem como a condugao
dos procedimentos de heteroidentificacdo, quando aplicaveis. Devera também fornecer
todos os materiais necessarios a realizagao das provas, além de disponibilizar e operar o
sistema de inscricbes e o sistema de corre¢do das avaliagbes, garantindo seguranga,
sigilo, rastreabilidade e integridade de todos os processos.

Paragrafo Segundo - O prazo de execugdo dos servicos sera de até 06 (seis)
meses, contados a partir do recebimento da solicitagdo da secretaria responsavel,
compreendendo todas as fases desde elaboragdo de editais até homologacgao final do

certame, incluindo eventuais recursos administrativos.

Paragrafo Terceiro - A consideragdo da complexidade do objeto estabelece
cronograma indicativo de:
« Elaboragéo de editais e preparagao: até 30 dias

o Periodo de inscri¢gdes: 20 a 30 dias

« Analise de documentos e homologagao até 15 dias
» Aplicacao de provas: 1 dia

» Corregao e divulgagao de resultados: até 10 dias

« Recursos e julgamentos: até 20 dias por fase

o Avaliagao de titulos: até 15 dias

« Heteroidentificagado: até 15 dias

» Homologagao final: até 5 dias

Paragrafo Quarto - A relagdo com necessidades operacionais da Admlnlstragao
considera possibilidade de ajustes no cronograma mediante acordo entre as partes,
respeitados prazos legais minimos estabelecidos pela legislagédo e jurisprudéncia dos
tribunais.

Paragrafo Quinto - O atraso injustificado, ou sem apresentagdo de uma
justificativa coerente e documentalmente comprovada, podera acarretar a aplicagao de
penalidades previstas em contrato ou na legislagao vigente.

Paragrafo Sexto - A responsabilidade por transporte é integral da contratada,
incluindo deslocamento de equipes, transporte de materiais de aplicagdo (provas, folhas
de resposta, materiais de sinalizagao), locagéo de veiculos e demais custos logisticos.

Paragrafo Sétimo - A responsabilidade por custos abrange todas as despesas de
transporte, hospedagem e alimentagdo das equipes de aplicagdo, ndo sendo admitida
qualquer cobranga adicional a contratante a este titulo.

Paragrafo Oitavo - O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contado
a partir da assinatura da contratada.
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CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Paragrafo Primeiro — Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto
deste Contrato nas condi¢gdes avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado
na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Disponibilizar a contratada todas as informagdes, documentos e condigbes

necessarias para o adequado planejamento, organizacdo e execugao do concurso
publico, conforme previsto no termo de referéncia e seus anexos;

b)A contratante tem a responsabilidade de designar comissdo de
acompanhamento composta por servidores qualificados das areas técnicas envolvidas,
responsavel por validagdo de editais, conteldos programaticos e acompanhamento de
todas as fases do certame.

c) Comunicar formalmente a contratada sobre eventuais inconsisténcias, falhas
ou irregularidades verificadas nas etapas do certame, para que sejam adotadas as
medidas corretivas cabiveis;

d) Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condigdes e fases de
execucao previstas no contrato, apés a devida verificagdo e atesto da prestacdo dos
servigos;

e) Fornecer todos os esclarecimentos e informagdes adicionais solicitados pela
contratada e que sejam necessarios ao bom desenvolvimento das atividades
relacionadas ao concurso;

f) Zelar para que nédo haja interferéncia de terceiros ndo autorizados nas etapas
de elaboragao, aplicagdo ou corregao das provas; -

g) Avaliar e solicitar, quando necessario, a substituicio de materiais, documentos
ou procedimentos que n&o estejam em conformidade com as especificagdes definidas
para o certame;

h) A Administragéo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do presente Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados; :

i) Realizar inspegdes e acompanhamentos periddicos das atividades executadas,
assegurando a observancia dos prazos, padrdes técnicos e diretrizes estabelecidos para
0 concurso publico; :

J) Solicitar & empresa nos prazos previstos, a documentagéo referente a seu
pessoal, observado as especificagbes constantes no termo de referéncia e contrato,
supervisionando rotineiramente a observancia das normas de Seguranga e Higiene do
Trabalho. ~

Paragrafo Terceiro — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
a) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao;

b) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao
Municipio ou a terceiros em razéao de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de

%
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seus prepostos, independentemente de outras cominagbes contratuais ou legais a que
estiver sujeita;

c) Assumir os Onus e responsabilidades pelo recolhimento de todos os tributos
federais, estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto deste
Termo de Referéncia;

d) Cumprir, as suas expensas, todas as clausulas contratuais que definam suas
obrigagoes;

e) A CONTRATADA obriga-se ao planejamento, organizacdo e execugdo
completa do Concurso Publico, assumindo todos os riscos técnicos, operacionais e
financeiros necessarios a perfeita execucao do objeto contratual.

f) A responsabilidade por riscos e despesas inclui custos com:

e Elaboragao de questdes e provas

e Sistemas eletrdnicos de inscrigao e corre¢ao

e |Impressao de materiais em sala cofre

e Equipes de aplicagao (coordenadores, fiscais, profissionais de salde,
seguranca)

e Transporte e logistica

e Locagao de locais de aplicagdo (caso necessario)

e Demais custos operacionais

m) A conformidade com edital e proposta exige observancia rigorosa de todos os
compromissos assumidos na proposta comercial apresentada, incluindo prazos,
especificagdes técnicas, metodologias e padrées de qualidade.

n) O padrdao de execucdo deve ser compativel com as melhores praticas
consolidadas em concursos publicos, observando jurisprudéncia dos tribunais de contas,
orientagées do TCU e normas técnicas aplicaveis:

o) A responsabilizagdo por descumprimento inclui aplicagdo de sangdes
administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 (adverténcia, multa de 0,5% a 30% do
valor do contrato, suspenséo temporaria, declaragéo de inidoneidade), sem prejuizo de
responsabilizacao civil por perdas e danos.

p) A CONTRATADA elaborara todos os editais normativos necessarios ao
certame (abertura, retificagées, convocagdes, resultados, homologagdo), em
conformidade com legislagao vigente, jurisprudéncia e normas dos tribunais de contas.

q) Os editais deverdo ser submetidos a comisséo de acompanhamento municipal
para validagdo antes da publicagédo, sendo incorporadas as sugestées e corregoes
indicadas pela contratante.

r) A CONTRATADA disponibilizara sistema eletrénico via internet para
recebimento de inscricdes, com funcionalidades de:

e Preenchimento de formulario eletrénico

e Upload de documentos (laudos médicos, autodeclaracao)
e Emisséo de comprovante de inscricao

e Consulta de situagao da inscrigéo

e Escolha de local de prova (quando aplicavel)

e Interposicao de recursos
s) O sistema devera estar disponivel 24 horas por dia durante o periodo de
inscrigbes, com garantia de disponibilidade minima de 99%, tolerando-se apenas
indisponibilidades breves para manutengdo programada.

e ———————————————————————————————
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t) Portal do Candidato sera disponibilizado com funcionalidades de consulta de
inscrigdo, local de prova, gabarito oficial, imagem da folha de resposta, resultados
parciais e finais, e acompanhamento de recursos.

u) O sistema devera observar rigorosamente a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
(LGPD - Lei n° 13.709/2018), garantindo seguran¢a, confidencialidade e uso exclusivo
dos dados pessoais para finalidades do concurso.

v) A CONTRATADA ficara responsavel pela corregao das provas objetivas.

w)Os gabaritos preliminares serao divulgados no dia da aplicagdo das provas ou
no primeiro dia Util subsequente, disponibilizados no site da contratada e em locais de
facil acesso.

x) Os resultados preliminares serdao divulgados apés julgamento de eventuais
recursos contra os gabaritos, com listagem de classificagao por cargo, nota individual de
cada candidato e situagao (aprovado/reprovado/eliminado).

y) O processamento final incluira aplicacdo de critérios de desempate conforme
estabelecido em edital, identificagdo de candidatos aprovados dentro do numero de
vagas e formagao de cadastro de reserva.

z) A CONTRATADA ficara responsavel pela avaliagdo de titulos sera realizada
por bancas examinadoras especializadas, compostas por professores com titulagao
minima de mestre na area especifica de cada cargo.

aa) A analise observara rigorosamente os critérios e pontuagées estabelecidos no
edital, ndo sendo admitida valoracdo de titulos ndo previstos ou atribuigdo de
pontuagdes divergentes.

bb) Recursos contra a avaliagao de titulos serdo julgados pelas mesmas bancas
examinadoras, com andlise individualizada e fundamentada de cada recurso interposto.

cc) A CONTRATADA realizara procedimento de verificagdo da autodeclaragdo
racial para candidatos aprovados nas vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e
indigenas, conforme legislagao vigente.

dd)A CONTRATADA recebera, analisara e julgara todos os recursos
administrativos interpostos pelos candidatos em todas as fases do certame, mediante
pareceres técnicos fundamentados.

ee) A contratada elaborara e fornecera a contratante todos os relatérios e
arquivos digitais exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, em formatos e
prazos estabelecidos pelas instrugbes normativas.

ff) A contratada mantera absoluto sigilo sobre o conteido das provas até o
momento de sua aplicagdo, responsabilizando-se civil e criminalmente por eventual
vazamento de informagoes.

gg) Os dados pessoais dos candidatos serdo tratados conforme Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), com garantia de seguranga, confidencialidade e destruicao
apos periodo legal de guarda.

hh) A contratada implementara politica de seguranga da informagéo incluindo
backup de dados, controle de acesso aos sistemas, criptografia de informagées
sensiveis e protocolo de resposta a incidentes.

. CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO DO CONTRATO
Paragrafo Unico — A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato a
nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da
CONTRATANTE e anuéncia expressa da Contratante.

Paragrafo primeiro - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14. 133/2021
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a contratada que:

a) ndo assinar o contrato quando convocado ndo aceitar/retirar a “Ordem de
Servigos”, ‘

b) apresentar documentacgao falsa;

c) deixar de entregar os documentos exigidos nos autos do processo;

d) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

e) cometer fraude fiscal;

f) comportar-se de modo inidéneo;
Paragrafo Segundo - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragédo
falsa.
Paragrafo Terceiro - A contratada que cometer qualquer das infragées discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:
a) multa de até 20 % (vinte por cento) do valor total do Contrato; e
b) impedimento em licitar e contratar com o municipio pelo prazo de 02 (dois) anos.
Paragrafo Quarto - Pelo inadimplemento total ou parcial do Contrato,
independentemente de rescisdo, a CONTRATADA ficara sujeita, a critério do municipio,
as seguintes penalidades:
a) Multa de até 10% (dez por cento) pela inexecugéo parcial do Contrato, incidindo sobre
o valor do saldo da mesma.
b) Multa de até 20% (vinte por cento) pela inexecugao total do Contrato, incidindo sobre
o valor total da mesma.
Paragrafo Quinto - Pela inexecucéo total ou parcial contrato e/ou termo de Dispensa;
ou por impericia, podera ser rescindida a contratagdo, ficando a CONTRATADA
impedida de participar de licitagdes realizadas pelo MUNICIPIO.
a) Pelo periodo de 02 (dois) anos, sem prejuizo do disposto nos demais subitens deste
item.
Paragrafo Sexto - As multas previstas neste item, ndo terdo carater compensatério,
mas meramente moratério e o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA da
reparagao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato vier a acarretar.
Paragrafo Sétimo - As sanc¢des sado independentes e a aplicagéo de uma nao exclui a
das outras, sendo descontadas do pagamento respectivo ou, se for o caso, cobrada
judicialmente.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
Paragrafo Primeiro - O contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | do
art. 138 da Lei n° 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia.
b) Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021.
Paragrafo Segundo - Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

e ——
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Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 139 da Lei n°® 14.133, de 2021.
Paragrafo Quarto - O termo de rescisao sera precedido de Relatorio indicativo dos
seguintes aspectos, conforme o caso:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

C) Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Paragrafo Unico — O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 24 (vinte e quatro)
meses, tendo inicio a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser
prorrogado na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA ALTERAGAO DO CONTRATO
Paragrafo Unico ~ Eventuais alteragées contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE/REPACTUACAO
Paragrafo Primeiro - O reequilibrio econémico-financeiro do contrato, para mais ou
para menos, se justifica nas seguintes ocorréncias:

a) Para mais, na hipotese de sobreviver fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucgdo do que foi contratado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato
do

principe, configurado alea econdmica (probabilidade de perda concomitante a
probabilidade de lucro) extraordinaria e extracontratual.

b) Para menos, na hipétese de o valor contratado ficar superior ao valor de mercado.
Paragrafo Segundo - Para a caracterizagdo do pedido de reequilibrio, a CONTRATADA
devera apresentar no setor de Contratos, a documentagéo que comprove o pedido de
reequilibrio.

Paragrafo Terceiro - A iniciativa e o encargo da demonstragdo do desequilibrio
econdmico-financeiro serdo do CONTRATADO, cabendo o Municipio a analise e
deliberagao a respeito do pedido. '

Paragrafo Quarto - A licitante fica ciente de que os lances ofertados durante a sess3o
séo de sua exclusiva responsabilidade, ndo cabendo reequilibrio de precos em
consequéncia de altos descontos com o intuito Unico de ganhar a licitagdo e
posteriormente buscar via revisdo do prego aumentar ou regularizar sua margem
operacional, sob pena de rescisdo do contrato e de aplicagdo das penalidades
administrativas previstas em lei e no edital. :
Paragrafo Quinto - Se a CONTRATADA nao comprovar o desequilibrio econdmico-
financeiro e a existéncia de fato superveniente, o pedido sera INDEFERIDO pela
Prefeitura e a Contratada continuara obrigado a cumprir com os compromissos pelo

e ————————————————————————————————————————————
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valor arrematado, sob pena de rescisdo do contrato e aplicagdo das penalidades
administrativas previstas em lei e no edital. .
Paragrafo Sexto - Para deferimento do reequilibrio, se ocorrida alguma das situagoes
descritas nos itens acima a CONTRATADA devera apresentar, a cada més, Planilha de
custos atualizada, novamente acompanhada de todas as notas fiscais e demais
documentos que a justifiquem, sendo que o realinhamento se dard mediante a
comprovacao do prego pago ao(s) fornecedores(es).

Paragrafo Sétimo - O Municipio se reserva no direito de realizar cotagéo paralela, para
averiguar os valores informados nas planilhas supracitadas. E apresentando-se como
uma situagao confortavel, através da troca de fornecedores por parte da empresa, sera
considerado justificado o pedido, mantendo-se os valores originais.

Paragrafo Oitavo - A Administragdo devera, quando autorizado o reequilibrio dos
pregos, lavrar Termo Aditivo com os pregos revisados e emitir Nota de empenho
complementar para as novas despesas, sendo que a atualizagdo néo retroagira a ordens
de fornecimento ja emitidas.

Paragrafo Nono - O novo preco sé tera validade ap6s parecer juridico e ndo tera efeito
retroativo. :
Paragrafo Décimo - Da mesma forma, para a realizagdo de reequilibrio econémico do
contrato para menos, a Administragao devera comprovar a queda dos pregos através de
juntada de planilha de composigcéo de custos e/ou cotagdes de pregos de mercado.
Paragrafo Décimo Primeiro - O reajuste de prego sera admitido caso a vigéncia do
contrato ultrapasse o periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data limite para
apresentacao da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

Paragrafo Décimo Segundo - O reajuste obedecera a variagdo do indice INPC ou
aquele que venha a lhe substituir, bem como, a administragao possui discricionariedade
para aplicagéo de outro indice menor que reflito as condigbes de mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro - O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratagéo
terdo como responsaveis:

a) GESTOR DO CONTRATO: Carla Fatima Mombach Sturm.

b) FISCAL DO CONTRATO: Marcelo Felipe Schmitt.

Paragrafo Segundo - Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a
administragdo do contrato, com atribuigbes voltadas para o controle das questdes
documentais da contratacdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo
empenhados conforme as respectivas dotagées orgamentarias, acompanhar o prazo de
vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagéo/prorrogacéo,
bem como estudar a viabilidade de realizagao de reequilibrio econémico-financeiro e da
celebragao dos respectivos termos aditivos, etc. :
Paragrafo Terceiro - Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a
verificagdo concreta do objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e
procedéncia da prestagdo do objeto respectivo, encaminhar informagées ao gestor do

Contrato Administrativo n°........ /2025 — DISPENSA N°.......... 12025 . Pagina 9
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contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a
contratada, dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao do contrato, etc.
Paragrafo Quarto - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacado das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Quinto - A fiscalizagdo de que trata este item nado exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor/prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS CASOS OMISSOS
Paragrafo Unico — Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as
disposi¢gées contidas na Lei n°14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO :
Paragrafo Unico - Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema/PR, para dirimir toda e
qualquer questdo oriunda deste instrumento, renunciando-se a outro por mais
privilegiado que o seja. E por estarem de acordo com as condi¢gdes aqui estipuladas,
lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o

qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelo CONTRATANTE,
CONTRATADA e testemunhas.

Planalto-Pr., ..... (o [T de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

............................................................................................................

m
I A e ——————— . . ]
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
05.566.804/0001-76
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 2’;}3;’;’3%%“””
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

PARANAVAI - FAFIPA

FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE

kkhkkkrk

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educagdo superior - graduagao

N&o informada

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

~! | 306-9 - Fundacgao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV PARANA 794-A ANDAR: 1;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.705-190 JARDIM AMERICA PARANAVAI PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FAFIPA@FAFIPA.ORG (44) 3422-9352
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedekkdk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/03/2003
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
e dedkdek ke dedededkkedhdk ok
|

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/11/2024 as 10:45:54 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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Voltar

Imprimir

CAIL XA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.566.804/0001-76
Razdo
Social:

87705-190

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o

FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ES
Endereco: AV PARANA 794-A ANDAR: 1; / JARDIM AMERICA / PARANAVAI / PR /

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/11/2025 a 11/12/2025

Certificagdo Nimero: 2025111221051233987484

Informagao obtida em 24/11/2025 10:31:30

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

bob084
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL
DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 05.566.804/0001-76

Certiddo n°: 70225970/2025

Expedigdo: 17/11/2025, as 11:08:40

Validade: 16/05/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.566.804/0001-76, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid&o condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestles: cndoltst.jus.br

06085



MUNICIPIO DE PARANAVAI
ESTADO PARANA
SECRETARIA DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 37048/2025

Contribuinte

Nome/Razédo: 2181401 - FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E
LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

CNPJ/CPF: 05.566.804/0001-76
Endereco: AVENIDA PARANA, 794
Complemento: 1° ANDAR

Bairro: JARDIM AMERICA Cidade: Paranavai - PR
Finalidade
ICertidéo de Débito - Contribuinte
Observacgoes
DATA DE EMISSAQ DATA DE VALIDADE
23/10/2025 90 dias

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar as dividas que venham a ser apuradas,
_.de responsabilidade do contribuinte abaixo identificado C E R T | F | C O que, em nome de
‘UNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE
cDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA até a presente data ndo existem,
em aberto, débitos de tributos municipais.

Paranavai - PR, 23 de outubro de 2025.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211203-000-AINTMNOFFNGQIB-8 -55:|
Atanda Nat - WGT w2013 01 23/10/2025 14:55:06
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038155736-69

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 05.566.804/0001-76
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda no
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
= hatureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias.

Valida até 20/02/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pdblica (23/10/2025 15:05:22)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE

EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA
CNPJ: 05.566.804/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os org&os e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:03:34 do dia 23/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/04/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 1977.D4A1.880A.9FA5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
-ESTADO DO PARANA -

Atestamos para os devidos fins de participagéo em Licitagéo Pdublica e a quem interessar,
quea FUNDAQAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL
DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Parana, 794 - A, esquina com a
inscrita no CNPJ sob o n.°

Rua Guaporé, CEP 87.705- 190 Paranavai -

PR,

05.566.804/0001-76, executou o Concurso Publico para CAMARA MUNICIPAL DE SAO
JOSE DOS PINHAIS - PR, situado a rua Verissimo Marques, n° 699, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 78.173.648/0001-57, Sao José dos Pinhais - PR, por meio do Contrato n.° 284/2023,

assinado na data de 08 de maio de 2023. _
EQUIPE TECICA

Fabio Ribeiro de Proenga
Mariana Nitatori Mazaro

Joé@o Victor Ferreira Macedes
Nilva Oliveira Brito dos Santos
Beatriz Maria Bueno Soares

Sara Guedes Gongalves

Vanessa Lemes Fé?iei
Wysner Max de Lima
Vanda Mariz Silva Kramer

Réryka Rubia Panagio Custédio Leite

da Silva

Julio Ernesto Colla
Fabricio Augusto Bariano
Marcio Alex Pereira
Rafael Alves Florindo

Juarez Horacio Gomes de Lima Junior Conhecimentos Especificos
Dayane Alves de Souza Silva

Felipe Luis Gomes Figueira
André Ricardo Zavan

Rodolphe Hoffman Roncaglio

Rafael Margal Campanholi
Gabriel Guimaries da Silva

Agente Admmlstratlvo

Motorlsta

Operador de Som

Técnico de Infcsrmahca

At Jod
Carlos Antonio Vantini Mazzin

Coordenagéo Juridica OAB/PR 34526 391.723.769-53 Especializagio
Coordenagéo Geral e Administrativa 7.516.237-5 005.665.499-56  Especializacdo
Planejamento 6.022.608-3 024.516.969-58 Especializacdo
Planejamento 13.978.208-9  110.760.189-47  Graduagdo
Coordenagéo Educacional 856.524-4 487.477.269-20 Doutorado
Coordenagéo Educacional 13.412.909-3  (099.789.789-92 Graduagdo

Coordenagéo de Elaboragdo e Logistica

BANCA DE EXAMINADORES

Lingua Portuguesa 13650638 2
Matematica MG12077657
Conhecimentos Gerais 908.844-0
Informatica 7.762.233-0
Conhecimentos Especificos  4.910.948-2
Conhecimentos Especificos  10.734.427-6
Conhecimentos Especificos 7.225.637-9
Conhecimentos Especificos  12.882.351-4
10.812.837-47
Conhecimentos Especificos  10.634.750-6
Conhecimentos Especificos  9.819.095-3
Conhecimentos Especificos  6.492.634-9
Conhecimentos Gerais 10.215.905-5
Conhecimentos Especificos  9.215.325-8
Conhecimentos Especificos  1.096.491-04

8.436.368-5

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DOS PINHAIS = PR

10488861900
054.102.556-23
617.488.549-68

007.010.019-50

8659.995.639-68
018.014 029-90
027.917.479-80
302.922.448-19
005.016.230-60
090.949.499-11
065.031.009-81
027.432.019-32
081.920.609-18
009.505.589-40
074.489.819-60

DITAL DE ABERTURA N° 03/2023

Ensino médio completo

Ensino médio completo e habilitagdo para
conduzir veiculos da categoria B
Curso pos-médio completo na drea e registro no

__respectivo 6rgdo de classe, quando houver.

Curso pés-médio completo na drea e registro no
respectivo drgéo de classe, quando houver

PO
PO

PO

PO

043.138.779-67

Especializagdo

Matematica
Ciéncias e Geografia
Sistemas de Informagao
Administragéo
Supervisor — CINETRAM
Letras/Artes Cénicas
Engenharia de Software
Técnico em Contabilidade
Administracdo
Historia/Direito/Pedagogia
Engenharia de Software
Jornalismo
Ciéncias Contabeis
Engenharia

Rua Verissimo Marques, n°. 699 - CEP 83005-410 — Sao José dos Pinhais — PR
Fone: (41) 3299-6500 - Fax: (41) 3299-6597

5‘,%;»089'



Técnico em Contabilidade
Administrador
Advogado

Analista de Sistemas Jdnior

Assessor de Imprensa

Contador

Engenheiro Civil

Pedagogo

& CAMARA MUNIC

- ESTADO DO PARANA -

Curso pos-médio completo na area e registro no
Conselho Regional de Contabilidade (CRC).
Curso Superior em Administragao e registro no
Conselho Regional de Administragdo (CRA).
Curso Superior em Direito e registro na Ordem
dos Advogados do Brasil (CAB).

Curso Superior em Ciéncia da Computagao,
Sistemas de Informag&o, Engenharia de

Curso Superior em Comunicagdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo ou Relagdes
Publicas, e inscrigdo no Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE).

Curso Superior em Ciéncias Contabeis e
registro no Conselho Regional de Contabilidade
(CRC).

Curso Superior em Engenharia Civil e registro
no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).

Curso Superior em Pedagogia.

PO

PO + PD

PO+PD

PO + PD

PO +PD

PO +PD

PO +PD

PO +PD

IPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS

34

406

1085

169

174

193

227

1687

Atestamos ainda que a FUNDAGAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI -
FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVA| -
FAFIPA executou as atividades inerentes ao Concurso Publico dentro dos padrdes técnicos
de qualidade exigido pela CAMARA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DOS PINHAIS - PR,
cumprindo pontualmente os compromissos assumidos no CONTRATO N.° 284/2023, nao

havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

SER J?}é dos Pinhais, 20 de novembro de 2023

/

i e 2\

Guilherm Chpro"t;im Filho

- DIRETOR GERAL -
»

= 4

: e
| Chmaramunc AL

540 JOSE DOS PINHAIS-PARANA

Rua Verissimo Marques, n°. 699 - CEP 83005-410 — S&o José dos Pinhais — PR
Fone: (41) 3299-6500 - Fax: (41) 3299-6597
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Prefeitura de

GUARAPUAVA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de participagao em Licitagdo Publica e a quem interessar,
que a FUNDAGAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Parana, 794 - A,
esquina com a Rua Guapore, CEP 87.705-190, Paranavai - PR, inscrita no CNPJ sob o
n.° 05.566.804/0001-76, executou o Concurso Publico para o MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Prefeitura & Rua
Brigadeiro Rocha, 2777, Estado do Parana, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°
76.178.037/0001-76, por meio do Contrato Administrativo n.° 350/2023, assinado na data
de 06 de dezembro de 2023.

AR IOME A : F R GREE ACAO
Carlos Antonio Vantini Mazzin Coordenacéo Juridica OAB/PR 34526 = 391.723.769-53 = Especializacdo
Fabio Ribeiro de Proenga Coordenacdo Geral e Administrativa 7.516.237-5 005.665.499-56  Especializagéo
Mariana Nitatori Mazaro Planéjaménto 6.022.608-3 024.516.969-58 'E'spec':ializaééo i
Jodo Victor Ferreira Macedes Planejamento 13.978.208-9 110.760.189-47  Graduagao
Beatriz Maria Bueno Soares Coordenacao Educacional 13.412.909-3 099.789.789-92  Graduagao
Sara Guedes Gongalves Coordenacao de Elaboracéble Logistica 8.436.368-5 043.138.779-67 | Especializacao

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA - PR

BANCA DE EXAMINADORES

3t -4

as

Wysner Max de Lima Silva Matematica 1.207.765-7 MG = 054.102.556-23 Matematica
Allana Mariele Mazaro Zarelli Legislacao 10.343.811-0 075.173.639-21 Direito

Rafael Alves Florindo Informatica 12.882.351-4 302.922.448-19 Engenharia de Software
José Carlos Bertacchi Junior Conhecimentos Especificos ~ 9.486.805-0 046.138.348-70 Direito

Marina Siqueira Persegona Schuhli Conhecimentos Especificos | 10.292.794-0 067.696.039-18 Pedagogia
Francielle Cristina Lopes Conhecimentos Especificos ~ 7.631.136-6 057.394.789-95 Libras

Juliana Cristina de Oliveira Cassiano ~ Conhecimentos Especificos = 7.821.552-6 031.740.949-25 Enfermagem

Silva Florindo ) ) ; )
Juliano Zubiolo Pereira Conhecimentos Especificos =~ 7.748.901-0 039.168.279-28  Tecnico em Radiologia
Vania Jaco da Silva Conhecimentos Especificos = 4.252.639-8 588.331.539-91 Biblioteconomia
Gabriel Guimaraes da Silva Conhecimentos Especificos  10.964.910-4 074.489.819-60 Engenharia Civil
Leila Péssoa Da Costa Conhecimentos Especificos = 6.535.590-8 760.953.638-53 Pedagogia
Marcelo Rodrigo caporal Conhecimentos Especificos ~ 7.802.478-0 052.789.259-90 ‘Medicina

Mateus Batista Silva Conhecimentos Especificos  10.616.717-6 063.299.559-99 Medicina

Alice do Prado Valente Pocrifka Conhecimentos Especificos ~ 8.138.255-7 046.505.639-33 Medicina
Carolina Raguel Rabitto de Souza Conhecimentos Especificos 7.758.060-3 005.661.689-95 Terapia Ocupacional

Motorista de Ambulancia

" Motorista de Veiculos Leves
" Motorista de Veiculo Pesado

Agente de Apoio Escolar

EDITAL DE ABERTU

RA N° 01.01

. 2255

~ Ensino fundamental completo + Carteira de
- habilitagao categoria
BouC.
- Ensino fundamental completo + Carteira de
. habilitagéo categoria
- Ensino fundamental completo + Carteira de |
. habilitagdo categoria
t D.

Ensino médio completo.

/2024

)
o
+
o
o

2215 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps ffc atende.nelpG673160c3138¢.

[E] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/06/2024 14:31 -03:00-03

FE



Intérprete de Libras

Técnico de Enfermagem

Técnico em Radiologia

Bibliotecario

Engenhelro de Seguranga do

Trabalho

Educador(a) Infantil

Meédico do Trabalho

~ Médico de Pronto Atendimento

Médico
Generalista de ESF

' Professor( )Pedagogo o

Terapeuta Ocupacional

! reconhecidos  pelo
| credenciou, através de cursos de extensao
| universitaria; e
| continuada promovidos por instituicdes de
| ensino superior, ou instituigoes

| credenciadas por Secretarias de Educacéo.

. Ensino
| enfermagem e
| COREN |
| Ensino médio + curso técnico em radlologla

. e Registro no Conselho
|_Regional de Radiologia. N, S
| Curso de Biblioteconomia e registro no

| Conselho Regional de Biblioteconomia. |
| Curso Superior em Engenharia com pos- |
:_graduagao em Seguranga do Trabalho. -
| Habilitagao em Pedagogia, ou Curso Normal |

| Superior ou Licenciatura Plena acrescida de

. Curso de Magistério em Nivel Médio. |

| "Ensino Superior no Curso de Medicina e

| Registro no Conselho Regional de Medicina

| do Parana (CRM) e especialidade em
| Medicina do Trabalho, com Registro de
| Qualificagao de Especialidade (RQE).

! Ensino Superior no Curso de Medicina

| e Registro no Conselho Regional de |
| Medicina do Parana (CRM) i
| Ensino Superior no Curso de Medicina e

| Registro no Conselho Regional de Medicina |
| _do Parana (CRM).

i Graduagao em Pedagogia.

Prefeitura de

GUARAPUAVA

: Ensino Médio completo ouem ‘
. curso e ter dominio da Lingua Brasileira de
| Sinais

. Formacao

profissional  de
nivel médio, a qual deve ser realizada |
através de cursos de educagdo profissional
Sistema que os

cursos de formacgao |

técnico em
Registro no

médio + curso

Nivel * Superior:

registo no Conselho  Regional de

Fisioterapia e Terapia Ocupacional
_(CREFITO).. R 3
TOTAL

Terapia Ocupacional e

PO + PP

s S
| intérprete de Libras - Lingua Portuguesa, em |

PO + PP

PO

PO

PO

PO +PT

PO + PT

PO+ PT

1z

71

263
e
14

7.474

CONCURSO PUBLICO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA =
GUARAPUAVAPREV

BANCA DE EXAMINADORES

Wysner Max de Lima Silva
Allana Mariele Mazaro Zarelli
Rafael Alves Florindo

Fernando Hiroshi Tanaka
Rafael Margal Campanholi
Fernanda Maria Poltronieri
Felipe Luiz Gomes Figueira

gua Portuguesa 380.115
Matematica 1.207.765-7 MG
Legislagao 1 10.343.811-0
Informatica 12.882.351-4
Conhecimentos Especificos 9.402.796-9
Conhecimentos Especificos 9.215.325-8
Conhecimentos Especificos ~ 48.188.020-3
Conhecimentos Especificos 9.819.095-3

063.726.259-03

054.102.556-23
075.173.639-21
302.922.448-19

076.882.679-94
009.505.589-40
338.114.068-09
065.031.009-81

db b £
Letras
Matematica
Direito
Engenharia de
Software
Administragao

Ciéncias Contabeis

Direito

Direito/Pedagogia/Histo

ria

G092

1% PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE htips i atznde.netp6673160c3138¢
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Prefeitura de

GUARAPUAVA

BERTURA N° 01.01/2024

aa

cmimstatvo | o T
Graduagao em Curso Superior
de Ciéncias Contabeis c/c
registro no Conselho Regional
_____ deContabilidade-CRC/PR | .
Graduacgao em Curso Superior de Direito c/c |
Procurador registro na Ordem dos Advogados do Brasil- | PO + PD + PT | 349
_ Seccional do Parand - OAB/PR. | |

TOTAL

Contador

|
i

Atestamos ainda que a FUNDAGAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI -
FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI -
FAFIPA executou as atividades inerentes ao Concurso Publico dentro dos padrées
técnicos de qualidade exigido pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA -
PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos no CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 350/2023, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que a desabone.

Guarapuava, 18 de June de 2024

DANIEL RIBAS ROSA
FRAHM

S . 809.879-+
4wy MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
px 19/06/2024 14:31:23

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Bra=il

DANIEL RIBAS ROSA FRAHM
Secretario Municipal de Administragdo

024 14;31 -03:00-03

-

DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/06/.

E
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MUNICIPIO DE

CASCAVEL

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de participagao em Licitagdo Publica e a quem
interessar, que a FUNDAGAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI -
FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGCAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI
- FAFIPA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
Avenida Parana, 794 - A, esquina com a Rua Guaporé, CEP 87.705-190, Paranavai -

PR, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.566.804/0001-76, executou © Concurso Publico
para O MUNICIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n.° 76.208.867/0001-07, com sede no Centro Administrativo Municipal
José Silvério de Oliveira, sito & Rua Parana, n.° 5.000, Bairro Centro, Cascavel,
Estado do Parana, CEP 85.810-011, por meio do Contrato n.° 59/2024, assinado na

data de 09 de abril de 2024.

Carlos Antonio Vanti Coordenagao Juridica OABIPR 34526 B
“FabioRibeirode Proenga | Coordenagdo Geral e Administrativa 7516.237-5 | 005.665.489-56 = Especializago
Marizna Nitatori Mazarc ' Planejamento T 6.022608-3 @ 024.516.969-58 Especializagio
' Jogo Victor Ferreira Macedes | Planejamento ) ©13.978.208-9  110.760.189-47 = Graduagéo
Beatriz Maria Bueno Soares - Coordenagao Educacional  13.412.908-3  099.789.789-92 Especializagéo
Sara Guedes Gongalves Coordenacao de Elaboragia e " B.436.368-5 = 043.138.779-67 Especializago
Logistica

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CASCAVEL - PR

Everton Luis Paulino thé B

Ana Luiza de Oliveira Silva_ " Reciocinio Légico 30.804- T Matematica
Femanda Maria Poltronieri " Legislagzo Geral  48.188.020-3 338.114.068-08 Direito
Réryka Rub(a Leite da Sllva ~ Nocdes de | infurmahca T 762 233—0 .010.018-50 Sistemas de 1nforma(;ao
Adriana Aparecada Rodngues o Ccmhec:lmentos Especlf cos 9 .067. 198—7 044 340 479-81 Pedagog|a

Alice do Prado Valente Pociifka  Conhecimentos Especificos | | 8.138.255 05.639-33,  Medicina__
Thelma Cristina dos Sa Santos Soares Conhecimentos Especificos ' 2. 253.734-2 640.677. 939—87 i ~ Medicina. Ve!e_ri_néna
Marcelle Paiano o " Conhecimentos Especificos | 7.205.942-5 042.726469-31 Enfermagem
Dayane Alves de Souza Silva. . Conhecimentos Especificos 10.634.750-6 080.949.499-1° 1_ . Administragdo
Everton Ferreira Leite " Conhecimentos Especificos  7.639.197-1 004.822.408-03  Administragdo
Alessandro Jo&o Brassamm _ Conhecimentos Especificos  337.136-8 Q_ZQ §_34§g9;95 _Engenharia de Software
Mannavsﬁlgueagfgr_s__e_gpna Schuhli 'Ccmheq,lmentos Especificos 110.292 ‘.’94-‘{3406_]r 69‘6 038- ) Pedagogla .
Katieli da Silva Souza Campanholi_ ~ Conhecimentos Especificos :M 9.083.1364 056.093.579-00 Quimica
Hayalla Corréa de Carvalho Figueira Conhecimentos Especificos | 10.801.308-7 083.230.449-29 " Biomedicina
Vanessa Abreu Sanches Marques Costa Conhecumentos ‘Especificos 10 075 $12-9,059. 685 559-1 2 Odontologaa

Aline Bolqun | Torsani C Cezario Conhec;lmentos Esge_ciﬁ;g_s | 8.293.867-2 057.396. 379-70 o ~ Técnico em Seguran(f.a '
Hemilli pﬁgmgrio__Sgares _ Conhecimentos Especificos  13. 2?9 009-4,097.363. 159-75 Servigo Social '
Marilia Gongalves DalBello ~ Conhecimentos Especificos 32.601.433-0 282.807.428-58] __ Servico Social
Rafaela Fermanda Jorge " Conhecimentos Especificos | 8.137.160-1 |046.950.799-33| Fisioterapeuta
Ma_ggz_qs Batista Siva Conhecgmen_t_os  Especificos 615 U.l‘ﬁ 063.299. 559-99 Méedico Glnecoiog|sta Of:stetra
Marcelo Rodrigo Caporal __ Conhecimentos Especificos _ 7 7.802.478-0 052.789.256.90 Meédico

Magali Bemardgg.dl\ﬂaganham __Conhecimentos Espec:ﬁcesi 10.006.597-5/ 217_ 53_7”99} 13} Medlcma Vetennéna
Taise Pedrosa Vinci de Souza " Conhecimentos Especificos ' 8.070.914-5 [048.042.979-01 Nutrigdo

UIPE TECNICA

BANCA DE EXAMINADORES

391.

15.930.804-9 085.479.766-12

23. 769 53 i

\

Rua Parand, 5000 - Caixa Postal 115 - CEP 85807-900 - CNPJ 76.208.867/0001-07
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MUNICIPIO DE

CASCAVEL

Estado do Parana

EDITAL DE ABERT

URA N°92/2024

e e Wi
Tratador de Animais Ensino fundamental completo
n s ]
. Brasmadeira | } . f,‘_e,‘.’,,%u 3
! b o === ‘
| | Canada t 39
i | Cascavel Velho | cii B
| Cataratas g i | B
| Cidade Verde ‘ 21
L T —
| | Colmeia I 08 i
| Esmeralda = 38 o
1 | Espigso Azul f 09 |
j | Floresta ! | 72 ‘
% Guarujz .. I
\ e ] i 47
i Interlagos i ;
‘. }—'—_"""‘"’"' ;
| Ipanema ; 25
; ' Juvinopolis | 5 o4
| Maria Luiza \ 24 |
| Morumbi B 65
. Par&ﬁéw Sao Ensino Médio completo; Residir na érea da 27
Agente Comunidio. | pylg comunidade em que atuar, desde a data da PO
de Saude | Parque Verde publicago do edital de abertura do concurso. | 27 ‘
Periole j L |
| Pioneiros E 24
| Catarinenses |
| Presidente L,,,A, 24 oy
| Riodo Saito | % 17
' Riviera | 35
—————— ! !
} Santa Barbara o7 4
Santo Inacio | : 09
Santo Onofre 23
| | S&o Jodo 08 ;‘
, | S&o Salvador | 06 ___r
Taruma , 32 ‘
Tio Zaca } 30
*  Universitario | 47
| B =
i ' _novembro i i
| Agente Administrativo J Ensino Médio completo; e conhecimentos em Informatica ! PO+PD ' 1783
Instrutor de J Ensino Médio completo; e Conhecimentos teéricos e praticos em | PO 421
Informatica hardware e software |
r Ensino Médio completo; e conhecimentos em Informatica. PO 554
_ | Ensino Médio completo; Curse profissionalizante de Técnico em |
i ; i Farmacia, legalmente reconhecido, com carga horaria minima de i
Técnico em Farmécia ‘ 1.200 horas. Possuir conhecimentos na operagéo de computador, RO 28 !
._editor de textos e planilha eletrénica. B !
Técnico em | Ensino Médio completo; Curso Técnico em Laboratéric de ‘ i
Laboratério de - Andlises Clinicas, legalmente reconhecido. Registro no Conselho PO 32 i
Analises Clinicas | de classe especifico | i
Técnico em Satde | Ensino Médio completo; Curso Técnico em Higiene Dental PO 23 f
L Bucal ._legalmente reconhecido. |
1 Técnico em | Ensino Médio completo; Cursc Técnico em Seguranga do | ‘
Seguranca do i Trabalho legalmente reconhecido Registro no Ministério do | PO 68 f
Trabalho i Trabalho e Emprego (conforme Portaria MET 0262/2008). |
; ; | Ensine Superior completo em Servigo Social, Registro no |
Assistents Social | Conselho de Classe correspondente e 432
- . Ensino Superior compieto em Odontologia; Registro no Conselho | T
. Dens8 | deClassecomespondente I ..o .
Rua Parana, 5000 - Caixa Postal 115 - CEP 85807-900 - CNPJ 76.208.867/0001-07 \.
"‘ i 3
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MUNICIPIO DE

CASCAVEL

Estado do Parané

“Curso Superior em Farmécia; Registro no Conselho Regionalde | pg 252 |
Farmacéutico | Farmacia — CRF. o — i e
- - Ensino Superior completo em n Fisioterapia; Registro no Conselho | py | 297
Flsmterapeuta | de Classe correspondente | : sl
; . (i | Ensino Superior completo em Medicina; Especializagao na area | |
i { | Méd'm E..spemahsta " | especifica da fungdo,; Registro na Conselho Regional de Medicina | PO ! 15 ;
HITHT | Ginecologista/Obstetra | _ oy ¢ Registro de Qualificacao de Especialidade™ ‘ |
HI [ . i " Ensino Superior completo em Medicina; Especializago na area
| Meédico Especialista— | oo o0 ifica da funcdio; Registro no Conselho Regional de Medicina .~ PO | 15
I | Medico doTrabalho | ~py e Registro de Qualificagao de Especialidade®. ! .
! i - 5 G ! "Ensino Superior completo em Medicina Veterinaria; Registro no PO | 128
; { | Médico Veterinario . Conselho de Classe correspondente. -
| il ‘ L " Ensino Superior completo em Nutrigdo; Registro no Conselho de PO 168
! NOficns _Classe correspondente . St
} Ml TOTAL i 5.590
1 IS e e
{ [
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO'DE CASCAVEL - PR (GUARDA MUNICIPAL)
BANCA DE EXAMINADORES
K 3; ='}£j’f§“ e A EE b - S
Lingua Ponuguesa 1 062.585.299-09 | 062.585.299-09 |
_Raciocinio Légico Mg 1.207.765-7 © 054.102.556-23 | Matemética
P " Nogdes de Informatica 4926 027.432.019-32 Engenharia de Software |
L f ~Legislagdo Geral 9949 6959 05§_8j33§§9;§_q_ ~ Direito
| Conhecimentos Especificos  6.820.189-6 | 019.175.088-13 | Letras
Hi mentos Especificos | 9.402.679-6 | 076.882.679-94 | ~_Administracdo
| “Conhecimentos Especificos = 48.188.020-3 | 338.114. 068-09|  Direito

: DITAL DE ABERTURA N°
5

- Ensino Médio completo e;
g - Possuir habilitago pelo DETRAN para
| dirigir veiculos na categoria AB e;
| Guarda Municipal | - Curso basico de formacao na area de
| Vigilancia/seguranga, com carga horaria
l | I minima de 160 horas;
| - Aptiddo plena para o exercicio do cargo. |

PO+TAF | 2.927

] CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CASCAVEL - PR

BANCA DE EXAMINADORES
R HEELABORACAD T R

Vanessa L Leme Fadel Stelnha er 104 888. 619 00 '

ser Lingua Portuguesa | 13.650.638-2 e 1
Ana Luiza de Oliveira Siiva  Raciocinio Légico ~ 15.930.804-9  085. 479.766- 121 ~ Matematica
Alessandro Jo&o Brassanini ___Nogdes de Informatica ~ 337.136-6 _ 020.634.329-96 . Engenharia de Software
José Carlos Bertacchi Junior ~ Legislagdo Geral N 1 9.486.805-0 1 046.138.349-70 Direito "
Djalma Bonini Junior ~ Conhecimentos Especificos  6.250.642-3  004.895 .949-99° _Engenharia ( Cwﬂ o
Alisson da Silveira Pedro _ Conhecimentos Especificos ~ 9.549.695-9 '056.803.559-30;  Direito
Tatiane Viturino de Oliveira imentos Especificos  10.574.959-7  067.345. 589-08 | Blbl:oteconomla
Wysner Max de Lima. § va t i ‘Mg 1.207.765-7  054.102. 556-231 _ Matematica
Jodo Paulo Travggq_\[gelra 11.013.374-0 095.978.869-79 | Histéria

Vanda Maria Silva Kramer 908.844-0  617.488.54968, Geografia _

Marilene Mleko Yamamoto Plres ) ' 1 .255.480-0 413.446.508- 53 __ Ciéncias
Felipe Luiz Gomes Figueira 9.819.095-3 :065 031.009-81 1 DlreltoIPedagogmelsmﬂa
Dayane Alvesde Souza iCOﬂhAecir@iiggiEé?ﬁT?iﬁ@s: 106347506 090.949.499-11| ___ Adminisiragdo

\

Rua Parang, 5000 - Caixa Postal 115 - CEP 85807-900 - CNPJ 76.208.867/0001-07
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MUNICIPIO DE

CASCAVEL

Estado do Parana

EDITAL DE ABERTURA

i 7Marceneiro Ensino fundamental completo PO+ PP 19
‘ i i : imentos
| Agente Administrativo Ensino Médio completo; & conhec PO +PD 1.454

em Informatica

! Ensino médic completo e possuir
i Motorista | habilitaggo pelo DETRAN para dirigir PO+ PP 76
| veiculas na categoria “C" ou superior.

Ensino médio completoc e possuir
Motorista Il habilitaggdo pelo DETRAN para dirigir PO+ PP 211
veiculos na categoria "D” ou superior.

Ensino Médio completc, no Curso de
Formagdc Docentes (Magistério), ou

Ensino Superior concluide em Curso de Pa+PR 19
{ ) Licenciatura Plena em Pedagogia

Monitor de Biblioteca

| Ensino Superior concluido no Curso de

: f P |
Licenciatura Plena em Pedagogia, ou PO + PD + PT L 1.807

Pratessoy Ensino Superior concluido de Licenciatura i
Plena em Normal Superior. i i
TOTAL 3.760

i

Atestamos ainda que a FUNDAGAO DE APOIO AO CAMPUS DE
PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS
DE PARANAVAI - FAFIPA executou as atividades inerentes ao Concurso Publico
dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigido pela PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE CASCAVEL - PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos no
CONTRATO N.° 59/2024, com a somatoria total de 12.277 candidatos deferidos e
nao havendo, até o presente momento, qualquer registro que a desabone.

Cascavel, J6 de fevereiro de 2025.

W

O\

\
VANILSE bA SILVA POHL
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo

Rua Parana, 5000 - Caixa Postal 115 - CEP 85807-900 - CNPJ 76.208.867/0001-07
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|
Fundac&o de apoio ao campus de Paranavai - Faculdade Estadual de we |
Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA g A

il Avenida Parand, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | Caixa Postal: 671
Fundagéo CNPJ: 005.566.804/0001-76 | Inscric3o Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Pdblica - Lei Municipal 2.761/2006

P/PR
\

- . |
FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL
DE EDUCACAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

ESTATUTO

PARANAVAL - PR

4° REFORMA ESTATUTARIA

TITULO |

DA CONSTITUICAO

CAPITULO |
DA ENTIDADE, SEDE E DURACAO

Art. 1°. A FUNDACAQ DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI — FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCACAQ, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI — FAFIPA, cujo
Campus é componente da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR é uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial,
administrativa e financeira, com duracdo indeterminada, com sede na Avenida
Parand n® 794-A, esquina com a Rua Guaporé, 1° andar, Centro, CEP 87705-190  =;
na cidade de Paranavai, Estado do Parand, regendo-se pelo presente Estatuto,
instituida afraveés de escritura publica.

Pardgrafo Gnico. A Diretoria Executiva poderd abrir escritério sucursal da
Fundagdo em outras localidades e regides do Pais para oferta de seus servicos e
desenvolvimento de projetos cienftificos e culturais.

Art. 2°. A natureza da Fundagdo ndo poderd ser alterada nem serem
substituidos ou suprimidos seus objetivos, nos exatos termos em que expressos e
que regidos por este Estatuto e normas legais que lhe sejam aplicaveis, e
observ@ncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia e sujeitas, em especial & fiscalizacdo do
Ministério PUblico Estadual, nos termos do Cédigo Civil e Cédigo de Processo Civil
e a legislacdo trabalhista.
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CAPITULO I
DAS FINALIDADES L_PARANAYVAI - PR

Art. 3° Constitui objetivos bdsicos da Fundacdo apoiar o Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo, promovendo o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e estimulo & inovacdo e as relacdes
institucionais entre o Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo,

Ciéncias e Letras de Paranavai, a comunidade universitaria e a sociedade,
através de:

I - promogdo da integracdo do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual
de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai~Empresa—-Estado e Sociedade:

Il - articulagdo com enfidades publicas e privadas, nacionais ou
esfrangeiras, visando a forma de colaboracdo, firmando contratos ou convénios,
para execugcdo de programas de pesquisa, ou prestacdo de servicos no
desenvolvimento de atividades de formacdo, aperfeicoamento, recrutamento e
selecdo de pessoal através de concursos ou testes seletivos:

lll - capacitag@o e valorizagcdo dos recursos humanos vinculados ou de
interesse do desenvolvimento tecnoldgico e da pesquisa, dentro de seu

programa de acdo;

IV - promogdo e fomento de estudos, pesquisas e prestacdo de servicos
para érgdos publicos e privados;

V - implementacdo e instituicdo do sistema de bolsas de estudo e de
investigagdo cientifica para o aprimoramento de recursos humanos;

VI - promogdo e apoio aos cursos, simpdsios, semindrios, conferéncias e
estudos que visem & melhoria do ensino, além de outros que contribuam para a
melhoria de técnicos e profissionais que atuam nos diversos setores da sociedade:
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VIl - prestagdo de servicos e redlizacdo de pesquisas que afendam oS
necessidades dos sefores publico e privado, dentro dos cénones académicos,
que permitam o atendimento dos objetivos e o freinamento de pessoal
especializado;

VIll - oferecimento de apoio institucional &s entidades de ensino e

pesquisa, e a pesquisadores, na transferéncia ou difusdo de tecnologia ao setor
produtivo;

IX - incentivo aos pesquisadores de enfidades de ensino e pesquisa, que
detenham ou tenham desenvolvido novas tecnologias ou processos a iniciarem
seus proprios empreendimentos;

X - apresentacdo de pedido de outorga para executar servicos de radio
difusdo, com fins exclusivamente educativos, junto aco Ministério das
Comunicagdes e 6rgdos competentes, e implementar o sistema, apds sua
concessao e instalagdo, atendendo aos objetivos da Fundacdo;

Xl = administracdo de bens préprios;

Xll - promoc¢do de afividades ndo conveniadas que visem a divulgacdo da
Fundacdo junto & comunidade empresarial e cientifica, dentre outras;

Xl - investimentos em benfeitorias (mobiliGrios, equipamentos e
edificacoes);

XlV - redlizacdo de convénios para promover ensino na modalidade “&
dist@éncia” em todos os niveis;

XV - redlizagcdo de contratos, acordos de parceria, convénios, termos de
cooperacdo ou qgjustes individualizados;

XVl - redlizacdo de termo de outorga para concessdo de bolsas, auxilios e
verba varidvel;
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XVIl - redlizacGo de contratos, acordos de parceria, convénios, termos de

cooperagdo ou ajustes individualizados com Organizacdes Sociais ou Entidades
Privadas, Fundagdes, Fundos, Sistema Estadual de Parques Tecnholdgicos e outras
agéncias oficiais de fomento, Secretarias de Estado, autarquias, empresas
publicas ou sociedades de economia mista, suas subsididrias ou controladas, por
prazo determinado.

CAPITULO 1l
DO PATRIMONIO

\

Art. 4°. O patriménio € constituido pela dotagdo inicial de R$ 1.830,00 (um

mil, oitocentos e trinta reais), valor este referente & contribuicdo fornecida & razéo
de R$ 30,00 (trinta reais) pelos instituidores conforme relacdo abaixo:

N.© NOME RG ESTADO
1. |Alice Massako Ohe Takejima 669.608-2 PR
2. | Aluisio de Almeida Andriolli 3.586.290-0 PR
3. |Amélia Emiko Hirai 571.119-3 PR
4. | Antonio Carlos Utrila Garcia 3.609.709-4 PR
5. |Antonio Rodrigues Varela Neto 887.742-4 PR
6. | Atllio Gavioli Filho 4.047.007-7 PR
7. |Carlos Antonio MazzinVantini 3.094.865-3 PR
8. |Carlos da Silva 861.051-7 PR
9. |Carlos Ropelatio Fernandes 3.816.387-6 PR
10. | Cdssia Regina Dias Pereira 3.392.859-9 PR
11.|Daniel de Lima 4,052.843-1 PR
12.|Dermeval Nunes da Silva 762.478-6 PR
13. | Eliane Cordeiro dos Santos de Oliveira 3.770.809-7 PR
14.|Elias de Souza JUnior 1.397.954-5 PR
15. |Elédia Dolores de Andrade Tanouye 1.114.314-8 PR
16. |Emilia Ohe 5.175.523-5 PR
17.|Isabel Cristina Ferreira 3.319.814-0 PR
18. |lvan Ferreira da Cruz 1.334.484-1 PR
19. |Joana Ramos Herculano 1.893.666-6 PR
20. | Jodo Egidio da Silva 1.405.397-2 PR
21.|José Antonio Demétrio 2.179.285-3 PR
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22. |José Augusto Alves Netto 4.119.09Z=SARANAVAPRPR g
23.|Jose Carlos Bertacchi 6.394.245-6 PR
24.|José Paszczuk 1.199.848-8 PR
25. | Lucila Akiko Nagashima 755.574-1 PR
26. | Lucilio da Silva 2.103.421-5 PR
27.|Luiz Antonio Piai 8.966.655-4 PR
28. | Luiz Ferreira de Abreu 973.460-0 PR
29.|Luzia Bana 518.429-0 PR
30. |Marco Antonio Pereira de Albuguerque 3.069.401-5 PR
31.|Maria Antonia Ramos Costa 2.146.568-2 PR
32. | Maria Elisa Dias Fraga 1.504.070-0 PR
33. | Marilene Mieko Yamamoto Pires 1.255.480-0 PR
34.|Marluz Aparecida Tavares da Conceicdo 4.172.268-1 PR
35.|Maysa Ricardo da Silva Figueira 3.088.529-5 PR
36. | Miguel Faria 4.037.694-1 PR
37.|Miriam Resende Mendes 457.375-7 PR
38. | Nair Campana 717.334-2 PR
39. | Nair Kusunoki 2.182.161-6 PR
40. | Nilva de Oliveira Brito dos Santos 856.524-4 PR
41. | Onivaldo Izidoro Pereira 710.269-0 PR
42.|Pedro Baraldi 3.333.128-2 PR
43.|Rafael Benjamin Cargnin Filho 1.932.340-4 PR
44 |Regina Maria Torrezan de Souza 802.507-0 PR
45.|Reginaldo Fernandes Ferreira 4.147.689-3 PR
46.|Renato Benvindo Frata 1.030.476-8 PR
47.|Roberto Leme Batista 2.034.089-4 PR
48. |Ronalda Carvalho Neves Cargnin 2.048.580-9 PR
49.|Sebastido Geraldo Barbosa 961.805-8 PR
50. | Sonia Maria Soares dos Santos 4.548.752-0 PR
51.|Sydnei Roberto Kempa 8.421.221-0 PR
52. | Takeshi Sugauara 383.772-6 PR
53. | Tania Marli Rocha Garcia 3.569.593-1 PR
54. | Tiuiti Nakae 724.880-6 PR
55. | Valcir Jesuz Moreira 5.450.701-1 PR
56.1Valmir Alves Torres da Silveira 486.180-9 PR
57.|Vanderlei Amboni 3.102.914-7 PR
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58. | Veraci Lopes da Silva 4.118.638-0 PR
59. |Walter José Bertoluci 1.331.723-2 PR
60. | Zeli do Carmo de Souza 720.518-0 PR
61.|Zilda Ferreira Barbosa 1.222.314-5 PR

Pardgrafo Unico. O pafrimdnio & ainda constituido por bens e valores que
ao mesmo venham a ser adicionados, através:

a) de doacdes feitas por entidades puUblicas, pessoas juridicas de direito
privado ou pessoas fisicas, com o fim especifico de incorporacdo ao patrimdnio.

b) da parte dos resuliados liquidos provenientes de suas atividades que, a

critério do Conselho Superior, ouvido o Ministério PUblico, deva ser incorporado
ao patriménio.

Art. 5°. Todas as rendas da Fundacdo ser@o aplicadas na manutencéo,
desenvolvimento e persecucdo dos objetivos fixados no artigo 3°.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS/RENDIMENTOS
Art. 6°. Constituem receitas ou rendimentos ordindrios da Fundacéo:

a) os rendimentos resultantes de atividades relacionadas direta ou
indiretamente com as finalidades estabelecidas no artigo 3.° deste Estatuto;

b) as remuneracdes que receber por servicos prestados; b( '
|

c) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

d) os provenientes dos ftitulos, acdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

e) as rendas proprias dos bens mdveis e imdveis que possua;

f) os juros bancdrios e outras receitas eventuais;
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g) os usufrutos a ela conferidos;
h) taxa de administracdo.
Art. 7°. Constituem receitas/rendimentos extraordindrios da Fundacdo as

subvencdes do Poder PiUblico e quaisquer auxilios de particulares, para o
desempenho de suas atividades.

TiTuLo 1l
DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

CAPITULO |
DA FUNDACAO E DIRECAO

Art. 8°. A Fundacdo é dirigida por um Conselho Superior e as atribuicoes
executivas serdo exercidas por uma Diretoria Executiva, escolhida pelo Conselho
Superior dentre:

a) professores efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

b) agentes Universitdrios efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade
Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavar;

c) membros Instituidores da Fundacdo.

CAPITULO 1l A
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 9°. O Conselho Superior compor-se-& dos seguintes membros:

a) 6 (seis) membros natos:

f /'
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- 0 DIRETOR do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo,
Ciéncias e Letras de Paranavai;

- o VICE-DIRETOR do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

- o responsavel pela Divisdo de Administracdo e Financas do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

- 0 responsavel pela Divisdo de Ensino de Graduacdo do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavat:

- o responsavel pela Divisdo de Pesquisa e Pés-Graduacdo do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

- o responsdvel pela Divisdo de Extensdo e Cultura do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai.

b) 1T (um) representante dos Agentes Universitdrios do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

c) 3 (irés) instituidores da Fundagado;

d) 3 (irés) representantes do corpo docente do Campus de Paranavai,
Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

§ 1°. O mandato dos membros natos iniciard a partir da nomeacdo e
fomada de posse em seu cargo no Campus de Paranavai, Faculdade Estadual
de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai e terminard na data que ocorrer o
seu afastamento de cargo no Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai. Os demais membros terdo mandato

de 2 (dois) anos.
A
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§ 2°. Os Agentes Universitdrios, os Instituidores da Fundacdo que mantiverem
vinculo com o Campus de Paranavai, Faculdaode Estadual de Educacdo,
Ciéncias e Lefras de Paranavai, e o Corpo Docente, do Campus de Paranavdai,
Faculdade Estadual de Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai reunidos em
assembleia, convocada pelo Presidente do Conselho Superior da Fundacdo,
indicardo através de eleicdo, eleito pelos seus pares, 01 (um) representante
efetivo dos Agentes Universitdrios do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual
de Educacgdo, Ciéncias e Letras de Paranavai e 01 (um) suplente em caso de
vacancia; 03 (irés) Instituidores efetivos da Fundacdo e 01 (um) em caso de
vacancia; 03 (irés) representantes efetivos do Corpo Docente do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai e
01 (um) suplente em caso de vacdncia, para a composicdo do Conselho
Superior, conforme disposto nas alineas “b”, “c” e "d" deste artigo. Havendo mais
de 01 (um) candidato efetivo e 01 (um) suplente entre os pares, o sistema de
eleicdo serd a majoritdria, através de voto secreto, em cédula apropriada.
Existindo apenas 01 (um) candidato efetivo e suplente a eleicdo deverd ser por
aclamacdo. A posse dos eleitos se dard mediante o respectivo termo de posse.

§ 3° Quando ndo houver mais nUmero suficiente de instituidores da
Fundacdo, ou quando em Assembléia os instituidores decidirem ndo indicar trés
membros, caberd ao Conselho Superior preencher as vagas ndo ocupadas pelos
insfifuidores, com nomes indicados pelos Conselheiros no exercicio de seus
mandatos e escolhidos dentre os professores do Campus de Paranavai,
Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, por maioria
simples, em reunido do Conselho Superior.

§ 4°. Quando ndo houver indicacdo dos Agentes Universitdrios ou dos
representantes do corpo docente, caberd ao Conselho Superior preencher as
referidas vagas, na forma do pardgrafo anterior.

§ 5° O Presidente do Conselho Superior serd sempre o Diretor do Campus
de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai
e terd mandato enquanto perdurar seu mandato no Campus de Paranavai,
Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai.

§ 6° Os conselheiros indicados, em casos de vacdncia, exercerdo suas
funcoes pelo prazo restante do mandato de seus antecessores.
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§ 7°. Serd permitida a reconducdo de membros do Conselho SUpenor
somente por duas vezes.

§ 8°. Perderd, automaticamente, seu mandato o conselheiro que perder a
condigdo que deu origem ao seu mandato ou desligamento de suas funcdes no
Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de
Paranavai.

§ 9°. O nGo comparecimento ds reunides ordindrias do Conselho Superior
deverd ser justificado, podendo o Conselho Superior considerar vago o mandato
do conselheiro que deixar de comparecer, sem justificativa, a duas reunides
ordindrias consecutivas.

Art. 10. Na composic@o do Conselho Superior fica vedada a acumulacéo
de mandatos por uma mesma pessoda.

§ 1°. Os membros natos deverdo optar pelo mandato correspondente & sua
condicdo de membro nato.

§ 2°. No caso em que, no Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educacgao, Ciéncias e Letras de Paranavai, uma mesma pessoa seja responsavel
por duas dreas cujos titulares sdo membros natos do Conselho Superior, essa
acumulacdo acarretard a automdatica reducdo do nimero de membros natos do
Conselho, aglutinando-se as dreas acumuladas em um sé mandatario.

§ 3°. Nos demais casos, © membro deverd optar por um dos mandatos e o
outro sera considerado vago, sendo preenchido na forma prevista no Artigo 9.°.

Art. 11. Ao Conselho Superior compete tracar as politicas e diretrizes a
serem implementadas pela Diretoria Executiva, bem como:

a) determinar a orientacdo geral e objetivos da Fundacéo;
b) aprovar os planos anuais de atividades, o relatério anual e a proposta

orcamentdria, elaborados pela Diretoria Executiva, em observ@ncia dquela
orientacdo;

3 | : {
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c) orientar a politica patrimonial financeira da Fundacd@o dentro de suas
disponibilidades;

d) escolher a Diretoria Executiva, que serd composta por um Diretor-
Presidente, um Diretor-Administrativo, um Diretor-Cientifico e um Diretor-
Financeiro;

e) eleger, anualmente, os membros do Conselho Superior, no caso previsto
no Artigo 9.°,§ 3.°e § 4.9;

f) destituir membros da Diretoria Executiva:
g) prover a ocupagdo de qualquer cargo vago na Diretoria Executiva:

h) deliberar sobre a aceitagdo de doagdes com encargos, mediante
prévia aprovacdo do Ministério PUblico;

i) determinar, ao fim de cada exercicio, a parte dos rendimentos liquidos a
ser incorporada ao patriménio;

J) aprovar a dliena¢cdo de bens mdveis e imdveis da Fundacdo, mediante
aprovagado prévia do Ministério PUblico;

I) deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto, ouvido o Ministério
PUblico, quando couber;

m) aprovar o Regimento Interno.

§ 1°. Para qualquer deliberagdo serd necessdria a presenca minima de 2/3
(dois tercos) dos membros do Conselho Superior.

§ 2° As deliberacoes serédo tomadas pelo voto da maioria simples dos
presentes, exceto quanto aos itens “j|" e “m"”, para os quais exigir-se-do 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho.

Art. 12. Compete ao Presidente do Conselho Superior:

a) convocar o Conselho, ordindria ou extraordinariamente:;

6° Reforma Estatutéria §; o) 5/ Pagina 11 de 20
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b) dirigir os trabalhos do Conselho, exercendo, em suas deliberacdes,
somente o direito de voto de qualidade;

c) convocar a assembleia de que trata o § 2.° do art. 9.°. A assembileia serd
convocada afravés de editais, contendo os assuntos da pauta, com
antecedéncia minima de 3 (irés) dias Uteis, publicados no site oficial do Campus
de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai
e da Fundacdo;

d) Convocar a reuni@o para a eleicdo de que trata o § 2.° do art. 23;

e) Empossar os membros da Diretoria Executiva e membros do Conselho
Fiscal.

Art.13. O Conselho Superior reunir-se-d, ordinariamente, semestralmente, e
extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessdrias.

§ 1°. As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Superior,
através de editais, contendo os assuntos da pauta, com antecedéncia minima
de 3 (irés) dias Uteis, publicados no site oficial do Campus de Paranavai,
Faculdade Estadual de Educacgdo, Ciéncias e Letras de Paranavai e da
Fundacdo.

§ 2° As reunides exfraordindrias poderdo ser convocadas também a
requerimento de, no minimo, 1/3 (um terco) dos conselheiros.

CAPITULO 1lI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 14. A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor-Presidente, um
Diretor-Administrativo, um Diretor-Cientifico e um Diretor-Financeiro.

§ 1°. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, e
extraordinariamente, tantas vezes quantas forem necessarias.

i
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§ 2° As reunides serGo convocadas através de editais, contendo os

assunfos da pauta, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias Uteis, publicados

no site oficial do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo,

Ciéncias e Letras de Paranavai e da Fundacdo.

§ 3°. Para a instalacdo das reunides da Diretoria Executiva exigir-se-& o
nimero minimo de 3 (irés) de seus membros, sendo obrigatéria a presenca do
Diretor-Presidente dentre os mesmos.

Art. 15. Os Diretores serdo escolhidos pelo Conselho Superior, dentre:

a) Professores efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai:

b) Agentes Universitdrios efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade
Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavar:

c) Membros Instituidores da Fundacdao.

Paragrafo GOnico. Os Diretores terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida duas recondugdes, inclusive no mesmo cargo. A posse dos membros da
Direforia Executiva serd mediante o respectivo termo de posse.

Art.15-A. Em cardter excepcional, devidamente justificado e mediante
aprovagdo do Conselho Superior, o limite de reconducd@o de que trata o
paragrafo Unico do art. 15, poderd ser de até trés reconducdes, inclusive no
mesmo cargo.

Art. 16. A Diretoria Executiva compete: /

¥

a) aprovar acordos, convénios e contratos da Fundacdo com outras
entfidades;

b) aprovar e submeter ao Conselho Superior a tabela de saldrios e
demais vantagens a serem atribuidas aos empregados da Fundacado;
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c) propor e submeter ao Conselho Superior as possiveis modlfacoc;
estatutarias;

d) aprovar a confratac@o dos empregados da Fundacdo e escolher entre
0s mesmos o Secretdrio Executivo;

e) aprovar o plano anual de atividades da Fundacdo e submeté-lo co
Conselho Superior;

f) aprovar as normas relativas & prestacdo de servicos;

g) aprovar e submeter ao Conselho Superior o relatério anual das
atfividades da Fundacdo;

h) aprovar e submeter ao Conselho Superior a proposta orcamentdria da
Fundacdo;

i) elaborar o Regimento Interno e submeté-lo & aprovacdo do Conselho
Superior;

i) Apds o término de cada exercicio financeiro, a Diretoria Executiva deverd
apresentar os demonstrativos contdbeis, exigidos por Lei, que serdo apreciados
e julgados pelo Conselho Fiscal;

k) Apds a aprovacdo das contas anuais dos relatérios € demonstrativos
contdbeis pelo Conselho Fiscal da Fundacdo, os mesmos serdo submetidos &
fiscalizac@o do Ministério PUblico, nos termos do Cdédigo Civil e do Cédigo d
Processo Civil.

Art. 17. SGo atribuicdes e deveres do Diretor-Presidente, além daqueles que
o Conselho Superior lhe atribuir:

a) representar a Fundacdo ou prover a representacdo em Juizo ou fora
dele;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

c) gestionar recursos junto as entidades financeiras governamentais,
paraestatais, particulares, nacionais e estrangeiras;
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d) determinar as atividades, ndo previstas neste Estatuto, que competem
aos Diretores Administrativo, Financeiro e Cientifico, desde que previstas no
Regimento Interno;

e) constituir procuradores;

f) assinar acordos, convénios e contratos da Fundacdo com outras
entidades, apds a aprovacdo da Diretoria Executiva;

g) receber e dar quitagdo dos direitos e deveres da Fundacdo sempre em
conjunto com um dos outros Diretores;

h) estabelecer e fazer cessar as relacdes juridicas e de emprego com os
empregados da Fundacdo.

Art. 18. Nos impedimentos do Diretor-Presidente, o mesmo serd substituido
por um dos Diretores, na ordem estabelecida pelo artigo 14.

Pardgrafo Unico. No caso de vacéncia ou renlincia de qualquer dos
Diretores da Diretoria Executiva, proceder-se-&d a nomeacdo de novo Diretor,
para mandato complementar, de acordo com o disposto no artigo 15.

Art. 19. S&o atribuicdes e deveres do Diretor-Administrativo, além daqueles
que o Diretor-Presidente |lhe atribuir, conforme Regimento Interno:

a) submeter, anualmente, & Diretoria Executiva, a tabela de saldrios e!
demdais vantagens a serem atribuidas aos empregados da Fundacéo; l

\
BY.)

b) contratar os empregados necessdrios & Fundacdo, apds a aprovoc;o@c
da Diretoria Executiva; |

c) decidir as questdes pertinentes a direitos, deveres e vantagens do
pessoal técnico-administrativo da Fundacéao;

d) propor & Diretoria Executiva as normas relativas & prestacdo de servicos;

€) supervisionar os servicos administrativos da Fundacédo.

‘\ |
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Art. 20. SGo atribuicdes e deveres do Diretor-Financeiro, além daqueles que
o Diretor-Presidente |he atribuir, conforme Regimento Interno:

a) organizar a proposta orgamentdria anual e submeté-la & aprovacdo da
Diretoria Executiva;

b) elaborar e acompanhar as prestacdes de contas relativas s atividades
da Fundacdo;

¢) elaborar nas épocas préprias os balancos e balancetes da Fundacdo;

d) verificar que a execugdo da auditoria externa se processe nas épocas
proprias;

e) supervisionar tecnicamente os servicos de contabilidade e financas da
Fundagdo;

f) acompanhar as avaliagdes em eventuais processos de alienacdes de
imovels.

Art. 21. SGo atribuicdes e deveres do Diretor-Cientifico, além daqueles que o
Diretor-Presidente Ihe atribuir, conforme Regimento Interno:

a) organizar o plano anual de atividades da Fundacdo e submeté-lo a
aprovacao da Diretoria Executiva;

b) elaborar e submeter & Diretoria Executiva o relatério anual de
atividades cientificas da Fundag¢do e providenciar sua divulgacdo apds a

aprovagao do Conselho Superior;

c) andlisar os projetos de pesquisa, de prestacdo de servicos e de
auxilios, submetidos & Fundagdo, recorrendo & assessoria técnica especializada:

d) acompanhar a execugdo dos projetos de pesquisa e de prestacdo
de servigcos contratados ou apoiados pela Fundacdo;

{
i s} 4
6° Reforma Estatutdria W JC //L: P&gina 16 de 20
P



il

g Fundac@o de apoio ao campus de Paranavai - Faculdade Estadual de

| & g Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA B?h W nAC £ o ‘i;:.f: .

| e § RN TR U O, poniL s
%“Wi’ Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | Caixa Postal: 671 non

Fundac&o CNPJ: 005.566.804/0001-76 | Inscrigio Estadual Isenta 0GC6 8 i
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Pdblica - Lei Municipal 2.761/2006

E PARANAYVAL- PR

i

e) verificar junto cos responsdveis técnicos de cada projeto, a observancia
dos cronogramas de execucdo, responsabilizando-os pela eventual falta de
cumprimento das cldusulas contratuais;

f) presidr um conselho cientifico, de cardater consultivo, a ser
regulamentado pelo Regimento Interno.

Art. 22. Para a execugdo das atividades administrativas da Fundacao a
Diretoria Executiva contard com uma Secretaria Executiva, cuja composicdo e

atribuigoes serdo fixadas em Regimento Interno.

§ 1°. As atividades da Secretaria Executiva serdo coordenadas por um
Secretdrio Executivo, escolhido pela Diretoria Executiva.

§ 2°. Ao Secretdrio Executivo os Diretores poderdo, com aprovacdo da
Diretoria Executiva, delegar funcdes previstas neste Estatuto.
CAPITULO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. O Conselho Fiscal serd composto por (06) membros, sendo 03 (trés)
efetivos e 03 (irés) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, dentre:

a) Professores efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de

Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; G/C?
b} Agentes Universitdarios efetivos do Campus de Paranavail, Faculdade ¥

Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai;

c) Membros Instituidores da Fundacgdo.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos,
sendo permitida duas reconducdes.

[aY J
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§ 2°. O Conselho Fiscal serd dirigido pelo seu Presidente, eleito por seus
pares, em reunido convocada para tal fim. Havendo mais de um candidato entre
os pares, o sistema de eleicdo serd a majoritdria, através de voto secreto, em
cédula apropriada. Existindo apenas um candidato a eleicdo deverd ser por
aclamacgdo.

§ 3° O Conselho Fiscal somente deliberard com a maioria de seus
membros.

§ 4°. O Conselho Fiscal reunir-se-& ainda, ordinariamente, uma vez em cada
semesire e exiraordinariamente, tantas vezes quantas necessdrias, sempre por
convocagdo de seu Presidente, através de editais contendo os assuntos da
pauta, com antecedé&ncia minima de 3 (rés) dias Uteis, publicados no site oficial
do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras
de Paranavai e da Fundacdo;

§ 5° A eleict@o dos membros do Conselho Fiscal de que frata o caput, serd
pelo sistema de eleicdo majoritdria, através de voto secreto, em cédula
apropriada. Apresentando-se para a eleicGo apenas 03 (irés) candidatos a
membros efetivos e 03 (irés) candidatos a membros suplentes, a eleicdo deverd
ser por aclamagdo. A posse dos eleitos se dard mediante o respectivo termo de
posse.

Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal:

a) aprovar os relatdrios finais de atividades, a prestacdo de contas e o g
balanco geral da Fundagdo, em cada exercicio; d/
|

b) exercer o controle interno, podendo, para tanto, examinar livros, papéis, |
escrituracdo contdbil e administrativa, estado de caixa e valores em depdsito e

adotar as demais providéncias julgadas hecessdarias.

Art. 24-A. O exercicio financeiro da Fundacdo deverd coincidir com o ano
civil.
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CAPITULO V
DA REFORMA ESTATUTARIA E EXTINCAO DA FUNDACAO

Art. 25. Para se poder alterar o Estatuto da Fundacdo é mister:

I = que a reforma seja deliberada por 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho Superior da Fundacdo;

Il = que ndo contrarie os fins desta;
lll - que seja submetida a aprovagdoe do Ministério PUblico.

Art. 26. A Fundagdo extinguir-se-a nos casos previstos em lei (Art. 1.204, do
Cddigo de Processo Civil), cabendo a verificac@o da ocorréncia de qualquer
dessas hipoteses legais & maioria absoluta do Conselho Superior, ouvido o
Ministerio PUblico.

Pardgrafo Unico. Extinta a Fundacdo, todos os seus bens passardo ao
patriménio do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo,
Ciéncias e Letras de Paranavai, previaomente submetida & aprovacdo do
Ministério PUblico.

CAPITULO VI \

DAS DISPOSICOES GERAIS O\(

Art. 27. Os membros do Conselho Superior, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneracdo pelo desempenho de seus cargos.

Pardgrafo Unico. E vedada a distribuicdo de lucros, dividendos ou
bonificagcdo, sob qualquer titulo, aos diigentes da Fundacdo, ressalvado o
ressarcimento de despesas.

Art. 28. Os membros do Conselho Superior, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacgdes assumidas pela Fundacao.
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Art. 29. E vedado aos membros do Conselho Superior e, em especial aos
membros da Direforia Executiva, o uso do nome da Fundacdo em fiancas ou
avais.

Pardgrafo Unico. A concessdo de fiancas e avais em assuntos de interesse
da Fundacdo dependerd de expressa e prévia autorizagcdo do Conselho Superior
da Fundagdo, vedada a tomada desta decisdo "ad referendum™.

Art. 30. Os empregados da Fundacdo serdo admitidos mediante contrato,
nos termos da legislagdo frabalhista, pela qual se regerdo.

Art. 31. Anudlmente, serd publicado em jornal de maior circulacéo local o
demonstrativo da receita e das despesas, realizadas no exercicio anterior.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 32. A posse do primeiro Conselho Superior dar-se-& em até 60 (sessenta)
dias apés o registro da Fundagdo no Oficio de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
nos termos do Art. 9.°, alineas "a”, “b", “c", “d”, e § 2.°, deste Estatuto.

Art. 33. A Diretoria Executiva, eleita na Assembleia de Instalacdo da
Fundacdo, terd cardter provisério e mandato de 6 (seis) meses, apds o qué

aplicar-se-a o disposto no Artigo 15, deste ESWfO.. ;
ISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
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Registro Civil de Pessoas Naturais
Registro Civil de Pessoas Jiridicas

Registro de Titulos e Documentos

COMARCA DE PARANAVAI - PARANA CNPJ 04.072.082/0001-30
Rua: Manoel Ribas, 2190 - Fone: (44) 3423-8119 - Caixa Postal, 203
e-mail: pedidos_paranavai@ hotmail.com
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CERTIDAO Vo

CERTIFICO, atendendo a pedido verbal de parte interessada e par\é' que

produza seus legais e juridicos efeitos, que revendo neste Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica, os livros
existentes, deles verifiquei constar o registro de um 6* ALTERACAO ESTATUTARIA, registrado em data de
04/08/2022, no LIVRO A-035, sob o N° 0000681 e protocolado sob o N° 65.665, pelo qual a FUNDACAQ DE
APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAf - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO. CIENCIAS E
LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA. uma associagfio civil, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Parand n°
794-A, esquina com a Rua Guaporé, 1° andar, Centro, CEP 87705-190 na cidade de Paranavai, Estado do Parana, que
tem como Foro o da Comarca de Paranavai, Estado do Parana, adquiriu personalidade Juridica na forma da Lei.
PRAZO DE DURACAQ: O prazo de duragio ¢ indeterminado. OBJETIVQS: Os objetivos da entidade sdo: Art. 3°.
Constitui objetivos basicos da Fundag#o apoiar o Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e
Letras de Paranavai, o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo, promovendo o desenvolvimento
cientifico, tecnologico e estimulo a inovagdo e as relagBes institucionais entre o Campus de Paranavai, Faculdade
Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, a. comunidade universitiria e a sociedade, através de: [ —
promogdo da integragdo do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de
Paranavai-Empresa-Estado e Sociedade; II — articulagdo com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras,
visando a forma de colaboracio, firmando contratos ou convénios, para execugdo de programas de pesquisa, ou
prestagdo de servigos no desenvolvimento de atividades de formagfo, aperfeicoamento, recrutamento e selegdo de
pessoal através de concursos ou testes seletivos; III — capacitacio e valorizagio dos recursos humanos vinculados ou de
interesse do desenvolvimento tecnolégico e da pesquisa, dentro de seu programa de agéo; IV — promogao e fomento de
estudos, pesquisas e prestagdo de servigos para drgdos publicos e privados; V — implementacio e instituigdo do sistema
de bolsas de estudo e de investigagfo cientifica para o aprimoramento de recursos humanos; VI — Promogao e apoio aos
cursos, simpésios, semindrios, conferéncias e estudos que visem a melhoria do ensino, além de outros que contribuam
para a melhoria de técnicos e profissionais que atuam nos diversos setores da sociedade; VII — prestagdo de servicos e
realizagiio de pesquisas que atendam as necessidades dos setores piiblico e privado, dentro dos cinones académicos, que
permitam o atendimento dos objetivos e o treinamento de pessoal especializado; VIII — oferecimento de apoio
institucional &s entidades de ensino e pesquisa, e a pesquisadores, na transferéncia ou difusio de tecnologia ao setor
produtivo; IX — incentivo aos pesquisadores de entidades de ensino e pesquisa, que detenham ou tenham desenvolvido
novas tecnologias ou processos a iniciarem seus proprios empreendimentos; X — apresentagdo de pedido de outorga
para executar servigos de radio difuséo, com fins exclusivamente educativos, junto ao Ministério das Comunicagdes e
drgdos competentes, e implementar o sistema, apés sua concessio e instalagio, atendendo aos objetivos da Fundagio;
XI — administragdo de bens proprios; XII — promocdo de atividades ndo conveniadas que visem & divulgagdo da
Fundagéo junto 4 comunidade empresarial e cientifica, dentre outras; XIII — investimentos em benfeitorias (mobiliarios,
equipamentos e edificagdes); XIV — realizagio de convénios para promover ensino na modalidade “a distincia” em
todos os niveis; XV — realizacdo de contratos, acordos de parceria, convénios, termos de cooperagdo ou ajustes
individualizados; XVI - realizagdo de termo de outorga para concessdo de bolsas, auxilios e verba variavel; XVII ~
realizagdo de contratos, acordos de parceria, convénios, termos de cooperagdo ou ajustes individualizados com
Organizagdes Sociais ou Entidades Privadas, Fundacdes, Fundos, Sistema Estadual de Parques Tecnoldgicos e outras
agéncias oficiais de fomento, Secretarias de Estado, autarquias, empresas publicas ou sociedades de economia mista,
suas subsididrias ou controladas, por prazo determinado. PATRIMONIOQ: Art. 4°. O patriménio € constituido pela
dotag@o inicial de RS 1.830,00 (um mil, oitocentos e trinta reais), valor este referente 4 contribuigiio fornecida a razio
de RS 30,00 (trinta reais) pelos instituidores. RECEITAS: Sdo fontes de recurso para manuten¢io (receitas) da
associagdo: Art. 6°. Constituem receitas ou rendimentos ordinirios da Fundagdo: a) os rendimentos resultantes de
atividades relacionadas direta ou indiretamente com as finalidades estabelecidas no artigo 3.° deste Estatuto; b) as
remuneragdes que receber por servicos prestados; c) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros; d) os
provenientes dos titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade; ) as rendas proprias dos bens méveis e
iméveis que possua; f) os juros bancirios e outras receitas eventuais; g) os usufrutos a ela conferidos; h) taxa de
administra¢do. Art. 7°. Constituem receitas/rendimentos extraordinarios da Fundagdo as subvengdes do Poder Publico e
quaisquer auxilios de particulares, para o desempenho de suas atividades. ADMINISTRACAQ: Sio Orgéos

Pagina 1 Selo F919MarqdehQssI98X8kEb7Zw Consulte em https://selo.funarpen.com.br/Consultaua na Pagina 2
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administrativos e deliberativos da entidade: Art. 8°. A Fundag#o ¢ dirigida por um Conselho Superior e as atribuigdes
executivas serdo exercidas por uma Diretoria Executiva, escolhida pelo Conselho Superior dentre: a) professores
efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; b) agentes
Universitarios efetivos do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; ¢)
membros Instituidores da FundagZo. Art. 9°. O Conselho Superior compor-se-4 dos seguintes membros: a) 6 (seis)
membros natos: - 0 DIRETOR do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagio, Ciéncias e Letras de
Paranavai; - o VICE-DIRETOR do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de
Paranavai; - o responsavel pela Divisdo de Administragdo e Finangas do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de
Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; - o responsével pela Divisdo de Ensino de Graduagio do Campus de
Paranavai, Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; - o responsavel pela Divisdo de Pesquisa e
Pés-Graduagdo do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagfio, Ciéncias ¢ Letras de Paranavai; - o
responsavel pela Divisdo de Extensdo e Cultura do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educacgo, Ciéncias e
Letras de Paranavai. b) 1 (um) representante dos Agentes Universitarios do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual
de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai; ¢) 3 (trés) instituidores da Fundagdo; d) 3 (irés) representantes do corpo
docente do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagio, Ciéncias e Letras de Paranavai.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA: Art. 28. Os membros do Conselho Superior, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal ndo responderfo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Fundagdo.
REPRESENTACAQ: Art. 17. Sio atribui¢des e deveres do Diretor-Presidente, além daqueles que o Conselho
Superior lhe atribuir: a) representar a Fundag@o ou prover a representagdo em Juizo ou fora dele. ALTERACAQ DO
ESTATUTO: Art. 25. Para se poder alterar o Estatuto da Fundagio é mister: I — que a reforma seja deliberada por 2/3
(dois ter¢os) dos membros do Conselho Superior da Fundagdo; II — que néo contrarie os fins desta; III — que seja
submetida & aprovagdo do Ministério Piblico. DISSOLUCAQ DA ENTIDADE: Art. 26. A Fundagdo extinguir-se-a
nos casos previstos em lei (Art. 1.204, do Cédigo de Processo Civil), cabendo a verificagdo da ocorréncia de qualquer
dessas hipGteses legais & maioria absoluta do Conselho Superior, ouvido o Ministério Publico. DESTINO DO
PATRIMONIO N DI AQ: Parigrafo Unico. Extinta a Fundagéo, todos os seus bens passardo ao
patriménio do Campus de Paranavai, Faculdade Estadual de Educagéo, Ciéncias e Letras de Paranavai, previamente
submetida & aprovagdo do Ministério Publico. NADA MATS.-.m-im.mimrimimimimm o im o o immm o am o mmamimmm o o

O reférido é verdade edou 3.
Patanavai, 04 de agosto de 21022.
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ATA DO CONSELHO SUPERIOR DA FUNDAGAOQO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI| -
FACULDADE ESTADUAL DE EDUCAGAO, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI[ - FAFIPA —
EDITAL N.° 07/2024-CS.

Aos cinco dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as 09:00 horas, os
membros do Conselho Superior da Fundacdo de Apoio ao Campus de Paranavai -
Faculdade Estadual de Educacgdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, se reuniram por
infermédio de videoconferéncia para discussdo e deliberacéo sobre o assunto contido
no Edital n.° 07/2024-CS, com o seguinte teor: O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR
DA FUNDACAQ DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI — FACULDADE ESTADUAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
ESTATUTARIAS CONVOCA Os membros do Conselho Superior da Fundacdo de Apoio ao
Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Lefras de
Paranavai — FAFIPA, para reunido a ser readlizada na data de 05 de dezembro de 2024,
as 09:00 horas, por infermédio de videoconferéncia, com o propédsito de discussdo e
deliberagdo sobre a seguinte ordem do dia: 1. Prover a ocupag¢do de cargos vagos na
Diretoria Executiva da Fundacdo, conforme prerrogativa contida no artigo 11, alinea
"g", do Estatuto da Fundagdo. A professora Maria Antonia Ramos Costa, na qualidade
de membro e Presidente do Conselho Superior, sendo a primeira a fazer uso da palavra,
agradeceu a presenga de todos e declarou oficialmente aberta a reunido. Naquele
momento foi destacado pela Presidente do Conselho que, estavam presentes a reunido
os seguintes Conselheiros: Elias de Souza JUnior, Cristina de Fatima Nogueira Migliori da
Silva, Cdssia Regina Dias Pereira, e Luciana Ferreira Leal, todos na qualidade de
membros natos do Conselhe Superior, conforme dispde o artigo 9°, dlinea "a", do
estatuto; José Geraldo da Silva, na qualidade de membro representante dos agentes
universitarios do Campus de Paranavai, conforme dispée o artigo 9°, alinea "b", do
estatuto; Ivan Ferreira da Cruz na condigdo de membro representante dos instituidores
da Fundacdo, conforme dispde o artigo 9° alinea “c” do estatuto; Edilaine Maran
Garcia, Lucilio da Silva, e Paulo Alfredo Feitoza Bohm, todos na qualidade de
representantes do Corpo Docente do Campus de Paranavai, conforme dispde o artigo
9°, alinea "d", do estatuto, que totalizam, juntamente com a Presidente do Conselho, o
numero suficiente para qualquer deliberacdo, conforme estabelecido no artigo 11, §1°©
do Estatuto da Fundagdo. Ao continuar sua fala, apds realizar a leitura da pauta, o
Professora Maria Antonia, na qualidade de Presidente do Conselho Superior externou
aos membros que recebeu o pedido de desligamento do Professor Rafael Benjamim
Cargnin Filho, cujo qual atualmente compde a Diretoria Executiva no cargo de Diretor
Presidente da Fundag¢do. Em relacdo ao pedido do desligamento, o atual Diretor
justificou que esse ocorre em face & compromissos assumidos que se mostram e
inviabilizam a coentinuidade de suas atribuicdes estatutdrias como membro da Diretoria
Executiva desta conceituada Fundagdo de Apoio. Diante da situagdo posta, a fim de
prover a ocupacdo do carge vago, a Presidente do Conselho informou cos demais
membros que o Professor Valdir Cipriano de Oliveira disponibilizou seu nome para
ocupagdo do cargo de Diretor Presidente, considerando, especialmente, seu
conhecimento técnico necessdrio & ocupagdo do cargo, j& que atualmente ocupa o
cargo de Diretor Financeiro da Fundacgdo. Ante a consequente vacéancia do cargo de
Diretor Financeiro, a Presidente do Conselho pontuou que o Professor Veraci Lopes da
Silva, que atualmente compde o Conselho Fiscal da Fundagdo na condicdo de

membro Suplente, se disponibilizou a ocupar o cargo de Diretor Financeiro da
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Fundacdo. Prosseguindo, em regime de votacdo, a Presidente efefuou chamada dos
membros presentes para proferirem seus votos quanto ao provimento de ocupagédo dos
cargos da Diretoria Executiva da Fundagdo. Os membros do Conselho Superior se
manifestaram por unanimidade pela aprovagdo dos membros da Diretoria Executiva
da Fundacgdo. Diante da escolha deliberada, passa a Diretoria Executiva da Fundacdo
ter a seguinte composic@o: DIRETOR PRESIDENTE: Valdir Cipriano de Oliveira, brasileiro,
casado, Professor do Magistério do Ensino Superior do Estado do Parand, portador da
carteira de identidade, RG sob n.° 4.755.397-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob n.° 576.253.4609-
20, com endereco na Rua Albino Silva, n.? 72, Centro, na cidade de Paranavai, Estado
do Parand; DIRETOR ADMINISTRATIVO: Neide Derenzo, brasileira, casada, Professora do
Magistério do Ensino Superior do Estado do Parand, portadora da carteira de
identidade, RG sob n.° 3.604.234-4 SSP/PR, inscrita no CPF sob n.® 469.591.499-91, com
endereco na Rua Padre Anfonio Vieira, n.° 680, Jardim S&o Jorge, na cidade de
Paranavai, Estado do Parand; DIRETOR CIENTIFICO: Jaqueline Dias, brasileira, solteira,
Professora do Magistério do Ensino Superior do Estado do Parand, portadora da carteira
de idenfidade, RG sob n.° 3.659.455-1 SSP/PR, inscrita no CPF sob n.° 879.340.119-00, com
endereco na Rua José Gregorio Sobrinho, n.° 760, Jardim Odsis, na cidade de Paranavai,
Estado do Parand; DIRETOR FINANCEIRO: Veraci Lopes da Silva, brasileiro, casado,
Professor do Magistério do Ensino Superior do Estado do Parand, portador da carteira de
identidade RG sob n.° 4.118.638-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob n.° 570.654.119-15, com
endereco na Rua Amador Aguiar, n.° 658, Jardim Estrela, na cidade de Paranavai,
Estado do Paranad. Foi colocado pela Presidente, que em razéo dos fradmites necessdrios
para substituir o atual Diretor Presidente junto aos érgdos publicos, instituicdes financeiras
e registro da presente ata, a posse e exercicio dos diretores escolhidos serd a partir da
data de 12/12/2024. Ficaregistrado que o mandato dos membros da Diretoria Executiva
tem como término a data de 13/10/2026. Por questdo de oportunidade, foi deliberado
que os membros da Diretoria Executiva ficam empossados, sem qualquer prejuizo a
outro ato. Sem mais comentdrios, dando como encerrado os frabalhos, como sempre
e de bom senso, a Professora Maria Antonia Ramos Costa, Presidente do Conselho
Superior da Fundag¢do, agradeceu a presenca de todos. Nada mais havendo a fratar,
eu, Isabele Priscila Dias dos Santos, secretdria ad hoc lavrei a presente ata, que depois
de lida e achada conforme, vai assinada por mim, pela presidente do Conselho Superior
e demais conselheiros presentes, através de lista de presenca que passa a fazer parte
integrante da presente ata, cujas assinaturas ser&o efetuadas de forma eletrénica, por
meio da plataforma autentique. Registra-se que a reunido foi realizada na forma de
videochamada agendada por meio da plataforma Google Meet, e acessada através
do link: meet.google.com/pbh-szyn-urg.

Paranavai/PR, 05 de dezembro de 2024.
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MUNICIPIO DE PLANALTO
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PLANALTO - PARANA

PARECER JURIDICO

REQUERENTE: SECRETARIA MIUNICIPAL DE EDUCAGAO
INTERESSADOS:  PREFEITO IMIUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
CONTROLE INTERNO
ASSUNTO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA SEM FINS LUCRATIVOS PARA A ORGANIZACAO

E EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE 23 CARGOS EFETI-
VOS DO MUNICiPIO DE PLANALTO/PR

Senhor Prefeito,

Trata-se de solicitagdo de contratagdo de instituigdo brasileira sem fins
lucrativos, especializada na execugdo de concursos publicos, para organizacdo, elaboragdo,
aplicac3io, corregdo de provas e demais etapas necessarias ao Concurso Publico do Municipio de
Planalto/PR, destinado ao provimento de 23 cargos efetivos, conforme especificado no Termo
de Referéncia (TR) e Estudo Técnico Preliminar (ETP) anexados aos autos.

O procedimento encontra-se instruido com os seguintes documentos essenciais:

a) Solicitagdo de demanda da Secretaria Municipal de Administracdo,
propondo a contrata¢do de instituicdo especializada para realizagdo de concurso publico;

b) Estudo Técnico Preliminar — ETP, que embasa a necessidade
administrativa e demonstra a pertinéncia e adequagao da contratagdo;

c) Termo de Referéncia — TR, contendo escopo, especificagdes, obrigagdes,
cronograma e demais requisitos técnicos;

d) Minuta do Termo de Dispensa e Minuta do Contrato;

e) Pesquisa de pregos, composta por cotagdes de instituicdes
especializadas, contratagdes similares e banco de pregos;

f) Parecer Contdbil, atestando dotagdo orgamentdria suficiente;

g) Documentagdo complementar referente a capacidade técnica e

comprovagdes da instituigdo cotada.

Os autos foram encaminhados a esta Procuradoria Juridica para emissdo de
parecer prévio obrigatério sobre a legalidade da contratacdo direta, nos termos do art. 53, §12, |
e ll, da Lei 14.133/2021.
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Il - ANALISE JURIDICA

Destaco inicialmente que a presente manifestagdo limita-se a analise juridica da
contratacdo direta por dispensa de licitagdo, nos termos da Lei n? 14.133/2021, ndo adentrando
nos aspectos técnicos, metodoldgicos ou orgamentérios do procedimento, que sdo de respon-
sabilidade das areas competentes.

A obrigatoriedade de licitar decorre do art. 37, XXI, da Constituicdo Federal, co-
mo garantia de selegdo da proposta mais vantajosa para a Administra¢éo e de observancia ao
principio da isonomia entre os potenciais interessados.

Todavia, o préprio dispositivo constitucional excepciona essa regra, admitindo a
contratagdo direta nos “casos especificados em lei”, sendo tais hipéteses disciplinadas pelos
arts. 74 (inexigibilidade) e 75 (dispensa) da Lei n2 14.133/2021.

Assim, a regra é a licitagdo; a contrata¢do direta constitui exce¢dio admitida so-
mente quando respaldada pelas hipéteses legais taxativas da nova legislagéo de licitagdes e con-
tratos administrativos.

A legislagdo reconhece que nem sempre o procedimento licitatério é o instru-
mento mais adequado para o atendimento do interesse publico, razdo pela qual estabelece hi-
poteses em que o legislador, diante de circunstancias especificas, autoriza a contratagdo direta.
Nesse sentido, destaca Adilson Abreu Dallari:

“Nem sempre, é verdade, a licitagdo leva a uma contratagio mais vantajosa. O que ndo pode
ocorrer, em virtude da realizacdo do procedimento licitatdrio, é o sacrificio de outros valores e
principios consagrados pela ordem juridica, especialmente o principio da eficiéncia.”

Diferentemente da inexigibilidade — em que a competigdo é invidvel — a dis-
pensa ocorre quando ha possibilidade de competi¢do, mas o legislador permite a contratagdo
direta por razdes de conveniéncia administrativa e interesse publico, desde que estritamente
nos casos autorizados pelo art. 75 da Lei n? 14,133/2021.

Na auséncia de ambiente competitivo, o instituto aplicavel seria a inexigibilidade
(art. 74), e ndo a dispensa. Ja quando ha mercado competitivo, mas a lei permite a contratagdo
direta por razdes de politica publica ou eficiéncia administrativa, aplica-se a dispensa — que é
exatamente o caso do art. 75, XV, referente 3 contratagdo de instituicdo brasileira sem fins lu-
crativos cuja finalidade estatutdria se relacione ao desenvolvimento institucional, no qual se
enquadra a realizagdo de concursos publicos.

A realizagdo de concursos publicos por instituigdes que tenham finalidade esta-
tutdria compativel — como ocorre no presente caso — enquadra-se no conceito de desenvolvi-
mento institucional, elemento essencial para a dispensa prevista no art. 75, XV. Assim, a contra-
tagdo direta s6 é juridicamente valida se houver pertinéncia entre o objeto contratado (concur-
so publico para 23 cargos) e as atividades estatutdrias da instituigdo, bem como sua comprova-
¢do de reputagdo ética e profissional.

Ainda que se trate de contratagdo direta, ndo ha dispensa de formalidades. Con-
forme leciona Margal Justen Filho, a dispensa e a inexigibilidade configuram procedimentos
especiais e simplificados, devendo observar todas as fases internas de planejamento e controle:
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“‘puséncia de licitagdo’ ndo significa desnecessidade de observar formalidades prévias (tais como
verificacdo da necessidade e conveniéncia da contratagdo, disponibilidade de recursos etc.). A
maior diferenga residird em que os atos internos conduzirdo & contratagdo direta, em vez de pro-
piciar prévia licitagdo.”

O Estudo Técnico Preliminar elaborado demonstra a necessidade da contrata-
¢do, indicando que o Municipio ndo possui estrutura técnica e operacional para elaboragdo e
execucdo do Concurso Publico que contempla 23 cargos efetivos, conforme descri¢do contida no
Termo de Referéncia.

No ETP, inclusive, consta expressamente que a contratagdo de instituicdo brasi-
leira sem fins lucrativos, com finalidade compativel e reputagdo consolidada, representa a alter-
nativa mais eficiente, econdémica e segura para a Administragdo Municipal, considerando aspec-
tos como confiabilidade, sigilo, economicidade, imparcialidade e mitigagdo de riscos.

Ressalta-se que a pesquisa de pregos compde requisito indispensavel para com-
provagdo de compatibilidade e vantajosidade, nos termos do art. 23 da Lei n2 14.133/2021 e do
Decreto Municipal aplicavel, sendo o setor técnico responsével pela veracidade, metodologia e
justificativas utilizadas. Nos autos constam pesquisas realizadas com instituicdes especializadas
e contratagSes similares de outros entes publicos, permitindo a adequada comparagdo de valo-
res para fins de comprovagdo da vantajosidade.

A conferéncia da compatibilidade dos pregos em relagdo ao mercado é atribui-
¢do da area técnica solicitante, estando fora do escopo deste parecer juridico, conforme orien-
tacdo constante da propria Lei n? 14.133/2021.

O Art. 18 da Lei n2 14.133/21 lista os elementos obrigatérios da fase preparaté-
ria da contratacdo, todos os quais estdo presentes:

—ETP;

-TR;

— defini¢do do objeto;

- andlise de riscos;

— pesquisa de pregos;

— minuta do contrato;

— justificativas;

'~ indicagdo de recursos orgamentarios.

No presente caso, pretende-se contratar diretamente a Fundagdo de Apoio ao
Campus de Paranavai — FAFIPA, instituigdo brasileira sem fins lucrativos, cuja finalidade estatuta-
ria contempla o desenvolvimento institucional, enquadrando-se, portanto, na hipotese legal do
art. 75, XV, tendo sido identificada como a proposta mais vantajosa entre as cotadas.

O art. 75, XV, da Lei n2 14.133/2021 dispde:

“£ dispensdvel a licitacdo para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade esta-
tutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento insti-

tucional, cientifico e tecnolégico {...), desde que possua inquestiondvel reputagdo ética e profissi-
onal e néio tenha fins lucrativos.”

A luz dos documentos acostados, ndo se verifica qualquer impedimento para
que o Municipio utilize a referida hipétese legal para contratagdo da instituicdo para execucdo
do Concurso Publico para provimento de cargos efetivos, desde que atendidos todos os requisi-
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tos legais. A instrugdo do processo demonstra a presenca dos requisitos formais e materiais
exigidos pela legislagdo, com documentagdo completa e coerente com os elementos previstos
no art. 18 da Lei n2 14.133/2021.

O Tribunal de Contas da Unido, por meio das Sumulas 250 e 287, ja consolidou
entendimento de que é licita a contratagdo, por dispensa, de instituicdo sem fins lucrativos para
realizagdo de concursos publicos, desde que haja nexo entre o objeto contratado e a finalidade
estatutaria da entidade, bem como compatibilidade com os pregos de mercado.

O objeto em andlise — Concurso Publico abrangendo 23 cargos do quadro efeti-
vo do Municipio — enquadra-se no conceito de desenvolvimento institucional, atendendo ple-
namente os critérios para uso do art. 75, XV.

Verifica-se que o processo encontra-se devidamente instruido, com justificativa
clara da necessidade publica, defini¢do do objeto, adequagdo da instituicdo, pesquisa de pregos
e documentagdo exigida.

Diante disso, passa-se a analise objetiva dos elementos indispensaveis a formali-
zagdo da contratagdo direta:

(i) Modalidade

O caso concreto enquadra-se na hipotese de dispensa de licitagdo prevista no
art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, tendo em vista que o Municipio pretende contratar
instituicdo brasileira sem fins lucrativos cuja finalidade estatutaria abrange atividades relaciona-
das ao desenvolvimento institucional, categoria na qual se insere a organizagdo e execugdo de
Concurso Publico, conforme reconhecido pelo Tribunal de Contas da Unido em suas Simulas n®
250 e n2 287.

Ha relevante interesse publico que justifica a contratagdo direta, considerando
que a realiza¢do de concurso puablico demanda imparcialidade, sigilo, confiabilidade, seguranca
institucional e expertise técnica, fatores que recomendam a transferéncia da execugdo do cer-
tame a entidades especializadas com comprovada reputagdo ética e profissional. A contratagdo
de instituigdo sem fins lucrativos visa assegurar:

a moralidade e a transparéncia do certame;

a isonomia no acesso aos cargos ptblicos;

a seguranca técnica das etapas de elaborag3o, aplicacdo e correg¢do de provas;
a mitigacdo de riscos administrativos e operacionais;

o desenvolvimento institucional do Municipio na gestdo de pessoal efetivo.

O interesse publico, portanto, é evidente, especialmente diante da necessidade
de provimento de 23 cargos efetivos essenciais para o funcionamento das areas administrativa,
educacional e operacional da Administragdo Municipal, conforme demonstrado em ETP e TR.

(i) Justificativa de Prego

A documentagdo juntada evidencia que foram realizadas pesquisas de pregos
com instituigdes especializadas na realizagdo de concursos publicos, bem como consultas a con-
tratagOes similares realizadas por outros entes municipais do Estado do Parana e ferramentas de
banco de pregos, de forma a estabelecer um parametro confiavel para a estimativa de custos.
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A estimativa de precos observou os critérios estabelecidos no art. 23 da Lei n®
14.133/2021, que exige que o valor estimado seja compativel com os valores praticados pelo
mercado e obtido mediante:

contratagdes similares realizadas pela Administragdo Publica;
consultas em bancos de dados publicos e midias especializadas;
cotacdes com fornecedores do ramo;

pesquisa em plataformas governamentais;

demais pardmetros admitidos pela legislacdo.

Também se observou o disposto no Decreto Municipal n2 5.587/2024, que de-
termina que a pesquisa de pregos deve, sempre que possivel, ser composta por uma cesta de
pregos obtida de diversas fontes confidveis, incluindo:

portais oficiais como Painel de Pregos, Banco de Precos e TCE/PR;
contratacdes similares dos ultimos 180 dias;

consulta a bancos de dados de pregos publicos;

pesquisas diretas com fornecedores (com justificativa técnica).

e o o o

O processo contém documentagdo que demonstra a adogdo de metodologia
adequada, com indicagdio das fontes consultadas, datas das pesquisas e comprovagao da com-
patibilidade dos valores obtidos. Conforme previsto no §42 do art. 23, em contratagdes diretas,
admite-se a comprovac3o adicional da compatibilidade por meio de notas fiscais e contratacdes
similares, 0 que também se verifica nos autos.

Considerando os elementos constantes no processo, reputa-se valida e suficien-
te a metodologia utilizada, cuja veracidade e responsabilidade recaem sobre os servidores e
instituicGes que subscrevem os documentos.

Registre-se que eventuais inconsisténcias na pesquisa de pregos podem ensejar
responsabilizacdo nas esferas administrativa, civil e penal, conforme legislacdo aplicavel, inclusi-
ve a Lei n2 8.429/1992 (atual Lei de Improbidade Administrativa) e a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

(iii) Parecer Contabil

Consta nos autos parecer contabil e financeiro atestando a existéncia de dota-
¢io orgamentdria suficiente para custear a contratagdo, que os valores envolvidos ndo compro-
metem os limites constitucionais minimos com educagdo e satde e que hd disponibilidade or-
camentdrio-financeira para empenho e execugdo contratual.

(iv) Prazo de Execugdo

O prazo de execugdo encontra-se adequadamente estabelecido na minuta con-
tratual (cldusula quinta), em conformidade com as exigéncias dos arts. 89 a 92 da Lei n®
14.133/2021.

(v) Justificativa da Escolha

O Termo de Referéncia e o Estudo Técnico Preliminar apresentam justificativa
clara e fundamentada quanto a necessidade da contratagdo e a adequagdo da entidade selecio-
nada, demonstrando:
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. impossibilidade de execuc¢do direta pela Administragdo, por auséncia de estrutu-
ra técnica especializada;

. pertinéncia estatutaria da instituicdo contratada (desenvolvimento institucio-
nal);

. vantajosidade técnica e operacional;

o economia administrativa;

) conformidade com o interesse publico.

A justificativa compete a autoridade competente, ao ordenador de despesa ou
ao agente encarregado da contratagdo, cabendo a esta Procuradoria apenas verificar sua regula-
ridade formal e juridica.

(vi) Minuta do Contrato

A minuta do contrato atende ao disposto nos arts. 89 e seguintes da Lei n®
14.133/2021, contendo todas as clausulas essenciais exigidas pelos arts. 92 e 101 da mesma lei.

A utilizagdo de Matriz de Riscos é facultativa no presente caso, conforme art. 22
da Lei n2 14.133/21, sendo obrigatdria apenas nas contratacfes de grande vulto, integradas e
semi-integradas.

Nenhuma dessas hipoteses se aplica ao objeto em exame.

(vii) Documentos de Oficializa¢do da Demanda

O processo estd acompanhado de Termo de Referéncia completo, contendo to-
dos os elementos do art. 62, XXIll, e do art. 18 da Lei n® 14.133/21.

Ressalte-se que, embora o Plano Anual de Contratagdes ndo tenha sido juntado,
tal instrumento possui carater facultativo, conforme art. 12, VII, da Lei n® 14.133/21, n3o consti-
tuindo requisito obrigatério para a validade do presente processo.

(viii) Autorizagdo da Autoridade Competente

A autorizagdo formal da autoridade competente deverd constar nos autos antes
da celebragdo do contrato, constituindo requisito indispensavel & formalizagdo da contratacéo
direta.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, nos estritos limites da analise juridica — e excluidos os as-
pectos técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia administrativa —, opina-se pela viabi-
lidade juridica da Dispensa de Licitagdo, com fundamento no art. 75, XV, da Lei n? 14.133/2021,
destinada a contratagdo de instituigdo brasileira sem fins lucrativos para a organiza¢do e execu-
¢do do Concurso Publico destinado ao provimento de 23 cargos efetivos do Municipio de Planal-
to/PR, conforme definido no Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e demais docu-
mentos constantes dos autos.

A contratagdo direta podera ser formalizada desde que atendidas as condigdes
abaixo:
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a) Seja o objeto da contrata¢do devidamente aprovado pela autoridade superior, medi-
ante despacho autorizativo expresso;

b) Seja observado o enquadramento legal na hipétese de dispensa do art. 75, XV, em
conformidade com as andlises constantes deste parecer, sob pena de necessidade de
realizagdo do procedimento licitatério correspondente; ‘

c) Sejam observadas as adequagdes formais e documentais apontadas no presente pa-
recer, especialmente quanto a robustez da instrugdo do processo de dispensa;

d) Seja comprovada a razoabilidade e compatibilidade dos valores ofertados, em con-
formidade com o art. 23 e com o art. 72, VI, da Lei n2 14.133/2021, mediante pesquisa
de precos e documentacdo comprobatoria ja anexada ou complementada se necessario.

No que tange ao requisito da publicidade, compete ao Departamento de Com-
pras, Licitacdes e Contratos assegurar que a contratagdo direta seja publicada e divulgada na
forma especifica prevista para dispensa de licitagdo, nos termos da Lei n® 14.133/2021. Assim,
devera ser observado que:

e A publicacdo do Termo de Dispensa de Licitagdo, da justificativa, do extrato do contrato
e dos documentos exigidos pelo art. 72, § 32, da Lei n? 14.133/21, deve ser realizada
obrigatoriamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP;

s Recomenda-se, ainda, a publica¢do do extrato da contratagao no Didrio Oficial do Muni-
cipio (AMP), visando reforgar a transparéncia administrativa;

e Deve ser realizada a insercdo da contratacdo no Mural de Licitagdes do TCE/PR, nos
termos do art. 22 da Instrugdo Normativa n2 37/2009 daquele Tribunal.

Registre-se que, tratando-se de contratacdo direta por dispensa, nao ha edital
nem prazos de publicidade para apresentagdo de propostas, razdo pela qual ndo se aplica o pra-
zo minimo de 10 dias Gteis previsto para licitacbes (art. 55 da Lei 14.133/21), mas somente as

regras especificas de divulgacdo aplicaveis a fase de contratacdo direta, conforme art. 72 da
mesma Lei.
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
= e E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
MUNICIPIO DE Praga Séo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA

[ R ———

AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO

Planalto-PR, 03 de dezembro de 2025.

DE: Luiz Carlos Boni

PARA: Comissao de Licitacdes

Considerando as informacbes e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Contratacdo através de DISPENSA DE LICITAGAO, pertinente a
Contratagdo de instituicdo/fundagdo de apoio para prestacdo de servigos
especializados quanto ao planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso
Publico de provas objetivas e titulos, para selecdo de candidatos cargos de
provimento do Municipio de Planalto-PR, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Le|
14.133/21 e demais disposi¢oes legais.

A Comissao de Licitacdo nomeada pela Portaria 021/2025.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitacbes para as
providéncias necessarias.

hoi2 & Jouw,
Luiz Carlos Boni
Prefeito Municipal

5?;:{~"'3
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
D A E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br

s i Praga Sdo Francisco de Assis, 1583
PLANALTO 85750-000 PLANALTO - PARANA
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 025/2025

ATA DA REUNIAO DE ANALISE E AVALIA(}IT\O_ DO PROCEDIMENTO DE DISPENSA
DE LICITACAO

Aos trés dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 15:00hrs
(quinze horas), na sala de licitacdes, desta Prefeitura Municipal de Planalto, os membros
da comissao de licitagdo nomeada pela Portaria n® 021/2025, reuniram-se para proceder
a analise e avaliagdo da documentacéo referente a DISPENSA DE LICITACAO SOB N°
025/2025 visando a Contratagdo de instituicdo/fundagdo de apoio para prestacdo de
servigos especializados quanto ao planejamento, organizacgao e realizagdo de Concurso
Publico de provas objetivas e titulos, para selegao de candidatos cargos de provimento
do Municipio de Planalto-PR. Constatou-se que 03 (trés) empresas apresentaram
proposta, sendo elas: 1% colocada FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE
PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE
PARANAVAI - FAFIPA, com o valor de R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos
reais), 2% colocada FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO UNICENTRO,
com o valor de R$ 66.900,00 (Sessenta e seis mil e novecentos reais), 32 colocada
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, com o valor de R$ 67.600,00
(Sessenta e sete mil e seiscentos reais). Foram realizadas pesquisas no Banco de
Precos e contrato anterior de outros municipios, a fim de verificar o real preco de
mercado. Apés analisar a documentagédo, a comissdo Julgadora constatou que os
mesmos estavam em consonancia com o estabelecido na Lei 14.133/21. O critério de
julgamento adotado foi o de menor prego. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a

presente ATA em unica via que depois de assinada sera remetida ao executivo.

,\‘.I NN \'\d{\.;_ C:,) \\\; WO J{CQ D POE J«/ N2 uld /MU’
FERNANDA SCHERER MARZEC DIEGO VINICIUS RUCKHABER
083.050.509-12 113.472.119-69
Presidente Membro



MUNICIPIO DE PLANALTO
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 025/2025

Fica dispensada de licitacdo na forma do Art. 75, inciso XV da Lei
14.133/21 e suas alteragbes posteriores a despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratagdo de instituicao/fundacdo de apoio para prestagdo de servigos
especializados quanto ao planejamento, organizacao e realizacéo de Concurso Publico de
provas objetivas e titulos, para selecdo de candidatos cargos de provimento do Municipio
de Planalto-PR, conforme abaixo segue:

i

01 | 01 Prestacdo de servico para realizagdo deR$ 61.800,00 R$ 61.800,00
concurso publico para 23 (vinte e trés) cargos
e aproximadamente 1000 (mil) participantes
incluindo todas as etapas do certame e as
despesas com elaboragdo das questoes,
impressao das provas, equipe de fiscalizagao,
materiais, hospedagem, transporte,
heteroidentificagdo, sistema de correcdo e
\inscricbes, e demais despesas administrativas.

VALOR TOTAL: R$ 61.800,00

EMPRESA: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

CNPJ N°. 05.566.804/0001-76;
VALOR: R$ 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta

contratagao ser&o utilizados recursos préprios do Municipio de Planalto, Proveniente da
seguinte DOTACAO ORCAMENTARIA:

e ¢ DOTAGOES |
Conta da despesa | Funcional programatica Destinagao de recurso
00310 02.103.04.122.0402.2007 3.3.90.39.00.00.00000

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de execucao dos servigos sera de até 06 (seis) meses,
contados a partir do recebimento da solicitagdo da secretaria responsavel,
compreendendo todas as fases desde elaboragcao de editais até homologacéo final do
certame, incluindo eventuais recursos administrativos.

e e e e e
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MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJ: 76.460.526/0001-16
Fone: (46) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Sao Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento a CONTRATADA sera realizado em quatro
etapas, conforme o avango do concurso, mediante apresentacdo de nota fiscal e
comprovacao da execucao de cada fase:

| — 25%: apo6s a entrega do planejamento do concurso e abertura das inscrigdes.

Il — 25%: apdés o encerramento das inscricdes e confirmagdo dos inscritos.
Il — 25%: apds a aplicagao das provas.

IV —25%: apos a divulgacéo do resultado final e entrega dos relatérios conclusivos.

O pagamento foi estruturado em etapas para assegurar a adequada execucdo do
concurso publico, vinculando cada parcela a entrega efetiva de fases essenciais do
certame. Esse formato garante maior controle por parte da Administracao, reduz riscos
de inadimplemento, permite verificar a conformidade dos servicos antes de cada
liberagado financeira e assegura que os pagamentos ocorram proporcionalmente ao
avanco das atividades contratadas.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 24 (vinte e quatro) meses, tendo
inicio a partir da assinatura do respectivo contrato.

Planalto - PR, 03 de dezembro de 2025.

~ "
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LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

m
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Prefeitura Municipal de Planalto

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO

LICITACAO
RESULTADO E HOMOLOGACAO DE DISPENSA N° 025/2025

RESULTADO E HOMOLOGAGCAO DE DISPENSA
DISPENSA N° 025/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no Art. 75, inciso
XV da Lei 14.133/21, dispensa de licitagio a despesa abaixo
especificada:

OBJETO: Contratagdo de instituigio/fundagdo de apoio para
prestagdo de servigos especializados quanto ao planejamento,
organizagdo e realizagdo de Concurso Publico de provas
objetivas e titulos, para selegio de candidatos cargos de
provimento do Municipio de Planalto-PR.

EMPRESA: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE
PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO
CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVALI - FAFIPA.

CNPJ N° 05.566.804/0001-76;

VALOR: RS 61.800,00 (Sessenta e um mil e oitocentos reais).
DATA: 03 de dezembro de 2025.

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Diego Vinicius Ruckhaber
Cadigo Identificador:8574CD81

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parani
no dia 04/12/2025. Edigdo 3420

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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DEFESO DA PIRACEMA 2025/2026: REFORCO NA PROTE_CAO DA
ICTIOFAUNA NATIVA NA BACIA DO RIO PARANA

1 para

 rio principal,

a do rio lguacu.

ambientais € rigorosa com os infratores, definindo multas de aproximadamente R$%
1.200,00 por pescador, mais de R$ 20,00 por quilo de peixe nativo pescado. Além disso,
materiais de pesca como varas, redes e embarcagdes podemn ser apreendidos, com
cobranga de R$ 100,00 por apetreche recolhido. O transporte e a comercializagciao de
peixes nativos também sao rigorosamente fiscalizados durante todo o periodo.

A proibigdo ndo se aplica a pesca de espécies exdticas (introduzidas pelo homem) e
hibridas (resultantes do cruzamento de duas espécies). Exemplos de peixes cuja pesca é
permitida sdo: bagre-africano, apaiari, black-bass, carpa, corvina, peixe-rei, sardinha-de-

agua-doce, piranha-preta, tildpia, tucunaré e zoiudo.

A Usina Hidrelétrica Baixo Iguagu reforga o alerta para o Defeso da Piracema, com foco
especial na protecdo do Surubim-do-lguacgu (Steindachneridion melanodermatum). Esta
pois a espécie & endémica da bacia do rio Iguagu e esta
classificada como ameagada de extingao, sublinhando a importancia das restricdes para

atengao é fundamental,

sua sobrevivéncia e recuperagao populacional.

A fiscalizagdo do cumprimento das regras de pesca fica a cargo do Instituto Agua e Terra
(IAT), érgdo vinculado & Secretaria do Desenvolvimento Sustentdvel (SEDEST), com o
apoio do Batalhdo de Policia Ambiental-Forga Verde (BPAmMb-FV). A lei de crimes

iy i) Rua Tupinambdas, 1187, Centro, Cupummu PR
BAIXO IGUAGQU (ag) 3552-8500
T e contato@balxolguagu.combr
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RESULTADO E HOMOLOGACAO DE DISPENSA
DISPENSA N" 025/2025

O MUNICIPIO DE PLANALTO, com base no Art. 75, inciso XV da
Lei 14.133/21, dispensa de licitagiio a despesa abaixo especilicada:
ORJ O: Contratagio de instituigio/fundagio de apoio para prestagio de servigos
especializados quanto ao plancjamento, orpanizagiio ¢ realizagio de Concurso Pablico
de provas objetivas e titulos, para sclegio de candidatos cargos de provimento do
Municipio de Planalio-PR.
EMPRESA: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAL -
FACULDADE ESTADUAI DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE
PARANAVAI — ¥ IPA
CNPJ N 05.566.804/0001-76;
VALOR: RS 61 800,00 (Sessenta ¢ um mil ¢
DATA: 03 de dezembro de 2025,

e oilocentos res

LUIZ CARLOS BONI
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PLANALTO .
CNPJ: 76.460.526/0001 - r
Fone: (46) 35655-8100 - Fax: (46) 355.- 8101
E-mail: planalto@planalto.pr.gov.br
Praga Sio Francisco de Assis, 1583
85750-000 PLANALTO - PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N® 371/2025
INEXIGIBILIDADE N° 037/2025

DATA DA ASSINATURA: 02 da dezembro da 2025, f
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PLANALTO.

CONTRATADA: INGA CAMINHOES LTDA,

OCBJETO: Contratagio de emprosa especializada para a aquisigio de um caminhdo

cacamba basculante 6x4, novo, zero km, para atend as da Secretaria

Municipal de Agricultura e Secrataria Municipnl de Sarvigos Rodovidrios do municipio
de Planalto-PR.

VALOR TOTAL: 677.000,00 (saiscentos e setenta e sete mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) maeses

LUIZ CARLOS BONI
Prefaito Municipal

Rua Alagoas 2536 - Santa Cruz

Capanema - Parana
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