
MUNICIPIODE PLANALTO

CNPJ NV6M0,526/0001-16
Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85,750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100- Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

PROPOSTA DE PREÇOS

EMPRESA: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

ENDEREÇO: LINHA SANTOS DUMONT, S/N, ZONA RURAL

CNPJ: 18.792.884/^0001-20

CIDADE: PLANALTO ESTADO: PR.

OBJETO: Contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa

LOTE: 1

j.Í5Í!;PíjSÍÇÓ

1 Prestação de serviço referente a elaboração de
projetos técnicos e estruturais, para reforço
do sistema de abastecimento de água nas
comunidades de São Marcos, Colônia Nova,

km 43, Santa Cecília e São José do Barra
Grande.

01 Un 5.000,00 5.000,00

TOTAL 5.000,00

VALOR TOTAL: R$ 5.000,00 (cinco mil Reais)

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em até 15 (quinze) dias
do mês subsequente a prestação dos serviços, mediante apresentação da respectiva
nota fiscal.

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2015

Planalto-Pr., 03 de Fevereiro de 2015.



município de planalto
CNPJN" 76.460.52(/00(n-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline,com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

Planalto-Pr., 03 de fevereiro de 2015

DE: Aírton José Christmann - Secretaria de Meio Ambiente

PARA: Marlon Fernando Kuhn - Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelência a competente
autorização objetivando a a contratação de empresa visando a prestação de serviço
referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa

Item Objeto Quant. Unid. Preço

imitário

Preço

total

1 Prestação de serviço referente a elaboração de
projetos técnicos e estruturais, para reforço do
sistema de abastecimento de água nas
comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km
43, Santa Cecília e São José do Barra Grande.

01 UN 5.000,005.000,00

TOTAL 5.000,00

w

aproximado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2015

Cordialmente,

AÍRTON JOSE CHRISTMANN
Secretário de Meio Ambiente



município de planalto
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

Planalto-Pr,, 03 de fevereiro de 2015

DE: Marlon Fernando - Prefeito Municipal

Preliminarmente para à autorização solicitada para a
contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a elaboração de
projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de abastecimento de água nas
comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa Cecília e São José do Barra
Grande, Estado do Paraná, encaminhamos:

PARA: Secretaria de Finanças;
à fins de indicação de recursos de ordem orçamentária
para fazer frente à despesa;

PARA: Departamento de Materiais e Compras;
à  fins de elaboração da minuta do instrumento
convocatório da licitação/ contrato;

PARA: Departamento Jurídico;
à fins de análise e indicação da modalidade a ser adotada.

Cordialmente,

MARLON FEkNÀ¥n3o KUHN
Prefeito Municipal.



município de planalto
CNP/N^ 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

Planalto-Pr., 03 de fevereiro de 2015

DE:

PARA:

Secretaria de Finanças

Prefeito Municipal

w

Senhor Prefeito,

Em atenção à solicitação para à contratação de empresa visando a
prestação de serviço referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para
reforço do sistema de abastecimento de água nas comunidades de São Marcos,
Colônia Nova, km 43, Santa Cecília e São José do Barra Grande, deste Município de
Planalto, expedido por Vossa Excelência na data de 30/01/2015, informamos a
existência de previsão de recursos orçamentários para assegurar o pagamento das
obrigações decorrentes da solicitação supra, sendo que o pagamento será efetuado
através das Dotações Orçamentárias:

DOTAÇOES

2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

Cordialmente,

ENSON ELÉMAR SCHABO
Secretário de Finanças
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município de planalto
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

AUTORIZAÇÃO PARA LICITAÇÃO

Planalto-Pr., 04 de fevereiro de 2015

DE:

PARA:

Marlon Fernando Kuhn

Comissão de Licitações

w

Considerando as informações e pareceres contidos no presente Processo,
Autorizo a Contratação através de DISPENSA DE LICITAÇÃO, pertinente à
contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a elaboração de
projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de abastecimento de água
nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa Cecília e São José do
Barra Grande, deste Município de Planalto, nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93,
e demais disposições legais.

A Comissão de Licitação nomeada pela Portaria 001/2015.

Encaminhe-se ao Departamento de Compras e Licitações para as
providências necessárias.

MARLON FERNANDO KUHN

'Prefeito Municipal



município de planalto
CNP/N^ 76.460,526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: plana Ito @rline. com. br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

PARECER:

DE:

PARA:

Planalto-Pr., 03 de fevereiro de 2015

Assessoria Jurídica

Prefeito Municipal

Senhor Prefeito,

À  apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de empresa visando a prestação de serviço
referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa
Cecília e São José do Barra Grande, deste Município de Planalto.

De acordo com a informação contida no oficio, de
29/01/2015, da Secretaria de Meio Ambiente e pesquisa de preços feita pelo
Departamento de Compras, o preço máximo do objeto importa em R$ 5.000,000
(cinco mil reais).

A Secretaria de Finanças informa a existência de previsão
de recursos de ordem orçamentária para fazer face às obrigações decorrentes da
contratação, esclarecendo que o pagamento será efetuado através das Dotações
Orçamentárias:

2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

A Licitação dar-se^sob DISPENSA, na forma do art. 24,
inciso II da Lei 8.666/93, e suas alter^ijèeS^p^riores á despesa^aixo especificada.

PATRi

/PR 40.209
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município de planalto
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
PLANALTO - PARANÁ

MINUTA DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROCESSO N° ...../2015

Fica dispensada de licitação na forma do art. 24, inciso II da Lei
8.666/93, e suas alterações posteriores á despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa

LOTE: 1

J^íáíifério
Preço
total

01 Prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e
estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades
de São Marcos, Colônia Nova, km 43,

Santa Cecília e São José do Barra Grande.

01 UN

TOTAL

EMPRESA:

CNPJN°.

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratação serão utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente

è' iGoptá-^fcdéip^
2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

VALOR TOTAL:

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos dar-se-ão até o 15° (décimo quinto)
dia subseqüente a execução mensal dos serviços, mediante apresentação da(s)
respectiva(s) nota(s) fiscal(is).

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2014

/ ^Planalto - PR, de

MARtOlWFERNANDO KUHN

Prefeito municipal

de 2015



ÇCÀSSÍt?

município de planalto
CNP/N^ 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 005/2015

ANEXO I - DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

RAZÃO SOCIAL:

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:

w  MUNICÍPIO: EST.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de

proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade de DISPENSA DE

LICITAÇÃO N° 005/2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Planalto,

que não fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder

Público, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / /

NOME:

RG/CPF

CARGO



^analtÇ

município de planalto
CNP/N" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 005/2015

ANEXO II - DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7® DA CONSTITUIÇÃO
FEDERAL

PROPONENTE:

CNPJ N°

ENDEREÇO FONE:.

MUNICIPIO:^ EST.

A proponente abaixo assinada, participante da licitação

modalidade de DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 005/2015, por seu

representante, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n°

8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislação pertinente, que, nos

termos do § 6° do artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989,

encontra-se em situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se

refere ã observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da

Constituição Federal.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Local e data / _______/

NOME:

RG/CPF

CARGO



EMPRESA:

ENDEREÇO:

CNPJ:

CIDADE:

MUNICIPIODE PLANALTO
CNPJ N°76A60S26/0001'16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85,750-000
e-mail: planalto@rline.com,br

Fone: (046) 3555-8100- Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

PROPOSTA DE PREÇOS

ESTADO:

w

w/

OBJETO: Contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de abastecimento
de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa Cecília e São
osé do Barra Grande. Conforme abaixo segue:
LOTE: 1

fPieço'' Preço
total

1 Prestação de serviço referente a elaboração de
projetos técnicos e estruturais, para reforço do
sistema de abastecimento de água nas
comunidades de São Marcos, Colônia Nova,

km 43, Santa Cecília e São José do Barra

Grande.

TOTAL

VALOR TOTAL:

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em até 15 (quinze) dias
do mês subsequente a prestação dos serviços, mediante apresentação da respectiva
nota fiscal.

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2015

Planalto-Pr., / /
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município de planalto
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N" ...V2015
DISPENSA N° ...V2015

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem a
Prefeitura Municipal de Planalto e a na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n"
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e funções,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto, Estado do
Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n® 3.031.944-3 e do CPF/MF sob if
643.844.469-34.

CONTRATADA: devidamente inscrita

no CNPJ sob n.° com sede à

N° na Cidade de , neste ato representado pelo
Administrador (a) o Sr (a) brasileiro(a), comerciante,
portador(a) do RG n.® e do CPF sob n.® ,
residente e domiciliado(a), na Cidade de

CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO
O presente Contrato tem por objeto à contratação de empresa visando a

prestação de serviço referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para
reforço do sistema de abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia

Item Objeto Quantidade Unidade Preço

unitário

Preço

total

02 Prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e
estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades
de São Marcos, Colônia Nova, km 43,

Santa Cecília e São José do Barra Grande.

TOTAL

CLAUSULA SEGUNDA

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Para cobertura das despesas decorrentes desta contratação serão utilizados

recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente da seguinte DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA:
DOTAÇAO



lio ̂

município de planalto
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rKne.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

SiiâiiÍQ^y^ògfai^icá::
2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

w

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR

Pela execução dos serviços ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total de R$ ( ), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLÁUSULA QUARTA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos dar-se-ão até o 15° (décimo quinto) dia subseqüente a
execução mensal dos serviços, mediante apresentação da(s) respectiva(s) nota(s)
fiscal(is).

CLÁUSULA QUINTA
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Parágrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE receber os
objetos deste Contrato nas condições avençadas e da CONTRATADA perceber o valor
ajustado na forma e prazo convencionados.

Parágrafo Segundo - Constituem obrigações da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento ajustado;
b) Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do

Contrato;

c) Disponibilizar estrutura física necessária ao desenvolvimento das
atividades pertinentes a execução dos serviços;

d) Fiscalizar e acompanhar os serviços, através de funcionário
devidamente designado pela Secretaria de Meio Ambiente desta
Prefeitura Municipal;

Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA:
a) Prestar a execução dos serviços na forma ajustada;
b) Disponibilizar para a prestação dos serviços acima mencionado

(clausula primeira - do objeto) todos os profissionais de formação
correlata à disciplina preparados para o exercício da prática docente;

c) Caberá exclusivamente a CONTRATADA o suporte de todos os
materiais de expedientes, necessários ao desenvolvimento das
atividades inerentes ao objeto;

d) Executar os serviços dentro de assentados conceitos éticos e de boa
técnica, envidando todos os esforços no sentido de melhor atingir os
objetivos da contratação;

e) Responsabilizar-se pela perfeita execução dos serviços, devendo
obedecer rigorosamente as determinações da Secretaria de Assistência
Social;

f) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais
decorrentes.
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município de planalto
CNP/N^ 76,460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

g) Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com
as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação;

h) Apresentar sempre que solicitado, durante a execução do Contrato,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislação em vigor
quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais.

CLÁUSULA SÉTIMA
DA CESSÃO DO CONTRATO
A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA OITAVA
DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - A CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou parcial
do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação
pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato, o
Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à empresa
contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei rf 8.666/93, sendo que em caso de
multa esta corresponderá a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato, quando
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto adquirido,
comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal,
garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contratar com a administração, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante o
Município de Planalto.

CLÁUSULA NONA
DA RESCISÃO

O presente Contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos
fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Único - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77 da Lei rf
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA
DA VIGÊNCIA

O prazo de vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de
2015, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado
na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA
DOS CASOS OMISSOS



município de planalto
CNP/N° 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: plana lio @rline. com. br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes, com
base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter um
representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e outras
medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza efeitos
legais.

Planalto-Pr., de de

,lx
NTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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município de planalto
CNPJN° 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco ãe Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
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PLANALTO - PARANÁ

PARECER:

DE: Assessoria Jurídica

PARA: Prefeito Municipal

Planalto-Pr., 05 de fevereiro de 2015

Senhor Prefeito,

X

A  apreciação deste Setor Jurídico do processo
administrativo referente à contratação de empresa visando a prestação de serviço
referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa
Cecília e São José do Barra Grande, deste Município de Planalto.

As minutas da Dispensa de Licitação e do Contrato Administrativo anexos ao
Processo Administrativo encontram-se em consonância com o regido pela Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e demais legislação aplicável.

PATRIQU
OA

ATTOS

R 40.209



Emissão de 2® via de Certidão Página 1 de 1

BRASIL Acesso à informação Participe Serviços Legislação Canais

Receita Federal

MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE
CNPJ: 18.792.884/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União junto à Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão, válida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se á situação do sujeito
passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas nas

alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n-8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://wwvkr.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n- 1.751, de 02/10/2014.
Emitida às 17:01:01 do dia 28/01/2015 <hora e data de Brasília>.

Válida até 27/07/2015.

Código de controle da certidão: 88DD.D96C.D8C7.098D

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Nova Consulta I Praparv página
I pva impraslF»

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 05/02/2015
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: 18792884/0001-20
Razão Social:INSTITUTO sustentabilidade

Endereço: ac l linha santos dumont sn zona rural / sede /
PLANALTO / PR / 85750-000

A Caixa Econômica Federai, no uso da atribuição que ihe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
reguiar perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço -
FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 28/01/2015 a 26/02/2015

Certificação Número: 2015012817053975456700

Informação obtida em 05/02/2015, às 11:09:12.

A utiiização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp7VARPes... 05/02/2015



Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral
Page 1 of1

Contribuinte,

Confira os dados de identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO OE INSCRIÇÃO
18.792.884/0001-20
MATRIZ

COMPROVANTE DE iNSCRIÇÃO E DE SiTUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

21/08/2013

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL "
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÃRIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nâo especificadas anteriormente
94.92-8-00 - Atividades de organizações políticas
94.91-0-00 - Atividades de organizações religiosas
94.20-1-00 - Atividades de organizações sindicais
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências físicas e naturais
86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde
74.90-1-03 - Serviços de agronomia e de consultoria às atividades agrícolas e pecuárias
84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços cuiturais e outros serviços sociais
73.19-0-99 - Outras atividades de pubíicidade não especificadas anteriormente
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinião pública

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 -ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO

AC L LINHA SANTOS DUMONT
NUMERO

SN
COMPLEMENTO

ZONA RURAL

CEP

85.750-000
BAIRRO/DISTRITO

SEDE
MUNICÍPIO

PLANALTO
UF

PR

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
21/08/2013

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 03/09/2013 às 11:49:26 /data e hora de Brasília).

Voltar

Páaina: 1/1

A RFB agradece a sua visita. Para infonliações sobre política de privacidade e uso, clique aoui.
Atualize sua página

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 03/09/2013
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ATA 01/2013

Aos dez (10) dias do mês de jCinho de dois mil e treze (2013), às dezenove (191 horas
se reuniram nas dependências do escritório HS Desenvolvimento
localizado na rua Paraná, numero 946, Centro, Planalto , PR as oessoas ouè
assmarâo no Livro de Presença de Atas de reuniões desta instituição, objetivando a

Organização Não Governamental Sem Fins Lucrativos (ONG) Após
apresentação dos convidados, foram realizados esclarecimentos em relação ao

entWario Pct® reunindo e por quais motivos levaram a busca da criação desta ntidade. Estes esclarecimentos foram realizados inicialmente por parte do Professor e
Geógrafo José Francisco de Gois, em seguida pela Contadora Mariiei Svicz Jaques. O Técnico Agrícola Celio Canisio dos Santos também destacou a necessidade
de uma entidade deste cunho para o município de Planalto, bem como para toda a

' egiâo, já que existe um déficit deste tipo de serviço e o Administrador' irani Jaaues destacou a necessidade que as empresas têm em relação a encontrar entidade oue as
Dmsente<f «^epuÇâo de projetos. Durante a explanação os demais presentes realEaram perguntas e tiraram suas duvidas sobre como seria o

entidade e o âmbito de atendimento que a mesma terá, onde ficou
definido que a mesma realizará um atendimento amplo dada a diversidade profissional
dos integrantes, atendendo na área de saúde, educacional, desportiva ambiental

W agrícola e admii^strativa, podendo ser integrado outras, de acordo com a necessidade
entidade e a possibilidade de atendimento, visando á sustentabilidade das

entidades e empresas que possam ser atendidas. Depois das discussões, debates e
perguntas entre os interessados, ficou decidido para bem e total apoio dos presentes a

SlJSTFlvTARM'inAn'c^ ̂ denominada e adotará o nome de «INSTITUTO passou-se a elaboração do

fnie « ^ entidade, sendo organizado e lido os artigos que o compõe e ? emendas, sendo votado e aprovado cada um dos itens, e após à
aprovação, foi redigitado a redação final pela Pedagoga Cintia Izabei Luchese. Sendo
que ap finai desta reunião serão impressos e assinados pelos sócios fundadores

pmnne rf " • '"®""'^°. e ̂3^0 parte integrante desta ata. Em seguida, foi eleita e
riTr^ni? rDc''nT-f <^"® essim constituída: Presidente José Francisco
815 408*339 L r F 5.563.992-2, Vice-Presidente irani Jaques, CPF
749'5Q3 3ZQ 70 DO .®®®''etário Ceüo Canisio dos Santos, CPF
cxc ooo ̂Ía Io' ^®T6.150-2 Tesouréiro Marilei Gurkevicz Jaques, CPF

1 h ?'i ̂ 105.739.068-2. Foram eleitos como membros do Conselho Fiscal:
3o 777.159.693-20, RG 105.739.068-2, sendo o presidente in-Mo o-fl ? ' Aparecida de Oliveira, CPF 011.346.059-78, RG 10.242.878-1, 3) Francisco Vieira Rafael, CPF 740.831.473-34, RG 22.528.719-2 Em
seguida foi efetuado a eleição do Conselho Consultivo, sendo decidido que será
formado por todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sendo eleito
Presidente Irani Jaques. Ambas as diretorias eleitas e citadas anteriormente terão
mandato de quatro (04) anos, com possibilidade de reeleição, de acordo com o
Estatuto. Em seguida, ficou decidido que a sede fixa da entidade será junto ao Viveiro
Municipal de Planalto, localizado na Linha Santos Dumont, s/n®. Planalto, PR, sendo
aberto um ponto de atendimento a população junto ao escritório HS Planejamento
Agrícola, onde esta sendo realizado esta reunião. Nada mais havendo a constar lavrei
a ata que após lida e achada conforme, foi aprovado por todos os presentes.
" A mesma confere com a original do livro"
TABELIONATO KESSLER

Reconheço por Semelhança a assinatura de JQSg fraNCíSCQ- DE.
GOIS (10258). Dou fé. ^ ^ T ™ g

Ampére
Em Test®rdade%
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ATA 01/2013

Aos dez (10) dias do mês de junho de dois mil e treze (2013), às dezenove (19) horas
se reuniram nas (^pendências do escritório HS Desenvolvimento Agropecuário
localizado na ma Paraná, numero 946, Centro, Planalto , PR, as pessoas que
assinarao no Livro de Presença de Atas de reuniões desta instituição, objetivando a
fundação de uma Organização Não Govemamental Sem Rns Lucrativos (ONG). Adós
apresentação dos convidados, foram realizados esclarecimentos em relação ao
f  reunindo e por quais motivos levaram a busca da criação destaenttíade. Estes ̂ clarecimentos foram realizados inicialmente por parte do Professor e

seguida pela Contadora Mariiei GurkeviczJaques. O Técnico Agrícola Ceiio Canisio dos Santos também destacou a necessidade
a r • f ° "município de Planalto, bem como, para toda a

rfoJtar í ® ° Administrador irani Jaquesdestacou a necessidade que as empresas têm em relação a encontrar entidade que as
f ® "® execução de projetos. Dur ante a explanação os demaispresentes realizaram perguntas e tiraram suas duvidas sobre como seria o

funcionamento da entidade e o âmbito de atendimento que a mesma terá, onde ficou
definido que a mesma realizará um atendimento amplo dada a diversidade profissional

w  os integrantes, atendendo na área de saúde, educacional, desportiva, ambiental,agrícola e aiJministrativa, poiJendo ser integrado outras, de acordo com a necessidade
trazida a entidade e a possibilidade de atendimento, visando á sustentabilidade das
entidades e empresas que possam ser atendidas. Depois das discussões, debates e
perguntas entre os interessados, ficou decidido para bem e total apoio dos presentes a

®  ®®'^^ denominada e adotará o nome de «INSTITUTO
f  . . 9°"^ decisão definida, passou-se a elaboração doEstatuto que vai gerir a entidade, sendo organizado e lido os artigos que o compõe e
após as alterações e emendas, sendo votado e aprovado cada um dos itens, e após à
aprovação, foi redigitado a redação finai pela Pedagoga Cintia izabel Luchese. Sendo
que ao finai desta reunião serão impressos e assinados pelos sócios fundadores
presentes nesta reunião e farão parte integrante desta ata. Em seguida, foi eleita e
emirossada a primeira Diretoria que ficou assim constituída: Presidente José Francisco

5.563.992-2, Vice-Presidente irani Jaques, CPF
5.752.380-8, Secretário Celio Canisio dos Santos, CPF

742.593.349-72, RG 4676.150-2 Tesouréiro Mariiei Gurkevicz Jaques CPF
64^998.410-72, RG 105.739.068-2. Foram eleitos como membros do Conselho Fiscal-
p Cintia izabel Luchese, CPF 777.159.693-20, RG 105.739.068-2, sendo o presidente
do Conselho Fiscal, 2) Adriana Aparecida de Oliveira, CPF 011.346.059-78, RG
10.242.878-1, 3) Francisco Vieira Rafael, CPF 740.831.473-34, RG 22.528.719-'2,Em
seguida foi efetuado a eleição do Conselho Consultivo, sendo decidido que será
formado por todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sendo eleito
Presidente irani Jaques. Ambas as diretorias eleitas e citadas anteriormente terão
mandato de quatro (04) anos, com possibilidade de reeleição, de acordo com o
Estatuto. Em seguida, ficou decidido que a sede fixa da entidade será junto ao Viveiro
Municipal de Planalto, localizado na Linha Santos Dumont, s/n®. Planalto, PR, sendo
aberto um ponto de atendimento a população junto ao escritório HS Planejamento
Agrícola, onde esta sendo realizado esta reunião. Nada mais havendo a constar lavrei
a ata que após lida e achada conforme, foi aprovado por todos os presentes.
" A mesma confere com a original do livro"
TABELIONATO KESSLER

Reconheço por Semelhança a assinatura de JOSlroANCJSCOx45E-s .
GOIS (10258). Dou fé. ^ ̂  í / 7

Ampére-PI^^Cfíe lylh$^2013.
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ATA 01/2013

Aos dez (10) dias do mês de jünho de dois ml! e treze (2013), às dezenove (19) horas
na dependências do escritório HS Desenvolvimento Agropecuário localizado na rua Paraná, numero 946, Centro, Planalto PR as oessoas nnà

fundarsn h"° P^ssença de Atas de reuniões desta instituição, objetivando a ndação de urna Organização Não Governamental Sem Fins Lucrativos (ONG) Aoós
apresentação dos convidados, foram realizados esclarecimentos em relação ao
on^^rf c T ""eunindo e por quais motivos levaram a busca da criação desta ntidade. Estes esclarecimentos foram realizados inicialmente por parte do Professor e
Geógrafo José Francisco de Gois, em seguida pela Contadora Mariiei Gurkevicz
Jaques. O Técnico Agrícola Ceiio Canisio dos Santos também destacou a necessidade
de uma entidade deste cunho para o município de Planalto, bem como 00^10573
egião, já que existe um déficit deste tipo de serviço e o Administrador irani Jaoues
destacou a necessidade que as empresas têm em relação a encontrar entidade que as
onentes e as apóiem na execução de projetos. Dur ante a ex^naçá" os demais
presentes realizaram perguntas e tiraram suas duvidas sobre como seria o
funcionamento da entidade e o âmbito de atendimento que a mesma terá, onde ficou

f "rn atendimento amplo dada a diversidade profissionai dos integrantes, atendendo na área de saúde, educacional, desportiva, ambientai
agrícola e administrativa, podendo ser integrado outras, de acordo com a necessidade

pntírianfc®"' ® ̂ possibilidade de atendimento, visando á sustentabiiidade das entidades e empresas que possam ser atendidas. Depois das discussões debates e

fifnHana!fHr tlf interessados, ficou decidido para bem e total apoio dos presentes a
«!iiqTFMTaRn?nAl?c^^ denominada e adotará o nome de «INSTITUTO

®®'® decisão definida, passou-se a elaboração do Estatuto que vai genr a entidade, sendo organizado e lido os artigos que o compõe e
após as alterações e pendas, sendo votado e aprovado cada um dos itens, e após à
aprovação, foi redigitado a redação finai pela Pedagoga Cintia Izabel Luchese. Sendo
que ap final desta reunião serão impressos e assinados pelos sócios fundadores
presentes nesta reunião e farão parte integrante desta ata. Em seguida, foi eleita e
emjwssada a pnmeira Diretoria que ficou assim constituída: Presidente José Francisco
fti«!Anft''í?<rL 5.563.992-2, Vice-Presidente Irani Jaques, CPF

cof nS 5.752.380-8, Secretário Ceiio Canisio dos Santos, CPF
' 4676.150-2 Tesouréiro Mariiei Gurkevicz Jaques CPF 105.739.068-2. Foram eleitos como membros do Conselho Fiscal:

1) Cintia izabel Luchese, CPF 777.159.693-20, RG 105.739.068-2, sendo o presidente
do Conselho Fiscal, 2) Adriana Aparecida de Oliveira, CPF 011.346 059-78 RG
10.242.878-1, 3) Francisco Vieira Rafael, CPF 740.831.473-34, RG 22.528.719-Í2 Em
seguida foi efetuado a eleição do Conselho Consultivo, sendo decidido que será
formado por todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, sendo eleito
Presidente Irani Jaques. Ambas as diretorias eleitas e citadas anteriormente terão
mandato de quatro (04) anos, com possibilidade de reeleição, de acordo com o
Estatuto. Em seguida, ficou decidido que a sede fixa da entidade será junto ao Viveiro
Municipal de Planalto, localizado na Unha Santos Dumont, s/n°. Planalto, PR, sendo
aberto um ponto de atendimento a população junto ao escritório HS Planejamento
Agrícola, onde esta sendo realizado esta reunião. Nada mais havendo a constar lavrei
a ata que após lida e achada conforme, foi aprovado por todos os presentes.
° A mesma confere com a originai do livro"
tabelionato kessler

Reconheço por Semelhança a assinatura de JOSfEÉtANCiSCO^DE^
GOIS (10258). Doufó. - _ T / / Li 0013(10258). Dou fé
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

CAPÍTULO PRIMEIRO
Nome e Natureza Jurídica

Art. 1. Sob a denominação de "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", fica Instituída
es a associação civil sem fins lucrativos, e que regerá por este ESTATUTO e
pelas normas legais pertinentes.

CAPÍTULO SEGUNDO
Da Sede

instituto SUSTENTABILIDADE" terá sua sede e foro, à "Linha
® "O Município de "Planalto", Estado do "Paraná", CEP 85750^00, podendo abnr filiais ou agências em outras cidades ou unidades

da Federação, bem como, no exterior.

Art. 3 . o prazo de duração do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" é
indeterminado.

CAPÍTULO TERCEIRO
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 4-0 INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" tem por finalidades:
I - Promover, assessorar, criar, executar projetos baseados nos pilares da
sustentabilidade, buscando a visualização, da dimensão social, ambiental e
econômico-financeira, resultando em projetos e ações viáveis, justas e vivívels-
II - Apoiar e desenvolver, ações para â defesa, elevação e manutenção da
qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de
educação profissional, especial e ambiental;
NI - Prestar assessoria e consultoria nas áreas de saúde, educacionais,
esportivas, ambientais, agrícolas e administrativas, visando a sustentabilidade

das entidades que póssam ser atendidas;
IV - Dffundir atividades educativas, culturais e cientificas, realizando pesquisas,
conferências, seminários, cursos, treinamentos, editando publicações, vídeos,'
prestação de serviços e assessoriás, nas áreas de cunho ecológico, agronômicos,'
turísticos, ambientais, desportivos, educacionais, administrativos, promoção social
e demais áreas que promovam melhoria da qualidade de vida da comunidade,
bem como a comercialização de publicações, vídeos, camisetas, adesivos,
materiais destinados à divulgação e infomnação sobre os objetivos do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE".



Art. 5 - Para a consecução dos objetivos, o "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE"
poderá sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar:
I - Campanhas, com finalidade educativa, artística, cultural, desportiva, promoção
social, de saúde e preservação ambiental, de caráter informativo, capacitação e de
respeito aos valores éticos e sociais, em benefício do desenvolvimento geral da
comunidade; ^
II - Promoção do voluntariado, de criação de estágios e colocação de treinandos
no mercado de trabalho em todas as áreas de atuação possíveis a serem
auxiliadas;

III ■ Promoção da educação em suas varias modalidades, e da saúde, incluindo
prevenção de HIV-AIDS e consumo de drogas em geral, epidemias e demais
fenômenos que possam colocarem risco a saúde pública;
IV - Promoção da preservação, defesa e conservação do melo ambiente e
promoção do desenvolvimento sustentável;
V - Promoção de direitos das pessoas portadoras de deficiência, dos direitos da
mulher e da criança, assessoria jurídica gratuita e combate a todo o tipo de
discriminação sexual, racial e social, trabalho forçado e infantil;
VI - Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais, da assistência social às minorias e
excluídos, desenvolvimento sócio-econômico e combate à pobreza;
VII - Defesa e proteção do meio ambiente, desenvolvendo trabalhos de proteção e
recuperação de áreas degradadas, bem como, promover a preservação e o
refloréstamento de áreas ameaçadas;
VIII - Promoção, criação e execução de programas e projetos que auxiliam a
agricultura familiar, principalmente, as atividades agropecuárias que estejam
baseadas na sustentabilidade, geração de renda e promoção social.
IX - Promoção, criação e execução de programas e projetos que auxiliam (a)
entidades sociais, como clubes de mães, clubes de idosos, clubes de escoteiros,
associações e cooperativas em geral, que estejam baseadas na sustentabilidade
geração de renda e promoção sociai.
X - Estimulo e desenvolvimento de estudos, pesquisas cientificas e planejamentos
nas áreas de cunho ecológico, agronômico, turístico, ambiental, desportivo,
educacional, administrativo, social e demais áreas que promovam melhoria da
qualidade de vida da comunidade.

Parágrafo Prinfieiro - A dedicação às atividades acima previstas configura-se
mediante a execução direta de projetos, programas, planos de ações correlates,
por meio da doação de recursos físicos, humanos e financeiros, pela prestação de
serviços intermediários de apoio a outras organizações e a órgãos do setor público
que atuem em áreas afins;



Parágrafo Segundo - O "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" poderá aceitar
auxílios, doações, contribuições, firmar convênios de qualquer natureza, nacionais
ou intemacionais, com organismos, empresas ou entidades publicas ou privadas,
desde que não impliquem na subordinação ou vinculação a compromissos de
interesses conflitantes aos objetivos e finalidades apresentados nos Artigos 4° e
5°

Art. 6-0 "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" não se envolverá em questões
religiosas, político-partidárias, ou em quaisquer outras que não se coadunem com
seus objetivos institucionais.

CAPITULO QUATRO
Dos Sócios, Seus Direitos e Deveres

Art. 7-0 "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" é constituído por número ilimitado
de sócios, os quais serão das seguintes categorias: efetivos, colaboradores e
beneméritos.

Art. 8 - São considerados sócios efetivos, as pessoas físicas ou jurídicas, sem
impedimento legal, que assinaram os atos constitutivos da entidade, e outros que
venham a ser admitidos nos termos do Artigo 11, Parágrafo Único, do presente
Estatuto.

Art. 9 - São considerados sócios colaboradores pessoas físicas ou jurídicas, sem
impedimento legal, que venham a contribuir na execução de projetos e na
realização dos objetivos do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", através de
recursos físicos, humanos e financeiros;

Art. 10 - São considerados sócios beneméritos pessoas ou instituições que se
destacaram por trabaihos que se coadunem com os objetivos dessa Associação,
através de recursos físicos, humanos e financeiros.

Art. 11 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, não respondem
individualmente, solidária ou subsidiariamente pelas obrigações do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE", nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pelo Diretor
Executivo.

Parágrafo Único - A admissão de novos sócios, de qualquer categoria, será
decidida pela Assembléia Geral, mediante proposta de sócios efetivos ou da
Diretoria, e aprovação com no mínimo de três quartos dos associados.



Art. 12 - Sâo direitos dos associados:

i - Participar de todas as atividades associativas;
il - Propor a criação e tomar parte em comissões e grupos de trabalho, quando
designados para estas funções;
tll - Apresentar propostas, programas e projetos de ação para a "INSTITUTO
SUSTENTABiLiDADE";
iii - Ter acesso a todos os livros de natureza contábil e financeira, bem como, a
todos os pianos, relatórios, prestações de contas e resultados de auditoria
independente; ̂
iV - Receber diárias, valores de despesas pessoais ou de dedicação na execução
ou preparação de serviços, previstos em Regimento Intemo, pelo Conselho
Diretor, quando estes serviços previstos e executados receberem algum tipo
remuneração financeira;

Parágrafo Único - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sâo pessoais e
intransferíveis.

Art. 13 - São deveres dos associados:

i - Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberações e resoluções dos
órgãos da sociedade;
il - Cooperar para o desenvolvimento é maior prestígio do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE", e difundir seus objetivos e ações.

Art. 14 - Considera-se falta grave, passível de exclusão, provocar ou causar
prejuízo morai ou material para o "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE".

Art. 15 - Os associados deverão optar por uVna das modalidades de contribuição
para a Entidade:

w  i - Contribuição financeira ahuai estabelecida pelo Conselho Diretor;
ii - Contribuição voluntária, de forma não remunerada, para o desenvolvimento
dos trabalhos da entidade, mediante participação em atividades e realização de
tarefas especificas;

CAPÍTULO QUINTO
Das Assembléias Gerais

Art. 16 - A Assembléia Gerai é o órgão máximo da Associação, e é constituída
pelos sócios efetivos do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE".



Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-á extraordinariamente sempre que
necessário, e ordinariamente 01 (uma) ve? por ano, para deliberar sobre os
seguintes temas:

I  - Apreciação e aprovação do Balanço Anual e demais relatórios financeiros do
exercício anterior, e o Orçamento e Plano Anual de Trabalho para o novo
exercício;

II - Nomeação ou destituição do Diretor Executivo;
III - Nomeação dos membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal;
IV - Admissão de novos sócios efetivos, colaboradores e beneméritos;
V - Reforma e alterações do Estatuto;
VI - Extinção da Associação e a destinação do patrimônio social;
VII - Casos omissos e não previstos neste Estatuto,

^  Art. 18 - As Assembléias Gerais serão convocadas pelo Presidente, ou por carta
assinada por pelo menos três quartos dos sócios efetivos.

Parágrafo Único - A convocação da Assembléia Geral, ordinária ou
extraordinariamente, dar-se-á através de edital enviado por carta endereçada a
todos os sócios, ou por publicação de edital em jornal local, ou por edital divulgado
em emissora de rádio, com antecedência mínima de 15 (quinze) dias úteis.

Art. 19 - O quorum mínimo exigido para a instalação da Assembléia Geral, a
quaiqüer tempo, é de três quartos dos sócios efetivos.

Parágrafo Primeiro - Terão direito a voto nas assembléias os sócios efetivos,
desde que em dia com sua contribuição.

CAPÍTULO SEXTO
w  Da Administração e Conselho Diretor

Art. 20-0 "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" será dirigido pela Diretoria
Executiva eleita em Assembléia Geral, para um período de quatro (04) anos,
podendo ou não ser reeleita.

Parágrafo Primeiro - A administração caberá ao Presidente, o qual representará
a Associação em Juízo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como, perante
terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome da Associação, com
poderes específicos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassará
a data de extinção do mandato do Presidente que outorgou a procuração.



Parágrafo Segundo - A Diretoria Executiva do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE" é composta pelos seguintes cargos:
I - Presidente;
II - VIce-PresIdente;
III - Secretário;
IV - Tesoureiro;

Art. 21 . O Presidente do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", visando Imprimir
maior operaclonalldade às ações da Associação, deverá assumir ou nomear e
contratar um Diretor Executivo pana as seguintes atribuições:
I - Coordenar e dirigir as atividades gerais específicas do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE":
II - Celebrar convênios e realizar a filiação do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE"

^ junto à Instituições ou organizações;
III - Representar o "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" em eventos, campanhas
reuniões e demais atividades do Interesse da Associação;
IV - Encaminhar anualmente aos sócios efetivos, relatórios de atividades e
demonstrativos contábeis das despesas administrativas e de projetos, bem como,
os pareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver
constituído, sobra os balancatas a balanço anual;
V - Contratar, nomaar, llcanclar, suspandar a damitir funcionários administrativos a
técnicos do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE".
VI - Elaborar a submatar aos sócios afativos o Orçamanto a Plano da Trabalho
Anual;
VII - Propor aos sócios afativos raformas ou altarações do prasanta Estatuto;
VIII - Propor aos sócios afativos a fusão, Incorporação a axtinção do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE", obsarvando-sa o prasanta Estatuto quanto ao dastino da
sau patrimônio;
IX - Adquirir, allanar ou 'gravar os bans Imóvals da Associação, madianta
autorização axprassa da Assambléia Garal;
X - Elaborar o Ragimanto Intamo a o Organograma Funcional do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE", a submatê-lo à apraclação a aprovação da Assambléia
Garal;
XI - Exarcar outras atribuiçõas Inarantas ao cargo, a não pravistas axprassamanta
nasta Estatuto.

Parágrafo Único - É vadado a qualquar mambro da DIratorla ou a qualquar
associado praticar atos da llbaralldada às custas do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE".



n ÍLhfih H interessar-se e acompanhar permanentemente 0 trabalho do Presidente, substituindo-o nas suas ausências ou Impedimentos por
prazos infenores a 60 (sessenta) dias, com renovação em Assembléia Geral.

Art 23 - Ao Secretário cabem, entre outras, as seguintes atribuições:
1 - Lavrar ou mandar lavrar as atas das reuniões da Diretoria e da Assembléia
beral, tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros;

anáfogS^^^ relatórios e outros documentos
iil - Substituir o Vice-Presidente nas suas ausências ou Impedimentos por prazos
infenores a 60 (sessenta) dias.

Art. 24 - Ao tesoureiro cabem, entre outras, as seguintes atribuições-

® depositar o numerário disponível, no Banco ou Bancos designados pela Diretoria;
ii - Proceder os pagamentos autorizados pelo Presidente;
lü - Proceder ou mandar proceder a escrituração do livro auxiliar de caixa
visando-o e mantendo-o sob sua responsabilidade; '
ly - Zelar para que a contabilidade da associação seja mantida em ordem e em
dia;

V - Zelar pelo recolhimento das obrigações fiscais, tributárias, previdenciárias
entre outras de responsabilidade da associação;
Vi - verificar e visar os documentos de receita e'despesa;
Vil - Substituir o Secretário nas suas ausências ou impedimentos por prazos
infenores a 60 (sessenta) dias.

Art. 26 - Compete à Diretoria, em especial;
i - Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e serviços da
associaçao;

li - Analisar e aprovar os pianos de atividades e respectivos orçamentos bem
como quaisquer programas próprios de investimentos;
Iil - Propor à Assembléia Gerai, o valor da contribuição anual dos associados e
fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;
ly - Contrair obrigações, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens móveis ceder
direitos e constituir mandatários;
V - Adquirir, alienar ou onerar bens imóveis com expressa autorização da
Assembléia Geral;
Vi - Deliberar sobre a admissão, demissão ou exclusão de associados;
Vil - indicar o Banco ou os Bancos nos quais deverão ser feitos depósitos do
numerário disponível, e fixar o limite máximo que poderá ser mantido em caixa;
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VIII - Zelar pelo cumprimento das disposições legais e estatutárias, e pelas
deliberações tomadas pela Assembléia GeraJ;
IX - Deliberar sobre a convocação da Assembléia Geral;
X - Apresentar à Assembléia Geral Ordinária o relatório e as contas de sua gestão
bem como o parecer do Conselho Fiscal;
XI - Nomear, dentre os associados, responsáveis pelos departamentos que forem
criados.

Xil - Criar e reformular quando necessário o Regimento interno, que será
apreciado e aprovado em Assembléia Geral por maioria simples;

Art. 26 - O Regimento intemo será constituído com base neste Estatuto, por
normas estabelecidas pela Diretoria e aprovado em Assembléia Geral.

Art. 27 - Para movimentação bancária, celebração de contratos de qualquer
natureza, cedência de direitos e constituição de mandatários, será sempre
necessária a assinatura de 2 (dois) Diretores.

CAPÍTULO SÉTIMO
Do Conselho Consultivo

Art. 28 - Com o objetivo de assessorar os sócios e funcionários do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE" na consecução de seus objetivos estatutários, e
principalmente na elaboração, condução e implementação de suas ações,
campanhas e projetos, os sócios efetivos indicarão à Assembléia Geral, nos
termos do artigo 17, aiínea iil deste Estatuto, pessoas de reconhecimento saber e
Idoneidade, nos campos de conhecimento afins com suas atividades, para
comporem o Conselho Consultivo do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE".

Art. 29 - O Conselho Consultivo compor-se-á de no máximo quinze membros,
sempre com numero de membros impar, com mandato de quatro (04) anos, è
reunir-se-á sempre que convocado pelo Presidente, ou por sugestão do Diretor
Executivo, com ausência do primeiro.

Parágrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo elegerão, por maioria
simples, o seu Presidente, que coordenará os trabalhos desse Conselho.

Parágrafo Segundo - As deliberações e pareceres do Conselho Consultivo serão
tomados por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

CAPÍTULO OITAVO
Do Conselho Fiscal



Art. 30 - Quando convocados nos termos dp Artigo 32, Parágrafo Terceiro desse
? ̂o"s®'ho Fiscal será fiscalizador da administração contábil financeira do INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", e se comporá de três sócios efetivos de
Idoneidade reconhecida. Pode ainda, ter dois suplentes, sendo opcional a sua
escolha, decidido pela maioria simples dos membros efetivos no ato da escolha.

Art. 31 - Os membros do Conselho Fiscal serão eleitos ou convidados pelos
SÓCIOS efetivos, e nomeados pela Assembléia Geral, nos termos do Artigo 17
alínea III deste^Estatuto, podendo ser composto por um membro que seja sócio
colaborador, não sendo obrigatório, sendo decidido por decisão pela maioria
simples dos sócios efetivos.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:
I - Dar parecer formal sobre os relatórios e demonstrações contábil-financeiras do
"INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", oferecendo as ressalvas que julgarem
necessárias:
II - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimônio do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE", sempre que necessário;
III - Comparecer, quando convocados, às Assembléias Gerais, para esclarecer
seus pareceres, quando assim julgarem necessário;
IV - Opinar sobre a dissolução ,0 liquidação do "INSTITUTO
SUSTENTABILIDADE".

Parágrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal elegerão, por maioria
simples, o seu Presidente, que coordenará os trabalhos desse Conselho.

Parágrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberará por maioria simples, cabendo
ao seu Presidente o voto de quaiidade.

1

Parágrafo Terceiro - O Conselho Fiscal só será instalado, e seus membros
convocados, se o "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" não contratar auditores
externos, ou se assim exigir, através de maioria simples, a Assembléia Geral.

CAPÍTULO NONO
Das Eleições

Art. 32 . O conselho Diretor e Fiscal será eleito em Assembléia Geral, a cada 04
(quatro) anos, por voto direto dos sócios, podendo ser realizadas com
antecedência de 30 dias antes de vencer o mandato, e no máximo 30 dias após o
vencimento do mandato.
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Parágrafo Primeiro - A convocação deve ser feita 15 dias antes da eleição, feita
por edital publicado em jornal, ou edital divulgado por emissora de rádio, ou editai
enviado por carta endereçada aos sócios;

Art. 33 - Cada sócio terá direto a um só voto;

Art. 34 - Após divulgado os resultados, a Diretoria assume os cargos
Imediatamente após a prestação de contas da Diretoria sainte.

CAPÍTULO DÉCIMO
Do Patrimônio

Art. 36 .0 patrimônio do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" será constituído por
doações de pessoas físicas e/ou jurídicas, de direito público ou privado, nacional e
estrangeiro.

Art. 36-0 "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" não distribuirá qualquer parcela
de seu patrimônio ou de suas receitas, a título de lucro ou participação dos
resultados sociais.

Parágrafo Único - O "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" não poderá receber
qualquer tipo de doação ou subveriçãó que possa comprometer sua
independência e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.

CAPÍTULO DÉCiMO PRiMEIRG
Do Regime Financeiro

Art. 37 - O exercício financeiro do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" encerrar-
se-á no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 38 - As demonstrações contábeis anuais serão encaminhadas dentro dos
primeiros 60 (sessenta) dias do ano seguinte à Assembléia Geral, para análise e
aprovação.

CAPÍTULO DÉCiMO SEGUNDO
Da Quaiificação do "iNSTiTUTO SUSTENTABILiDADE" como Organização da
Sociedade Civii de interesse Púbiico de Acordo Com a Lei n® 9.790, de 23 de

Março de 1999

Art. 39 - O "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" não distribuirá, entre seus sócios,
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais



6xc6ci6nt6s operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, bonificações,
participações ou parcelas do seu patrimônio.

Art. 40 - O "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" aplicará integralmente suas
rendas, recursos e eventual resultado operacional, na manutenção e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no território nacional.

Art. 41 - No caso de dissolução, aprovada a extinção pela Assembléia Geral,
convocada especialmente para este fim, nos termos do Artigo 17, proceder-se-á o
levantamento do seu patrimônio, que obrigatoriamente será destinado a outras
instituições legalmente constituídas, qualificadas como organização da sociedade
civil de Interesse público e sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais
semelhantes.

Art. 42-0 "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", em observância dos princípios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiência, adotará práticas de gestão administrativa, necessárias e suficientes a
coibir a obtenção, de forma individual ou coletiva, de benefícios ou vantagens
pessoais, em decorrência da participação no respectivo processo decisório.

Art. 43 - O Conselho Fiscal ou órgão equivalente terá competência para opinar
sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil, e sobre as operações
patrimòniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade.

Art. 44 - Na hipótese do "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" perder a qualificação
instituída pela Lei n® 9.790, de 23 de março de 1999, o respectivo acervo
patrimonial disponível, adquirido com recursos públicos durante o período em que
perdurou aquela qualificação, será transferido a outra pessoa jurídica qualificada
nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 45 - Haverá a possibilidade de se instituir remuneração para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestão executiva, e para aqueles que a ela
prestam serviços específicos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na região correspondente a sua área de atuação.

Art. 46 - O "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" observará as normas de
prestação de contas, que determinarão no mínimo:
I - a observância dos princípios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;



II - que se dê publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercício
fiscal, ao relatório de atividades e das demonstrações financeiras da entidade,
incluindo-se as certidões negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os à disposição para exame de qualquer cidadão;
III - a realização de auditoria, inclusive por auditores externos indeperrdentes se
for o caso, da aplicação dos eventuais recursos, objeto do termo de parceria
conforme previsto em regulamento;
IV- a prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública,
recebidos pelas Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público, será feita
conforme determina o parágrafo único do art. 70 da Constituição Federal.

Ait 47. É vedada ao "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE", como Organização da
Sociedade Civil de Interesse Público, a participação em campanhas de interesse
político-partidário ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPÍTULO DÉCIMO TERCEIRO
Das Disposições Gerais

Art. 48 - É expressamente proibido o uso da denominação social em atos que
envolvam o "INSTITUTO SUSTENTABILIDADE" em obrigações relativas a
negócios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestação de avais,
endossos, fianças e caução de favor.

Art. 49 - Qualquer elemento, situação, atividades, ação, etc., que não estiver
previsto neste Estatuto será resolvido pelas seguintes instâncias: Diretoria
Administrativa, Conselho Diretor e Assembléia Geral.

«

Ait. 50 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovação, só
podendo ser alterado por urna Assembléia Geral.

Planalto, 10 de julho de 2013.
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Advogado - QAB/PR 26366
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N' Registro:
CPF/CNPJ: 76.460.526/0001-16

Quadra: Lote:

CEP: 85750000

Tipo de Contrato
Ativ. Técnica

Área de Comp.
Tipo Obra/Serv
Serviços
contratados

5  Vínculo empregatIcio
2  ESTUDO. PLANEJAMENTO, RROJETO. ESPECIFICAÇÕES
1105 SISTEMAS DE ABASTECIMENTO Q-ÂGUA
125 SISTEMAS DE ABASTECIMENTO D'ÁGUA
003 PROJETO HIDRÁULICO
169 FISCALIZAÇÃO (OBRAS PÚBLICAS/OBRAS PRÓP)

Dimensão 5UNID

Dados Compi.

Guia N

ARTN®

20133198997
Data Início

Data Conclusão

Base de cálculo: TABELA VALOR DE CONTRATO
Vir Taxa R$50,00 Entidade de Classe

14/08/2013

O

Outras Informações sobre a natureza dos serviços contratados, dimensões, ARTs vinculadas, ARTs substituídas, coniratantes, etc

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS, CÁLCULOS DE RECALQUE E ESTUDO DE POTENCIAL HIDROLOGiCO DE 5 POÇOS ARTESIANOS A SEREM
PERFURADOS NA ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE PLANALTO-PR.

insp.: 4650
18/08/2016

CreaWébl.08

Assinatura do Contratante Assinatura do Profissional

2* VIA - ÓRGÃOS PÚBLICOS Destina-se à apresentação nos órgãos de administração pública, cartórios e outros.
Centrai de Informações do CREA-PR 0800 041 0067
A autenticação deste documento poderá ser consultada através do site www.crea-pr.org.br

A Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) foi instttuida pela l.ei Federai 6496/77, e sua aplicação está regulamentada pelo Conselho
Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA) através da Resolução 1025/09.

18/08/2016 09:3



DISPENSA DE LICITAÇÃO /V® 005/2015

ATA DA REUNIÃO DE ANÃLISE A
AVALIAÇÃO DO PROCEDIMENTO DE
DISPENSA DE LICITAÇÃO

w

Aos cinco dias de fevereiro de 2015 às nove horas, na saia de reuniões, desta

Prefeitura Municipai de Planalto, os membros integrantes da Licitação

nomeada pela portaria n° 001/2015, reuniram-se para procederem a análise e

avaliação da documentação referente a DISPENSA DE LICITAÇÃO SOB A/°

005/2015, que trata da contratação de empresa especializada visando a

prestação de serviço referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais,

para reforço do sistema de abastecimento de égua, deste Município de

Planalto. Constatou-se que 01 (uma) empresa apresentou proposta, sendo

ela: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE., com o valor total de R$ 5.000,00

(cinco mil Reais), Após analisar minuciosamente a documentação, a comissão

Julgadora constatou-se que os mesmos estavam em consonância com o

estabelecido na Lei 8.666/93 e legislação posteriores. O critério de Julgamento

adotado foi o de menor preço. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a

presente em única via que depois de assinada será remetida ao executivo.

mcQ s^/LUIZ CARLOS Bmil

Presidente

747.491.029-20

OMBACH STURI

Membro

027.056.719-43

(RUGER
Membro

310.216.890-68



MUNICIPIO DE PLANALTO
CNPJN" 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-tnail: planalto @rline. com. br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PAIiANÁ

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 005/2015

ANEXO I - DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

RAZÃO SOCIAL: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

CNPJ N° 18.792884/0001-20

ENDEREÇO: LINHA SANTOS DUMONT, S/N°, ZONA RURAL

W  MUNICÍPIO: PLANALTO EST. PR.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de

proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade de DISPENSA DE

LICITAÇÃO N° 005/2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Planalto,

que não fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder

Público, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

W  Planalto-Pr., 05 de fevereiro de 2015

NOME: JOgMfÜVNCISCO DE GOIS

RG/CPF: 5.563.992-2/032.570.199-71

CARGO: PRESIDENTE



ÍÀBÃÍtS

município de planàlto
CNPJN'' 76.460,526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 005/2015

ANEXO II - DECLARAÇÃO DE OBSERVÂNCIA AO DISPOSTO
DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7® DA CONSTITUIÇÃO
FEDERAL

RAZÃO SOCIAL: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

CNPJ N° 18.792884/0001-20

ENDEREÇO: LINHA SANTOS DUMONT, S/N°, ZONA RURAL

MUNICÍPIO: PLANALTO EST. PR.

A proponente abaixo assinada, participante da licitação

modalidade de DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 005/2015, por seu

representante, declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n°

8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais legislação pertinente, que, nos

termos do § 6° do artigo 27 da Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989,

encontra-se em situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se

refere à observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da

Constituição Federal.

Por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Planalto-Pr., 05 de fevereiro de 2015

NOME: JOSE m^miSCO DE GOIS

RG/CPF: 5.563f9è2-2/032.570.199-71
CARGO: PRESIDENTE
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município de planalto
CNP/N^ 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.hr
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROCESSO N° 005/2015

Fica dispensada de licitação na forma do art. 24, inciso II da Lei
8.666/93, e suas alterações posteriores á despesa abaixo especificada.

OBJETO: Contratação de empresa visando a prestação de serviço referente a
elaboração de projetos técnicos e estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia Nova, km 43, Santa

LOTE: 1

ífill
íSI&di-''. ■- Pror-m :  Preço

.  total
01 Prestação de serviço referente a

elaboração de projetos técnicos e
estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades
de São Marcos, Colônia Nova, km 43,
Santa Cecília e São José do Barra Grande.

01 UN 5.000,00 5.000,00

TOTAL 5.000,00

EMPRESA: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE

CNFJ N°. 18.792.884/0001-20

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para cobertura das despesas decorrentes desta
contratação serão utilizados recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente
da seguinte DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

VALOR TOTAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos dar-se-ão até o 15° (décimo quinto)
dia subseqüente a execução mensal dos serviços, mediante apresentação da(s)
respectiva(s) nota(s) fiscal(is).

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 31/12/2014

/  Planalto - PR, 05 de fevereiro de 2015

MARLqN FERNANDO KUHN
Prefeito municipal



SííiiÃttS

município de planalto
CNPJN' 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N° 005/2015
DISPENSA N° 005/2015

Contrato administrativo de prestação de serviços que entre si fazem a
Prefeitura Municipal de Planalto e a Instituto Sustentabilidade, na forma abaixo.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PLANALTO, pessoa jurídica de direito Público
Interno, com sede à Praça São Francisco de Assis, n° 1583, inscrito no CNPJ n"^
76.460.526/0001-16, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
senhor MARLON FERNANDO KUHN, em pleno exercício de seu mandato e funções,
brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município de Planalto, Estado do
Paraná, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.031.944-3 e do CPF/MF sob n°
643.844.469-34.

CONTRATADA: INSTITUTO SUSTENTABILIDADE inscrita no CNPJ sob n®.
18.792.884/0001-20, com sede na Linha Santos Dumont, s/if, Zona Rural, Município de
Planalto, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Presidente Sr. JOSE
FRANCISCO DE GOIS, brasileiro, solteiro, geógrafo, portador do RG sob n°. 5.563.992-
2 e do CPF n°. 032.570.199-71, residente e domiciliado Rua Prefeito Ernesto Tonini, n®
267, Centro, Município de Pérola do Oeste, Estado do Paraná.

CLÁUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO
O presente Contrato tem por objeto à contratação de empresa visando a

prestação de serviço referente a elaboração de projetos técnicos e estruturais, para
reforço do sistema de abastecimento de água nas comunidades de São Marcos, Colônia

Item Objeto Quantidade Unidade Preço

unitário

Preço

total

02 Prestação de serviço referente a

elaboração de projetos técnicos e
estruturais, para reforço do sistema de
abastecimento de água nas comunidades
de São Marcos, Colônia Nova, km 43,

Santa Cecília e São José do Barra Grande.

01 UN 5.000,00 5.000,00

TOTAL 5.000,00

CLAUSULA SEGUNDA

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Para cobertura das despesas decorrentes desta contratação serão utilizados

recursos próprios do Município de Planalto, Proveniente da seguinte DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA:
DOTAÇÃO



ÇCSSít?

município de planalto
CNP/N^ 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planalto@rline.com.hr

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

xecuiso

2610 13.136.18.541.0801-02095 0.1.00.0000000

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR

Pela execução dos serviços ora contratado, a CONTRATANTE pagará à
CONTRATADA o valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), daqui por diante
denominado "VALOR CONTRATUAL".

CLÁUSULA QUARTA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos dar-se-ão até o 15° (décimo quinto) dia subseqüente a
execução mensal dos serviços, mediante apresentação da(s) respectiva(s) nota(s)
fiscal(is).

CLÁUSULA QUINTA
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Parágrafo Primeiro - Constituem direitos da CONTRATANTE receber os
objetos deste Contrato nas condições avençadas e da CONTRATADA perceber o valor
ajustado na forma e prazo convencionados.

Parágrafo Segundo - Constituem obrigações da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento ajustado;
b) Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do

Contrato;

c) Disponibilizar estrutura física necessária ao desenvolvimento das
atividades pertinentes a execução dos serviços;

d) Fiscalizar e acompanhar os serviços, através de funcionário
devidamente designado pela Secretaria de Meio Ambiente desta
Prefeitura Municipal;

Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA:
a) Prestar a execução dos serviços na forma ajustada;
b) Disponibilizar para a prestação dos serviços acima mencionado

(clausula primeira - do objeto) todos os profissionais de formação
correlata à disciplina preparados para o exercício da prática docente;

c) Caberá exclusivamente a CONTRATADA o suporte de todos os
materiais de expedientes, necessários ao desenvolvimento das
atividades inerentes ao objeto;

d) Executar os serviços dentro de assentados conceitos éticos e de boa
técnica, envidando todos os esforços no sentido de melhor atingir os
objetivos da contratação;

e) Responsabilizar-se pela perfeita execução dos serviços, devendo
obedecer rigorosamente as determinações da Secretaria de Assistência
Social;

f) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais
decorrentes.



ÇÍÀ5ÃÍT5

município de planalto
CNP7N° 76.460.526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000

e-mail: planalto@rline.com.br
Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

g) Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com
as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e
qualificação exigidas na licitação;

h) Apresentar sempre que solicitado, durante a execução do Contrato,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislação em vigor
quanto às obrigações assumidas na licitação, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais.

CLÁUSULA SÉTIMA
DA CESSÃO DO CONTRATO
A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato a nenhuma

pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE e
anuência expressa da Contratante.

CLÁUSULA OITAVA
DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Parágrafo Primeiro - A CONTRATADA serão aplicadas multas pela
CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber: pela inexecução total ou parcial
do contrato ou instrumento equivalente e pelo descumprimento das normas e legislação
pertinentes à execução do objeto contratual que acarrete a rescisão do contrato, o
Município de Planalto, poderá, ainda, garantida a prévia defesa, aplicar à empresa
contratada as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo que em caso de
multa esta corresponderá a 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

Parágrafo Segundo - Pelo retardamento da execução do contrato, quando
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto adquirido,
comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal,
garantindo o direito prévio da citação e da ampla defesa, ficará impedido de licitar e
contratar com a administração, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante o
Município de Planalto.

CLÁUSULA NONA
DA RESCISÃO

O presente Contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos
fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Único - A CONTRATADA reconhece os direitos da
CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77 da Lei n"
8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA
DA VIGÊNCIA
O prazo de vigência do presente contrato será até 31 de dezembro de

2015, tendo início a partir da assinatura do respectivo contrato, podendo ser prorrogado
na forma da Lei.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA

DOS CASOS OMISSOS



município de planalto
CNPJN'' 76.460,526/0001-16

Praça São Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000
e-mail: planaIto@rline.com.br

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101

PLANALTO - PARANÁ

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes, com
base na legislação em vigor.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA
DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento
deste termo, perante o Foro da Comarca de Capanema-Pr. Não obstante qualquer
mudança de domicílio da CONTRATADA que, em razão disso, é obrigada a manter um
representante com plenos poderes para receber notificação, citação inicial e outras
medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que se produza efeitos
legais.

Planalto-Pr., 05 de fevereiro de 2015.

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

'W

ATADA

OldecirÇampos
RG6.(»5.397'7

CPF990.r35.769.J5

Mífrisa Kruqer
Téc. CROPR 030261/0-7
RG 12.490.30S-8/PR
CPF 310.216.690.86
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Prefeitura

EXTRATO DÊ CONTRATO N» 002^015

DISPENSA OE LICITAÇÃO N" 002/2015

DATA DA ASiSfMATURA 04 de tevereiio Cie 2015

tontraTamte i.iunicipio de Planalto
CONT^íatada izoiete Teresintia de Patia P-nifet

0SJE"'0 Contratação oe etrpresa visando a prestação de seaiços de manutenção 6
iretncttas na quadra do Centro Esportivo, deste tãunlcipio de Planstto
•'ALOR total: rs 7.9S0.00 (sele mi! e novecentos e oiter.ía reais)
=^RAZODE V':GÊNCIA 30/04/2015
í  -ARlON FERNANDO KUHN

•"rc-fer.;i ITunicipa)

RESULTADO DE DISPENSA
Dispensa N" 002/2015

o !,i'j:-J!C;»;O D£ planalto, com base nn ari 24, inciso ii da Lei S 666/93. e siss
ísiteiações posteriores oispensa de liciâçâo a despesa abaixo especiíicaüs
OEjETO Contratação de empresa visando a prestação de serviços de manutenção e
ireihonas na quadra do Centro Esportivo, deste tvíunicipto de Planalto
EMPRESA izotete Teresinha de Paula Pfeifer.

VALOR RS 7.980.00 (sete mil e novec^.tos e oitenta reais).
data deíBveieiro de 2016

/^ERNANDO KUHN
PreíefWMunrcipai

EXTRATO OE CONTRATO N® 003/2015

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 003/2015

DATA DA ASSÚNATüRA 04 tíe fevereiro de 2015

CONT?!ATamTE Municipío ce Piaraiio
CONT RATADA Mama Savice ae Transpones liaa
OBJETO Contratação tíe empresa especializada visando 3 prestação de seiviçcs de
trarspone rodoviário oe veículos aiaomotcres doados peta Receita Federal psia o
Mümcip.-o oe Planalto
VALOR TOTAl rs 16.300.00 (ctezesseis inii e oitocentos reatst
-'aAZO DE ViGÉNClA 30/03/2015
i.;.ARi.ON FERWNDO KUHN

^re/cito i.-unicipa!

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSA N® 003/2015

O íJJN;C-.=;0 DE PLANALTO, com báse nu an 24, irxiso H da Lei 8666/93. e suas
alterações posteriores, dispensa de licitação a despesa abamo especificada
OSjETO Contratação de empresa especializada visando a preslaçáo de setviços de
transporte rodoviário de veículos automotores doados pela Receita Federal para o
Município de Planalto.
EMPRESA Mama Servlce de Transportes Ltda
VALOR RS ie 8a).00 (dezesseis mil e oitocentos reais)
data 04 de fevereiro de 2015

MA,R =ERNANDO KUHN

PreítS»g»funlclpaJ

EXTRATO DE CONTRATO M« 004/2015

DISPENSA DE LICITAÇÃO N® 004/2015

O ATA DA ASSíN ATURA 05 de fevereiro ae 2015

COtiTRATANTE' Municipto tíe Planalto
CONTRATADA: Aírton Luiz LíbardI
OSJETO Contratação tíe ernpresa visando 3 prestação tíe serviços de maiutençáo
preventiva e corretiva dos equlfametnos da retíe tíe frto tíos pos^ de saúde, tíasie
t/iuntcip!0 de Planalto.
QÜANTfOADE- 09 Meses
vAtOR total rs 6 516.00 (sels rml e quinhentos e dezesseis reais)
PRAZO DE ViGcNCIA 31/10/2015

ívIA-R^GM FER.NANOO KUHN

Pierer.o i.ninicipal

Am IV - EdíCâo roo7C5

RESULTADO DE DISPENSA

DISPENSA N® 004/2016

Pc/i.irSi Ü9 ■

O município de planalto, com base no art 24. mctso 11 de Lei 6 ?66 95 r svst

alterações pcsteriofes ítist/ensa de liciíaçáo a despesa abaixo especi?icso-3
OBJETO Contratação ae empresa visando a prestação de serviços d? r.er'. -i :
preveiííva e correiiva cos equipai^ientos da rede oe Tio dos pos*oí de -.«io. • -
t.iunicípio de Planalto
EMPRESA /Uiton lutz i i!r.?íCt

OUAMTIOADE 09 tv1e?».-i

VALOR RS 6 516 00 (seis m4 £ quinhentos e dezesseis reõisi
DATA 05 de 'eveieirn de 2015

MARIDN FERNANDO KUHN

Prefeito fvíunlclpa!

EXTRATO DE CONTRATO N® 005/1SJ15

DISPeiSA DE UCITAÇÃO N' 005/2015

DATADAASSINATIJRA Obrte fevereiro de 2015

CONTRATANTE Muníctplo tíePlanaíto
CCS4 TRATADA Institufo SustentabUidade

OBJETO. Contratação óe empiesa vssardo a prestação de serviço lefeiente ? eiartrii p.ca',
de proietCKi técnicose eítrunírais. para letoiçodo sistema de at/astetirx-tro ou a;.!; > 1 v
comunidades de Sao Marcos, Colôns Nova icm 43 Santa Ceciiis e S.io luse cio t íi:
Granrte

QUANTIDADE. lO.Meses

VALOR TOTAL RS 5 000.00 {Cinco mii reaist.
PRAZO DE VÍGÈNCtA. .81-12./a)l5
MARLON FERNANDO KUHN

Prefefto Munlclpaí

RESULTADO DE DISPENSA

DISPEN SAN® 005/2015

O MUNICÍPIO OE PIA/4A.;.T0 cctn base rro art 24 irciso aa ..ei ,

alterações postenoies cíis{.>ens3 .oe liciiaçác a cespesa aoaixo esuetiTi, ícL:

OBJETO Contratação oe errprcsa viserico .a piestaçâo tíe seiviç-j rc^cici:--.- r i
de projetos técnicos e esíi uturais para le^arçodo sisteíTia a abâstecn.eri ce -/ .i; • >,■
comufítíaües de Sáo Maicos íJoióraa Nova hm 43 Sanie Cec!l>3 e São vOse .L-.. -
Grande
EfdPRESA instituto Susten-iabiitíade
QUANTIDADE. lOMeses
VALOR: RS 5.000.00 (cinco omI leaist
data 05 de fevereiro oe 2015
rJ/«LON FERNANDO KUHN
Piefetto Municipal

EXTRATO DE CONTRATO M® 006/2)15
DISreNSA OE UCITAÇÃO N® 006/2015

DATA DA assinatura 05 tíe fevereiro de 20i5
CONTRATANTE" Murte-pio tíe Planalto
CONTRATADA. Metalúiçica Gíaina Azul Lttía
OBjETO: Piestaç&> tíe sea-içss de refoirrva da cobertura ca Creche Estação Co Apre ■ te:
deste fAinlcíptode Planalto.
VALOR TOTAL RS 5 920.00 (Cinco mi! e novecentos e vinte reais)
PRAZO DE VJGÊNC» 30'04>2Ü15
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Lfunictpal
RESULTADO DE OISPEN.SA

DISPENSA N'008/2015

O t/'üNiC!PlO DE rLAf4ALTO coir. Dasd no atí. 24 inciso n da Lei 8 9C: e
alterações posteriores, cispensa de (iciiaçáo a despesa abaixo especilcaoa
OBJETO. Cotíraíaçâo de anpiesa visando à prestaçáo de seivtços de re'on--3 Cí
cobertura da Creche Estação do Aprender, desxe Município tíe Pianairo
EMPRESA" Metalúrgica Gralha Azul Lida
VALOR: RS 5.920.00 (cinco iri! e novecentos e vinte reais)
DATA: 05 tíe fevereiro tíe 2015
MARLON FERNANDO KUHN
Prefeito Municipal

Oãío íX-iac AiSiada tiT, C<sr..f.«icJo
fíii-ií AA.M35P -.'Ciíitçio CtP. Masa;s:st
<3: Sumaf ds l>a'eia ai sb «-'«rv.: sisi
aí.u<T«0(3. iSSÓÍÍÍLÍ! ..CCtlbivB CO 5»

ON

Psra L-una-iUr a avta3Ueüí.'Ala da
círi-tíso (Ai icnij»; i-iüfrms o

eêslisu ou Ixtafío tSU>.

füdssíiJúiRi C&hla o Taaiclvç.í

207Õ3&1727

http ;//amsop.cl ioems.com .br
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MUMCJPIO ni Pl/lVyiLrO

üvp/ y Tk.mji2mihjí.

Pwçfi >M(> Francisco de Assis, i5.<1 ■ CcP: Sí T5íl-000
e-maii: planalto Siiiiie.cpiii.br

Fonc:<m SíS^-SlOõ - for í4ói UK-ÃIOJ

PLW/tirO • ftU?.l\A

I  P8JMER0 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

I  PRESl AÇÃO ÜE SERVIÇO N" 0010)14, INEXIGIBIUDADE 0050114,
:  CELEBRADO ENTRE C MUNICÍPIO DE PLaNALTO/FUNDO

MUNiaPAL DÍ saúde DE PLANALTO E MULTIMAGEM - CIÍNICA
MÉDICA !)E diagnóstico POR IMAGEM LTDA

I  Aí-.; .'67 ò;i; di) irei de dé7enibr,. d,, jr-, j,. J,>k ^
-  MliAiCíPlO OE PIANALTO/EUNDO MUNICIPAL Ot SAÚDE Dt

'  PLAK.ALTC. :;j it-prc-wíiiutlo pdii -.ti; IVddit-, ?! .M.LRION fSRNANDO
i  K LHN' rrcy,v.~.e J.l Fiíndü MunÁijvl Je Siódf Je ,Si EDEMÍR PERIGO
'  t MLiLlIMAUÍM - CLÍNICA MÉDICA DL DLAG.VjsriCO FOR IMAGEM

.  l.T:)A., .i«,K ,it;i rtwirritailo ptir íird ailiiuiúitradíjr Sí .MÁROO ANDRÉ DA
I  ROS 3;inuir. fcnriit. Aditer o cunt.-alo .idr-uraiir-Ti-v. át dv

A, "rír.jJoiTitreiírArti^^itniljlacc-.V; Jotrvrre^KiJí lid-i rjjf
•  i airr:t.'^jij d-.- i-mpriia (\irj l'ri~ta;,ã.i íi<- SíTira»» aK-d;-.;» pji

i  proàsío-^.!! í .a .diTcmo luhJiS.ulia visando a tc.ili?..!çjc. C: ?v.inK< de d!,iRr.i.;:iíiií
1 K-r ■•'"sper • i-ina-sfwpiíij, deslioados atis ii<uíin«i,''pjc:enifs cp L/r.tm de
l' Uk; Mvtikip.il,ri:v!«suinlc>íeinvis:
i  CL'üSLLA FRl.MHRA Eni razão de iKnhíO iicorJo t-nln' j? pa.tc-, n:!! .dliTai'.!
-  Ciiii-.-j!a i),\-u!u Fnnioir; víj;enc>i do ccnfraü;!. ■onslDilf do coiie.it-j

vr.inii.s!n'!í o -.L- nvsraçío dí- .-«r-. uw n' 00.;' JOU. pr.vr; riido onzo do viecnd;
crolii ar.scvnre o reíerdí cJíuiula. por mais N)L;ev?e--t.>i .n.i;

Cláusula SHGUNDA: PernuiViVin in,dtíiailoN .iv Jen-.ir.-
(-.■•tipula-dav nii cor.trahi ürisin.il. e aíii .i!liir.wliv por «te üviiruir.eiio

E. piM ("jIküíi- doam- ptiü ío- prija-j.--,
c.e atlr.unrnto tir. d-jis vws de ijçuil tea e r.vtma

V.

M.A3L0N FERNANDO KUHN
Prefeito Musiíi pai

EDLVILRPtRlCO
Presidentí FMS

MARaO ANDRÉ DA ROS
Aíidtinagffli - Clinica Médica De Oiagnósticn P-ji íiiiageiii lida.

■c-iDErinc.\\;;os
C.! ■RCr,'6.ii4.A,S)7-7,;pR

-LIZCARLCSBO.V
C.I.;RCn )Í'WÍ)-I ICS

MurJcipiociePleniic
fraíd São francisco de .Assis, n"! SS.'
Sõ."50-000 - Piaüslic - Pareoa

EX! R ATO DE CONTRATO X" 002101 f-
DISPFA.SA OE UCITAÇ.ÃO N' 0022015

! DATA DA ASSINATURA. 04 de Éevtreirc) de 20i
I CONTR.ATANTE: Município de Pianalto
;  (ONTR ATADA- Izoieie Teresinha de Paula Píeiler.
! OBJETO CoAtratoc;!-.! áe empresa v-isindo a preMação de seAii,v.
I  de manuterição e meihoTA"- tia quadra do Centro Esportivo, deste

Níi.niciiiio ;"e Pianúlto.
:  AÍ.OR TOTAL: KL7 tSU.OOissteim! e noseceutoss citemf. lef.is)
;  P.IaZD de VÍGÉXCLA .ri (KlOl.i
í
I  MARLON FERNANDO KUHN
!  Preieiro Mimitipai

;  R£St)LT.AOODEmS?E.NS.A
!  DISP£.NiÁN'6DM0lJ
1

I  O s;ii\iC iPIO Dt PLAVALTO oeii base no «c. 21. il da Lei
!  f e fcns sliícaçiej ojwciieres. disuaisa de ikiiado fi desi-esc alrai.xu
!  ec;s:.;i:u-sd"
;  >>3 r'Ci G-..-!ir.:ucín de cnr,jiTC>i visando .r pr.-a/i.V d- sarcua; dr
■  cn.im leoi^ío e r.élh.rrii-: na ijiiaJra do Centro liporlivo. .iesir Mcíoxtpij cie
i Pi.VO.ti'-
; LWRESa: 'uoiete Te.tiinia de pjjJe Píeiíer.
t  S ALCR rs '"fSv.Úiivetemilí nocctínto>eO!lestJ!fa;»i.
1 DAVA' fn de ieverílio de 201.*
!

j  .MARLON FERRANDO KUHN
t  Piereua MimicqMl

Município cie PLnnalio
pKii;a São Francisco de .Ãssis. n' l.^Sâ

S.s 7.70430 - .Pianalto • Pítiiu

£m\Tü DE CONTRATO N= OO.V2I)I .s
DISPENSA DE UCíT.AC.ÀON'00.120!.'

D.áTA da assinatura. 04 de fevereiro de 20Í5
CO.NTRAT.AMÉ; Município de {'ianalto
CONiTR,AT.-ÁDA Mama SenicedeTtmpííles Lida
OBJETO- Conlraração de cmprcsd cspíTializada visaiLcio a
presíJiiHi de serviços de rransporle rodovia ri ..- de ificuiCA
automotores doacob pela Receita Federal para o Muricípio de
Pianalto.
V aLOR TOTAL; RS 16.8CO.OO (dezessctis mil e oila^ertò reais).
PRA20 DE VTGÉNCIA: 30-03,20l.\

HARLONFERKANDOKUHN
Prefeito Miicicipal

1 r

RÉSILT.ÁDODEDISPE.NS.A
msFLMÁX'meeis

o .\rü.ViCi?10 DE PL.ANAITO. cora Imíc no an 24. idio D tis Lei
Íé6á4j. i sare adijSis poiictior^, disaena à bcsHçJo s ésisso aboirn
eiçeciÊcatfc
OBJETO. Conntutáo ce imprtsa «anài a presaçío de íer.iyos de iraiutenv"»
Fte-.-essva e connva ccs ecjaTUKctos da rede de ff.o dos pasto; á vicde líeite
MiEKÍ?iodfPI«;te
E\iPRf.?A: .Ainoa Luiz Libatd'
Q! AVTIDADE OHiefti
V.Al.011 Ri 6 rlc.dO (seis imi e qiiahíatose dezesseis íea.sj
Data 05 de fecceito de 20IJ

-MARLON FERN.AL40KTHN'
PrefíHO Moarápi:

RESLLI.ÁDODEDlSPDiSA
DISPENSA N*®,!!)!?

O .MUXICIPiO DÊ PL.ANLÜ.TO- «m bzse r^i an. 24 ,ikk- II cia Ln
Ibáft'': ; cia; ilierazàr! aoi-enjres. diítnsa de Itciteíêo . des|-eB rbsico
iÇpítllKtdi
OS.IETO. Cmtraiaçãci de empresa nspnciabzaca visando a pfeü.xàe cie
scr,'.çiis de iranspotie mdovií riu de eeínilcb av tomotores doados pcJa Receita
iedcii pj'.t r> -V.uridp;.) de Pianalto.
LMPRESA JiíajmScnicedeTaisporeELtda
\ALCR- RS lóSiXiCOtdezesseicmileíBi-xenBsteú;!
D.A^A. Tl! i!-: levatro de 201J

M.ÁJlLONfIRi\.-ANDOKUH\
Preíeiio ííimicipal

Município de Plai-..-iitP
Pmça Sio FranciiCOtie Açsii. n" !.'R.-

b5750-0fl{i • "uiiiilir • Parsn-

EXTÍLATO Dt CONTRATO N* 1
DISPENSA DE LICITAÇ.ÀG N' 005.20:.'

DATA DA ASSIN,ATl'R,A 0.5 de fevereiro de 201
rOJvTRATANTE' Município de Piftaito
•Í'0NT.R.A1 ADA iiüiniuto SusieniDbtlidsde
OBJETO Ccüiralecâo de eniprcsa luacclo a "ftiaçl: -ie
rcicrem? a clab-MEçào dí projetos récmcos e •esir.intrzt; pars te;
Víteira de ahasieciraenlo de ó-gas nas corauniGades Jr -;à:i i
Coicniii Nfiv,a. km 43., Santa Ceciiia e São José d.) Bana Oiênde
t.Jlí.ÁNTlD.ADE. iO .Meses
\'.ALOR TOTAL: RS 5.003.00 ícuieo nitl reais;
PR,aZO DF VIGÊNCIA. 31 12 2015

MARLON FERN.AKDOKUKN'
Prefeito M-antcipa'

Município de PlanâliG j i
Praça São francisco de .Assis, n" i 583 I L
85.750-000 - Planshc • Parariã I j~

I  I
i  i

E.XTÍLATO DECÜNTR.ATÜ N'OM-ZOi.' ! i
DISPENSA DE LíCir.ACÃG V 0-^23! 5 ; !

í  i
DATA Da .AS.S1N At URA; í).v de fevereiro de 20 b i i
C0N'll\ATANTE;M'àit!CÍpiDdePÍ2ijahr) j j
CONTR.AT.ADA AulonluizLJjardi i
lOBJETO: Contratado de ençresa visando a prestação de siniços dí ; |
manutenção prev entha e corretiva das ecuipamemos da rede de frio dos J i
postos de saúde, deste Município de Planaiio I |
QU.ANTIÜ ADE onteses |
V.ALORTOT.AL; RS 6 5i6.00(seis mil equinhentosedezeseis reais) I |
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31.1020l.\ | j

IMiRL{)NFERN.ANTOKUHN j |
Prefeito .Mtmipai ■ i

!  RESIITÁOODEDISFENNL
DiSFLNiAV(»5'2dl5

I

j  !) MlMCIPld DE PLãX.ÁLlfl.lTT; Aise roan 'I xis.
í  Sób6-5.;. í fíjs liifutçòs Mieríxa iscítiCi « áí-ttCe : dc.iVv
I  r »j  íçsrftíKoa
j OBJETO: ('••mraiacái de eufre» ■.ixa-tii a prevjçà.. ic ;;í n
1  íl:"»r5vAr úf çf.-'!ti.-í iráios e íuruaT!?. cai iifrr.n i- ■;: a;.;;

«  sí> rimniàòfcí de São .Mn;:; Coi-ai? ;nov.-. ã.'- s-a';.
í bMrcIijBsrraGrjnií.
j FMPRFSa |p>ii;tz.'Sjslea!.-Ji!Íicací
j OLENTiDAPE IDMesa
j  V.vLOK Ri SXVI.iiOiaT.o-uifeais.I D.cUV05i;cfe'é'íi;oíie20 5
I  M.ARION FERNANDO kUlD
j  Prefeito Muaicípcl

.Munidpio de Phnaito
Praça São Francisco de Assis, i 58'
S5."5!)-OflO • Planalto • Parc ii

EXTÍLATO DE C0N1R.AT0 .N- ÍAí5-2íi:
DiSPCNSADELlCiTAC.ÃON'í!?tO(!:

i)A'i"A DA ASSDIATURA Ü5 dt feveteiro de 20].'
CONTRAT.aNTE Município de Planailn
CONTPxAlADA; Meialúrgica Grailta AnJ Lida
OBJETO" Presr.içà'o de servivoa de refomia da colienira da i7t
E-stação 6) Aprender, deste Município de Pianaiio
V,A1.üR cOTAL: rs 5.920.Ü0 (cinco m:!; novecentos e v taie rcc')).
PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 04-29!5

MAR10NFHm.\D0kTiH>;
Preteiio Muiii-cipa!

RESULTADO DE DISPENSA
DlSFL\SAN'ft3fíOI?

0 MlMflPIO DE PLANALTO, «m b.ef iman. 24. 'Uciv-U d.i L;.
S.tiísôAJ.V e suav íliersçôcs peiterictes diuveiiia de Üciítde- -• dfsivvi rii vc
éspa.;lLad3
OBJFtO CaiDa'icjí de en^TOi " israd) á üe '.cb Lí .'c:'.vi-.i i.
Cf.Í!ernif3 da fletlie EsUço ds Aurerdcr, deste Aámicipic ic Pi,w.Llc

S EMPRESA- Metalúrgica Cniha Azul Lids
i  '■ .4j-jp_ íis; ';2í!.titíicÍD:o3ii! í itoiecctta: e vi.tte teai;:
1  íVAT.A O.s (ií te-.erenv ;fe 20i 5

.\(AKÍOM.-ERNANDOKIí!íN
Piífeitc I.Lmcipil

J L


